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14514 RESOLUCION de 29 de mayo de 1995, de la Agencia
Espaiiola de Cooperacién Internacional, por la que
se aprueban las bases de la convocatoria para la pro-
visién de la plaza de Coordinador general de la Coo-
peracién Espafiola en Territorios Ocupados {(Jerusa-
1én).

1. Caracteristicas de la plaza v funciones

Concedida la autorizacién preceptiva por los Ministerios de
Economia y Hacienda y para las Administraciones Publicas, en
base a lo establecido en la disposicién transitoria quinta de la
Ley 21/1993, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1994, y de acuerdo con lo dispuesto en la Circular
de 12 de abril de 1993 de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion Publica, se anuncia, a convocatoria publica y abierta,
la plaza de Coordinador general de la Cooperacién Espaiiola en

los Territorios Ocupados (Jerusalén) que sera cubierta en régimen -

de contrato de alta direccién.
El Coordinador general de la Coaperacion Espafiola en los Terri-
torios Ocupados desempeiiara las siguientes funciones.

a) En el 4&mbito de las actividades generales de la Oficina
Técnica de Cooperaciéon en Jerusalén:

Ostentar la representacién de la ‘Agencia Espaficla de Coo-
peracién Internacional.

Direccién del personal de la Oficina Técnica de Cooperacién
de la Agencia Espaiiola de Cooperacién Internacional en Jeru-
salén.

Gestion y administracién de los recursos econdomicos de la
Agencia destinados en los Territorios Ocupados.

Gestién y administracién de los recursos de otras instntucnones
espafiolas que ejecutan proyectos de cooperac:én en los Territorios
Ocupados.

Asegurar la cocrdinacién de las actividades de la cooperacién
espaiiola con las del resto de los responsables de la representacién
de Espaia en los Ferritorios Ocupados bajo la direccion del jefe
de la misma.

b) En el Ambito especifico de la cooperacién:

Gestion de los programas de cooperacién.

Relacién con las autoridades e instituciones contrapartes.

Identificacién, ejecucién, seguimiento y control de los provec-
tos bilaterales de cooperaciéon. .

Elaboracién de informes y memorias de los programas.

Deteccion de oportunidades para proyectos de coinversién y
ofertas de bienes o servicios espafioles generados por los proyectos
de cooperacion en vigor.

Prestar apoyo a instituciones espafiolas en el desarrollo de pro-
vectos de cooperacién en los Territorios Ocupados.

1l. Régimen de contratacion

El candidato designado para ocupar la plaza que se convoca
suscribira contrato de alta direccién, regulado por el Real Decreto
1382/1985, de 1 de agosto, en el modelo utilizado por este orga-
nismo para los coordinadores generales de la caoperacion espa-
fola.

Su relacién laboral quedara regulada por lo establecido en el
contrato y en la resolucién de la Presidencia de la AECI de 6
de mayo de 1992 («Boletin Oficial del Estados niimero 122,
de 21 de mayo de 1992).

Las retribuciones de la plaza serén las aprobadas, para la cate-
goria de Coordinador general de la Cooperacién mediante Reso-
lucién de 30 de marzo de 1995, de la Comisién Interministerial
de Retribuciones.

Ill. Requisitos de los aspirantes

Los aspirantes a la plaza que se convoca deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espaiiola.

b) Tener capacidad para contratar la prestacion de su trabajo,
conforme a lo establecido en el articulo 7 de! Estatuto de los
Trabajadores.

¢} No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o psiquicas
incompatibles con el normal desempeiio de las tareas o funciones
correspondientes.

d} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas
por sentencia judicial firme,

e) Ser titulado superior universitario.

IV. Méritos especificos

a) Formacién y experiencia en cooperacién al desarrollo.

b) Experiencia en gestion y direcciéon de equipos de trabajo.

c) Experiencia en direccién, seguimiento v control de proyec-
tos de cooperacion.

d) Conocimientos de la gestion de la Administracién Publica
espanola.

e} Conocimientos de la legislacion laborai y administrativa
espaiiola.

f) Facilidad para las relaciones publicas e interinstitucionales.

g} Dominio del idioma inglés. Se valoraran conocimientos de
arabe.

V. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan
hacerlo constar en instancia acompaiiada de curriculum vitae diri-
gida a la Presidenta de la Agencia Espafiola de Cooperacién Inter-
nacional (Secretaria General, avenida Reyes Catélicos, 4, 28040
Madrid), citando expresamente «plaza de Coordinador general de
la Cooperacion Espafiola en los Territorios Ocupadas», sin per-
juicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y de Procedimiento Administrativo Comiin, en el plazo
de quince dias naturales, contados a partir del dia siguiente a
la publicacién de esta convocatoria.

VI. Valoracién de méritos .

La idoneidad de los aspirantes sera evaluada, de acuerdo con
los méritos acreditados por los mismos, por una comisién formada
por el Director general del Instituto de Cooperacién con el Mundo
Arabe, Mediterraneo y Paises en Desarrollo ¢ en quien delegue,
que la presidira; la Secretaria general de la AEC] o en quien dele-
gue, que actuara como secretaria de la Comisién; un Vocal miem-
bro del citado Instituto y un Vocal miembro del Gabinete Técnico
de la Presidencia de la AECI.

La Comision podra citar, para la realizacién de entrevistas per-
sonales, a los candidatos que considere oportunos.

Terminados sus trabajos, la Comisién de valoracién elevara
una propuesta en forma de tema, a la Presidencia de la Agencia
Espaiiola de Cooperacién Internacional que resolvera, disponien-
do la contratacion del candidato designado.

Lo que comunico a VV. IL. para su conocimiento y efectos
oportunos.

Madrid, 29 de mayo de 1995.—La Presidenta, Ana Maria
Ruiz-Tagle Morales.

[imos. Sres. Directores generales del Instituto de Cooperacién Ibe-
roamericana y del Instituto de Cooperacién con el Mundo Ara-
be, Mediterraneo y Paises en Desarrollo; Director del Gabinete
Técnico de la Presidencia v Secretaria general de la AECI.

MINISTERIO DE DEFENSA

14515 RESOLUCION 442/38630/1995, de 8 de junio, de la
Direccién General de Ensefianza, por la que se
desarrolia el apartade 3.3 de la Resolucién
442/38416/1995, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en los centros docentes mili-
tares de formacién de grado béasico para el Cuerpo
de Mrsicas Militares.

En cumplimiento a lo ordenado en el apartado 3.3 de la Reso-
lucion 442/38416/1995, de 21 de abril {«Boletin Oficial del Esta-
do» nimero 106, de 4 de mayo), de la Secretaria de Estado de
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Administracién Militar, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en los centros docentes militares de formacién de
grado basico para el Cuerpo de Misicas Militares, se publica a
continuacion el desarrollo de dicho apartado:

Primero.—La lista de aspirantes admitidos a dichas pruebas,
asi como la de excluidos por no cumplir las condiciones exigidas
en la convocatoria, fueron publicadas por Rescluciéon
442/06566/1995, de 2 de junio («Boletin Oficial de Defensa»
niimero 110, del 7).

Segundo.—Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo
de subsanacién de diez dias, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado». ’

Tercero.—La primera prueba se realizara en las instalaciones
de la Escuela Militar de Sanidad, camino de Ingenieros, nimero
6, Madrid, el dia 10 de julio de 1995. La presentacitn se efectuara
a las ocho horas.

Cuarto.—La relaciéon de aspirantes excluidos y las causas de
exclusion es la que se indica en el anexo.

Madrid, 8 de junio de 1995.~El Director general de Ensefianza,
Juan Ramén de Paramo Argiielles.

ANEXO
Aspirantes excluidos temporales

Por no cumplir las condiciones de la base 3.2
(falta instancia o datos de la misma)

Apellidos y nombre D“:':ﬁ’::t?;:rn“
Aznar Belén, Antonio  ................ 0 i, 43.085.746
Castelld Garcia, Alberto ...........cccvvvevvvnnn. 52.945.482

Por no cumplir las condiciones de la base 3.2
{falta fotocopia v abono de derechos de examen)

Avstidon ynomie Docymte i
Conejo Carrasco,Miguel .................. FERR 3.880.353
Aspirantes excluidos
Por no cumplir las condiciones de la base 2.6
{edad)
Aptidoyaomivs Documentesaconl
Menadas Bolos, José ............ccovviiiiiinnn, 19.099.139

Por no cumplir las condiciones de la base 3.1
(instancia fuera de plazo)

Apellidos y nombre Doc:::;dn-t:ﬁmnnnl
BonoMarch, JuanP. ...........c.cciiviinnnnnn 52.678.100
Dasi Sanchis, Eliseu .............ccvviiiniinnnns 79.170.348
Espejo Romero,dosé L. ...........cccciiiinnn. 8.034.972
Estruch Mansanet, Carlos ............:......... 20.022.133
Figueira Abuin, Carlos ..........ccovivivinnnn.. 76.967.007
Franco Blasco,JuanE. ......................... 20.016.348
Gonzalez Nufez, Francisco ..........coovvnene.. 31.673.218
Juncosa Mestre, Eduarde ...........cvvivinene.. 39.870.331
Valls Muiioz, Miguel .................coiniant, 52.167.864

14516 RESOLUCION 442/38629/1995, de 8 de junio, de la
Direccién General de Ensefianza, por la que se
desarrolia el apartado 3.3 .de la Resolucién
442/38420/1995, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingresc en el centro docente militar
de formacién de grado superior para el Cuerpo de
Musicas Militares.

En cumplimiénto de lo ordenado en el apartado 3.3 de la Reso-
lucién 442/38420/1995, de 24 de abril {«Boletin Oficial del Esta-
do» niimero 106, de 4 de mayo de 1995), de la Secretaria de
Estado de Administracion Militar, por la qQue se convocan pruebas
selectivas para ingreso en el centro docente militar de formacién
de grado superior para el Cuerpo de Misicas Militares, se publica
a continuacién el desarrollo de dicho apartado:

Primero.—La lista de aspirantes admitidos a dichas pruebas,
fue publicada por Resclucién 442/06565/95, de 2 de junio («Bo-
letin Oficial de Defensa» niimero 110, de 7 de junio de 1995).

Segundo.—No existen aspirantes excluidos para esta convo-
catoria. . :

Tercero.—La primera prueba se realizarad en las instalaciones
de la Escuela Militar de Sanidad, camino de Ingenieros, nimero -
6, Madrid, el dia 10 de julio de 1995. La presentacién se efectuara
a las ocho horas.

Madrid, 8 de junio de 1995.—El Director general de Ensefianza,
Juan Ramobn de Paramo Argiielles.

14517 RESOLUCION 632/38627/1995, de 8 de junio, de la
Direccién de Enserianza Naval, por la que se nombra
el Tribunal de exdmenes para las pruebas selectivas
para el acceso a la condicién de Militar de empleo
de la categoria de Tropa y Marineria Profesionales
de la Armada.

En cumplimiento de lo establecido en ¢l apartade 8.1 de la
convocatoria publicada por Resoluciéon 452/38430/1995, de 25
de abril, de la Secretaria de Estado de Administracién Militar («Bo-
letin Oficial del Estado» nimero 107), se nombra el Tribunal de
examenes para las pruebas selectiva de acceso a la condicion
de militar de empleo de la categoria de Tropa y Marineria Pro-
fesionales correspondientes a la primera incorporacién.

_ Tribunal de exAmenes

Titular: A
Presidente: Capitdn de Navio don Mario Romero de Pazos

{32.503.226).

Secretario: Teniente Coronel de Infanteria de Marina don Fer-
nando Bustillo Delgado (31.374.966).

Vocal: Capitan de Fragata don Manuel Taboada Moure
{32.593.332). ;

Vocales

Centro de Seleccién nimero 1 de Madrid

Coronel de Infanteria de Marina don Fernando Diaz del Rio
{31.094.203).

Comandante de Infanteria de Marina don Ramén Pifieiro Lemos
{32.618.406).

Capitan de Infanteria de Marina don Francisco Ordéfiez Muiioz
{24.099.430).

Brigada Es. don Manuel Cordero Barba {388.797).

Centro de Seleccién niamero 2 de El Ferrol

Capitan de Corbeta don Vicente Gémez del Rio (32.591.293).
Teniente Navio don Federico Pérez Dueiias (32.648.059).
Alférez de Navio don Arturo Bazan Rodrigo {22.960.107).
Sargento Primero Es. don Avelino Garcia Pefia (76.402.454).



