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Nivel de titulaciôn: Graduado Escolar. Denominaciôn del pues
to: Ofıda) de Mantenlmlento. N(ımero de vacantes: 005. 

Nivel de titulaciôn: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n 
del puesto: Pe6n. Numero de vacantes: 005. 

Nivel de titulaci6n: Certificado de EscolaMdad. Denominaci6n 
del puesto: Ordenanza. N6mero de vacantes: Cuatro. 

Camargo, 27 de abril de 1995.-EI Secretario.-Visto bueno: 
EI Alcalde. 

11692 RESOLUCION de 27 de abrll de 1995, del Ayunta
miento de Torroella de Montgri (Girona), rejerente a 
la convocatoria para proveer varias plazas. 

En el KBoletin Oficial de la Provincia de Girana» n(ımero 52, 
del dia 20 de abril de ı 995, se publica la convocatoria y bases 
para la provisi6n, en propiedad, de las plazas induidas en la oferta 
de empleo publico de 1995, segun el siguiente detalle: 

Personalfuncionario 

Escala de Administraci6n General: 

Una plaza de Tecnico auxiliar administrativo (Verificador fiscal). 
Sistema de selecci6n: Oposici6n libre. 
Clasificaci6n de la plaza: Grupo C. 

Una plaza de Auxiliar administrativo de Administraci6n Ge-
neral. 

Sistema de selecci6n: Oposici6n libre. 
Clasificaci6n de la plaza: Grupo D. 

Escala de Administraci6n Especial: 

Una plaza de Subinspector de la Policia Local. 
Sistema de selecci6n: Promoci6n interna. Concurso-oposiciôn. 
Clasific;:aci6n de la plaza: Grupo C. 

Dos plazas de Guardia de la Policia Local. 
Sistema de selecci6n: Oposiciôn libre. 
Clasificaciôn de la plaza: Grupo D. 

Persona"aboral 

Una plaza de Tecnico de cultura. 
Sistema de selecci6n: Concurso. 

Una plaza de Asistente social. 
Sistema de selecciôn: Concurso-oposici6n. 

Una plaza de Ingeniero tecnico. 
Sistema de selecci6n: Concurso-oposici6n. 

Una plaza de Auxiliar administrativo de la Oflcina de Turismo. 
Sistema de selecci6n: Oposiciôn libre. 

El plazo de presentaci6n de instancias sera de veinte dias natu
rales a partir del siguiente a su publicaci6n en extracto en el «Bo
letin Oficial de} Estado» y \ODiario Oficial de la Generalidad de 
Catalufıa». 

Los derechos de examen se fijan, en todas las plazas, en 1.000 
pesetas. 

Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficiall) 
de la provincia. 

Torroella de Montgri, 27 de abril de 1995.-EI Alcalde, Josep 
Ferrer i Cama. 

11 693 RESOLUCION de 28 de abril de 1995, del Ayunta
miento de Cubelles (Barcelona), rejerente a 'a con
vocatoria para proveer dos plazas de Guardla de 'a 
Policia ıoeal. 

En el «Boletin Oficia1 de la Provincia de Barcelona» nume· 
ro 100, de fecha 27 de abril de 1995, y en eI--tcDiario Oficial 
de la Generalidad de Catalufıa» numero 2.043, de fecha 28 de 
abril de 1995, se publican integramente las bases para cubrir 
las plazas de dos Guardias de la Policia Local como funcionartos, 
induidas en la oferta de empleo publico para 1995, y aprobadas 

por el Pleno corporativo extraordinario de fecha 12 de abril de 
1995. 

EI plazo de presentaci6n de solicitudes sera de veinte dias natu
r~les, computables a partir del dia siguiente al de la publicaci6n 
de este anuncio en el «Boletin Oflcial del Estado)l. 

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicaran unicamente en el \OBoletin Oficial» de la provincia y 
en el tabl6n de anuncios del Ayuntamiento. 

Cubelles, 28 de abril de 1995.-EI Alcalde, Joan Vidal i Urpi. 

11694 

UNIVERSIDADES 

RESOLUCION de 27 de abrll de 1995, de la Univer
sidad de Jaen, por la que se convOcan pruebas seleeM 

tivas para ingresaren la Eseala de Ayudantes de Archi
vos y Blbliotecas. 

Entre las funciones que atribuye la Ley del Parlamento de Anda
luda 5/1993, de 1 de julio, por la que se crea la Universidad 
de Jaen (~Boletin Ofi'cial del Estado,. numero 203, de 25 de agosto) 
ala Presidencia de la Comisiôn Gestora, en su articulo 8 se encuen
tra la de convocar las pruebas selectivas para acceso de personal 
a la Universidad, por 10 que, en cumplimiento del acuerdo adop
tado por la Comisiôn Gestora en su sesi6n de 21 de enero de 
1994, y con el fin de atender las necesidades de personaJ fun
cionarlo de administraci6n y servicios, 

Esta Presidencia, en uso de las competencias que le estan atri
buidas en el mencionado articulo 8 de la Ley 5/1993, del Par
lamento de Andaluda, en relaci6n con numero 6.2 de dicha Ley 
yel articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Universitarla (<<Bo
letin Ofidal del Estado,. numero 209, de 1 de septiembre). en 
relaci6n con el articulo ;3.0, e), de la misma norma, acuerda con
vocar pruebas selectivas para et ingreso en la Escala de Ayudantes 
de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Jaen, con sujeci6n 
a las siguientes 

Basea de convocatoria 

1. Normas generales 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir nueve plazas 
de la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la Uni
versidad de Jaen, mediante el sistema general de acceso libre. 

1.2 La realizad6n de estas pruebas selectivas se ajustara a 
10 establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas 
para la Ref~rma de la Fund6n Publica, modificada por la Ley 
23/1988, de 28 de julio, y por ley 22/1993, de 29 de dlciembre; 
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en el que se aprue
ba et Reglamento General de ingreso del Personal al Servicio de 
la Administraci6n General del Estado y de Provisi6n de Puestos 
de Trabajo y Promoci6n Profesional de los Funcionarios Civiles 
de la Administraci6n General del Estado y Ley del Parlamento 
de Andalucia 5/1993, de creaci6n de la Universidad de Jaim, 
ya las normas de esta Resoluci6n. 

1.3 El procedimiento de selecci6n de -aspirantes constara de 
las siguientes fases: Concurso y oposici6n; con las pruebas y pun
tuaciones que se especif{can en et anexo L 

1.4 Et programa que ha de regir las pruebas selectivas es 
el que figura en el anexo II. 

1.5 Las pruebas selectivas se desarrollarim con arreglo al 
siguiente calendario: 

El primer' ejercicio no se iniciara antes de!" dia 15 de junio 
de 1995. La fecha, hora y IU9ar en que se realizara et mismd 
se fijaran en la Resoluci6n de la Presidencia de la Comisi6n Gestora 
en que se aprueben tas listas de admitidos y exduidos. 

Con cuarenta y ocho horas de antelaci6n, como minimo, a 
la fecha en ,gue de comienzo et prtmer ejercicio de la fase de 
oposici6n, la Presidencia,de la Comisibn Gestora de la Universidad 
hara publica la lista de tos aspirantes con la puntuaci6n obtenida 


