
BOE num. 111 Miercoles 10 mayo 1995 13545 

11185 REAL DECRETO 573/1995. de 7 de abril. 
sobre ampliaci6n de medios presupuestarios 
adscritos a los servicios traspasados a la 
Comunidad Aut6noma de Arag6n en materia 
de Colegios Oficiales 0 Profesionales. 

La Constituci6n Espai'iola dispone en su articu-
10 149.1. 18.a que el Estado tiene competencia exclusiva 
para establecer las bases del nəgimen juridico de las 
Administraciones Publicas; a su vez. el articulo 36 preve 
que la Ley regulara las peculiaridades propias del regi
men juridico de los Colegios Profesionales .. 

Asimismo. y de conformidad COf1 10 previsto en el 
articulo 36.1.4 del Estatuto de Autonomia de Arag6n. 
aprobado por Ley Organica 8/1992. de 10 de agosto. 
y reformado por Ley Organica 6/1994. de 24 de marzo, 
la Comunidad Aut6noma tiene atribuida la competencia 
de desarrollo legislativo y ejecuci6n en materia de cor
poraciones de derecho publico representativas de inte
reses econ6micos y profesionales. 

Por Real Decreto 2162/1993, de 10 de diciembre. 
se traspasaron a la Comunidad Aut6noma de Arag6n 
funciones y servicios en materia de Colegios Oficiales 
o Profesionales. 

La Comisi6n Mixta prevista en la disposici6n tran
sitoria sexta del Estatuto de Autonomia de Arag6n ha 
considerado la conveniencia de completar los medios 
adscritos a las funciones traspasadas en materia de Cole
gios Oficiales 0 Profesionales, adoptando en su reuni6n 
del dia 15 de marzo de 1995 el oportuno Acuerdo, cuya 
virtualidad practica exige su aprobaci6n por el Gobierno 
mediante Real Decreto. 

En su virtud. en cumplimiento de 10 dispuesto en la 
disposici6n transitoria sexta del Estatuto de Autonomia 
de Arag6n. a propuesta del Ministro para las Adminis
traciones Publicas y previa deliberaci6n del Consejo de 
Ministros en su reuni6n del dia 7 de abril de 1995. 

DISPONGO: 

Articulo 1. 

Se aprueba el Acuerdo de la Comisi6n Mixta de Trans
ferencias prevista en la disposici6n transitoria sexta del 
Estatuto de Autonomia de Arag6n, por el que se amplian 
los medios presupuestarios adscritos a las funciones y 
servicios traspasados a dicha Comunidad ən materia de 
Colegios Oficiales 0 Profesionales por el Real Decre
to 2162/1993, de 10 de diciembre, adoptado por el 
Pleno de dicha Comisi6n. en su sesi6n del. dia 15 de 
marzo de 1995. y que se transcribe como anexo al pre
sente Real Decreto. 

Articulo 2. 

En consecuencia quedan traspasados a la Comunidad 
de Arag6n los creditos presupuestarios que figuran en 
la relaci6n adjunta al propio Acuerdo de la Comisi6n 
Mixta que se incluye como anexo del presente Real 
Decreto. en los terminos y condiciones que alli se espe
cifican. 

Articulo 3. 

La ampliaci6n de medios a que se refiere este Real 
Decreto tendran efectividad a partir del dia sei'ialado 
en el propio Acuerdo de la mencionada Comisi6n Mixta. 

Articulo 4. 

Los creditos presupuestarios que se determinen en 
la relaci6n numero 1 del anexo seran dados de baja 
en los correspondientes conceptos presupuestarios y 
transferidos por el Ministerio de Economfa y Hacienda 

a los conceptos habilitados en la Secci6n 32 de los Pre
supuestos Generales del Estado, destinados a financiar 
el coste de los servicios asumidos por las Comunidades 
Aut6nomas, para dar cumplimiento a 10 dispuesto en 
la vigente Ley 41/1994, de 30 de diciembre, de Pre
supuestos Generales del Estado para 1995. 

Disposici6n final unica. 

EI presente Real Decreto entrara en vigor el dfa 
siguiente al de su publicaci6n en el «Boletfn Oficial del 
Estado». 

Dado en Madrid a 7 de abril de 1995. 

JUAN CARLOS R. 

EI Ministro para las Administraciones Plibticas, 
JEAONlMO SAAVEOAA ACEVEDO 

ANEXO 

Don Antonio Bueno Rodrfguez y don Jose Marfa Her
nandez de la Torre y Garcfa. Secretarios de la Comi
si6n Mixta prevista en la disposici6n transitoria sexta 
del Estatuto de Autonomfa de Arag6n. 

CERTIFICAN 

Que en la sesi6n plenaria de la Comisi6n Mixta, cele
brada el dfa 15 de marzo de 1995. se adopt6 un Acuerdo 
sobre ampliaci6n de los medios presupuE!starios adscri
tos a los servicios traspasədos por Real Deereto 
2162/1993, de 10 de diciembre,aJa Comunidad Aut6-
noma de Arag6n en materia de Colegios Oficiales 0 Pro
fesionales en los terminos que a eontinuaei6n se expre
san: 

Al Referencia a normas constitucionales y estatuta
rias en las que se am para el traspaso. 

La Constituci6n Espai'iola. en su artfeulo ·149.1.18.a
• 

reserva al Estado la competencia sobre «Ias bases del 
regimen jurfdieo de las Administraciones Publicas»; a 
su vez. el artfculo 36. tambien de la Constituci6n, preve 
que «la ley regulara las peculiaridades propias del regi
men jurfdico de los Colegios Profesionales». 

Por otra parte, el Estatuto de Autonomfa de Arag6n, 
aprobado por Ley Organica 8/1982, de 10 de agosto, 
y reformado por Ley Organica 6/1994. de 24 de marzo, 
dispone en su artfeulo 36.4 que corresponde a la Comu
nidad Aut6noma en el marco de la legislaci6n basica 
del Estado y, en su caso, en los terminos que la misma 
establezca, la competencia de desarrollo legislativo y eje
cuci6n en materia de corporaeiones de derecho publieo 
representativas de intereses eeon6mieos y profesionales. 

Por su parte, la Ley 2/1974, de 13 de febrero, modi
fieada por la Ley 74/1978, de 26 de diciembre, esta
blece la regulaci6n de los Colegios Profesionales. 

Sobre la base de tales previsiones eompetenciales. 
el Real Decreto 2162/1993, de 10 de dieiembre, oper6 
el traspaso de funeiones y servieios en materia de Cole
gios Oficiales 0 Profesionales. 

Finalmente, la disposici6n transitoria sexta del Esta
tuta de Autonomfa de Arag6n y el Real Decreto 
3991/1982, de 29 de diciembre, regulan la forma y 
eondieiones a que han de ajustarse los traspasos de 
funeiones y servicios de la Administraei6n d~ Estado 
a la Comunidad Aut6noma de Arag6n. 

En consecuencia, procede ahora la ampliaei6n de los 
medios traspasados por el Real Decreto 2162/1993, 
de 10 de diciembre, con los ereditos presupuestarios 
que se especifican en la relaei6n adjunta. 
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B) Valaraci6n de las cargas financieras correspon
dientes a la ampliaci6n de medios. 

1. La valoraci6n definitiva del coste efectivo que en 
pesetas de 1990 corresponde a la ampliaci6n de medios 
adseritos a los servicios traspasados a la Comunidad 
Aut6noma de Arag6n se eleva a 159.650 pesetas. 

2. La financiaci6n, en pesetas de 1995, que corres
ponde al coste efectivo anual de la ampliaci6n de medios 
se detalla en la relaci6n numero 1. 

3. EI coste efectivo que figura detallado en los cua
dros de valoraci6n de la relaci6n numero 1 se financiara 
de la siguiente forma: 

Transitoriamente, hasta que el eoste efectivo se 
compute para revisar el porcentaje de partieipaci6n de 
la Comunidad Aut6noma en los ingresos del Estado, 
dicho coste se financiara, mediante la consolidaci6n en 
la Secci6n 32 de los Presupuestos Generales del Estado, 
de los ereditos relativos a los distintos componentes de 
coste efectivo por los importes que se determinen, sus
ceptibles de actualizaci6n por los mecanismos generales 
previstos en cada Ley de Presupuestos. 

Las posibles diferencias que se produzcan durante 
el periodo transitorio, a que se refiere el parrafo anterior, 
respeeto a la financiaci6n de los servicios transferidos, 
seran objeto de regularizaci6n al cierre del ejercicio eco
n6mico mediante la presentaei6n de las cuentas y esta
dos justificativos correspondientes ante una Comisi6n 
de liquidaci6n, que se constituira en el Ministerio de 
Economia y Hacienda. 

cı Fecha de efectividıı.d de los traspasos. 

La ampliaci6n de medios presupuestarios objeto del 
presente Acuerdo tendra efectividad a partir del dia 1 
de maya de 1995. 

Y para que conste, expedimos la presente certifica
ci6n en Madrid a 15 de marzo de 1995.-Los Secretarios 
de la Comisi6n Mixta.-Firmado: Antonio Bueno Rodri
guez y Jose Maria Hernandez de la Torre y Garcia. 

RELACION NUMERO 1 

Coste total anual, a nivel estatal, asociado al traspaso 
ə la Comunidad Aut6noma de Arag6n de Iəs funciones 
y servicios en materia de Colegios Oficiales 0 Pro-

fesionales 

Secci6n 15. Ministerio de Economfa y Hacienda 

Servıcıo Programa Concepto 
presupuestario 

Pesetas 

-_. __ ._-----+----+----+----
01. Ministerio. Subse

cretaria y Servicios 
611 A Capitulo I 216.900 

Generales. i 
_________ -"-____ -1-.. ___ --'--_. 

11186 RESOLUCION de 27 de abril de 1995, de la 
Secretaria de Estado para la Administraci6n 
PıJblica, por la que se dictan instrucciones 
sobre jornada y horarios de trabajo del per
sonal civil al servicio de la Administraci6n 
General del Estado. 

E! Acuerdo suscrito si 15 de septiembre de 1994 
entre la Administraci6n General del Estado y las Orga
nizaciones Sindicales sobre condiciones de trabajo en 
la Funci6n Pılblica, para el periodo 1995-1997 contem
pla en su titulo septimo los criterios de racionalizaci6rı 

y flexibilizaci6n de los tiempos de trabajo, previendo que 
por la Secretaria de Estado para la Adminis.traci6n Publi
ca se establecerarı las correspondientes instrucciones. 

En su virtud, previa negociaci6n con las Organiza
ciones Sindicales, Uni6n General de Trabajadores (UGT), 
Comisiones Obreras (CC.OO.), Confederaci6n de Sindi
catos Independientes y Sindical de Funcionarios 
(CSI-CSIF) y Confederaci6n Intersindical Galega (CIG), 
esta Secretaria de Estado para la Administraci6n Publica 
ha resuelto: 

Primero.-Normas generales sobre calendario laboral. 

1. EI calendario laboral es el instrumento tecnico 
a traves del cual se realiza la distribuei6n de la jornada 
y la fijaci6n de los horarios de trabajo del personal civil 
al servicio de la Administraci6n General del Estado. 

2. Los Ministerios. organismos aut6nomos, entida
des gestoras 0 servicios comunes de la Seguridad Social 
y entes publicos sometidos a la normativa general en 
materia de funci6n publica aprobaran anualmente sus 
calendarios laborales con arreglo a las presentes normas 
y previa negociaci6n, en todo caso, con las Organiza
ciones Sindicales firmantes del Acuerdo de 15 de sep
tiembre de 1994, en el ambito de representaci6n que 
corresponda, sin perjuicio de 10 previsto en el articulo 
94, a) de la Ley 9/1987, de 12 de junio. 

3. EI calendario laboral contendra el horario diərio 
y semanal, asi como la distribuci6n anual de la jornada, 
y habra de respetar las siguientes condiciones: 

a) EI tiempo minimo de permanencia continuada 
sera de cinco horas y media diarias. 

b) Durante la jornada de trabajo se podra disfrutar 
de una pausa, por un periodo de veinte minutos, que 
se computara como trabajo efectivo. Esta interrupci6n 
no podra afectər a la prestaci6n de los servicios y con 
caracter general, podra efectuarse entre las diez y las 
once treinta horas. 

c) Los horarios se acomodaran a las necesidades 
del servicio, respondiendo al eriterio de faeilitar la aten
cı6n al publico. 

d) La distribuci6n anual de la jornada no podra alte
rar el numero de dias de vacaciones que establezca la 
normatıva en vigor. 

4. EI ealendario laboral de eada Ministerio, organis
mo aut6nomo, entidad gestora 0 servicio comun de la 
Seguridad Social y ente publico sera suscrito por la res
pectiva autoridad competente (Subsecretario, Presiden
te, Director general. etc.) con aplieaci6n para todos los 
servicios y unidades -centrales y territoriales- bajo su 
dependencia organica, sin perjuicio de 10 previsto en 
los numeros siguientes. 

5. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades 
Aut6nomas, con asistencia de la Comisi6n establecida 
en el articulo 7 de la Ley 17/1983, de 16 de noviembre, 
aprobaran un calendario laboral comun determinando 
la jornada de verano aplicable a los servicios perif8ricos 
de la Administraci6n General del Estado, con sujeci6n 
a los requisitos y condiciones estəblecidos en esta Reso
luci6n. 

Asimismo aprobaran el calendario laboral general 
aplicəble a las diversas unidades administrativas y ser
vicios perif8ricos integrados en las dependencias comu
nes 0 edificios de servicios multiples de todo su ambito 
territorial. 

6. Los Gobernadores civiles, con asistencia de la 
Comisi6n Provincial de Gobierno a que se refiere el ar
tfeulo 6 del Real Decreto 1801/1981, de 24 de julio, 
aprobaran un calendario laboral comun para 108 servicios 
perif8ricos en una misma provincia exCıusivamente refe
rido a la determinaci6n de la jornada de trabajo durante 


