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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS 

MINISTERIO 
DE AS,UNTOS EXTERIORES 

1 0843 CORRECCJON de erratas de la Orden de 6 de abril 
de 1995 par la que se convoca concurso de meritos 
para provfsi6n de puestos de trabajo en el Ministerio 
de Asuntos Exterlo .... adscrltos a los grupos B, C y D. 

Advertidas erratas en la inserci6n de la mencionada Orden, publi· 
cada en et «Boletin Oficial del Estado» numero 98, de fecha 25 de 
abril de 1995, paginas 12146 a 12155, se transcrlben a continuaci6n 
tas oportunas rectificaciones: 

En et anexo, puesto de trabajo numero de c6digo- 8, donde dice: 
«Numero de plazas: Unalj, debe decir. «Nfunero de plazas: 005». 

En e! puesto de trabajo numero de c6digo 30. debe considerarse 
anulado el insertado a continuaci6n del numero de côdigo 33, por 
haberse repetldo. 

MINISTERIO 
DE JUSTICIA E INTERIOR 

10844 RESOLUCION de 16 de marzo de 1995, de la Secre­
taria General·Direcci6n de la Policia, por la que se 
convoca'concurso para la provisi6n de plazas vacantes 
de Facu1tativos y Tecnicos del Cuerpo Nacional de 
Policia. 

De conformidad con 10 establecido en la Ley Organica 2/1986; 
de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad (<<Boletin 
Oficial del Eslado, numero 63, deI14); Real Decrelo 1593/1988, 
de 16 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingre­
so, Formaciôn, Promociôn y Perfeccionamiento de Funcionarios 
del Cuerpo Nacional de Policia (<<Boletin Oficial del Estado» nume­
ro 305, de 21 de diciembre de 1989) y Orden del Minislerio del 
Interior de 10 de jUlio de 1989, por la que se complementan 
las normas sobre acceso a las plazas de Facultativos y Tkcnicos 
del Cuerpo Nacional de Policia (<<Boletin Oficial del Estado» nume­
ro 166, del 13), y por existlr vacantes en tas plazas de Facu1tativos 
y de Tkcnicos del Cuerpo Nacional de Policia, esta Secretaria Gene­
ral-Direcci6n General de la Policia, en uso de tas facu1tades que 
le son propias, ha resue1to su provisi6n, con sujeci6n a tas si­
guientes 

Bases de convocatoria 

Primera. Numero de plazas.-Se convocan 57 plazas de Facul­
tativos y 63 plazas de Tkcnicos de las especialidades que figuran 
en 105 anexos 1 y II, res·pectivamente, de la presente Resoluciôn. 

Segunda. Requisitos de 105 aspirantes.-Para ser admitidos 
ala practica de las pruebas selectivas sera necesario reunir, antes 
de que termine et plazo de admisi6n de solicitudes, los siguientes 
requisitos: 

2.1 Ser funcionario de carrera de cualquiera de tas Admi­
nistraciones publicas. 

2.2 Estar en poses'i6n de tos titulos de los grupos A 0 B, 
a que se refiere el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, 
de Medidas para la Reforma de la Fund6n Publica, de las espe­
cialidades que se citan en 105 apexos 1 y II, respectivamente, de 
la presente Resoludôn. 

Tercera. Solicitudes para participar: Condiciones /ormales. 
3.1 En et plazo de veinte dias naturales, a contar desde et 

siguiente al de la publicaci6n en el «Boletin Ofidal del Estado» 
de la presente Resoluci6n, quienes deseen tomar parte en las prue­
bas, cursaran su solicitud utilizando el modelo oficial de instancia, 
que se reproduce en et anexo III de la presente convocatori~, 
pudiendo utilizarse fotocopias u otros sistemas de reproducciôn. 

3.2 Esta instancia sera presentada directamente 0 remitida 
a la Divisi6n de Personal de la Direcci6n General de la Policia, 
avenida de Pio XLI, numero 50, 28016 Madrid, sin perjuido de 
10 dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Regimen Juridico de tas Administraciones Publicas 
y del Procedimiento Administrativo Comun. 

3.3 A la instanda, se acorripafıara una fotocopia del docu­
mento nacional de identidad, asl como la documentaciôn acre­
ditativa de los requisiİos y mkritos a que se refiere la base cuarta 
de esta convocatoria. 

3.4 El importe de los derechos de participaciôn ascendera 
a 3.000 pesetas, que se ingresaran en cualquiera de las oficinas 
de la Caja Postal de Ahorros, en la cuenta corriente nume­
ro 7.238.898, «Direcciôn General de la Policia-Concurso para 
ingreso en el Cuerpo Nacional de Polida en plazas de Facultativos 
y Tkcnicos». ' 

3.5 En la solicitud debera, necesariamente, figurar el sello 
de la entidad bancaria de referencia 0, en su caso, acompafıarse 
a la misma el resguardo 0 recibo acreditativo del pago de 105 

derechos y cuya falta determinara la exclusiôn del aspirante. En 
ningun caso, el pago de 105 derechos de examen supondra la sus­
tituci6n de) tramite c;le presentaciôn, en tiempo y. forma, de la 
solicitud en los terminos previstos en la precedente base terce­
ra, 2. 

3.6 La cantidad abonada en concepto de derechos de par­
ticipaci6n sôlo sera devuelta a aquellos solicitantes que no figuren 
admitidos al concurso por falta de alguno de los requisitos exigidos 
en la convocatoria. 

Cuarta. Acreditaci6n de requisitos y merltos. 
4.1 Con caracter general, los requisitos y meritos deberan 

ser acreditados fehacientemente, pudiendo el Tribunal mantener 
entrevistas con 105 aspirantes a tal fin. 

4.2 El requisito de ser funcionario de carrera a que se refiere 
la base segunda de la convocatoria se acreditara mediante foto~ 
copia debidamente compulsada del titulo administrativo. 

4.3 Asimismo, el requisito de titulaciôn a que hace referencia 
la citada base segunda, se acreditara mediante fotocopia debi-­
damente compulsada del titulo acadkmico 0 certificaciôn corres­
pondiente. 

4.4 De idkntica forma, se acreditaran tas titulaciones y cursos 
a que hace referenda el apartado dos del baremo (anexo IV), acom­
pafıando las fotocopias compulsadas, que deberan ser resefıadas 
en el cuadro resumen que se inserta como modelQ eD el anexo V. 

4.5 No sen! tenida en cuenta la documentaciôn cuya com­
pulsa no se ajuste a 10 establecido en el articulo 1 d~ la Orden 
de 7 de julio de 1986 (<<Boletin Oficial det Estado» numero 174, 
del 22), de Presidencia del Gobierno por la que se regula la con­
fecciôn de material impreso y ~ establece la obligatoriedad de 
consignar determinados datos en las comunicaciones y escritos 
administrativos. 
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4.6 Las demas requisitos y merltos se solicitaran y seran acre~ 
ditados en 105 impresos que se insertan como anexos VI y VII, 
en la forma siguiente: 

4.6.1 Las certificados de situaci6n administrativa y antigüe­
dad de tas fundonarios de) Cuerpo Nacional de Polida, cualquiera 
que sea su destino. seran expedidos por et Jefe de la Divisiôn 
de PersonaJ de la Direcci6n General de la Policia. 

4.6.2 La certificaci6n de meritos, d,e 105 mismos funcionarios 
de) Cuerpo Nacional de Policia. sera expedida por el Subdiredor 
general, Comisario general 0 Jefe de Divisi6n correspondiente al 
concreto destino de que se trəte. 

En cuanto a 105 destinados en la estructura periferica de la 
Direcci6n Gener~1 de la Policia. la misma certtflcaci6n se expedira 
por los Jefes Superiores 0 Comisarios provinciales respectivos. 

4.6.3 Los certificados de meritos de los funcionarios del Cuer~ 
po Nacional de Policia que esteo 0 hayan estado destinados fuera­
de la estructura de la Direcciôn General de la Policia, senin expe­
didos por et Subdirector general 0 Jefe Superior de Personal (cual~ 
quiera que sea su denominaciôn) del Departamento u ôrgano 
correspondiente, respecto a los concretos servicios prestados en 
estos. 

4.6.4 Los certificados de situaciôn administrativa, antigüedad 
y meritos de los restantes funcionarios, civiles y militares, seran 
expedidos, igualmente, por el Subdirector general 0 Jefe superior 
de Personal (cualquiera que sea su denominaciôn) del Departa~ 
mento, ôrgano, Comunidad Autônoma 0 entidad local, donde pres­
ten 0 hayan prestado sus servicios. 

4.7 En todo caso,los meritos y circunstancias que se invoquen 
deheran referirse a la finalizaciôn del plazo de presentaciôn de 
solicitudes a que hace menci6n la base tercera de la convocatoria. 

Quinta. Admisi6n y exclusi6n de aspirantes. 
5.1 Conduido el plazo de presentaciôn de solicitudes, esta 

Secretaria Geneial~Direcciôn General de la Policia de'cidlra sobre 
su admisi6n 0 exclusiôn y publicara en el «Boletin Oficial del Esta~ 
doıı la lista provisional de admltidos y exduidos, con indicaci6n 
de las causas de exdusi6n. 

5.2 tos aspirantes que hayan sido dedarados exduidos 
podran formular reclamaci6n en el plazo de diez dias habiles, 
a contar desde el siguiente al de la publicaciôn de la Usta pro­
visional en el «Boletin Oficial del Estadoıı 0 subsanar los defectos 
que fueren susceptibles de ello y se hubieren seiialado. 

5.3 Las redamaciones presentadas y las subsanaciones efec~ 
tuadas seran aceptadas 0 rechazadas en la Resoluci6n que apruebe 
la 1ista definitiva que se publicara, asimismo, en el «Boletin Oficial 
del Estadoıı. 

Sexta. Designacl6n. composici6n y actuacl6n del Trlbunal. 
6.1 De conformidad con 10 dispuesto en la Orden del Mlnis­

terio del Intertor, de 10 de julio de 1989, por la que se com­
plementan las normas sobre acceso a las plazas de Facultativos 
y de Tecnicos del Cuerpo Nacional de Polida, en su necesaria 
relaci6n con 10 preceptuado en el articulo 19 del Reglamento de 
Ingreso, Formaci6n, Promoci6n y Perfeccionamiento de funcio­
narios del referido Cuerpo, se designa un Tribunal al que corres~ 
pondera la valoraciôn del proceso selectivo y que quedara inte~ 
grado por los siguientes miembros: 

Titulares: 

Presidente: llustrislmo seiior don Mlguel An'gel Alonso de la 
Fuente. 

Vocales: I1ustristmo senor don Francisco de Asis Ant6n Medlna, 
ilustrisimo seiior don Angel Luis Fernandez Cobos, ilustrisimo 
seiior don Manuel Prieto Montero e ilustrisimo seôor don Rafael 
Gonzalez Martinez. 

Secretario: Don Telesforo Rubio Muiioz. 

Suplentes: 

Presidente: lIustrislmo sefior don Luis Miguel Fresneda Fres~ 
neda. 

Vocales: ilustrisimo seiior don Luis Gabriel Gonzalez Rodri­
guez, ilustrisimo seiior don Mauricio Moya Lucendo, ilustrisimo 
sei'ior don Miguel Angel Santano Soria e ilustrisimo seiior don 
Mariano Briones Moreno. 

Secretario: Ilustrisimo seiior don Santiago An.tim Ant6n. 

6.2 EI Tribunal podra actuar validamente cuando concurran, 
al menos, cinco de sus_ miembros, titulares 0 suplentes, indistin~ 
tamente. 

6.3 EI Tribunal podra acordar la incorporaci6n a sus trabajos 
de asesores de cada una de las especialidades convocadas, cuando 
las circunstancias asi 10 aconsejen. 

6.4 A 105 miembros del Tribunal y a los asesores les sera 
de aplicaci6n 105 supuestos de abstenci6n y recusaci6n previstos 
en los articulos 28 y 29 de la Ley de Regimen Juridico de las 
Administraciones Pilblicas y del Procedimiento Administrativo 
Comun. 

6.5 Los mie'mbros del Tribunal tendran derecho al perdbo 
de tas asistencias correspondientes, de la categoria primera en 
el caso de las plazas de facultativos y de la categoria segunda 
en las de tecnicos, de acuerdo con 10 dispuesto en el articu-
1033.2 del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo (,Boletin Oficial 
del Estadoıt nilmero 68, del 19). 

Septima. Proceso selectfvo: Fases y valoraci6n.-EI proceso 
selectivo de tos aspirantes constara de las siguientes fases: 

a) Concurso, de· caracter selectivo, en el que se valoraran 
105' meritos de tos aspirantes conforme al baremo aprobado por 
Orden del Ministerio del Interior de 10 de julio de 1989, que 
se publica como anexo IVa la presente Resoluci6n. 

Et Tribunal procedera, en su momefito, a la resoluci6n del con­
curso ~n favor de quienes hubieren obtenido mayor puntuaci6n, 
dirimiendose los casos de empate en la forma que determina el 
baremo aplicable. 

En ning(m caso podran ser seleccionados los aspirantes que 
no obtengan, al menos, cuatro puntos. 

Las resoluciones del Tribunat se adoptaran por mayoria de 
votos. decidiendo en caso de empate el del Presidente. 

Conduida la fase de concurso. el Tribunat elevara el resultado 
a la Secretaria General~Direcciôn General de la Policia, la cual 
dispondra su publicaciôn en et «Boletin Oficial del Estadoıt, con 
indicaci6n de las fechas y lugar de- celebraci6n de cada uno de 
los dos ciclos del curso de especializaciôn. 

b) Curso de especializaci6n, igualmente de caracter selectivo, 
que realizaran 105 aspirantes que hayan superado la fase de con~ 
curso. 

Tendra una duraci6n de dos meses y constara de dos ciclos: 

EI primero, comiln, dirigtdo al aprendizaje de la estructura, 
fundones y regimen estatutario del Cuerpo Nacional de Policia 
y del que estaran exentos los fuitcionarios del mismo. 

EI segundo, especifico, que tendra por objetivo la adecuaciôn 
de los conocimiento y tecnicas propias de cada especialidad a 
ıa~ peculiaridades del servicio policiaL. 

En todo caso, la realizaci6ll de este segundo cido podra des~ 
centrallzarse en las dependencias policiales que se determinen, 
siendo competencia del Tribunal marcar las directrices y criterios 
de la formaci6n a impartir y calificar las pruebas que se establezcan 
en los dos cidos. . 

EI primer ciclo del curso de especializaciôn se calificara como 
«aptoıt y «no aptoıt, quedando excluidos del proceso selectivo los 
aspirantes calificados de «no aptosıt. 

EI segundo ciclo del curso de especializaci6n se calificara de 
cero a veinte puntos, quedando excluidos del proceso 105 aspt­
rantes que no alcancen diez puntos, al menos. 

La puntuaciôn final vendra determinada por la suma de la alcan~ 
zada por el baremo de meritos y la obtenida en el segundo ciclo 
del curso. de especializaciôn. 

Octava. Nombramientos.-Quienes superen el proceso selec~ 
tivo seran nomhrados por el Ministro de Justicia e lnterior fun~ 
cionarios facultativos 0 tecnicos, segiln corresponda, deI Cuerpo 
Nacional de Policia y seran relacionados con la puntuaciön final 
obtenida. 

Novena. Norma /inal.-La convocatoria y sus bases podran 
ser impugnadas ante el Tribunal correspondiente, de conformld::;d 
con 10 establecido en el articulo 109 y en la dist!os;t:iofı adicional 
novena de la Ley 30/1992, de 2(!·M iioviembre, de Regimen 
Juridico de las Administradones Pilblicas y del Procedimiento 
Administr~tiViJ Comiln y en los articulos 37, 57 y 58 de la Ley 
!!e la Jurisdicci6n Contencioso-Administrativa. 

Madrid, 16 de marzo de 1995.-El Secretario general~D\rector 
general de la Policia, Angel Olivares Ramirez. 
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TItulıı.cion 

Licenciatura en Dere- FOOOl 
cho. Psicologia, FOOO2 
Geografia 0 Histo- FOOO3 
ria. FOOO4 

FOOO5 
FOOO6 
FOOO7 
FOOO8 
FOOO9 
FOOI0 

Ucenciatura en Psl- FO 1 0 1 
cologia. 

Licenciatura en Psl­
cologia. 

TItul.e16n 

Ucenciatura en Qui­
mlca 0 Fannacia. 

FOI02 
F0103 
FOI04 
FOI05 
FOI06 

C<odlgo 
pl.za 

F0201 
F0202 
F0203 

I 

NCtme:ro pi.-
7 
5 
2 
2 
2 
2 
2 
1 
1 
1 

1 

1 
1 
1 
1 
1 

Numero 
pl.zas 

4 
2 
1 
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Nlvel Locıı.lizacl6n 

24 Madrid. 
Barcelona. 
S.villa. 
Valencia. 
Las Palmas. 
Ml\laga. 
Oviedo. 
Valladolid. 
P. d. Mallorca. 
La Coruii.a. 

24 Madrid. 

24 
24 
24 
24 
24 

Nlvel 

24 
24 
24 

Barcelona. 
S.vılla. 
Bilbao. 
Ml\laga. 
LasPalmas. 

Loc.llzael6n 

Madrid. 
Bareelona. 
S.vılla. 

ANEXOI(l) 

. 

Contenido Tltul.elonn y CUraol 
del punlo 2 del anexo iV Merltos del punto 4 del .nexo iv 

La aplicaci6n y desarro- Derecho Penal y Proce- Experiencia en elaboraci6n 
Ho de los conocimien- sal. de informes sobre falsifi­
tos y tecnicas propios Cursos de formaci6n y cad6n de documentos 
de la titulaci6n en el perfeccionamiento en m e can 0 9 r a f i a d 0 5 0 

carnpo de las compe- falsedad documental impresos. 
tencias atrtbuidas a la piıblica, oflcial y de Experlencia en emisi6n de 
Direcci6n General de comercio. informes de policia cien­
la Policia y en todo 10 Especialidades de psico-- tiflca. sobre alteraci6n de 
relacionado con el diagn6stlco clinico. elementos de escritura. 
ejercicio de la funci6n modificaci6n de con- tJntas y maQuinas. 
policial. ducta. pSlcopatologia Conocimientos en la confec-

e inadaptaci6n. ci6n de informes tecni-
Dlplomatica y Paleogra- co-policiales sobre sellos 

fia. estampillas. pasaportes u 
Cursos de especializa- otros documentos publi­

ci6n en materias de cos 0 privados Que hayan 
policia cientifica. podido ser falsiflcados. 

Conocimlentos de ingıes. 
Conocimientos de infonmı­

tlca. 

La aplicaci6n y desarro- Psicologia y aplicaci6n Experlencia de trabajos en 
110 de 105 conocimien- forense de perftles et campo de la PSicologia 
tos y tecnicas proplos pstcoI6gico-crimina- CriminaL. 
de la titulaci6n en el les. Experiencia en la elabora-
campo de tas compe- cl6n de informes tecn\-
tencias atribuldas a la eos-perlciales. 
Direcci6n General de Conocimiento de ingıes. 
la Policia y en todo 10 Conocimiento de infonmıti-
relacionado con el ca. 
ejercicio de la funci6n 
policiaL. 

La aplicaci6n y desarro-- Pslcologia CHnica. 
Ito de los conocimien­
tos y tecnlcas propios 
de la tiiulaci6n en el 
campo de las compe­
tencias atribuidas a la 
Direcci6n General de 
la Policia y en todo 10 
relacionado con el 
ejercicio de la funci6n 
policial. 

ANEXOI(2) 

Contenido TItul.e1on" y eurso. 
del punto 2 del .nexo iv 

Experiencia en el sector 
p6blico, en equlpos d. 

. salud mental multidisd­
plinarios, en desarrollo y 
diseno de programas de 
salud ocupacional y en 
diagn6stico y tecnicas 
psico--terapeuticas. 

Merıt~ de! punto 4 del.nexo iv 

La aplicaci6n y de5arrollo Analisis Quimicos bio16- Experiencia en laboratorios 
de 105 conocimient05 y gicos, biomedlcos y de analisis .en general y, 
tecnicas propios de la toxlcoI6gicos." en especial. sobre dro-
especialidad en el cam- gas. pslcotr6picos, toxi-
po de las competenclas cologia. pinturas, explo-
atrlbuidas a la Direc- sivos. restos de Ineen-
ci6n General de la Poli- dios. papel, fibras. resi-
da y en todo 10 relada- duos de disparo y todo 10 
nado con el ejercido de relacionado con tecnicas 
la funci6n poliCıal. forenses. 

. Experiencia en tecnieas de 
cromatografia de gases, 
cromatografia liQui.da. 
infrarrojo por transfonna­
da de Fourier. desorci6n 
termica y microseopia 
electr6nica. 
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Tltul.don C6digo 
plaıB 

Licenciatura en Geo- F030 1 
logia. 

TItulııclon 
C6dlgo 
plan. 

Liceneiatura en Bio· F0401 
1 ' ·{'I9Ia . F0402 

F0403 

"" 
Licenciatura en F0501 

Odontologia. -

Nümero 
plaR5 

1 

Nıimero 

plazas 

4 
2 
1 

1 

Nlvel 

24 

Nlvel 

24 
24 
24 

24 
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Locallzaci6n 

Madrid. 

Loea1lzacl6n 

Madrid. 
Barcelona. 
Sevilla. 

Madrid. 

Contenido 

La aplicaci6n y desarroIlo 
de tas conocimientos y 
tecnicas propios de la 
especialidad en et cam­
po de las competencias 
atribuidas a la Direc­
eion General de la Poli­
da y en toda 10 relacio­
nado con el ejercicio de 
la funciön policial. 

ANEXOI(3) 

Conterıldo 

.La aplicaci6n y desarro--
110 de los conocimien· 
tos y tecnicas propios 
de la especialidad en 
el campo de las com· 
petencias atribuidas a 
la Direcci6n General 
de la Policia y en todo 
10 relacionado con et 
ejeıt!çio de la funei6n 
policlal. 

La aplicaeion y desarro--
110 de 105 conocimien· 
tos y tecnicas propios 
de la especialidad en 
el campo de las com· 
petencias atribuidas a 
la Direccion General 
de .la Policia y en todo 
10 relacionado con el 
ejercieio de la funeion 
policial. 

TItulaciones y CUrsOI 

de! punto 2 delıınexo iV 

Ciencias Geol6gicas 
anillisis quimicos 
geol6gicos. 

Tltulııclonea y cursoa 
de! punto 2 delıınexo iV 

Ciencias Biol6gicas 
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Meritos deı punto 4, delanexo LV 

Experiencia en investiga­
eion de nuevas tecnicas 
de analisis, creaci6n de 
bases de datos y emisi6n 
de informes periciales. 

Conocimientos de ingıes. 
Conocimientos de informa­

Uca. 

y Experiencia en laboratorios 
y de analisis en general y, 

en especial, en analisis de 
drogas, explosivos, pintu· 
ras, restos de incendios, 
papel, tierras, fibras, resi· 
duos de disparo, aguas 
medioambientales y en 
todo 10 relacionado con 
tecnicas forenses. 

Experiencia en las tecnicas 
de ct"omatografia de 
gases, cromatografia 
liquida, microscopia elec· 
tr6nica, fluorescencia de 
rayos X y disfracci6n de 
rayos X. 

Experieneia en investiga· 
ei6n de nuevas tecnicas 
de amllisis, creaei6n de 
bases de datos y emisi6n 
de informes perieiales. 

Conoeimientos de ingıes. 
Conoeimientos de informa· 

tica. 

Merltos dell'unto 4 del anexo iV 

y Experieneia, con fines iden· 
Biomedicas y analisis tificativos, en analisis de 
biol6gicos. muestras forenses, hema· 

togenetica, amilisis de 
proteinas, analisis de 
ADN. 

Experieneia en tecnicas de 
inmunologia, microsco· 
pia 6ptica y electr6nica, 
electroforesis e isoelec· 
troenfoque, fotomicros· 
copia yPCR. 

Experiencia en la emision 
de informes perieiales. 

Cm19cimientos de ingıes. 
Conoeimieri~.::!~ de informa· 

tica. 

Odonto·estomatologia Experiencia en tecnicas de 
forense, Odontologia laboratorio forense en 
y Estomatologia. general y. en especial, 

sobre antropologia, cra· 
neometria, od~ntologia 
forense y necroidentifica· 
eion dentaria. 

Experiencia' en la emisi6n 
de informes periciales. 

Conocimientos de ingıes. 
Conocimientos de informa· 

tica. 
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Tlt ... llıcl6n 

Ucenciatura" en Filo-
logia Hispimica. 

Tituladon 

Liceneiatura en Co­
mu nicaeiôn Audio­
visual. 

C6dıgo 
pl~ 

F0601 

COdlgo ..... 
F0701 

Liceneiatura en Mate- F080 1 
maticas. 

Ucenciatura en Medi- F090 1 
cina y Cirugia. F0902 

Nu.mero 
p1~ 

2 

N(ımero 

plazas 

1 

1 

1 
1 

NI ... el LocalizaCı6n 

24 Madrid. 

Nivel LocalizaCı6n 

24 Madrid. 

24 Madrid. 

24 Huelva. 
24 Huesca. 

Sı\bado 6 mayo 1995 

Contenldo. 

La aplicaci6n y desarro-
110 de 105 conocimien-
tas y tecnicas propios 
de la especialidad en 
et campo de tas com-
petencias atribuidas a 
la Direcci6n General 
de la Policia y en todo 
10 relacionado con el 
ejercicio de la funci6n 
policial. 

ANEXOI(4) 

Contenldo 

La aplicaciôn y desarro-
110 de 105 conocimierv 
tos y tecnicas propios 
de la especialidad en 
el campo de tas 'com­
petencias atribuidas a 
la Direcdôn General 
de la Po.licia y e'1 todo 
10 relacıonado con et 
ejercieio de la funci6n 
policiaL. 

Tit ... ll1c1ones 11 cursoa 
de! punto 2 delııınexo iV 

Imagen visual y auditi. 
va, analisis acustico e 
identificaci6n de voz. 

TitulaCıones y cursos 
del punto 2 del anexo iV 

0 

Imagen visual y auditi­
va, analisis acustico e 
identificaciôn de voz. 

la aplicaciôn y desarro- Estadistica e investiga-
110 de los conocimien- eiôn operativa. 
tos y tecnicas propios 
de la espeeialidad en 
el campo de las com-
petencias atribuidas a 
la Direcci6n General 
de la Policia y en todo 
10 relaeionado con el 
ejer.cieio de la funciôn 
policial. 

La aplica«:~t,n y desarro- Medicina del Trabajo 
!!tl de los conocimien- Y/o diplomado en 
tos y tecnicas propios medicina de empresa. 
de la espeeialidad en Medicina interna y/o 
el campo de las com- mediclna de familla y 
peteneias atribuidas a salud comunitaria. 

BOE num. 108 

Merltos del punto 4 del ""nexo iV 

Experiencia en aplicaciones 
digitales • instrumenta-
ei6n de tratamiento de la 
sefial sonara. 

Experiencia en la emisl6n 
de informes periciales de 
identificaci6n de voz y 
amilisiş acusticos. 

Conocimientos en tecnicas 
de amllisis fisico-acustico 
y procesado digital de 
seiial. 

Conoeimientos de ir/gıes. 
Conoeimientos de informa-

tica. 

Miırltos del punto 4 del anexo iV 

Experieneia en aplicaeiones 
digitales e instrumenta­
eion de tratamiento de la 
sefial sonora. 

Experiencia en la emisi6n 
de informes perieiales de 
identificaci6n de voz y 
analisis acusticos. 

Conocimiento en tecnicas 
de analisis fisico-acustico 
y procesado digİtal de 
sefiaL. 

Conoeimientos de ingıes. 
Conocimientos de informa­

Uca. 

Experiencia en la elabora­
eion de informes tecni­
co-periciales. 

Experieneia en dasificaei6n 
y formulaciôn dactilar. 

Conocimientos par~ emitir 
informes d~ policia den­
t!fica sobre materias esta­
disticas. 

Conocimientos de ingıes. 
Conoeimientos de informa­

tica. 

T areas asistenciales en ins­
tituciones sanitarias de) 
Estado, Seguridad 
Social, Comunidades 
Autônomas 0 Ayunta­
mientos. 

la Direceiôn General Medicina preventiva 
de la Policia y en todo salud publica. 
10 relacionado con el Medteina deportiva. 
ejercicio de la funeiôn 

y Tareas de gestiôn. inspec­
"eion y asisteneia en - ser­

vicios de salud laboral'o 
salud publica. 

policial. Trabajos publicados en 
materia de salud laboral 
Y/o medicina preventiva. 

Experiencia en tareas asl5-
teneiales y medicina pre­
ventiva y laboral en el 
amblto de las ·Fuerzas y 
Cuerpos de Seguridad y 
Fuerzas Armadas. 
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ANEXOI(5) 

Titulad6n C6<llgo Nu.mero 
Nivel LoCIıUzııciôn Contenido Tituladones y cursos 

M4ırttos del punto 4 del .nexo iV plan plaıas del punto 2 del ",nexo rv 

Licenciatura eD Vete· F1001 1 24 Sevilla. La aplicaci6n y desarro- Clinica veterinaria. Experiencia eD clinica vete-
rlnaria. 110 de 105 conocimien- Cursos de investigaci6n rinaria, əsi coma eD Zao-

tas y tecnicas propios y perfeccionamiento nosis, Genetica, selec-
de la especialidad eD eo equidos y caninos. eion y crıa de cachorros, 
el campo de las com- alimentaci6n y transporte 
petencias atrlbuidas a de animales. 
la Direcciôn General Trabajos publicados eD di-
de la Policia y eD tada nicə veterinaria y/o salud 
10 relacionado con eı p(ıblica. 

ejercicio de la fundon 
policial. 

Licenciatura eD Filo- Fll01 1 - Madrid. La aplicaci6n y desarro- Filologia Inglesa. Experiencia como traductor 
logia Inglesa. 110 de los conocimien- e interprete. 

tos y tecnicas propios Experiencia en terminologia 
de la especialidad en juridico-policial. 
el campo de las com-
petencias atribuidas a 
la Direcci6n General 
de la Policia y en todo 
10 relacionado con el 
ejercicio de la funciôn 
policial. 

licenciatura en Filo- F1201 1 - Madrid. La aplicaciôn y desarro- Filologia Francesa. Experiencia como traductor 
logia Francesa. 110 de los conocimien- e interprete. 

tos y tecnicas propios Expertencia en terminologia 
de la especialidad en juridico-policial. 
el campo de tas com-
petencias atribuidas a 
la Direcciôn General 

, 

de la Policia y en todo 
10. relacionado con el 
ejercicio de la funci6n 
policial. 

ANEXOI (6) 

Titulaci6n C6digo Numero Nlvel Localizad6n Contenldo Tlıuladones y cursos Merllos del punto 4 de! aneıc:o iV plaza plazas del punto 2 del anexo I 

Licenciatura en Filo- F1301 1 - Madrid. La aplicaci6n y desarro- Filologia Arabe. Expertencia como traductor 
lagia Arabe. 110 de los conacimien- e interprete. 

tos y tecnicas propios Expertencia en terminologia 
de la especialidad en juridico-policial. 
el campo de las com-
petencias atribuidas a 
la Direcci6n General 
de la Palicia y en todo 
10 relacionado c-on et 
ejercicio de la funci6n 
policial. 

ANEXOU(l) 

clslgo 
-

Titulaci6n Numero Nlvel Localizaci6n Contenldo Titul .. ciones y cur$Os Merltos deJ punto 4 del anexo rv plaza plazas del punto 2 del anexo iV 

Diplomatura univer- TOOOl 30 22 Madrid. La aplicaciôn y de5arro- Aniılisis quimicos far- Expertencia en tecnicas de 
siıaria 0 equivalen- TOO02 9 22 Barcelona. 110 de 105 conocimien- maceutico5, biol6gi- laboratorio forense en 
te en Ciencias TOO03 5 22 SevUla. tos y tecnicas propios cos, toxicol6gicos, general y, en espeCİal, 
Experimentales 0 de la espedalidad en gealôgicos, fisicos y sobre instrumentaci6n 
de la Salud. el campo de las com- medioambientales. analitica, aniılisis de 

petencias atribuidas a aguas, aniılisis de tierras, 
la Direcci6n General aniılisis de restos de 
de la Policia y en todo incendios, microscopia 
10 relacionado con la electr6nica, microscopia 
funci6n policial. 6ptica, electroforesi5, 

inmunologia y PCR. 
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Tllulacibn C6dlgo Numero ""' I ~_O" Contenldo Tltulaciones y curso~ Mcritos de! punto 4 del anexo iV 
plıı.za p!azas del punto 2 del anexo iV 

Experiencia eD la emisi6n 
de informes periciales. 

Conocimientos de ingıes. 
Conocimientos de informa-

tica. 

Diplomatura univer- TOlOı 9 22 Madrid. La aplicaci6n y desarro- lmagen visual y auditi- Experiencia en aplicaciones 
sitaria 0 equivalen- 110 de 105 conocimien- va, analisis ac(ıstico e digitales e instrumenta-
te en Filologia His- tas y tecnicas propios identificaci6n de vaz. eion de tratamiento en la 
panica, Comunica- de la especialidad en Logopedia y Psicolo- sefial sonora. 
eion Audiovisual, et campo de las corİ1- giə Criminal. Experiencia en la emisiôn 
Psicologia, Dere- petencias atribuidas a de informes periciales de 
cho 0 Profesor de la Direcciôn General identificaci6n de voz y 
EGB. de la Policia y en tado analisis acustico. 

10 relacionado con la Conocimientos de ingles. 
funci6n polidaL. Conoeimientos de informa-

Uca. 

Diplomatura univer- T020ı ı 22 Côrdoba. La aplicaci6n y desarro- ATS/DUE de empresa y Tareas asistenciales en ins-
sitaria en Enferme- T0202 ı 22 Cuenca. Uo de 105 conocimien- Fisioterapia. tituciones sanitarias del 
ria. T0203 ı 22 Logroöo. tos y tecnicas propios Estado, Seguridad 

T0204 ı 22 Oreose. de la especialidad en Social, Comunidades 
T0205 ı 22 S. Sebastiiin. el campo de las com- Autônomas 0 ayunta-
T0206 ı 22 Soria. petencias atribuidas a mientos. 
T0207 ı 22 Teruel. la Direcei6n General Tareas de -gesti6n. inspec-

de la Policia y en todo 1 eion y asisteneia en ser-
10 relacionado con la vicios de salud laboral 0 

funcion policial. salud publica. 
Experiencia profesional eo 

colectivos policiales. 
Conocimientos y experiencia 

en rehabilitacion fisica. 
Trabajos publicados en 

materia de salud laboral 
y/o medieina preventiva. 

ANEXOU(2) 

Titulacl6n COdlgo N(ımero Nlvel L;ocallzaci6n Conlenldo Tllulaclones y cursos Merilos del punlo 4 de! anexo iV plaza plazas del punto 2 del anexo I 

Diplomatura en Filo- T030ı ı - Madrid. La aplicaciôn y desarro- Filologia Inglesa. Experiencia como traductor 
logia Inglesa. 110 de 105 conocimien- e interprete. 

tos y tecnicas propios Experiencia en terminologia 
de la especialidad en juridico-policiaL 
el campo de las com-
petencias atribuidas a 
la Direccion Geneı:al 
de la Policia y en todo 
10 relacionado con la 
funcion policial. 

Diplomatura en Fi1o- T040ı ı - Madrid. La aplicacion y desarro- Filologia Francesa. Experiencia como traductor 
logia Francesa. 110 de 105 conocimien- e interprete. 

tos y tecnicas propios Experiencia en terminologia 
de la especialidad en juridico-policial. 
el campo de (as com-
petencias atribuidas a 
la Direcci6n General 
de la Policia y en todo 

f -
10 relacionado con la 
funci6n policiaL. 

Diplomatura en Filo- T050ı ı - Madrid. La aplicaci6n y desarro- Filologia Arabe. Experiencia como traductor 
logia Arabe. 110 de 105 conocimien- e interprete. 

tos y tecnicas propios Experiencia en terıninilogia 
de la espcialidad en el juridico-policial. 
campo de tas compe-
tencias atribuidas a la 
Direcci6n General de 
la Policia y en todo 10 
relacionado con la 
funcion policial. 
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ANE)(O III 

ı~ MINISTERlO DE JUSTlCIA E INTERIOR --L o...lf'((,,',n <'C'flII"r;,ı1 fit Lı "(.Iiı i:.ı 

.!.; 
", -

1-

SOLlCITUD DE ADMISION AL CONCUR SO PARA INGRESO EN EL CUERPO 

NACIONAL DE POLlCIA EN PLAZA DE fACUlTATIVO/TECNICO CON. 
(T kheM 10 que na proced.il 

VOCADA POR RESOLUCION DE LA DI RECCION GENERAL DE LA POllCIA 

DE DE DE· 

Excmo. Sr. Secretario General-Director General de La Policia: 

1.-PlAZA A OUE ASPIRA (POR ORDEN DE PREFE RENCIAI 

CODIGO/S DE lAIS P LAlA!S SQUCITAOA/S 

1.'1 1 '·1 1 3'1 1 4"1 5·1 ____ .1 6.' i __ ..----J 
7·1 __ ---.J 8'1 1 9·'1 1 10· , ___ --'1 ''·1 1 12 "1 ___ --' 

2.-DATOS PERSONALES 

PrırT'l4l( ape:lıdo Nom 

F 

I D.N .. I I 1 I I 
-------< I Telefono y prelıJo Seçundo epeUldo e-cha de nacırnıenıo 

I i I 1 I J ı t 

DomiclJio: calle/plaza ı Num l.oc. lidad/c6d_ poStal 

3.-0ATOS PROFESIONALES 

CU«IfPO -1 Eıcalıı y/o c!lleQorla Num, regıstro personal 

Admini.tr.cı6n ii Que pef1enece ltachese 10 Que no proceda) 
MINISTERIO IQRGANISMQ I CC.AA.I AYUNT AMIENTO DE 

Pu .. lo de trabajo NıvEL 

4.-DATOS ACADEMICOS (en relaeion ə la/s plaza /s Que solicıta) 

Ti1ulaci6n Que ~e Ihcenciatura 0 dıplomat ural 

E;ıı;~ıcla POr: Fecha expedici6n· 

OlA· t..ıES AND 

____ --'--L....i.i I I i 

SOLlCITA 

En 

- -

Participər en et concurso a Que se refiere la presente 
onvocətorıə. 

ue en indic,::, 
r~ouı~ıt(·~ ~. 

instanciə. de acuerdo 'a iəs bases de La c 
pBrə 10 cuəl present~ La documentaci6n il 
se detəlla. justifıcƏliva de ci~~;,;;·~,~".;~f ıa~ 
meritos 

.a de 
fırma deılnt~fI'SJ(J 

. --- - ---- - -

INDiCE DE DDCUMENTDS AOJUNTADQS 

C J:-01ocopiə ONI I 
C fətocəpiıı tl!ulo eıı'v,do para iii pibıa '1 
L-=': :"iOjƏ·<f\sumen y ıltulcs no eıı:I'Ə'dos = CertificaoQ :stWƏCtôn y antıgi .. edad 

1; Cenil meritos desıino əctuai (CNP) 

C Cenif. rnentos deS1ino:!: .ntenores (CNPI 
j :'1" certılicədos L _____ _ 

Con fecha se depo:>>!" i~t' Ld ." L ,-,ıın) 

·Con·curso pəra ınyre<;u en et Cuerpo N,l('IUIl;j1 t1(" Polıc:.:: e:ı l-)iaı~, .1, Iı'r r"clJ ,"" Faculı;;ı 
11\10» La canlıdad de 3000 peseıas 

13197 
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Ministerio de Justicia e Interİor 

DJREC.CJDN GENERAL DE LA POllCJA 
ANEXO iV 

BAREMO. DE MERITOS APLlCABLE A LOS CONCURSOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE 
FACULTATIVOS Y TECNICOS DEL CUERPO NACIONAL DE POLlCIA 

Los meritos a considerar para el acceso a las plazas de Facultativos y T ecnicos del Cuerpo 
Nacional de Pol icra se valorarƏn conforme a los siguientes criterios: 

1. Trabajo desarrollado en las Administraciones PtJblicas, relacionado con la especialidad de la 
plaza a que se aspira: 

1.1 Por tener experiencia en la misma area de trabajo que la de la plaza que se solicita: 
Por el desempeiio actual e ininterrumpido, durante un plazo m(nimo de un ano, de un puesto de 

trabajo de anƏlogo contenido, superioJ en dos 0 mas niveles al de la plaza que se solicita: 5 puntos. 
Por el desempeıio actual e·ininterrumpido, durante un plazo mfnimo de un ana, de un puesto de 

trabajo de analogo contenido, de igual nivel al de la plaza que se solicita: 4 puntos. 
Por el desempeiio actual e ininterrumpido, durante un plazo minimo de un ano, de un puesto de 

trabajo de ana!ogo contenido, de inferior nival al de la plaza que se solicita: 2 puntos. 
1.2 Por estar desarrollando 0 haber desempenado en el Cuerpo Nacional de Polic.fa durante un 

plazo minimo de dos afıos funciones de analoga naturaleza a aquellas a cuya desempeiio se aspira: 3 
puntos. 

1.3 Por haber desempenado durante uno 0 mas anos puestos de trabajo de analogo contenido, 
en cualquiera de las Administraciones Publicas: 2 puntos. 

La puntuaci6n alcanzada en el apartado 1 .1 se sumara a las que correspondan por los apartados 
1.2 6 1.3, siendo los dos ılltimos excluyentes entre sf. 

2. Titulaciones y cursos: 
2.1 Titulaciones y diplomas academicos. 
Por poseer titulaci6n/es 0 diploma/s aCƏdemico/s de especialidades directamente relacionadəs con 

Iəs caracterfsticas de la plaza, segun se establezca en ca da convocatoria, hasta un m~ximo de 3 puntos. 
No se valorar~n las titulaciones exigidas para poder concurrir a Iəs convacatorias. 
2.2 Cursos de forməci6n V perfeccionəmiento. i 

Por la superəci6n de cursos de forməci6n, perfeccionəmiento V especializəci6n que tengən reləci6n 
directa con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo que se solicita y que esten determinadas 
en cadə convocətoriə, realizados por cuəlquier Centro oficiəl de forməci6n de funcionarios, en los que se 
hava expedido diplomə V certificəd6n de əsistencia Vlo, en s'u cəso, certificaci6n de aprovechamiento, 
hasta un maximo de 2 puntos. . 

2.3 Por poseer titulaci6n/es, diploma/s 0 haber realizado curso/s de formaci6n y 
perfeccionamiento, relacionədos con Iəs cərəcterısticas del puesto de trəbəjo, na incluidos en los 
apartados 2.1 V 2.2, hasta un maximo de 2 puntos. 

3. Antigüedad: 
3.1 En las Administraciones Publicas, excepto el Cuerpo Nacional de policra. 
Se valorara a raz6n de 0,10 puntos por ano completo de servicio, hasta un maximo de 3 puntos. 

A estos efectos se computaran los servicios prestados con caracter previo al ingreso en el Cuerpo 0 

Escala, expresamente reconocidos al amparo de 10 dispuesto en la Lev 31/1965, de 4 de maya; Real 
Decreto 61011978, de 11 de marzo, y Lev 7011978. de 26 de diciembre. 

3.2 En el C\Jerpo Nacional de Policia. 
Se valorara a raz6n de 0,25 puntos por ano completo de servicio, hasta un maximo de 3 puntos. 
No se computaran, a efectos de antigüedad, servicios que hayan sido prestados simultaneamente 

a otros igualmente alegados. 

4. Otros meritos: Se valoraran, asimismo, hasta un maximo de 7 puntos, todos aquellos meritos 
na incluidos en los apərtados anteriores que, especificədos en cadə convocatoria, estan dirigidos a 
determinar la mayor idoneidad de los aspirantes y, en especial, la experiencia en areas de trabajo similares. 

En caso de empate en la puntuaci6n, tendran preferencia los funcionarios del Cuerpo Nacional de 
Policfa. De producirse empate entre funcionarios de este Cuerpo, decidira la antigüedad en el mismo. De 
persistir aquel, 0 de plantearse entre funcionarios ajenos al citado Cuerpo, se tendra en cuenta la 
puntuaci6n de los aspirantes en los restantes meritos, por el orden en que figuran en el presente anexo. 
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ANEXO V 

HOJA-RESUMEN DE TITULACIONES Y CUR SOS 

Ins1rucciones: ReseFıe solo ƏQuello5 que no constituyan requisitos para ortaı a las plazas Acompane ,əs !otocopıəs 
compulsadas en cı mismo orden en que tas ha resefıado eo esta hOJa de La Que hara las fotoco­

pıas que precıse pəra incluır todas Iəs !ıtulacıones que alega 

o 1 DENOMINACION 
LOCALlDAD 

IMPARTIDO POR (ORGANISMO) 
OlA MES ANü OlA MES ANO 

DURACION DE L ___ L-LJ.-LLLJ A 1-,-- L_,_Lı.J_.-L-1 CALlFICACION OBTENIOA 

o PRESENCIAL N' Hocəs 

o 2 DENOMINACION 

IMPARTIDO POR (ORGANISMO) 
OlA MfS AND 

DURACION DE L~· lLi..LL.i 
o PRESENCIAL N' Horas 

o 3 DENOMINACION 

IMPARTIDO POR (ORGANISMOI 

[J CORRESPONDENCIA N' Temas 

OlA MES Mw 
I A 1-, _L..LJ--.--L.-L..L.. 

LOCALlDAD 

CALlFICACION OBTENIDA 

[J CORRESPONDENCIA: N' Temas 

LOCALlDAD 

DURACION DE OlA MES ANQ ADIA L_L-L.L_LJ_,_J 1 __ , 
ME" ANQ 

, I -1-..L..1 CALlFICACION OBTENIDA 

o PRESEN~IAL N' Horas o CORRESPONDENCIA: N9 Temas-

04 DENOMINACION 

IMPARTIDO POR (ORGANISMOI LOCALlDAD 

OlA MES AND 

DUP.ACION DE L_,_LL_LL..Ll . 
01" M(S ANO 

I A L_ı_ L~_L.-L.L_L...I CALlFICACION OBTENIDA 

o PRESENCIAL· N' Horas [J CORRESPONDENCIA: N' T emas 

o 5 DENOMINACION 

IMPARTIDO POR (ORGANISMO) LOCAUDAD 

OlA MES AND OlA MES ANO 

DURACION OE L-,-- L_L1 _ Li 1 lAl L _ L_'--_-'--_L_I CALlFICACION OBTENIDA 

[J PRESENCIAL N' Horas 1] CORRESPONDENCIA N' Temas 

o 6 DENOMINACION 

IMPARTIDO POR IORGANISMOI LOCALlDI\D 

OlA MES 

DURACION DE iLi _l. i 1 L 1 

OlA MES ANO 
LAL. j 1_ L_L.L-'--~.I CI\LlFICACION OBTENIDA 

cı PRESENCIAL W Horas [j CORRESPONDENCIA N' Temas 

13199 
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A H EXO VI (A) 

SOLICITUD DE CERTIFlCACIOH DE SITUACIOH ADMIHISTRATIVA Y AHTIGÜEDAD 

D. 

con D.N. 1. ________________ � funcionario de carrera del Cuerpo 

de la Escala y/o categoria 

_________________________ 1 perteneciente al Grupo ___ de la Administraci6n ı 

Grado ____ 1 con N" de Regis'tro Personal 
----------------------------~-i 

EXPONE: Que deseando concursar a la/s plaza/s de 
correspondientes a los c6digos 

1 2 3 

5 6 7 

9 10 11 

4 

B 

12 

convocadas por Resoluci6n de la Direcci6n General de la Policia 

de de de 19 

SOLICITA: Se le certifiquen al dorso los datos relativos a su situaci6n 
administrativa y antigüedad. 

a __ de _________ ___ de 19 __ _ 
(fuma dd, fuDciooario) 
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AR EXO VI (B) 

CERTIFICACION DE DATOS RELATIVOS A SITUACION ADMINISTRATIVA Y ANTIGÜEDAD 
A EFECTOS DE PARTICIPACION EN CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE 
FACULTATIVOS Y TECRICOS EN EL"CUERPO NACIONAL DE POLICiA 

D. 

cargo __________________ ~ ______________________________________________ ___ 

CERTIFICO al dla de la fecha los siguientes 

datos del funcionario solicitante: 

1.- SITUACı6N ADMINISTRATIVA 

D Servicio Activo D Servicios Especiales D Servicio en CC.AA. 

D Excedencia forzosa. 

ultiıno destino 

D Excedencia voluntaria: apartado ___ del art.29.3 de la Ley 30/1984 

Ultimo destino 

D Expectativa de destino: art.29.5 de la Ley 30/1.984 

D 
Ultiıno destino ____________________________________________________ __ 

Excedencia forzosa aplicable a funcionarios en expectativa de 
destino: art.29.6 de la Ley 30/1984 

ultiıno destino ____________________________________________________ __ 

D Excedencia voluntaria incentivada: art. 29.7 de la Ley 30/1984 

Ultiıno destino ____________________________________________________ __ 

2.- ANTIGÜEDAD.- Afios completos de servicios reconocidos: 

a de ____________ de 19 
(fimıa Y idio ofıci.aI) 

• 
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A H EXO VII (A) 

SOLICITUD DE CERTIFICACIÔH DE MERITOS REFERlDOS A LOS PUHTOS 1 Y 4 DEL 
BAREMO APLlCABLE A LOS COHCURSOS PARA LA PROVISIÔH DE PLAZAS DE 
FACULTATIVO~ Y TECHICOS DEL CUERPO HACIOHAL DE POLICIA. 

D. 

con D.N.!. _______________ 1 funcionario de carrera del Cuerpo 

_______________________________________________ de la Escala y /0 categor ia 

_______________________ 1 perteneciente al Grupo __ ,_. de la Administraci6n ı 

Grado ____ 1 con N" de Registro Personal _______________________________ 1 

EXPONE: Que deseando concursar a la/s plaza/s de 
correspondiente a los c6digos: 

de de __________ _ de 19 

SOLICITA: Se le certifiquen al dorso 10s meritos que tiene acreditados ı 
a tenor de 10 previsto en 10s puntos 1 y 4 de1 baremo aprobado 
por Orden de1 Ministerio de1 Interior de 10 de ju1io de 1989. 

a de de 19 
(fııma dd fımciooario) 
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A N EXO VII (B) 

CERTIFICACı6N DE MERITOS REFERIDOSA LOS PURTOS 1 Y 4 DEL BAREMO APROBADO 
POR ORDEN DEL MINISTERIO DEL INTERIOR DE 10 DE JULIO DE 1989, PARA LA 
PROVISION DE PLAZAS DE FACULTATIVOS Y TECNICOS DEL CUERPO .NACIONALDE 
POLICIA 

D. 

cargo 

CERTIFICA: 

a) Que desde hasta 

el funcionario D. ------------------------------------------------------, 
con D.N. 1. viene desempefiando/ha desempefiado el puesto 

de trabajo de ________________________________________ _ de Nive1 

en, ________________ ~ __________________________________________________ ___ 

que tiene atribuidas las siguientes funciones: 

b) Durante el desempefio de dicho puesto, y en re1aci6n a 10s 
previstos en el punto 4 de1 baremo, el citado funcionario ha acreditado 
10s meritos siguientes: 

a de ______ _ de 19 _ 

• 


