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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE DEFENSA

10770 RESOLUCION 442/38428/1995, de 24 de abril, de la
Secretaria de Estado de Administracién Militar, por
la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso
en la Escala Bésica de Cabos v Guardias del Cuerpo
de la Guardia Civil,

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 56/1995,
de 7 de abril («Boletin Oficial del Estado» nimero 84), por el que
se determina la provisiéon de plazas para el ingreso en los centros
docentes militares de formacién durante el afio 1995,

Esta Secretaria de Estado, de conformidad con la Secretaria
de Estado de Interior, y en uso de las competencias que le estan

atribuidas en el articulo 7.° del Reglamento General de Ingreso

en los Centros Docentes de Formacién y Acceso a la Condicién
de Militar de Empleo, aprobado por Real Decreto 562/199¢, de
4 de mayo, acuerda:

Primero.—Convocar pruebas selectivas para ingreso en la Fsca-
la Basica de Cabos y Guardias del Cuerpo de la Guardia Civil.

Segundo.—De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1.°, apar-
tado 2, del Reglamento anteriormente citado, las pruebas selec-
tivas se regiran por:

La Ley 28/1994, de 18 de octubre {(«Boletin Oficial del Estado»
namero 250); la Orden de 31 de julio de 1987 («Boletin Oficial
*del Estado» nimero 183), por la que se regula el ingreso en el
Cuerpo de la Guardia Civil, modificada por la Orden de 3 de marzo
de 1988 («Boletin Oficial del Estado» nimero 55}, Orden de 13
de abril de 1992 («Boletin Oficial del Estado» nimeroc 91) y Orden
de 15 de junio de 1994 («Boletin Oficial del Estado» nitmero 143).

Las bases que se aprueban por esta Resolucién y que se publi-
can como anexo [ de la misma.

Tercero.—Se faculta al General Jefe de Ensefianza de la Guardia
Civil para que haga publica en el «Boletin Oficial del Estados la
lista de aspirantes excluidos v demas disposiciones necesarias para
el desarrollo de las pruebas.

Madrid, 24 de abril de 19I95.—El Secretario de Estado, Julian
Arévalo Arias.

ANEXO |

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1.367 plazas
para el ingreso en la Escala Basica de Cabos y Guardias de la
Guardia Civil, que se distribuiran de la siguiente forma:

1.1.1 683 plazas restringidas para militares de empleo de
la categoria de tropa y marineria profesionales de las Fuerzas
Armadas que lieven al menos tres afios de servicios efectivos como
tales.

1.1.2 130 plazas restringidas para aspirantes al Colegio de
Guardias Jévenes.

1.1.3 130 plazas restringidas para los Guardias civiles auxi-
liares pertenecientes ala 2.2 y 3.* incorporaciones de 1993,

1.1.4 424 plazas de acceso libre.

1.1.5 Las plazas restringidas sefaladas en 1.1.1, 1.1.2 y
1.1.3 gue queden sin cubrir se acumularan & las plazas de accesec
libre.

1.2 El acceso a la Escala Basica de Cabos v Guardias de la
Guardia Civil se producira, previa superacion del proceso selectivo,
por el sistema de oposicion para todos los aspirantes.

1.2.1 El proceso selectivo abarca las siguientes fases:

QOposicién,
Periodo de formacién.
Periodo de practicas.

1.2.2 La fase de oposicion esta formada por las pruebas que
a continuacion se indican:

Prueba de nivel de conocimientos: Consistira en la contesta-
cién, en un tiempo maximo de una hora treinta minutos, de un
cuestionario de preguntas tipo test del programa de materias que
figura en el anexo Il de la Orden de 31 de julio de 1987 («Boletin
Oficial del Estado» niimero 183).

Prueba de aptitud fisica: Consistira en la reahzacwn de las
pruebas de aptitud fisica que se especifican en el anexo Il de
la Orden de 3 de marzo de 1988 («Boletin Oficial del Estado»
namerag 55).

Para esta prueba, los opositores deberan llevar consigo cer-
tificado médice oficial, en el que se haga constar que el aspirante
retime las condiciones fisicas precisas para realizar las referidas
pruebas deportivas. La no presentacion de dicho certificado supon-
dré la eliminacion del aspirante del proceso selectivo.

Prueba psicotécnica: Se aplicaran tests de inteligencia general,
aptitudes, personalidad vy entrevista personal.

" Prueba de reconocimiento médico: Consistira en el reconoci-
miento facultativo para determinar la aptitud, con arreglo al vigen-
te cuadro médico de exclusiones para ingreso en el Cuerpo de
la Guardia Civil.

1.3 <Calendario.—Las pruebas se verificaran en el lugar, fecha
v hora que se determina en la base 4 de esta convocatoria.

2. Condiciones para opositar

2.1 Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser e\spaﬁol.

b) Acreditar buena conducta, conforme a lo establecido en
la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, sobre expedicién de certi-
ficados e informes de conducta ciudadana.

c} No habker causado baja, por expediente disciplinario, en
ningan Cuerpo de las distintas Administraciones Piblicas o centros
de enszéanza militar. .

d} No estar declarado exento del serviclo militar por padecer
enfermedad o Hmitacién fisica o pesiquica imcluida en al cuadro
meédico de exenciones del servicio mifitar.

e) No haber sido declarado objetor de conciencia, de acuerdo
con la legislacion especifica.

f) Tener dieciocho afios cumplidos v treinta sin cumphr el
dia 1 de septiemlre de 1995, excepto los aspirantes a las plazas
safialadas en 1.1.2, que deberan tener cumplidos dieciocho afios
v no haber cumplido los diecinueve el dia 1 de septiembre
de 1996,

g¢) Tener consentimiento del padre o persona que ejerza la
patria potestad, los aspirantes no emancipados que no hubieran
rumplido diecioche afnos en el momento de la solicitud
{anexo [V).

h} Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Forma-
cién Profesional de primer grado u otro equivalente o superior.

i) Tener una estatura minima de 1,680 metros los hombres
y 1,530 ias mujeres, v no superar los 2,000 meiros ambos sexos.
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j} [Estar en posesidon del permiso de conduccién de la clase
B-1 o superior en la fecha de presentacién de la documentacion
a que se refiere la base 9. Los aspirantes a las plazas senaladas
en 1.1.2 y 1.1.3 deberan acreditar, al finalizar el periodo de for-
macién, estar en posesién del indicado permiso.

2.2 Sienalgin momento del proceso selectivo se comprobase
que alglin aspirante no reine alguno de los requisitos marcados
en 2.1, se anularan todas las actuaciones, perdiendo toda expec-
tativa de ingreso en la Escala Basica de Cabos y Guardias de
la Guardia Civil, nacida del proceso selectivo, quedando, en su
caso, en la situacion militar que le corresponda.

3. Instancias

3.1 Las instancias, cuyo modelo se publica como anexo II
de la presente Resolucion, seran facilitadas a los aspirantes por
los Puestos y Comandancias de la Guardia Civil.

3.2 Lasinstancias se presentaran en el plazo maximo de vein-
te dias naturales, contados a partir del siguiente al de publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados, en las
Unidades citadas en el punto anterior, cuyos Jefes remitiran a
la Jefatura de Ensefianza de la Guardia Civil el original de la misma,
entregando al interesado la copia, en la que estamparan la fecha
y el sello de la dependencia receptora, como justificante de su
presentacion.

Los aspirantes que no hubieran cumplido los dieciocho afios
acompaiiaran a la instancia el consentimiento a que se refiere
el punto g) del apartado 2.1. '

3.3 Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas
cursaran sus instancias por conducto reglamentario. Los Jefes de

- las Unidades en que se encuentren las remitiran al Jefe de la
Comandancia de la Guardia Civil en cuya demarcaciéon se ubica
Ia Unidad del aspirante, para que por su conducto las hagan llegar
a la Jefatura de Ensefianza.

Los aspirantes a que se refiere el punto b} del apartado 7.3,
junto con la instancia, remitiran fotocopia compulsada de la hoja
de la cartilla militar o de la notificacién de pase a la reserva del
servicio militar que acredite haber cumplido el mismo. Los del
punto ¢) del mismo apartado adjuntaran certificado del Jefe de
su Unidad de hallarse cumpliendo el servicio militar.

Los Guardias civiles auxiliares lo haran por conducto de su
Jefe de Unidad.

3.4 Todos los aspirantes abonaran en concepto de derechos
de examen la cantidad de 1.400 pesetas, que ingresaran en la
cuenta corriente nitmero 10.682.770 de la Caja Postal de Ahorros,
independientemente de los gastos que, en concepto de transfe-
rencia bancaria, pueda corresponder, empleando para ello el juego
de hojas de tasas que acomparia a la instancia.

El ejemplar nimero 1 (Jefatura de Ensefianza), diligenciado
por la entidad bancaria, debera entregarse en el mismo centro
o unidad en que se presente la instancia para que, junto con ella,
sea remitida a la Jefatura de Ensefianza de [a Guardia Civil.

3.5 Los derechos de examen seran reintegrados de oficio,
descontandose los gastos de transferencia, a aquellos aspirantes
que resulten excluidos de 1a realizacion de las pruebas.

3.6 Las instancias no seran dobladas, ni se graparan a ellas
otros documentos, siendo protegidas en evitacién de deterioro
que perjudique su posterior lectura éptica.

3.7 Las consultas relacionadas con la presente convocatoria
se padran efectuar, los dias laborables, de nueve a catorce horas,
en las siguientes dependencias: Jefatura de Ensefianza de la Guar-
dia Civil (Madrid), teléfono 91/534-39-82. Academia de Guardias
Ubeda-Baeza, teléfono 953/75-78-01.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
General Jefe de Ensefianza de la Guardia Civil publicara en el
«Boletin Oficial del Estado» resolucion en la que constara:

a) Los aspirantes excluidos y motivos de la exclusién.

b) El plazo de subsanacién que, en los términos del articu-
lo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se concede a
los aspirantes excluidos.

c} El lugar, fecha y hora del comienzo de la primera prueba.

La convocatoria para la celebraciéon del resto de las pruebas
se har& publica, al menos, con setenta v dos horas de antelacién
al inicio de las mismas, mediante anuncio expuesto en el tablon
correspondiente de las Comandancias de la Guardia Civil de cada
provincia y, en Madrid, en la Jefatura de Ensefianza (calle Guzman
el Bueno, 1190).

4.2 La lista completa de aspirantes admitidos se podra con-
sultar en las bases informaticas de cada Comandancia de la Guar-
dia Civil v de la Jefatura de Ensefianza.

4.3 Los aspirantes admitidos convocados para realizar las
pruebas, durante la realizacién de las mismas v en los despla-
zamientos de ida v regreso del domicilio de residencia al lugar
de las pruebas, se encuentran incluidos en el ambito de cobertura
del Segurc Colective de Vida v Accidentes para el personal de
Tropa v Marineria v alumnos de los Centros Docentes Militares
de Formacion, suscrito por el Ministerio de Defensa.

5. Tribunales de exdmenes

5.1 Fl Tribunal calificador esta constituido por los siguientes
miembros:

Titulares:

Presidente: Coronel don José Antonio Lépez Lopez.

Secretario: Comandante don Rafael Oreja-Egafia Rodriguez.

Vocales: Coronel don Francisco Quintero Sanjuan; Coronel de
Sanidad don José Manuel Flores Hernandez; Tenientes Coroneles
don Antonio Alcaide Arias, don Antonio Pefia Romero, don Ramén
Parra Jiménez, don JesOs Hierro Grandoso, don José Manuel
Labrador Villalba, don Rogelio Martinez Masegosa y don Antonio
Parrilla Banén; Comandantes don José Espinosa Villegas, don
Miguel Lépez Gonzalez, don Manuel Molina Garcia, don Mariano
Vicente Garcia, don Antonio Cuesta Jiménez, don Francisco Diaz
Alcantud, don Jesis de Rioja Vicente y don Manuel Cintado Carras-
co; Comandante de Sanidad don José Eduardo de la Puente y
Vega; Capitan don Emiliano Britos Paniagua; Capitanes de Sani-
dad don Juan Ignacio Lépez Cuenca y don Juan Olmo Lépez;
Teniente don Rafael Ruiz Lépez Arcones; Tenientes de Sanidad
dofia Maria Angeles Cristébal Martinez y dofia Isabel Marzo Cos-
culluela. .

Suplentes:

Presidente: Coronel don José Juan Pérez,

Secretario: Comandante don Antonio Moral Molina.

Vocales: Coronel don José Mateo Mateo; Tenientes Coroneles
don Salvador Martin Diaz, don Manuel Iglesias Hernandez, don
Antonio Segado Bixquert, don José Fernandez Ortega, don Serafin
Lépez Rodriguez v don Serafin Alcdzar Paramio; Comandantes
don Juan Jiménez Sierra, don Aristabulo Ruiz Navarro v don Ben-
jamin Fernandez Maciiieiras; Capitanes de Sanidad don Alfonso
Navarro Valero y doiia Maria Elia Baragaiio Ordéiiez; Tenientes
de Sanidad don Fernando Pastor Colomer y don Enrique Fernandez
Conde Alarcén,

5.2 El Tribunal podra acordar la celebracion de alguna de
las pruebas en distintas sedes, a cuyo efecto se trasladara, al
menos, un miembro del Tribunal calificador, quien levantara acta
de las actuaciones practicadas.

5.3 El Tribunal podra designar, para todas o alguna de las
pruebas, a los asesores o personal colaborador o auxiliar que
considere necesario.

5.4 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
derecho a las asistencias de la categoria cuarta de las recogidas
en el anexo IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

5.5 El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han supe-
rado Ias pruebas a un niimero de opositores superior al de plazas
convocadas.

6. Desarroilo de las pruebas

6.1 De acuerdo con la Resolucién de la Direccién General
de Ensefianza 442/38058/1995, de 19 de enero, el orden de
actuacién de los aspirantes, en las pruebas que asi lo requieran,
se iniciara por el opositor cuyo primer apellido comience por la
letra «N», siguiendo los demas el orden alfabético de la citada
letra.
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6.2 En cualquier momento, los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes serAn convocados para cada prueba en
tnico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, sea cual fuere la causa alegada.

6.4 El resultado de las pruebas se hara piblico en el lugar
donde se hayan realizado, asi como en las Comandancias de la
Guardia Civil de cada provincia y, en Madrid, en la Jefatura de
Ensefianza.

6.5 Lafalta derespeio al Tribunal o a alguno de sus miembros,
en su condicién de componente del mismo y con ocasion de los
examenes, sera juzgada por el propic Tribunal, decidiendo si debe
© no causar baja el aspirante implicado. Del acuerdo se levantara
acta, elevandola al General Jefe de Enseiianza, a los efectos que
procedan.

Si la falta fuera cometida durante la realizaciéon de alguna de
las pruebas, se podra disponer en el acto la expulsién del opositor,
dando después cuenta al General Jefe de Ensefianza.

6.6 Para la realizacién de cada una de las pruebas, los aspi-
rantes iran provistos del documento nacional de identidad, boli-
grafo de tinta negra, vy vestidos de forma adecuada y acorde con
las pruebas a realizar. La no acreditacién documental del aspirante
lievara consigo su exclusion del proceso selectivo.

6.7 El Tribunal podra disponer que determinadas pruebas se
realicen en la misma fecha o en unidad de acto. No obstante,
solo se entrard a evaluar cada una respecto de quienes hayan
aprobado la anterior.

7. Calificacién de las pruebas

7.1 Las pruebas se calificaran de la siguiente forma:

Nivel de conocimientos: Se calificara de cero a 100 puntos.
Constara de:

Ciencias Naturales: 20 preguntas.

Matematicas: 20 preguntas.

Ciencias Sociales: 20 preguntas.

Lenguaje: 20 preguntas.

Constitucién Espafiola: 20 preguntas,

Cada pregunta acertada se calificara con un punto, y para supe-
rar esta prueba es necesario obtener, en cada materia, puntuacion
igual o superior a siete puntos y un total minimo de 40 puntos.

Ortografia: 10 frases.

En esta materia, que se calificara de apto o no apto, resultara
eliminado el que cometa siete o mas faltas.

Aptitud fisica: Se calificara segin la tabla de puntuacién del
anexo a que se refiere el apartado 1.2.2.

Psicotécnica: Se calificara de apto o no apto.

Reconocimiento médico: Se calificara de apto o no apto.

7.2 El Tribunal calificador sélo considerara validas las prue-
bas realizadas en el momento del examen.

La calificaciéon final vendra determinada por la suma de las
calificaciones parciales de la prueba de nivel de conocimientos
{multiplicada por cuatro) y. de la de aptitud fisica (multiplicada
por tres). ’

Clasificados los aspirantes por esta nota final de mayor o menor
puntuacion, obtendran plaza, por este orden, un namero de aspi-
rantes igual al de plazas convocadas.

7.3 En los casos de igualdad en la calificaciéon, se resolvera
siguiendo el siguiente orden de prelacion:

a) El que haya obtenido mayor puntuacién en la prueba de
conocimientos.

b) El que haya cumplido el servicio militar.

¢) El que se halle cumpliendo el servicic militar.

d)} Elde mayor edad.

8. Lista de aspirantes aprobados

Una vez finalizada la calificacién de la altima prueba, por el
General defe de Ensefianza se hara pablica en el «Boletin Oficial
del Estado» la relacién de aspirantes seleccionados, colocados por
orden alfabético, con expresion de la puntuacién obtenida y de
su documento nacional de identidad.

9. Documentacién

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el
siguiente a aquel en que se hicieran publicas las listas de aspirantes
seleccionados, los interesados deberan presentar en el Puesto de
la Guardia Civil, en la Comandancia de su provincia o en la Jefatura
de Ensefianza de la Guardia Civil {calle Guzméan el Bueno, 110),
los siguientes documentos:

a) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes.

b) Certificacién literal del acia de inscripcién de nacimiento.

¢) Fotocopia, legalizada o compulsada por la Guardia Civil,
del titulo de Graduado Escolar, Formacion Profesional de primer
grado u otro equivalente o superior.

d) Fotocopia compulsada de aguella hoja de la cartiila del
servicio militar en la que se recoge no estar declarado exento
del servicio militar por padecer enfermedad o limitacién fisica o
psiquica incluida en el cuadro médico de exenciones del servicio
militar o certificado de su situacion militar expedido por el Centro
de Reclutamiento correspondiente, asi como no haber sido decla-
rado objetor de conciencia, de acuerdo con la legislacién espe-
cifica.

e} Duplicada fotocopia, compulsada, del documento nacional
de identidad {anverso v reverso), v del nimero de identificacién
fiscal.

f) Declaracién complementaria de conducta ciudadana
(anexo III).

g) Declaracién jurada, o promesa, de no haber causado baja
por expediente disciplinario en ningin Cuerpo de las distintas
Administraciones Plblicas o centros de ensefianza militar (ane-
xo V).

h) Los aspirantes a las plazas sefaladas en 1.1.2 deberédn
presentar, ademas, certificado, expedido por el Jefe de la Coman-
dancia o Unidad similar, en el que se acredite la condicion de
ser huérfano o hijo de personal del Cuerpo.

i) Fotocopia compulsada del permiso de conduccién.

j1 Los aspirantes que obtengan plaza de las incluidas en el
punto 1.1.1 deberan presentar, ademas, certificado expedide por
su Jefe de Unidad en el que acredite que estan en activo y llevan,
al menos, tres afios de servicios efectivos como tales.

Los aspirantes que obtengan plaza de las incluidas en el punto
1.1.3 deberan presentar Gnicamente el certificado del Registro
de Penados y Rebeldes.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado no presentaran la docu-
mentacién o si del examen de la misma se dedujera que carecen
de algunos de los requisitos sefialados en la base 2 no podran
ser nombrados alumnos, anulandose sus actuaciones en el proceso
selectivo.

10. Nombramiento de alumnos

Concluida la fase de oposicion, los aspirantes que hayan sido
seleccionados, retnan las condiciones exigidas y cumplimenten
la base 9.1 de esta convocatoria constituiran la promocién de
ingreso, publicandose en el «Boletin Oficial del Estado» su nom-
bramiento de Guardia Alumno y la fecha de incorporacién al centro
de formacién correspondiente.

11. Presentacion en los centros de formacion

11.1 Quienes hayan obienido plaza de las seiialadas en los
apartados 1.1.1, 1.1.3 y 1.1.4 efectuaran su presentacién en la
Academia de Guardias de la Guardia Civil, Ubeda-Baeza.

Los que la hayan obtenido de las sefialadas en el apartado
1.1.2 efectuaran su incorporacién en el Colegio de Guardias Jove-

‘nes «Duque de Ahumada», de Valdemoro {Madrid).

11.2 La no presentacién en dichos centros docentes en las
fechas que se sefiale se interpretard como renuncia a la plaza
obtenida, salvo casos de fuerza mayor, debidamente valorados
por el General Jefe de Ensefianza.

12. Situaciones militares

Los Guardias Alumnos seran filiados a su ingreso en el res-
pectivo centro de ensefianza, donde causarén alta administrativa,
v los procedentes de las Fuerzas Armadas, baja en sus respectivas
Unidades.
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13. Periodo de formacion y practicas

13.1 Todoslos Guardias Alumnos deberan superar un periodo
de formacién en los centros de ensefianza que se determinan
en11.1. :

13.2 Superado el periodo de formaciéon, los Guardias Alum-
nos seran nombrados Guardias eventuales y realizaran un periodo
de practicas, de un afio de duracién, en las Unidades de la Guardia
Civil que determine el Director general del Cuerpo.

13.3 Superado el periodo de practicas, los Guardias even-
tuales seran nombrados Guardias sequndos, se publicara su nom-

bramiento en el «Boletin Oficial del Estado» v serdn destinados
a las distintas Unidades del Cuerpo, de acuerdo con las vacantes
existentes.

14. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de elia
y de la actuacién del Tribunal de seleccién podran ser impugnados
en los casos y en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comfin.
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Anexc II ‘(Anverso)

DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
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DATOS PERSONALES ] DATOS DE LA CONVQOCATORIA
Primer apeliido Sello y Firma RESOLUCION N.# m
i DEPENDENCIA
Segundo apeliido RECEPTORA
Nombre
i Detecha /. /19
i .
B.O.E. n.* de .. /. fre .
Dornicitio
| NS Piso ... . ... Puerta . e . EJEMPLAR N.UMERb 1:
Locatidad ' ) €l presente ejemplar se remitird a
ocatoa Facha presentacién instancia| la Jefatura de Ensefianza de la Guardia
- Civit acompafado de la documentacién
Provingie ... ... ... 7 /1.9 pravenida en la convocatoria.
Taldlono con pratijo
—— e oo — _ESDEOT’B!‘EL-— [O PR T)-N-l_ ——— — — .—LE??IA_ —— ?r:_d-;;ac.i_— — —l;vi;a_l;r-o-viga [
2 NLE 1
i2) LN @ NLE (4 Techy fe acmients ) ackmiento!™ domicilio
: cha mes afdo
SRR I N N Ll 1
{NACIONALIDAD 22,20 01 10 00 0 010 .0 0} A B c) [oolooofo o] o8 -
Pl ) ey b B EE e ) | 3
e = Eézégé__:z_-. AR A2 G L) 22 252 2] |22 O -
‘_LJ_.L__{;.Q_L &_L_L_QLLL_L&_;L [ N . S A3 e Iy < Y« 8 2.3 N -
i s, == b eviine Setinr o] Esnun 2= pesven Jeilroll umna T = v vl == < _
LAl |aaje s ale 4 a) MuQ FY S ERTN N iy -
SEXo bS8, 8 5 8| 8 818 5 5|8 .3.5| R .OA 2 HEE A E—
Hombra — i—&&&é& 2Ajle s 0088 R T U A Ae 5] (&6 zZ
Aoer = LI LI (L2222 T e & L L| (LS <« .
A s 8 |8 ele 0 ole 8 B8] "X . Z A &R 80 18,8 o
: <
22 (e e 9]0 2 9 = HE A |22 > W
NIVEL ESTUDIOS FINALIZADOS (7) PERMISO CONDUCIR PROCEDENCIA (8) &
Q
G Fecola-p Ea. . . o= EP = A == Cto . T= g [ |
' i
=2 = BUP ... . = A-2 . T= c-2 - Civit Tz 5 ]
2
cou . LT Aceeso . e F — D. = M.titar - _——
A Lo ) . . - ' = — . Guardha Civil __ _,
L zemace Unn.. ., &= Licenciado ... ... ... == ’ =2 S E .. L= Auxtiiar == [ ]
DATOS REFERENTES A LA PRESTACION DEL SERVICIO MILITAR @
£Ha sido excluido de 12 prestacién  (1p) Modahidad de prestacion ¢Ha pres:ado Juramanio | Prastacion Facha “"'“z??"‘" o]
del Servicio Milta-? Servicio Militar: oe Fidelic22 a 1a Banderd? S. Militar Serviclo gn Filas (5)
—— dia =y aic I'
5 = vy = : Veluntario = S == No = EJERCITO - l ) ——
Moo Forzgso o Tierra . ... . T s & I:ol é ]
- Mar . .....— ] | |
e ' Aire .= | SE & [ |
UAa.DAlD 2 DESTING Calle’Plaza . ..m ... é—_-é é -
PODIACKE™ e . PEROVINGI s oo oo o ©F 2 — _—
CUERPOD - 5.
MODALIDAD DE ACCESO SOLICITADA on — = = o
G. Civif ... . = fomn) fomn) [ ]
Libra . PR e Otres ... C= = = ]
Restringidas ... _.............. = = % |
Restringidas Colegio G. J. ... ~ ©m3 = 2 -
El abajo tirmante solicita ser admitido a 1as pruebas selectivas a que se refiere la presente inslancia. Declara que reane.las condiciones
marque as’ exgidas en la citada convocatoria y que son ciertos los datos cons.gnados en &ste documento y se obliga a probarlos documentaimente. Se
compromele a poriar armas y a utilizar los medios matoriales que en cada momento tenga asignados el Cusrpo de la Guardia Civil, para
== o cuyo uso tenga aptitud reconccida adminisirativamente.
23/ PG marque B e R eeien L. SRR - | 5 £ IR
EL INTERESADO, '
AUMECO 2., &8s -

EXCMO. SENOR DIRECTOR GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL (Jefatura de Ensefanza) MADRID
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Anexo 1l {Reverso)

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR ESTE IMPRESQ

- Este e_;cmphv estd discfiado para leciura &ptica, presic especial atencién al cumptimentar los apariadas que contienen informacién

numérica y casillas para marcar.

1. GENERALES

sobre ¢l mismo.

- No doble, amegue ni grape nada en esta hoja.
- [Introduzca en un sobre que proieja ta hoja suficientermente

Rellene las casillas con lapicero del n.® 2 y ¢l resta con boligrafo en letra de imprenta,

- Marque correctamente las casillas:

marque asi asi ne marque

o O # & Kow=

COnStgnc correctamente los datos que se le solicitan, tenga en cuenta gque si lo hace errdneamente. puede ser exciviea

requisitos exigidos.

la hoja. y marque la correcta.

2. PARTICULARES
(h

{2y Escriba su cddigo postat en la 1.* 3)
- - columna y traslade la cifra al lupar
adecuado de ta forma que aparcce
en el ejemplo.

28840 MEJORADA DEL CAMPO D.N. L n® 9784312
CODIGO FOSTAL (2 D.N.L (3}

21818 4.0 019{7:1814{31112
= 2L S NS SH S

- ] 1 A} 1 A 1 1
c— i I | [wn B

(5) Escriba la fechz correspondiente en {6)
la primera linez v iraslade cada cifra tabld.
al lugar adecuada de su cotumna de
la manera que z2parece 2n el ejemplo;
FECHA: 2de abril de 194} EJIEMPLO:

HCORDOBA
Fecha de tvzcimientu (5}

\ Provincia
' domicilio

N

0) ALAVA

02 ALBACETE
03 ALICANTE
03 ALMERHA

05 AVILA

04 BADAJOZ
01 BALEARES
08 BARCELONA
¢ BURGOS

10 CACERES

11 CADIZ

12 CASTELLON
11 CIUDAD REAL
14 CORDOBA
IS LA CORUNA
SRR 16 CUENCA
- 17 GERGNA
MR 18 GRANADA

(7) Marcar sélamente la casilla correspondiente b nivel maximo aicanzado.
%)

caso, Guardia Civil Auxiliar.

En los demis casos se marcari Ia casilla de procedenuia civil.
N

Consigne la fecha de la resolucién y la del Boletin Oficial del Extado en que aparece pubiicada.

Escriba su D.N.I. en la primera linea comple-
tando con ccros a la izquierda y marque en ca-
da columna la casilla de 1a cifra correspondicn-
te, de la manera que aparece en el ejemple.

19 GLADALAAKS

20
N
1
3

”
3%
3
”
"
i
0
Y
i
3
1z
is
k)

(3}

Se 1endriin en cuenta que podrdn cbtener o iniormacidn necesaria \ob'—
convocaloria, a travds de lu Comandancia de la Guardia Civil de la pros

GUIPLICOA
RUELVA

1 HUESCA
JAEN

LEON
LERIDA
LARIOJA
LUGO
MADRID
MALAGS
MURCLA
NAVARRA
ORENSE
ASTUR{AS
PALENC1A

GRAN CANAKIA

PONTEVEDR 4

Este impreso consta de 2 ejemplares zutocopiativos, por lo tunto quedard inutilizado si se efectda alguna anotacidn en papeies colocados

por no reunir 1as

No haga enmiendas ni tachaduras, si se equivoca al realizar alguna marca, bérreia compleramente. teniendo cuidado de no dafar

Escriba la jeira de su NIF en la

_primera linea v traslade lu letra

al Tugar adzcuado de la forma
que aparece e el ejempla,
LETRAR

Cen el mismo isiema que ha empleado. codifigque las provincias con ameglo a la siguiente

2! desarrollo Jde 1o
.mcia de domiciiio.

Si en la actualidad sc encuenira realizando el Scrviciu Mifitar. deberd marcar la casilla corrcspnnd:cnlg a procedencia Militar, o en su

Los datos referentes a ta prestucion del Servicio Militar deberdn cuinplimentarse por 10dos aquelios gue hayvan side <. isificados por los

Organos de Reclutamicnia, o gque sc encuentren fealizando ¢l Servicio MUitar o le hayan realizado anteriarmente

(im M.lrcar.m la casalla "Si~
1.7

fisica o psiguicu.

* Aquellos n\pxr.mlu.\ que haysn side declarados cxemios del Servicio Militar por padecer alguna enfermedad o limitacion

2.* Aquetlos aspirantes que hayan gquedado exentos del Servicio Militar por ser reconocidas o decharados Objetores de Concicncia

{11) Deberd tenerse en cucnta gue sélo puede optar por una de lax modalidades indicadas,
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ANEXO Im

Anverso

Declaracion complementaria de conducta ciudadana
{Ley 68/1980, de 1 de diciembre)

El que suseribe, don .....oeieniiiiiiiiiiiia e s esiea s meanee
con documento nacional de identidad nimero ............. . expedido
T TN eldia ................ de ..coceevnnnnens de19................

por la presente declaracion, bajo mi personal responsabilidad y
con conocimiento de las sanciones con que, los articulos del Codi-
go Penal transcritos al dorso, castigan la falsedad.

Hago constar:

A) Que .......... me encuentro inculpado o procesado.

B) Que .......... me han sido aplicadas medidas de seguridad.

C} Que ......... estoy implicado en diligencias por procedi-
miento fundado en la Ley de Peligrosidad Social.

D) Que .......... he sido condenado, en juicio de faltas, en
los tres anos inmediatamente anteriores a esta fecha.

E} Que .......... me han sido impuestas sanciones guberna-

tivas como consecuencia de expediente administrativo sanciona-
dor por hechos que guarden relacién directa con el objeto del
expediente para el que se exige esta certificacién o informe de
conducta, en los tres afios inmediatamente anteriores a esta fecha.

El declarante,

Reverso

Codigo Penal
Articulo 302.

Sera castigado con las penas de prisibn mayor v multa de
100.000 a 1.000.000 de pesetas el funcionario piblico que, abu-
sando de su oficio, cometiera falsedad:

1. Contrahaciendo o fingiendo letra, firma o riibrica.

2.° Faltando a la verdad en la narracion de los hechos.
'3.° Alterando las fechas verdaderas.

6.° Haciendo en documento verdadero cualquier alteracion
o intercalacién que varie su sentido.

7. Dando copia en forma fehaciente de un documento
supuesto o manifestando en ella cosa contrarla o diferente de
la que contenga el verdadero.

9.° Simulando un documento de manera que lnduzca a error
sobre su autenticidad.

........................................................................ dmddbemmmmmmann

Articulo 303.

El particular que cometiere en decumento pablico u oficial o
en letras de cambio u otra clase de documentos mercantiles alguna
de las falsedades designadas en el articulo anterior sera castigado
con las penas de prisién menor y multa de 100.000 a 1.000.000
de pesetas.

Nota: No seran objeto de declaracién las sanciones guberna-
tivas impuestas por actos meramente imprudentes ni las proce-
dentes de infracciones de trafico.

ANEXO IV

........... focee evinnvvvnccvesn), nacido el oeeeveeeecnde oo
de19........ , con documento nacional de identidad nimero ........ ,
expedido en ............ el dia ............ de ........ce. del9............ ,
v domicilio en calle/plaza .......c.c.cuev...e. , AEMErO .ooviiiiiicannans

de e, (ererenreriririierrr e ceneas ),

Hace constar:

AULOTIZA 8 SU .evvvvreirerreiereniniaianans sdom L
de ........... afios de edad, para participar en las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de la Guardia Civil.

El interesado,

13093
ANEXO V
Declaracion jurada o promesa que formula el aspirante a ingre-
so como Guardia civildon .........oovviiiiiirre , con
documento nactonal de identidad ndmero ................ , para hacer
constar:

Que no ha céusado baja por expediente disciplinario en ningin
Cuerpo de las distintas Administraciones Pablicas ¢ centro de ense-
fianza militar.

El aspirante,

10771 RESOLUCION 452/38430/1995, de 25 de abril, de la
Secretaria de Estado de Administraciéon Militar, por
la que se conpocan pruebas selectivas para accesc
a la condicién de Militar de Empleo de la categoria

de Tropa y Marineria Profesionales.

De conformidad con el Real Decreto 561/1995, de 7 de abril,
publicado en el «Boletin Oficial del Estade» niimero 84, por el
que se determina la provision de plazas para ingreso en los centros
docentes militares de foramcién y acceso a Militares de Empleo
de las categorias de Oficial vy de Tropa yv Marineria Profesionales
durante el afio 1995, vengo a disponer lo siguiente:

Primmero.—Se convocan pruebas selectivas para cubrir plazas
para acceso a la condicién de Militar de Empleo de la categoria
de Tropa y Marineria Profesionales, en el nimero que resulte nece-
sario para alcanzar 31.574 efectivos al 31 de diciembre v de acuer-
do con los créditos presupuestarios para el afio 1995.

Segundo.—Las pruebas selectivas se regirdn por las disposi-
ciones siguientes:

Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo («Boletin Oficial del
Estado» nimero 110, del 8), por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso en los Centros Docentes Militares de Formaciéon
y de Acceso a la Condicién de Militar de Empleo.

Real Decreto 984/1992, de 31 de julio («Boletin Oficial del
Estado» niimero 209, de 31 de agosto), por el que se aprueba
el Reglamento de Tropa vy Marineria Profesionales de las Fuerzas
Armadas. _

Disposicion adicional primera del Real Decreto 1410/1994,
de 25 de junio («Boletin Oficial del Estado» nlimero 172, de 20
de julio) por el que se aprueba el Reglamento del Servicio Militar.

Las bases que se aprueban por esta Resoluciéon v que se publl-
can como anexo a ella.

Tercero.—El Director general del Servicno Militar vy los Direc-
tores de Ensefianza del Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército
del Aire adoptaran las disposiciones necesarlias para llevar a cabo
el proceso selectivo que les corresponda, de acuerdo con las nor-
mas establecidas en estas bases.

Madrid, 25 de abril de 1995.—El Secretaric de Estado, Julian
Arévalo Arias.

ANEXO

Bases de la convocatoria

1. Objeto

Regular las pruebas selectivas para el sistema de concurso-
oposicion para cubrir plazas para el acceso a Militar de Empleo
de la categoria de Tropa y Marineria Profesionales del Ejército
de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire, distribuidas en
tres Incorporaciones a los centros de seleccién, como a conti-
nuacion se indica;

1.1 Ejército de Tierra.

1.1.1 Especialidades correspondientes a la modalidad de Tra-
vectoria de Compromisos Cortos:

Plazas correspondientes a la primera Incorporacién: 634.
Plazas correspondientes a |la segunda Incorporacién: 365.



