
------

BOE num. 86 Martes 11 abril 1995 10933 

Vistos los preceptos cita.dos y demas de lega1 aplicaci6n y, en uso de 
las facultades delegadas par la Orden de 3 de agosto de 1993, de la Con
sejeria de Cultura (.Diario Ofidal de la Genera1idad Va1enciana_ nume
ro 2.101, de 13 de septiemhre), resuelvo; 

Primero.-Aceptar e inscribir en el Registro de Fundaciones Culturales 
Priv3;Clas de la COlJsejeria de Cultura La propuesta de extinci6n de La fun* 
daciôn cUıtural privada .Colegio Hispano-Norteamericanoı. 

Segundo.-Designar como Liquidadores a 108 Patronos de la fundaci6n: 
Don Francisco Tnıllenque Sanjuan, don Jose Maria Viv6 Amau y don Jose 
Manuel Miravet Garcia. 

Tercero.-Los Liquidadores tendnin las responsabilidades de 108 miem
bros del6rgano encargado del gobierno y dlrecci6n de la fundaci6n durante 
el periodo de liquidaciôn de La misma y danin cuenta al Protectorado 
de cada una de las operaciones que lleven a cabo tanto en la realizaciôn 
del Activo como en la liquidaciôn del Pasivo. Asimismo, formaran la cuenta 
final de liquidaciôn con los justificantes de la entrega del Haber liquido 
a La entidad Uamada a recibirlo, para la anotaciôn de aquella en el Registro 
de Fundaciones Culturales Privadas. 

Contra la presente Resoluciôn, que pone fin a la via administrativa, 
se podni interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de 
10 Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valen
ciana, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a la noti
ficaciôn de La misma. 

Para la interposiciôn de! mencionado. recurso sera requisito impres
cindible que con carıicter previo el recurrente comunique a este ôrgano 
la interposiciôn del mİsmo. . 

Todo ello de conformidad con 10 previsto en los amculos 58 y siguientes 
de la Ley reguladora de la Jurisdicciôn Contencioso-Administrativa y el 
amcu10 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico 
de las Adminİstraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo 
Comun, sin perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier otro recurso que 
estlme oportuno. 

Valencia, 20 de febrero de 1995.-El Secretario general, Vicente Todoli 
Femenia. 

8866 

UNIVERSIDADES 

RESOLUCION de 20 de marzo de 1995, de la Universidad 
de Valencia (Estudio General), por la que se subsana el 
error de 24 de noviembre de 1993, por la que se publica 
el Plan de Estudios de Licenciado en Geo,grqfia de esta 
Universidad. 

Advertido un error en la publicaciôn de la Resoluci6n de 24 de noVİeın
bre de 1993, de La Unİversidad de Valencia (Estudio General), inserta en 
el .Boletin Oficial del Estado. de 16 de diciembre de 1993, debe realizarse 
La correcci6n que a coİltinuaci6n se indica: 

En la pagina 35785, materias troncales, cido, denominaci6n, donde 
dice: .h, .Geografia Fisica Aplicada., debe decir: .2~, .Geografia Fisica 
Aplicada •. 

Valencia. 20 de marzo de 1996.-El Rector, Pedro Ruiz Torres. 

8867 RESOLUCION de 10 de marzo de 1995, de la Universidad 
de C6rdoba, por la que se ordena la publicaci6n del plan 
de estudios del titulo de Diplomado en Ciencias Empre
sariales a impartir en la Escuela Universitaria de Estudios 
Empresariales, centro adscrito a esta Universidad. 

Homologado el plan de estudios del titulo de Diplomado en Ciencias 
Empresariales por acuerdo de la Comisi6n Academica del Consejo de Uni
versidades del dia 22 de septiembre de 1994, 

Este Reçtorado ha resuelto ordenar la publicaciôn de dicho plan de 
estudios, conforme a 10 establecido en el articulo 10.2 del Real Decreto 
1497/1987, de 27 de noviembr~ (<<Boletin Ofici~ del EStadOı de 14 de 
diciembre ). 

EI plan de estudios a que se refiere la presente Resoluci6n quedara 
estnıcturado conforme figura en el anexo de la misma. . 

Côrdoba, 10 de marzo de 1995.-EI Rector, Amador Jover Moyano. 
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ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios. 
UNIVERSIDAD CoRoOBA ~ 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 

DIPLOHAoo EN CIENCIAS EHPRESARIALES 

1. MATERIAS TRONCALES 

Aslgnatura/s ən las quə la Unlvər-
Cr6dllos 'anualas (4) Sravə dəscrlpclOn dal VlnculaclOn a 6raas da Clclo ICurso DenomlnaclOn sldad an BU C880. organlzol 

(1 ) (2) dlvorslflca la mot8rla troncal (3) Tol018S T80rlcos Pr6cllc06 conl8nldo conoclmlənlro (5) 

cIJnlc03 . 

~i CoNIABILIDAD DE CoSIES I CONIABILIDAD DE COSIES 9 5 4 IC6lculoı per. determlnar to. ECONOHICA flNANCIERA Y CONIA-
C08t~. de laı productoı, ıer- BILIDAD 
eloı y ıecc(ones. A~ll.ı. de 
108 eoateı y 8U utllfzıcl6n 
en le. declılone •• 

I l' I CON TAB I LI DAD flNANCIERA I CONIABlllDAD flNANCiERA I 9T+2A 5 6 lestructur. de LI' CuenUI ECONOHICA flNANCIERA Y CON LA-
anual .. , Incluldo lluJ. de BILIDAO 
fondol Y proceıo de cant.bll! 
11,1611. Prlnclplo8 de vıtor.· 

/ ,el6n gener.lmente ıceptedoa. 
Infleel6n y eontıbl I I dad. Coo 
tıbllldad de ıocledıd.ı. 

I l' IDERECHO EHPRESARIAL I fUNDAHENloS DE DERECHO 12 9 I J Ilntroducel6n ii D.rech. y .1.- DERECKO CIVIL: DERECKO MERCAK 
mentoı de Oerecho Civil y Mer- llL: DERECKO FINANCIERO Y TR! 
cantll y lıbor.l. Flac.lldad BUIARIO; DERECKO DEL TRABAJO 
de II en-presa. Y DE LA SEGURIDAO SOCIAL. 

I 2' IDIRECCION COHERCIAL I DIRECCION COHERCIAL I 9 6 J lEatudfo8 de ~rcadb. Polltl,. COHERCIALIZACION E INVESTIGA' 
de prec(oı. Cınaleı de 01ıtr1 CION DE HERCAOOS; ORGAN IZA' 
bucl6n. Promoci6n de ventıs y CION DE rHP~ESAS 
:polltlea de product •• 

I t J. t DIRECCION FINANCIERA I DIRECCION FINANCIERA I 9 ~ 4 , Evlluacf6n de proyectos de In ECONOHIA FINANCIERA Y CONTABı 
Yerll6n y erlterloı de celec· LIDAO; COHERCIALlZACION E IN' 
cf6n. Fuenteı de flnancfacl6n. VESTlGACION DE HERCAODS; OR(l! 
Estl'uctura tlnanctera y COIU NIZACION DE EHPRESAS. 
de teplu1. 
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Clclo ICurso 
(1 ) 

z· 

l' 

1 • 

z· 

3' 

,. 

z· 

DenomlnoclOn 
(2) 

ECONOMIA ESPARolA Y HUNDIAl 

ECONOMfA POlfTfC'. 

INFORHATICA APllCADA A LA GES' 
TIDN DE LA EHPRESA 

ORGANIZACION Y AOHINISTRACION 
DE EMPRESAS 

HATEHATICAS Y ESTADISTICA 
APLICADA A LA EMPRESA 

1. MATERIAS mONCALES 

AsIonalura/8 8n la8 que la Unlver
sldad en su ca80, organlzal 
dlver81f1ca la malerla Ironcal (3) 

ECONOMIA ESPAAolA y'MUNDIAl 

ECONOMIA POllTICA 

INFORHATICA APllCADA 

ORGANIZACION Y ADHINISTRACION DE 
EHPRESAS I 

ORGANIZACIDN Y ADHINISTRACION DE 
EHPRESAS ii 

/' 

HA TEHA LI CAS 

ESTADISlICA 

Crlı,Jltos snualee (4) 

Tolale. I TeOrlcos IPrActlc08 
cllnlcos 

6 4 z 

6T+1,5A 5.5 z 

6 z 4 

12 8 4 

6 4 2 

6 4 z 

18T+4A ız lD 

9T+2A 6 5 

9T+ZA 6 5 

Smve doscrlpclOn dol 
conlenldo 

Deacrfpcf6n de loa raagoı ~a 
.Icos de tı tteonomf. eıpef'iolı 

y d. equ4110s de La nundlaı 
que IMa Inctden aobre 'ata. 
Instltucfoneı ~. fmportınt~s. 

Introduccl6n i (08 mecınlamoa 

b6sfcos del equllfbrfo oeoo6-
mlco tınto • nlvel de mercado 
como del conjll'lto. 

An'll.ı. de los alıtemes do 
fnfonmecf6n en lı empresı: eı 

tudfo de modeloa computerlZla 
doı de geatf6n de empresı. 

VlnculaclOn a Area. de 
conoclmlenlro (5) 

ECONOMIA APlICADA; FUNDAHEN
TOS DEl ANALISIS ECONOMICD. 

ECONOMIA APlICADA; FUNDAHEN' 
·TOS DEl ANAlfSIS ECONOMICD 

ECONOMIA APLICADA; FUNDAHEM
TDS DEl AMAllSIS ECONOMICO; 
lENGUAJES Y SISTEHAS INFORHA' 
TICOS; ORGANIZACION DE EHPRE· 
SAS. 

H4'odos y 'knle •• de dfrec- I ORGANIZACION DE EHp,RESAS 
ct6n y orgınfııcl6n de empro· 
161. 

Dfroccl6n, orv.nf •• ef6n y voı I ORGANIZACION DE EHPRESAS 
tl6n de recurıo. humanoa 

Atgebr. lfneat, c'leulo dlfı· 
renelaı e InteQr.l. Mıtem6tl· 
cas de lı, operıcloneı flnan a 

cleras. 

stedfatlea: Eıtadf8tiea des
crtpttva, dlıtrtbucloneı unf 
y multldlmenslonales; regre
sl6n y correlacl6n; nUmerol 
fndfces y serfes cronol6glcas 

ECONOMIA APLlCADA; ECONOMfA 
FINANCIERA Y CONTABILIDAD; EL 
TADISTICA E INVESTICACION OP1 
RATIVA; FUNDAHENTOS DEL ANALl 
SIS ECONOMICO; HATEHATICA 
APLICADA, 

CONOMIA APLlCADA; ECONOMIA 
FINANCIERA Y CONTABILIDAD; 
ESTADISTIC~ E INVESTIGACION 
OPERATIVA; FUNDAHEMTOS DEL 
ANALISIS ECOHOHICO; MATEMATI' 
CA APLICADA. 
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AN EXO 2-6. Conterıido del plan de estudios. 
UNIVERSIDAD , ' IL' _C:.:O=RD:.:.OO:::A'-------------------' 

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE 

DIPlOHADO EN CIENCIAS EHPRESARIAlES 

2. MATERIAS 06L1GATORIAS DE UNIVERSIDAD (en sucəso) (1) 

Creditos .nu.les VinculaciOn • ~reas de conocimlentro (3) 

::c~;ıoı _~_-_"_v,_"'_"v_v_'v_" _____ I----I---I-"'~~ ______________________________ ---J 

Br.ve descripCıOn del conl.nido Denomr ... .,,,iAn 

ORCANIZACION DE EHPRESAS; ECONOHIA FINAN
CIERA Y CONTABllIDAD; COMERCIAllZACION E 
INVESTIGACION DE HERCAOOS. 

ıı IECONOHIA DE LA EMPRESA 12 6 

,. IIOIOHAS ı 6 ı 

2' ICONTABlllDAD DE SOCIEDADES 6 4 

21 I PRACTICAS DE EMPRE~A 6 

2' IIDIOMAS ii 4 

2' I DERECHO FISCAl 6 4 

3' I SOCIOLOGIA DE LA EMPRESA 1> , 

3' IETICA EMPRESARIAl 3 2 

6 

, 

2 

6 

3 

2 

2 

Rclocl6n cntrc la en~)rcso y su entorno ccon6mlco. 
Areas funcionotcs: producci6n, inversi6n, financia' 
ci6n y comcrcioliıoci6n. 

Introducci6n ol Ingles empresarial: lectura, escri
tura y comunicaci6n oral. 

Constituci6n de Sociedades. Modificaclones de capi
tal. Acciones propias. Probl~tica contable de tas 
empr~stitos. formulaci6n de las cuentes anuales. 
Disoluci6n de Sociedades. Transfoı-maci6n, fusiones 
y absorciones. 

Aproximaci6n a La realidad empresarial: visftas y 
estancias en empresas, simulaci6n empresarial, jue' 
90S de empresa, discusi6n de casos, planteamiento y 
analisis de proycctos. 

Profundizoci6n en In9l6s Empresoriol: Lectura, es' 
crituro y comunicoci6n oral. 

las fuentes del Oerecho Tributario. Los elementos 
de la relaci6n jur{dita tributaria. Derecho sancio' 
nador tributario. El sistema tributario espanol: la 
imposici6n dirccta y la imposici6n indirecta. 

La en~)rcsa c(~li() ııllHclUi..I sociul: rohhl, "tattls, cul· 
ture. Lo organizaci6n formal e· info~ınnl; la bı.ırocr~ 
eia. las relaciones hımanas on la t1rl~)I'Ct~o. ,lctitu~ 

des y prejuicios: la moral dal gfUp<>. El t idcro%go 
en la cmprcsa. Hotivaci6n y satlsftıcci6n on et tra' 
bajo. La participaci6n obrcra. 

Deseripci6n de los divcrSO:i fııoı:lcl(ıs ettı::O!i, $lel,,' 

ei6n Etica y Econom{o. Etica y ı:n~)r'O"n. t:stııcHo de 
easos. 

FllOlOGIA INGlESA; ORGANIZACION DE EHPRE' 
SAS. 

ECONOHIA FINANCIERA Y CONTABIlIDAO. 

ORGANIZACION DE EHPRESASj ECONQHIA FINAN
CIERA Y CONTABllIDAO. 

FllOlOCIA INClESA; ORCANIZACION DE EHPRE
SAS. 

DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO. 

SOClOlOCIA. 

sOCıOLOGIA; ORGANIIACION DE EHPRESAS. 
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·-~- ------- ------_._ .. _._-------_ ... _------ ----_ .•. -.. _-_._ .. -_._--- _.- --- ._ .. _--- .... _ .. _----. -_._----_. 
2. MIITERIAS OBLlGIITORIAS DE UNIVERSIDAD (en su CHOO) (1) 

Clclo I Curso 
(2) 

Denominaciö:ı 

31 IOERECHO OEL TRABAJO 

_________ ~:6t~i~S anuoıo,..,$,--,,_-:-[-- ---ıı-rO-V-O-(-IO-S-cr-ıpc;6~:~-1 -CO-ı:ı-o-nı-<ıu"-" --. 

. ___ I __ ~~a~~_·r~~riCOs._I~~~ı:~~:1 ____ ._~ ______ _ ___ . __ ._. _. ____ ._ 

Vjnculi1ci~)I\ il :Ifeil!l de conocirnicnlro (3) 

6 4 I 2 ITeorfa general y fuentes del Ocrec:ho dcl TrııbaJo. OERECHO O€L TRADAJO Y DE LA SEGURIOAO 
SOCIAL. 

L i i. _____________ ~ ____ . __ _ 

Principios de apl icaci6n de lııı norrılh lııboral. La rQ. 
lad6n indivldual de trııbitjoı rııı6llılls det contrııto 
do trabajo, slIjeto, elernentos y contenido. r1odific!! 
ciones y extinci6n de la relaci6n lııl>orol. C(lntro~ 

tos de trabajo especiules. Elcmentos de Se!)lJridad 
Socinl. 

(1) Libremeııle incluidüs por la Urıiversidad en el plan de' esludios como obligalorias para ci alurnno. 
(2) La especificaci6n por cursos es opcional para la Uııiversidad. 
(1\ ii j/)rf"mr.nfrı rl0rirlirlə nor In (1IljlJnn~i(ffl.rl. 

- - _______ ._ --.1 •• ____ -------

ANEXO 2-C. Conlcnido del plan <le csludios. 
UNIVEIISIDAD [

------------ ---,--"-'-
CORDOOA -----_._.-._ .. - -- ._-_._~-_ .. _- -_. --_._-------

PLIIN DE ESTUDIOS CONDUCENTES llL TlTULO DE 

I DIPlOMADO~EN~~AS EHPRESARIALES 

._-----------_._-----------, 
/ 

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) 
Crcdilos 101"los para opla~yas (1) 0 

• [lor ciclo [ .. J 

DENOMINACION (2) CREDITOS 

T ol"l"s ,TObriCOS, Pr~Gllcos 
Icllnlcos --_·_ .. ------1----- .•.. -_____ ._ .. ___ .. __ ._ .. _ 

CONTABILIOAO SECTORIAL 

CONTA81LIOAD PUBLICA 

ANALISIS Y CONSOLIOACION DE 
BAlANCES 

6 

6 

6 

3 3 

3 3 

3 3 

2' --

-_._------------ ~._-----------.-_-·i·-_____ ._ 
- curso 311~ı 

BREVE DESCnırCION DEL CONTENIDO VINCULACION A IIREIIS DE 
CONOCIMIENTO (3) 

Contobllldad boncario. Contı:ıbilidı:ıd de cıııpr,cı:ous nsc9urüdoraə. I ECmlOHIA FINANCJERA Y CONTABllIDAO. 

la informaci6n econ6mica y fimlncicl'41 cn tas cntldadcs publiças. I ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABIlIOAO. 
La contabllldad en la gcstiôn del Scctor Publico: Contnbilidad fi 
nonclero, Contııbllid,ıd prcsııplIc:;lııria y Contnbilldad ıınalftlca. 
Et Plan General de ContobilldmJ Pıihlic<ı. 

MıHodos de consolidaci6n, Elirninncioncs pntriıııoninlcs econ6micas I ECONOMIA FJtjANCIERA Y cmHABllIDAO. 
y flnancieras. Confccci6n de estados consolldndos. Anallsis dc 
tos estados financieros. Analisis de la situaci6n financiera a 
corto y largo plazo. Analisis de resultados. 
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) 

DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO 

CreCıitos lotalcs para optalivas (1) ~ 
- porciclo 0 

. 2' 
- curso 3{~/241 

VINCULACION A AREAS DE 
CONOCIMIENTO (3) 

Tolalcs /Teorıcos /pracllCOS 
f-_________ I ___ I ___ lCl1nICoSI ___________ _ ---1 

AUDITORIA FINANCIERA 

INFORMATICA DE GESTION 

REGIHEN FISCAL DE LA EMPRESA 

HATEHATICAS FINANCIERAS 

DIRECCION FINANCIERA II 

MERCADDS E INSTRUHENTOS FI' 
NANCIEROS 

INVESTIGACION DE HERCAOOS 

DIRECCION COHERCIAL II 

COHERCIO INTERNACIONAL 

DISTRIDUCION COHERCIAL 

CQNTROL DE GESTION 

6 3 

6 3 

6 4 

6 3 

6 3 

6 4 

6 2 

6 3 

6 3 

6 3 

6 3 

3 

3 

2 

3 

3 

. 2 

4 

3 

3 

J 

3 

Concepto y fln8lfdad de tə auditorfa. Princfpfos, normas y proce· I E(ONOMIA flNANCIERA Y CONTABILIDAD. 
dimientos en auditor{a. Auditorfə del cir~ul8ntel inmovilizado y 
finnncioci6n b6sfcü. Auditorfa de rcsultados. Los inforınes de 
auditorfo. 

Hecanlzact6n contnblc. lIoja de c61culo opllcndn LI la gcsti6n. An! I ECONOHIA FINANCIERA Y COtITABILlDADj ORGANI' 
tlsis y discno de,sistelllJS de inforrnücitın. ZACION DE EMPRESi\S. 

La tributaci6n cn la constituci6n de In elT'(.lreso. La trfbutacion I DERECııO FHIAtlCIERO Y TRIDUTARIO. 
de dctcrminados eambios cn la cmprcsa soeiat. la Imposiei6n dcl ECONOHIA FINANCIERA Y COIHABllIDAD. 
trafieo cmpresarial. Lo imposiei6n dcl patrimonio empresarial. 
La irı~)osieI6n dc tos bcncfieios. La inıposici6n loeal de la cmprc· 
50. ta extfncl6n de empresas y su tributaci6n. 

An~l'sis de las operaeioncs financieras ECONOMIA flNANCIERA Y CONTABILIDAO; MATEHA
T1CA APlICAOA. 

PlDnfflcoei6n finoncicra 0 corto y lorgo ptozo. Po\1tlca do Oivl- I ECONOHIA FINANCIERA Y COHTABILIDAD. 
dendol!ı. Apııloncomiento opcrotivo y finoncicro. Tcll\l'IS 6YMll'ldos cn 
tlnonZ8S. 

Et SlstCllk1 Finoncfcro Espofiol. Los merca,dos financleros, Los mer- ECONOHIA flNMJCIERA Y CoınABIl1DAO . 
cados flnancieros intcrnacionales. Las instru'!lentos flnanclı:ıros. fUNOAMENTOS OEL ANALlSıS ECONOMICO. 
lns ernislones de valores. 

El proceso de ;nvestigaci6n comcrcial. Fuento8 de informnci6n. COMERCIAlIZACıON E IIIVESTIGACION DE HERCA
Tccnfc8s de obtenci6n de informaci6n. An~tisis de la informaci6n. OO~. 

Aplicaciones de la investigaci6n de mercados a lds declsiones de 
marketfng. 

Direccl6n de ventns. MorKctfog industriol. HarKetlng de servicfos.1 COHERC1A1I2ACION E HlVESTIGAclolı DE MERCA-
005. 

la fnternaclonalizoci6n de la empresa. lnstrurı~ntos 

exterlor. Procedimientos comerciales y aduancr6s. 
Exportacl6n. 

de protecci6n 
lq:ıoruci6n y 

Canntes de dlstrfbuci6n: dctermlnocl6n y sclecci6n. Et comcrclo 
mayoristo y minorista. Et comcrc;o asocindo. El comercio integrado 

Conceptos b6SfC08 en et control de gestl6n. Et slstema de control 
de gestf6n. Factores condfcfonantes. Et proceso de control. la eı 
tructura de control. Utiles de control. 

fUNOAHENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO. 

COHERCIAlIZACION E INVESTIGACloıl DE HERCA' 
OOS. 

ORGANIZACION DE EHPRESAS; ECONQHIA FINAN
CIERA Y CONTABILIDAO. 
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su C8S0) 
CrMll08 lotal08 para optatlvas (1) ~ 

- por clclo r::-ı 
2' L...J 

DENOMINACION (2) 

OlRECClON DE RECURSOS HUMANOS 

OlRECClON ESTRATEGlCA 

ESTADlSTlCA APLlCAOA 

MlCROECONOHlA 

MACROECONOHlA 

lOlOMAS III 

HlSTORlA ECONOHlCA DE 
ESPAAA Y MUNOlAL 

CREDlTOS 

Totales I T e6rlcos I Pr6ctfcos 
ICflnlcos 

6 ] ] 

6 4 2 

6 ] ] 

6 4 2 

6 4 2 

6 2 4 

9 7 /2 

BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO 

- curso ]' §4] 

VINCULACION A AREAS DE 
CONOCIMIENTO (3) 

L. Olreccl6n de Perıonal y l.i rel.cloneı Induatrl.l ••• Slıt... ISOClOLOGlA; ORGANlZAClON DE EMPRESAS. 
de relaclonea fndustrfales en Eapafta y en otro. palata. Demotra-
cla Industrial. 

Dectsfones que deffnen lı estrategla de ul8 erJl)resa: cC'lft'bfnacl6n IORGANIZACION DE EMPRESA5: COMERCIALJZACION 
de tecnologfa, productos, mercado8; estrategla competitfva. ObJe- E lNVESTlGACION DE MERCADOS. 
tlvos • laroo Pl8ZÔ y medio. para slcan1lrl08. 

T~cnic8. de muestreo. An6li,11 de varlanıa, covarl.nı. y multlv8- IESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIYAi MA
rfanıa. T6cnlc8s de regresi6n. An'll,l, multidimensfonaleı. lEMATICA APLICADA. CIENtlAS DE LA COMPUTA

ClON E lNTELIGENClA ARTlflClAL. 

leorf. de los precios: consumo y productl6n. Mercados competltl- ·'fUNDAHENTOS DEL ANALISI$ ECONOMICO. 
vos. Mercados no competftfvos. Eficacl. econ6mica y teorf. del 
bienestar. 

Agregadoa macroecon6mfcos. Economfo monetarla. Modelo biılco de 
equlllbrlo global. Economf. Internaclonal. OI",_lco macroecon6mtco 

Eapecl.lfıacl6n on comunlcacl6n empreaarlol International. 

Evolucl6n de la vida econ6nılc. y de iU. Instftucloneı, con eapo
clal referencl •• la ipoca PDderna y cont~r'ne. 

fUNOAMENTOS OEL ANALlSlS ECONOMICO. 

flLOLOGlA INGLESA; ORGANlZACIOM DE EHPRESAS 

fUNDAMENTOS DEL ANALlSlS ECONOMlCO 

(1) Se expresarlı el total de creditos aslgnados para optativas y, en su caso, el total de los mlsmos por clclo 0 curso. 
(2) Se mencionarlı entre parentesis, tras la denomlnaclbn de la optatlva, el curso 0 ciclo que corresponda si el plan de estudios conligııra la ınaterla como optativa 

de curso 0 ciclo. 
(3) .Libremente decidida por la Universidad. 
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ANEXO 3: ESmUCTURA GENERAL Y ORGAN1ZAcıON Da PLAN DE EsnJoıQS 

UN1VERsıQAo: OECORDOBA 

L ESlRUCT\JRA GENERAL DEL PLAN DE ESTUOIOS 

,. PLAN DE ESTU01QS CONDUCENTE A LA 08TENCION OEL TITULO OACIAL DE 

(1) DIPLOMAOQ EN CIENClAS EMPRESARJAlES 

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PlAN DE ESTUDIOS 

(3) ~~/~~ı::!Eo e~D~,:ı;R€SARlALES (ETEA) (centra Adserito) 

4. CARGA LECTtVA GLOBAL 206.5 CREDITOS (4) 

Distribuci6n de los creditos 

clCLa MA TEMlAS I MA TEf'lIAS i MATEf'lIAS CAEDfTOS ı 'TRAa.-.ıO fiN I 
n:ı.ONCALE5 OƏUGATORIAS: OPTATIVAS UBRE DE CAAAe.=tA 

CONFlGURA-
elON 

l' 18 
,~ 

30T 
32 19 a 12 

2A 
I ClCLO 211 

2.T 
3' 2. 15 ! 24 9 I 

nClC1..0 

(1) Se indicara 10 que corresponda. 

TOiALES 

72 

(2) Se ir\dicarə'lo Que corresponda seçim el art 4.0 cel R.O. t 497/87 (de 1.0 ciclo; de 1.0 y 2.0 ciclo; de solo 2.° ciçlol 
y las previsiones del R.D. de directrices generales prop;a~ del titulo de Que se trate. 

(3) Se indicara el Centro Universitario, con expresiOn de la nonna de Cfeac;On del mismo 0 de la decisiM de La 
AdministraciOn correspondienle por la que se auloriza la imparticiOn de las ensefıanzas por dicho Centro. 

(4) Dentro de los limitesestablecidos por el R.O. de directrices generales propias de los planesde estudio~ del titulo 
ce Que se trale. 

(5) Al menos el ı 0% de la carga lectiva "globaı". 

5. SE EXIGE TRABAJO 0 PROYECTO F1N DE CARRERA, 0 EXAMEN 0 PRUEBA GENERAL NECESARIA 
PARA OBTENER EL nruLO ~ (6). 

SE OTORGAN, POR EQUIVALENC1A, CREOITOS A: 6.~ 
(7) 1EQ1 PRACTlCAS EN EMPRESAS,INSTfTUCIONES PUBUCAS 0 PRIVADAS, ETC. 
~ TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDQS E INTEGRAOOS EN EL PlAN DE ESruDl0S 

~ ESruDIOS REAUZAOOS EN EL MAACO DE CONVEN10S INTERNACIONALES SUSCRITOS 
POR LA UNIVERSIDAD 

[E2l OTRAS ACTIV1DADES 

_ EXPRESIQN, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGAOOS: ____ ..... __ .. _.: ... _____ ._ .. _ CREDITOS. 
_ EXPRESION OEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) -._.-._ ... _ .. _ •. _ .• -_ .. _.--.-.... _ •.. _ .• _._ .. - ... _ ..•• 

7. Afi,ıOS ACADEMICOS EN aUE SE ESTRUCTURA EL PtAN. ?OR CICLOS: (9) 

1.° CICLO 0 Afi,ıOS 

- 2.° cıCLO 0 ANOS 

8. 01STRIBUCION DE LA CARGA LEcnVA GLOBAL POR Af.ıo ACADEMICO, 

AND ACADEMICO \ TOTAL TEORICOS PRAcnCOs! 
CUNICOS 

I 
l' I 66.5 35.5 30 

i 

2' 69 35 34 

3' 72 40 32 

I 
I 
I 

• 

(6) Si 0 No. Es decisi6n potestiva de la Universidad, En caso afirmativo, se consignaran los creditos en el 
precedente cuadra de distribuci6n de los crMitos de la carga lectiva global. 

(7) Si 0 No. Es decisi6n potestativa de la Universidad. En el primer caso se espec;ficara ta actividad a la cıue 

se otargan ereditos por equ;valencia. 

(8) En su easo. se eonsignara "materias troncales", "obligatorias", ·optativas", "trabajo fin de carrera". ete., 
asl eomo la expresiOn del nCımero dE' horas atribuido, por equivalencia, a cada eredito. y el caracterteörico 

o practico de este. 

(9) Se expresarA 10 que corresponda segun 10 establecido en la direetdz general segunda del R. D. de 

directriees generales propias del tilul0 de Que se trale. 
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IL ORGANlZAC10N DEL·PLAN DE ESTUDlOS 

ı. la Universidad debera referirse necesari.emente a Jos siguientes extremos: 

aL Regimen de acce.so aı 2."" c1clo. Aplicable solo aı cəsa de enserıanzas de 2.c ciclo 0 aı 2.c 

cic!o de ensefıenzas de 1.c y 2.c ciclo. teniendo en cuenta 10 dis;:ıuesto en 105 articulos 5:" 
y 8.° 2 del R.O. 1497/87. 

b) Determinaciön. en su caso, de la orden.eciÔn temporel er. el aprerıdizeje, fijando sec:.ıen
cizs entre materias 0 ?slgneturas 0 enue conjurıtos de el18s (articulo 9.c , 1. R.D. 1497/57). 

cl Perlodo de escalzr'ided minimo •. ~:su caso (~rtlCulo 9.°, 2. 4.° A.D.1497/ô7). 

d) En su caso, mecaıismos de ccn~a&iaciOo ylo cdept2cl6n.et nuevo plan de estudios para 
las aJumnos queYinierc:n cursando e! plan 2.nôı;:uo (artıc:.!ıo 11 R.D. 1497/87). 

2. Cuadro de asignadön de la docenc'a de /as marerias trcnCcJes ,;. .2.reas de ccnocimiento. Se 
cumpıimentara en el supuesto aL de La Hcıtə (5) del Anexo 2-A. 

3. La Universidad podra arıadir las aclaraciones que estime opcrtunas para acredilar el aiuste 
del plan de estudias a las previsiones de! R.D de directrices geı-.erales propias del tltulo de que i 
se trate (en especial, en 10 QUl':' se refiere 2 La incorpofacit>n al mismo de las mater:as y . 
contenidos tronca!es y de 105 ereditas y areas de conocimiento correspondiəntes segur; 10 
dispuesta en dicho R. D.ı.esi como especilicar cualquier decısıcn 0 criterio sabre La orgar.izə
ci6n de su plan de estudios que estime reJevante. En !ado easo, est,;.s especificaciones no 
constituyen cbjeto de homalogaci6n por el Cons.ejo de Unive~sic!ades 

ı;:-:EGıMEN DE ACCESQ AL 20 C1ClQ: 

1· . NO SE CONTEMPlA, POR TRATARSE DE ESTUDIOS DE PRIMEA CIClO. 

I 
i 

1.b) ORDENAC10N TEMPORAl EH ElAPREN01ZAJE; 

NO SE ESTABLECE INCOMPAtlBIUDAD ALGUNA ENTRE ASIGNATURAS. 

1.c) PERıOOO DE ESCOLARIOAO MINıMO; 

TRESANOS. / 

o 

I 

1.d) MECANISMO DE CONVAlIOAcıON Y ADAPTAcıON Al PLAN NUEVQ PARA LOS 
ALUMNQS aUE VINıERAN CURSANOO Et PLAN ANTIGUO. 

CUADAO DE CONVAUDACIONES DE ASIGNATUAAS DE L.&. DIPLOMATIJAA EN crENCIAS 
EMPAESAAIALES (PLAN NUEVO) POR ASIGNATURAS DE LA OIPlOMATURA EN crENC1AS 
EMPRESARIALfS (PLAN P.NTIGUO). 

.ı.sigNıtur, ~l Plan ~U!"O 

Contabllldəd riroərıc:ief'Ə 

Mateıatic-u 

ı"formatic-a Apllcada 

Econeııı{, de l. Eo;ıresa 

Idioııas I 

~tos ee Der~eJ',c 

E=noıııf. PoHtic. 

ASlgnatura del Plan ~"e"2 

OrSl.niuci6n y Aôıılnistrac;~n .;~ 
E~reU$ I 

Dirlc-ci6rı C""",r~ial ı 

Estadlstica 

CQl'l~abi \ ir:ı.d dı Scc-le<:lıd~s 

Id;~ı; II 

E'';'''O'''fa Espafiolı y Mtrıdi.1 

D~r"ho 1i sc-al 

/!sisnatura dıl Plan "uevo 

Corıt!bilic!d Ci Cosru 
Oırıcho ';e\ Trabajo 
SccicloSil c~ Iı Emprl5.1 

CURSO PR1MERO 

S~ c-onval Lə qor 

CURSO SEGUNDO 

iL~~~ 

CURSO TERCERO 

AS'sr>aturl Ci! Plın AntiSti0 

Conubi1 ic.d (Introduı;çi6n) (1') 

Anili,is JoIatemıitic-c (,.) 

Inior::ıatic-a (l'l 

Ec-on<;ın;a a la E~rua (Intrceuc-· 
elôrı) (1') 

Ingles (Ji) 

Introeı.cd6n al D~re<"ho (lll 
Dırechc Kerc-antl! cı') 

Teorh EC1.InOıIic-. (lntr.y "'ic-rc) (LI) 
c Tecria Ec-grıÇaı;c-a (MICrO) (21) 

As;cf'atura dıl Plan Anı1ç"c 

E:cncmla dı la E~resa «(lr~lnizaci6n 
of AOTIinistraciçnl (21) 

~ıs:icn C~r: .. ! (:ı') 

E$tld!stica Cntrodue~iÇn) (2') 

Contəbilidad (F;nane. y Soc-.) (21) 

Inslh (31) 

Es~rc.oc:tura y PoLltica fcon6rııic-. (J.) 

i<egi'lll!n f;s,al de la ElfJlrl!S. (31) 

Si c-OI'Vıli::!, OQt A.icn.tur, del Plan A.m.~ 

C<ınut:;~id!d (tcstU) (3.) 
Oer~c~c c~l r"ıbajc (Li) 
ScciclcSi, ca la Empresa (3') 
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As;snatura de! 1>1,n ~.U<!!VO 

... uclitorfə tinarw;:ierə 

!nforınıiticə de Gesti6rı 

M.ateıııəti"ııs financier .. s 

Investllıaı:i6n de Mercados 

Esud'stlcı Aplicada 

"'ııi.., Fiscı' de II ~esa 

CoIIıero:lo l"t~nııcIONI 

Mieroecono.(ıı 

Maeroecono./ i 

ASIGNATURAS OPTAnVAS 

Se "",>Val idı ?Or AS!'i!'at""rə cel Plan ""tic""" 

).....:iit~d. (l.) 

~ecanh .. ı:icn Coııt.bı, {3') 

Matematieu Finanı:ierllS (3') 

lnYlStigad6n de Hercados (3') 

Estaclhtic.a =::;::rlSarlll. (3') 

ke;laıen flsc.al ce la fıııpresa (Jll 

c-rcio E:ııterior (31) 

'ee";ı Eccr.e:.iea (!ntt.y Mic:::) (1.) 

feeri.ıı f::ı:ınciııııb;i!I (Hi!lcrol (2') 

/' 

• I 

PLAN DE ESTUDIOS DE DlPLOMATURA EH CIENCIAS EMPRESARIALES: 
ORGANIZACION OOCENTE 

ill!1!!I!l!!J. ~ iLL2I.!.OL r:R~~~I2!I 
r. .. 

Cur.o 'elmer,,! 
loto -= 

COntətıllldM:I flnancf.r. TI"OI"II;".1 • " -, 
f~t_ de Deredlo Troral 9 L " ..... , 
.... t ... Ule •• rrOl'lCll • " ....... , 
Eccıııcı.f. Potftlc:, Tronc.ı -,- r,_ ....... , 
InfGl"lll6tlc:. Apllndıı Tronc:ll Z , • S-tnl 
Ec:OfIOIIII. de 1. EIJIPj"'" CbUəatodo • • " ..... , 
Idi_. I Obllııatorlo z • S-tr.l 

Cr6dftos Tot.ı .. 3S,5 " 6~.5 

tYNO $!9!n!p= 
Ee_it Espll'\ol. y 1IInI1.1 froncıl , Z • I_t[,ı 

Orpnlı.cl6n y Adainbtrac:i6n de E4prfl,U I Tronc:al , 6 S-trəl 

Dlrec:c:i6n C_rcl.ı 1 Trıırıc:.1 • L 9 .... , 
Estədfltlc:. Trone.l 

_ 

" .~, 

ı:..t'echo fl.QI Obtlptorio , , • '-t!"Ə1 

CııntabH la.d de Soc:leOııdes Oblfpto."io • • ....... , 
Prktlc .. de E~ ..... Oblfptorio L , s_ırıl 

Idl_. ii Ctıllıı.torio , 5_tr,1 
AsI .... tur .. opt.tlvu Cpt.tivo • S_tr.l 
Aəlsır-tur .. lIbr •• Lecci6n. L.Eleccl6n " S-tr.1 

Cridlto. Tot.ı .. 69 

turlO 1,,.e,[0: 

DlrllCCl6n flrwıcf.r. I Tronc:.l , 9 S_tr.1 
Orlıanlıecl6n y Mtııfnlıtracl6n de EqH"HU ii Tronc:.1 , , • S_ırıl 

tontabi t idəd dıl CoatH Tn:ınc.l 

_ 
, 9 """' D.redlo del frabııjo Clbliıııtorlo , , • S_tral 

Socloloııfı de lı EqıreSl ctıt1ıııtorlo • S_trıl 

Etlcı ~l"Hlrilt c:ıtıt1lııtorio , 
S-ırıl 

hi.,.turı. cıputi"'n Oputiw " S_tr.ı 

.... ı.,.turı. Ilbre .1eeı:16ıı L.fteccl6n 9 S_tr.ı 

Cr«lltos Totıl .. n 

El rıı:-ro .fnlıııc de .Iumos per. qJI .1 hııpııru ti\i uipturı aptatl .... sır' de 30. 
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