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Nota: Deberan presentarse tantos anexos | como mimeros de cuenta, a efectos de Seguridad Social, posea el centro de trabmo (buque) objeto de la ayuda. El bugue deberi estar comprendido

en la relacién facilitada por 1a Secretarfa General de Pesca Marftima, a los efectos de estas ayudas.

ANEXO II

PARO FLOTA MARRUECOS POR FALTA DE LICENCIA 4.° TRIMESTRE 94

Orden de 3 de abril de 1995

Solicitud de ayudas cuotas empresariales

Nembre delbugque: ...................... Matricula: ...
Folo: ... e TRB.:
Numero de cuenta 8.5 .........

Don

(Armader, Patron o Representante Legat) -
las ayudas extraordinarias establecidas en el apartade 3 del articulo 2
de la Orden de fecha 3 de abril de 1995.

8290

RESOLUCION de 16 de marzo de 1495, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacidn del texto del Acuerdo de la Revi-
sion Salarial y de Jornada del [l Convenio Colectivo de
la empresa «Patenies Talgo, Sociedad Andnimas,

Visto el texto del Acuerdo de la Revision Salarial v de Jornadas del
HI Convenio Colectivo de la empresa «Patentes Talgo, Sociedad Anénima»
{ndimero cédigo 9005832), que fue susecrito con fecha 25 de noviembre
de 1994, de una parte, por los designados por la Direccién de la empresa
para su representacion, y de otra, por el Comité Interéentros, en repre-
sentacion de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartado 2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo, acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién de dicha revision salarial y de jornada
del citado Convenio Colectivo en el correspondiente Registro de este centro
directivo, con notificacién a la Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 16 de marzo de 1995.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

Revisién de un 3,5 por 100, con caricter retroactivo, desde el 1 de
enere de 1994, de los siguientes conceptos:

Sueldo fijo (sin antigiedad).
Pensiones de jubilacién.

Fondo social y club tiempo libre.
Prima de asistencia.

Revisién de un 3.5 por 100, sin cardcter retroactivo, que se aplicara
desde el 1 de enero de 1995, de los siguientes conceptos:

Horas extraordinarias.
Nocturnidad.

Horas de presencia.

Horas de presencia activa.
Anticipos.
Indemnizaciones por jubilacién anticipada.
Plus de rendimiento.
Kilometrajes.

Dietas.

Complementos de rutas.
Prestaciones sociales.

Se reduce la jornada para el ano 1994 en ocho horas, quedando las
horas anuales en 1.783.

En cuanto a la subida de categorias se acuerda no haceria en el afic
1994 y hacerla en el afio 1995 a partir de 1 de enero.

En cuanto al pago de los sueldos para aplicar dicho acuerdo, se establece
lo siguiente:

L.a paga de Navidad y el sueldo de diciembre se abonaran con la revisién
acordada. ’

Los atrasos que correspondan desde el 1 de enero de 1994 hasia ef
30 de nov1embre de 1994 (once pagas normales y una extra) se abonarin
a finales del mes de enero del proximo afo.

Aclaracion sobre la antigiiedad: Este concepto no se revisa con el resto
del sueldo fijo. Teniendo en cuenta que la antigiiedad es un porcentaje
del sueldo base, cuando se revisa éste cada afo al ser aprobado por el
Gobierno el salario minimo, en el porcentaje que se revisa éste, automa-
ticamente queda revisada la antigiedad.
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RESOLUCION de 16 de marzo de 1995, de la Direccidn Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
Registro y publicacidn del texto del I Convenio Colectivo
de Trabajo de la empresa ~T. W. Teamwork, Empresa de
Trabajo Temporal, Sociedad Limitada-.

Visto el texto del I Convenio Colectivo de trabajo de la empresa
«T. W, Teamwork, Empresa de Trabajo Temporal, Sociedad Limitada»,
nimero de cddigo 9008642, que fue suscrito con fecha 24 de febrero de
1995, de una parte por los designados per la Direccién de la empresa
en representacion de la misma, y de otra, por los Delegados de Personal,
en representacién del colective laboral afectado, y de conformidad con
lo dispuesto en el articule 99, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980,de 10
de marzo, del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 104071981,
de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,



