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Disposici6n adicional unica. 

La Administraci6n de la Comunidad Aut6noma pro
mocionara el gradual abandono de la praetiea genera
lizada de la quema de rastrojos y, con la colaboraci6n 
de las entidades locales, procedera a su planificaci6n 
y regulaci6n. 

Disposici6n transitoria primera. 

Los montes 0 terrenos forestales que constituyan 
espacios naturales protegidos, 0 formen parte de los 
mismos, asi como sus zonas de proteccion, se regularan 
por su legislaci6n especifica. No obstante, en aquellos 
espacios protegidos en que se admitan usos 0 acciones 
de indole forestal. astos quedaran sometidos a 10 dis
puesto en la presente Ley, en 10 que no se oponga a 
su regimen especial. 

Disposici6n transitoria segunda. , 
Se autoriza al Gobierno de La Rioja para condonar 

los debitos que por repoblaciones forestales u obras com
plementarias pasadas hayan adquirido las entidades 
locales con el Gobierno de La Rioja en montes declarados 
o que se dedaran en el futuro de utilidad publica. 

Disposici6n final primera. 

Se faculta al Gobierno de La Rioja para que pueda 
dictar cuantas disposiciones sean necesarias a la apli
caci6n y desarrollo de esta Ley. EI desarrollo reglamen
tario de la presente Ley se realizara en el plazo de un 
ano. 

Disposici6n final segunda. 

La presente Ley se publicara de conformidad con 10 
dispuesto en el articulo 21 del Estatuto de Autonomia 
en el «Boletin Oficial de La Riojaıı y en el «Boletin Oficial 
del Estadoıı, y entrara en vigor el dia siguiente al de 
su ultima publicaci6n. 

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos cumplan 
y cooperen al cumplimiento de la presente Ley y a los 
Tribunales y autoridades que la hagan cumplir. 

Logrono, 10 de febrero de 1995. 

JOSE IGNACIO PEREZ SAENZ. 
Presidente 

(Publicada ən əl «So/etin Oficial de La Rioja» numero 22, de 21 de febrero 
d.1995) 
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COMUNIDAD AUTONOMA 
DE CANARIAS 

LEY 1/1995, de 30 de enera, par la que se 
madifica la Ley 13/1990, de 26 de julio, de 
Cajas de Ahorro. 

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento 
de Canarias ha aprobado y yo, en nombre del Rey, y 
de acuerdo con 10 que establece el articulo 11.7 del 
Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publica
ei6n de la Ley por la que se modifica la Ley 13/1990, 
de 26 de julio, de Cajas de Ahorros. 

Preambulo 

La Sentencia del Tribunal Constitucional 61/1993, 
de 18 de febrero, ha declarado la inconstitucionalidad 
de los articulos 35.1, b), 2.°; 35.1, dı, y 39, nume
ros 3 y 4, de la Ley Territorial 13/1990, de 26 de julio, 
de Cajas de Ahorros, por su oposici6n a la legislaci6n 
basica estatal contenida en la Ley 31/1985, de 2 de 
agosto, de regulaci6r1 de las normas basicas sobre 6rga
nos rectores de las Cajas de Ahorras. Es necesario, por 
ello, modificar el texto de la Ley de Cajas con el fin 
de adaptarla al pronunciamiento del Tribunal. 

No cabe duda, por otra parte, de que esta es, a un 
tiempo, ocasi6n id6nea para introducir algunas mejoras 
tecnicas en la mencionada Ley, y para completar su 
contenido. 

Consciente de ella, la presente reforma de la Ley 
13/1990, da una nueva redacci6n a los articulos 28.2, 
39.7,43.4 y 44, que regulan el procedimiento de desig
naci6n de los Vocafes del Consejo de Administraci6n, 
asi como la formalizaci6n de los acuerdos, eliminando 
las ambigüedades e imprecisiones del texto hasta ahora 
vigente; modifica el numero 5 del articulo 56 para sal
vaguardar la autonomia de las Cajas en el desarrollo 
de su actividad, limitando a las cuestiones electorales 
la materia de los acuerdos de la Comisi6n de Control 
que pueden ser impugnados ante la Consejeria com
petente en materia de economia; y refuerza el papel 
de fedatario qul! corresponde al Secretario del Consejo 
de Administraei6n en el apartado 6 del articulo 51. 

Finalmente, la reforma adapta el titulo V de la Ley 
13/1990, a los principios del procedimiento sancionador 
establecidos por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridico de las Administraeiones Publicas 
y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Articulo unico. 

Se introducen en la Ley 13/1990, de 26 de julio, 
de Cajas de Ahorros, las siguientes modificaciones: 

Primera.-EI artieulo 28.2 queda redactado en. los 
siguientes terminos: 

«2. Los Consejeros generales representantes 
de las Corporaeiones Locales y de las entidades, 
en su caso, otorgantes de la escritura de consti
tuci6n 0 fundaci6n, seran designados directamente 
por estas en sesi6n plenaria de acuerdo con sus 
Esti!tutos y Reglamentos. Cuando la entidad fun
dadora sea una Corporaci6n Local elegira los repre
sentantes que LI! corresponden con los mismos cri
terios que a los que nombre como tal Corporaci6n 
Local. garantizando en ambos ca sos la adecuada 
representaci6n proporcional de los diferentes gru
pos politicos presentes en las mismas.1I 

Segunda.-Se da nueva redacci6n al numero segundo 
de la letra b) del articulo 35.1, que quedara como sigue: 

«2.° Durante el ejercicio del cargo de Conse
jero incurrieran en incumplimiento de sus obliga
ciones con la Caja de Ahorros, con motivo de pres
tamos 0 creditos, 0 por impago de deudas de cual
quier dase. 

Reglamentariamente, se establecera el proce
dimiento de notificaci6n y audiencia de los inta
resados antes de procederse a la anulaci6n de su 
situaci6n de Consejero 0 Compromisario.ıı 

Tercera.-La letra d) del articulo 35.1 adoptara la 
siguiente redacci6n: 

«d) . Los Presidentes, Consejeros, Administra
dores, Directores, Gerentes, Asesores 0 asimilados 
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de otro establecimiento 0 instituci6n de crEıdito de 
eualquier clase, 0 de corporaciones 0 entidades que 
propugnen, sostengan 0 9aranticen instituciones 
o establecimientos de credıto 0 finaneieros.» 

Cuarta.-La letra el del artfculo 35.1 quedara redac
tada como sigue: 

«e) Las personas al servicio de la Administra
ei6n del Estado 0 las Comunidades Aut6nomas, 
con funciones a su cargo que se relacionen direc
tamente con las actividades propias de las Cajas 
de Ahorros.» . 

Quinta.-Los apartados 3, 4 y 7 del artfculo 39 se 
sustituyen por 105 siguientes: 

«3. Para el debate sobre las materias a que 
hacen referencia los apartados 2, 3 y 4 del artfcu-
10 23 sera necesaria la asistencia en primera con
vocatoria de las dos terceras partes de 'Ios Con
sejeros, y en segunda convocatoria, la asistencia 
de la mayorfa de los miembros de la Asamblea.» 

«4. Los acuerdos de la Asaınblea General se 
adoptaran por mayoria simple de votos de los pre
sentes, excepto en los supuestos que contemplan 
los apartados 2, 3 y 4 del artfeulo 23, en 10s que 
se requerira el voto favorable de los dos tercios 
de los asistentes.» 

«7. Los acüerdos adoptados se haran constar 
en acta que, formalizadas con arreglo a las pres
cripciones del C6di90 de Comercio y firmadas por 
el Secretario y el Presidente, podran ser aprobadas 
por la propia Asamblea al termıno de la reuni6n 
0, dentro de los quince dfas h8biles siguientes, por 
el Presidente y dos Interventores designados al 
efecto por la Asamblea con este prop6sito.» 

Sexta.-Se da la siguiente redacci6n al apartado 4 
del artfculo 43: 

«4.' Los representantes de cada grupo en el 
Consejo de Administraci6n se designaran por la 
Asamblea General a propuesta de, al menos, un 
20 por 100 de los Conseıeros generales del grupo 
correspondiente. 

En el' supuesto de que, en el seno de un deter
minado grupo de representaci6n, se formulara mas 
de una propuesta de nombramiento, la lista defi
nitiva que se eleve como propuesta a la Asamblea 
quedara confeccionada con los candidatos que 
resulten ele9idos, de acuerdo con el sistema de 
representacı6n proporcional. en una votaci6n 
desarrollada al efecto, exclusivamente, ente los 
Consejeros generales del grupo.» 

Septima.-EI articulo 44 se sustituye por el siguiente: 
«Artfculo 44. 

Cuando alguno de los grupos no formule la pro
puesta de nombramiento a que se refiere el apar
tado 4 del artfculo anterior, 0 esta no cubra la tota
lidad de las vacantes, la misma sen\ elaborada 0 
completada, antes de ser elevada a la Asamblea 
General. por la Presidencia de esta ıiltima, que 
sometera la propuesta a la aprobaci6n de los Con
sejeros generales del grupo correspondiente, para 
la que bastara la mayoria simple de votos.» 

Octava.-Se da la siguiente redaeci6n al apartado 6 
del artfculo 51: 

«6. Las deliberaciones y acuerdos del Consejo 
de Administraci6n, que tendran caracter secreto, 
constaran en un libro de actas que seran firmadas 
por el Presidente y el Secretario.>ı 

Novena.-EI apartado 5 del articulo 56 queda redac
tado como sigue: 

«5. Contra los acuerdos adoptados por la 
Comisi6n de Control, constituida en Comisi6n Elec-

toral. que se refieran a la interpretaci6n de las no'
mas electorales, 0 que resuelvan las impugnaciones 
presentadas durante el desarrollo' de los procesos 
de elecciôn y designaci6n de los miembros de 108 
6rganos de gobierno, se podra interponer recurso 
anta la Consejeria competente en materia de eco
nomfa, dentro del plazo de dos dia habiles siguien
tes a la fecha en que fueran notificados. 

La Consejeria debera resolver dentro de los tres 
dias h8biles siguientes a la fecha de interposici6n; 
del recurso. Transcurrido este plazo sin que hubiera 
recafdo resoluci6n expresa, el recurso se entendera 
desestimado. 

Contra la resoluci6n de la Consejeria, que pon
dra fin a la via administrativa, se podra interponer 
recurso comencioso-administrativo en los terminos 
previstos en la legislaci6n vigente.» 

DeC:ma.-La letra a) del articulo 71 queda redactada 
de la siguiente forma: 

«a) La realizaci6n de actos u operacionespro-
, hibidas por esta Ley, 0 con incumplimiento de los 

requisitos establecidos en la misma, que puedan 
afectar a la solvencia econ6mica de la entidad, sal
vo que tengan un caracter meramente ocasional 
o aislado " " 

Undecima.-La letra a) del articulo 72 Cjueda como 
sigue: 

«a), La realizaci6n meramente ocasional 0 ais
lada de actos u operaciones prohibidas por esta 
Ley, 0 con incumplimiento delos requisitos esta
blecidos para los mismos, que puedan afectar a 
la solvencia econ6mica de la entidad.» 

Duodecima.-La actual letra g) del articulo 72 pasa 
a ser la letra f) del mismo articulo, con identica redacci6n. 

Decimotercera.-Se da nueva redacci6n aı artfculo 73: 

«Articulo 73. 

Constituyen infracciones leves aquellas infrac
ciones de preceptos de obligada observancia j:)ara 
las Cajas, comprendidas en esta Ley, que no cons
tituyan infracci6n grave 0 muy grave conforme a 
10 dispuesto en los dos artfculos anteriores.ıı 

Decimocuarta.-EI apartado 3 del artfculo 74 adoptara 
la siguiente redacci6n: 

«3. La prescripci6n se interrumpira por la ini
ciadi6n, con conocimiento del interesado, del pro
cedimiento sancionador, volviendo a correr el plazo 
si el expediente permaneciera paralizado Qurante 
mas de un mes por causa no imputable'al presunto 
responsable.» 

Decimoquinta.-EI apartado 3 del articulo 79 queda 
como sigue: 

«3. En caso de infracciones muy graves, el 
Gobierno podra imponer al responsable la sepa
raci6n del cargo por un maximo de diez al\os.» 

DecimosextƏ.-Se da nueva redacci6n a la letra f) del 
apartado 1 del artfculo 81, que quedara como sigue: 

«f) La conducta anterior de la Caja en relaci6n 
con las normas de ordenaci6n y disciplina que le 
afecten, atendiendo a las sanciones firmes que le 
hubieran sido impuestas durante el ıiltimo al\o.ıı 

Decimoseptima.-La letra b) del apartado 2 del ar
ticulo 81 queda redactada en los terminos siguientes: . 

- «b) La conducta anterior del interesado en la 
misma 0 distinta Caja, en relaci6n con las normas 
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de ordenaci6n y disciplina, tomando en conside
,aciôn al efecto las sanciones firmes que le hubieran 
sido impuestas durante el ultimo ano.» 

Decimoctava.-'EI articulo 85 queda como sigue: 

«Artfculo 85. 

Para .Ia imposiciôn de las sanciones previstas 
en esta Ley se seguiran los principios del proce
dimiento sancionador de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Regimen Jurfdico de las Admi
nistraciones Publicas \{ del Procedimiento Adminis
trativo Comun.» 

Decimonovena.-EI artfculo 90 queda redactado de 
la siguiente forma: 

«Articulö 90. 

1. Las sanciones impuestas conforme a 10 dis
puesto en esta Ley por el Consejero competente 
en materia de economia y el Gobierno de Canarias, 
seran ejecutivas cuando la resoluciôn que las con
firme 0 declare ponga fin a la vfa administrativa. 

2. Cabra recurso ordinario contra las resolucio
nes del Consejero que terminen el procedimiento. 

3. Contra las resoluciones del Gobierno podra 
interponerse el recurso contencioso-administrativo.» 

Disposiciôn derogatoria unica. 

Quedan derogadas cuantas normas de igual 0 inferior 
rango se opongan a 10 dispuesto en esta Ley, y espe
cfficamente:' . 

a) La le.tra e) del articulo 71 y la letra f) del 
artfculo 72 de la Ley 13/1990, de 26 de julio, 
de Cajas de Ahorros. 

b) EI artfculo 13 del Decreto 164/1994, 
de 29 de julio, por el que se adaptan los proce
dimientos administrativos de la Comunidad Autô

_ noma a la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Regimen Jurfdico de las Administraciones Publicas 
y del Procedimiento Administrativo Comun. 

Disposiciôn final unica. 

La presente Ley entrara en vigor el dfa siguiente a 
su publicaeiôn en el «Boletin Ofieial de Canarias». 

Por tanto, ordeno a 10dos los ciudadanos que sea 
de aplieaciôn esta Ley, cooperen en su cumplimiento 
y que los Tribunales y Autoridades a los que eorresponda 
la eumplan y hagan eumplir. 

Santa Cruz de Tenerife, 30 de enaro de 1995. 
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MANUEl HERMOSO ROJAS, 

Presidente 

(PubJicəda an ell/Boletln OficiəJ de Canariasll ntıməro 20. 

de 15 de febrerode 1996.) 

LEY 2/1995, de 30 de enero, de Creaci6n 
def Consejo Canario de Refaciones Laborafes. 

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento 
de Canarias ha aprobado y yo, en nombre del Rey y 
de acuerdo con 10 que establece el articulo 11.7 del 
Estatuto de Autonomfa, promulgo y ordeno la publica
ciôn de la Ley de Creaciôn del Consejo Canario de Rela
eiones Laborales. 

, 

PREAMBULO 

1. La Comunidad Autônoma de Canarias conforme 
a 10 previsto en el artfculo 34.b.5 de su Estatuto de 
Autonomfa asumiô competencias de ejecuciôn de la 
legislaciôn laboral, de aeuerdö a 10 dispuesto en el ar
ticulo 149.1.7.° de la Constiuciôn Espanola y en el 
artfculo 1.a) de la Ley Organica 11/1982, de 10 de 
agosto. de tn"nsferencias complementarias a Canarias. 

La importancia que ha supuesto la transmisiôn de 
eompetencias y facultades en orden a las funciones eje
cutivas en materia de trabajo lIevadas a cabo pQr el 
Real Decreto 1033/1984, de 11 de abril, asf como la 
sensibilidad de la propia' Comunidad Autônoma Canaria 
para hacer efectivos los principios contenidos en el ar
tieulo 40 de la Constituci6n Espanola, obliga a disenar 
un marco de ejercicio propio y responsable en perma
nente adecuaci6n con la dinamiea que impone el espacio 
de las relaciones laborales. 

Y para la realizaci6n de ese marco que debe estar 
comprendido dentro de las instituciones de autogobierno 
necesarias que enuncia el artfculo 148.1.1." de la Cons
tituei6n Espanola, el acuerdo de Coneertaci6n Social 
Canaria por el Empleo, desde la Solidaridad y Compe
titividad suserito el 13 de mayo de 1994 decidi6, entre 
otras actuaciones y medidas, la creaci6n del Consejo 
Canario de Relaciones Laborales a euyo fin se dicta la 
presente Ley, refundando y ampliando para la mejor efi
eaeia el 6rgano eolegiado ya existente denominado «CO
misi6n Regional de Asuntos Laborales», asi como, asu
miendo las funciones que le vienen atribuidas en el 
Decreto 230/1993, de 29 de julio, del reglamento orga
nico de la Consejeria de Trabajo y Funçi6n Publica, y 
sin que dada la singularidad del contenido se invadan 
las que deban ser eompetencia del Consejo Econ6mico 
y Socia!. 

2. EI sistema mas actual de la Administraci6n del 
trabajo que responde a criterios de derecho eomparado, 
viene siendo ya de aplicaci6n en otras Comunidades 
Aut6nomas, 10 que exige en Canarias la ereaci6n de un
Consejo de Relaciones Laborales para que cumpla una 
triple finalidad: ser cauce institucional de encuentro y 
participaci6n de los interlocutores sociales y de estos 
cO[1 el Gobierno, 6rgano consultivo de la Admil)istraci6n 
auton6mica en el terreno laboral y medio para que se 
promuevan y funeionen agil y efieazmente los instru
mentos \privados de soluci6n extrajudieial de los· con-

. flictos de trabajo. 

Dentro de los limites constitucionales y de la legis
laciOn ordinaria vigente, el Consejo pretende el acer
eamiento entre la Administraci6n Laboral Canaria y las 
partes sociales con el respeto mas estricto de la auto
nomfa de las organizaciones empresariales y de los sin-

I dicatos, que il la vez que defina directrices para alcanzar 
un modelo de relaciones de trabajo mas justo vaya gene
rando el necesario clima de confianza a traves de la 
negoeiaci6n colectiva. 

TITULO I 

Creai::i6n y funciones 

Articulo 1. 

Se crea el Consejo Canario ce Relaciones Laborales, 
como 6rgano colegiado, dependiente de la Consejeria 
con competencias en materia de trabajo, con las fun
ciones, composiei6n y estructura que se establecen en 
la presente Ley. 


