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se les conceda. a partir del segundo mes de baja en 
el trabajo y a petici6n del. interesado. el aplazamiento 
del ingreso de las cuotas a esta entidad hasta que dichos 
.trabajadores reanuden su actividad. las cuales se hanln 
efectivas a partir de dicho momento de forma propor
cional y peri6dica en el plazo maximo de un ano. 

AL cumplimiento del mandato de la Camara legislativa 
mencionada responde el presente Real Decreto. en el 
que se regula para 105 trabajadores por cuenta propia 
o aut6nomos un regimen especifico de aplazamiento y 
fraccionamiento en el pago de deudas por cuotas de 
la Seguridad Social; regimen en el que. como caracte
ristica principal que le diferencia ael actualmente en vigor 
para todo el sistema de la Seguridad Socia!. hay que 
resalta la automaticidad en la concesi6n del aplazamien- . 
to y fraccionamiento de pago. si mas tramites adminis
trativos que la previa 'solicitud del interesado it la acre
ditaci6n del cese temporal en la actividad por encon
trarse en situaci6n de incapacidad temporal. 

6n su virtud. a propuesta del Ministro de Trabajo y 
Seguridad Socia!. de acuerdo con el Consejo de Estado 
y previa deliberaci6n del Consejo de Ministros en su 
reuni6n del dia 17 de febrero de 1995. 

DISPONGO: 

Articulo 1. Derecho al aplazamiento y fraccionamiento 
depago. 

Los trabajadores incluidos en el campo de aplicaci6n 
del Regimen Especial de Trabajadores por cuenta propia 
o aut6nomos. que se encuentren en situaci6n de inca
pacidad tempora!. tendran derecho al aplazamiento y 
fraccionamiento en el pago de deudas por cuotas de 
la Seguridad Social devengadas durante dicha situaci6n. 
exCıuidas las del mes en que la misma se inicia. siempre 
que. ademas de encontrarse al corriente en el pago de 
cuotas en la fecha de la solicitud. hayan acreditado ante 
la Tesoreria General de la Seguridad Social el cese en 
la actividad y consecuente cierre del negocio. . 

EI reconocimiento del derecho al aplazamiento y frac
cionamiento en el pago de deudas por cuotas a que 
se refiere el parrafo anterior. aplicable exCıusivamente 
a aquellas que correspondan a perjodos posteriores a 
la entrada en vigor del presente Real Decreto. se efec
tuara previa solicitud del trabajador, que habra de for
mularse una vez transcurrido el primer mes de baja en 
el trabajo derivada de la situaci6n de incapacidad tem
poral. 

Articulo 2. Liquidaci6n. 

Las cuotas cuyo pago hava sido objeto de aplaza
miento y fraccionamiento de acuerdo con 10 previsto 
en el articulo anterior, incrementadas con 105 corres, 
pondientes intereses devengados conforme al tipo de 
interes legal del dinero que en el momento de la con
cesi6n del aplazamiento y fraccionamiento estuviese fija
do, se liquidfM,i\n de forma proporcional y peri6dica en 
el plazo maı«hıo de un ano, a partir de la fecha en que 
el trabajador sea dada de alta medica en la situaci6n 
de incapacidad tempora!. con 0 sin deCıaraci6n de inva
lidez, 0 se reanude la actividad por pasar a utilizar el 
servicio remunerado de otra persona. 

Disposici6n adicional unica. Legislaci6n supletoria. 

En 10 no previsto en ei presente Real Decreto, se 
estara a 10 dispuesto con caracter general en las normas 
sobre'aplazamiento y fraccionamiento de pago reguladas 
en el Reglamento de Recaudaci6n de los recursos del 
sistema de la Seguridad Social, aprobado por Real Decre
to 1517/1991 ,de 11 de octubre, cQn excepci6n de 
10 establecido en el apartado 1de su articulo 39. 

" 

Disposici6n final primera. Facultad de ap/icaci6n v 
desarrollo. 

Se faculta al Ministro de Trabajo y Seguridad Social 
para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para 
la aplicaci6n y desarrollo de 10 preceptuado en el pre
sente Real Decreto. 

Disposici6n final segunda. Entrada en vigor. 

EI presente Real Decreto entrara en vigor al dia 
siguiente de su publicaci6n en el <cBoletin Oficial del 
Estado». 

Dado en Madrid a 17 de febrero de 1995. 

JUAN CARLOS R. 

EI Ministro de Trabajo y Seguridad Social, 
JoSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ 

6220 CORRECCION de errores del Real Decreto 
274/1995, de 24 de febrero, por el que se 
regula el Plan de Empleo Rural para 1995. 

Advertidos errores en el texto del Real Decreto 
274/1995, de 24 defebrero, por el que se regula el 
Plan de Empleo Rural para 1995, publicado en el <cBoletin 
Oficial del Estado» numero 4B, de 25 de febrero de 1995, 
se procede a efectuar las correspondientes rectificacio
nes: 

En la pagina 6636, segunda columna, articulo 2, apar
tado 2, linea novena, donde dice: <c ... obras que, mani
fiestamente, sean generadoras de empleo ... »; debe decir: 
<c... obras que, maıiifiestamente, son generadoras de 
empleo ... ». . 

En la pagina 6637, segımda columna, articulo 5, linea 
cuarta, donde dice: <c ... entrevistas ocupaciones ... »; debe 
decir: <c ... entrevistas ocupacionales, ... ». 

En la pagina 6637, segunda columna, disposici6n adi
cional primera, apartado 1, debe entenderse no publi
cado el parrafo e), pasando, en consecuencia, 105 parra
fos f), g) y h) a ser e), f) y g), respectivamente. 

En la pagina 6638, primera columna, disposici6n adi
cional segunda, apartado 1, debe entenderse no publi
cado el parrafo e), pasando, en consecuencia, 105 parra
fos f), g) y h) a ser e), f) y g), respectivamente. 

\ 

MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALlMENTACION 

6221 REAL DECRETO 245/1995, de 17 de febrero, 
por el que se establece el programa coordi
nado de lucha, control y erradicaci6n de la 
enfermedad de Aujeszky. 

La enfermedad de Aujeszky, contemplada en la Ley 
de Epizootias de 20 de diciembre de 1952 y en el Regla
mento de 4 de febrero de 1955 que la desarrolla, cons
tituye en estos momentos uno de 105 grandes problemas 
sanitarios que afectan al sector porcino comunitario, con 
importantes repercusiones econ6rtıicas negativas sobre 
el mismo. Esta situaci6n ha lIevado a que an distintos 
paises miembros de la Comunidad Europea se hayan 


