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Todos IO!ili {":uerpns y E .. c<,\l ... s con. exdu.;j6n d~ ias comprendidos 
en ıOS Sf'ctores de docencia. hw<e'iHgədön. sanidəd, servicio5 pas­
tal€"'i y tp.l.egriı!!cos. instaudont:!s pe:rt;-ı:'~fidarias y transporte aereo 
y meteorci..: gia~,. 

A.'lEXOI 

Pue!ito numeTo dı"!: orden 14, pag!n" 2R~9: 

Donde dice: ııPuesto de trabajo: ·1, S'-'<:':Tetaria I.P.F. Carlo5 M. 
Rodri!lu(l'"ı Valcarcel!t, debe dedr' O\Pu'~sto de trabajo: Jefe Secre­
tarla 1.P.f'.P. Cl'.·,~;lS M. Rodriguez VakaICi?!.» 

Puesto r1umero de orden 15, pagina 2889: 

Donde dice: «Puesto de tnt,bajo:,.J. Sec:retad., I.P.F. Sta. Engra­
da (cal1e Santa Engracia. 13).,., debe deôr: "Puesto de trabajo: 
Jefe Secretaria I.F.P. St". Engracia (ctJi~ Santa 2ngrada. 13).» 

Puesto niimero de orden 16, pagina 2889; 

Donde dice: «Grupo-Cuerpo: C/O 
EX-l1 

Debe decir: «Grupo-Cuerpo: B/C,. 
EX-l1. 

En 105 puestos numero de orden 19. 20. 21 y 22. pagina 2889: 

Donde dice: «Puesto de trabajo: Subd. Territorial de Madrid 
Este.~. debe decir: «Puesto de trabajo: Subd. Territorial de Madrid 
Sur.-
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MINISTERIO DE INDUSTRIA 
Y ENERGIA 

RESOLUCION de 17 de enera de 1995, de' Centra 
de lnvestigaciones EnergetlclJs, Medioambientales y 
Tecnol6gicas, por la que se anuncia convocatorla 
publica para provisi6n de 32 puestos de trabajo de 
Titulados Superlores de lnvestigaci6n, mediante con­
tratacl6n laboral temporal, para la eJecucl6n de pro­
yectos determinados. 

EI articulo 17 de la Ley 13/1986, de 14 de abrtl, de Fomenlo 
y Coordinaci6n General de Investigacl6n Cientiflca y T ecnica. esta­
blece la posibilidad de contratar. en regimen laboral. personal 
cientiHco -y tecnlco para ejecuci6n ·de proyectos determinados. 

De conformidad con 10 indicado, esta Direcci6n General, en 
uso de las competencias delegadas por Resoluci6n de la Subse­
cretaria del Ministerlo de Industria. Comercio y Turismo de 30 
de mayo de 1991 (.Bolelin Oficial del Eslado> de 15 de junlo), 
acuerda: 

PTİmero.-Convocar pruebas selectivas para cobertura de 32 
puestos de trabajo de Titulado Superlor de Investigaci6n. mediante 
el procedimiento de concurso de meritos para su provisi6n con 
personat laboral contratado con caracter temporal. 

Segundo.-La realizaci6n del proceso selectivo se ajustara a 
10 eslablecido en la Ley 30/1984, de 2 de a90slo, modlfleada 
por la Ley 23/1988, de 28 de julio; al Real Deerelo 2223/1984, 
de ı 9 de diciembre; a los criterios de" selecd6n fljados por el 
Ministerio para las Administraciones Pitblicas. y a las bases de 
esta convocatoria. 

Tercero.-Las bases de la convocatorla y los requisitos para 
participar eo el concurso figuran expuestos en los tablones de 
anuncios de este Otganismo. avenida Complutense, 22, 28040 
Madrid. y en eI Centro de Informadbn Administrativa de! Ministerio 
para las Administraciones Publicas, paseo de la Habana, nume­
ro 14, d. Madrid. 

Cuarto.-Quienes d~seen tomar parte en el presente concurso 
de meritos deberlm dirigir sus instancias a esta Direcci6n General, 

avenida CGm~)iuMnse, nitmero 22, 28040 Madrid, en eı plazo de 
veinte dia!o natur.=:ıles contados desde el 'iiguiente al de la pubH­
caci6n de la pre_sımte Resoluci6n en el "Boletin Oflcial del Estado~. 
utilizando para eUo el modelo normalizado que se fadlitara gra­
tuitamente en este Organismo. La presentaci6n de tas mismas 
puede ten'er (ugar por cualquiera de los procedimientos estable­
cidos en el artic:ulo 38 de la Ley 30/1992. de 26 de noviembre, 
de Regimen Juridtco de las Admlnistraciones P6.blicas y del Pro~ 
cedimienio Administrativo Comun. 

Madrid, 17 d •• nero de 1995.-EI Dlreelor general, Jose Angel 
Azuara Solis. 

MINISTERIO 
PARA LAS ADMINISTRACIONES 

PUBLlCAS 
2951 RESOLUCION d. 18 de enera de 1995, del Instituto 

Nacional de Administracl6n PUblica, por la que se con­
vocan 105 cursos Induidos en el Plan de Formaci6n 
en Administraci6n Local para el primer semestre de' 
ana 1995. 

EI Instituto Nacional de Administraci6n publica. en apltcaci6n 
del Plan de Formaci6n en Administraci6n Local. convoca, a traves 
de la Subdirecci6n General de Formaci6n en Admlnistraci6n Local 
(SGFAL). las siguientes actividades a Impartir durante et primer 
semestre de. ano 1995: 

Seminario sobre el acceso de 105 consumidores a la justicia, 
vias judiciales y extrajudiciales. 

Introducci6n a 105 servicios soclales. tipos de prestaci6n y 
modalidades de gesti6n de 105 servicios publtcos. Su adecuaciön 
a los servicios sociales. 

Gesti6n y control urbanistico. 
Motivaci6n en Administrad6n LocaJ. 
Normativa comparada de servicios sociales generales. 
Contrataci6n. Primera edicl6n. 

Las caracteristicas y contenidos espeçiHcos de 105 mismos se 
detallan en et anexo de esta Resoluci6n. Todos ellos se desarro­
Ilaran de acuerdo con las siguientes bases: 

1. Solicftudes.-Los/as interesados/as en aslstir a algun cuno 
debenin solicitarlo en el modelo de instanela que figura al final 
de la convocatoria. 

EI envio de la solicitud debidamente cumplimentado supone 
la aceptaci6n expresa de las bases, normas y procedimientos que 
rigen cada uno de los cursos. 

2. Trcımitaci6n de soIlCıtudes.-Las solicitudes podran presen­
tarse en el Registro General del Instituto Nacional de Adminl5-
traci6n PubHca, calle Atocha. 106, 28012 Madrid, 0 en la forma 
eslablecida en el artieulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de novlem­
bre, de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y de. 
Procedimiento Administrativo Comun. 

3. Requisitos de 105 participantes.-Podra solicitar la asisten­
ela a cualesquiera de los cursos, convocados et personal al servicio 
de las Corporaciones Locales que cumpla los requisitos exigidos 
para cada uno de los cursos en el apartado de destinatarios. 

4. 'Documentacl6n a aportar.-Las solicitudes deberan ir debi­
damente cumplimentadas y acompafiadas de la documentaci6n 
siguiente: 

1. Curriculum. segun modeIo que figura al final de la con­
voeatoria. 

2. Informe suscrito por et superior jerarquico donde se jus­
tifiquen las necesidades formativas. En et easo de que se formuJen 
varias solicitudes de una misma corporaci6n para asistir a un mis­
mo curso, el informe debera expresar el orden de prioridad entre 
ellas. 


