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ANEX06.2 

M6dulo pactado 1995 

Nivel salarial Môdulo pactado hara 
(Pesetas) 

4 667 
5 694 
6 723 
7 753 
8 779 
9 807 

10 849 
LI 892 

• 12 955 
13 1.039 
14 1.129 
15 1.219 
16 1.396 
17 1.575 

ACTAF1NAL 

En Madrid, siendo las dieCİsı'Hs treinta horas del dia 17 de noviembre 
de 1994, se reunen, de una 'parte, 105 representlıntes de la Federaci6n 
Sindical de Alimentaciôn, Bebidas y Tabaco de ÇC.OO. y, de otra, los de 
la Asociaci6n Geı;ıeral de Fabricantes de Azucar de Espana, a fin de cul­
minar tas negociaciones del Convenio Colectivo para La Industria Azu­
carera. 

Abierta la sesi6n y ante la ausencia de la representaci6n sindical de 
UGT, los reunidos, en sus respectivas representaciones, adoptan 105 siguien­
tes acuerdos: 

• 
1.0 Aprobar el texto del Convenio Colectivo de trab<\io, de ambito 

estataı, para la Industria Azucarera, que se acompafıa a la presente aeta 
y que es firmado por la totalidad de los representantes en la ultima hoja 
y rubricado en todas ellas por un representante de cada una de la entidades 
firmantes. 

2.° EI Convenio Colectivo viene a sustituir en su integridad a la Orde­
nanza Laboral para La Industria Azucarera de 19 de noviembre de 1975, 
que se deCıara inaplicable. 

3.° Las partes acuerdan conceder un plazo hasta el pr6ximo dia 10 
de diciembre del corriente para que todos los trabajadores del sector, 
no afiliados 0 no representados por la organizaci6n sindical firmante del 
presente acuerdo, puedan manifestar su no adhesi6n al mismo. 

4.° Se faculta, solidariamente, a cualesquiera de los miembros ,de las 
representaciones comparecientes para que procedan, en su caso, a la ins­
cripci6n, registro y publicaci6n del presente Convenio ı:;olectivo, asi como 
para que se dirija al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social a fin de 
que proceda a la aerogaci6n de la Ordenanza para la Industria Azucarera 
de 19 de noviembre de 1975 y disposiciones que la hubieran modificado. 

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesi6n en la ciudad y fecha 
indicadas en el encabezamiento. 

1514 RESOLUCION de 23 de diciembre de 1994, de la Direccwn 
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripci6n 
en el Registro Y pUblicaci6n del texto de los acuerdos de 
reviswn salarial y pr6rroga del Convenio Colectivo de la 
empresa .. Made Sistemas EWctricos, Sociedad An6nima-. 

Vistos los acuerdos de revisi6n salarial y prôrroga del Convenio Colec­
tivo de la empresa ~Made Sistemas Electric~s, Sociedad An6nima. (nı1mero 
de c6digo 9003401), que fueron suscritos con fecha 8 de julio de 1994, 
de una parte por los designados por la Direcci6n de la Empresa en repre­
sentaci6n de la misma, y de otra, por el Comite Intercentros, en repre­
sentaci6n de los trabajadores, y de conformidad con 10 dispuesto en el 
articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto 
de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre 
Registro y Dep6sito de Convenios Colectivos de trabajo, 

Esta DirecCİôn General de Trabajö, acuerda: 

Primero . .....:Ordenar la inscripci6n de los acuerdos de revisi6n salarİal 
y pr6rroga del citado Convenio Colectivo en el correspondiente Registro 
de este centro directivo, con notificaci6n a la Comİsİ6n Negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicaciôn en el _Boletin Oficial del Estado •. 

Madrid, 23 de diciembre de 1994.-La Directora general, Soledad 
. C6rdova Garrido. 

Acta de acuerdos del Cqnvenio Colectivo para 1994 

Asİstentes: 

Por la empresa: Don Fernando Pastor Gonzalez; Don Santiago Fer­
nandez Eguiluz y don Lorenzo Gonzalez Ramos. 

Por los trabajadores: Don Jesus Barrera Bay6n; don Luis Garrido Vegas; 
don Santos Descalzo San Juan y don Jesus Ord6fıez Alonso. En calidad 
de miembros del Comİtk de Empresa lntercentros. 

En Medina de Campo, a las diez treİnta horas del dia 8 de julio de 
1994 se reunen los sefıores relacionados arriba para tratar de la negociaci6n 
delConvenio Colectivo para 1994. . 

En primer lugar la representaci6n de los trabajadores pone en cona­
cimiento de La empresa que La asamblea de los trabajadores de la empresa 
rechaz6 eI pasado dia 27 de junio de ·1994 los preacuerdos alcanzados 
por las partes eıı reuni6n c~lebrada el dia 23 de junio de 1994. 

Por tal motivo las partes retoman las deliberaciones, sucediendose 
diversas propuestas y discusİones, tras Ias cuales Ias partes alcanzan el 
siguiente acuerdo definitivo: 

1. Con efectos desde el pasado dia 1 de enero de 1994, incremento 
del 1,8 por 100 en todos los conceptos salariales retributivos, excepto: 

a) Antiguedad que queda congelada. 
b) Prima de asistencia e incentivo de asiduidad que st! incrementan 

en un 2,5 por 100 . 

2. Durante La vigencia de este Convenio, y mientras no se negocie 
otro, se mantiene la misma redacci6n que el texto del Convenio 1992-1993. 

3. La empresa se compromete eI mantenimiento del nivel de empleo 
hasta 31 de diciembre de 1995. Se entiende por nivel de empleo el numero 
de puestös d.e trabajos de persona1 fijo en plantilla, y por compromiso 
de mantenimiento la no reducci6n del empleo por causas objetivas con 
base en motivos tecnol6gicos 0 econ6micos. 

4. Se mejoran las prestaciones del seguro colectivo de vida aıu.pliando 
eI mismo a las coberturas adicionales de fallecimİento por accidente y 
fallecimiento por accidente en circulaci6n. 

Y no habiendo mas asuntos de que tratar se levanta la sesi6n a Ias 
trece horas del dfa de-1a fecha. 

1515 RESOLUC10!i de 27 de diciembre de 1994, de la Direcciôn 
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripci6n 
en el Registro y publicaci6n de la reviswn y pr6rroga del 
Convenio Colectivo de la empresa .. Cia. Internacional de 
Coches-Camas y de Turismo, Sociedad Anônima~. 

Visto el texto de la revisi6n y pr6rroga del Convenio Colectİvo de la 
empresa .Cia. Internacional de Coches-Camas y de Turismo, Sociedad An6-
nima~ (C6digo de Convenİo numero 9001242), que fue suscrito ton fecha 
28 de octubre de 1994, de una parte, por los designados por la Direcci6n 
de la empresa, en representaci6n de La misma, y de otra, por el Comite 
de empresa, en representa.ci6n de los trabajadores, y de conformidad con 
10 dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de ıo 
de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, 
de 22 de mayo, sobre registro y dep6sito de Convenios Colectivos de trabajo, 

Esta DirecCİ4n General de Trabajo acuerda: 

Primero.-Ordenar la inscripci6n de la citada revisi6n y'pr6rroga de 
dicho Convenİo Colectivo en eI correspondiente Regİstro de este Centro 
directivo, con notificaci6n a la Comisi6n negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicacİ6n en el .Boletin Oficial del Estado •. 

Madrid, 27 de diciembre de 1994.-La Directora general, Soledad C6r­
dova Garrido. 
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Convenİo Colectivo para la emprf:'sa "Coınpaiiia Internaeional de 
Coches-Camas y de Turismo, Soded:.d Allonimalı 

Articulo 1. Ohjeto. 

1<:1 prcsente Convenio Colectivo Vİclıe a sustituir al actualmente en 
vigor. suscrito en fecha 4 de junio de 1993 y puhlıcado en el .. Bületin 
Oficial del Estado. nı1mero 216, de fecha 9 de septiembre de 19\:13, u.l1i~ 

camentf' cn aquellas materİas que se induyen a continuaci6rı y que se 
reneeen a los titu!os Vy VI del mismQ, dp conformidad (01\ la que detC'fmina 
cı artıCulo 5, parrafo primero del citado ConVeıılo. 

Permanecenin en vigor el resto de 108 titulos de! Convenio ColectivQ 
de 4 de junio de 1993: Disposiciones generales: Organizaci6n de! trabajo; 
Regimen de pcrsonal; Rcgimen de trabajo; Saıud labora1 y SE'gu'ridad e 
Higiene en el trabajo ; Derechos de r.cpresentaciôn y Reuniôn de los tra· 
bajadores; Iııcumplimientos contractuales y Facııltiid saı:Cİonadora; Dis­
posiciones transiturias 1.3

, 2.3
, 3.3

, 4.3 Y 5.:1, disp'.hıdôn final y anexos 
II. III y ıv. 

En todo aqucllo que na sea objeto de revisi6n Vur el presente Convenio, 
permaneceni en vigor cı ya citado, euyo contenido pııdnı. ser prorrogado 
tacitamente, en e! caso de que AO fuera de-nunciada, se-gun establece e! 
apartado segundo del mismo articulo 5. La duraciôn del presente Convenio 
Co!eetivo sen'i. de tres afios, extendiendose su vigencia dcsde €OL dia ı de 
enera de 1994 aı 31 de diciembre de 1996, en aqueIlas rnaterias de contenido 
econômieo comprendidas en los tftulos V (Retribuciones) y VI (Politica 
sada!). 

En eonsecuencia, cI objeto, ambito funcional, ambito territorial yambito 
personal del presente Convenio es el mismo que el que queda establecido 
en las artkulos 1.", 2."', 3.° y 4."', respeetivamente, de! Com'enio Colectivo 
de fecha 4 de junio de 1993 (.Baletin Ofidal del Estado. de fecha 9 de 
septiembre de ı 993). 

Artfculo 2. 

Los articulos contenidos en los titulos V y VI- del Convenio Colectivo 
de 4 de junicı de 1993, articulos 61 a 67 y 68 a 83, respectivarnente, per­
maneccn en vigor \~n su actual redacd6n, quedando unicamente modi­
ficados cn la (;uantfa de los diferentes conceptos que <:onstan en los mismos, 
de conformıdad con 10 que se deterınina a continuaciôn: 

1. Para:~ıafio 199.4: 

a) Las 'tablas salariales para el perfodo de tiempo de 1 de enero 
a 31 de diciembre de 1994 son Ias que qııedan f'xpn'sadas en cı anc­
xo 1 aL presente texto. 

b) 81 personal afcctado por la disposidôn transitoria segunda del 
convenio colectivo de 4 dejunio de 1993, pcrmaıw('era con la ıni.sma cuantia 
en el concepto retributivo ~Salario Base», que reslıIta de aplicar.lo esta­
b!f'cido eIl la referida disposiciôn transitöria, sienrloles df' ap!icaciôn, <:on 
ef('ctos de ı de- enero a 31 de diciernbre de 1994, la pnc(2pciôn del·concepto 
retributivo "compleınento ad personam,., en cuant.ia de ;~2.000 pesetas 
anua!es. 

2. Para CI afia W05: 

a) Los diferentes conceptos retributivos que integran la remuneraciôn 
de! personaJ afectado por eI present,e convenio colectivQ en su cuantıa 
a 31 de diciembre de 1994, se incrementanin en el rnisrno porcentaje Que 
cı del Indke de Precios al Consumo (IPC) que resulte de aplicaci6n para 
ese afio. 

Con cani.cter de anticipo sobre la anterior reyİsiôn, a partir de 1 de 
enero .de 1995 se abonani. un incremento en !os diferentes tipos conceptos 
retributivos, ('quivalente aL IPC previsto para el ano 1995; llevandose a . 
cabo la oportuna regularİzaciôn cuando sea conocido'cllPC real, 

b) Ademas de la anterior revisi6n, la empresa concede la cantidad 
de 5.000.000 de pesetas, que se distribuir.an en los conceptos retributivos 
de las categorias profesionales Que se determinen, con eI fin de procurar 
una ınayor cquiparaciôn retributiva entre Ias distintas categorias. La dis­
tribuciôn de esta cantidad, con el objeto que se ha sefialado, se llevara 
a cabn por una Comisıon qu(' se cree al efeetn, que realizara dicha actividad 
durante el primer trimestre de 1995, 

c) Igualmente se creara una Comisİôn Mixta que lleve a cabo, tarnbh~n 
durante cı primer trimestre f'le 1995, un estudio respecto a La situaci6n 
real de Ios ingresos por ventas previstas en restauraciôn, mediante un 
contrnl conjunto de las rnisrnas, y la posterior reversi6n en 10s trabajadores 
de los margenes de beneficio empresarial que pudieran gcnerarse a partir 
de las ventas de restaur.ciôn que se produzcan en la actividad de La empre­
sa, con cI fin de fieterminar los' incentivos que pudieran dcrivarse, una 
vez concretada la cuantla de ventas por restauraciôn a partir de la cual 
pudiera ser posible el deVf'ngo de dichos incentivos. 

3. Para e1 afio 1996: 

a) Los diferentes conceptos retributivos que integran la remuneraciôn 
del personal afectado por eI presente convenio colectivo en su cuantia 
a 31 de diciembre de 199fl, se incrementan'i.n en el mismo porcentaje que 
ci del Indice de Precios al Consumo (IPC) que resu!te de aplicaciôn para 
ese afio. 

Con canicter de anticipo sobre la anterİor revisiôn, a partİr de 1 de 
enero de 1996, 'ie abonara un İncreınento en !os diferentes concept.os retrİ­
butivos, equivalpnte al IPC previsto para el ano 1996, llevandose a cabo 
la oportuna regularizaci6n cuando sea conaddo et IPC reaL. 

4. Para luıs afıos 1995 y 1996: Seran objeto de estudio posteriw todas 
aquellas matenas del titu!o VI del Convenio Colectivo, en las que no se 
puede aplicar directamente La cuantia derivada del porcentaje de incre­
mento pactado cn !as revisiones que para los afios 1995 y 1996 se han 
estahlecido ('on anterioridad. 

5. Tabla~ de horaı,. Sİ' incLuyen en el anf'XO 1 las tablas con'las cuantias 
asignarlas para las homs cn sus difer(,lltes modalidades, induyendo La 
revalorİzaciôn automatica de las mismas durante los aiios 1994 a 1998, 
ambos inclusive. 

6. De wnformidad con 10 que qucda reflejado cn eI Acta final de 
acuerdo de la'Comisioo negociadora, no se incorpora al anexo 1 la tabla 
salarial numero '5, al haber finalizado-la actividad de mant.enimienta~ 
reparacion de coches-camas, que llevaba a cabo la empresa en los talleres 
y haber perrlido su vigencia Loda la regulaciôn especifıca que tenia dicha 
actividad. 
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DATOS DE 1DD11U1CACION 

NIVI!L CATI!OORlA . 
I OI!Rl!NT!! 

n J!!F!! 

W Rl!SPONSABLI! . 

I·I!MI(U)J('IOAD un AIJ()NO 
N- ım "A(lAS 

SAlARIO 
BAS!! 

3.014.416 

2.5ıs.l04 

2.224.400 

16 

Jueves 19 enero 1995 

TABlAl 
Retribuci6 .. grupo 1: Cuadros 

-

CONCEPTOS RE11UBlTI1VOS 

COMPU!MENTO COMPLEM. PLUS. TOTAL 
FUNCIONAL ACTIVIDAD TRANSPORT!! 

(100" ... 
ıuıcociaı) 

915.721 9\.S14 LOO.S92 4.129.320 

620.114 11.404 LOO.S92 3.317.111 

219.232 7S.732 100.596 2.619.960 

16 12 12 

TABlA2 
Retribuci6 .. gruPO IL' Profeşioııa/G de servicios admi .. istrativos 

DATOS DE DlENllF1CACION , CONCEPTOS RETlUBU11VOS . 
NIVI!L CATI!OORIA IALARIO COMPU!MI!NTO . COMPLBM. PLUS TOTAL 

PUI!STO OB PUNCIONAL ACTlVIDAD TRANSPORT 

TRABAJO BAS!! (100" •• 
....... io) 

W ANAUSTA 2.224.400 219.232 75.132 \(IO.S96 2.619.960 

DI SI!CRI!T ARIA 2.224.400 219.2J2 1S.732 100.590 2.619.960 
DIRi!CCKıN 

iii RI!S~NSAB~ 2.224.400 219.232 75.732 100.S96 2.619.960 
. CAJA CI!NYIlAL. 

iV SECRI!T ARIA 1.726.624 114.720 .. 60.072 100.596 - 1.972.012 

ıv CAJI!1IO 1.726.624 14.720 60.912 (00.596 1.972.012 

iV OFICLAL )0 1.726.624 14.720 60.1112 1011.S96 1.972.012 
AOM. 

iV PROORAMA-DOR 1.726.624. 14.720 60.072 100.596 1.972.012 

iv INT!!RVI!NTOR 1.726.624 14.720 60.1112 100.S96 1.972.012 

IV COMPIlADOR 1.726.624 14.720 60.072 100.5,!\ 1.972.012 

V OPi!RADOR \.S14.816 S9.J2I 49.512 100.S96 1.724.252 

V OFICIAI. 2- 1.514.816 59.J28 49.512 100.596 1.724.252 
AOMINISTRAT. . 

V TI!LP.FONUiTAI 1.514.116 59.J28 49.S12 100.S96 1.724.2S2 

REC1!PC. 
Vi 

OROI!NANZA 1.376.224 67.2l2 0.692 100.596 !.S87.744 

. 

PI!IIIODICIDAD DI! A&ONO D!! PAOAS 16 16 12 12 

BOE num. 16 

COMPLI!M. HOIlAS 
ANTIOUI!D. I!XTIlAS 
(iaıpone • 
bicııio) 

3O.S21 1.8\0 

2&.S92 1.774 

27.SS2 

L74K. 

'6 

COMPLI!M. HOIlAS 
AN11OUI!D. I!XTIlAS 
(LmPOrIC 
bicaio) 

27.SS2 1.148 

27.552 1.741 

27.552 1.741 

24.JS2 \.S74 

24.JS2 1.574 

• 
24.JS2 1.514 

24.JS2 1.574 

24.352 1.574 

24.J52 1.574 

17.914 1.240 

17.984 1.240 

17.984 1.240 

17.914 1.186 

16 
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TABlA3 

RetribuciQ1I grupo III: Proj'ıriofıales de servicios a bordo 

JM'IOS DE IDENTD1CAC'QN COfIICa'rOI UTIUBUI1YOS 

NIVBL CA11!OOaIAIJ'UBSTO SAlAlIO COMPU!M. co ......... 0Mr0S co ......... TOTAL co ......... 
DB TRAIL4JO ..... I'lINCIONAL ACTTYlJW) O. ............ AHT1Oueo. 

(100,. • vw. UNIPO .... 
_. - -

iv CONDUCTOR· 
COOaDlNADOR T.H. 

1.726.624 nBU 137." 112.'" llJ.ım 2.696.141 :ıun 

iv CONDucrol-T.H. 1.716.624 169.440 J03.J6I In.699 IiUOO 2.49).nı ıus:ı 

IN11!INAC. 

iv COND\JCTOI· 1.726.624 .".440 151.m In.699 IiUOO :ı:.441.0H l4.lS2 
T.a.ilBsT/T.H. 

iv CONDUCTOR·T.e. 1.726.624 m.n:ı: llu56 ın.'" IiUOO 2.111.0){ ıoSl ........ 
iv CAJılAkI!I.O-T.H. 

......... c. 
1.726.624 1., . .., JOJ.I6I ın.'" 111,]00 2.49J.:m "24.1Sl 

iv CAWAkI!I.O-
T.DJT.H.NAC. 

1:126.624 'OU4O :151.912 112.'" IiUOO. :ı.44J.QU ".'" 
iv A YTB COCINA· 1.726.6lıI 1".440 252.972 ,., .... IIUOO 2."'.(05 l4l.lıl 

T.H.HAC. 

V UTUISTA. U14.116 14.121 U2.m ,n_ 111.]00 2.1lS.9U 11.914 
T .IM'J'l!IMAC. 

V UTERlSTA·Y.HAC. UL" .•• 6 47.200 111.156 lll.'" 11l.:100 2.an.171 11.'" 

v, AUX.SYV JOıoo-
ACONP.JRl!ST. 

1.J76.2l4 47.200 2l1.m 112.699 JlUOO 1."1U95 11.914 

v, AUX.I!STACION 1.316.2)1 41.200 110.921 'UCM 1I1.lOO 1.7lI.756 17.914 

16 .. it ii " 16 

TABlA4 

Retribucio1l grupo IV: Profaionales de servicios aıailiares 

DATOS DE IDEN11Ji1CACION 

NlVI!L CA 'fI!OOaLA 

iv ENCAROAOO 
AUX. SI!CCION 

VI AUXILIAR 
BASEJAUoIACI!N 

VI AUXILIAR 

l'I:MloUWIUAU f)I~ ARONO 
N'i iU! .'''HAS 

SALAm COIolPLI!M. 
BASI! PUBSTO DI! 

nwı.uo 

1.726.04 2S3.440 

1.376.214 217.088 

1.376.214 281.088 

16 16 

CONCuros RETRlBlmVOS 
-

COIoll'Ll!lol. PLUS TOTAL 
ACOVIDAD TRANSPORT!! 
(10011 ... 
-ı.ı 

301.044 125.100 2.406 .2IlII 

100.356 125.100 1.888.768 

100.356 125.100 1.888.768 

12 12 

1889 

KO'" ND'" HORAS COMrLl!M • 
PUSI!NCL\ ...... EXT ..... (2j~ Hons 

Nocw ...... ' 

".. 
ın 

LlI6 171,,, 

".. I.IU 

_"f 

COMPLEM. HORAS 

ANTIGUED I!XTRAS 

(importe* 
bieniot 

14.3S2 U74 

17.984 1.186 

17.984 1.186 

16 
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NIVEL i 

NiL DE 30.528 
BIENIOS 

1 30.528 
2 61.056 
3 91.584 
4 122.112 
5 152.640 
6 183.168 
7 213.696 
8 244 .224 
9 274.752 
10 305.280 
il 335.808 
ı2 366.336 
13 396.864 
14 427.392 
ı5 457.920. 
16 488.448 
17 518.976 
18 549.504 
19 580.032 
20 610.560 
21 641.088 
22 671,.616 
23 702.144 

II 

28.592 

28.592 
57.184 
85.776 
114.368 
142.960 
171.552 
200.144 
228.736 
257.328 
285.920 
314 .512 
343.104 
371.696 
400.288 
428:880 
457.472 
486.064 
514.656 
543.248 
571.840 
600.432 
629.024 
657.616 

1'ABlA6 
Compleıne1llos de /Jtlti{Jiiedad 

III ıv 

27.552 24.352 

27.552 24.352 
55.104 48.704 
82.656 73.056 

110.208 97.408 
137.760 121.760 
165.312 146.112 
192.864 170.464 
220.416 194.816 
247.968 219.168 
275.562 243.520 
303.072 267.872 
330.624 292.224 
358.ı76 306.503 
385.728 340.928 
413.280 365.280 
440.832 389.632 
468.384 413.984 
495.935 438.536 
523.488 461.835 
551.040 487.040 
578.592 511.392 
606.144 535.744 
633.696 560.096 

* APLICABLE A GRUPOS PROFESIONALES: CU4DROS 

V 

17.984 

17.984 
35.968 
53.952 
71.936 
89.920 

107.940 
125.888 
143.872 
161.856 
179.840 
197.824 
215.808 
233.792 
251.776 
269.760 
287.744 
305.728 
323.712 
341.696 
359.680 
377.664 
395.648 
413.632 

PROFESIONALES SERVICIOS 4DHINISTRATIVOS 
PROFESION~ES SERVICIOS A BORDO 
PROFESIONALES SERVICIOS AUXILIARES 

TABIA. 7A 
Complemetıto 'ad /lln01lllm": COMucto,es 

llA/)aIO _0 
~;~A IIIIIII . ~ILLA 

Jl (1) 1/ (1) (1) 

° 35'.'3& "0.52' 17'.014 207.:ui ZJI.'&' 
I 314.221 1'0.317 1 .... " 191.022 Z:II.25. 
2 334.0lf 170.107 15'.'Z3 18'.'U 2lf.044 
J 3ZJ.'Ol 15'.'91 14'.41J 17f.IOI 205.'33 • 3IJ.591 1 ..... 7 IJ' .• 20J UI."1 "5.62J 
5 303.3" IJ'.'7' IZ7.nJ ISI.11l 115.lıJ 
I 293.175 IU.2n 1I7.712 145.!J71 J75.203 
7 212.165 1".057 107.573 ıJ5.7fl 164.n3 
1 272.755 10'."1 f7 .362 IZ5.551 15'.713 
I :112.545 ".631 87.152 1I5.J'0 144.572 
10 252.JJ' IƏ •• ;ış 71.142 ı05. IJO IJ'.JfZ 
LI 2'2.1Z. 7'.214 66.732 ".'20 IZI.152 
iz 2JI.'14 68.00& 5&.522 ".70' 1I3.142 
ıJ 221.70' 57.7" '6.JIZ 7'.500 103.732 
14 .211 .41' 47.515 3&.101 ".210 93.522 
15 201.28' 37.375 25."1 5 •• 07f 13.3ıJ 
14 "1.074 27.IU 15."1 43 .1'" 73.101 
ı7 110.16' 14.'55 5.471 33.6U 12.IIJ 
LI 170.'53 6.715 23.'" 52."1 
LI 110.'43 ıJ.2n '2.471 
20 150.233 3.02' 32.26ı 
21 140.02J 22.05ı 

22 ıZl.1l2 II.Ə'O 

UlS;ro DI TMBWO 
(JJ rrəa •• ~ll •• in r •• taur.cJ6n 
(21 rrəa •• trəıı. COD r •• tauraci6n/rrən .ot.l •• aionaı 
(Li rzwa I/otel Intera.cional 
(1' COOrıl~ .otel 

f,~ ~aIO _~~Jl 

IZ'.143 2".431. 114.031 
1I6.U3 27 •• ZZ1 103.ƏZ' 
10'.'Z3 2f1.01l 93.'" 
".11Z 258.'01 ".'01 
16.003 2".590 73.'" 
75.793 2U.JlO . 62.'" 
65.513 2Z8.J70 52.777 
55.372 217.'5' '2.567 
'5.Jf2 207.750 32.357 
3'.1S2 "7.5'0 22.147 
2 •• 7.2 117.32' 1I.93' 
J4.5J2 177.1I' 1.727 
'.322 lfl.'O' 

154.6" 
14'.'" 
IJ&.271 
IZ6.0" 
ı15.85Ə 

105.'" 
" •• 38 
'5.227 
75.011 
64.'0' 

~IIIO 

IU •• &Ə 
6.9.75Ə 

63'.54Ə 
62'.3JB 
61'.127 
60'.917 
598.707 
5 ... 417 
'57'.317 
568.ı07 
557 • .,7 
547.687 
537.476 
527.2&& 
517.05& 
$01.84& 
.,6.U6 
41&.'26 
47&.215 
'66.005 
155.7'5 
445.5'5 
'35.375 

vı 

17.984 

17.984 
35.968 
53.952 
71.936 
89.920 

107.940 
125.888 
143.872 
161.856 
179.8*0 
197.824 
215.808 
233.792 
251.776-
269.760 
287.744 
305.728 
323.712 
341.696 
359.680 
377.664 
395.648 
413,632 

~Jl CORD. 
r.H. 

378."ə 456.359 
36Ə.IJƏ 446.14' 
357.'ZƏ '35.93' 
347.7" '25.72' 
jn .507 415.51' 
327.297 '05.30' 
Ji 7 .0.7 395.098 
306.'7' 3 ...... 
2".666 37'.677 
216.456 364.467 
276.246 354 .257 
266 .0J6 344.0.7 
255.Ə26 333.'37 
245.&16 323.627 
235.'05 313.'17 
225."5 30J.206 
214.,.5 2'2."6 
20'.775 282.786 
19'.565 272.576 
ı84.355 262.3" 
17'.145 252.15& 
ı63.93' 2'1.945 
153.724 21/. 715 
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TARlA. 7B 
Comp/emento "ad pen01lQ",": penolUll procedente de SERCOLSA 

CArSGORIAS ItADRID SJlRCELONA VALENCIA IRUH 

C/JfARERO: 45.570 7 1. JB9 J5.847 49.616 
-DIURNO 
-NOCTURNO 

NACI0NAL 

CAJfARERO 20.993 
1'RSlI HO'l'EL 
lNTERNACIOH.\L 

AVXILIARES DE Ar."ııc.: 230.700 256.041 197.4J9 282.]]8 
SECCIOH, SASE r Ch ••• rtln/FuencarralıI71.09ı 
ALlfACEN L •• lIat •• , 200.735 

·EHCARGADOS DE 
AUXILIARES, BASE 108.172 ıD'.17l la' .172 J08.172 
., AuurJ:J/ 

AfOrE. COCINA 26.126 

• Aplicabl. a personaı procedente d. Sercol •• yu. tuvlerə reconoc1do •• tə COMpl •• ento 

LI. DB IIAD/UD "/iC. 
BIEIIIOS 

0 91.0JO 
1 86.705 
2 82.181 
1 78.056 
4 71.712 
5 69.407 
6 65.081 
7 60.~0 
B 56.4J] 
9 ,52.109 
JO 47.784 
ıJ 43.460. 
12 19.115 
ıJ 14.B10 
14 10.486 
15 26.161 
16 21.'37 
17 17.512 
iS /1.187 
19 8.86J 
20 4.538 
21 214 
22 
2J 

TABlA7C 
Complemeııtıı oN PIn-": Iiteristas 

IIIUJ1 IUlfZ1J.A 

247.705 168.626 
24J.J'0 164.J02 
219.056 159.977 
234.711 155.653. 
230.406 151.12' 
226.0'2 147.001 
221.757 142.679 
217.412 1J8.354 
21J.J08 1J4.030 
20'.784 129.705 
204.459 125.380 
200.134 . 121.056 
195.BIO 116.731 
191.485 112.407 
1.7.160 108.082 
182.816 101.757 
178.511 99.411 
174.IB7 9$ .IOB 
169.'62 90.784 
IU.H7 86.459 
141.2JJ ~.1J5 156.888 1 .810 
152 .564 .48$ 

TABIA 7D 

VALIIIICIA 

75.083 
70.759 
66.414 
62.110 
57.785 
51.461 
49.1J6 
44.8IJ 
40.487 
36.162 
31.841 
27.51J 
23.188 
18.864 
14.519 
10.215 
5.890 
1.566 

-

Complemento"ad penoııam": Etlcargado de auxüiares base y a1lruJC,,! 

N" DB Bznzo I N" DB BZBNZO I 
0 99.586 .12 J4.296 
I 94.146 IL 28.855 
2 88.705 /4 2J.415 
J 83.264 15 17.97J 
f 77.82J 16 12.5JJ 
5 72.J82 17 7.092 
6 66.941 18 1.651 
7 61.500 19 

8 56.060 20 

l/ 50.619 2J" 

10 f5.178 22 

11 Jl/.7J7 

1891 

SEVILLA ALICAJI'l'E 

102.195 69.816 

'0 

171.092 

J08.112 108.172 

II~R.ID P .. SOL 

436.9J2 
412.106 
428.283 
42J.95. 
'19.614 
(is .109 
410.985 
406.660 
402.336 
198.011 
393.686 
389.182 
185.017 
180.711 
176.188 
372.064 
J67,739 
161.414 
J59.090 
354.765 
]50".44 J 
J16.116 
14 J. 791 

I 
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TABIA 7E 

Complemeııto "ad pers01UJ"'~' Aui1iares seccioll y almaceıı 

Sı_ıOS lfJIDRID BARCELONA 

0 222.716 267.500 
I 218.909 263.692 
2 215.101 259.885 
3 211.291 256 .077 

• 207.486 252.270 
5 203.678 248 .'62 
6 199.870 2" .65. 
7 196.063 2'0.847 • 192.255 237.039 
9 188."8 233·.231 
JO 184.640 229 •• 2. 
JJ 180.833 225.616 
JZ 177.025 221.809 
13 173.218 218.001 
J' 169·410 214.193 
15 165.602 210.386 
J6 16ı. 794 206.578 
17 157.987 202.771 
JI 15 •• 179 198.963 
J9 150.372 195.J55 
20 146.564 191.348 
2J 142.756 187.540 
22 131.949 183.733 

TABIA8 

Complemeııto "ad personam"; 
Persoııal procedelıl8 

deSERCOLSA 

CATBOORIA AD. 
PI!UONAM 

II!fE Dl!PARTAM 130.71' 

SlJI!PB • 17.991 

·ll!fe SeccıON 116.l6O 

INSPIICTOR 106.761 

lIO"eRVI!M. wı.ıl6 

PRAL 

OFICIAL 1° 417.001l 
ADM. 

CJUeRO 4Z2.224 

SI!CRl!TARIA 417.001l 

lNTeRVeırToR 597.616 

OFICIAL 2' AON 1lI.2S0 

IUlCEPrrl!LeFON 

OIDI!NANZA. 30.126 

• Aplicable al persoııal procedente de 
Sercolsa que tuviere reconocido este 
Compleınento 

IRUN SEVILLA IILBAO LA CORuilA ALICANTE VALENCIA lfALAGA 

486.776 553.231 565.679 730.849 210.092 103.836 582.512 
482.968 509.269 561.872 727.0'1 206.284 100.029 578.70' 
479.161 505.'62 558.06' 723.23' 202 •• 77 96.221 574.897 
475.35J 501.65' 55'.257 719. '26 198.669 92.'13 571.089 
471.545 497.846 550."9 715.619 19 •• 861 88.606 567.282 
467.738 "'.039 5'6-.641 711.811 191.05. 8'.798 563.474 
'63.930 490.231 5.2.83. 708.003 187.246 80.991 559.666 
'60.123 .86 •• 14 539.026 704.196 183.'39 77 .183 555.859 
'56.315 482.616 535.219 700.388 179.631 73.375 552.051 
452.508 478.808 531.411 696.580 175.823 69.568 548.244 
"8.699 475.001 527.603 692.773 172.016 65.760 544 .436 
." .892 471.193 523.796 688.965 168.208 6J.953 540.628 
441.085 467.386 519.988 685.158 164.'01 58.145 536.801 
'37.277 463.578 516.181 681.350 160.593 54.337 533.0IJ 
'33.469 .59.770 512.373 677 .543 156.785 50.530 529.206 
'29.662 455.963 508.565 673.735 152.97' 46.722 525.398 
'25.854 452.155 504.758 669.927 149.170 '2.915 521 •. 590 
422.047 448.3'8 500.948 666. J20 145.362 39.J07 517.783 
'18.239 'H .549 '97.143 662.312 141 •. 555 35.299 513.975 
.J4..31 440.732 493.335 658.505 137.747 3J .492 510.168 
'10.624 '36.925 .469.527 654.697 133.9'0 27.68' 506.360 
'06.816 433.117 465.720 650.889 /30.132 23.Bil7 502.552 
'03.008 '29.316 461.912 647.082 126.32' 20.069 498.745 

Tabla de revaloraciOlı automtltica de la cuaııtla de las horas extraordinarias 

CATI!ODRIA do BORAS Boıı.u HORAS ıs!lCOMP\.. 
EXTILAS IU;SlNCIA IU!LIASL! HORASNDCT. 

• 

1994 1.643 1.003 423 239 
1995 1.714 1. 029 539 244 
1996 1.787 1. 05·6 686 250 

Coordinador 1997 1.864 1.083 873 256 
T. Hotel 1998 1.944 1.111 1.111 261 

1994 1.640 997 423 239 
Conductor 1995 1. 704 1.020 536 244 
Camarero 1996 1.771 1.044 679 250 
Ayt. Cocina 1997 1.840 ·1.068 861 256 

1998 1.911 1.092 1.092 261 

1994 1.289 784 405 204 
1995 1.337 800 488 204 
1996 1.386 817 588 204 
1997 1.437 834 707 2.04 

Literista 1998 1..490 852 852 204 
20Jf 

• LBS cantidades de la tabla anterior referidas a los anos 1.997 y 1.998, se incrementar8n en el porcentaje que se 
pocte en Conyelli. Co1ecüvn. 


