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Tribunal Superior de Justicia de Galicia 

Betanzos numero ı (La Corufia). 
Cambados niımero 1 (Pontevedra). 

Tribunal Superior de Justicla de Madrid 

Alcorcon numero 2 (Madrid). 
Valdemoro numero ı (Madrid). 

Tribunal Superior de Justicia de Murcia 

Yecla (Murcia). 

Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco 

Gernika-Lumo numero 3 (Vizcaya). 

Madrid, 27 de diciembre de 1994.-EI Presidente del Consejo 
General del Poder Judicial, 

819 

SALA SANCHEZ 

MINISTERIO 
DE JUSTICIA E INTERIOR 

RESOLUCI0N de 23 de diciembre de 1994, de la Secre
taria de Estado de Asuntos Penitenciarios, par la que 
se convoca concurso para la provisiôn de puestos de 
trahajo en sus servicios perifericos. correspondientes 
al Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria. 

Vacantes puestos de trabajo en 105 servicios perifericos de la 
Secretaria de Estado de Asuntos Penitenciarios, dotados presu
puestariamente, cuya provisi6n corresponde lIevar a efecto por 
el procedimiento de concurso, esta Secretaria de Estado, de acuer
do con 10 dispuesto en el articulo 20.1 a) de la Ley 30/1984, 
de 2 de agosto, modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio, 
previa autorizaci6n de las bases de la presente convocatoria por 
la Secretaria de Estado para la Administraci6n Publica y de con
formidad con el articulo 10.1 del Real Decreto 28/1990, de 15 
de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Provisi6n 
de Puestos de Trabajo y Promoci6n Profesional de los Funcionarios 
Civiles de la Administraci6n del Estado, ha dispuesto: 

Convocar concurso para la provisi6n de 105 puestos vacantes 
que se relacionan en el anexo 1 A) a esta Resoluci6n, con arreglo 
a tas siguientes 

Bases de convocatorla 

I. Aspirantes 

Primera.-1. Podnın tomar parte en el presente concurso 105 
funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo Facultativo de 
Sanidad Penitenciaria, que reunan los requisitos que se indican 
para cada puesto de trabajo aprobados por la Comisi6n ejecutiva 
de la Comision Interministerial de Retribuciones. 

2. Cada uno de los funcionarios participantes podran solicitar, 
por orden de preferencia, los puestos vacantes que se incluyen 
en el anexo 1 A), siempre que reunan los requisitos exigidos por 
cada puesto de traba]o. 

3. Asimismo, y en el caso de que se produzca alguna vacante, 
se podran solicitar las plazas que se induyen en el anexo 1 B). 

4. los requisitos y meritos que se invoquen deberan cumplirse 
por los interesados a la fecha de finalizacion del plazo de pre
sentacion de solicitudes. 

5. La indicada fecha servira de referencia p'ara efectuar los 
c6mputos que hayan de realizarse, pero no justificara en ningun 
caso la adjudicaci6n de plazas a quien con posterioridad a tal 
fecha hubiere quedado en situaci6n de suspensi 0 hubieran dejado 
de reunir tos requisitos exigidos para acceder a 105 puestos soli-

citados, viniendo obligados los concursantes en tales supuestos 
a manifestar por escrito los impedimentos en cuesti6n. 

Segunda.-1. Podran participar en esta convocatoria los fun
cionarios comprendidos en la base primera con independencia 
de la situaci6n administrativa en que se encuentren, excepto 105 
suspensos en firme que no podran participar mientras dure la 
suspensi6n, siempre que reunan las condiciones generales exigidas 
y 105 requisitos determinados en la presente convocatoria. 

2. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios 
induidos en la base primera que tengan un destino 0 nombra
miento provisional y los que se encuentren en la situaci6n de 
excedencia forzosa. 

3. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional 
estanın obligados a participar en et presente concurso, solicitando 
todas tas vacantes a las que puedan acceder por reunir los requi-. 
sitos establecidos en esta convocatoria, excepto los funcionarios 
que hayan reingresado al servicio activo mediante adscripci6n pro
visional, que s610 tendran obligaci6n de participar solicitando el 
puesto que ocupan provisionalmente. 

4. Los funcionarios a que se refiere el parrafo anterior y que 
no participen, serim destinados a las vacantes que resulten despues 
de atender las solicitudes del resto de los concursantes. 

5. Los funcionarios en situacion administrativa de servicios 
en Comunidades Aut6nomas solo podran tomar ):>arte en el con
curso si han transcurrido dos aiios desde el traslado a las mismas. 

6. Los funcionarios en activo con destino definitivo solo 
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos 
aiios desde la toma de posesi6n del ultimo destino, salvo que 
se de alguno de 105 supuestos siguientes: 

a) Que tengan destino definitivo en et ambito de la Secretaria 
de Estado de Asuntos Penitenciarios. 

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido 
por el procedimiento de concurso 0 de libre designaci6n, antes 
de haber transcurrido dos ,aiios desde la correspondiente toma 
de posesi6n. 

c) Que proceden de un puesto de trabajo suprimido. 

7. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interes par
ticular solo podran participar si llevan mas de dos aiios en dicha 
situaci6n. 

Los funcionarios en situacion de excedencia para atender al 
cuidado de 105 hij05 (articulo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 de 
agosto, segun redacciôn dada por la Ley 3/1989, de 3 de marzo), 
y que tengan reserva de puesto de trabajo por encontrarse dentro 
del primer afio de excedencia, al amparo de 10 dispuesto en el 
citado articulo, solo podran participar siempre que hayan trans
currido dos aiios ~_esde la toma de posesi6n del ultimo destino 
definitivo, salvo que-se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo 
reservado corresponda a esta 'Secretaria de Estado, 0 en el supues
to previsto en el articulo 20.1 e), de la Ley 30/1984, de 2 de 
agosto, ası como en el caso de supresi6n del puesto de trabajo 
reservado. 

8. En caso de estar interesados en las vacantes que se an un
cian para una misma localidad dos funcionarios, por razones de 
convivencia familiar, podrim condicionar su petici6n al hecho de 
que ambos obtengan destino en el mismo concurso y en la misma 
localidad, entendh~ndose, en caso contrario, anulada la petici6n 
efectuada por ambos. " 

Quienes se'acojan a esta petici6n condicional deberan acom
paiiar a su instancia fotocopia de la peticion del otro funcionario 
en la misma convocatoria. 

9. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar 
en la solicitud de vacantes la adaptacion del puesto 0 puestos 
de trabajo solicitados, que no supongan una modificaci6n exor
bitante en el contexto de la organizaci6n, segun el procedimiento 
previsto en la base sexta. 

II. Meritos 

Tercera.-La valoraci6n de los meritos para la adjudicacion de 
puestos se efectuara de acuerdo con et siguiente baremo: 

1, Meritos generales. Se evaluaran genericamente como meri
tos en todos tos puestos a cubrir et grado personaJ del concursante, 
la valoracion del trabajo desarrollado, los cursos de formaci6n 
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y peneccionamiento superados y la antigüedad, con arreglo a 105 

baremos que a continuaciôn se determinan: 

1.1 EI grado personal se evaluara hasta un maximo de 3 pun-
tas, conforme a la siguiente escala: 

Por tener consolidado un grado personaJ: 

SuperioT al nivel del puesto solicitado: 3 puntos. 
Igual al nivel del puesto solicitado: 2 puntos. 
Inferior al nivel del puesto solicitado: 1 punto. 

1.2 La valoraciôn de! trabajo desarrollado se valorara hasta 
un ffiaximo de 4 puntos de acuerdo con la siguiente escala: 

Por estar desempenando un puesto de trabajo: 

De nivel superior al de! puesto solicitado: 2 puntos. 
De igual nivel que et del puesto solicitado: 1,5 puntos. 
De nivel inferior al de) puesto solicitado: ı punto. 

1.2.1 Por estar desempefiando un puesto de trabajo durante 
un periodo mini ma de dos afios continuados en centros de especial 
dificultad: 0,30 puntos, incrementandose en 0,10 puntos por cada 
ana adicional hasta un maximo de 1 punto. 

Dichos centros van referidos a 105 establecimientos peniten
ciarios de San Sebastian, Bilbao, Nanclares de la Oca, Pamplona, 
Daroca, Santa Cruz de Tenerife, Las Palmas de Gran Canaria, 
Arrecife de Lanzarote, Santa Cruz de la Palma, Ceuta y Melilla. 

1.2.2 Por el desempefio de puestos de trabajo con nivel de 
responsabilidad superior al puesto solicitado, durante los cinco 
ultimos afios, se otorgara hasta un punto, a razan de 0,50 puntos 
por 105 dos primeros afios, y 0,25 puntos por cada afio adicional. 

En este sentido, aquellos funcionarios que concursen desde 
un puesto de trabajo sin nivel de complemento de destino, se 
entendera que estan desempefiando un puesto de trabajo del nivel 
minimo correspondiente al grupo de su Cuerpo 0 Escala. 

Igualmente, para aquellos funcionarios que se encuentren en 
situaci6n de servicios en las Comunidades Autônomas, les sera 
de apJicaci6n 10 previsto en el apartado anterior. 

1.3 Cursos de formaci6n y perfeccionamiento: Se puntuara 
hasta un maximo de 2 puntos. A estos efectos, no seran com
putados para 105 puestos de Medico, al tratarse de puestos de 
base para los cuales na se precisa especializaci6n, siendolo para 
el resto de las plazas, siempre y cuando versen sobre materias 
directamente relacionadas con las descritas en el anexo ıv y con 
la puntuaciôn que a continuaci6n se expresa: 

De duraciôn comprendida entre las veinte y las cincuenta horas: 
0,10 puntos. 

De duraci6n superior a las cincuenta y una horas: 0,20 puntos. 

A estos efectos, se computanın aquellos cursos impartidos por 
105 centros docentes igualmente relacionados en el anexo ıv, sien
do requisito para su toma en consideraci6n, la de su acreditaci6n 
documental mediante el oportuno certificado, donde debera que
dar reflejado el numero de horas de duraci6n. 

No seran valorados en este apartado, aquellos cursos nece
sarios para la obtenci6n de una titulaci6n academica. La Comisi6n 
de valoraciôn nombrada al efecto, valorara en su conjunto, y por 
una sola vez, los cursos de naturaleza analoga y contenido curri
cular similar. 

1.4 La antigüedad se evaluara hasta un maximo de 3 puntos, 
a raz6n de una decima de punto por afio completo de servicios, 
sin que puedan computarse mas de una vez 105 servicios prestados 
simultaneamente. 

A estos efectos se computaran 105 servicios prestados previos 
al ingreso en el Cuerpo 0 EscaJa, expresamente reconocidos al 
amparo de LA dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre. 

2. Meritos especificos. Se vaJoraran los meritos especificos 
que figuran para cada puesto en el anexo 1 bis de esta convocatoria, 
hasta un maximo de 3 puntos, no siendo valon;ı;dos para 105 puestos 
de Medico, al na precisarse especializaci6n para su desempefio. 

III. Solicitudes, requisitos y documentaci6n 

Cuarta.-1. Los meritos ası como los requisitos y datos impres
cindibles deberan ser acreditados por certificado, en copia de 
modelo que figura como anexo III a esta Resoluci6n. 

Este certificado debera ser expedido por la Subdirecci6n Gene
. ral competente en materia de personal de los departamentos minis-

teriales 0 la Secretarİa General 0 similar de organismos autôno
mos, si se trata de funcionarios destinados en servicios centrales. 

Cuando se trate de funcionarios destinados en 105 servicios 
perifericos de la Secretarıa de Estado de Asuntos Penitenciarios 
sera expedido por 105 Secretarios generales de las Delegaciones 
de Gobierno 0 Gobiernos Civi1es de la provincia en que se ubiquen 
105 establecimientos en que se encuentren prestando sus servicios. 

2. Respecto al personal destinado en Comunidades Aut6no
mas, dicha certificaciôn debera ser expedida por la Direcci6n Gene
ral de la Funci6n Publica de la Comunidad u organismo similar. 

3. Respecto de los funeionarios que se encuentren en la situa
ei6n de excedencia voluntaria, la certificaciôn sera expedida por 
la Subdirecci6n General de Personal de la Direccion General de 
la Administracion Penitenciaria. Igualmente dicha unidad sera 
encargada de expedir la certificaciôn en el caso de funcionarios 
en excedencia por cuidado de hijos. 

4. Los meritos especificos alegados por 105 concursantes 
seran acreditados documentalmente mediante las pertinentes cer
tificaciones, justificantes 0 cualquier otro medio, sin perjuicio de 
que se pueda recabar de 105 interesados las aclaraciones 0 apor
taci6n de la documentaciôn adicional que se estiine necesaria para 
la comprobaci6n de dichos meritos. 

5. Los concursantes que procedan de la situaciôn de suspenso 
deberan acompafiar a su so1icitud documentaci6n acreditativa de 
la terminaci6n del periodo de suspensiôn. 

6. Los excedentes voluntarios por interes particular acom
paiiaran a su solicitud dedaraci6n de no haber sido separados 
del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas. 

7. Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de 
finalizaci6n del plazo de presentaci6n de solicitudes. 

ıv. Presentaci6n de solicitudes 

Quinta.-1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso, 
dirigidas a la Direcci6n General de Administraci6n Penitenciaria, 
Subdirecciôn General de Personal, se ajustaran al modelo publi
cado como anexo II de esta Resoluci6n, y se presentaran en el 
plazo de quince dias habiles a contar del siguiente al de la publi
caci6n de la presente convocatoria en el «Boletin Ofidal del Esta
do», en el Registro General de la Secretaria de Estado de Asuntos 
Penitenciarios (calle Alcala, numeros 38-40, 28071 Madrid), a 
traves del establecimiento penitenciario 0 en las oficinas a que 
se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Regimen Juridico de las 
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo 
Comun. Estas oficinas, ası como 105 establecimientos penitenda
rios vienen obligados, dentro de las veinticuatro horas 'a partir 
de su presentad.6n a cursar las instancias recibidas, conforme 
establece dicho precepto reformado por la Ley 164/1963, de 2 
de diciembre. 

2. El concursante debera unir a la solicitud resefia del puesto 
o puestos a que se aspire 'por orden de preferencia, asİ como 
la documentaci6n que hubiera de acompaiiar. 

V. Comisi6n de valoraci6n 

Sexta.-1. Los meritos seran valorados por una Comisiôn de 
valoraci6n compuesta por 105 siguientes miembros: EI Subdirector 
general de Personal 0 persona en quien delegue, quien la presidira, 
cin co miembros en representaciôn del Centro directivo al que figu
ren adscritos 105 puestos convocados, uno de 105 cuates actuara 
de Secretario y un representante de cada una de tas Centrales 
Sindicales mas representativas. 

Los miembros de la Comisi6n deberan pertenecer a grupo de 
titulaci6n igual 0 superior al exigido para 105 puestos convocados. 

2. Asimismo, en los casos previstos en el apartado 9 de la 
base segunda, la Comisi6n de valoraci6n podra recabar del inte
resado, mediante entrevista personal, la informaciôn que estime 
necesaria en orden a la adaptaci6n aducida, asi como efdictamen 
de 105 6rganos competentes correspondientes, respecto de la pro
cedencia de la adaptaci6n y de la compatibilidad con el desempeiio 
de tas tareas y funciones del puesto en concreto. 

Vi. Prioridad para la adjudicaci6n de destinos 

Septima.-1. Et orden de prioridad para la adjudicaciôn de 
las plazas vendra dado por la puntuaciôn obtenida, segun el bare
mo de la base tercera siendo preciso alcanzar la puntuaci6n mini ma 
de dos puntos para poder obtener plaza. 
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2. La adjudicaci6n se realizara, en primer lugar, de las plazas 
induidas en el anexo 1 a), pasando a continuaci6n a la adjudicaci6n 
de las plazas del anexo 1 b). 

3. En caso de empate en la puntuaciôn, se acudira para diri
mirlo a 105 criterios fijados en el articulo 14.4 del Real Decreto 
28/1990, por et que se aprueba el Reglamento General de Pro
visiôn de Puestos de Trabajo. De persistir empate, se atenderə., 
en primer lugar al mayor tiempo de servicios efectivos eD et Cuerpo 
o Escala desde et que se participa. y en segunCıo lugar. al mayor 
tiempo de servicios prestaclos en cualquiera de las Administra
ciones publicas. 

De seguir persistienCıo et empate tendnın preferencia tas fun
cionarios de promociones anteriores 50bre los de las 'posteriores 
y, en caso de ser de la misma, se atendera al numero de orden 
de aquella. 

4. Los traslados a que -puedan dar lugar las adjudicaciones 
de los puestos de trabajo tendtan la consideraci6n de voluntarios 
y. en consecuencia, no generaran derecho al abono de indem
nizaci6n por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones 
previstas en el regimen de indemnizaciones por raz6n de servicio. 

5. Una vez transcurrido el periodo de presentaci6n de ins
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peti
cionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo 
que, antes de finalizar et plazo de toma de posesi6n, se hubiere 
obtenido otro destino mediante convocatoria p6blica, en cuyo caso 
deberan comunicar por escrito su opci6n en el plazo de tres dias. 

VII. Plazos de resoluci6n 

Octava.-1. La presente convocatoria se resolvera por Reso
tuci6n que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», deter
minandose los puestos de trahajo que se adjudican y los funcio
narios que se destinan a 105 mismos, con indicaci6n del puesto 
de procedencia, localidad y nivel de complemento de destino, ası 
como, en su caso, situaci6n administrativa de procedencia. 

2. EI concurso se resolvera dentro de los dos meses siguientes 
al dia en que finalice et plazo de present~ci6n de instancias. 

3. EJ personaJ que obtenga destino a traves de este concurso 
no podra participar en concurso de traslado que convoque tanto 
la Administraci6n del Estado como las Comunidades Aut6nomas, 
hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesi6n 
del puesto adjudicado, salvo en tos supuestos contemplados en 
el articulo 20.1.f), de la Ley 30/1984, modificado por la Ley 
23/1988. de 28 dejulio. 

VLII. Tomas de posesi6n 

Novena.-l. El plazo de toma de posesi6n del nuevo destino' 
obtenido sera de tres dias habiles, si radica en la misma loca1idad, 
o de un mes, si radica en distinta localidad. 

EI plazo de toma de posesi6n comenzara a con tar a partir del 
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres 
dias hiıbiles siguientes a la publicaci6n de la resoluci6n del con
curso en el «Boletin Oficial del Estado». 

Si la adjudicaci6n del puesto comporta el reingreso al servicio 
activo, el plazo de toma de posesi6n debera computarse desde 
dicha publicaci6n. . 

2. El c6mputo -del plazo posesorio se iniciara cuando' finalicen 
los permisos 0 licencias que, en su caso, hayan sido concedidos 
a los interesados, salvo que por causas justificadas el 6rgaoo con
vocaote acuerde suspender et disfrute de 105 mismos. 

ıx. Norma final 

Decima.-De acuerdo con el articulo 14 de la Constituci6n Espa
oola y Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Adıni
nistraci6n Publica Ileva a caho una politica de igualdad de trato 
entre hombres y mujeres por 10 que se refiere al acceso al empleo, 
a la formaci6n profesional y a las condiciones de trabajo. 

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma. 
podran ser impugnados de acuerdo con 10 previsto en la Ley de 
Regimen Juridico de tas Administraciones P6blicas y det Proce
dimiento Administrativo Comun. 

Madrid, 23 de diciembre de 1994.-P. D. (Orden de 20 de 
julio), el Director general de Administraci6n Penitenciaria, Martin 
Alberto Barciela Rodriguez. 
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ULLCL..ALEI Ri m;a , 4lEDO IEDICO , IIAIICI.AIIEI DE OCA A AC19 22 1161324 (') 

2 4JllEO 
ALlAqU 
JEfE DE IERYICIQS IEDICOS 1 ALlACETE A ACıl z3 1057224 (2) (2) 

aLl~I~ CUMPLJ!ı~llR 
3 4lEDO IEDICO 1 fLIIT " CALENT A AC19 22 1161324 (1) 

4 4lEDO 
CACER~I"I CUMPLI!lılıg 
IEDICO 1 CACEREI A AC'9 22 1057224 (1) 

MIiCIRAI 
5 4lEDO IEDICO 1 ALIiCIRAS A AC19 22 1057224 (1) • 

6 4JMEO fefı~';eRl/lCIIIIS IEDICOS 1 CAlTELLCII A ACıl z3 1082280 (2) Ç2) 

7 4JllEO 1 IIM2AIIAREI A ACıl z3 1161324 (2) (21 

• 4lEDO , IIM2AIIARES A AC19 22 1161324 (1) 

LIJGQ"1!ll!ig 
9 411EDO MEDICO 1 IOIIXE A AC19 22 1057224 (1) 

l!WJJ.4 
10 4IIEDO MEOICO , MEULLA A AC19 22 1057224 (1) 

!LAW! 
II 411EDO IEDICO 1 ALHAUR IN DE LA TORRE A AC19 22 1161324 (1) 

LAS PALMS 
12 

_0 
MEDICO 1 TAflRA ALTA A AC19 22 1161324 (1) 

13 4MED.O SANT08A A AC19 22 1082280 (1) 

IEYJLLA 1 
14 411EDO MEDICO SEYILLA A· AC19 22 1161324 

6L~L~ Rti !il8!aIBA·l!ıı!iIiBiil 
15 4IIEDO MEOICO 1 ALCALA DE GUADAIRA A AC19 22 1057224 (1) 



BOE num. 10 Jueves 12 enero 1995 1151 

MEXQ I Il 

.ulCICII DE PUESTOI DE TIlABAJO RESERVADOI PMA iu MI.lUDICACICII POSTERICII. II REIULT_ VACAIITES DESPUEI DE LA AD~I.ııCACICII 
• LAL PLAZAI RECOGIDAS EN EL ANEXO I A) 

Lui 
ORD 

CENTRO DIRECTlVO 
DENOMINACICII PUESTO TIlABAJO LOCALIDAD 

16 4JllEO IlEDICOI WCLARES DE OCA 

17 4MEDO ALMCETE 

AlMERla CUMPLIBIEIIQ 
ıa 4MEDO IlEDICO ALMERIA 

mL6 
l' 4~MEO ~EFE DE SERVICIOI IlEDICOI IRI EVA 
20 4MEDO MEDICO IRIEVA 

BADAJOZ 
21 4MEDO IlEDICO BADAJOZ 

~a~!!& RE ııa~~!lI!ı;a 
22 4~IIEO JEFE DE SERVICIOI IlEDICOI PAUlA DE MLLCllCA 
23 4MEDO IlEDICO PALM DE MLLCllCA 

ıma 
24 4JMEO JEFE DE SERVICIOI MEDICOS SAN JOSE 
2s 411EDO IlEDJCO SAN JOSE 

yg 
26 4JMEO ~EFE DE SERVICIOS MEDICOS BURGOS 
27 4MEDO IlEDICO BURGOS 

CACERES-I CUMPLIMIENTO 
28 . 4JllEO JEFE DE SERVICIOS IlEDICOS CACERES 

ı;aCERES " 
29 4MEDO IlED I co CACERES 

PUERTO DE SANTA MARIA-I 

A AC21 23 1161324 

A ACI' 22 1057224 

A ACI' 22 1161324 

A ACZl 23 1057224 
A ACI' 22 1057224 

A ACI' 22 1161324 

A ACZl 23 1134324 
A ACI' 22 1134324 

A ACZl 23 985692 
A ACI' 22 985692 

A ACZl 23 1161324 
A ACI' 22 1161324 

A AC21 23 1057224 

A ACI' 22 1057224 

30 4JllEO JEFE DE SERVICIOS MEDICOS PUERTO DE SANTA W!" A ACZl 23 1161324 
31 411EDO IlEDICO PUERTO DE SANTA MRI A ACI' 22 1161324 

JEREZ DE LA FRONTERA 
32 4JllEO JEFE DE SERVICJOS IlEDICOS JEREZ DE LA FRCIITEIIA A AC21 23 1057224 
33 4MEDO IlEDICO JEREZ DE LA FRCIITEIIA A ACI' 22 1057224 

DESCRIPCICII MERITOI 
PUESTO ESPECIFJCOI 

(2) 

(1) 

(1) 

(2) 
(1) 

(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 

(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 
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-- CENTlO DIRECTlW 
DENOMINACION PUESTO TRABAJO 

ALGECIRAS 

LOCALIDAD 

34 4JMEO JEFE DE SERVICIOS MEDICOS ALGECIRAS 

~ 
35 4JllEO JEFE DE SERVICIOS IlEDICOS CEUTA 
36 411EDO IlEDICO CEUTA 

37 411EDO PUERTO DE $AIITA MAIII 

CASTELLQN 
38 411EDO MEDICO CASTELLON 

3' 4JMEO 
~LCAZAII I!E ~ JUAII 
JEFE DE SERVICIOS IlEDICOS ALCAZAII DE $ALI JUAJI 

4D 411EDO IlEDICO ALCAZAII DE $ALI JUAII 

mmııe 
41 4JMEO JEFE DE SERVICIOS IlEDICOS CORDOIA 
42 411EDO MEDICO CORDOBA 

LA CO!!!!IA 
43 4JllE0 JEFE DE SERVICIOS IlEDICOS LA CORUIIA 
44 4IIEDO IlEDICO LA .coııu1lA 

~ 
45 4JMEO JEFE DE SERVICIOS IlEDICOS WE.CA 
46 4IIEDO MEDICO QJENCA 

47 4JMEO SERVICIOS IlEDICOS GlWlADA 
411 411EDO IlEDICO GlWlADA 

49 4JMEO IlEDICOS GllADALAJARA 
50 411ED0 IlEDICO GllADALAJARA 

5' 4JMEO 
SAJI seMST!M 
JEFE DE ,SERVICIOS IlEDICOS $ALI SE8ASTIM 

52 411ED0 IlEDICO SAN SE8ASTlM 

53 4JllEO 
l!!!LLiA 
JEFE DE SERVICIOS IlEDICOS IlUELVA 

54 411EDO IlEDICO IlUELVA 

.II!!iLL6 
55 4JllE0 JEFE DE SERVICIOSIlEDICOS IlUESCA 
56 411EDO IlEDICO IlUESCA 

A AC21 23 1057224 

A AC21 23 1057224 
A ACi' 22 1057224 

A ACI' 22 1161324 

A ACI' 22 1082280 

A AC21 23 '057224 
A ACI' 22 1057224 

A mı 23 1134324 
A ACI' 22 '134324 

A AC2' 23 1057224 
A AC" 22 1057224 

A AC21 23 9115692 
A ACI' 22 9115692 

A AC2' 23 1057224 
A AC" 22 1057224 

A AC21 23 1057224 
A ACI' 22 1057224 

A AC2' 23 1'34324 
A ACI' 22 1'34324 

A AC21 23 1057224 
A ACI' 22 1057224 

A AC21 23 1057224 
A ACI' 22 1057224 

BOE num. 10 

DESCRIPCIOM IElITOI 
PUESTO EIPECIFICIII 

(2) 

(2) 

(1) 

(1) 

(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1 ) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 
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-IJID 
eENlRQ DI RECTlW 

DENOIUIlACIOII MITD TRA8AJO 

.mıı 
57 4MEDO MEDICD 

mııı 

LOCALIDAD 

JAEN 

58 4JMEO JEfE DE SERVICIOS MEDICOS LEOII 
59 4MEDO MEDICD LEOII 

6D 4J1EO SERVJCIOS IEDICDI LDGıOIID 
61 4MED0 IEDICD LOGRDfID 

62 4J1EO ·Rvıı~IDS IEDICDI 80IIXE 

63 4J1lE0 IEDICDI _TERROSO 
64 4MED0 IEDICD ~ERROSO 

IlElILLA 
65 4_0 JEFE DE SERVICIOS IEDICOS IlELlLLA 

iiiw! 
66 4JllE0 JEfE OE SERVICIOS IEDICOS SAllGOIIERA LA YERDE 
67 4MED0 IEDICD SAllGOIIERA LA YERDE 

CMTAGENA 
68 4JMEO JEfE DE SERVICIOS MEDICOS CMTAGEIIA 
69 4MED0 MEDICD CMTAGEIIA 

PN!PLOIIA 
70 4J1EO JEFE DE SERVICIOS IEDICDI '_LllIIA 
71 4MED0 IlEDICD '_LONA 

lII!Wf. 
12 4JMEO JEFE DE SERVICIOS IlEDJCOS PEREIRO DE AQlIAR 
73 4MEDO IlEDICD PEREIRQ DE AGUIAR 

Y'LIA'. 
74 4lED0 MEDICD VILLAIIOIIA 

PALENCIA 
75 4JMEO JEFE DE SERVICIOS MEDICOS 'ALENCIA 
76 4MED0 IlEDICD 'ALENCIA 

ARRECIFE 
77 4JMEO JEFE DE SERVICIOS IlEDICOS ARRECI FE DE LANZAROT 
71 4MEDO IEDICD ARREClfE DE LANZAROT 

A AC19 22 1161324 

A AC21 23 1057224 
A AC19 22 1051224 

A AC21 23 1057224 
A AC19 22 1057224 

A AC21 23 1057224 

A AC21 23 1057224 
A AC19 22 1057224 

A AC21 23 1057224 

A AC21 C lD822110 
A AC19 . 1082280 

A AC21 g 1057224 
A AC19 1057224 

A AC21 23 1134324 
A AC19 22 1134324 

A AC21 23 1051224 
A AC19 22 1057224 

A AC19 22 1161324 

A AC21 23 985692 
A AC19 22 985692 

A AC21 23 985692 
A AC19 22 985692 

1153 

DESClIPC I oiL IIEIII TOI 
PUEITD EIPECJflCDI 

(1) 

(2) 
(1 ) 

(2) 
(1) 

(2) 

(2) 
(1) 

(2) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 
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.... 
ORD 

79 4JNEO 
_ ac 4NEDO 

aı 411ED0 

82 ,"mo 

83 4NE00 

84 4JIIEO 
&5 ,"mo 

86 411EDO 

a7 4""EO 

aa 4JMEO 
a9 4IIEDO 

90 4JllE0 
91 4NED0 

92 4JMEO 
93 4NEDO 

94 4JllE0 
95 411ED0 

9<'1 4JllE0 
97 ,"EOO 

98 4JllED 
99 4IIEDO 

100 4NEoO 

IDI 4JllE0 
102 ,"mo 

103 "-0 
104 -

CEMTIO OılECTJVO 
DENCMINACIQI PUESTO TRA8AJO 

~ 
JEfE DE SERVICIOS MEDJCOS 
MEOICO 

ıA!.t6 Cltu2 IU~ La !.ı!L& 
NB>ICO 

I~II(ItIFI ii 
NB>ICO 

1i~16 CUMPLI!I~1lR 
JE'E DE SEIVICIQƏ MEDICOS 
IlEl)ICO 

1~II.La ii 
MEOICO 

mıLA 
.IEfE DE IEIVJCIOI MEDICDI 
IlEDICO 

BI!!ILL 
JEf~ DE SERVICIQS MED1CDS 
"DI co 

~!!a I 
JEFE DE SERVICIOS IlEDICDI 
IIEOICO 

~AA II 
JEFE DE SERvıclos MED~COS 
MEDICO 

YAllAPOLIO 
JEfE DE IElvlcıos MEDICQS 
MEOICO 

IJ..LI!Q 
JEfE DE SERvıcıos MEDICOS 
IlEDICO 

ı&I!!!!LO 
MED 1 co 

ZARACOZlt 
JEfE DE SERVICIOS MEOICOS 
MEOICO 

RMLR 
JE'E De SERvıcıOl NEDICDI 
IlEDICO 

Jueves 12 enero 1995 

VIGO 
VIGO 

LOCALIDAD 

SAl.NWICA 

ITA.CItUZ. DE LA PALM 

El RO.A.IIO 

IEGOVIA 
_00\/~0. 

IEVJLLA 

ALCALA DE GUAD~ ı kA 

_lA 
_lA 

TEItUEL 
TEItUEL 

OCAIIA 
OCAIIA 

OCAIIA 
OCAIIA 

VILLAMlllLA 
VILLAMlllLA 

IlASAl.OII 
1lASN.M1 

LJUOCLItA 

ZARAGOZA 
ZARAGOZA 

DAIIOCA 
DAIIOCA 

0. 
0. 

0. 

0. 

0. 

0. 
0. 

0. 

0. 

0. 
0. 

0. 
0. 

A 
0. 

A 
0. 

II. 
II. 

II. 
0. 

II. 

II. 
A 

A 
A 

ACZ1. b 
AC19 22 

AC19 P 

AC19 22 

AC19 22 

A.CZ1 z3 
AC19 2z 

AC19 22 

AC21 z3 

ACZI z3 
AC19 2z 

ACZl 23 
AC19 2z 

AC21 z3 
AC19 22 

AC21 23 
AC19 22 

AC21 z3 
ACI9 2z 

AC21 23 
ACI9 22 

ACI9 22 

AC21 23 
ACI9 22 

AC21 z3 
ACI9 22 

1057224 
1057224 

1057224 

_2 

1161324 

1057224 
1057224 

1161324 

1057224 

1134324 
1134324 

1057224 
1057224 

1134324' 
11343Z4 

1057224 
1057224 

10112Zl10 
10112Zl10 

1134324 
1134324 

1134324 

1057224 
1057224 

1161324 
1161324 

BOE num. 10 

DESClJPCIOM ME.I~ 
PUESTO ESPECIFICDI 

(2) 
(1) 

(1) 

(1) 

(1) 

(2) 
(1 ) 

(1) 

(2) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
(1) 

(2) 
<1 ) 

(2) 
(1) 

(1) 

. (2) 
(1) 

(2) 
<') 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 

(2) 



caolGO DENOMINAıCION 

NUM. PUEITO PUESTO DE TRABAJO 

""EDO MEDICO 

DESCRIPCIDN 
FUMClcıtlES MAS INPORTAllTES 

Aı • EXO ı iii 

Pr .. tacf6n de lı ı.fatencfı hlll6nfcl y sanltırlı 

in loa Centro. Penftenclırloa. 
LƏi regulədlı • .n el ırt. 288 del Reglllltıento Penl· 
tenctarlo y preceptOl concondanteı. 
E .. I.I6n de tnfonnn. 

MERITOS ESPECIFICOS 

(*) 

2 4JMEO JEFE DE SERVıCıOS JılEDICOS • Orpnlı.cl6n, dfltrlbucf6n y planlffclcf6n dəl lƏr· 1) Eıtar in poə .. l6n de l .. Utullcl __ .11U1.,t .. : 
vlclo M6dfco del Centro Penltenclırfo • iU car.o. Tftulo de Eapeclıllıtı: 1,5 puntOl 
Pr .. t.cf6n de li 1IIIt...:l. hlal6nlcl .... ftırlı Tftulo dı 'Dfpla.do ən San'dad l : , IU'to. 
ən LOl C.-rtrOl Penltenc~.rfoa. Tftulo Offcfıl s..ıltarlo 0 .... Ivıılant. del Curao .... rfor de "ldd 
Lıı r .... ladu en el ırt. 288 del .esıl~to Penl· ~lfci fll!plrtfdo por Cəntro Oflcfıl: 0,5 "",tN. 
tenclırlo y precəptoa concordlnt ... 
Emfll6n de Informu. 

(*) 10 •• p.l'\tılan .,ltDl eapecfflcoa .1 trətırı. de puestOl perı LOl que no se precl .... pec:faliılcl6n. 

aı 
o 
m 
:J 
C:' 
;3 

o 

'c: 

~ 
'" 
~ 

'" 
ci> 
:J 
ci> 
cı 

CD 
CD 
(}1 

(}1 
(}1 
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ANexo 1/ 

$olicttuc:ı de pertictpəc:l6n en el concurao per. la provisi6n de puestos de tr.jo en 
los 8erviciOli pertffrle_ de la Secret8rfa de Eatədo de .ASUltos Penitenehrios 

(Ministerio de~Ultfcf. e .nter'or). conYOCədo por Resoluci6n de ...•••••••..••.•••• 

(Bolet(n Oficfal del E.təda de •••••••••••••••••••••• ). 

DATOS PERSONAlES : :----=:=-
Apellidoı Nonbre 

~ 

D.If.I. Da.fcll to (Calle 0 Ptazə y nümero) C6digo Postat 

local idad Provinc:la F. Naciııiento TeLefona de contacto 

- - I - - I - - - - - - - / - - - - -
OATOS PROFESIONAlES· 
Cuerpo N' Regiatro de P.rsonal Antigüo 

F A C U L T ATı VO I I I I I I I I I I I 

-

Fecha de ı_ de ~lesf6n de~r-~~r :lr.tioo como funcıon.rıo carr.r. ~ acu tetıva 
Fecha de 
actual 

la tOlllll de posesi6n en su deltino 

--/--/---- --1--/ - - - -
Puesto des~ Centro de Destino 

D.N.I. de la persona con q.ıien concHcione Alega Oiıcəpacidad 
Si 0 NOO 

Pret,· 
P L A Z A 5 rene,. SOLLCI T ADA 5 

P U E S T 0 DE T R A 8 A J 0 CENTRO DE TRA8AJO 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

En • de de 1-994 

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ADMINfSTRACION PENITENCIARIA. C/ Alcaı,. 38. 28071 MADRID· 
CSUIOIRECCION GENERAL DE PERSONAl). 

BOE num. 10 
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ANEXO III 

I MINISTEIIO: 

~~i~i ______________________________________ ~ 

A,.II .... ' _ ..•.•••.••••••••.•••..••••••..•.•..•..••••••...•.•..••..•..........•......••..........•.••.• D.N.I.: ...••.••...........•... 

C .. rpo.I!aIıI: .•..............•.......•......................•............... C,vpo: ••............•. N.R.P.: .~ ........•........... 

,. ....... 1 • ., .... la ta .... (U •.•••. " • •• Tltvtaca.,," Ac~ Q ................................................................ , ..... . 

2 slrUACIlII ADIIIINIST'RAnvA 0-- o Str.ıcı .. r.,.ı.ı. 0 St...- a:AA. 0 S .. ,. •• ı ... - .. - ,. .. ,,*- ....... 
•• ha ......................... ,vı,.i'iiiiiıfc .••.......•............•...•••.•..... 

EJlc. Yohmtuk ~ ..., »14 o '.ha _ .w:iıo Idi", .......•.•...... 
InN'Mtl "U .1 nW ••• 4. hA".. aniınıIƏ .29.4. uy ,JLIM: t .... ~ iiliMo ..... M;: ..••.•.•••••• 

o ,.ı.. CƏM .... ıdı. (J) ....•••.•••••• 

001 ........... 

J D!STINO 

ıı. DESTIHO D!fIHITIVO (4) 
Mlft .. 'lftolS.~.'lıi. " Eat.do. Orpn.iuno. DIıMPdÔn 0 0LNdiıft PIrtIet1ta. c:anuı14M A~ C«Jıoc'adÔn Lcal: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . 
Ot"omlftldôft ... "'--- ... , , .................................. , 

LocalWat . . . . . .........•.... F K ha 10IftI POMiÖn; .... Nı.,ı ." p\anto: •••. ; 

3.1. DESTINO PROVISIONAl. [S) 

ıl ComhkWı .. SIMdOe. _ (6). .. . .. . . . ........... . Oanomlnte:iÔn .. ~. , . 
Locıllılət .................................. . F ic ha \OrN POIIItÔft: Nlval .'1".... .... 

It) Ranc-o con w ... pıovUkıftal tft .•••................... , .... 
LocIIWK ....•..........•••..•...........••............ fKI\I"'~ ..... "'Iv,l •• 1 pwtw ....... . 

d SV" .... lo. ,,,vıııot ift ii alt 172 at Rft. • Prov; 0 pec c-. 0 ""'On .. JMl'o D Por .upnIiÖn dft JMAO 

• MERıros ın 
4.1. Crı(o PwtonaI:. . , ................ . .Fuhı coRtoh4idOn: (1) . 

4.2. P'u"IOI d .. ,,,,,.n.a4o ... thdd. ii WM əctwıt (q) 

4.3. Cun.' .u,.,,'" Y qul ....... nıLIdÔn ii ii ""00 PtMtOıI tolid.tadOI. atCWOt .. 1& COftvotalOrla; 

C .... 

NI.,I Co. 

c.n •• 

TI,",,. 
(An-oı. M ..... Oiı,tl 

u. A.n~ T~ " ..wioe raf C ıUOe .. la ~ .. EItHo. AUlOnofN: 0 local. Msu II .ha 4ə publkIdÖn .. LI tOftY«ltodl: 

A4mon. CUlrpo 0 Ea1a CIVpo lVtOı M"" Di" 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . 

................... d. !ltha ...•..••..................................................... 

OBSERVACIONES Aı. DORSO Si 

o 
HO 

o 

.. ........................... . 
8.0.E. .................................. 

(LUlU. I,eh&. tLı1'N )' ttlio' 
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A N EXO III 

(Fı,"- '1 SIUoJ 

INSTRUCCIONES 

(1' E.,ıclllı •• LI Ab"ftı.tndÖft. la .. ,. ... 11 c~po 0 &wa. wUahllo iu'~ ~lııt: 

C--........ ... EN40 
it.. • it. ılIliÔ .. "" 
L - ı.-ı 
S • SllurU&d Sodll 

W Sôto cıan40 COftIIıtn ən əl n:ptdJen ... '" ot,,, mo, 4ttııtr4n U,_L.UI' pGf.1 "''''N40 rNdt&nll la 4ot\5NJ\lKlOn ,ıılirwn. 

(3) Si no hu.'.n fUlUO::...,.WO '" ano'" 1 •• ha 4411 .... "ri c\rt\folm.nıı,w .1 .,.11&40 .ı..~ 

(4) ,.... .. ırı"jo ~ pol' conano. u.i. 411icNc1On '1 n\IWo lnt;11IO 

(5) $U,,",IOI • a41cıipdOn "'0""'0"" pcx '''MO al "v'''o KtiVO. com.WÔft dıı ..rv\clo..y 101 plMılOl ın ti Ul :7 ül RatIIJfWr\Io 1,..*40 0 pol RD 2111.9tJO ... 
iS •• 11'11l0 U~.QE. '" li) 

(6) $1 .. 4",m,';i". \:1. pun,o ıh COII'ItIOn t. wr'Vklol • ~lılin. \am\l .... 101 4&* t.ı ' .... 10 111w "LƏ ıd_ıllo ton UlMıtı dlılı.rlillvo .1 lunuonaflo .• x" ..... 
ın .1 .,.,.. 3.1. 

(7) No .. cu,..uı...taıin. _ .. ınmcı. ftO ma:idot .. "",",",,, '" lə. convoc.alona. 

~n ot ~.'U.nI ii ~"" .. cruo .. 'UmiUtiOrı.. IIln __ 40 ..... i lPO;IIf cəılUkıtlon nJ*li41 poı ii Orıır.-)(Ompııınta. 

(Çı) ı...o. ~ ftclbft ~ il iX"' ...... Woı • \ot ı.i.ltimoi clnco ın- LM lftll1l114ol po4ıin .portu ın w wo. ,utUlndeNl acncSiı,Ii.,1t 4t _ ",ta" ... ıırridot 1:w huW.ı 
pııı' .... 

~IO) Si .. twıdonuio (~fl W\ üio uı.tn la "'ha .. P'*Iicədôri de la (OI'IvOn'OI.- Y Iı"ha .. ttna1iJIdÔft Ml ,Iuot. p: ... ntKıOn 6t lftttand& •• Jtlıe •• haıca'. (01"\&1 ən 
O ..... ....:iıona 

(ı 1) Eıt', rəcu&4,o 0 la PU1I no UIU.Ia4& ." rrtuno ücı.ri U\llfırtl p« 1& aUlor"'. ~ artıb 
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AI!'&9 :ey 

tınncıı D' IJADRL\S 001' LAB 9'" DU .... 
WABDAR B!T.açr6ı' LOS cqpmş IJIQUADQS 

( .... rərcera, ap~do. 1.3) 

Bntermedade. d. ~ranami.i6n sezual e infeccio.as en general. 
Urgencia. m'dicas. 
Radiodiagn6stico. 
Denııa~ologia. 

Psiquiauia. 
7!o.dcOlllania •• 
Bducaci6n para la Salud. 
Nu~rici6n y die~'~ica. 

Sedicina ramiliar y COIIIUni~aria 

cısırnıoS DOCBIIrıı:S (.ase rercera, ap~do. 1.3) 

- B%~in~a Bscuela d. Bstudios Penitenciarios. 
- Area de Selecci6n y ronııaci6n de la Subdirecci6n General de Personal 
de la D.G.A.P. 

Escuela Nacional de Sanidad. 
Escu.la de Sanidad oficial.s auton6micas 0 extranjeras. 
Univ.rsidades y Hospital.s Unlv.rsitarios. 
Colegios Oficiales d. S'dicos. 

MINISTERIO DE OBRAS PUBLlCAS, 
TRANSPORTES Y MEDıa AMBIENTE 

820 RESOLUCION de 21 de diciembre de 1994, de la Sub
direcci6n General de Gesti6n de Personal del Orgo· 
nismo Aut6nomo Correos y Telegrafos. relativa a la 
publicaci6n de la lista de admitidos y excluidos para 
tamar parte en el concurso-oposici6n para cubrir pla
zas de personaJ lobaro' rural y anuncio del dia, hara 
y lugar en que se celebrarim tas pruebas correspon
dientes. 

Publicado en el «Baletin Ofıcial del Estado» numero 262, 
de 2 de noviembre de ı 994, anuncio de convocatoria de con
curso-oposici6n para cubrir 340 plazas vacantes de personal labo
ral rural, en el organismo aut6nomo Correos y Telegrafos, cuyas 
bases fueron publicadas en el «Boletin Oficial de Comunicaciones», 
numeros 85 y 87, de 4 de octubre de 1994 y 11 del mismo mes 
y afio, se participa, para general conocimiento, que las listas de 
admitidos y exduidos se encuentran expuestas en las Jefaturas 
Provinciales de Correos y T elegrafos, del ambito provincial corres
pondiente a las vacantes por las que han optado. 

Los aspirantes exduidos dispondran de un plazo de diez dias 
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciôn de 
esta Resoluciôn en el «Boletin Oficial del Estado» parijl subsanar 
eio los defectos que'hayan motivado su exdusian. 

Las pruebas se celebraran el dia 12 de febrero de 1995, a 
las diez horas, excepto en Las Palmas y Santa Cruz de Tenerife 
que se celebraran 'a-Ias nueve horas, en los lugares y Iocales que 
para cada Jefatura Provincial se exponen a continuaci6n: 

Alava: 

Centro de Formaciôn OcupacionaL. Calle Achutegui, 1. 

Albacete: 

Facultad de Oerecho. Plaza Universidad, 1. Aula 1, planta baja. 

Alicante: 

Universidad de Alicante (aulario general), aulas 0-1 y 0-3. 
Carretera de San Vicente de Raspeig. 

Almeria: 

Jefatura Provincial de Correos y Teıegrafos. Calle Juan Cas
sinello, 1. Unidad de Reparto, primera planta. 

Avila: 

Instituto de Bachillerato IıAlonso de Madrigal». Calle Juan Gran
de, numero 1. 

Badajoz: 

Instituto Zurbaran. Avenida de Huelva. 

Baleares: 

Instituto de Educaci6n Secundaria «Haman Llull». Plaza Ins
tituto Balear, sin numero. 


