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• Faltas muy graves.-Se consideraran faltas muy graves 188 siguientes: 

1. Mas de diez faltas no justificadas de puntua1idad, cometidas en 
un peTiodo de seis rneses 0 veinte durante un ano. 

2. Fa1ta al tra~~o de tres 0 mas dias sin causa justificada, durante 
un periodo de treinta dias. . 

3. La transgresiôn de la buena fe contractua1, el fraude, deslealtad 
o abuso de confıanza en las gestiones encomendadas y eI hurto 0 robo t 

tanto a la empresa como a 108 compafi.eros de trabl:\io 0 a cualquier otra 
persona dentro de las dependencias de la empresa 0 durante acto de ser­
vido en cua1quier lugar. 

4. Hacer desap~recer, inutilizar, destrozar 0 causar desperfectos en 
primeras materias, utiles, herramientas, maquinaria, aparatos, instalacio­
nes, edificios, enseres y documentos de la empresa. 

5. La condena por delito de robo, hurto 0 malversaciôn, eometidos 
fuera de la empresa 0 por eualquier otra clase de hechos que puedan 
implicar para esta deseonfianza respecto a su autor y, en todo easo, La 
de duraciôn superior a seis afıos, dictada por los tribunales de justicia. 

6. La embriaguez habitual 0 toxicomania, si repercuten negativamente 
en el trabajo. 

7. Violar el secreto de la correspondencia 0 documentos reservados 
de la empresa 0 revelar datos de reserva obligada. 

8. Los malos tratos de palabra u obra, abuso de autoridad 0 la falta 
grave de respeto y consideraciôn a los jefes 0 sus familiares, compafıeros 
y subordinados. 

9. EI acoso sexual, cuando la naturaleza y/o la reiteraci6n del hecho 
sea de tal orden que atente gravemente a la dignidad de la persona. 

10. Causar aceidentes graves por negligencia 0 imprudencia. 

ıı. Abandonar el trabajo en puesto de responsabilidad. 

12. La disminuciôn voluntaria y eontinuada en el rendimiento del 
trabajo: 

13. Originar frecuentes rifias y pendencias con los compafieros de 
trabajo. 

14. la reincidencia en falta grave, aunque sea de distinta naturaleza, 
siempre que se cometa dentro de los seİs meses siguientes de haberse 
producido la primera. 

Saneiones. -Corresponde a la Direeciôn la facultad de imponer san­
ciones. 

Toda sanciôn, salvo la amonestaci6n verbal, se comunicani por escrito 
al interesado, haciendo consta.r la feeha y los hechos que la motivan, qu~n 
debera acusar recibo. 

Las sancİones m3Jdmas que podnin imponerse en cada caso, senin 
tas sigujentes, atendiendo a la gravedad de la.falta cometida: 

a) Por falt.as leves: Amonestacİôn verbal, amonestaciô~ por escrito, 
suspensiôn de empleo y sueldo hast.a dos dias. 

b) Por faltas graves: Suspensiôn de empleo y sueldo de tres a quince 
dias. 

e) Por faltas muy graves: Suspensiôn de empleo y sueldo de diecislHs 
. a sesenta dias, traslado forzoso a otra localidad 0 despido. 

Prescrİpciôn de las sanciones.-La facultad de la empresa para san­
cionar preseribini para las faltas leves, a los diez dias; para las faltas 
graves, a los veinte dias, y para las muy graves, a 10s sesenta dias, a 
partir de la fecha en que la ernpresa tuvo conocimiento de su comisiôn 
y, en todo ca50, a los seis meses de haberse cometido. 

Disposiciô·n finaL. Seguridadjuridica. 

En ı~s distintos ambitos de negociaciôn eolectiva se eliminani. toda 
referencia a que permanezs'n las condiciones de trabajo que no siendo 
tratadas en 105 convenios colectivos de Uni6n Espafiola de Explosivos 
que se pacten, hubiesen estado establecidas en convenios anteriores, pactos 
de empresa, acuerdos de jurado 0 Comites de Empresa, ordenanzas labo­
ftles y normas 0 acuerdos que las desarrollan. 

Si durante el primer ano de vigencia de 105 convenios apareciese algun 
pacto que estuviese en vigor, podra incorpord.rse al convenio de que se 
trate, si asi se decidiese en la correspondiente Comisiôn Mixta. 

En todo 10 no regulado (>n el presente acuerdo, convenios colectivos 
de UEE que se pacten incluyendo el presente acuerdo sİndical y demas 
pactos a que se refıere el parrafo anterior, se aplicara el ordenamiento 
juridico vigente. 

534 RESOLUCION de 21 de diciembre de 1994, de la Secretaria 
GeneraL para la Seguridad Social, por la que se dictan 
instrucciones en relaci6n con la presentaciôn por parte 
de lmJ Mutııas de ACcidentes de Trabajo y E1Ifermedades 
Projesionales, al Ministerio de 1'rabajo y Seguridad Sociat 
de la documentaci6n prevista en el apartado 4.3.9 de la 
orden de 5 de dWUnnbre de 1994. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en la disposici6n adicional segunda 
de la Orden de 25 de noviembre de 1993, por la que se regularon las 
operaciones de cierre del ejerccio 1993, esta Seeretaria General dict6 la 
ResoluCİôn de 29 de abril de 1994, por la que se establecian las instrucciones 
a seguir en relaci6n con la presentaci6n por part.e de tas Mutuas de Acci· 
dentes de Trabajo y Enfennedades Profesionales, al Ministeno de Trabajo 
y Seguridad Social, de"la documentaciôn necesaria para obtener los estados 
agregados de1 Sistema de la Seguridad Social con arregIo al plan de euentas 
vigente para las Entidades Gestoras de la Seguridad Social y Tesoreria 
General de la Seguridad Social, y se concretaba la documentaciôn a rendir 
por cada Mutua. 

La Orden de 5 de dieiembre de 1994, en su apartado 4.3.9, establece 
La obligaci6n de rendir identica documentaciôn por part.e de las referidas 
Mutuas, con el mismo objeto que el previsto en eI apartado 4.2.9 de la 
Orden primeramente citada, facultando de nuevo a esta Secretaria General 
para dictar las pertinentes instrucciones. 

Consecuentemente, en uso de las facultades reconocidas por el articul0 
13.uno.2 del Real Decreto 530/1985, de 8 de abril, que aprueba la estructura 
organica del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, al objeto de cum­
plimenta.r el mandato contenido en el apartado 4.3.9 de la Orden de 5 
de diciembre de 1994 y a propuesta.de la IntervenCİôn General de la Segu­
ridad Social, he tenido a bien disponer: 

La documentaci6n a rendir por las Mutuas de Aecidentes de Trabajo 
y Enfermedades Profesionales a que se refiere et apartado 4.3.9 de la 
Orden de 5 de diciernbre de 1994, por la que se regulan las operaciones 
de cierre del ejercicio de 1994, se elaborara cpn arregIo a las instrucciones 
contenidas en La Resoluciôn de 29 de abril de 1994, de esta Secretaria 
General, dictada en desarrollo de 10 previsto en el apartado 4.2.9 y lIis­
posiciôn adicional segunda de la Orden de 25 de' noviembre de 1993, ade­
eııada su aplicaciôn a las caracteristicas del ejereieio 1994. 

Madrid, 21 de diciembre de 1994.-El Secretario general para la Segu· 
rİdad Social, Adolfo Jimenez Fernandez. 

Ilına. Sra. Directora general de Planificaci6n y Ordenaci6n Eeonômica de 
la Seguridad Social, Ilrno Sr. Interventor general de la Seguridad Social 
y Sres. Presidentes de Ias Mutuas de Accidentes de Tnibajo y Enfer­
medades Profesionales. 

MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALlMENTACIO~ 

535 lI$SOLUCION de 23 de diciembre de 1994, de la Direcci<ln 
General de Estructuras Pesqueras, por la que se resuetve 
el concurso püblico para otorgar autorizaciones de pesca 
de coral en zOnas protegidas, bienio 1995(1996. 

Celebrado el dia 13 de diciembre de 1994 cı coneurso publico convocado 
para otorgar las autorizaciones de pesea de coral en Zonas protegidas 
para el bienio 1995/1996, publicado en el.Boletin Oficia1 del Estadoıı nume­
ro 256, de 26 de octubre de 1994, 

Esta Direcciôn General, en virtud del amcu]o 5.° de la Orden de 15 
de marzo de 1985 y de la Resoluciôn de la Secreta.ria General de Pesca 
Maritirna de 10 de abril de 1985, a propuesta de la Me5a de adjudicaciôn, 
ha resuelto: ' 

Primero.--Otorgar autorizaciones para La pesea de coral en las zonas 
protegidas de A1bor.in y Baleares, bienio 1995/1996, en cuanto a la moda­
lidad de embarcaciones con .artefactos submarinos. 
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Dichas autorizaciones se otorgan de forma provisiona1 y su elevaciôn 
a definitiva queda condicionada a 108 resultados que se deriven de! plan 
de inspecciôn detallado en eI anexo de esta Resoluciôn. Asimismo estas 
autorizaciones quedtln sujetas a las condiciones especiales, anadidas a 
tas condiciones generales que se especificaban en el pliego de bases, que 
se indican en eI citado anexo. EI incumplimiento de las mismas implica 
la anulaci6n de las licencias. i 

Hacer publica la siguiente relaciôn de adjudicatarios de las autoriza~ 
ciones para la modalidad de artefactos 8ubmarinos en tas zonas citadas: 

1. Zona de Baleares: 

1. Prİmera zona (Mallorca y Menorca): Se dedara desierto. 
II. Segunda zona (Ibiza): Se declara desierto. 

2. Zona de Alboran: Primera y segunda zonas: 

1. .Linares y Coralbau, Sociedad An6nima~, cori el artefacto Ne­
ree 201 y la embarcaci6n soporte _Cote de Nacre II •. 

2. Don Crist6bal Moya L6pez con el artefacto Tours 66 DGK 300 y 
la embarcaci6n soporte -Boreah. 

Segundo.-otorgar autorizaciones para La pesca de coral en las zonas 
protegidas de Albonin, Baleares y Cataluna, bienio 1995/1996, en cuanto 
a las modalidades de buceadores individuales y empresas con buceadores 
asociados 0 contratados. 

Hacer publica La siguiente relaci6n de adjudicatarios de las autoriza­
ciones 'para las modalidades y zonas citadas: 

Zona de Alboran 

a) Buceadores individuales: 

1. Don Jorge Boseh Bofi!l. 
2. Don Juan Quintana Casas. 
3. Don Joaquin Rodriguez Castelao. 
4. Don Jose Maria poL Lajaima. 
5. Don Jaime Ros Piera. 
6. Don Mario Pijoan Toribio. 
7. Don Juan Gimbernat Palahi. 
8. Don Jose.Simon Garda Velilla. 
9. Don Ricardo Marti Rovira. 

10. Don Isidro Martinez Mena. 
1ı. Don Juan Planellas Rotllıin. 
12. Don Jose Sıinchez Fernandez. 
13. Don Jose Maria Lloveras Rodriguez. 

b) Empresas de buceadores (cooperativaS del mar y de trabajo aso­
ciado, eofradias de pescadores y empresas privadas para los bueeadores 
que estan asociados 0 contratados por ellas): 

1. .Pescalina, Sociedad Limitada». 

Zona de Baleares: Primera zona (MaUorca y Menorca) 

a) Buceadores individuales: 

1. Don Jorge Boseh Bofıll. 
2. Don Juan Quintana Casas. 
3. Don Joaquın Rodriguez Castelao. 
4. Don Jose Maria Pol Lajaima. 
5. Don Jaime "S Piera. 
6. Don Jorge Casas Via. 
7. Don Ricardo Marti Rovira. 
8. Don Manuel Vidal Serrano. 
9. Don Jose Maria Lloveras Rodriguez. 

10. Don Ramôn Freixa Galceran. .. 
11. Don Jose Alberto Garda Velilla. 
12. Don Jose Simon Garda Velil1a. 
13. Don Isidro Martinez Mena. 
14. Don Juan Planellas Rotllan. 
15. Don Juan Gimbernat Palahi. 
16. Don Franciseo Jose Herrero Bendicho. 
17. Don Jose Sıinchez Ferı;ıandez. 
18. Don Jorge Zafra Cannona. 
19. Don Jose Antonio Zafra Carmona. 
20. Don Mario Pijoan Toribio. 

b) Empresas de bueeadores (eooperativas del mar y de trabajo aso­
ciado, eofradias de pescadores y empresas privadas para los buceadores 
que esrnn asociados 0 eontratados por ellas): Se dedara desierto. 

Zona de Baleares: Se.QUnda zona (IMza) 

a) Buceadores individuales: Se dedara desierto. 
b) Empresas de buceadores (cooperativas del mar y de trabajo aso­

ciı.ido, cofradias de peseadores y empresas privadas para los buceadores 
que esrnn asociados 0 eontratados por ellas): Se dedara desierto. 

Zona Catalana 

a) Bueeadores individuales: 

1. Don Jorge Boseh Bofill. 
2. Don Juan Quintana Casas. 
3. Don Joaquin Rodriguez Castelao. 
4. Don Jose Maria Pol Lajaima. 
5. Don Jorge Casas Via. 
6. Don Jaime Ros Piera. 
7. Don Ricardo Marti Rovira. 
8. Don Jaime Clara Dendar. 
9. Don Jose Maria Lloveras Rodriguez. 

10. Don Ramôn Freixa Galceran. 
11. Don Jose Alberto Garcia Velilla. 
12. Don Jose Simôn Garda Velilla. 
13 .. Don Isidro Martinez Mena. 
14. Don Juan Planellas Rotllan. 
15. Don Juan Entrena Garda. 
16. Don Juan B. Torras Casamitjana. 
17. Don Juan Gimbernat Palahi. 
18. Don Frandseo Jose Herrero Bendicho. 
19. Don Jose Jimenez Ueeda. 
20. Don Jose Sanehez Fernandez. 
21. Don Mario Pijoan Toribio. 

b) Empresas de bueeadores (cooperativas del mar y de trabl\io aso­
dado, cofradias de pescadores y empresas privadas para los buceadores 
que esrnn asociados 0 eontratados por ellas): Se dedara desierto. 

El eoral extraido se dec1arara ante el Director provincial del Ministerio 
de Agricultura, Pesca y Alimentaci6n en cuyo ambito se eneuentra el puerto 
de despacho de la embarcaciôn mediante impresos que se facilitaran a 
los buceadores al despachar la embarcaciôn. En los mismos debera quedar 
c1aramente establecido ellugar de donde proceden las eapturas, asi como 
la cantidad extraida por eategoria 0 clase de coral. 

Contra la Resoluciôn podni interponer reeurso ordinario en el plazo 
de un mes, ante el Ministro de Agricultura, Pesca y Alimentaciôn, segun 
el articulo 116 de La Ley 30/1992, de 26 de no"iembre, de Reg1menJuridico, 
de las Administraciones Pı1blicas y del Procedimiento Admini.strativo 
Comun. 

Madrid, 23 de diciembre de 1994.-El Director general, Rafael Jaen 
Vergara. 

ANEXO 

Condiclones especiales de obligado cumpliıniento para tod08 108 a<\iU· 
dlcatarios de autorizaclôn, modalidad artefacto submarino 

1. El eumplimiento de la clausula segunda, punto- 3 del pliego de 
clausulas teenicas, se llevara a cabo de la siguiente forma: Los armadores 
adjudicatarios pennitiran la presencia a bordo de su embarcaciôn de uno 
o mas inspectores perteneeientes a La Seeretaria General de Pesca Maritima 
o allnstituto Espanol de Oceanografia especialmente habilitados al efecto 
y pennitinin y faeilitaran sus movimientos a bordo, asi eomo el trab<\io 
que deban realiıar para verifıcar su misiôn. La estancia y manutenciôn 
de los inspectores a bordo correra a eargo del armador. 

Las tareas de inspecciôn se produciran durante los doce primeros meses 
de uso efectivo de la licencia, evacuandose al cabo de este periodo un 
infonne sobre idoneidad y caracteristicas de los artefaetos y embarcaciones 
empleados. En el plazo de dos meses a eontar desde la tenninaciôn de 
La inspecciôn, la Seeretaria General de Pesca Maritima procedera, en su 
caso, a la reclasificaciôn definitiva de La declaraciôn de aptitud para la 
pesca de coral, asi como ala adjuQicaciôn definitiva de las licencias. 

2. El cumplimiento de la clausula segunda, punto 1, guiôn tercero, 
de pliego de clausulas tecnieas se llevara.a eabo seg\in el plan de segui­
miento y vigilançia deserito a continuaciôn: 

Plan de seguimiento y vigilancia. 

Los adjudicatarios de licencias se eomprometeran a remitir mensual­
mente a la Direeciôn General de Estructuras Pesqueras un infonne com­
pleto y exhaustivo de las actividades realizadas con el artefacto submarino. 
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Dicho informe debera emitirse aunque no se haya realizado actividad pes­
quera aıguna durante el mes en cuestion. 

En el informe deberan constar obligatoriamente 108 siguientes puntos: 

1. Todos los dias del mes con especificaci6n de si se ha salido a 
pescar 0 no. En caso de permanecer varİos dias fuera de puerto, dicha 
circunstancia debe constar, ası como los dias efectivos de pesca y los 
dias en que no se ha pescado, con especificaciôn de las causas. 

2. En caso negativo, el motivo. En caso de ser por causas cIirnato-
lôgİcas, descripci6n de las mismas. 

3. En caso afirmativo: 

1. Hüra de salida de puerto y hara de llegada. 
2. Numero de horas efectivas de pesca. 
3. Numero de inmersiones, duraci6n de las misffias y profundidad 

alcanzada (profundidad mini ma, rnaxİma y media eo la que se han efec­
tuado las capturas). 

4. Cantidad y calidad de coral extraido en cada intnersiôn, especi­
ficando La profundidad de extracciôn. Debe figurar explicitamente el cora1 
muerto extraido, si eUo ~ctirriera. 

5. Breve descripci6n de las zonas de recogida de coral. 
6. Nı1mero y nombre de lQs tripulantes del artefacto. 
7. Nı1mero y nombre de los tripulantes de la embarcaciôn. 
8. Descripciôn de las condiciones climatolôgicas y de la mar cuando 

se han efectuado las inmersiones. 
9. Cualquier problema soi;>revenido durante la pesca 0 durante las 

operaciones de suelta y recogida del artefacto. 
lD. En caso de producirse suspensiones de la pesca durante una jor­

nada habitual de la misma, motivos deta1lados de la suspensi6n. 

3. En la valoraciôn de las solicitudes se han considerado todos aque­
Hos compromisos y acuerdos suscritos por los participantes, en cuanto 
a establecimiento de industrias, creaciôn de puestos de trabajo, coope­
raciôn empresarial, etc. Su no cumplimiento originana una alteraciôn de 
las condiciones inicia1es que han servido para valorar las solicitudes por 
10 que dana lugar a La correspondiente revocaciôn. 

4. Cada artefacto debeni contar con la presencİa de 10s mismos ele­
mentos de seguridad maritima que hayan sido exigidos por la uItima Admİ­
nistraciôn Maritima con experiencia en este campo, tanto nacional como 
extranjera, que les haya autorizado a navegar, sin menoscabo de las con­
diciones que, en su caso, pueda exigirles la autoridad maritima nacional 
competente en la materia. 

536 

MINISTERIO 
DE ASUNTOS SOCIALES 

ORDEN de 25 de noviembre de 1994 clasificando la fun­
daciôn «Rom .. , instituida en Madrid, de beneficencia de 
caracter asistencial. 

Visto el exped1ente instruido para la Cıasificaciôn de la fundaciôn «Rom_, 
instituida en Madrid. 

Antecedentes de hecho 

Primero.-El Patronato de la fundaci6n, presentô en este departamento 
escrito solicitando la clasificacion de la instituciôn como beneficencia par­
ticular de canicter asistencial. 

Segundo.-Entre los documentos aportados en el expediente por eI peti­
cionario obra copia de la escritura de constituciôn de la fundaciôn otorgada 
ante el Notario del Ilustre Colegio de Madrid don Carlos del Moral Carro, 
eI dia 14 de abril de 1994, cop numero de protocolo 1072, debidamente 
liquidada por el Impuesto de Transmisiones y Actos Juridicos Documen­
tados. 

Tercero.-En el articulo 5 de 10s Estatutos quedan determinado los 
fines de la fundaci6n que son «1. En ~L plano social, fomentar el aso­
ciacionismo de pueblo gitano, removiendo las barreras sociales que existen 
en la actualidad para su plena incorporaciôn social y cultural. Asimismo, 
fomentar la creaciôn de ta1leres laborales, como medida de fomento deI 
empleu. 2. En el plano educativo, conceder becas para la formaci6n pro­
fesional y puramente educativa de j6venes y adultos. 3. En el plano cul­
tural, fomentar el conocimiento y desarrollo de La cultura gitana, mediante 
trabajos monogrıificos, coloquios, seminarios; La creaci6n de equipos de 

investigaciôn que de forma monognifica sometan a revisi6n y crftica aque-
1I0s temas que por su interes merezcan atenciôn prioritar1a.o. 

Cuarto.-EI Patronato de dicha instituciôn se encuentni. constituido 
por los siguientes miembros: Presidente, don Jose "Salazar Lôpez; Secre­
taria, doİla Victoria Jimenez Cortes, y como Vocales, don Enrique Maya 
Montoya, doİla Hosa Maria Carvl\ial Jara, don Jose Enrique IgIesiəs Ber­
mı1dez, doİla Eva Maria Cuİlat Garcia, don Mariano Gonzıilez Carbonell, 
don Antonio Gabarre Jimenez, doİla Carmen Monfort Obrador, don Jose 
Eugenio Serrano Vazquez, don Marİano Contreras Femandez y don Juan 
Antonio Moreno Sa1guero. 

Quinto.-Todo 10 relativo al gobiemo y gesti6n de la fundaciôn queda 
recogido en los Estatutos por los que se rige, constando expresamente 
el canicter gratuito del cargo de Patrono, estando dicho 6rgano de gobierno 
obligado a La rendiciôn de cuentas y presentaciôn de presupuestos al 
Protectorado. 

Sexto.-Los bienes aportados por la Asociaciôn Espaİlola de Integraciôn 
Gitana a la Fundaci6n figuran reseİlados en la escritura de constituci6n, 
sumando en conjunto la cantidad de 46.409.115 pesetas. 

Septimo.-La Direcciôn Provincial del Ministerio de Trabajo, Seguridad 
Social y Asuntos Sociales de Madrid, al elevar el expediente la acompafia 
de informe en el que se manifiesta que se han cumplido los requisitos 
y trıimites legales, habiEmdose concedido el preceptivo t~amite de audien­
cia, sin que durante el mismo se haya formu1ado alegaciôn alguna segı1n 
se acredita en la certifıcaciôn que se acompafıa, por 10 que propone sea 
otorgada la claşificaciôn solicitada. 

Octavo.-Sometido eI expediente al preceptivo informe del Servicio JUrl­
dico del departamento, este es facilitado en sentido favorable, pudiendose 
acceder a La Cıasificaciôn solicitada . 

. Vistos la Constituciôn Espaftola, el Real Decreto y la Instrucciôn 
de 14 de marzo de 1899, los Reales Decretos de 8 de abril de 1985, 11 
de julio de 1988, 20 de julio de 1988 y la Orden de 17 de marzo de 1994 .. 

Fundamentos de derecho 

Primero.-Esta Subsecretaria es competente para resolver eI presente 
expediente en uso de tas atribuciones que, en orden al ejercicio deI Pro­
tectorado del Gobierno sobre las Fundaciones Beneficas Particulares, tiene 
delegadas de la tituIar de} departamento por eI apartado prİmero de la 
Orden de 17 de marzo de 1994, en relaci6n con los Reales Decretos 
530/1985, de 8 de abril, 727/1988, de 11 de julio por el que se restructuran 
105 departamentos ministeriales, 791/1988, de 20 de julio por el que se 
determina la estructura orgıinica inicial del Ministerio de Asuntos Socia1es 
y el articuIo 7, facultad primera, de la Instrucciôn de Beneficencia de 
14 de marzo de 1899, en eI que se estipula que corresponde al Protectorado 
del Gobierno la facJ.lltad de· c1asificar las Instituciones de Beneficencia. 

Segundo.-Conforme previene el articulo 54 de la Instrucciôn citada, 
el promotor del presente expediente de clasificaci6n se encuentra Iegi­
timado por tener el caracter de representante lega1 de la fundaci6n, segı1n 
consta en la documentaciôn obrante en el expediente. 

Tercero.-EI articulo 4 del Real Decreto de 14 de marzo de 1899, dice 
que son de beneficencia todas las instituciones creadas y dotadas con 
bienes particulares y cuyo patronazgo y administraciôn hayan sido regla­
mentados por los respectivos fundadores, circunstancias todas ellas que 
concurren en el presente expediente. 

Cuarto.-EI capital fundacional se estima, como recoge eI articulo 58 
de la Instrucciôn, suficiente para el cumplimiento de ıos fines beneficos-a­
sistenciales sefialado.s a la İnstitüciôn, que se relacionan en el apartado 
tercero de tos antecedentes de hecho. 

Quinto.-EI Patronato de dicha instituciôn se eftcuentra constituido 
por 108 siguientes miembros: Presidente, don Jose Salazar Lôpez; Secre­
tana, doiıa Victoria Jimenez Cortes, y como Vocales, don Enrique Maya 
Montoya, dofia Rosa,Maria Carvəjal Jara, don Jose Enrique Iglesias Ber­
mudez, doİla Eva Maııia Cufiat Garcia, don Manano Gonzıilez Carbonell, 
don Antonio Gab'!rre Jimenez, doİla Carmen Monfort Obrador, don Jose 
Eugenio Serrano Vıizquez, don Mariano Contreras Fernandez y don Juan 
Antonio Moreno Salguero. 

Sexto.-Dicho Patronato queda obligado a rendir cuentas y presentar 
presupuestos anualmente al Protectorado del Gobierno y siempre a jus­
tificar eI cumplimiento de las cargas de lafundaciôn cuando fuere requerido 
al efecto por eI P!otectorado. 

Septimo.-EI expediente ha sido sometido al preceptivo informe del 
Servicio .Juridico del departamento que ha sido emitido en sentidq favo­
rable a la clasificaci6n de la fundaci6n. 

Por cuanto antecede, este departamento ha dispuesto: 

Primero.-Que se cləsifique como_ de beneficencia particular de carıicter 
asistencialla fundaciôn ~Rom~, instituida en Madrid, caHe Huerta del Bayo, 
numero 4, Iocal 4. 


