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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE JUSTICIA E INTERIOR

14558 ORDEN de 9 de junio de 1994 por la que se convoca
concurso general de méritos para la provision de pues-
tos de trabajo adscritos a los grupos B, C, D y E,
vacantes en el organismo auténomo Jefatura Central
de Tréfico.

Vacantes puestos de trabajo en el organismo autonomo Jefatura
Central de Trafico (Ministerio de Justicia e Interior}, dotados pre-
supuestariamente y cuya provision se estima ineludible en atencion
a las necesidades del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20
delaley 30/1984, de 2 de agosto, modificada porlaLey 23/1988,
de 28 de julio («Boletin Oficial del Estado» del 29), y por la Ley

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

FASCICULO CUARTO
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22/1993, de 29 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
del 31}, v en el articulo 10.1 del Real Decreto 28/1990, de 15
de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16), previa aprobacion
de la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica, prevista
en el articulo 9.° del mencionado Real Decreto 28/1990, ha dis-
puesto convocar concurso para cubrir los puestos vacantes que
se relacionan en el anexo [ de esta Orden, con arreglo a las siguien-
tes bases:

1. Aspirantes

1. Podran participar en el presente concurso, todos los fun-
cionarios de carrera de la Administracion del Estado, de los Cuer-
pos y Escalas clasificados dentro de los grupos B, C, D y E, com-
prendidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
que reiinan los requisitos que se indican para cada puesto en
¢l anexo 1 de esta Orden, de acuerdo con la relacién de puestos
de trabajo de este organismo aprobada por Resolucién de la Comi-
sidon Ejecutiva de la Comisién Interministerial de Retribuciones
el 15 de marzo de 1989, con excepcion del personal docente

e investigador, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones, Ins-

tituciones Penitenciarias, Transporte Aéreo y Meteorologia, salvo
que la mencionada relacion de puestos permita su adscripcion.

2. Podran tomar parte en el presente concurso los funcio-
narios que reiinan los requisitos previstos en el apartado anterior
cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto la de sus-
pension firme, que determinaria la imposibilidad de participar en
tanto dure el pericdo de suspension.

2.1 Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular del articulo 29.3, c), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
en la redaccion dada por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
s6lo podran participar cuando lleven, al menos, dos aiios en dicha
situacion el dia de la terminacion del plazo de presentacion de
instancias.

2.2 Los funcionarios en siteacion de servicio en Comunidades
Auténomas sélo podran tomar parte si al término del plazo de
presentaciéon de instancias han transcumdo dos afios desde su
transferencia o traslado. ’

3. Los funcionarios con destino definitivo sé6lo podran par-
ticipar si en la fecha de finalizacién del plazo de presentacidon
de solicitudes han transcurrido dos aiios desde la toma de posesion
en el altimo puesto de trabajo obtenido por concurso, libre desig-
nacién o nuevo ingreso, salvo que:

3.1 Se trate de funcionarios destinados en la Secretaria de
Estado de Interior. -

3.2 Hayan sido removidos de su anterior destino obtenido
mediante concurso o cesados en un puesto obtemdo por libre
designacion.

3.3 Procedan de un puesto de trabajo suprimido.

4. Aguellos que se encuentren en la situacion de excedencia
para el cuidado de hijos durante el primer afio del periodo de
excedencia, sélo podran participar si en la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de instancias hubieran transcurrido dos
afnos de servicio activo desde la toma de posesion del dltimo des-
tino obienido, salvo que tengan reservado destino en la Secretaria
de Estado de Interior.

5. Estan obligados a participar en este concurso:

5.1 Los funcionarios que estén en situacion de excedencia
forzosa y aquellos que se hallen comprendidos en la situacion
que contempla la disposicion transitoria segunda, apartado 2,
parrafo segundo, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

5.2 Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los gue se hallen en comisién de
servicios, estaran obligados a participar en el presente concurso,
solicitando todas las vacantes a las que puedan acceder por reunir
los requisitos establecidos en esta convocatoria, excepto los fun-
cionarios que havan reingresado al servicio activo mediante ads-
cripcion provisional, que sblo tendran la obligacion de participar
solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

5.3 Los luncionarios en situacion de expectativa de destino,
solicitando los puestos adecuados a su Cuerpo o Escala, situados
en la provincia donde estaban destinados.

6. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacién del puesto o pues-
tos de trabajo solicitados, siempre que no suponga una modi-

ficacion exorbitante en el contexto de la organizacién. La Comision
de Valoracion podra recabar del interesado, en entrevista personal,
la informaci6én que estime necesaria en orden a la adaptacion
deducida, asi como el dictamen de los drganos técnicos de la
Administracion laboral, sanitaria v, en su caso, de la Comunidad
Auténoma correspondiente, respecto de la procedencia de la adap-
tacién y de la compatibilidad con e! desempeiio de las tareas y
funciones del puesto concreto.

Il. Meéritos

La valoracion de los méritos para la adjudicaciéon de los puestos
de trabajo relacionados en el anexo 1 se efectuara hasta un maximo
de 100 puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos especificos: Se valoraran los méritos especificos
adecuados a las caracteristicas de cada puesto de trabajo, que
se determinan en la columna de méritos del anexo 1 de la presente
convocatoria, hasta un maximo de 40 puntos.

2. Meéritos generales:

2.1 Grado personal: Se valorara hasta un maximo de 15 pun-
tos el grado personal que tuviera reconocido el interesado en rela-
cién con el nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
solicitado, de la siguiente forma:

a) Por poseer un grado personal superior en mas de dos nive-
les al del puesto que se solicita: 15 puntos.

b) Por poseer un grado personal superior en uno o dos niveles
al del puesto que se solicita: 12 puntos.

¢} Por poseer un grado personal igual al nivel del puesto de
trabajo que se solicita: 10 puntos.

d} Por poseer un grado personal inferior en uno o dos niveles
al del puesto que se solicita: Ocho puntos.

e) Por poseer un grado personal inferior en mas de dos niveles
al del puesto que se solicita: Seis puntos.

El funcionario que participe en el presente concurso, bien sea
desde el mismo Departamento o desde otros ajenos al convocante
v que tenga un grado personal reconocido o que pueda serlo duran-
te el periodo de presentacién de instancias, debera recabar del
organc o unidad a que se refiere la base V que dicha circunsfancia
gquede expresamente reflejada en el anexo IV (certificade de
méritos).

Se valorara el grado reconocido en la Administracién de las
Comunidades Auténomas, cuando se halle dentro del intervalo
de niveles establecido en el articulo 26 del Reglamento General
de Provision de Puestos de Trabajo v Promocién Profesional, para
el grupo de titulacion al que pertenezca el funcionario.

Se valorara el grado maximo correspondiente al intervalo de .
niveles asignado al grupo de titulacion del funcionario en la Admi-
nistracién del Estado, cuando el grado reconocido en la Comu-
nidad Auténoma exceda del maximo establecido para el grupo
de titulacién a que pertenezca el citado funcionario en la Admi-
nistracién de! Estado, de acuerdo con el citado Reglamento.

2.2 El nivel de complemento de destino del puesto de trabajo:
Se valorara hasta un maximo de 20 puntos, con arreglo a lo
siguiente:

a) Por estar desempeiiando un puesto de trabajo de igual o
de un nivel inferior al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: 10 puntos.

De seis meses a un afio: 15 puntos.

De un afio a dieciocho meses: 17 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 20 puntos.

b) Por estar desempefiando un puesto de trabajo inferier en
dos niveles al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: Ocho puntos.

De seis meses a un aiio: 10 puntos.

De un afio a dieciocho meses: 12 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 15 puntos.

¢) Por estar desempefiando un puesto de trabajo inferior en
mas de dos niveles al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: Seis puntos.

De seis meses a un afio: Ocho puntos.

De un aiio a dieciocho meses: 10 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 12 puntos.
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d) Por estar desempefiando un puesto de nivel superior al
del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: Cuatro puntos.

De seis meses a un afio: Seis puntos.

De un afio a dieciocho meses: Ocho puntos.
De dieciocho meses en adelante: 10 puntos.

Los plazos mencionados en los apartados anteriores se con-
taran desde la fecha de toma de posesién del Glitimo destino obte-
nido por concurso, libre designacion o nuevo ingreso, o bien por
comision de servicios cuando la duracién de ésta sea superior
a seis meses, de manera que los puestos desempefiados en comi-
sion de servicios tan s6lo obtendran puntuaciones por lo previsto
en este apartado cuando su duracién sea superior a seis meses,
en caso contrario, se puntuara el altimo puesto definitivo.

Para los funcionarios procedente$ de las situaciones de exce-
dencia voluntaria, excedencia por el cuidado de hijos transcurrido
el primer afio, servicios especiales y suspensién de funciones, la
valoracién se referira al altimo puesto de trabajo que ocupaban
en activo. En caso de que dicho puesto careciese de nivel de com-
plemento de destino, se les atribuirad el nivel minimo correspon-
diente al grupo en que se clasifique su Cuerpo o Escala, segan
la legislacién vigente.

Cuando se trate de funcionarios que ocupen destino provislonal
por supresién del puesto de trabajo, cese del puesto de trabajo
de libre designacién o remocién, se valorara el nivel del puesto
que ocupaban de manera definitiva, acumulandose al mismo el
eventual tiempo de desempeiio del puesto que ocupan con caracter
provisional.

En el caso de que el destino provisional lo sea por reingreso
al servicio activo procedente de excedencia, Gnicamente se valo-
rara dicho puesto.

2.3 Los cursos de formacion y perfeccionamiento: Se valo-
raran hasta un maximo de 10 puntos, siempre que se den las
siguientes circunstancias:

Que guarden relacién directa con las funciones propias del
puesto de trabajo que se solicita y como tal figuren especificados
en el anexo | para cada puesto.

Que sean organizados por centros oficiales de las Adminis-
traciones publicas en aplicaciéon de sus planes de formacién y
perfeccionamiento para funcionarios. :

Que no tengan el caracter de selectivos para poder adquirir
la condicléon de funcionarios de carrera de un Cuerpo o Escala,

Que se expida diploma y certificacién de asistencia v/o, en
su caso, de aprovechamiento o imparticién.

a) Por la participacion o superaciéon como alumnos: Dos pun-
tos por cada uno.

b) Por la participacién como profesor: 2,5 por cada curso,
aun siendo de la misma materia. Aquellos funcionarios que aleguen
imparticién de cursos en su solicitud deberan aportar los justi-
ficantes pertinentes.

2.4 La antigliedad se valorard a razén de 0,50 puntos por
afio completo de servicio, hasta un maximo de 15 puntos. A estos
efectos, se computaran también los servicios prestados con carac-
ter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, reconocidos al amparo
delaLey 70/1978, de 26 de diciembre.

No se tendran en cuenta servicios que hayan sido prestados
simultadneamente a otros igualmente alegados.

3. La puntuacién total obtenida por los candidatos vendra
dada por la suma de las puntuaciones adjudicadas a los concur-
santes en cada uno de los méritos anteriormente sefalados v,
para acceder al puesto, se debera alcanzar la puntuacién minima
que se consigna en la Gltima columna del anexo 1. - .

IIl. Datos

Los datos relativos a las circunstancias personales y adminis-
trativas de los concursantes, asi como los concernientes a los
méritos que se aduzcan, tendran que acreditarse debidamente jun-
to con la solicitud, y han de ser los que en efecto correspondan
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de instancias.
Ante la imposibilidad de presentar alg(n certificado o justificante
por causas ajenas al solicitante en el plazo mencionado anterior-

mente, OGnicamente se tendran en cuenta aquellos cuya peticién
constase en la instancia, v siempre que sean recibidos antes de
la constitucién de la Comision de Valoracién.

IV. Documentacion

1. La justificacion de las circunstancias personales y admi-
nistrativas del concursante, asi como su situacién y antigliedad,
habran de efectuarse mediante certificaciones ajustadas al modelo
anexo IV, que deberan ser expedidas por:

a) La Subdireccion General o Unidad asimilada competente
en materia de personal de los Departamentos ministeriales u orga-
nismos auténomos, si se trata de funcionarios en servicio activo
v destinados en servicios centrales.

b} Las Secretarias Generales de las Delagaciones de Gobierno
o Gobiernos Civiles cuando se trate de funcionarios en situacién
de servicio activo v destinados en servicios periféricos de ambito
regional o provincial de Ministerios u organismos auténomos,

¢) La Subdireccion General de Personal Civil del Ministeric
de Defensa, en todo caso, para los funcionarios destinados en
ese Departamento.

d) La Direccion General de la Funcién Piblica de la Comu-
nidad Auténoma u organismo competente, respecto al personal
en situacion de servicio en Comunidades Auténomas.

e) Respecto a los funcionarios que se encueniren en la situa-
ciéon administrativa de excedencia voluntaria, excedencia para el
cuidado de hijos transcurrido el primer afio de permanencia en
esa situacién, o procedentes de la situacion de suspension firme
de funciones, la certificacién sera expedida por la Unidad de Per-
sonal del Departamento a que figure adscrito su Cuerpe o Escala.
En caso de pertenecer a Cuerpos de la Administracién del Estado
adscritos a la Secretaria de Estado para la Administracién Publica
o a la Escala a extinguir de la AISS, dicha certificacién sera expe-
dida por la Direccién General de la Funcién Pablica. En cuanto
a los excedentes voluntarios-pertenecientes a las restantes Escalas
de organismos auténomos, asimismo dependientes de la citada
Secretaria de Estado, tales certificaciones seran expedidas por la
Unidad de Personal del Ministerio u organismo donde tuvieron
su tltimo destino.

En el caso de funcionarios que se encuentren en situacion de
expectativa de destino y excedencia forzosa aplicable a los fun-
cionarios en expectativa de destino, los mencionados certificados
seran expedidos por la Direccion General de la Funcién Pablica.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos
o Escalas del mismo o distinto grupo de los Incluidos en el anexo
1, sélo podran participar en el presente concurso desde uno de
ellos. La certificacién a que hace mencidn la presente base debera
referirse a los requisitos y méritos correspondientes a dicho Cuerpo
o Escala a excepcion de la antigiiedad, que sera idéntica cualquiera
que sea el Cuerpo o Escala desde el que concurse.

3. Losfuncionarios procedentes de la situacion de suspension
firme de funciones, de excedencia voluntaria por interés particular
v'de excedencia por el cuidado de hijos, acompaiiaran a su solicitud
declaracién de no haber sido separados del servicio en cualquiera
de las Administraciones piblicas ni hallarse inhablhtados para
desempeiiar cargo pablico.

4. Quienes participen en el concurso hallandose en situacion
de suspension firme, deberan aportar certificado oficial en el que
conste la fecha de cumplimiento de la sancién.

5. Los méritos especificos a que se refiere el apartado 1 de
la base segunda se acreditaran documentalmente a través de la
cumplimentaciéon del modelo anexo VI cuando se trate de acreditar
experiencia, asi como mediante titulos, diplomas, publicaciones,
trabajos o cualquier otro medio sin que, en caso contrario, sean
tenidos en cuenta. Todas las certificaciones se expresaran referidas
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

6. Losinteresados deberan acompaiiar a la solicitud fotocopia
del documento nacional de identidad.

7. En el caso de estar interesados en las vacantes que se
anuncian en este concurso para una misma. localidad dos fun-
cionarios que reanan los requisitos exigidos, aunque pertenezcan
a distintos Cuerpas o Escalas, podran condicionar su peticién,
por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos abten-
gan destino en la misma localidad, entendiéndose en caso con-
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trario, anulada la peticion efectuada por ambos. Los funcionarios
que se acojan a esta peticiébn condicional deberan concretarlo en
su instancia y acompaiiar una fotocopia de la peticion del otro
funcionario.

V. Soelicitudes

Las solicitudes para tomar parte en el presente concurso debe-
ran dirigirse al Director general de Trafico v se ajustaran a los
modelos publicados en esta Orden, debiendo presentarse en el
plazo de quince dias habiles a contar desde el siguiente al de
la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Esta-
dox, en el Registro General de la Direccidon General de Trafico
{calle Josefa Valcarcel, namero 28, 28027 Madrid) o en las ofi-
cinas a que se refiere el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembré, de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
cas vy del Procedimiento Administrativo Comuan.

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo II: Solicitud de participacién.
Anexo III: Solicitud de vacantes.
Anexo IV: Certificado de méritos.

Podran solicitarse, por orden de preferencia, un maximo de
cinco vacantes de las que se incluyen en el anexo [ y a la solicitud
deberan adjuntarse los documentos acreditativos de estar en pose-
sion de los méritos alegados para el desempefio de los puestos.

El orden principal para la adjudicacién de las plazas se deter-
minara por la puntuacién obtenida de acuerdo con el baremo esta-
blecido en la base IL. :

En caso de empate en las puntuaciones, se acudira para diri-
mirlo a la otorgada en los méritos alegados, por el orden esta-
blecido en la base II.

De persistir el empate, se atendera al mayor tiempo de servicios
efectivos prestados en cualquiera de las Administraciones Pabli-
cas, y de continuar €l mismo, se acudira al orden alfabético resul-
tante del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracién del Estado, celebrado
el 22 de marzo de 1994 y hecho piiblico por Resolucién de 24
de marzo de 1994 de la Secretaria de Estado para la Adminis-
tracién Puablica {«Boletin Oficial del Estado» de 5 de abril).

VI. Resolucién

1. La valoracién de los méritos para la adjudicacién de los
puestos de trabajo vacantes se efectuard por una Comision com-
puesta por los siguientes miembros:

Presidente: El Subdirector general adjunto de Personal de la
Direccién General de Trafico, quien podra delegar en la Jefa de
Area de Organizacién, Empleo v Formacién.

Vicepresidente: Un Jefe provincial de Tréfico, quien podré dele-
gar en el Subjefe provincial correspondiente.

Vocales: El Subdirector general responsable de la Unidad donde
se encuadra el puesto a nivel organico y/o funcional, quien podra
delegar en un Jefe de Area o Consejero Técnico.

Un representante por cada una de las centrales sindicales mas
representativas a nivel nacional.

Secretario: Un Jefe de Servicio de Personal de la Direccién
General de Trafico, quien podra delegar en un Jefe de Seccién.

Los miembros de la Comision de valoraciéon deberan pertenecer
a grupc de titulacién igual o superior al exigido para los puestos
convocados.

2. La Comisién de Valoracion podra solicitar, en determina-
dos casos a la autoridad convocante, el nombramiento de uno
o varios expertos como asesores de la misma, con voz pero sin
voto,

3. Para actuar validamente, en la Comisién de Valoracién
deberan estar presentes, al menos, cuatro de sus miembros.

4. La Comisién elevara a la autoridad competente la corres-
pondiente propuesta para la adjudicacion de las plazas, de acuerdo
con las evaluaciones, sin perjuicio de lo que se establece en los
apartados siguientes:

a} Una vez formulada la propuesta de la Comision de Valo-
racion, la adjudicacién provisional de destinos se hara publica
en el «Boletin Oficial del Estado», mediante Resolucion de la Direc-
cion General de Tréfico. Los concursantes podran presentar recla-
maciones conira la adjudicacién provisional ante la . Direccién

General de Trafico, en el plazo de diez dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién, v se presentarin en el Registiro
General de dicho organismo (calle Josefa Valcarcel, 28,
28027 Madrid), o en las oficinas a que se refiere el articulo 38
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
v del Procedimiento Administrative Comiin.

b) Examinadas por la Comision de Valoracion las reclama--
ciones, se procedera a elevar al Subsecretario la propuesta de
resolucion definitiva del concurso, que se résolvera por Orden
del Ministerio de Justicia e Interior, v se publicara en el «Boletin
Oficial del Estados, figurando junto al destino adjudicado, el Minis-
terio, localidad y nivel del puesto de origen del funcionario o,
en su caso, la situacién administrativa de procedencia. El plazo
para la resolucién definitiva del concurso, dado el gran volumen
de vacantes convocadas, sera de tres meses desde el dia siguiente
al de la finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

VII. Destinos

1. Una veztranscurrido el plazo de presentacion de instancias,
las solicitudes seran vinculantes para el peticionario y el destino
adjudicado sera irrenunciable, salvo que, con anterioridad a la
finalizacién del plazo posesorio, excluidas las prérrogas de incor-
poracién a que se refiere el apartado 4, parrafos 4.° y 5.° de
la base VII, los interesados obtengan otro destino por convocatoria
plblica, en cuyo cas6 podran optar por uno de los dos, viniendo
obligados a comunicar por escrito la opcion realizada al 6rgano
a que se refiere el parrafo 1.” de la base V. -

2. Seentenderé que han renunciado tacitamente a los puestos
adjudicados en la resolucién provisional aquellos funcionarios que,
habiendo obtenido destino en concursos convocados por otros
Departamentos, excepto la Secretaria de Estado de Interior, hubie-
ran tomado posesién, v hubiera finalizado el plazo de toma de
posesion antes de la publicacidn en el «Boletin Oficial del Estadorde
la resoluciéon definitiva de éste. En tal caso, este organismo pro-
cedera a cubrir dichos puesios con otros funcionarios de acuerdo
con las puntuaciones obtenidas.

3. Los traslados que se deriven de la resolucion del presente
concurse tendran la consideracién de voluntarios v, en consecuen-
cia, no generaran derecho a indemnizacion.

4. El plazo de toma de posesiéon en el nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles si radica en la misma localidad o de
un mes si radica en distinta localidad o comporta el reingreso
al servicio activo.

Los funcionarios que ya ocupen en comisiéon de servicios la
plaza que obiengan en el presente concurso tomaran posesion
definitiva al dia siguiente de la publicacién de la correspondiente
resolucion.

El plazo de toma de posesién comenzara a contar a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion definitiva
del concurso, asi como el cambio de la situacion administrativa
que en cada caso corresponda. Si la resolucién comporta el rein-
greso al servicio activo, el plazo de toma de posesion debera con-
tarse desde su publicacion.

El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen
los permisos o licencias gque, en su caso, hayan sido concedidos
a los interesados, salvo que por causas justificadas el érgano con-
vocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podra, no obstante, diferir ¢l cese por necesidades
del servicio hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarse a
la Unidad a que haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento por exigen-
cias del normal funcionamiento de los servicios, apreciado en cada
caso por el Secretario de Estado para la Administracion Publica,
podra aplazarse la fecha del cese hasta un maximo de tres meses,
computada la prérroga prevista en el parrafo anterior.

Con independencia de lo establecido en los parrafos anteriores,
el Subsecretario del Departamento donde haya obtenido nuevo
destino el funcionaric podra conceder una prérroga de incorpo-
racion de hasta veinte dias habiles, si el destino radica en distinta
localidad y asi lo solicita el interesade por razones justificadas.

5. El personal que obtenga destino a través de este concurso
no podra participar en concursos de traslados que convoquen,
tanto la Administracién del Estado como otras Administraciones
publicas hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma
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de posesion del puesto adjudicado, salvo en los supuestos con-
templados en el articulo 20.1, f), de la Ley 30/1984, modificado
porlaLey 23/1988, de 28 de julio.

" 6. Atodos los efectos, el plazo posesorio se considerara como
de servicio activo.

7. La publicacién de la resolucién definitiva en el «Boletin
Oficial del Estado», servirad de notificacién a los interesados v,
a partir de la misma, empezaréan a contarse los plazos establecidos
para que los organismos aféctados efectiien las actuaciones admi-
nistrativas procedentes.

8. Contra la presente Orden, que agota la via administrativa
segiin lo previsto en el articulo 109 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piabli-
cas y del Procedimiento Administrative Comin, cabe interponer

recurso coniencioso-administrativo ante el Tribunal correspon-
diente, con arreglo a-lo dispuesto en los articulos 66 v 74 de
la Ley Orgéanica del Poder Judicial, en relacién con el articu-

1o 57 de la Ley 38/1988, de 28 de diciembre, de Demarcacién

v Planta Judicial, y articulos 10 y 11 de la Ley de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956, regu-
ladora de dicha jurisdiccién, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a su publicacidén, previa la comunicacién
a este dérgano establecida en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Madrid, 9 de junio de 1994.~P. D. (Oden de 12 de diciembre
de 1988}, el Director general de Servicios de Interior, Juan Antonic
Richart Chacén.



20238

Viernes 24 junio 1994

BOE nim. 160

ANEXD I )
NUMEROQ DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM-PN=~
1.0{JEFE NEGOCIADO |SECREYARIA | 32|MADRID 1116| 62832 [CD|Dependiendo del Jefe de |D01|-Experiencia en 10110
. {N16 GENERAL ) Servicio de Estudios, se|D06|tramitacidn de
encargaré ‘ €10 |documentacidn
de la gestidén del Plan |Ci1{relativa a ta
de Actuaciones del Ci2{direccién por
Organismo, asf objetivos.
como del apoyo a su Plan -Experiencia en 10
Editorial. Revisard y control. y seguimiento
realizaréa de Programas
‘el control de calidad de Editoriales en la
impresos nermalizados. Administracién
Asimismo, colaborard en Puablica.
la realizacion de -Experiencia en 5
trabajos gestidn, control y
estadfsticos distribucidn de -
relacionados con el impresos
ambito de competencias normat i zados.
del Organismo,
2.0|JEFE NEGOCIADC |SECRETARIA | 3&|MADRID 1|14 62832 |CD|Se encargard de tramitar|b0l|-Experiencia en 10(10
N14 GENERAL y colaborar en las D06 |puesto similar como
tareas administrativas [C10|Jefe de Negociado o
que se le encomienden, |C11|Jefe de Equipo.
{auxilidndose de mdquinas|C12|-Experiencia en 10
con pantalla, manejo de tratamiento
) de textos.
3.0|OPERADOR SECRETARIA | 3I8|MADRID 211312142246 |CD|Introducira datos, D01 |-Experiencia en 10| &6
PERIFERICO N13 |GENERAL interpretard y D06 |manejo de terminailes,
desarrollara las D07 |maquinas con
Jinstrucciornes y érdenes pantatla, ordenadores
que emita el terminal o |y procesadores detexto.
- el ordenador, para su -Experiencia en 10
postericr explotacién. tramitacién
Horario especial. burocratica de
asuntos relacionados
con trafice.
4,0]AUXILIAR SECRETARIA | 39[MADRID 2112|172524 |D |Ejercerd labores propias|D01|-Experiencia en 10} 4
INFORMATICA N12|GENERAL de su Cuerpo o Escata, |DO6[manejo de terminales,
principalmente en el D07 |mdquinas con
area de la informatica. pantatla, ordenadores
y procesadores de texto.
-Experiencia en la 10
tramitacién
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico.
5.0|ANALISTA SUBDIRECC. | 19{MADRID 1120819096 |BC|Realizara el andlisis, [D0&|-Experiencia en 25120
FUNCIONAL GENERAL DE la modificacidon y el D08 |metodologfas de
SEGURIDAD mantenimiento de los D09 |andlisis para
VIAL diversos proyectos y entornos con sistema
aplicaciones operativo VMS, M5-DOS
informiticas existentes y UNIX.lenguajes de
en el Centro de Gestién programacién FORTRAM,
. de Trafico. Horario C, S0L o similares.
especial. : Conocimiento de -
Métrica versidn 2.
Conocimiento y
experiencia en redes
de érea local yextensa.
: : -Inglés técnico, 5
6.0|TECNICO N20 SUBDIRECC. | 21|MADRID 2120|280956 B [Tendré como misién la D06 | -Conccimiento de 20420
GENERAL DE toma de datos de campo |DO7|Ingenierfa de tréfico
SEGURIDAD para la ayudantfa en la y redes de
VIAL redaccion de proyectos y comunicaciones.
en la de direccién de -Conocimientos de 10
obras de seguridad vial Informatica a nivel
o de sistemas y redes de de usuario.
comunicaciones.
Eleboraré estudios e
informes técnicos en
relacién con ia
seguridad vial, la
fluidez del trafico y
las comunicaciones. -
Disponibilidad para
viajar.
Clave de titulacién
segun R.P.T.:
32040/32050.
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7.0{MECANICO DE SUBDIRECC. 26 |MADRID 2[17{389388 iCD|Realizard el -Estar en posesidn def{20[30
VUELD GENERAL DE mantenimiento pre y post titulo de Técnico de
SEGURIDAD vuelo de 1a flota de mantenimiento de
VIAL helicdpteros del aeronaves
Organismo, asi como las (certificado de
revisiones de la mecdnico motorista de
misma. émbolo y reaccién).
Formard parte de la -Experiencia en 10
tripulacién de vuelo mantenimiento de
cuando sea helicépteros de tipe
necesario. Se encargaré Alouette y Eccureil.
también de la -Formacién en )
actualizacién de los mantenimiento de
manuales de turbina y cétula.
mantenimiento y -Formacién en materiat §
boletines de servicio. de ingenieria
Horario aerondutica o
especial. Disponibilidad industriat.
total.
8.0{OPERADOR SUBDIRECC. | 33 |MADRID 11131214224 (CD|Introducira datos, DO1{-Experiencia en 10 6
PERIFERICO N13 |GEMERAL DE interpretarsd y DO6|manejo de terminales,
SEGURIDAD desarrollard las DO7|maquinas con
VIAL instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacion
burocrética de
asuntos relacionados
con trafico.
9.0|AUXILIAR SUBDIRECC. | 36|MADRID 3|10]172524 |D |Ejerceréd labores propias|D01{-Experiencia en 10} 4
INFORMATICA N10|GENERAL DE de su Cuerpo o Escala, |D0&|manejo de terminales,
SEGURIDAD principalmente enel D07 |maquinas con
VIAL érea de Informatica. pantalla, ordenadores
y procesadores de
texto.
-Experiencia en la 10
tramitacion
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico.
10.0| JEFE NEGOCIADO {SUBDIRECC. ! 21{MADRID 1|16| 62832 |CD{Bajo las directrices del|DO1|-Experiencia en 1la 10110
N16 GENERAL DE Jefe de Seccidn, se D06|elaboracién de
INVESTI. Y encargaré de elaborar cuestionarios para
FORMACJON cuestionarios y material obtener permisos y
VIAL didéctico a utilizar en licencias de
los exémenes tedricos conduccién y su
para obtener permisos ¥y tratamiento
licencias de conduccidn informtico.
y de su tratamiento -Experiencia en la 10
informatico, asf como de convocatoria y
la convocatoria y gestién de cursos.
gestion de cursos. -Experiencia en 5
Dirigira La labor de los puesto similar como
funcionarios que formen Jefe de Negociado o
SU grupo de trabajo. Jefe de Equipo,
11. 0{OPERADOR SUBDIRECC. |{ 13{MADRID 1513214224 {CD|Introduciré datos, D0%{-Experiencia en 10{ 6
PERIFERICO N13 |GENERAL DE interpretaré y DOS|manejo de terminales,
ASUNTOS desarrollard las DO7 |méquinas con
JURIDICOS instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
.|que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacion. -Experiencia en 10
Horario especial. trami tacién
burocratica de
asuntos relacionados
B con trafico,
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— ] I
12.0|AUXILIAR SUBDIRECC. | 14|MADRID 1|12{172524 |p |Ejerceré labcres propias|{D01|-Experiencia en 10{ 4
INFORMATICA N12qGENERAL DE de su Cuerpo o Escala, |[0D06|manejo de terminales,
ASUNTOS principalmente en el D07 |maquinas con
JURIDICOS area de la informatica. pantalla, ordenadores
’ y procesadores de
texto.
-Experiencia en la 10
tramitacidn
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico,
15.0)1JEFE NEGOCIADO {SUBDIRECC. | 35|MADRID 1116| 62832 |cD|Bajo la dependencia del [CO1|-Conocimientos de 6|10
N16 GRAL. DE : Jefe de Seccidn de C02|Gestién Financiera de
GESTION Ingresos, seré D05 |la Administracién
ECONOMICA Y responsable del control Institucional.
SERVICIOS de tos Ingresos por -Experiencia en el 5
sanciones, tanto de las manejo de ordenadores
Jefaturas Provinciales y personales y
Locales de Trafico como tratamiento de
de lo recaudado. por la textos.

j Agencia Tributaria, -Experiencia en el [A
manejo del sistema
informatico 18M $/36.
-Experiencia en el 10
control de Ihgresos
de Organismos
Autonomos.

14.0|PROGRAMADOR DE |SUBDIRECC. § 37|MADRID 1415|247584 [CD{Participaré en Las DB4}-Experiencia en 20|30
SEGUNDA GRAL. DE actividades de creacidn, |D05|explotacién y
GESTION explotaciény . DO7 mantenimiento del
ECONOMICA Y mantenimiento de los DO3|SICAI, del Sistema de
SERVICIOS sistemas informaticos Gestidn Contable I8M
implantados en AS/400 y del sistema
el Area de Control informdtico IBM $-36.
Financiero. Horario -Experiencia en 10
especial. explotacién y
mantenimiento del
sistema de "Pagos &
Justificar" del
Organismo.
-Experiencia en el 10
manejo de Sistemas
Operativos MS-DOS,
UNIX Y GW BASIC, D
BASE-ITI.
15.0]OPERADOR SUBDIRECC. | 42|MADRID 1]13]|2142246 |CD|Introducira datos, DO1|-Experiencia en 10| &
PERIFERICO N13 |GRAL. OE interpretara y D06 |manejo de terminales,
GESTION desarrollars las 007 |médquinas con
ECONOMICA Y instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
SERVICIOS que emita el terminal o y procesadores de
el texto.
Jordenador, para su -Experiencia en 10
posterior explotacién. introduccién de datos
relativos a la
Horario especial. confeccién de la
némina.
16.0|AUXILIAR SUBDIRECC. | 43 |MADRID 4]112(172524 |D jEjercerd labores propias|DO1]|-Experiencia en 10 &
INFORMATICA N12{GRAL. DE de su Cuerpo o Escala, |DO&|manejo de terminales,
GESTION principalmente en el D07 |miquinas con
ECONOMICA Y érea de la informatica. pantalla, ordenaderes
SERVICIOS y procesadores de
texto.
-Experiencia en la 10
tramitacidn
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico.
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17.0JAUXILIAR SUBDIRECC. | 46)MADRID 2110)172524 1D |Ejercerad labores propias|D01|-Experiencia en 10 4
INFORMATICA N10|GRAL. DE de su Cuerpo o Escala, (DO6|manejo de terminales,
GESTION principalmente en el D07 jmiquinas con
ECONOMICA Y area de Informatica. pantalla, ordenadores
SERVICIOS y procesadores de
texto.
-Experiencia en la 10
tramitacion
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico.
18.0|OPERADOR JEFATURA 10 VITORIA 1113|214224 |[cDiIntroducird datos, DO1|-Experiencia en 16| 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretara y D06 [manejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollari las DO7 [méquinas con
DE ALAVA instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacidn. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacison
burecratica de
asuntos relacionados
con trafico.
19.0|OPERADOR JEFATURA 18|VITORIA 11121280956 [P |Su misidn basica CO9}-Experiencia en 5| 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01{labores de atencién
DE TRAFICO labores de atencidn, D06 |al pablico.
DE ALAVA informacitn y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con miquinas
en materia de tréfico con pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de miquinas con tramitacidn
pantalla, ordenadores o . |burocratica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introducira con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarrollars las trifico.
instrucciones y érdenes -Conocimientos de 2
que emita el terminal o euskera.
el ordenador, para su
posterior explotacidn.
Horario especial.
20.0|OPERADOR JEFATURA T7|VITORIA 1]10|280956 1D {Su misién basica CO9?|-Experiencia en 5| 6
INFORMACION N1G|PROVINCIAL consistira en prestar 001|labores de atencidn
DE TRAFICO labores de D06jal piblico.
DE ALAVA atencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con maquinas
en con- pantalla,
materia de trafico ordenadores o
(tramitacidén procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxiliandose, en tramitacién
su caso, de burocrdatica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introduciri datos e -Conocimientos de 2
interpretara y euskera.
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
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DEPENDENC!A RPY LOCALIDAD

VAC N1 ESPECIF GR DESCRIPCION

CUR

HMERITOS

PH

PN

21.0|EXAMINADOR N16

22.6|oPeranor

23.0[EXAMINADOR K16

24 .01 OPERADOR

INFORMACION N10

INFORMACION Ni2

|

ALBACETE

-~

JEFATURA

PROVINCIAL
DE TRAFICO
DE ALBACETE

-

JEFATURA 2
PROVINCIAL
DE TRAFICO
DE ALBACETE

ALBACETE

JEFATURA
PROVINCIAL
DE TRAFICO
DE ALICANTE

10| ALICANTE

JEFATURA 27
PROVINCIAL
DE TRAFICD

DE ALICANTE

ALICANTE

116

314340

280956

314340

280956

co

co

f

Tendrd como misidn
principal la valoracién
y calificacion

de pruebas para la
obtencién del permiso de
conduccién,

tanto tedricas como
practicas, asf como
aquet las otras

funciones que
contribuyan a la
consecucidn de los
objetivos de Formacién y
Educacidn vial. Horario
especial.

Su misién basica
consistird en prestar
labores de

atencién, informacién y
asesoramiento al publico
en materia de trafico
{tremitacién
administrativa, cobro de
tasas, de sanciones,
etc.), auxilidndose, en
su caso, en

maquinas con pantalla,
ordenadores ¢
procesadores de

texto. Asimismo,
introducirs datos e
interpretars y
desarrollarsi las
instrucciones y &rdenes
que emita el

terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.

Horario especial.

Tendrd como misién
principal la valoracidn
y calificacién

de pruebas para la
obtencién del permiso de
conduccion,

tanto teéricas como
practicas, asf como
aquel las otras

funciones que
contribuyan a la
consecucién de los
cbjetivos de Formacidn y
Educacién Vial. Horario
especial.

Su misidén basica
consistird en prestar
labores de atencién,
informacién y
asesoramiento al pablico
en materia de trafico
(tramitacién
administrativa, ccbro de
tasas, de sanciones,
etc.), auxilidndose, en
su caso, de mdquinas con
pantalla, ordenadores o
procesadores de texto.
Asimismo, introduciré
datos e interpretard y
desarrotlara las
instrucciones y érdenes
que emita el terminal o
el ordenador, para su
posterior explotacién.
Horario especial.

co9
oo
D06

coy
bo1
DO6

-Conocimientos en
calificacion de
pruebas de aptitud
para la obtencidn del
permiso de
conduccién.
-Experiencia en
calificacion de
pruebas de aptitud de
conduccidn.

-Experiencia en
labores de atencién
al piablico.
~Experiencia en
labores con magquinas
de pantalla,
ordenadores o
procesadores de
texto.

-Experiencia en la
tramitacidn
burocritica de
asuntos relacionados
con materia
administrativa de
trafico.

-Conocimientos en
calificacion de
pruebas de aptitud
para la obtencién del
permiso de
conduccién.
-Experiencia en
calificacién de
pruebas de aptitud de
conduccidn,

-Experiencia en
tabores de atencién
al piblico.
-Experiencia en
labores con miquinas
con pantalla,
ordenadores o
procesadores de
texto.

-Experiencia en
tramitacidn
burocrética de
asuntos relacionados

" |con materia

administrativa de
trafico.

-Conocimiento del
idioma valenciano.

20

10

20

20

10

30

30
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25.0) JEFE NEGOCIADO |JEFATURA B8|ALMERIA 11161172524 |CDiActuaré bajo las C09| -Experiencia y 20|10
N-16 PROVINCIAL directrices del Jefe de [C10|conocimiento en la
DE TRAFICO "|Seccibn Ciligestidn
DE ALMERIA correspondiente y Ci2)administrativa de
dirigird {a labor de los tréfico. .
funcionarios -Experiencia en 10
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
26.0|OPERADOR JEFATURA 21|ALMERIA 2|10|280956 |D |Su misién basica CO09|-Experiencia en 5 &
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistiréd en prestar 001| labores de atencién
DE TRAFICO labores de D06|al publico.
DE ALMERIA atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con maquinas
en materia de tréfico de pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto. .
etc.), auxiliandose, en -Experiencia en la 10
sU caso, en tramitacion
maquinas con pantalla, burocratica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducira datos e trafico.
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
27.0|JEFE NEGOCIADO {JEFATURA S|AVILA Y116[172524 [CD|Actuard bajo las CO9|-Experiencia ¥y 20110
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de |C10|conacimiento en la
DE TRAFICO Seccidn C11{gestidn
DE AVILA correspondiente y C12/administrativa de
dirigird la labor de los trafico.
funcionariocs -Experiencia en 10
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
28.0|OPERADOR JEFATURA 22 |AVILA 1]12|280956 |D [Su misién basica C09| -Experiencia en 5| 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar DO1|labores de atencidn
DE TRAFICO labores de DOé|al publice.
DE AVILA atencion, informacién y -Experiencia en S
asesoramiento al piblico labores con maquinas
en materia de tréfico con pantalla,
(tramitacién ordenadores ©
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliandose, en ~Experiencia en 10
sU caso, de tramitacién
miquinas con pantalla, burocritica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducirs datos e trafico.
interpretard y
desarcrotlard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el erdenador,
para su posterior
explotacisn.,
Horario especial.
29.0| SUBALTERNO JEFATURA 18|AVILA 1| 9| 62832 {E |Conducird vehfculos -Titular del permiso |10(10
CONDUCTOR N9 PROVINCIAL oficiales, ademds de de conducir 8-1.
DE TRAFICO otras labores propias de ~Experiencia como 5
DE AVILA su Cuerpo o Escala. conductor.
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30.0OPERADOR JEFATURA 23 1BADAJOZ 1}112|280956 1D [Su misidén bisica CO9[-Experiencia en 5] &
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01 jlabores de atencidn
DE TRAFICO labores de DO6fat pdblico.
DE BADAJOZ atencion, informacion y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico tabores con miquinas
en materia de trafico con pantatla,
(tramitacion ordenadores o
administrativa, ¢obro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliindose, en -Experiencia en 10
su caso, de tramitacion
maquinas con pantalla, burocritica de
ordenadores o | asuntos relacionados
procesadores de coh materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducird datos e trafico.
interpretara y
desarroltara las
instrucciones y érdenes
que emita el
. terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especiai.
31.0|OPERADOR JEFATURA 22| BADAJOZ 2|10}280956 |D |Su misién bésica €09} -Experiencia en St 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar D01 |labores de atencién
DE TRAFICO tabores de DO6}al piblico.
DE BADAJOZ atencidn, informacion y -Experiencia en 5
asesoramiento al pablico labores con miquinas
en materia de trafico de pantalla,
(tramitacion ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en la 10
su caso, en tramitacién
miquinas con pantalla, burocratica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducira datos e trifico.
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el .
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
32.0|SUBALTERND N9 |JEFATURA 18 [BADAJOZ 1] ?|1146144 |E [Tendrd como mision EOt|-Experiencia en 20110
PROVINCIAL adicional, ademis de las mantenimiento de
DE TRAFICO propias de su Cuerpo o edificios.
DE BADAJOZ Escala, la apertura vy
cierre de tos locales de
la Jefatura. ,
33.0{JEFE SECCION JEFATURA 43|P. MALLORCA 1|22| 62832 |8C|Apoyars, dentro de la BO8|-Experiencia y 2020
N22 : PROVINCIAL Jefatura Provincial, las|D06|conocimientos en
DE TRAFICO actividades relacionadas técnica de la
DE BALEARES con la seguridad vial. circulacién.
Asimismo, se haré cargo -Experiencia en 16
de ias tareas de la tramitacidn y gestion
Seccidn correspondiente. de expedientes
administratives en
materia de trafico.
-Experiencia en 10
direccién de equipos
humanos.,
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34 .0|OPERADOR JEFATURA 3811BIZA 1110]280956 10 |Su misién bisica CO09|-Experiencia en 51 6
INFORMACTION N10|PROVINCIAL consistird en prestar D01{ labores de atencién
DE TRAFICO labores de D0&6|al piblico.
DE BALEARES atencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con miquinas
en con pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacién ) pracesadores de
administrativa, cobro de texto,
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilidndose, en tramitacién
su caso, de miquinas burocratica de
con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de texto. administrativa de
Asimismo, introducir§ trafico.
datos e interpretard y -Conocimiento del 2
desarrollars las idioma catalén. '
instrucciones y érdenes
que emita el terminal o
el ordenador, para su
posterior explotacién.
Horario especial.
35.0{OPERADOR JEFATURA 24 |MAHON 11131214224 1cD|Introducira datos, D01{-Experiencia en 10} é
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretars y D06 |manejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollaréd las P07 |maquinas con
DE BALEARES instrucciones y érdenes pantatla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién, -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacidn
burocratica de
asuntos relacionados
con tréfico.
356.0| JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 17 | BARCELONA 1[18]172524 |CD|Actuara bajo las C09|-Experiencia y 20|10
N18 PROVINCIAL o directrices del Jefe de [C10|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccién correspondiente |C11|gestién
DE y dirigird la labor de |[Ct2|administrativa de
BARCELONA los funcionarios que tréfico.
formen su grupo de -Experiencia en 10
trabajo. puesto similar de
Jefe de Negociado ©
Jefe de Equipo.
37.0fEXAMINADOR N1& |JEFATURA - 20| BARCELONA 2]|16|314340 |cD|Tendrd como misidn -Conocimientos en 20130
PROVINCIAL principal La valoracién calificacidn de
DE TRAFICO y calificacidn pruebas de aptitud
DE de pruebas para la para la obtencién del
BARCELONA . obtencién del permiso de permiso de
conducciodn, conduccién.
tanto tedricas como -Experiencia en 20
practicas, as{ como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que congluccién,
contribuyan a la
consecucién de los
objetivos de Formacién y
Educacidn vial. Horario
. especial.
38.0|OPERADOR JEFATURA 30| BARCELONA S5{13|214224 [CD{Introducira datos, DO1|-Experiencia en 10 é
PERIFERICO N13 |[PROVINCIAL interpretard y D06 manejo de terminales,
: DE TRAFICO desarrollaréd las D07 {mdquinas con
DE instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
BARCELONA que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacidn
burocritica de
asuntos relacionados
con tréfico.
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39.0|OPERADOR

INFORMACION N12

MONITOR UNIDAD
MOVIL N11

%1.0

OPERADOR
INFORMACION N10
42.0jEXAMINADOR N16&

lseFarura

" | BARCELONA

JEFATURA 6
PROVINCIAL
DE TRAFICO
DE

BARCELONA

—

BARCELONA

JEFATURA
PROVINCIAL
DE TRAFICO
DE .
BARCELONA

36 | BARCELONA

591 BARCELONA
PROVINCIAL
DE TRAFICC

DE

JEFATURA 5
PROVINCIAL
DE TRAFICO
DE
BARCELONA

—_

SABADELL

14

—

12

"

10

16

280956

62832

280956

314340

D

DE

co

Su misidn basica
consistird en prestar
tabores de

atencidn, informacién y
asesoramiente al publico
en

materia de trafico
{tramitacién
administrativa, cobro de
tasas, de sanciones,
etc.), auxilidndose, en
su caso, de

méquinas cen pantalla,
ordenadores ¢
procesadores de

texto. Asimismo,
introduciri datos e
interpretars y
desarrollard las
instrucciones y 6rdenes
que emita el

terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién,

Herario especial.

Su misidn basica
consistira en la
cobertura y
mentenimiento de los
Parques Infantiles de
Trafico, as{ como en
conducir los vehfculos
en los que se
transportan. Prestara
apoyo en las actividades
relativas a la Educacién
Vial. Horario especial.

Su misién bésica
consistird en prestar
labores de atencién,
informaci6n y
asesoramiento al publico
en materia de tré&fico
(tramitacién
administrativa, cobro de
tasas, de sanciones,
etc.), auxiliédndose, en
su caso, de miquinas con
pantalla, ordenadores y
procesadores de texto.
Asimismo, introduciréd
datos e interpretara y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
gue emita el terminal o
el ordenador, para su
posterior explotacioén.
Horario especial.

Tendrd como misién
principal la valoracién
y calificacion

de pruebss para la
obtencién del permisc de
conduccién,

tanto tedricas como
practicas, as{ como
aquellas otras

funciones que
contribuyan a la
consecucion de los
objetivos de Formacidn y
Educacién Vial. Horario

especial.

coy
D01
D0é

-Experiencia en
labores de atencién
al pablico:
-Experiencia en
labores con miquinas
con pantalla,
ordenadores o
procesadores de
texto.

-Experiencia en la
tramitacién
burocrética de
asuntos relacionados
con materia
administrativa de
trafico.
-Conocimiento del
lidioma catalén.

-Experiencia y
conocimiento en
materia de seguridad
¥y educacién vial.
-Titular de permiso
de conduccién clase

coe

C-2 y B-1 con
antigledad de dos
afos.

€09
pot
006

~Experiencia en
labares de atencidn
al pablico.
-Experiencia en
labores con miquinas
con pantalla,
ordenadores o
procesadores de
texto. .
-Experiencia en la
tramitacion
burocréatica de
asuntos relacionados
con materia
administrativa de
trafico.
-Conocimiento del
idioma catalén,

-Conocimientos en
calificacién de
pruebas de aptitud
para 1la obtencién del
permiso de
conduccién.
~Experiencia en
calificacién de
pruebas de aptitud de
corcluceidn.

10

15

15

10

30
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43 .0 OPERADQR JEFATURA 60| SABADELL 4110280956 |0 [Su misidn basica C09|-Experiencia en 5 &
INFOCRMACION N10|PROVINCIAL : - consistiré en prestar  |DO1|labores de atencién
DE TRAFICO labores de atencién, D06|al piblico.
DE informacién y -Experiencia en S
BARCELONA asesoramiento al publico labores con maquinas
en materia de trafico con pantalla,
(tramitacidén ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto,
etc.), auxiiiadndose, en -Experiencia en la 10
su caso, de maquihas con tramitacidn
pantalla, ordenadores y burocrética de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimisme, introducira con materia
datos e interpretars y administrativa de
desarvotlard las trafico.
instrucciones y érdenes ~Conocimiento del 2
Gue emita el terminal o idioma catalén.
el ordenador, para su
posterior explotacién.
Horario especial.
44.0]JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 12{BURGOS 1}116]172524 |co]Actuars bajo las C0?|-Experiencia y 20|10
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de |C10jconocimiento en Ia
_ |DE TRAFICO Seccibn ) C11|gestién
" |PE BURGOS correspondiente vy C1Z|administrativa de
dirigird la Labor de {os] ]tréfico.
funcionarios «Experiencia en 10
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
- ) Jefe de Equipo.
45.0|SUBALTERNOD JEFATURA 22 |BURGOS 11 9] 62832 (E |Conduciréd vehfculos -Titular del permiso 16|10
CONDUCTOR N9 PROVINCIAL oficiales, ademés de de conducir B-1,
DE TRAFICD otras labores propias de -Experiencia como 5
DE BURGOS - su Cuerpo o Escala. conductor.
46.0|EXAMINADOR N16 | JEFATURA 7 |CACERES 11161314340 |CD|Tendrd tomo misién -Conocimientos en 20|30
’ PROVINCIAL principal {a valoracién calificacidn de
DE TRAFICO y calificacién |pruebas de aptitud
DE CACERES de pruebas para la para ta obtencién del
obtencién del permiso de permise de
conduccidn, conduccidn.
N tanto tedricas como -Experiencia en 20
pricticas, asf como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccién.
contribuyan a la
consecucion de los
objetivos de Formacién y
Educacién vial., Horarie
especial.
47.0|SUBALTERNO JEFATURA 16| CACERES 1| 9} 62832 [E [Conducird vehiculos -Titular del permiso |1010
CONDUCTOR N9 PROVINCIAL oficiales, ademis de de conducir B-1%.
DE TRAFICO otras labores propias de -Experiencia como 5
DE CACERES su Cuerpo o Escala. corductor.
48.0|JEFE NESOCIADO |JEFATURA 12|cap1z 2|16}172524 |CO[Actuard bajo las CO9|-Experiencia y 20110
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de {C10{conocimiento en la
DE TRAFICO Seccion C11|gesti6n
DE CADIZ correspondiente y Cl12jadninistrativa de
dirigira la labor de los trafico.
funcionarios -Experiencia en 10

que formen su grupoc de
trabajo.

puesto similar. de
Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
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49.0|OPERADOR JEFATURA 24|cAap1Z 2(12|280956 |D |Su misién bésice CO?|-Experiencia en 5| &6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar 001| labores de atencién
GE TRAFICO labores de 006|al publico.
DE CADIZ atencion, informacion y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico labores con maguinas
en materia de tréafico con pantalla,
(tramitacion ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto,
etc.}, auxilidndose, en -Experiencia en 10
suU caso, de tramitacion
maquinas con pantalla, burccrética de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducirsd datos e trafico.
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el .
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
50.0|OPERADOR JEFATURA 23|cApIZ 2|10|280956 [D |Su misién bésica CO%}-Experiencia en 5| 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistiré en prestar DO1|labores de atencién
DE TRAFICO labores de 006|al publico.
DE CADIZ atencidén, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico tabores con maquinas
en materia de trafico de pantalla,
(tramitacion’ ordenadores ¢
administrativa, cobro de procesadores de
tesas, de sanciones, texto.
etc.}, auxilidndose, en -Experiencia en Lla 10
sSu caso, en ' tramitacién
méquinas con pantalla, burocritica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducirs datos e trafico,
interpretarad y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn,
Horario especial.
51.0|SUBALTERNO N9 [JEFATURA 20{capIz 1] 9|114144 [E |Tendrd como mision EQ1-Experiencia en 20[10
|PROVINCIAL adicional, ademis de las mentenimiento de
DE TRAFICO propias de su Cuerpo o edificios.
DE CADIZ Escala, la aperturay
cierre de los locales de
la Jefatura,
52.0| JEFE NEGOCIADO JEFATURA 12 CASTELLON 1116|172524 |CD1Actuard bajo las C09| -Experiencia ¥y 20|10
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de [C10iconocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn C11|gestidn .
DE correspondiente y C12|administrativa de
CASTELLON dirigird la labor de los trafico.
funcionarios -Experiencia en 1¢
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo, Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
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53.0| INVEST IGADOR JEFATURA 23| CASTELLON 1{15(214224 |CD|Realizard estudios e -Permiso de 10420
SEGURIDAD VIAL [PROVINCIAL informes sobre las - conckiccién de la
DE TRAFICO causas clase B-2.
DE concurrentes en los -Conocimientos en 10
CASTELLON accidentes de trafico, {gbores relacionadas
i trazado de ta con la seguridad
via y su seRalizacién, vial.
parédmetros de trafico, -Conocimientos 5
implantacisn bésicos de
de aforos méviles, estadfstica.
realizacidn de croquis,
estudio de
puntos conflictivos y
demds actividades
relacionadas con
la seguridad vial y
fluidez del tréfico.
54.0|ANIMADOR DE JEFATURA 16| CIUDAD REAL 1|14}139152 |cD|Su misidn bisica CO9|-Experiencia en el 1520
EDUCACION VIAL |PROVINCIAL consistiré en la campo de la
DE TRAFICO ldivulgacidn, fomento y educacidn.
DE CIUDAD ensefianza de la -Experiencia en dreasj15
REAL Educacién Vial en de circulacién y
Centros Docentes, seguridad vial.
Asociaciones, colectivos ~-Formacién en dreas 5
ciudadanos, educativas.
Ayuntamientos y demds . -Formacién en el &rea| 5
Organcs e Instituciones de ls educacidn vial.
pdblicas, llevando a '
cabo diversas
actividades escolares y
extraescolarés.
Asimismo, preparars el
concurso de Educacidn
vial y
fomentara la
participacién de los
Centros de EGB en el
mismo. Horario especial.
55.0|OPERADOR JEFATURA 11{CIUDAD REAL 1113214224 {CD{Introduciré datos, DO1|-Experiencia en 101 &
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretara y D06|manejo de terminales,
DE TRAFICO desarroilara lag D07 |méquinas con
DE CIUDAD instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
REAL que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior expiotacidn. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacion
burecrética de
asuntos relacionados
i con trafico.
56.0 | OPERADOR JEFATURA 20|CIUDAD REAL 1[10}{280956 [D |Su misi6n bésica C09|-Experiencia en 5t 6
INFORMACION N1O|PROVINCIAL consistird en prestar D01|labores de atencién
DE TRAFICO labores de D06 |al pdbtico.
DE CIUDAD - atencién, informacién y ~Experiencia en 5
REAL asesoramiento al pibtico Labdres con miquinas
en materia de trifico de pantalla,
(tramitacidn ordenadores ©
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilisndose, en -Experiencia en la 10
sU caso, en tramitacién
méquinas con pantalla, burocrética de
ordenadcres o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducirg datos e trafico.
interpretard y
desarrollars las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para sJ posterior
explotacidn,
Horario especial.




20250

Viernes 24 junio 1994

BOE nam, 150

DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD

NUMERO DENOMINACION VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM PN
—
57.0|OPERADOR JEFATURA 26| CORDOBA 1112|280956 |D |Su misién bisica C09|-Experiencia en 5| &
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01| tabores de atencién
DE TRAFICO Labores de D06 |al publico.
DE CORDOBA atencidén, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al plblico labores con maquinas
en materia de tréfico con pantalla,
{tramitacion” ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliandose, en -Experiencia en 10
su caso, de ‘ tramitacidn
miquinas con pantalla, burocratica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducird datos e trafico.
interpretara y
desarrollard las
instrucciones y 6rdenes
que emita el
. terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
58.0]|OPERADOR JEFATURA 25 | CORDOBA 1{10|280956 |D {Su misién bésica CO%|-Experiencia en 51 &
INFORMACION K10 |PROVINCIAL consistiré en prestar D01| labores de atencién
DE TRAFICO labores de D06)al piblico,
DE CORDOBA atencidén, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al plblico labores con maquinas
en materia de tréfico de pantalla,
(tramitaci6n ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliéndose, en -Experiencia en la 10
suU caso, en tramitacion
maquinas con pantalia, burocrética de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introduciré datos e trafico.
interpretard y :
desarrotlaréd las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal ¢ el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
59.0[SUBALTERNO JEFATURA 22 | CORDOBA 1| 9| 62832 |E {Conducira vehiculos -Titular del permiso |10{10
CONDUCTOR N9 PROVINCIAL . oficiales, ademis de de conducir B-1.
DE TRAFICO otras labores propias de -Experiencia como 5
DE CORDOBA su Cuerpo o Escala. conductor,
60.0|EXAMINADOR N16 [JEFATURA 104{LA CORURA 1]16{314340 {CD|Tendra como misidn -Conocimientos en 20130
PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacion pruebas de aptitud
DE CORURA, de pruebas para la para lta obtencidén del
LA cbtenci6n del permiso de permiso de
conduccidn, conduceioén., :
tanto teéricas como -Experiencia en 20
préacticas, asf como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
centribuyan a la
consecucioén de [os
objetivos de Formacidn y
Educacion Viat, Horario
especial.
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61.0]OPERADOR JEFATURA 27[LA CORUAA 11101280956 |p |Su misién bésica CO0%|-Experiencia en 5| &
INFORMACION N10(PROVINCIAL consistird en prestar DO1|labores de atencién

DE TRAFICO labores de atencién, p06)al publico.

DE CCRURA, informacidn y -Experiencia en 5

LA asesoramiento al publice labores con maquinas
en materia de trafico de pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliédndose, en ~Experiencia en la 10
su caso, de maquinas con tramitacidn
pantalla, ordenadores o burocrética de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introduciré con materia
datos e interpreterd y administrativa de
desarrollard las trafico.
instrucciones y 6rdenes -Conocimiento de la 2
que emita el |lengua gallega.
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn,

Horario especial.
62 .0|OPERADOR JEFATURA 20{CUENCA 1/10[280956 |D |Su misién basica CO9|-Experiencia en 5] 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar D01|labores de atencién

DE TRAFICO labores de D06[al pdblico.

DE CUENCA atencion, informacidén y ~Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico labores con miquinas
en materia de tréfico de pantalla,
(tramitacidén ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en la 10
su caso, en tramitacién
miquinas con pantalla, burocritica de
ordenadores o asuntos relacicnados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducirs datos e tréafico.
interpretars y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el

[terminal ¢ el ordenador,
para su posterior
explotacién,
Horario especial,
63.0{EXAMINADOR N16 |JEFATURA 10 [GIRONA 1{16{314340 |CD|Tendra como misidn -Conocimientos en 20(30

PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de

DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud

DE GIRONA de pruebas para la para la obtencidn del
obtencién del permiso de permise de
conduccion, conduccion.
tanto teéricas como -Experiencia en 20
practicas, asi como catificacidén de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la
consecucién de los
cbjetivos de Formacifn y
Educacién Vial, Horarie
especial.

64 .0 | OPERADOR JEFATURA 16| GIRONA 2|131214224 jCD}Introducira datos, DO1|-Experiencia en 10y 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretars y D06 |manejo de terminales,
DE TRAFICOD desarrollard las D07 [méquinas con
DE GIRONA instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
{que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién, -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacion
burocratica de
asuntos relacionados
con tréfico.
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65.0|OPERADGR . JEFATURA 27 |GIRONA 1112280956 {D |Su misién basica CO9|-Experiencia en 5| 6
INFORMACION N1712[PROVINCIAL consistird en prestar D01|labores de atencidn
OE TRAFICO labores de DO6jal piblico. )
DE GIRONA atencidn, informacidn y -Experiencia en 5
. asesoramiento al plblico tabores con miquinas ]
en: con pantalla,
materia de trafico ordenadores o
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxiliandose, en tramitacion
su caso, de burocratica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e -Conocimiento del 2
interpretard y idioma catalén,
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horaric especial.
66 .0} OPERADOR JEFATURA 26 | GIRONA 2/10{280956 (D |Su misién basica CO% | -Experiencia en 5| 6
INFORMACION N10{PROVINCIAL consistird en prestar D01¢labores de atencidn
. DE TRAFICO labores de atencion, DOélal piblico.
DE GIRONA |informacién y _ -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con maquinas
en materia de trafico con pantaila,
(tramitacién . ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en la 10
su caso, de miquinas con tramitacidn
pantatla, ordenadores y burocratica de
procesadores de texto, asuntos relacionados
Asimismo, introducirs con materia
datos e interprétard y administrativa de
desarrotlars las trafico.
instrucciones y érdenes -Conocimiento del 2
que emita el terminal o idioma catalan.
el ordenader, para su
posterior explotacién.
Horario especial.
67.0|EXAMINADOR N16 |JEFATURA 8| GRANADA 11161314340 [CD{Tendrd como misidn ~Conocimientos en 20]30
PROVINCIAL -fprincipal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud
DE GRANADA de pruebas para la para la obtencién del
obtencidén det permiso de permiso de
cordduccién, conduccidn.
tento tedricas como ~Experiencia en 20
précticas, asf como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la
consecucién de los
objetives de Formacién y
Educacién vial. Horario
especial.
&6B.0;JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 9| GRANADA 2|16]172524 |CDiActuard bajo las CO9|-Experiencia y 20110
) N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de |C10|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn Cl1lgestién
DE GRANADA correspondiente y C12|administrativa de
dirigird la labor de los tréfico.
funcionarios . -Experiencia en 10
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
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69.0] OPERADOR JEFATURA 24 1 GRANADA 1112|280956 |D |Su misidén basica C09|-Experiencia en 5| &
1NFORMACION N12{PROVINCIAL consistird en prestar D01 labores de atencidn
DE TRAFICO labores de DO&lal pablico.
DE GRANADA atencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con maquinas
en materia ge trafico con pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliandose, en -Experiencia en 10
sU caso, de tramitacion
méquinas con pantalla, burocrdtica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducira datos e trafico.
interpretard y
desarrollarad las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacisn.
Horario especial.
70.0| JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 6| GUADALAJARA 1[18[172524 |CD|Actuard bajo las CO%|-Experiencia y 20110
N18 PROVINCIAL : directrices del Jefe de |C10|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccién correspondiente |C11{gestidn
DE y dirigird La labor de  |C12}administrativa de
GUADALAJARA los funcionarios que trafico.
’ formen su grupo de -Experiencia en 10
trabajo. puesto similar de
Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo. .
T 7T1.0|EXAMINADOR N16 |JEFATURA 8| GUADALAJARA 11161314340 [CD|Tendrd como misidén -Conocimientos en 20130
PROVINCIAL - principal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacibn pruebas de aptitud
DE de pruebas para la para la obtencién del
GUADALAJARA obtencidn del permiso de permiso de
conduceion, conduccion,
tanto tedéricas como -Experiencia en 20
practicas, asf como calificacion de
aguellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la
consecucibn de Los
' objetivos de Formacion y
Educacién Vial, Morario
especial.
72.0|OPERADOR JEFATURA 20| GUADALAJARA 11101280956 |D |Su misién basice CO9|-Experiencia en 50 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistiri en prestar D01} labores de atencidn
DE TRAFICO tabores de DO6lal pabiico.
DE atencién, informacién y -Experiencia en 5
GUADALAJARA asesoramiento al puiblico labores con miquinas
. en materia de trafico de pantalia,
{tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.}, auxilisndose, en -Experiencia en la 10
Su caso, en tramitacidn
mdquinas con pantalla, buroccrética de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texte. Asimismo, administrativa de
- introducird datos e trafico.
interpretara y
7 desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién,
Horario especial.
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73.0[SUBALTERNO

CONDUCTOR N@

74 .0|OPERADOR

INFORMACION N12

OPERADOR
INFORMACION N10

76.0[GPERADOR

INFORMACION N10

1

JEFATURA
PROVINCIAL
DE TRAFICO
GUADALA JARA

JEFATURA
PROVINCIAL
DE TRAFICO
DE
GUIPUZCOA

JEFATURA
PROVINCIAL
DE TRAFICO
DE
GUIPUZCOA

JEFATURA
PROVINCIAL
OE TRAFICO
DE HUELVA

18

19

18

20

GUADALAJARA

S.SEBASTIAN

S.SEBASTIAN

HUELVA

ey

12

10

10

62832

280956

280956

280956

Conducira vehiculos
oficiales, ademis de
otras labores propias de
su Cuerpo o Escala.

Su misién basica
consistird en prestar
tabores de atencién,
informacion y
asesoramiento al publico
en materia de trafico
(tramitacion
administrativa, cobro de
tasas, de sanciones,
etc.), auxilidndose, en
$U caso, de maguinas con
pantalla, ordenadores o
procesadores de texto.
Asimismo, introducira
datos e interpretard y
desarrollara las
instrucciones y érdenes
que emita el terminal o
el ordenador, para su
posterior explotacién,
Horario especial.

Su misién bdsica
consistird en prestar
labores de

atencién, informacidén y
asesoramiento al publico
en

materia de tr&fido
(tramitacion
administrativa, cobro de
tasas, de sarciones,
etc.), auxiliandose, en
su caso, de

méquinas con pantalla,
ordenadores o
procesadores de

texto. Asimismo,
introducirs datos e
interpretard y.
desarroliard las
instrucciones y érdenes
que emita el

terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.

Horario especial.

Su misién basica
consistird en prestar
labores de

atencién, informacién y
asesoramiento al publico
en materia de¢ tréfico
(tramitacién
administrativa, cobro de
tasas, de sanciones,
etc.), auxiliandose, en
SU €as0, en

maquinas con pantalla,
ordenadores ¢
procesadores de

texto. Asimismo,
introducird dates e
interpretara y
desarrollara las
instrucciones y érdenes
que emita el

terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién,

Horario especial.

lcos

Do
D06

coy
po1
D06

co9
D01
D06

-Titular del permiso
de conducir B-1,
“Experiencia como
conductor.

-Experiencia en
labores de atencién
al puablico.
-Experiencia en
labores con maquinas
con pantaila,
ordenadores o
procesadores de
texto.

-Experiencia en
tramitacién
burocratica de
asuntos relacionados
con materia
administrativa de
trafico,
-Conoccimientos de
euskera,

~Experiencia en
labores de atencién
al piblico.
~Experiencia en X
labores con maquinas
con pantalla,
ordenadeores o
procesadores de
texto.

-Experiencia en
tramitacién
burocrética de
asuntos relacionados
con materia
administrativa de
trafico.
-Conocimientos de
euskera.

~Experiencia en
labores de atencién
al pdblico.
-Experiencia en
labores con méguinas
de pantalla,
ordenadores o
procesadores de
texto.

~Experiencia en la
tramitacién
burocratica de
asuntos relacionados
con materia
administrativa de
trafico.

10

10

10

10
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77.0| JEFE NEGOCIADO |JEFATURA . Bl JAEN 1]18|172524 |CD|Actuard bajo las C09|-Experiencia y 20(10
N18 PROVINCIAL directrices del Jefe de |C10jconocimiento en \a
DE TRAFICO Seccién correspondiente |C11|gestidn
DE JAEN y dirigiréd la labor de [C12jadministrativa de
los funcionarios que trafico.
formen su grupo de -Experiencia en 10
trabajo. puesto similar de
Jefe de Negociado o B
Jefe de Equipo. .’
78.0|OPERADOR JEFATURA 13| JAEN 1[13[214224 {CD|Introducird datos, D01 |-Experiencia en 10| 6
PERIFERICO N13 ]PROVINCIAL interpretaré y D06 manejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollard las DO7 [miaquinas con
DE JAEN instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Haorario especial. tramitacién
burecritica de
asuntos relacionados
con trafico.
79.0|OPERADOR JEFATURA 22| JAEN 2112280956 D |Su misién basica C0%|-Experiencia en 5l 6
INFORMACTON N12]PROVINCIAL consistira en prestar D01)labores de atencidn
DE TRAFICO labores de D06 |al puablico.
DE JAEN atencidén, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al plblico labores con maquinas
en materia de trafico con pantalla,
{tramitacion ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto,
etc.), auxiliandose, en -Experiencia en 10
su caso, de tramitacién
méquinas con pantalla, burocratica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, adninistrativa de
introducira datos e tréfico.
interpretara y
desarrollara las
instrucciones y érdenes
que emita el”
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horaric especial.
80.0| JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 6/LEON 11181172524 |CD|Actuara bajo las CO09|-Experiencia y 20{10
{N18 PROVINCIAL directrices del Jefe de |[C10)conocimiento en la
DE TRAFICO Seccion correspondiente [C11]gestién
DE LEON y dirigird la labor de |C12|administrativa de
tos funcionarios que trafico.
formen su grupo de -Experiencia en 10
trabajo. puesto similar de
Jefe de Megociade o
Jefe de Equipe.
B81.0{OPERADOR JEFATURA 2011UGo 2(10/280956 (D ISu misidn bisica CO9)-Experiencia en 5] &
INFORMACION N10JPROVINCIAL consistird en prestar D01} labores de atencién
DE TRAFICO labores de atencidn, bO4jal plblico.
DE LUGO informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al puiblico labores con maquinas
en materia de tréfico de pantatla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliandose, en -Experiencia en la 10
su caso, de maquinas con tramitacién
pantalla, ordenadores ¢ buroccritica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introducira con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarrollarad las trafico.
instrucciones y drdenes -Conocimiento de la 2
que emita el lengua gallega.
terminat o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.




20256

Viernes 24 junio 1994

BOE num. 150

MUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM PN
SR B T [ T
82.0|SUBALTERNO N9 |JEFATURA 16|LUGO 1| 9|114144 |E |Tendrd como misidn EO1|-Experiencia en 20(130
PROVINCIAL adicional, ademéds de las mantenimiento de
DE TRAFICO propias de su Cuerpo o edificios,
DE LUGO Escala, la apertura y
. cierre de Los locales de
la Jefatura.
83.0{JEFE SECCION JEFATURA 33 [MADRID 1[22| 62832 [BC|Coordinard y dirigiré BOB|-Experiencia en 20120
N22 PROVINCIAL las labores en materia |B10|tramitacidén y gestién
DE TRAFICO de tramitacion 811|de expedientes
DE MADRID administrativa y/o de C06|administrativos en
circulacidn y atenderd [DD6|materia de trafico.
las reclamaciones -Experiencia en 15
verbales y escritas que direccitn de equipos
se planteen, : humanos .
-Conocimientos de 5
informdtica a nivel
de usuario,
84 .0{JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 11[MADRID 1]118(172524 |CD[Actuard bajo las CO09|-Experiencia y 20110
N18 PROVINCIAL directrices del Jefe de {C10|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn correspondiente [C11|gestién
DE MADRID y dirigird la labor de {C12|administrativa de
los funcionarios que trafico.
formen su grupo d -Experiencia en 10
trabajo. . puesto similar de
Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
85.0|EXAMINADCOR N16 {JEFATURA 12[MADRID 2}16}314340 |CD|Tendra como misidn -Conocimientos en 20130
PROVINCIAL - principal la valoracién calificacion de
DE TRAFICO y calificacibn pruebas de aptitud
DE MADRID de pruebas paracla | para la obtencién del
obtencidén del permiso de permiso de
corduccion, conduccién.
tanto tedricas como -Experiencia en 20
practicas, asi como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccién.
contribuyan a la
consecucion de los
objetivos de Formacion y
Educacién Vial. Horario
especial,
86.0} JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 13 |MADRID 2|16(172524 |CD|Actuars bajo las C09{-Experiencia y 2010
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de [C10]|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn C11]gestidn
DE MADRID correspondiente y C12]administrativa de
dirigiréd la labor de los trafico.
funcionarios -Experiencia en 10
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
87.0|OPERADOR JEFATURA 18 |MADRID 5113{214224 |CD|Introduciré datos, D01|-Experiencia en 10| 6
PERIFERICO N13 IPROVINCIAL ’ interpretaré y D06[manejo de terminales,
DE TRAF1CO desarrollarsd las D07 |miquinas con
DE MADRID instrucciones y érdenes pantalia, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su_ texto.
posterior explotacion. -Experiencia en 10

Horario especial.

tramitacién
burocritica de
asuntos relacicnados
con trafico.
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88.0|OPERADOR JEFATURA 31|MADRID 18|12(2B0956 [D |Su misidn bisica C09| -Experiencia en 5] 6
INFORMACION N12{PROVINCIAL ’ consistird en prestar D01} labores de atencidn
DE TRAFICO Llabores de D06|al piblico. -
DE MADRID atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con miquinas
en materia de trafico con pantalla,
(tramitacién i ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliandose, en -Experiencia en 10
su caso, de tramitacién
midquinas con pantalla, burocrética de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introduciri datos e trafico.
interpretara y
desarrollara las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
89.0|MONITOR UNIDAD |JEFATURA 22{MADRID 51111 62832 [DEjSu misidn basica .|CO9|-Experiencia ¥y 15|15
MOVIL N11 PROVINCIAL consistira en la conocimiento en
DE TRAFICO cobertura y materia de seguridad
DE MADRID mantenimiento de los y educacién vial.
Parques Infantiles de -Tituktar de permiso |15
Trafico, asf como en de conduccitn clase
conducir los vehiculos C-2 y B8-1 con
en los que se antigledad de dos
transportan. Prestara afos.
apoyo en las actividades P
relativas a {a Educacién
Vial. Horario especial.
90.0|OPERADOR JEFATURA 32 |MADRID 41110|280956 |D |Su wisién bisica C09| -Experiencia en 51 6
INFORMACION N10]PROVINCIAL consistiré en prestar 001} Labores de atencidn
DE TRAFICO Labores de DO6|al publico.
DE MADRID atencidén, informaciéh y -Experiencia en -
asesoramiento al publico labores con méquinas
en materia de tr&fico de pantalls,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
b tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en ta 10
su caso, en tramitacidén
ménquinas con pantallia, burocrética de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducira datos e trafico.
interpretard y .
desarroliara las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminat o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
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91.0|PILOTO AYUDANTE [ JJEFATURA 11| MALAGA 2|18|511260 |CD|Pilotard helicépteros -¥Titulo de Piloto 15|30
HELICOPTERO N18{PROVINCIAL como comandante © comercial de
DE TRAFICO copiloto. Conocerd helicépteros.
DE MALAGA y cumplird las normas -Experiencia como 20
aeronduticas, - piloto de
manteniendoc al dfa la helicdpteros,
informacién aeroniutica -Certificado de tipo | 5
que le afecte, de helicépteros
conociendo manuales Eccureil y Alouette,
de vuelo y vigencia de
sus titulos y
calificaciones.
Realizara aquellas
funciones encomendadas
fuera de las
espec{ficas de vuelo y
en relacién con él, asf
como los
planes de entrenamiento.
Horario especial.
Disponibilidad total.
i Clave de titulacion
segun R.P.T.: 418.
92.0|PROGRAMADOR DE |JEFATURA 16 |MALAGA 11171464472 |CDTendra como misidn el D04 | -Experiencia 25{30
PRIMERA PROVINCIAL desarrollo, modificaciénjD05|recanocida valorable
DE TRAFICO ¥y mantenimiento de en puestos de
DE MALAGA aplicaciones trabajos analogos. )
informaticas. Horario -Formacién en 15
especial, programacién
informatica.
93.0|OPERADOR JEFATURA 40 |MALAGA 1/10|280956 |D [Su misidén basica C09| -Experiencia en 5| 6
INFORMACION N10[PROVINCIAL ' consistird en prestar DO1ilabores de atencién
QF TRAFICO labores de . (D06[al publico.
DE MALAGA atencién, informaci6n y -Experiencia en 5
asesoramiento al plblico labores con miquinas
en materia de tréfico de pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, ) texto.
etc.), auxiliéndose, en -Experiencia en la 10
suU caso, en tramitacién
méquinas con pantalla, burocratica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, - |ladministrativa de
introduciré datos e tréfico.
jnterpretars y
desarrollars las
instrucciones y &rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
-[Horario especial.
94.0|OPERADOR . | JEFATURA 15 MURCIA 2(13|214224 [CD|Introducira datos, DO1{-Experiencia en 10| 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretard y D06 |manejo de terminales,
: DE TRAFICO desarrollara las DO7{maquinas con
DE MURCIA instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacién
burocratica de
asuntos relacionados
con tréafico.
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95.0|OPERADGR JEFATURA 24 |MURCIA 21121280956 |D |Su misidén basica CO9|-Experiencia en 5| 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistirad en prestar 01| labores de atencidn
DE TRAFICO labores de DO&|al publico.
DE MURCIA atencidén, informacién y -Experiencia en 5
asesoramientc al publico iabores con miquinas
en materia de trafico con pantalla,
{tramitacidn ordenadores ¢
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en 10
- Su caso, de tramitacion
maquinas con pantalla, burccratica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto, Asimismo, administrativa de
introduciré datos e trafico.
interpretara y
desarrollarad las
instrucciones y 6rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn,
Horario especial.
96.0|JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 3 |CARTAGENA 1|18{172524 |CD|Actuard bajo las CO?|-Experiencia y 20110
N18 PROVINCIAL directrices del Jefe de [C10|conccimiento en la
DE TRAFICO Seccién correspondiente [C11[gestién
DE MURCIA y dirigird la labor de |C12|administrativa de
los funcionarios que trafico.
formen su grupo de -Experiencia en 10
trabajo. puesto similar de
Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
97.0{EXAMINADOR N16 |JEFATURA 4 | CARTAGENA 2|16]314340 [CD|Tendrd como misidn -Conocimientos en 20|30
PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacidn pruebas de aptitud
DE MURCIA de pruebas para la para la obtencién del
obtencién del permiso de permiso de
conduccion, conduccion.
tanto teéricas como -Experiencia en 20
practicas, asf como calificacidn de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que corduceion.
contribuyan a la
consecucion de los
objetivos de Formacién y
. Educacién vial. Horario
especial.
98.0|OPERADOR JEFATURA B|CARTAGENA 2112|280956 D |Su misién basica CO09|-Experiencia en 5] 6
- | INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar  |D01|labores de atencidn
DE TRAFICO labores de D06|al piblico.
DE MURCIA atencién, informacion y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con maquinas
en materia de trafico con pantalla,
{tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
ete.), auxilidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de tramitacidén
maquinas con pantalla, burocréatica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto, Asimismo, administrativa de
introducirg datos e trafico.
interpretard y
desarrollara las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
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99.0i{OPERADOR "| JEFATURA 11| CARTAGENA 3|10|280956 |D |Su misién basica CO9]-Experiencia en 51 6
INFORMACION N10]PROVIKCIAL consistird en prestar D0%jlabores de atencién
DE TRAFICO labores de DO6[al publico.
DE MURCIA atencidén, informacion y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con mdquinas
en materia de trafico de pantalla,
(tramitacién ’ ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en la 10
sSu caso, en tramitacién
magquinas con pantalla, burocraticasde
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introduciré datos e trafico.
interpretard y
desarrollaréd las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
100.0|ANIMADOR DE JEFATURA 12| PAMPLONA 11141139152 |CD|Su misién basica CO9|-Experiencia en el 15|20
EDUCACION VIAL |PROVINCIAL consistirad en la campo de la
DE TRAFICO divulgacién, fomento y educacién.
DE NAVARRA ensefianza de la -Experiencia en éreas|15
Educacidn vial en de circulacién y
Centros Docentes, seguridad vial.
‘JAsociaciones, colectivos -Formacién en &reas 5
ciudadanos, educativas.
Ayuntamientos y demds -Formacién en el &real 5
Organos e Institucicnes de la educacidn vial.
piblicas, tlevando a
cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares.
Asimismo, preparard el
concurso de Educacién
Vial y
fomentara la
participacién de los
Centros de EGB en el
mismo. Horario especial.
101.0[EXAMINADOR N16 | JEFATURA 7|ORENSE 1]16|314340 |CD|Tendra como misidn ‘ -Conocimientos en 20130
PROVINCIAL principal la valoracidn calificacidn de
DE TRAFICO ¥y calificacion pruebas de aptitud
DE ORENSE de pruebas para la para la obtencién del
obtencion del permiso de permiso de
conduccidn, conduccién.
tante tedricas come -Experiencia en 20
practicas, asf como calificacidn de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la .
consecucion de los
objetivos de Formacion y
Educacién Vial. Horario
especial.
102.0|EXAMINADOR N16 |JEFATURA 12|OVIEDO 1]116(314340 ]CD|Tendrd como misidn -Conocimientos en 20|30
PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud
DE ASTURIAS de pruebas para la para la obtencién del
obtencién del permiso de permiso de
) conduccién, conduccién.
tanto tedricas como -Experiencia en 20
précticas, asf como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccién.
contribuyan a la
consecucidn de los
objetivos de Formacién y
Educacién Vial. Horario
especial.
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103.0]JEFE NEGOCIADQ |JEFATURA 13|oVIEDO 211611725264 |CD|Actuard bajo las C09|-Experiencia y 20110
N1&6 PROVINCIAL ' directrices del Jefe de [C10|conocimiento en la
'DE TRAFICO Seccidn Cl1t|gestidn
DE ASTUR1AS correspordiente y C12|administrativa de
dirigird la labor de los trafico.
funcionarios -Experiencia en 190
. que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
104 .0 | OPERADGR JEFATURA 32|OVIEDO 1]12[280956 |D [Su misién basica CO9|-Experiencia en 5] 6
INFGRMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar DO1|labores de atencién
DE TRAFICO {abores de DOS|al puablice.
DE ASTURIAS atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento at publico tabores con maguinas
en materia de tra&fico con pantatla,
(tramitacidn ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto,
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de tramitacion
maquinas con pantalla, burocratica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, ) administrativa de
introducirad datos e trafico.
interpretard y
desarrollarad las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o él ordenador,
para su pesterior
explotacién.
Horario especial.
105.0 EXAMINADOR N1& |JEFATURA B1PALENCIA 11161314340 |CD|Tendra come mision -Conocimientos en 20430
PROVINCIAL principal la valoracién calificacidn de
DE TRAFICO y calificacion pruebas de aptitud
DE PALENCIA de pruebas para la para La obtencién del
obtencidén del permiso de permiso de
conduccion, conduccion.
tanto tedricas como -Experiencia en 20
practicas, asf como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccién.
contribuyan a la
consecucion de los
objetivos de Formacidn y
Educacion Vial, Horario
especial.
106.0 | ANIMADOR DE JEFATURA 11|PALENCIA 1[14[139152 {CD{Su misidén basica CO?|-Experiencia en el 15|20
EQUCACION VIAL |PROVINCIAL consistird en la campo de la
DE TRAFICO divulgacién, fomento y educacion.
DE PALENCIA ensefianza de la ~Experiencia en 4reas|1S
Educacién Vial en de circulacién y
Centros Docentes, seguridad vial.
Asociaciones, colectivos -Formacién en &reas S
ciudadanos, educativas.
Ayuntamientos y demés -Formacidén en el dreal S
Organocs e Instituciones de la educacidén vial.
pdblicas, llevando a
cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares.
Asimismo, preparara el
cohcurse de Educacién
Vial y
fomentarsd la
participacion de los
Centros de EGB en el
mismo. Horario especial.
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107.0]EXAMINADOR N16 |JEFATURA 10|LAS PALMAS 1[16|314340 |CD|Tendrd como misién -Conccimientos en 20§30
‘ PROVINCIAL principal La valoracisn calificacién de :
DE TRAFICO y calificacion pruebas de aptitud -
DE PALMAS, : de pruebas para la para la obtencidn del
LAS obtencién del permiso de permiso de
conduceién, conduccidn.
tanto teérices como “Experiencia en .| 20
précticas, as{ como calificacidn de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn,
contribuyan a la
consecucion de los
objetivos de Fermacién y
Educacién vial, Worario
especial.
108.0} JEFE NEGOCIADO |JEFATURA + 11| LAS PALMAS 1|16{172524 |CD]Actuara bajo las CO%] -Experiencia y 20110
N6 PROVINCIAL directrices del Jefe de |C10{conocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn Cl1{gestion
DE PALMAS, correspondiente y C12|administrativa de
LAS dirigird ta labor de los trifico.
i funcionarios -Experiencia en 10
que formen su grupe de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
109.0 | OPERADOR JEFATURA 14|LAS PALMAS 1|13(214224 {CD|Intreduciri datos, DO1|-Experiencia en 10 &6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretard y D06 |manejo de terminales,
DE TRAFICG desarrollard las D07 {mdquinas con
DE PALMAS, instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
LAS que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacidn. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacién
burocrética de
asuntos relacionados
con tréfico,
110.0jOPERADOR JEFATURA 241LAS PALMAS 41121280956 |D |Su misidn bédsica C09| -Experiencia en 5§ 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar 001| labores de atencién
DE TRAFICO labores de D06]al pablico.
DE PALMAS, atencidn, informacion y ~Experiencia en 5
LAS assesoramiento al pablico labores con maquinas
en materia de tréfico ¢on pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de pracesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en ~Experiencia en 10
su caso, de tramitacibn
maquinas con pantalls, burocrética de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducird datos e trafico.
interpretard y
desarrollaréd las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién,
Horario especial.
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111.0}OPERADOR JEFATURA 23|LAS PALMAS 5]10|280956 |b |Su misién basica CO9|-Experiencia en 5§ 6
INFORMACION N10]PROVINCIAL |- consistird en prestar PC1jlabores de -atencidn
DE TRAFICO labores de D06} at publico.
DE PALMAS, atencidn, informacién y -Experiencia en 5
LAS asesoramiento al pdblico labores con maquinas
eh materia de trafico de pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilisndose, en -Experiencia en la 10
su caso, en tramitacién
méquinas con pantalla, burocritica de
ordenaderes o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introduciré datos e trafico.
interpretara y
desarrollaré las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
' para su posterior
explotacisn,
Horario especial.
112.0| INVESTIGADOR JEFATURA 11 |PONTEVEDRA 1115{214224 [CD[Realizarad estudios e -Permiso de 1020
: SEGURIDAD VIAL {PROVINCIAL informes scbre las conduccidn de la
DE TRAFICO causas clase B-2.
DE concurrentes en los -Conocimientos en 10
PONTEVEDRA accidentes de trafico, labores relacionadas
trazado de la con ta seguridad
via y su sefalizacién, vial.
parametros de trafico, -Conocimientos 5
implantacion basicos de
de aforos méviles, estadistica.
realizacién de croquis,
estudio de
puntos conflictivos y
demds actividades
relacionadas con
la seguridad vial y
fluidez del trafico.
113.0{OPERADOR JEFATURA 13| PONTEVEDRA 1113214224 |cp|introduciré datos, DO1|-Experiencia en 10] &
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretaréd y 006|manejo de terminates,
DE TRAFICOD desarrollarg las D07 |méquinas con
DE instrucciones y Srdenes pantalla, ordenadores
PONTEVEDRA que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacidn
burccratica de
asuntos relacionados
. . con tréafico,
144 .0|OPERADOR JEFATURA 201 PONTEVEDRA 1]12|280956 D {Su misién basica CO%|-Experiencia en 5| &
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistiréd en prestar DO1|labores de atencién
DE TRAFICO labores de DO& |al piblico.
DE atencién, informacién y -Experiencia en 5
PONTEVEDRA asesoramiento al pdblico labores con mdquinas
en con pantatlla,
materia de trafico ordenadores ¢
(tramitacién _ procesadores de
administrativa, cobro de texto,
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.) auxilisndose, en tramitacién
su caso, de burocratica de
méquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de texto. administrativa de
Asimismo, introducira trafico.
datos e interpretard y -Conocimiento de la 2

desarrollaré las
instrucciones y Srdenes
que emita el”

terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.

Horario especial.

lengua gallega.
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Asociaciones, colectivos
ciudadanos,
Ayuntamientos y demds
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concurso de Educacion
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Centros de EGB en el
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-Formacidn en Areas
educativas.
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de la educacidn vial.
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115.0 | EXAMINADOR N16 [JEFATURA 11|SC.TENERIFE 1161314340 |CO|Tendra como misidn -Conocimientos en 20130
PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacisén ' pruebas de aptitud
DE S.CRUZ de pruebas para la para la obtencidn del
TENERIFE obtencién del permiso de permiso de
conduccion, conduccién.
tanto teéricas como -Experiencia en 20
practicas, asf como calificacién de
aquel las otras pruebas de aptitud de
funciones que conductién.
contribuyan a la R
consecucidn de los
objetivos de Formacién y
Educacién Vial. Horario
especial.
116.0|JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 12|SC.TENERIFE 1116172524 |CD|Actuara bajo las C09|-Experiencia y 20110
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de |C10|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccién C11|gestidn
DE §.CRUZ correspondiente y Ci2]|administrativa de
TENERIFE dirigird la labor de los trafico.
funcionarios -Experiencia en 10
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
117.0| INVESTIGADOR JEFATURA 14 (SC.TENERIFE 11151214224 |CD|Realizard estudios e -Permiso de 10{20
SEGURIDAD VIAL [PROVINCIAL informes scbre las conduccién de la
i DE TRAFICOQ causas clase B-2.
DE §.CRUZ concurrentes en los -Conocimientos en 10
TENERIFE accidentes de tréfico, labores relacionadas
trazado de la con la seguridad
via y su sefalizacién, vial.
parametros de trafico, . -Conocimientos S
implantacisn bisicos de
de aforos méviles, estadfistica.
realizacién de croquis,
estudio de
puntos conflictives y
deméds actividades
- relacionadas con
la seguridad vial y
fluidez del tréfico.
118.0|ANIMADOR DE JEFATURA 15|SC.TENERIFE 1114139152 |CO|Su misién bésica C09|-Experiencia en el 15|20
EDUCACION VIAL |PROVINCIAL consistird en la campo de la
DE TRAFICO divulgacidén, fomento y educacién.
DE $.CRUZ ensefianza de la -Experiencia en 4reas|15
TENERIFE Educacidn Vial en de circulacién y
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119.0]OPERADOR JEFATURA 24 |SC.TENERIFE 21101280956 |D |Su misién basica €09 |-Experiencia en 5] &
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistira en prestar D01} labores de atencidn
DE TRAFICG labores de D06ial puablico.
DE S.CRUZ atencidn, informacién y -Experiencia en 5
TENERIFE asesoramiento al publico labores con magquinas
en materia de triafico de pantalla,
{tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliandose, en -Experiencia en la 10
Su ¢aso, en tramitacion
méquinas con pantalla, burocratica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducira datos e trafico.
interpretara y
desarrollars las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
120.0]OPERADOR JEFATURA 13§ SANTANDER 1]13]|214224 |CD{Introduciré datos, DO01|-Experiencia en 10| &
PERIFERICO N13 |PROVIKCIAL interpretard y DO6{manejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollard las D07 |méquinas con
DE instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores
CANTABRIA que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto,
posterior explotacién, -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacién
burccrética de
asuntos relacionados
con trafico.
121.0{EXAMINADOR N16 |JEFATURA 8|SEGOVIA 1116|314340 |CD{Tendra come misidn -Conocimientos en 20(30
PROVINCIAL principal la valoracién catificaci6n de
DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud
. DE SEGOVIA de pruebas para la para la obtencién del
obtencidn del permiso de permiso de :
conduccién, conduccidn.
tanto tedricas como -Experiencia en 20
practicas, asf como catificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la
consecucidn de tos
cbjetivos de Formacién y
Educacién Vial. Horario
especial.
122.0|PILOTO AYUDANTE | JEFATURA 31[SEVILLA 1118(511260 [CD|Pilotard helicépteros -Tftulo de Piloto 15|30
HELICOPTERO N18|PROVINCIAL como comardante © comercial de
DE TRAFICO copiloto. Conocerd helicépteros.
DE SEVILLA y cumplira las normas -Experiencia como 20
aeronauticas, pitoto de
manteniends al dfa La heticépteros.,
informacién aerondutica -Certificado de tipo { S
que le afecte, de helicépteros
conaciendo manuales Eccureil y Alouette.
de vuelo y vigencia de
sus titulos y
calificaciones,
Realizaréd aquellas
funciones encomendadas
fuera de las
especificas de vuelo y
en relacién con él, asi
como los
planes de entrenamiento,
Horario especial. .
Disponibilidad total.
Clave de titulacién
seglin R.P.T.: 418.
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123.0|MECANICO DE JEFATURA 29| SEVILLA 1(17]|389388 [CD|Realizard el -Estar en posesién de(20|30
VUELOD PROVINCIAL mantenimiento pre y post tfitulo de Técnico de

DE TRAFICO vuelo de la flota de mantenimiento de

DE SEVILLA helicépteros del aeronaves
Organismo, asf como las (certificado de
revisiones de la mecdnico motorista de
misma. émbolo y reaccidn).
Formard parte de la -Experiencia en 10
tripulacién de wvuelo mantenimiento de
cuando sea helicépteros de tipo
necesaric. $e encargard Alouette y Eccureil.
también de la ~Formacién en 5
actual izacién de los mantenimiento de
manuales de turbina y célula.
mantenimiento y -Formacién en material 5
boletines de servicio. de ingenieria
Horario aerondutica o
especial. Disponibilidad industriatl.
total.

124.0]EXAMINADOR N16 | JEFATURA 11| SEVILLA 1[16]314340 |CD|Tendrd como mision -Conocimientos en 20|30

PROVINCIAL principal la valoracién calificacidn de

DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud

DE SEVILLA de pruebas para la para la obtencién del
obtencidn del permiso de permiso de
conduccidn, conduccién.
tanto tedricas como -Experiencia en 20
practicas, as{ como calificacidén de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn,
contribuyan a la
consecucidén de los
objetivos de Formacion y
Educacidén vial. Horario
especial.

125.0| JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 13[SEVILLA 11161172524 [CDActuara bajo las C09|-Experiencia y 20110
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de |Ci0|conocimiento en la

DE TRAFICO Seccion C11|gestidn

DE SEVILLA correspondiente y Cl12|administrativa de
dirigird la labor de los trafico.
funcionarips -Experiencia en 10
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o

Jefe de Equipo.
126.0| INVESTIGADOR JEFATURA 15|SEVILLA 1]15|214224 |CD|Realizars estudios e -Permiso de 10{2¢
SEGURIDAD VIAL JPROVINCIAL informes sobre las conduccidn de la

DE TRAFICO causas clase B-2.

DE SEVILLA concurrentes en los -Conocimientos en 10
accidentes de tréfico, labores relacionadas
trazado de La con la seguridad
via y su sefializacién, vial.
parédmetros de trifico, -Conocimientos 5
implantacién basicos de
de aforos méviles, estadistica.
realizacién de croquis,
estudio de
puntos conflictivos vy
demés actividades
relacionadas con
la seguridad vial y
fluidez del tréfico.

127.0{OPERADOR JEFATURA 17| SEVILLA 21131214224 |CD|Introducirs datos, DO1|-Experiencia en 10| 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretard y DO6|manejo de terminales,

DE TRAFICO desarrollard las DO7 |méquinas con

DE SEVILLA instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacion

burocrética de
asuntos relacionados
con tréfico.
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128.0]OPERADOR JEFATURA 28|SEVILLA 31121280956 |0 |Su misién bssica C09|-Experiencia en 5| 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar DO1|labores de atencién
_|oE TRAFICO labores de p06|al publico.
DE SEVILLA atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con maquinas
en materia de tréfico con pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de tramitacion
maquinas con pantalla, burocritica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducira datos e trafico.
interpretard y
desarrollari las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién. '
Horario especial.
129.0|OPERADOR JEFATURA 20[SORIA 1]12(280956 |D [Su misidén basica CO9|(-Experiencia en 5| &6
INFORMACION N12{PROVINCIAL consistird en prestar D01 | labores de atencién
DE TRAFICO labores de D06 |al publico.
DE SORIA atencion, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblice labores con maquinas
en materia de trafico con pantalla,
(tramitacidn ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliadndose, en -Experiencia en 10
sU caso, de tramitacidn
méquinas con pantalla, burocratica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducira datos e trafico.
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
130.0| JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 10| TARRAGONA 1]16{172524 jCDiActuard bajo las CO%i-Experiencia y 20310
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de {C10|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn C11|gestidn
DE correspondiente y Ci2|administrativa de
TARRAGONA dirigird la labor de los trafico.
- funcionarios -Experiencia en 10
que formen su grupo de puesto simitar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
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131.0|OPERADOR JEFATURA 25 | TARRAGONA 11121280956 |[D [Su misién basica CO9{-Experiencia en’ 51 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar DO1|labores de atencién
DE TRAFICO labores de pO6tal pablico.
DE atencién, informacién y -Experiencia en 5
TARRAGONA, asesoramiento al publico labores con maquinas
en con pantatla,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxiliédndose, en tramitacién
su caso, de burocratica de
miquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.

‘|introduciré datos e -Conocimiento del 2
interpretard y ‘jidioma catalén.
desarrollaréd las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal ¢ el ordenador,
para su posterior
explotacion. ]

Korario especial.
132.0|OPERADOR JEFATURA 24 | TARRAGONA 2(10[280956 |0 |Su misién bésica CO9|-Experiencia en 5| &
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar D01| labores de atencién
. DE TRAFICO 4b {abores de atencién, D0&|al pablico,
DE informacién y -Experiencia en 5
TARRAGONA asesoramiento al piblico labores con maquinas
en materia de tréfico con pantalla, '
{tramitacién order:adores o
administrativa, cobro de pro: :sadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en la 10
su caso, de maquinas con tramitacion
pantalla, ordenadores y burocratica de
procesadores de texto, asuntos relacionados
Asimismo, introduciré con materia .
datos e interpretard y administrativa de
desarrol lard las trafico.
instrucciones y érdenes -Conocimiento del 2
que emita el terminal o idioma catalén.
el ordenador, para su
posterior explotacién,
Horario especial.
133.0}OPERADOR JEFATURA 18| TERUEL 1110]280956 |D {Su misién basica CO?|-Experiencia en 51 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL ) consistird en prestsr DO1| labores de atencién
DE TRAFICO labores de D056 |al pubtico.
DE TERUEL atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico labores con miquinas
en materia de tr&fico de pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), suxilidndose, en -Experiencia en la 10
SuU caso, en tramitacidn
maquinas con pantalla, burocrética de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducird datos e trafico.
interpretard y :
desarrollaréd las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
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134.0|JEFE SECCION JEFATURA 5| TOLEDO 1|22| 62832 [BC|Coordinard y dirigiré BO8|-Experiencia en 20|20
. N,.22 PROVINCIAL las labores en materia |B10|tramitacién y gestién
DE TRAFICO _ de tramitacién B11|de expedientes
DE TOLEDO administrativa y/o de C06|administrativos en
circulacién y atenderd {DO0S|materia de tr&fico.
las reclamaciones -Experiencia en 15
verbales y escritas que direccién de equipos
se planteen. humanos.
-Conocimientos de 5
informatica a nivel
de usuario.
135.0] INVESTIGADOR JEFATURA 11{TOLEDG 11151214224 {CD|Realizard estudios e -Permiso de 10)20
SEGURIDAD VIAL |PROVINCIAL informes sobre las conduccion de la
DE TRAFICO causas clase B-2.
DE TOLEDO ' concurrentes en los -Conocimientos en 10
’ accidentes de trifico, labores relacionadas
trazado de la con la seguridad
via ¥ su sefalizacién, vial.
pardmetros de trafico, -Conocimientos 5
implantacion basicos de
de aforos méviles, estadistica.
realizacion de croquis,
estudio de
puntos conflictivos y
demds actividades
relacionadas con
. la seguridad vial y
fluidez del trafico.
136.0|PILOTO AYUDANTE | JEFATURA 12|MANISES 1]18|511260 |cD|Pilotara helicdpteros -Tituko de Piloto -115|30
HELICOPTERQ N18|PROVINCIAL como comandante © comercial de
‘ DE TRAFICO copiloto. Conocerd helicépteros.
DE VALENCIA y cumplird las normas -Experiencia como 20
aeronduticas, piloto de
manteniendo al dfa la helicépteros.
informacidén serondutica -Certificado de tipo | 5
que le afecte, de helicdpteros
conociendo manuales -|Eceureil y Alouette.
de vuelo y vigencia de
sus titulos y
calificaciones.
Realizars aquellas
funciones encomendadas
fuera de las
especificas de vuelo y
en relacién con &}, asf
como los
planes de entrenamiento.
Horario espacial.
Disponibilidad total.
Clave de titulacién
segun R.P.T.: 418.
137.0|JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 15| VALENCIA 1{18(172524 |cD|Actuara bajo las C09|-Experiencia y 20110
N18 PROVINCIAL directrices del Jdefe de |C10|conecimiento en la
DE TRAFICO Seccidn correspondiente [C11)gestién
DE VALENCIA y dirigira la laber de - [C12]|administrativa de
tos funcionarios que trafico.
formen su grupo. de -Experiencia en 10
trabajo. puesto similar de
h Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
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138.0!MECANICO DE JEFATURA 17 |MANISES 11171389388 |cD|Realizara el -Estar en posesién de|20[30
VUELO PROVINCIAL mantenimiento pre y post titulo de Técnico de
DE TRAFICO vuelo de la flota de mantenimiento de
DE VALENCIA helicépteros del aeronaves
‘ Organismo, asf{ como las (certificado de
revisiones de la mecénico motorista de
misma. émbolo y reaccidn),
Formard parte de la -Experiencia en 10
tripulacién de vuelo mantenimiento de
cuando sea helicopteros de tipo
necesario. Se encargard Alouette y Eccureil,
también de la -Formacidn en 3
actualizacidn de los mantenimiento de
manuales de turbina y célula.
mantenimiento y -Formacidén en materia| 5
boletines de servicio. de ingenierfa
Horario aerondutica o
especial. Disponibiltidad industrial.
total.
139.0|EXAMINADDR N16 |JEFATURA 18 |VALENCIA 11161314340 |CDiTendrd como misidn -Conocimientos en 20|30
PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de .
DE TRAFICO y calificacidn pruebas de aptitud
DE VALENCIA de pruebas para la para la obtencién del
obtencidén del permiso de permiso de
conduccién, conduccidn,
tanto tedricas como -Experiencia en 20
practicag, as{ como calificacién de
aquellas otras ptuebas de aptitud de
funciones que conduccidn,
contribuyan a la
consecucién de los
objetivos de Formacion y
Educacién Vial. Horario
especial.
140.,0|OPERADOR JEFATURA 43 |VALENCIA 1|12)|280956 |D |Su misién basica CO9|-Experiencia en 5] 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL' consistird en prestar PO1|labores de atencidn
DE TRAFICO labores de atencion, D06|al publico.
DE VALENCIA informacidén y -Experiencia en 5
asesoramiento al pablico labores con maquinas
en materia de trifico con pantalla,
(tramitacidn ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de mdquinas con tramitacién
pantalla, ordenadores o burocrética de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introducira con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarrollaré las trafico.
instrucciones y drdenes -Conocimiento del 2
que emita el terminal o idioma valenciano.
el ordenador, para su
posterior explotacién.
Horario especial.
141.0|MONITOR UNIDAD |JEFATURA 30{VALENCIA 2[11] 62832 |DE|Su misién basica CO9|-Experiencia y 1515
MOVIL N11 PROVINCIAL consistira en la conocimiento en
DE TRAFICO cobertura y materia de seguridad
DE VALENCIA mantenimiento de tos y educacién vial.
Parques Infantiles de -Titular de permiso |15
Trafico, as{ como en de conduccién clase
conducir los vehfculos C-2 y B-1 con
en los que se antigliedad de dos
transportan. Prestara anos.
apoyo en las actividades
relativas a la Educacién
Vial. Horario especial.
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142, 0 EXAMINADOR N16 |JEFATURA 9| VALLADOLID 21161314340 |CD|Tendrad como misidn -Conocimientos en 2030
: PROVINCIAL principal ta valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud
DE de pruebas para la para la obtencién del
VALLADOLID obtencién del permiso de permisc de
conduccidn, conduccién.
tanto tedéricas como -Experiencia en 20
practicas, as{ como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la
consecucion de Los
objetivos de Formacidn y
Educacidn Vial. Horarioc
especial.
143.0 [ OPERADOR JEFATURA 14 {VALLADOLID 1]13|214224 |cD|Introduciréd datos, D01 |-Experiencia en 10} &
PERIFERICO N13 |[PROVINCIAL interpretard y D06 |manejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollars las D07 |miquinas con
DE instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
VALLADOLID que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacion
burocritica de
asuntos relacionados
con tréfico,
144 .0 |OPERADOR JEFATURA 20|BILBAD 1{12}280956 D [Su misidén béasica CO9|-Experiencia en 5{ 6
INFORMACION ¥12|PROVINCIAL consistirad en prestar D0%|labores de atencién
DE TRAFICO labores de atencién, D0S|at publico.
DE VIZCAYA informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico labores con magquinas
en materia de tréfico con pantalla,
(tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciocnes, texto.
etc.}, auxilidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de mdquinas con tramitacion
pantalla, ordenadores ¢ burocritica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introducira con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarrollari las triafico.
instrucciones y 6rdenes -Conocimientos de 2
que emita el terminal ¢ euskera.
el ordenador, para su
posterior explotacién.
Horario especial.
145.0OPERADOR JEFATURA 19{BILBAD 1]101280956 |D |Su misidn basica CO%|-Experiencia en 5| 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistirad en prestar D01|labores de atencién
‘ DE TRAFICO 'labores de DO6|al pablico.
DE VIZCAYA atencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al pablico labores con maquinas
en con pantatla,
materia de trafico ordenadores o
(tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, ~Experiencia en - 10
etc.), auxiliandose, en tramitacidn
su caso, de burocréatica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducirs datos e -Conocimientos de 2
interpretard y euskera.
desarroliars las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
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146.0| JEFE NEGOCIADO [JEFATURA 9| ZAMORA 1]16]|172524 |CD|Actuard bajo las CO9:-Experiencia y 20110
R16 PROVINCIAL directrices del Jefe de [C10jconocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn Cltjgestidn
DE ZAMORA correspondiente y C12|administrativa de
dirigird la labor de los| - |tréfico.
funcionarios -Experiencia en 10
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
147 .0|OPERADGR JEFATURA 18| ZAMBRA 1[10|280956 |D 1Su misién bésica C09|-Experiencia en 5] 6
INFORMACION K10 |PROVINCIAL consistird en prestar D01| labores de atencién
BE TRAFICO labores de DO6lal pubtico.
DE ZAMORA atencién, informacién y -Experiencia en 5
: asesoramiento al piblice labores con miquinas
en materia de tréfico de pantalla,
{tramitacidn ordenadores o
administrativa, cobro de} procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliadndose, en -Experiencia en la 10
sSu caso, en tramitacién
méquinas con pantalla, burocrética de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto, Asimismo, administrativa de
introduciré datos e trafico.
interpretard y
desarrollaré las
N instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion,
Horario especial.
148.0| OPERADOR JEFATURA 9CEUTA 1]10|280956 |D |Su misién basica CG9{-Experiencia en 51 6
INFORMACION N10|LOCAL DE consistird en prestar D01]labores de atencién
TRAFICO DE labores de DO0&)al publico.
CEUTA atencion, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al pablico labores con méquinas
en materia de trifico de pantalla,
(tramitacion ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en la 10
su caso, en tramitacion
méquinas con pantalla, burocrdtica de
ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducira datos e tréfico.
interpretari y
desarroliara las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.

Claves de titulacién segin R.P.T.:

RPT: Cdodigo de Orden de {a R.P.T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito

. 418 = Piloto de helicépteros
Adscripcidn a cuerpos o escalas: EXC 11 salvo en el caso del puesto de Mecénico de vuelo, para el que serd: EXC 25
NI; Nivel del puesto

VAC: Numero de vacantes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

32046 = Ingeniero técnico de Obras Pablicas /

32050 = Ayudante de Obras Pulblicas

CUR; Cursos puntuables



ANEXO Il
CONCURSO GENERAL DE MERITOS

Solicitud de participacién en el Concurso de Méritos para la provision de Puestos de Yrabajo en
la Jefatura Central de Trafico, Ministerio de Justicia e Interior, convocado por Orden de

D.NLL: (%)
APELLIDOS:
NOMBRE:
TELEFONO:
CALLE:

CODIGO POSTAL:
LOCALIDAD:

SOLICITUD CONDICIONADA A LA DEL
CONYUGE: (SIINO)

--En caso afirmativo:D.N.l. CONYUGE:
TIENE ALGUNA DISCAPACIDAD: (SHNO)
--En caso afirmativo: NECESITA ALGUNA

ADAPTACION AL PUESTO: (SIINO).
Indicar cuai:

2 4 S

(Reservado para la Administracion)

(Escribir los datos en el interior del recuadro}

ANEXO Il
CONCURSO GENERAL DE MERITOS

D.N.L:
" APELLIDOS:
NOMBRE:

Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 12 LUGAR
Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 22 LUGAR
N2 DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 3% LUGAR
Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITAEN 42 LUGAR

Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITAEN 52 LUGAR

OBSERVACIONES:

Namero puesto

Localidad

............. - O - [ ORI

(Firma}

.de 1.994

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO

(*) Debera acompasiarse fotocopia del D.N.I.

a} Los funcionarios con destino provisional (1) deberdn solicitar todos los puestos de
trabajo a los que puedan acceder en la localidad donde tengan destino provisional,
hasta el maximo previsto mas arriba, siempre que rednan los requisitos exigidos.

b) Con el nimero de orden debe entenderse la preferencia para la eleccién del
puesto. }

(1) salvo los que se hallen en Comision de Servicios, deberdn solicitar todos los
puestos de trabajo a los que puedan acceder en la localidad donde tengan destino
provisional, hasta el maximo previsto més arriba, siempre que reunan los requisitos
exigidos, excepto los que hayan reingresado al servicio activo mediante adscripcién
provisional, que solo estdn obligados a <olicitar el puestc que ocupan
provisionalmente.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO

0G% Wnu-304

+661L ownl bz sauleip

£4202
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ANEXO IV
CERTIFICO: Que segln los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes EXTREMOS:
1, DATQS PERSOMNALES
Apellidos y NOmbre: .. i e ee s e raaeaae vevemnenanns eareeererieiarintiassrarereasarars DN cisnvreensaannns creeineaan
Cuarpo o Escala:  «onvncn s trrrsramny PiatbbsbanranrrmRrrserranrnren L 41T N.R.P.: ccvaeemanaass
Administracién a la que pertenece: (1) .ooovevvircenieene. TitUTACIONES ACBAEMICAS: (2) oonviiieciiiiiii v,
2. SITUACION ADMINISTRATIVA -
1 D Servicio Activo 2 D Servicios Especiales ’ D Servicios CCAA. . D Suspensién firme de funciones: Fecha
: Fecha traslado: ~ccerviiinininain. terminacién periodo suspensién: ........... .
Excedencia voluntariaart. 29.3.Ap...Ley 30/ [[] Excedencia para el cuidado de hijos, articulo 29.4 Ley 30/84: Toma posesién Gitimo
Fecha ceseservicioactivo: ... ... ... destino definitivo ..... T Fecha cese servicio activo: (3], .....oouviviincia it rineinns
? D (0 R T E Lot ] T L P T T T P T e,
3. DESTINO
. ~
3.1. DESTINO DEFINITIVO (4)
MinisteriofSecretarla de Estado, Organismo, Delegacién o Direccibn Periférica, Comunidad Auténoma , Corporacidn Lacal: »eeeeeerervsiniinnianne.
Denominaciéndel puesto: || . ... TP Nivel: e Fecha Toma Posesibn: . .
Localidad:  .oiiiiiiiii s e s PrOVIMICI@: +e=eesrtesentanrarerreruirastintenustnistranarassaessessraninsternnrsarsnsesinn s fetisaassiessinien
2.2. DESTINO PROVISIONAL {5}
a) Comisi6n Serviciosen: (6} ..., Denominaciéndel Puesto: .._..............c.ccoceccinieeeennnn rreetnens s
Localidad: .. .. eeveeseseeees ., Fechatoma posesion: .. ......cccccecrvmunrnnennnnnnns Niveldel Puesto: . ............
b) Reingreso con caracter Provisional @M e e ree e s e e b et e Ra e s e e s sea e et e nnansannns
Localidad: Fecha toma posesibn:  ............ccceeeiieeviennnsnn Nivel dei Puesto:

¢} Supuestos previstos en el Art.27.2. del Reg. de Prov.:

[JPor cese o remocion dei puesto - [[JPor supresién del puesto

4. MERITOS (7)
4.1.Grado Personal: , Fecha cOnSOTAtION (8)  ............ceovvrvsevarsssnsessssasnsasisnssssessaosrsesnsarsos
4.2, Puestos desempenadaos excluldo el destino actual: {9) Tiempo
Denominacién Sub. Gral. 0 Unidad Asimilada . Centro Directivo Nival CO. {ANRos, meses, dias)

CURSO CENTRO
4.4 Cursos impartidos de los que figuran en el Anexo V: '
CURSO CENTRO

4.5 AntigGedad: Tiempo servicios reconocidos en la Administracidén del Estado, Auténoma o Local, hasta fecha de finalizacién del plazo de
presentacién de instancias: '

. . Aftos Meses Dias
Administracién Cuerpoo Escala Grupo s e

Total afos de servicio {10} «.......o ciivinie e

Que expido a peticion del interesado y para que surta efectos en el concurso convocaao por Urden. . .......
. ~ defecha _ B.O.E.: N2

(LUGAR, FECHA ¥ SELLO)

CERTIFICACION

OBSERVACIONES AL DORSO D D
Sl NO
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Observaciones(11)
LY
(Firma y sello)
INSTRUCCIONES
(1) Especificar la Administracién a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:

C - Administracion del Estado
A - Autondmica
L - Local

S - Seguridad Social

(2)  Sélo cuando consten en el expediente, en otro caso, deberén acreditarse por el interesado mediante la
documentacién pertinente.

{3) Si no hubiera transcurrido un afio desde la fecha de cese, deberd cumplimentarse el aparpado 3.

(4) Puestos de trabajo obtenidos pér concrso, Libre designacion y nuevo ingreso.
{5) Supuestos de adscripcién provisional por reingreso al servicio activo, comisién de servicios, y los previstos en
el artlculo 27 del Regtamento aprobado por R.D. 28/1990, de 15 de enero {B.0O.E. del 16).
{6) Si se desempefiara un puesto en comision de servicios, se cumplimentaran, también, los datos del puesto al
que estd adscrito con carécter definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1. ‘
(7) . Nosecumplimentarén los extremos nc exigidos expresamente en la convocatoria.
\ 8) De hallarse el reconbcimienfgo del grado en tramitacién, el interesado debera aportar certificacion expedida

por el Organo competente.
9) Los que figuren en el expediente referidos a los Gitimos cinco afios. Los interesados podran aportar en su
caso, certificaciones acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado. _
{(10)  Si el funcionario completara un afto entre la fecha de publicacién de la convocatoria y Ia fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de instancias, deberd hacerse constar en OBSERVACIONES.

{11)  Este recuadro o la parte no utilizada del mismo deberé cruzarse por la autoridad que certifica.
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ANEXO V
" A) GRUPO -A- B 07
BO8
Curso General de Administracién Financiera. BO9
Curso de Técnicas presupuestarias.en la Administracién Publica B10
Curso de Contratacion Administrativa en el Proceso del Gasto Pablico B 11
Curso de Administracién y Gestién del Personal Funcionario B12 -
Curso de Formacidn General en materia de relaciones laborales colectivas B13
Curso de Administracién de Personal Laboral B14
Valoracién y descripcién de Puestos de Trabajo
Formacion para responsables en Areas de Recursos Humanos
Andlisis de problemas y toma de decisiones
En trabajo en equipo
Planificacidon y control de proyectos en la Administracién Publica co1
Técnicas de negociacién co2
E Management Publico en los afios 90 co3
Informaci6n Administrativa co4
‘Instrumentos de Comunicacién en fa Administracién Publica Cco5
Estudio y Anélisis de Organizaciones en las Administraciones Piblicas cos
Elaboracién y aplicacién de las normas: Técnica normativa Co7
La Administracién Publica Espafiola ente la CEE co8
Gestién sobre asuntos relacioneados con la CEE c09
Curso sobre negociaciones europeas c10
La aplicacién de la Informaética al trabajo directivo cn1
Introduccién a la Informatica de Gestion c12
Inteligencia artificial c13
Microordenadores. Programas de aplicacién Dbase lil plus
Microordenadores. Programas de aplicacidn: SPSS, anélisis estadistico
Microordenadores. Programas: OPEN ACCESS I
Microordenadores. Programas de aplicacién: SPSS, funciones estadisticas DO
Microordenadores. Programas de aplicacién: SAS. Programcién IV generacién DO2
Curso de especializacion en lengua Francesa. D03
Curso de especializacién en lengua Inglesa D04
D05
B) GRUPO -B- D06
, D07
Gestién Econdmica y Financiera D08
Gestién Financieray Presupuestaria D09
Expropiacién forzosa
Contratacién-Ejecucién del Gasto
Gestién de Personal Laboral
Administracién de Personal Funcionario EO1

Puestos de trabajo

Organizacién del Trabajo

La Gestion de lo imprevisto

Informacién Administrativa

Procedimiento administrativo

Funcionamiento de las Comunidades Europeas
Procedimiento Administrativo y Leqalidad Presupuestaria

El concurso como sistema de provisién de puestos de trabajo

C) GRUPO -C-D-

Gesti6én Econdmica y Financiera
Administracién Financiera

Gestion de Personal

Legislacién Laboral

Organizacién del Estado y Procedimiento Administrativo
El Procedimiento Administrativo
Organizacién del Estado y de la CEE
Introduccién a la CEE :
informacién y Atencién al Publico
Archivo y tratamiento documental
Archivo

Documentacion

Preparacién para puestos de secretaria

D) GRUPO -B-C-D-

Tratamiento de texto

Paquete Integrado OPEN ACCESS
Paquete Integrado Symphony
introduccién y Programacién D BASE il
Programacién intensiva D BASE lll PLUS
Introduccién a la Informaética
Informdatica para usuarios avanzados
Base de Datos Base IV

Programacioén avanzada Base IV

E) GRUPO -E-

Seguridad en edificiosy prevencion de riesgos
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ANEXO VI

CERTIFICADO DE MERITOS ESPECIFICOS

0
(nombre, apeilidos y cargo)

CERTIFICO: Que el funcionarioD. .. .....ciiiiiir i i ierraae e,

conNRP. ... ha estado destinado en esta Unidad

desde..................... hasta............. it ., ocupando

elflos puesto/s de trabajode .......

.................. y desempefando

durante ese tiempo las siguientes funciones:

Y para que conste, firmo la presente certificacionen..............

a....o... de. i, de mil novecientos noventa y cuatro.

Firmaysello

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

14559 ORDEN de 14 de junio de 1994 por la que se incluye
a dofia Gloria Fuentes Alonso Barajas en la Orden
de 2 de agosto de 1993 por la que se publica la lista
de seleccionados en los procedimientos selectivos de
ingreso y acceso, entre otros, al Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria convocados por Orden de
22 de febrero de 1993.

Por Orden de 2 de agosto de 1993 {«Boletin Oficial del Estado»
del 19), se hace pablica la lista de aspirantes que superaron los
procedimientos selectivos convocados por Orden de 22 de febrero
de 1993 (Boletin Oficial del Estado» del 26} para ingreso v acce-
sos, enire otros, al Cuerpo de Profesores de Ensefianzas Secun-
darias.

- En la citada lista no aparece relacionada, en la especialidad
de Matematicas, doiia Gloria Fuentes Alonso-Barajas, aspirante
que participd en estos procedimientos por el turno libre, cuando
con arreglo a su puntuacién que le fue asignada tras la estimacion
de la reclamacion que presentd contra la puntuacién del apartado
2 del baremo anexo en la Orden de convocatoria por el que le
fue otorgada 1,7500 puntos, pasando a ser su puntuacion total
en el procedimiento de 8,7896, deberia haber figurado, entre los

aspirantes seleccionados de la especialidad de Matematicas por
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Visto el informe del Servicio Juridico del Departamento se con-
sidera que la no inclusiéon en la lista de aspirantes seleccionados
de dofia Gloria Fuentes Alonsoc-Barajas es incorrecta, estando ante
un supuesto de revisién de oficio de un acto no declarativo de
derecho, encuadrable en el apartado 1 del articulo 105 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
y del Procedimiento Adrhinistrativo Comfin.

En su virtud, este Ministerio ha dispuesto:

Primero.~—~Incluir en la Orden de 2 de agosto de 1993, en el
Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria, en la especialidad
de Matemaéticas, en el acceso 1 (libre), por la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha, a dofia Gloria Fuentes Alonso-Ba-
rajas, con documento nacional de identidad 3.835.576, con una
puntuacién total en el procedimiento selectivo 8.7896.

Segundo.—Proceder a su nombramiento como funcionaria en
practicas del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, con
nimero de Registro de Personal 383557635, quedando adscrita
para la realizacion de la fase de practicas a la Direccion Provincial
de Toledo, donde actualmente presta sus servicios.

Contra la presente Orden se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este Ministerio en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo esta-
blecido en la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 14 de junic de 1994.—P. D. (Orden de 2 de marzo
de 1988, «Boletin Oficial del Estado» del 4), el Director general
de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de Viedma.

Iimo. Sr. Director general de Personal y Servicios.



