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1 2768 RESOLUCION de 17 de mayo de 1994, de la Universidad de Mdlaga, por la que se ordena la publicacién del plan de estudios, conducente
a la obtencion del titulo de diplomado en formacion del profesoredo de EGB (espectolidad de Educacidn Fisica).

Homologado con efectos retroactivos por el Consejo de Universidades, por acuerdo de su Comisién académica de fecha 12 de abril de 1994, el
plan de estudios, conducente a la obtencién del titulo de diplomado en formacién del profesorado de EGB (especialidad de Educacin Fisica), se ordena
su publicacion conforme figura en el anexo a esta Resolucién.

Malaga, 17 de mayo de 1994 —El Rector, José Maria Martin Delgado.

ANEXO
Plan de estudios del titulo de diplomadoe en formacién del profesorado de EGB (especialidad de Educacién Fisica)

Curso Asignatura‘ Horas/semana Duracidn
1° L T a T T O 3 Anual.
1.° D oo Lo T T 1 0 U 3 Anual.
1° Dibujo ..... e e e it a et O 2 Anual.
1° T - 3 Anual.
1.° L=l (14 s Tt 3 Anual.
1.0 LenguaEspafnola ................co00eheen Lt e b et e et e e e E g et eea e aarer et 3 Anual.
1.° Cinesiologia e Higiene del Ejercicio Fisico ............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaiiin e enen 3 Anual.
1° Educacion Fisica de Base ... ...ccooiiiiiiiiiiii it e ie i e eaan 3 Anual.
1. | Espacioy Sociedad ... PO vereeeeeraaes 2 Anual.
2.0 C Pedag o A TT o ettt ans 3 Anual,
2.° Psicosociologia Il ......c.ooiiiiiniir i e raeaanes e 3 Anual.
2.° Manualizaciones ..................... S 2 Anual.
2.° Teoria y Sistemas de la Educacién Fisica ... ... it 3 Anual.
2.° Fundamentos dela EAucacion ... ...ttt i e e 2 Anual.
20 Teoria y Practica del Entrenamiento Deportive ..ovoviicriiieieir i iiiiiiiiisiinreinrranaiannss 3 Anual.
20 Habilidades Deportivasenla Edad EsColar ........oovviiiiiiioi i riiins i iaeeennns 3 Cuatrimestral.
2.° Actividades Extraescolaresd enl1a Naturaleza .........c.ccooviiviiiiinrivnieasraine s, 3 Cuatrimestral.
2° Juegos Aplicados ala Educacion Fisica .........coooiiiiiiiiiiiiii i i 3 Cuatrimestral.
2° Equipamientos ¢ Instalaciones Deportivas ..o i 3 Cuatrimestral.
Optativas (*):
2° Idiomas (INELES/ITanCEE) .. ...ttt ittt s s ettt re e r et 3 Anual.
2.° Informatica ... e 3 Anual.
2° Fisica Aplicada al Deporte ... e e 3 Anual,
2.° Historia de la Educacion Fisica ... ... oo e 3 Anual.
2.° La Actividad Fisica en la Expresidn Grifico-Pldstica ...................oo 3 Anual,
2° Analisis Cuantitativo en Diddctica de la Educacién Fisica ........c.ooiviiiiiiiiiiiaian 3 Anual.
2.° El Lenguaje LUdico Deportivo ...t e i et 3 Anual.
2° Educacién para la Salud yla Higiene ... s 3 Anual.
o 2e Y4 1) | PPN 3 Anual.
3.° Didéctica de la Educacion FisiCa . ....o.ooiiiiiii it e e e e 4 Cuatrimestral.
3.° Didactica de Ja Lengua Espaiiola .........oo i 4 Cuatrimestral.
3° Didactica de las Ciencias Naturales ........oiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie i ietriaranairaiiraanes 4 Cuatrimestral.
3.° Didactica de las MatematiCcas ... ..oviiiriiiiiiiiiaiiiiie e i it i e 4 Cuatrimestral.
3° Didactica de las Ciencias Humanas .............. i 4 Cuatrimestral.
3° Habilidades Deportivas en la Edad EscolarII ...............ooooi i, 4 Cuatrimestral.
3.° -1 o 111 25 Cuatrimestral.
Optativa:
3.° . 5 42) 1< T PO, 1 Cuatrimestral.

(*} De las nueve asignatitTas optativas de segundo curso, el alumno deberd elegir una.

1 2769 RESOLUCION de 17 de mayo de 1994, de la Universidad universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
Piblica de Navarra, por la que se on’iem la publicacion y de conformidad con el acuerdo de la Comisién académica del Consejo

. . L de Universidades de 12 de abril de 1994 por el que se homologa el plan

ﬁé’:‘m de estudios de Diplomado en Clencias Emprese: de estudios de Diplomado en Ciencias Empresariales de la Facultad de

Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad Publica de

i Navarra, he resuelto ordenar la publicacién del citado plan de estudios
Visto el articulo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre conforme figura en el anexo adjunto.

-{«Boletin Oficial del Estado» de 14 de diciembre), por el que se establecen
las directrices generales comunes a los planes de estudios de los titulos Pamplona, 17 de mayo de 1994.—EI Rector, Juan Garcia Blasco.



ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD

PUBLICA DE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO OFICIAL DE

DIPLOMADOEN CIENCIAS EMPRESARIALES

1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Univer-

Ciclo} Cursqg Denominacién sidad.en su caso, organize/ Créditos anvales (4) Breve descripeién del Vinculacidn a 4reas de
. @ diversifica la materia troncal (3) Toiales Tebricos rﬁ:{cos contenido conacimiento (5)
‘ [Clinicos
1 1* | Economf{a Polftica Bconomia Politica 6 3 3 Introduccién a los mecanismos bésicos| -Economfa Aplicads,
del equilibrio econémico tanto & nivel | -Fundamentos de An4lisis Econdmico.
| del mercado como del conjunto.
1 1* | Economf{a Espafiola Economia Espafiola y Mundial 6 3 3 Descripcién de los rasgos bdsicos -Economia Aplicada.
y Mundial de 1s economfa espaiiola y de aquellas { -Fundamentos de An4lisis Econdmico.
de ta mundial que més inciden sobre
ésta, Inslituciones mas importantes,
1 1% 1 Matemd4ltica y Estadfstica | Estadistical 6 3 3 Estadfstica descriptiva, distribuciones | -Economfa Aplicada.
aplicadas a la Empresa uni y multidimensionales. Regresién | -Econom{a Financiera y Contabilidad. -
¥y correlacién, ndmeros fndices y -Estad{stica ¢ Investigacidn Operaliva.
series cronoldgicas, -Fundamentos de Anélisis Econémico.
. -Mateméflica Aplicada,
1 | 1¥ | Deérecho Empresarial Derecho Empresarial [ 6 3 3 Introduccién al Derecho y elementos | -Derecho Civil,
de Derecho Civil. -Perecho Mercantil.
-Derecho Finunciero y Tribytaior
-Derechio ded Trabujo y.d¢ 1a §.,
| 1# | Contabilidad Financicra | Contabilidad Financiera [ 9 43 T4,5 Estructura de las cuentas anuales, -Economfa Financiera y Contabilidad.
incluido Mujo de fondos y proceso de
contabilizacién, Principios de velora-
cién gencralmente aceptados. Inflacidn
y contabilidad, Contabilidad de
sociedides,
H 1* | Malemética y Estadistica | Matemdticas 7.5 4,5 3 Algebra lineal, célculo diferencial -Economf{a Aplicnc}a. y
aplicadas a la Empresa - e integral. -Economfa Financiera y Contabilidad.
-Estadfstica e Investigacién Operativa.
-Fundamentos de Andlisis Econémico.
-Matemitica Aplicada.
1 19 | Matemdticas y Estadfstica| Muatemiticas de las Operaciones 4,5 3 . 1.5 Matemdlicas de Ins Operaciones -Economfa Aplicada.
aplicadas a la Empresa Financieras Financieras. -Economia Financiera y Contabilidad,
-Estadistica e Investigacién Operativa,
-Fundamentos de Andlisis Econbmico,
-Matemfltica Aplicada.
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1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Univer-

Ciclo| Cursy  Denominacién B . Créditos anuales (4) Rreve descripcidn del Vinculacién a dreas de
1)} (2) “.dad".m S0 CBs0, orgmmd : Préciicos contenido conocimiento (5)
( diversifica ls materia troncal (3) Tatales Tedricos '
: - : . [Clpicos

1 2% I Dircecin Financiera Direccién Financiera 9 4,5 4.5 Eveluacién de proyectos de inversién | -Economia Financiera y Contabilidad.
y criterios de seleccidn. Fuentes de -Organizucidn de Empresas,
financiacidn, Estructura financiera -Comercializacidn ¢ Investigacién

) y coste de capital. de Mercados.
1 2% |Contabilidad de Costes Contabilidad de Cosles 1 9 4,5 4,5 Célculos para determinar los costes -Economfa Financiera y Contabilidad.
; de los produclos, servicios y secciones,

Andlisis de los costes y su ulilizacién
en las decisiones.

1 2% |Organizacién y Adminis- Organizacién y Adninistracién 12 6 6 Métodos y téenicas de direccibn y -Crganizacién de Empresas.

trucién de Empresus de Empresas (Iy 1) organizacién de empresas, con especinl

referencia a los recursos humanos,

! 2¢ | Derecho Empresarial Derecho Empresariat 11 b 3 3 Elementos de Derecho Mercantil, -Derecho Civil,
Laboral. Fiscalidad de la Empresa. -Derecho Mercantil.

-Derecho Financiero y Tributano,
-Derecho del Trabajo y dela
Seguridad Social. '

1 2% | Direccidn Comercial Direccidn Comercial 9 4.5 4,5 Estudios de Mercado, Polilica de -Comercializacion ¢ Investigacién
precios, canales de distribucidn, de Mercados.
promocidn de venias y polilica -Organizacién de Empresus.
del producto.

1 3¢ | Informética aplicada ala Informdtica de Gestidn 6 3 -3 Andlisis de los sistemas de informa- -Econamia Aplicada.
Geslidn de Ja Empresa ) cién de la empresa: estudio de modelos| -Fundamentos de Andlisis Econémico.

computerizadas de gestién de -Lenguajes y Sistemas [nformdticos.
empresa, -Organizacién de Empresas.
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ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD

PUBLICA DIE NAVARRA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO OFICIAL DE

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {en su caso) (1)

Denominacidn

Ciclo| Curso Créditos anuales (4) Breve descripcién del Vinculacidn a 4rcas de
2) Totales Tedricos Pr;icu‘cos contenido conocimiento (3}
/Clinicos ;
1 | 1° | Estadisticall 6 3 3 Probabilidad. Variables aleatorias. -Economia Aplicada.
Distribuciones de probabilidad. -Economia Financiera y Contabilidad.
Distribuciones en el muestreo. -Estadistica e Investigacién Operativa,
Aspeclos inferenciales de Ja Estadistica:| -Fundamentos del Anilisis Econémico.
estimacidn y constrata¢ion de hip6tesis] -Matemdtica Aplicada.
1 1* | Microeconomia 6 3 3 Teorfa del consumo y de la produccién. | -Economia Aplicada
El equilibrio competitivo. Mercados -Fundamentos de Anélisis Econdmico.
no competitivos. Eficiencia y
economia del bienestar,
1 1° | Estructurade la Industria y Ja Empresa Espafiocla 4,5 3 L5 Estudio de la estructura industrial y -Economia Aplicada
la dindmica competitiva de los princi- | -Fundamentos de Anélisis Econdmico.
pales sectores industriales espafioles.
1 1° Contabilidad Financiera 4.5 3 1.5° Modelos de presen lacic}n de las cuentas | -Economfa Financiera y Contabilidad
‘ anuajes. Amnaligis patrimonial,
1 2 Contabilidad de Costes I1 45 3 1.5 Andlisis de los Costes y su utiliza- -Economia Financiera y Contabilidad.
cién en las decisiones.
1 2° Informatica Basica 4,5 1.5 3 Introduceién y fundamentos de los -Lenguajes y Sistemas Informdticos.
sistenas de informacién. Uilizacién
de herramientas informéticas bésicas
aplicadas a la empresa.
1 2° Fiscalidad I 4,5 3 1,5 Estudio de las tasas y tributos de -Economia Financiera y Contabilidad.
especial incidencia en la actividad -Economia Aplicada.
empresarial.
i 3® Finanzas 4,5 3 1,5 Teoria de cafera, extensiones y mode- | -Economia Financiera y Contabilidad
N los. La valoracién de activos finan- -Organizacion de Empresas
cieros. Mercados derivados. Implica-
ciones en las decisiones financieras.
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)
Ciclo| Curso Dencminacidén Créditos anuales (4) Breve descripcion del Vinculacién a 4dreas de
(3] Totales Tedricos Précu.cos contenido conocimiento (3)
/Clinicos
1 3° Fiscalidad II . 4,5 1.5 3 Estudio de la normativa y aplicaciones | -Economia Financiera y Contabilidaa
del impuesto de sociedades, LR.P.F. -Economi{a Aplicada
e LV.A.
1 3° Gestion Comercial 4.5 1.5 3 Comportamiento del consumidor, -Comercializacién e Investigacién
Estudio de las actividades individuales de Mercados
que explican los actos de compras
y consumo
L S
(1) Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como obligatorias para el alumno.
(2) La especificacién por cursos es opcional para la Universidad.
(3) Libremente decidida por la Universidad.
UNNERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

ANEXO 2-C, Contenido del plan de estudios.

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE AL TITULO OFICIAL DE

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos lotales para oplativas (1)
- por ciclo
- poreurso {0/12/30

Denominacién

Créditos anuales (4)

Toteles

Tedricos

Précticos
{Clinicos

Breve descripcidn del
contenido

Vinculacién a 4reas de
conocimiento (3)

Temas de Contabilidad 6

Contabilidad Pdblica y Presupuestaria -6

Aspectos contables de Jas formas de concentracidn
empresarial: fusiones, adquisiciones, Contabilidad
internacional, '

Estudio de las leyes presupuestaries y del Tribunal

de Cuentas, asl como do sus reglamentos respectivos,

Estudio del régimen de contratos del Estdo y de los
bienes piblicos. La contabilidad del Bstado y de
sus mecanismos de control y auditorfa.

-Bconomfa Financiera y Contabilidad,

-Econom{a Financicra y Contabilidad.
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créditos totales para optativas (1)
- por ciclo
- por curso

Denominacién

Créditos anuales (4)

Totales

Tedbricos

Practicos
/Clinicos

Breve descripcidn del
contenido

Vinculacidn a freas de
canocimiento (3)

Andlisis y Auditorfa

Gestidn Pinanciera y Actuarial

Técnicas de Comercio Exterior

Publicidad, Promocién y Relaciones
Publicas
Distnibucién Comercial

Investigacidn de Mercados

Complementos de Matem4ticas

| Estadfstica Empresarial: un enfoque aplicado 6

Modelos de Optimizacién Empresarial

Sistema Impositivo en la Empresa
Espafiola y. Buropea

¥

Anélisis de Sectores Indusiriales

Revisién de los principios generales de la suditorfa
y su regulacién legal. La auditorfa en Espafia y la
Comunidad Econdmica Buropea.

Estudio analftico y funcional de las principales

operaciones financieras y de las aperaciones de seguro.

Mercados internacionales. Aspeclos concernientes a
la compra-venta, Transportes inlernacionales.
Tramitacién. Problemdltica de la imporlacién y la
exportacién.
Imagen de la empresa. Polltica de publicidad. Fuerza
de ventas, promocidn y relaciones pifblicas.

Estudio y seleccidn de los distintos canales de
distribucidn. Merchandising. Logfstica.

Sistemnas de informacidn de marketing, Téenicas de
investigacidn de mercados cuzlitativas y cuantitativas,
Aplicacién de la investigacién de mercados a las
decisiones del markeling.

Céllculo man'icinl.aifercncial ¢ integral.

Ecuaciones diferenciales,

Conocimiento operativo de los paquetes de programas
estadfsticos y su aplicacién al campo empresarial.

Fulndamentm y aplicaciones de log diferentes modelos
de Investigacién Operativa. Utilizacién de paquetes
de programas de invesligacidn operativa para ordena-
dores de uso generatizado.

Cpn

Btudio y anélisis comparado del slstema impositivo.
Impoalcldn directa versus imposicién indirecta,
Coordinacidn internacional de 1a imposicidn.

)
Anélisis sectorial y espatial de la econom{a europea.
Organismos curopeos que planifican y realizan lus
polliicas econdmicas comunitarias. Repercusiones en
la‘econom{a industrial.

-Econom(a Pinancieta y Contabilidad.

-Economfa Financiern y Contabilidad

-Comercializacién e Investigacién de Mercados,

-Comercializacién e Investigacidn de Mercados,
-Comercializacién e Investigacién de Mercados,

-Comercializacidn e Investigacién de Mercados.

-Matem4tica Aplicada,
-Estadistica ¢ Investigacidn Operativa,

-Estadistica e Investigacién QOperativa,

-Econom{a Aplicada.

-Economfa Aplicada.
-Fundumentos de Andlisis Econémico.

CLLLL
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Créditos totales para optativas (1) 42
3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso} - por ciclo
- por curso
o Créditos anuales (4) Breve descripcidn del Vinculacidn a dreas de
Denominacidn et contenido L 3
Totales Tedricos clicos conocimicnto (3)
/Clinicos
Teorfa y Polltica Macroeconémica 6 3 3 Anélisis macroecondmico y mecanismos de inter- -Econom({a Aplicada.
vencién pdblica y puesta en préctica de las principales | -Fundumenios de Andlisis Econdmico,
pollticas econdmicas, con especial referencia
al caso espailol,
Historia Bcondmica de la Empresa 6 3 3 Ahilisis de los cambios en el papel de la empresa -Hisloria e Instituciones Econdmicas.
en la econom{a y en su orgamzac:én cconémica y
productiva,

Derecho Bancario y Mercantil 6 3 3 Derecho del sistema financiero. Derecho bancario: -Derecho Mercantil,
contratacidn bancaria. La bolsa y otros mercados de
valores: su organizacién y contratacién propias.

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 6 3 3 Fuentes espec{ficas del Derecho del Trabajo. -Derecho del Trabujo v de ln Seguridad Social,

‘ Convenios colectivos. Criterios de aplicacidn del
Derecho del Trabajo. El contrato de trabajo. La
rcprescnl.acxdn de los trabajadores en la empresa.
Anélms orgamzauvo dentro de la empresa. La -Sociologfa.
Sociologfa de la Empresa 6 3 3 Empresa como organizacién. La democracia industrial,
Organizaciones de los trebajadores. Calidad de vida
laboral. Problemas actuales. Comunicacién, liderazgo
y poder, Redes formales e informales.

Sociclogfa del Consumo 6 <3 3 Técnicas de Anilisis en estudios de mercado. Reunidn -Sociologfa.
de grupo. Andlisis de la publicidad. Encuestas de
consumo, Indicadores sociales. Problemas actuales de
la sociedad de consumo.

-Organizacidn de Empresas,

Practicas en Empresas 6 6 Trabajos profesionales académicamente dirigidos -Bconom{a Financiera y Contabilidad.
en el marco de convenios suscritos por la Universidad -Comercializacién e lnvestigacién de Mercados.
con empresas u otras entidades. -Economfa Aplicada.

, ' -Fundamentos de Andlisis Econémico.
i -Bstadistica e Investigacién Operativa,
‘ -Lenguajes y Sistemas Informéticos.

(1) Se expresard ¢l total de créditos asignados para oplativas y, en su caso, el total de los mismos por ci¢lo o curso,

{2) Se mencionaré entre paréntesis, tras la denomimacidn optativa, el curso o ciclo que corresponda siel p]an de estudios configura la materia como oplativa de curso o de ciclo.

(3) Libremente decidida por la Universidad.
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ©F D ANTZACTON DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNTVERSIDAD: PUBLICA DE NAVARRA

I. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTZ A LA OBTENCION DEL TITULO CFICIAL DE

r (1) DIPLOMADO EN CIENCIAZ ZMPRESARIALES

2. ENSENANZAS DE PRIMER CICLO ()

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

[ (3) FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES ]

4. CARGA LECTIVA GLOBAL 207 CREDITOS (4)

Distrihucidn de los créditos

. Credttos Li- .
Materias Magering Marerias Trabaje Fin
CK1O CURSO Troncales | Ciligatorias | Optativas br;c(;_'g:f(i;u 4 C Totales
1 45 21 56
1CICLO z 45 13.5 12 70.5
3¢ 6 13,5 30 21 70.5
O CICLO

{1} Se indicasd 1o que comesponda. :

{2) S¢ indicari lo que correspenda segin ef art. 4% del 2 D, 1497/87 (de 1° ciclo; de 1 y 27 ciclo;de sélo 29 ciclo) y las previsiones
del RD. de direcirices generales propias del titulo d2 zue se wate.

(3) Se mdicard el Centro Universitario, con expresién <= la norma de creacidn del mismo o de 1a decisién de la Administracidn
correspondiente por la que se autoriza la imparticid= Je las ensedanzas por dicho Centro,

(4) Dentro de los limites establecidss por el R.D. de direcmices generales propias de los planes de estudios del tila 62 que se maze.

(5) Al menos ef 10% de Ia carga lectiva global.

[y

~1

SE EXGGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA. O EXAMEN O PRUEBA GENERAL
NECESARIA PARA OBTENER EL TITULO (6}

SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A;

PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS {6 créditos)

[:] TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUD)S

. ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES
SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD
[] OTRAS ACTIVIDADES

- EXPRESICN, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS:..
- EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (3)

....CREDITOS

ANOS ACADEMICOS EN QUE S8 ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9)

- 19CICLO ANOS
-2 CICLO |:] ANOS

DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTTVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

IWNO ACADEMICCH PRACTICOS/
TOTAL TEORICOS . CLINICOS
1 &6 36 30,
» 705 36 345
I 70.5 13 375

»

(6) Si 0 No. Es decisi6n potestativa de Ja Universidad. En caso afrmativo, se constgnarin los créditos en el
precedente cuadro de distribucicn de los créditos de la carga lectva global.

(7) Si0o No. Es decisidn potestativa de 1n Universidad. En ¢l primer caso, se especificard Ia actividod a la que
se olorgan créditos por equivalencia

(8) En su caso, se consignard "materias troncales”, “obligatorias®, “optativas”, “trabajo fin de carrera™, etc.,
asi como la expresi’n del mimero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el caricter tedrico
o prictco de €ste,

(9} Se expresari lo que corresponda segiin lo establecido en la directriz general segunda dai R.D. de
directrices generaies propias del titulo de que sa e,
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1. b) Ordenacitn temporal,-
IGN R
Economia Polftica

Economia Espaficla y Mundial

Estadisdca I

Derecho Empresanal I

Contabilidad Financiera 1

Matemdticas

Matemidticas de las Operaciones Financieras
Estadistica 11

Microeconomia

Estructura dc\la Industria

Conmbilidad Financiera II

Direccién Financiera

Contabilidad de Costes ]

Organizacién y Administacion de Empresas
Derecho Empresarial 11

Direccién Comercial

Contabilidad de Costes II

Informdtica Basica

Fiscalidad I

Optatvas (12 créditos)

Informdtica de Gestidn
- Fipanzas

Fiscalidad I

"Gestidn Cornercial

Optativas (27 créditos)

Libre configuracién (21 créditos)
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PLAN VIEIOQ
Contabilidad Financiera

Macroeconomia .
Microeconomia
Estadistica

Matemndrdcas

Organizacién y Adrministracién de
Empresas

Dereche Civil Patrimonial
Economia Espaficla y Mundial '

Contabilidad de Costes

Derecho Empresarial
Informdrica de Gesdsdn

Direccién Comercial
Direccién Financiera

Fiscalidad de fa Empresa

12

12

12

12

PLAN NUEVQD

Contabilidad Financiera I
Contabilidad Financiera IT

Eccnomia Politica y Teoria y
Pelitica Macroecondnuca (opL}

Microeconomia

Estadfstica [

Matemdticas

Maternddcas de las Operacicnes
Financierzs

Organizacion y Administracidn de
Empresas (I y IT}

Derecho Empresarial

Economia Espafiola y Mundial

Estructura de la Indusiria y de la
Empresa Espafiola

Contabilidad de Costes 1
Contabilidad de Costes Ii

Derecho Empresarial IT
Informitica Bdsica
Direccién Comerciai
Gestdn Comercial
Direccidn Financiera
Finanzas

Fiscalidad 1
Fiscalidad I
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PLAN VIEIO
Centzbilidad Financiera’

Macroeconomia
Microeconomia
Eswmdisdca
Maremdticas

Crganizacidn y Administracidn de
Empresas

. Derecho Civil Parimoniat

Economia Espafiola y Mundial

Contabilidad de Castes

Derecho Exmnpresarial
Informddca de Gestién

Direccién Comercial
Direecidn Financiera

Fiscalidad de [a Empresa

12
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PLAN NUEVO

Centabilidad Financiera I
Contabilidad Financiera IT

Economia Politica y Teoria y
Politica Macroecondmica (opt)

Microeconomiz

Estadistica I

Mammdticas.

Matemdnicas de las Operaciones
Financieras

Organizacién y Administracidn de
Empresas Iy I

Derecho Empresarial I

Economia Esparnola y Mundial

Eszuctura de 1a Industia y de la
Empresa Espariola

Conmbilidad de Costes I
Conmbilidad de Costes Ii

Derecho Empresanal I
Informdtica Basica
Direccién Comercial
Gesndn Comercial
Direcrién Financiera .
Finanzas

Fiscalidad I
Fiscatidad IT
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