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- B.  OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

30527 CORRECCION de errores de la Orden de 29 de noviem-
" bre de 1993 por la que se convoca concurso para pro-
visiébn de destinos en el Ministerio Fiscal.

Advertidos errores en el texto publicado de la citada Orden
inserta en el «Boletin Oficial del Estado» niimeéro 301, de fecha
17 de diciembre de 1993, se procede a efectuar las oportunas
rectificaciones:

En la pagina 36051, primera columna:

Donde dice: «Comunidad Auténoema de Aragén. Fiscalia del
Tribunal Superior de Justicia de Aragdén: Una plaza de Fiscal»,
debe decir: «Una plaza de Abogado Fiscal».

Donde dice: «Comunidad Auténoma de las Islas Baleares. Fis-
calia de! Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma
de las Islas Baleares: Una plaza de Fiscals, debe decir: «Una plaza
de Abogado Fiscal».

30528 RESOLUCION de 2 de diciembre de 1993, del Centro
de Estudios Judiciales, por la que se complementa
la de 20 de enero de 1991, que convocaba concurso
de méritos para la provisién de puestos de trabajo
vacanites en el Centro de Estudios Judiciales.

Vacantes puestos de trabajo en el Centro de Estudios Judiciales
dotados presupuestariamente, cuya provision se estima convenien-
te en atencion a las necesidades del Servicio,

Este Organismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
20.1, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segiin la redaccion
dada al mismo por Ley 23/1988, de 28 de julio, previa aprobacién
por la Secretaria de Estado para la Administracién Publica, vy de
conformidad con el articulo 10.1 del Real Decreto 28/1990, de
15 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Provisién de Puestos de Trabajo v Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado, ha dispuesto
convocar concurso general de méritos para cubrir el puesto vacante
que se relaciona en el anexo 1 de esta Orden, con arreglo a las
siguientes

Bases

Requisitos de participacién

Primera.—1. Podran participar en este concurso los funcio-
narios de carrera de la Administracion del Estado de los grupos
C vy D, cuaiquiera que sea su situacién, excepto los suspensos
en firme mientras dure la suspension, siempre que a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes retnan las
condiciones generales, de acuerdo con la relacién de puestos de
trabajo aprobada por Resolucion de la Comisién Ejecutiva de la
Comision Interministerial de Retribuciones, de fecha 2 de octubre
de 1991 («Boletin Oficial del Estado» niamero 140, de 12 de junio
de 1991).

2. Los funcionarios con destino definitivo sélo podran par-
ticipar si, a la fecha de finalizacién del plaze de presentacion de
solicitudes, han transcurrido dos afios desde la toma de posesién
del {ltimo puesto de trabajo obtenido, salvo que se trate de fun-

cionarios que presten sus servicios en el Ministerio de Justicia
o sus Organismos autdnomos, siempre que estos servicios no
correspondan a puestos de la Secretaria de Estado de Asuntos
Penitenciario, o en el supuesto previsto en el articulo 20.1, e),
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, o si ha sido suprimido su
puesto de trabajo. :

3. Los funcionarios en situacién de servicio en Comunidades
Auténomas s6lo podran participar en el concurso si, en Ja fecha
de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, han trans-
currido dos afios desde sus transferencia o traslado.

4. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por
interés particular del articule 29.3, e}, de la Ley 30/1984, sélo
podran participar si, en la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, han transcurrido dos afios desde que
fueron declarados en dicha situacién.

Los funcionarios en situacién de excedencia para atender al
cuidado de los hijos (articule 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, segin redaccion dada por la Ley 3/1989, de 3 de marzo),
y que tengan reserva de puesto de trabajo por encontrarse dentro
del primer afio de excedencia, al amparo de lo dispuesto en el
citado articulo, sélo podran participar siempre que hayan trans-
currido dos afios desde la toma de posesién del dltimo destino
definitivo, salvo que se trate de funcionarios que presten sus ser-
vicios en el ambito del Ministerio de Justicia o sus Organismos
autdnomos, siempre que estos servicios no correspondan a puestos
de la Secretaria de Estado de Asuntos Penitenciarios, o en el
supuesto previsto en el articule 20.1, e), de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, o si ha sido suprimido su puesto de trabajo.

5. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comisién de
servicios, estaran obligados-a participar en el presente concurso,
solicitando, como minimo, todas las vacantes a las que puedan
acceder por reunir los requisitos establecidos en esta convocatoria,
excepto los funcionarios que hayan reingresado al servicio activo
mediante adscripcién provisional, que sélo tendran la obligacién
de participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

Valoracién de méritos

Segunda.—La valoracién de los méritos para la adjudicacion
de las plazas, se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Valoracién del grado personal consclidado.—El grado per-
sonal consolidado se valorara en sentido positive en funcién de
su posicién en el intervalo correspondiente y en relacién con el
nivel de los puestos de trabajo ofrecidos hasta un maximo de
tres puntos, de la siguiente forma:

Por un grado personal superior al del nivel del puesto al que
se concurse: Tres puntos,

Por un grado personal de igual nivel al del puesto al que se
concurse; Dos puntos, .

Por un grado personal inferior al nivel del puesto al que se
concurse: Un punto.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.—El trabajo desarro-
llado se valorard hasta un maximo de seis puntos de la forma
siguiente:

a) Se valorara hasta un maximo de cuatro puntos la expe-
riencia en el desempefio de puestos pertenecientes al area que
corresponda el solicitado y la similitud de contenido en los puestos
ocupados por los candidatos con aquellos a los que aspiran;
pudiendo también valorarse las aptitudes y rendimientos apre-
ciados en los concursantes en puestos anteriormente desempe-



36710

Jueves 23 diciembre 1993

BOE niim. 306

fiados. La documentacidén acreditativa de tales extremos ha de
estar autorizada, cuando menos, por Subdirectores generales o

cargos asimilados, debiendo constar su visado cuando tuviera infe-

rior categoria quien expida el documento.

b) Por estar desempeifiado un puesto de trabajo en el mismo
ambito organizativo al que esta adscrito el puesto solicitado: Dos
puntos.

3. Antigiiedad: Se valorara a razén de 0,10 puntos por afio
de servicio, hasta un maxio de tres puntos, computindose a estos
efectos los reconocidos que se hubieren prestado con anterioridad
a la adjudicacion de la condicién de funcionario.

4. Cursos de formacién y perfeccionamiento: Por la supera-
cidon o imparticién de cursos de formacién y perfeccionamiento,
que tengan relacion directa con las actividades a desarrollar en
el puesto de trabajo que se solicita, en los que se haya expedido
diploma vy certificacién de aprovechamiento o imparticién, los cua-
les deberan ser acreditados documentalmente: Hasta un punto
vy medio por cada curse, con un maximo de tres puntos.

Para la adjudicacién del puesto de trabajo la puntuaciéon minima
que habra de alcanzar el concursante debera ser igual o superior
a 2,20 puntos.

Acreditacién de méritos

Tercera,—1. Los requisitos, méritos y cualesquiera otros
datos, deberan estar referidos a la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias.
: 2. Los méritos generales de los funcionarios deberan ser acre-
ditados mediante certificacién, segiin modelo que figura como
anexo Il de esta Orden.
3. La certificacion debera ser expedida por:

a) La Subdireccién General competente en materia de per-
sonal de los Departamentos ministeriales, o la Secretaria General
o similar de los Organismos auténomos, si se trata de funcionarios
destinados en los Servicios Centrales.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en Servicios
Periféricos de ambito regional o provincial sera expedido por las
Secretarias Generales de las Delegaciones del Gobierno o de los
Gobiernos Civiles.

c) Las certificaciones de los funcionarios destinados en el
Ministerio de Defensa serén expedidas, en todo caso, por la Sub-
direccién General de Personal Civil del Departamento.

d) Respecto del personal destinado en Comunidades Auto-
nomas dicha certificacion sera expedida por la Direccién General
de la Funcion Pgblica de la Comunidad u Organismo similar, o
bien por la Consejeria o Departamento correspondiente, en el
caso de funcionarios de Cuerpos o Escalas de caracter departa-
mental. ~

e) Enelcasodelos excedentes voluntanos v de los excedentes
para el cuidado de hijos transcurrido el primer afio del periodo
de excedencia, los certificados seran expedidos por la Unidad de
Personal del Departamento a que figura adscrito su Cuerpo o Esca-
la o por la Direccién General de la Funcién Pablica si pertenece
a las Escalas a extinguir de AISS o a los Cuerpos dependientes
de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica. En
el caso de las restantes Escalas, asimismo, dependientes de la
citada Secretaria de Estadq, tales certificaciones seran expedidas
por la Unidad de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvie-
ron su fltimo destino definitiveo. .

3. Los concursantes que procedan de la situacién de suspenso
acompafaran a su solicitud documentacién acreditativa de la ter-
minacién de su periodo de suspensién.

4. Los excedentes voluntarios del articulo 29, apartados 3,
‘c), v 4, de la Ley 30/1984, y los procedentes de la situacién
de suspenso acompafiaran a su solicitud declaracién de no haber
sido separados del servicio de cualquiera de las Administraciones
Pablicas ni hallarse inhabilitados para el ejercicio de cargo pablico.

Presentacién de solicitudes

Cuarta.—1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso

se dirigiran al Centro de Estudios Judiciales, se ajustaran a los -

modelos publicados como anexos a esta Resolucién y se presen-
taran en el plazo de quince dias habiles, contados desde el siguien-
te al de la publicacidn de la presente convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», en ¢l Registro del indicade Organismo (Ciudad

Universitaria, sin nimero, 28040 Madrid}, o en las oficinas a que
se refiere el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin. Estas Gltimas oficinas estan
obligadas a cursar las solicitudes recibidas en el plazo de las vein-
ticuatro horas a partir de su presentacion.

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo 2: Certificacion de la Unidad de Personal.

Anexo 3: Solicitud de participacion.

Anexo 4: Destino solicitado por orden de preferencia.

Anexo 5: Méritos alegados por el candidato en relacidon con
el puesto o puestos solicitados.

2. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud una adaptacion de los puestos de trabajo
solicitados que no supongan una modificacién exorbitante. La
Comision de Valoraciéon podra recabar del interesado, en entre-
vista personal, la informacidén que estime necesaria en orden a
la adaptacion decidida, asi como el dictamen de los 6rganos téc-
nicos de la Administracién Laboral, Sanitaria o del Ministerio de
Asuntos Sociales, y, en su caso, de la Comunidad Auténoma
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacién v
de la compatibilidad con el desempeiio de las tareas y funciones
del puesto en concreto.

Comisién de Valoraciéon

Quinta.—Los méritos seran valorados por una Comisién, com-
puesta por los siguientes miembros:

Presidente: El Director general del Centro de Estudios Judi-
ciales, que podra delegar en su Subdirector general.

Vocales: Cinco representantes del Centro directivo al que
corresponda la administracién de personal.

Un representante de cada una de las Centrales Sindicales mas
representativas.

La Comisién de Valoracién, cuando lo estime oportuno, podra
ser asesorada por expertos con voz, pero sin voto.

Los miembros de [a Comisién deberan pertenecer a grupo de
titulacién igual o superior al exigido para los puestos convocados,
asi como poseer grado personal y desempefiar puestos de nivel
igual o superior al de los convocados.

La valoracién de los méritos debera efectuarse mediante pun-
tuacién obtenida con la media aritmética de las otorgadas por
cada uno de los miembros de la Comisidén de Valoracién, debiendo
desecharse a estos efectos la maxima y la minima concedidas o,
en su caso, una de las que aparezcan repetidas como tales. Las
puntuaciones otorgadas, asi como la valoracion final, deberin
reflejarse en el acta que se levantara al efecto.

Prioridad para la adjudicacién de destino

Sexta.—1. El orden de prioridad para la adjudicacién de las
plazas vendra dado por la suma de la puntuacién obtenida segin
el baremo de la base segunda.

2. En casode empate en la puntuacion se cudira para dirimirlo
a la otorgada en la valoracién de la adecuacién a las caracteristicas
del puesto de trabajo.

De persistir el empate, se atendera al mayor tiempo de servicios
prestados en cualquiera de las Administraciones Pablicas.

Plazo de resolucién

Séptima.—El presente concurso se resclvera por resolucion del
Director del Centro, en ¢l plazo no superior a dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la finalizacidon del de presentacion
de solicitudes, v se publicarad en el «<Boletin Oficial del Estado».
En la resolucion se expresara el puesto de origen de los interesados
a los que se adjudique destino, con indicacién del Ministerio de
procedencia, localidad, grupe, nivel y grado, asi como su situacién
administrativa cuando sea distinta de la de activo. -

Adjudicacién de destinos

Octava.—1. Los destinos adjudicados se consideraran de
caracter voluntario, vy, en consecuencia, no generaran derecho
al abono de indemnizacion por concepto alguno.
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2. Los destirios adjudicados seran irrenunciables, salvo que
antes de finalizar el plazo posesorio se hubiera obtenido otro des-
tino mediante conhvocatoria piblica, quedando obligado el inte-
resado, en este caso, a comunicarselo a los Departamentos afec-
tados.

Toma de posesion

Noveﬁa.—l. El plazo de toma de posesion del destino obte-
nido serd de tres dias habiles, si radica en la misma localidad,
o de un mes si radica en localidad distinta.

El plazo de toma de posesion comenzara a contar a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion del con-
curso en el «Boletin Oficial del Estados. Si la adjudicaciéon det
puesto comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma
de posesion debera computarse desde dicha publicacion.

" 2. El Subsecretario del Departamento donde presta servicios
el funcionario podra diferir el cese, por necesidades del servicio,
hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarlo a la Direccion
General del Centro de Estudios Judiciales.

La fecha de cese podra promrogarse hasta un maximo de tres
meses por el Secretario de Estado para la Administracion Pablica,

-

a propuesta del Departamento donde preste servicios ¢l funcio-
nario seleccionado.

Asimismo, el Director general del Centro de Estudios Judiciales,
podra conceder una prosroga de incorporacién, hasta un maximo
de veinte dias habiles, si el destino radica en distinta localidad
v asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

Norma final

Décima.—La presenie convocatoria y los actos derivados de
la misma podrin ser impugnados de acuerdo con lo previsto en
ia Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pitblicas y
del Procedimiento Administrativo Coman.

Madrid, 2 de diciembre de 1993.—E!l Director, Carlos Garcia
Valdés.

ANEXO 1

Niamero de orden: I. Nimero de plazas: Una. Localidad:
Madrid. Puesto de trabajo: Jefatura de Estudios. Auxiliar de Ofi-
cina. Nivel: 12. Complemento especifico: 62.832 pesetas. AD:
AE. GR: C/D, Cuerpos: EX11. Méritos adecuados a las carac-
teristicas del puesto: Conocimiento y experiencia en gestion y tra-
mitacién de expedientes diversos. Archivo y documentacibn.
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ANEXO 2 >
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D/9Fd.3 weveannnn
CARSO:

£l TS

1. DATOS PERSCNALES
Acellidag y' Kompra:

.................................... e « I

Cuerpo o Escala: .......... H o d s meu s anaesioatatttans bt tosieacanaacsinatsasanann Grupo: ........ LI

Aoministracion & \a que pertenece: {1} ..... Titulaciones A:adémn‘cas: (8) cincinanes teeeanevretssaserasnsannan eeresassreseian
2. SlTU“AC!CH ADMINISTRATIVA

Servicio Astivo Servicios Especiales Servicios CC.LAA. Suspension firme de funciones: Fecha termi-

- Fecha traslado: ......... nacidn periods SUSPENSidN: ..oiiveeeenceans.

Exc. veluntaria Art.29.3.4p._  Ley 30/84 . Excedencia para &l cuidado de hijos, articule 29.4, Ley 30/BL: Tans posesion

Fecha cese servicio active: ......cceae P Gltimo destino def.: .......... Fecha cesw servicio sctiva: (3) .........
DOtras situaciones:
3. DESTING
l 3.1. DESTINO QEFINITIVO (&)
H " Ministerioc/Secretaria de Estade, Organismo, Delegacidn o Direccion Periférica, Comunidad Autdmama, Corporacidn Locals ...
Denominacion del PuesStOl ... iiiiiuiiuacunsinsarsansstoasseaaseonsssnonn s etsessrsieseeaanmrnrranna Weassnnsansna P
' Localicdad: ,....... LT e, Fecra toma pasesién: ....... Cadaaana Kivel del Puesto: ......
3.2, oESTIND PROVISICNAL (S) '
#) Comisidn de Servicios en: £8) ..u.vueriiiouncnarocennans Denoninacion cdel Puestor .....iiiveiasvaonracans Cettbass i raan
Localidad: ... ...eeeveenansnnnnsr evsssemceannen vesmeea. FEcHa Toma posesidn: ...... brtemeene Nivel cel Puesto: ......
b} Reingreso con cardcter provisional M L..ciiiinnennoranaas CmeveemrerevevAvaetasmsutacatasetnanan sasssmaasasanan seeene
Localicdad: ........ eteresaeeeaann ameieeasanaeans esaans Fecha toma POSESIiON: .ievvunnnnanas . Nivel del Puesto: .,....
€) Supestos previstos en el art. 27.2, del Reg, de Prov.: Por cese o remacidn del puesto Por supresion del puesto
L .
L. MERITOS (7)Y
4.1, Grado Personal: ..iveceencionsanccnanaaas eo. Focha consolidacidn: (8) ciiueenvecnerenrensuatnionsestnnscascaoancncanntnsns

£.2. Puestos desempefados excluido el destine sctual: (9) Tiemo
Dencminaci én Subd. Gral. o Unidad Asimileda . ° Centro Directive Niveli C.D. (Afas ,Meses Dias)

LR A R T T I I sssceunussaesgssaaEssas IR TEREaS seetsvrsesnvrumrmdanndans tassmqanca P R R Y
AR E R NN RN R T B P R AasFIssIIBERINITSERSERIRRA. CELER R R R Sszsssevsssemcsennse
mrsassstdmmenn ascasevanngveann #rssaanssananssrsnannasn sesssvacsus P R T P R Y Y stss9smaaa necresssenmEd b

4.3, Cursos superados y que guarden relacidn con el psesto o puestos selicitades, exigidos en la convocstoria:
Curso Centro

LR R R R R T R R TR P L L L Ty L R R LR
D R R L L R Y T YT R PR P R T P T L L L T T LR R R R
ER R R N R R T N N N N Y P T L L L R N R R N L]

h.b. Antigledad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracidn del Estada, Auténoma ¢ Locsl, hasta (a fechs de publica-
cién de la comrocatorias

ACn ., Cuerpo o Escala Crupo Afes Mesesr Dias

Amsassdddmbunwsd L R R L L L R R N R T T ] sssranscs sdssemes mesEssaaT ¢3ssaven

LR R RN R R

E R L R R R R T YY) ssasacces saBssange Bessas " arssumaw

Al Al tsrETitlied WENSSSCATNSeASATECT RN INAT Tt e AT e RTINSt i Ao R AA AR NP AN PSS AR ENYA ARfAGITar HFHSASEE SsadedtdAn BAsdwasw

Total afot de servieios: (10} ..cuiree conrroces sarencas

CIATIFICACION que expico a peticidn del interesado y pars que surtl efecs en el CONCUrSo CONVOCIID PAF ...uscecsrrenrvescnans

D T T T T T T A o de fecha ......oa.... renenncenes BOE. ciiiviiiiaaa. vessndscssesenanan

OASERVACIONES AL DORSO: SI [ ]e] .
D ' (Lugar, fecha, firma v seltol
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Chservaciones (11)

(Firma y Sello)

IXSTRUCC1IONES

(1) Especificar ls Agministracién s la que pertenece ¢i Cuerpo o Escals, utilizando las siguientes sigles:
-

» Administracidn del Estade
Autondmica

- Local

- Segurldad Social

wno~o» N
[

{2) $élo cuando consten en el expediente, en otro caso, Yeberin acreditarse par el interesado mediante la documentacidn
pertinente.’ :

(3} Si no hubiera transcurrido un afo desde la fechs del cese deberd cumplimentarse el apartade 3.a).
{4) Puestos de-trabajo obtenides por concurso, libre designacion y nueve ingresa.

(5) Supuestos de adscripcidn provisional por reingreso sl servicio activo, comisién de servicios, y los previstos en el
: art, 27 del Reglsmento sprobsdo por R.D. 2871990, de 15 de erwro (0.0.E. del 18).

(6) Si se¢ Cesempefara un puesto en comisidn de servicios se cumplimentardén, también, los datos del puesto el que esté
#dscrito conm caricter dafinitivo el funciorarie, expresados en el spartado 3.1.

(7) Mo se cumplimentarsn (o8 extremcs no exigides expresaments en la convocatori{s.

(8) e hallarse el reconocimiento del gredo en tramitacién, el interesado deberd aportar certificacidn expedida por el
Qrgano covpetente.,

(7) Los que figuren en el expediente refericdos & los dltimos cimco adce. Lot interesados podrin sportar sn sy caso,
certificaciones screditativas de los restantes servicios que hubieran prestado.

€10) Si el funcicnario completars . un afo entre s fechas de publicscidn de ta comvocatoria y la fecha de finllizu:ién del
plazo de presentacidn de instanciss, deberd hacerse constar en COservaciones.

{11} Este recuadro o la parte no utilizade del misom deberd crurarse por la sutoridad que certifica.
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Solicitud de participacién en el consurso pars la provisitn de puestos de trabajo en el Ministerio de Justicia, convocado

por Orden de .......covnevennn ‘e

1. DATOS PERSONALES.

....................

("Boletin Oficial del Estado™

......... XK

IR E RN R TR RN S

Primer Apellido Segundo  Apeilido Nombre
Fecha de nacimiento D.N.IT. Se acompaiia peticidn Discapacidad Teléfono de contacto
otro funcionario {Con Prefijo)
AR Mes Dfa S D s D
p O
Domicilio (Calle o Plazs y nimero) Codigo Postal Domicilio (Nacion, provincia, localidad
2. DATOS PROFESIONALES.
Cuerpo ¢ Escala Grupo Numero de Registro de Personal ‘Grado
Situacioén Administrativa actual:
Activo :] Servicio en Comunidades Autdnomas ] OLrBS: suvececensnsunssaancencasnnnoncanns
El destino actual del funcionario en servicio activo lo ocupa:
En propiedad D Con caracter provisionai E:]
Ministerig, Organismo o Autonomia Local idad Provincia
Denominacidon de! puesto de trabajo que ocupa Unidad
En comision de Servicios
Ministeric, Organismo o Autonomfa Local idad Provincia
Denominacion del puesto de trabajo que ocupa Unidad

Declaro, bajo mi responsabilidad, que conozco expresamente y reuno Los requisitos exigides en la convocatoria para-desem-
pefiar el/los puesto/s que solicito y que los datos y circunstancias que hago constar en el presente anexo son ciertos.
(Lugar, fecha y firma)
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ANEXD &

DESTINOS ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

Apellidos ... i.iiviinnnenn.en Meassseassscesesaseasnanas teermanana Firma del candidato:
Nombre — ..... Pt sraeccemesanas S ietemeeranetsae ettty
Orden de Namero Puesto de Compl ement.
Preferencia orden trabajo Grupo Nivel especifico Localidad
convocatoria

En caso mecesario deberdn realizarse
cuantas hojas sean precisas.
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Apellidos L., iieiiriniiiiiiiranaiireinnaan teeeeans samsesan Sesacrensenneans
Firma:
Nombre ceererancaens s teansaaen Creesanns tremvaaes Neabrrenssereennmanana ..
Puesto NOmero (1) .......ceeeun vastesaas Tednerasnesans teeerisesarennan raans
Orden de Preferencia (2) ....... cemrreaas teratrraasans Crretenaeacatanas e
ne'ritgs adecuados al puesto Kéritos que se alegan por el concursante en relacién con los citados en el
solicitado (3) Anexo 1 (%)

(Expenencies, conocimientos, actividades, cursos, diplomas, publicaciones, .
ete. ...} (5) ‘

(45
()
(&)

(4)

(5)

El interesado deberd rellenar un impreso, por lo menos, por cada puesto soticitado.

Et orden de preferencia que figura en este Anexo debe ser el mismo que el expresado en el Anexo &.

En esta columna se recogerdn los méritos adecuados a las caracteristicas del puesto que f'lgurm'en el gmxo
{Transcripcion Litersl), de forma que para Que exista correspondencia plena con los que sean alegados, la primers
Linea del siguiente mérito esté un renglin mis baja que la Ultisms {fnea dé la columa de {06 aéritos alegados por
el concursante.

En esta columna se expordrén por el concursante los méritos personales y profesionales que considere oportunos y
referidos ordenadamente a los siritos que se citan en el Anexo ¥,

Ests descripcion .no exime de la pertinente documentacidn, sin la cual no se procederd & su valoracién,



