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30307 RESOLUCION de 2 de diciembre de 1993, de la Uni-
versidad de Murcla, por la que se convocan pruebas
selectivas para la provisién de dos plazas de la Escala
de Auxiliares Administrativos vacantes en la misma,
mediante el sistema de promocién interna.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Real Decreto 1282/1985, de 19 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» de 30 de julio), y con el fin de atender
las necesidades de personal de Administracién y Serviclos,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le esfan atri-
buidas en-el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacién con el articulo 3 ¢) de la misma, asi como
en los Estatutos de esta Universidad, y en aplicacién del Acuerdo
de 22 de diciembre de 1992, de la Comision Delcgada de la Mesa
Sectorial de Universidades, resnelve convocar pruebas selectivas
para el ingreso en la Escala de Auxiliares Administrativos de la
Universidad de Murcia, con sujecion a las siguientes

Bases de Ia convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas
de la Escala de Auxiliares Administrativos de la Universidad de
Murcia, mediante el sistema de promocién interna.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto: Ley 23/1988, de 28 de julio (mo-
dificadora de la anterior); Real Decreto 28/1990, de 15 de enero;
los Estatutos de la Universidad de ‘Murcia; el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3 El proceso de selecci6én constaré de las siguiente fases:
Fase de concurso y fase de oposicién, con las valoraciones, pruebas
y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

1.4 E! programa que ha de regir las prucbas selectivas es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Laadjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacién
total obtenida por éstos.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposiclbn comenzarh
-a partir del 1 de enero de 1994, determinindose en la Resolucién
gue se indica en la base 4.1 lugar y la fecha de realizacién.

Con cuarenta y ocho horas de antelacién como minimo a la
fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de opo-
sicién, el Rectorado de la Universidad hara pablica la lista de
los aspirantes con la puntuacién obtenida en la fase de concurso.
Dichas listas deberan exponerse, en todo caso, en el local donde
se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase de oposicién y
en el tablén de anuncios del Rectorado de la Universidad.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

. a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Graduado Escolar, Formacién Profesional de Primer grado o
equivalente, en la fecha en gue termine ¢l plazo de presentacién
de solicitudes. .

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

" €) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones publicas.

f) Pertenecer al grupo E en las Escalas Subalternas de Uni-
. versidades Estatales, o al Cuerpo General Subalterno de la Admi-
nistracién del Estado'y sus Organismos Auténomos, de la Segu-
ridad Soclal, Comunidades Auténomas o de las Corporaciones
Locales, tener destino en propiedad en la Universidad de Murcia
en dicho grupo, y poseer usna antigliedad de, al menos, dos afios
en el Cuerpo o Escalas citados y reunir los ‘demés requisitos
exigidos.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de
26 de diclembre, correspondientes a algunos de los Cuerpos o
Escalas citados, serdn computables, a efectos de antigiiedad para
participar en estas pruebas selectivas.

2.2 Losrequisitos enumerados en la base 2.1 deberén poaeer—
se en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicttudes
v mantenerlos, salvo el destino en la Universidad de Murcia, hasta
el momento de la toma de posesién como funcionario de carrera.

3. Soalicitudes -

.31 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas

" deberan hacerlo constar en solicitud, que se ajustara al modelo

que figura como anexo VI de esta convocatoria. A la solicitud
se acompafiaré una fotocopia del documento nacional de iden-
tidad. Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase de con-
curso, que no tendra caracter eliminatorio, deberan hacerlo cons-
tar en la solicitud, indicando en el recuadro B d¢l apartado 23
(datos a consignar seg(n las bases de la convocatoria) la anti-
gliedad en afios en el Cuerpo o Escala del Grupo E al que per-
tenezcan, en el recuadro C el grado personal consolidado que
posean v en el recuadro D el nivel del puesto ocupado en pro-
piedad. En el recuadro A los aspirantes deberan indicar el tipo
de méquina quée elijan para el segundo ejercicio.

Una vez finalizado en plazo de presentacién de solicitudes,
el Servicio de Personal expedira certificacion segitn modelo con-
tenido en-el anexo V, acreditativa del Cuerpo o Escala a que per-
tenezca el funcionario, asi como de su antigiledad en et mismo,
grado personal consolidado y nivel del puesto ocupado en pro-
pledad, referido a la fecha de finalizaci6n del plazo de presentacién
de solicitudes.

3.2 la presentaclén de solicitudes se haré en el Registro Gene-
ral de la Universidad de Murcia (Santo Cristo, 1-30071-Murcia)
o.en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, en el plazo
de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convacatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigiran
al magnifico y excelentisimo scﬁor Rector de la Universidad de
Murcia,

Los interesados adjuntarén a dicha solicitud compmbante ban-
cario criginal de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en la soli-
citud la minusvalfa que padecen, para lo cual se utilizara el corres-
pondiente recuadro de la solicitud. Asimismo, deberén solicitar,
expresindolo en dicho recuadro, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacién sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen seran de 1.200 pesetas vy se
Ingresaran en la cuenta ntimero 10.538.111 «Universidad de Mur-
cia» de la Caja Postal, oficina principal de Murcia:

En ning(n caso la presentacién y pago en la Caja Postal supon-
dra sustitucion del tramite de presentacién, en tiempo y forma,
de la solicitud ante ¢l 6rgano expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado. .

4. Admisién de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rec-
tor de la Universidad de Murcia, a la vista de la certificacién del

- Servicio de Personal a la que. se refiere la base 3.1, dictard Reso-

lucién en el plazo méximo de un mes que se publicaré en el «Boletin
Oficial del Estado» y en la que, ademés de declarar aprobada la
lista de admitidos y excluidos, se recogerd el lugar v la fecha

- de comienzo de los ejercicios, asi como la relacién de los aspirantes

excluidos con indicacién de las causas de la exclusién. En la lista
deberéd constar en todo caso los apellidos, nombre y niimero del
documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucién para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusién o su omislén de las relaciones de admitidos y exclui-
dos. -

Los aspirantes que, dentrp del plazo sefialado, no subsanen
la exclusién o aleguen la omisién, justificando el derecho a ser
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incluidos en la relacién de admitidos, serén deﬁnltivamente exclui-
dos de la realizacién de las pruebas.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio,
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la
realizacién de las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura .

como anexo IV de esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Rector de la Universidad de Murcia, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo
28 de la Ley 3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, o sl hubiesen réalizado tareas de preparacién de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la
publicacién de esta convocatoria. El Presidente podra solicitar
de los miembros del Tribunal declaracién expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pﬁbllcas y del Procedimiento Administrativo
Comiin.

Asimismo, los aspirantes podrén recusar a los miembros del

Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el parra-
fo anterior.

5.3 Con anterioridad a la iniclacién de las prucbas selectivas,
la autoridad convocante publicard en el <Boletin Oficial del Esta-
do», Resolucién por la que se nombren a Jos nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-

bunal con Ia asistencia al menos de la mayoria absoluta de sus.

miembros, titulares o suplentes. El Tribunal ‘acordara todas las
decisiones que le correspondan en orden al correcto desarrollo
de las pruebas selectivas.:

5.5 A partir de su constltuclbn, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerlré la presencia de la mayoria absoluta de sus
miembros, ﬂtulares o sup[entes o

5.6 Dentro de la fase de oposiclén ¢! Tribunal resolvera las ,

dudas que pudieran surgir en la aplicaci6n de estas normas, asf
como’lo que se deba hacer en los casos no previstos.

5.7 ElTribunal podra disponer la incorporacién a sus ﬁabajos '

de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estime: pedinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores debera comunicarse al Rector de la Uni-
versidad de Murcia. ~

5.8 El Tribunat caliﬁcador adoptaré las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacién de los éjercicios que el resto de los demés participantes.
En este sentido se estableceran, para fas personas con minusvalias
que lo soliciten en la forma prevista en 1abase3.3;las adaptaciones
posibles en ﬂempo  medios para su realizacién.

‘5.9 - El' Presidente ‘def ‘Tribunal adoptaré las medidas opor-
tunas para garahtizar qué tos ejercicios’de la fase de oposicién
que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes, uti-
lizando para ello ios impresos: aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22) o cualquiera otros eguivalentes.

5.10° A -efectos de comunlcaclones v demés incidenclas, el
Tribunal tendrd su sede en el Rectorado de la Universidad de
Murcia, avenida Teniente Flomesta, sin nGmero, edificio Conva-
lecencia, teléfonos 36 36 23 y 36 35 69.

- El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actGe en estas pruebas selectivas tendra
la categoria cuarta de las recogidas en el articulo 33 del Real
Decreto 236/ 1988 de 4 de marzé (-Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.12 En ningin caso el ’fribunal podra aprobar ni declarar
que han superado las prucbas selactivas un niimero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que eontravcnga lo ¢stablecido serd nula de pleno
derecho. -

6. Desarrollo de los ejercicios -

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniclara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», de conformidad con
lo establecido en la Resolucién de Ia Secretaria de Estado para
ta Administracién Pablica de 8 de febrero de 1993 («Boletin Oficial
del Estados del 12}, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el 3 de febrero de 1993.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrén ser Teque-
ridos por los miembros del Tribunal con la ﬂnalidad de acreditar
su identidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
Gnico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal. /

6.4 La publicacidon de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal
en los locales donde se haya celebrado el primero, asi como en
la sede del Tribunal sefialada. en la base 5.10 y por cualquiera
otros medios si se juzga conveniente para facilitar su maxima divul-
gacibn con veinticuatro horas, al menos, de antelacién a la sefia-
lada para la iniclacién de los mismos. Cuando se trate del mismo
ejercicio el anuncio sera publicado en los locales donde se haya
celebrado, en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro
medio si se juzga conveniente. con doce horas, al menos, de
antelacién.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo st el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno ‘de los aspirantes no posee
1a totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al
Rector de la Universidad de Murcia, comuniciAndole asimismo las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la soli-
citud de admisién a las pruebas selectivns, a los efectos proce-
dentes.

7. Listade apmbddos‘

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal haré pabli-
cas, en el lugar o lugares de celebragién del Gltimo ejerciclo, asi
como en la sede del Tribunal sefialada eft la'base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportunos, la relacién deé aspirantes aprobados,
por orden de puntuacién alcanzada, con indicacién de su docu-
mento nacional de identidad, una vezx sumadas las puntuaciones
obtenidas en la fase de concurso.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista
de aprobados al Rector de la Universidad de Murcia, especificando,
igualmente, el ntmero de aprobados en tndn uno de los ejercicios

8. Presentacién de documentos y nombramlmto de funclonar!os

- 8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se hizo péblica la relacién de apro-
bados en el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados
deberén presentar, en la Seccién de PAS de la Universidad de
Murcia, los siguientes documentos: .

a) Fotocopia compulsada del titulodo Guduado Escolar, For-
mactén Profesional de Primer Grado o equivalente o certificacién
que acredite haber reallzado todos Ios estudios para la obtencién
del titulo,

b) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de per-
sorias con minusvalias deberan presentar-certificacién de los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social que

- acredite tal condicién, e igualmente deberén presentar certifica-

cién de los citados 6rganos o de'la Administracion Sanitaria, acre-
ditativa de la compatibilidad con ‘el dmmpeﬁo de las tareas v
funciones correspondientes.

8.2 Quienes dentro del plazo ﬁjado,, ! salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de Tos requisitos sefia-
lados en la base 2.1, no podrén ser nombrados funcionarios, y
quedarén anuladas sus actuaciones, sin' perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieren incurrido por fllsedad en la sollcitud
inicial.

8.3 Por la autoridad convocante, ¥ & propuesta del’ Trlbunal
calificador, se procedera al nombramiento de funcionario de carre-
ra, mediante resolucién que se publicm en cl Boletin Ofictal
del Estado».
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9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se

deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podrén ser impug- ,

nados en los casos y en 1a forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comén.

Asimismo, la Administracién podré, en su caso, proceder a
la revisién de las resolucién del Tribunal, conforme a lo previsto
en'la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas y del Pracedimiento Adminis-
trativo Com(n.

Murcia, 2 de diclembre de 1993 ~—El Rector, Juan Roca Gui-
llamén.

ANEXO 1
Ejercicios y valoracién

1. El procedimiento de seleccién de los aspirantes constard
de las siguientes fases; Concurso y oposicién.

1.1 En la fase de concurso, que no tendra caricter elimina-
torio, se valoraran los servicios efectivos prestados o reconocidos
al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre («Boletin Oficial

- del Estado» de 10 de enero de 1979), hasta la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes en los Cuerpos o Escalas
citados en la base 2.1, asi como el grado personal consolidado
vy el nivel de complemento de destino correspondiente al puesto
de trabajo que se desempeiie en propiedad en la misma fecha.

1.2 Lafase de oposicién estara formada por los dos ejercicios
que a continuacién se indican, siendo ambos eliminatorios:

Primer ejercicio: Consistira en contestar un cuestionario de
preguntas con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la
correcta, basado en el contenido del programa de estas pruebas.

El tiempo méaximo para la realizacién de este ejercicio sera de »

sesenta minutos. Se penalizaran las reqpuestas incorrectas.
Segundo ejercicio:

Primera parte: Consistira en copiar a maquina, durante diez
minutos, un texto que se facilitarad a los aspirantes, valorandose
el nimero e pulsaciones netas, asi como la correcta ejecucién
del ejercicio. A efectos de puntuacién, si se utilizan maquinas
eléctricas, 280 pulsaciones equivaldran a 250 pulsaciones en
maquina manual. ‘

" Segunda parte: Consistird en la transcripcién mecanogréfica
de un texto propuesto por el Tribunal, con las correcciones orto-
graficas y con los signos de puntuacién cotrespondientes. El tiem-
po maximo para la realizacién de esta. segunda paﬂe no podrd
ser superior a quince minutos.

Para su préctica, los opositores deberan presentarse con méaqui-
na de escribir, no admitiéndose la utilizaci6n de memoria en las
méaquinas que la posean. No se autorizaran méquinas provistas
de cinta correctora ni se permifira el uso de ningtn otro tipo de

corrector. Serén eliminados aquellos opositores que incumplan

estas disposiciones.
2. Valoracién de méritos y calificacién de los ejercicios:

2.1 Fase de concurso. La valoracién de los méritos sefialados
en la base 1.6 se realizara de la forma siguiente:

a) Antigiiedad. La antigiiedad del funcionario en los Cuerpos
o Escalas del grupo E a que se refiere la base 2.1 se valorara
hasta un méaximo de un punto, teniéndose en cuenta a estos efectos
los servicios prestados hasta la fecha de finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes, asignandose a cada aiio completo
de servicios efectivos una puntuacién de 0,10 puntos hasta el
limite maximo expuesto. -

b) Grado personal consolidado. Segin el grado personal que
se tenga consolidado y formalizado a través del acuerdo de reco-
nocimiento de grado por la autoridad competente el dia de fina-
lizacién del plazo de presentacién de solicitudes de esta convo-
catoria, se otorgaré la siguiente puntuacién: 8,38 puntos por uni-
dad de grado personal consolidado superior al 12, hasta un méxi-
mo de 0,75 puntos.

¢) Trabajo desarrollado: SeghGn el nivel de complemento de
destino correspondiente al puesto de trabajo que se ocupe en
propiedad el dia de finalizaci6én del plazo de presentacién de soli-
citudes de esta convocatoria, se otorgara la sigulente puntuacion:

0,75 puntos por unidad de nivel de destino superior al 12 hasta
un-méximo de 1,50 puntos. ‘

La valoracién efectuada en este apartado no podra ser modi-
ficada por futuras reclasificaciones, eon independencia de los efec-
tos econémicos de las mismas. '

d) Los puntos obtenidos en Ia fase de concurso se sumarén
a la puntuacién final de la fase de oposicién a efectos de establecer
Ia relacién definitiva de aspirantes aprobados. Estos puntos no
podrén ser aplicados para superar los ejercicios de la oposicién.

2.2 Fase de oposicién;

a) Primer ejercicio: Se calificara de cero a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de cifico puntos. Los-
errores en las contestaciones serén penalizados. -

b} Segundo ejercicio: La primera parte se calificara de cero
a 7 puntos, la segunda parte se calificard de cero a 3 puntos,
siendo eliminados los opositores que no obtengan un minimo de
cinco puntos entre las dos partes del ejercicio.

2.3 Lacalificacién final de las pruebas selectivas vendra deter-
minada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de
oposicién y concurso. En caso de empate el orden se establecera
atendiendo a la mayor puntuacién obtenida sucesivamente en el
primer y segundo ejercicio, y sl persistiese el empate, éste se diri-
mird por orden alfabético del primer apellido de los aspirantes
empatados, inicidndose el citado orden por la letra «N» a que se
refiere la base 6.1 de la presente convocatoria.

ANEXO 1
Programa Auxiliares Administrativos promocién

Tema 1. La Universidad de Murcia. Orgahlzaclén académica

* y régimen econémico-administrativo. Organos de Gobierno cole-

giados y unipersonales. El Consejo Social.

Tema 2. Estatutos de la Universidad de Murcia. Clases y régi-
men juridico del Profesorado. Clases y régimen juridico del per-
sonal de Administracién y Servicios.

Tema 3. Atencién al pablico: Acogida e informacién al admi-
nistrado. Los servicios de informacion administrativa.

Tema 4. Concepto de documento, registro y archivo. Fun-
ciones del registro v del archivo. Clases de archivo y criterios
de ordenacion. Especial consideracién del archivo de gestién.

Tema 5. El procedimiento administrativo: Idea general de la
iniclacién, ordenacién, instruccién y finalizacion. l.os recursos
administrativos: Concepto y clases.

Tema 6. El personal al servicio de las Administraciones Pabli-
cas. El funcionario pabiico: Adquisicion y pérdida de la condicién
de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e
incompatibilidades. Régimen de Seguridad Social de los funcio-
narios civiles del Estado. El sistema de Derechos pasivos. El per-
sonal laboral al servicio de las Administraciones Pablicas. El Con-
venio Colective para ¢l personal laboral de las Universidades del
aAmbito y competencias de la Administracién del Estado.

Tema 7. El sistema espaiiol de Seguridad Social. Régimen
General: Acclén protectora. Contingenclas cubiertas, concepto y
clases de prestaciones.

Tema 8. El presupuesto: Concepto y clases. Presupuesto por
programas: Concepto v objetivos. Especial referencia al Presu-
puesto de la Universidad de Murcia.

ANEXO
DIOM i ece e re b st s st s st s e s s e s s s s sents
condomicilioen ..........cccerniiiiiiiierirriiirani y documento
nacional de identidad NMero .......c.ccccvvimiiicrvenncnnens , declara bajo

juramento o promete, a efectos de ser nombrado funclonario de
la Escala Auxiliar Administrativa de la Universidad de Murcia, que
no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administra-
ciones Pablicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio

- de funciones piiblicas.

En Murciaa ........ de de 199...
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ANEXO IV

Presidente titular: don Enrique Egea Ibafiez, catedratico de Uni-
versidad, por delegacién del Rector.

Presidente suplente: Don Antonio Gutiérrez Llamas, Profesor
titular de Universidad, por delegacion del Rector.

' Secretario titular: Don Jorge Navarro Olivares, funcionario del
Cuerpo Superior de Administradores de la Comunidad Auténoma
de la Regitn de Murcia y Gerente de la Universidad de Murcia.,

Secretario suplente: Don Miguel Angel Amante Nicolas, fun-
cionario de la Escala de Gestion de la Universidad de Murcia v
Jefe de la Seccién de P.A.S. de esta Universidad.

Vocat 1.° titular: Don Diego Martinez Iniesta, funcionario de
Ia Escala de Auxillares Administrativos de la Universidad de Mur-
cia, designado por sorteo en la forma prevista en el articulo 191
de los Estatutos de la Universidad de Murcia.

Vocal 1.° suplente: Don Antonio Martinez Lopez, funcionario
de la Escala de Auxiliares Administrativos de la Universidad de
Murcia, designado por sorieo en la forma prevista en el articulo
191 de los Estatutos de la Universidad de Murcia. =
. Vocal 2.° titular: Don Eloy Lacal Mateos, funcionario de la

Escala Auxiliar de Organismos Auténomos, en representacién de
la_Junta de Personal de Administracién y Servicios de la Uni-
versidad de Murcia.

Vocal 2.° suplente: Don Francisco Pérez Gémez, funcionario .

de la Escala de Auxiliares Administrativos de la Universidad de

Murcia, en representacién de la Junta de Personal de Adminis-
tracién y Servicios de la Universidad de Murcta.

Vocal 3.° titular: Dofia Maria Dolores Tomés Séanchez, fun-
cionaria de la Escala de Gestion de la Universidad de Murcla,
v Jefe de la Seccién de Asuntos Asistenciales y Cultura de esta
Universtdad, designada por el Rector.

Vocal 3.° suplente: Don José Antonio Diaz Plaza, funcionario
de la Escala Administrativa de la Universidad de Murcla, y Jefe
de la Seccién de Contabilidad y Pagos de esta Universidad, desig-
nado por el Rector.

Vocal 4.° titular: Don Rafael Mateos Carrasco, Vicegerente de
Personal de la Universidad Complutense de Madrid, en represen-
tacién de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacién.

Vocal 4.° suplente: Dofia Antonia Quintanilla Fernandez, fun-

 cionaria del Cuerpo General de Gestibn de la Administracion del

Estado, en representacion de la Secretaria de Estado de Univer-
sidades ¢ Investigacién.

Vocal 5.° titular: Don Manuel Soler Martinez, funcionario del
Cuerpo General Administrativo de la Administracién del Estado
y Jefe de Seccién de Asuntos Generales de la Delegacién de Gobier-
no en Murcia, en representaclén de la Direcciébn General de la
Funicién Piblica.

Vocal 5.° suplente: Dofia Maria Luisa Pérez Poveda, funcionaria
del Cuerpo de Gestion del INEM y Jefe de la Seccion de Derechos
Ciludadanos de la Delegacién de Gobierno en Murcia, en repre-
sentacién de la Direccién General de la Funcién Piblica.
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30308 RESOLUCION de 2 de diciembre de 1993, de la Uni-
versidad de Murcla, por la que se convocan pruebas
selectivas para la provisién de cuatro plaszas de la
Escala de Gestién de la misma, mediante ef sistema
de promocién interna.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Real Decreto 128271985, de 19 de junio

(«Boletin Oficial del Estado» de 30 de julio), y con el fin de atender ’

las necesidades de personal de Administracién y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacién con el articulo 3, e}, de la misma, asi como
en los Estatutos de esta Universidad, y ¢n aplicacién del Acuerdo
de 22 de diclembre de 1992, de la Comision Delegada de la Mesa
Sectorial de Universidades, resuelve convocar pruebas selectivas
para el ingreso en la Escala de Gesti6on de [a Universidad de Murcia,
con sujecion a las sigulentes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas
de la Escala de Gestién de la Universidad de Murcia, mediante
el sistema de promocién interna.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serﬁn aplicables
ia Ley 30/1984, de 2 de agosto; Ley 23/1988, de 28 de julio
{modificadora de la anterior); Real Decreto 28/1990, de 15 de
enero; los Estatutos de la Universidad de Murcia; el Keal Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, y lo dispuesto en lz presente
convocatoria,

1.3 El proceso de seleccién constara de las siguientes fases:
Fase de concurso y fase de oposicién, con las valoraciones, pruebas
y puntuaciones que se especiffcan en el anexo 1.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es -

el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacién
total obtenida por éstos.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién comenzari
a partir de 1 de enero de 1994, determinandose en la Resolucién
que se indica en la base 4.1 el lugar v la fecha de realizacién.

Con cuarenta y ocho horas de antelacién como minimo a la
fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de opo-
sicion, el Rectorado de la Universidad haré pablica ia lista de
los aspirantes con la puntuacién obtenida en la fase de concurso.
Dichas listas deberan exponerse, en todo caso, en el local donde
se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase de oposicién y
en el tabléon de anuncios del Rectorado de la Universidad.

2. Regquisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo
de Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico,
Formacién Profesional de tercer grado o equivalente, en la fecha
en que termine el plazo de presentacién de solicitudes. De con-
formidad con lo establecido en la disposicién transitoria quinta
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se cousideraréd equivalente
a tituio de Diplomado universitario el haber superado los tres
primeros cursos completos de la misma licenciatura.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefic de las
correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente dlsciplinario,
del servicio de cualesquiera de las Administraciones Pablicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones piblicas.

fi  Pertenecer al grupo C en las Escalas Administrativas de
Universidades Estatales, Cuerpos o Escalas Administrativas de la
Administracién del Estado y sus Organismos Auténomos, de la
Seguridad Social, Comunidades Auténomas o de las Corporacio-
nes Locales, tener destino en propiedad en la Universidad de Mur-

" ¢ia en dicho grupo, v poseer una antigiiedad de, al menos, dos

aiios en los Cuerpos o Escalas citados y reunir los demés requisitos
exigidos.

Los servicios reconocidos el amparo de la Ley 70/1978, de
26 de diciembre, correspondientes a algunos de los Cuerpos o
Escalas citados, seran computables, a efectos de antigiiedad, para
participar en estas pruebas selectivas.

2.2 Losrequisitos enumerados en la base 2.1 deberan poseer-
se en el dia de finalizacién del plazo de presentacitn de solicitudes
y mantenerlos, salvo el destino en la Universidad de Murcia, hasta
el momento de la toma de posesién como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo en solicitud, que se ajustara al modelo que figura
como anexo VI de esta convocatoria. A la solicitud se acompafiara
una fotocopia del documento nacional de identidad. Los aspirantes
que soliciten puntuacién en la fase de concurso, que no tendrd
carécter eliminatoric, deberan hacerlo constar en la solicitud, indi-
cando en el recuadre 8 del apartado 23 {datos a consignar segin
Jas bases de la convocatoria) la antigiiedad en afios en el Cuerpo
o Escala del grupo C al que pertenezcan, en el recuadro C el
grado personal consolidado que se posea y en el recuadro D el
nivel del puesto ocupado en propiedad. En ¢l recuadro A los aspi-
rantes deberan indicar el o los idiomas elegidos para el tercer
ejercicio.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Servicio de Personal expedira cerilficaciéon segin modelo conte-
nido en el anexo V., acreditativa del Cuerpo o Escala & que per-
tenezca el funcionario, asi como de su antigiiedad en el mismo,
grado personal consolidado y nivel del puesto ocupado en pro-
piedad, referido a la fecha de ﬁnalizaclén del plazo de presentacién
de solicitudes.

3.2 Lapresentacién desolicitudes se haré en el Registro Gene-
ral de Ia Universidad de Murcia (Santo Cristo, 1, 30071 Murcia)
o en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Com(n, en el plazo
de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigiran
al Magnifico v excelentisimo seifior Rector de la Unjversidad de
Murcia.,

Los interesados adjuntaran a dicha solicitud comprobante ban-
cario original de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en la soli-
citud la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizara el corres-
pondiente recuadro de la solicitud. Asimismo, deberén solicitar,
expresandolo en dicho recuadro, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacién de los efercicios en que esta
adaptacién sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen serédn de 2.000 pesctas y se
ingresaran en la cuenta nimero 106.538.111 «Universidad de Mur-
cia» de la Caja Postal, oficina principal de Murcia.

En ning(in caso la presentacién y pago en la Caja Postal supon-
dra sustitucién del trdmite de presentacién, en tiempo y forma,
de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oﬁcio o a peticién del inte-
resado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Terminado ¢l plazo de presentacién de solicitudes, el Rec-
tor de la Universidad de Murcia, a la vista de la certificacién del
Servicio de Personal a !a que se reflere la base 3.1, dictaré Reso-
lucién en el plazc méximo de un mes que se publicaréd, en el
«Boletin Oficial del Estado» y en la que, ademéas de declarar apro-
bada la lista de admitidos v excluidos, se recogera el lugar v la
fecha de comienzo dz los ejercicios, asi como la relacién de los
aspirantes excluidos ¢on indicacién de las causas de la exclusion.
En 1a lista deberd constar en todo caso los apellidos, nombre y
nimero del documenic nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucién para poder subsanar ¢l defecto que haya motivado
la exclusién o su omisién de las retaciones de admitidos y exclui-
dos.
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ANEXO VI
UNIVERSIDAD DE MURCIA
- SOLICITUD DE ADMISION
A PRUEBAS SELECTIVAS
CONVOCATORIA
1. Cuerpa o Escala Codigo 2. Especialidad , érea o asignatura Cod. 3. FORMA
DE ACCESD
|
4. Provincia de exaroen 5. fecha BCE ) 6. Minusvalia 7. En caso afirmativo, adaptacién que se solicita v motivo de 'a misma
Dia Mes Afo ’
MURCIA l !—]
DATOS PERSONALES
S DNi G. Prirver anelido 10. Segundo apellido 111, Nombire
12. Fecha de nacimiento] 13, Sexo 14. Provircia de nacimieaio 15. Localidad de nacimiento
Dis  Mes Afo Varon ]
! ‘ [ | Mujer 7]
16. Teléfono con prefijo 17, Domictio: Calle o plaza v niimero 18. Cédigo postal

19. Domicilio: Municiplo 20. Domicilio: Provincia 21. Domicilio: Nacion

22. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria Centro de expedicidon

Ctros titulos oficiales Centro de expedicién

23 DATOS A CONSIGNAR SEGLUIN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

— . :
L& B} Ci D}

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos Jos datos
consignados en ella, v que redne las condiclones exigidas para ingreso en la Funcion Publica v las especialmente sefialadas en la convocatoria

anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmenite todos los datos que figuran en esta solicitud.

En ' a de ) 19

(Firma)

MAGECO. Y EXCMO. SR. EECTOR DE LA UNWEREIDAD DE MURCIA,



