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4. Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
ocupado en la fecha de publicacién de la convocatoria: ..........

Y para que conste expido el presente certificado en Madrid,

28849 RESOLUCION de 26 de octubre de 1993, de la Uni-
' versidad Complutense de Madrid, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Ayudantes de Archivos v Bibliotecas de la misma.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad aprobados por Real Decreto 861/1985, de 24 de abril
{«Boletin Oficial de] Estado» de 11 de junio}, y con el fin de atender
a las necesidades del Personal de Administracion v Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983 de Reforma Univer-
sitaria, en relacién con el articule 3.°, ¢), de la misma norma,
asi como los Estatutos de esta Universiddd, acuerda convocar prue-
bas selectivas para ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos
v Bibliotecas de la Universidad Complutense de Madrid, con suje-
cion a las siguientes:

Bases de convocatoria

1. Normas Generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas
por el sistema general de acceso libre.

El nimero de plazas podra incrementarse hasta un 10 por 100
adicional en funcién de las vacantes que puedan producirse de
conformidad con el articulo 6.1 del Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» del 21).

Del total de plazas que se convocan, se reservara un 3 por
100, para ser cubiertas por personas con minusvalia con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100, de acuerdo con
la disposicién adicional decimonovena de la Ley 23/1988, de 28
de julic {(«Boletin Ofictal del Estado» del 29}, de modificacién de
la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcién Pablica.

1.1.1 Las plazas sin cubrir de las reservadas al cupo de per-
sonas con minusvalia se acumalaran a las del sistema general
de acceso libre.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Pablica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de
junio; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin
Oficial del Estados del 21}, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
del Estado; el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero {<Boletin
Oficial del Estado» del 16), por el que se aprueba el Reglamento
General de Provision de Puestos de Trabajo v de Promociéon Pro-
fesional de los Funcionarios de {a Administracién del Estado, los
Estatutos de la Universidad Complutense v lo dispuesto en la pre-
senie convocatoria. .

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de oposicién
con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se especifiquen
en el anexo L.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo I de esta convocatoria,

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacién
total obtenida por éstos a le largo de todo el proceso.

1.6 El primer ejercicio de la oposicién se iniciard a partir
de la primera quincena de diciembre de 1993,

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberén reunir los siguientes requisitos;

2.1.1  Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

2.1.3 Estar en posesitn o en condiciones de obtener el titule
de Diplomado, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Formacién
Profesional de tercer grado o equivalente, o en condiciones de

obtenerlo en la fecha en que termine et plazo de presentacion
de solicitudes.

De conformidad con lo establecido en la disposicié transitoria
quinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se considera equivalente
al titulo de Diplomado Universitario el haber superado tres cursos
completos de licenciatura.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea Incompatible con el desempeito de la
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las correspondientes
funciones. )

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesién
comeo funcionario de carrera. .

3. Solicitudes

3.1 AQuienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratui-
tamente en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Dele-
gaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, asi como
en el Centro de Informacién Administrativa del Ministerio para
las Administraciones Publicas v en los Rectorados de todas las
Universidades Pablicas del Estado. A la instancia se acompatiaran
dos fotocopias del documento nacional de identidad.

3.2 Lapresentacitn de solicitudes (ejemplar nimero 1, «Ejem-
plar para el 6rgano vacante» del modelo de solicitud) se haré en
el Registro General de esta Universidad o en la forma establecida
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Puiblicas v del Proce-
dimiento Administrativo Coman, en el plazo de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado» v se dirigiran al Rector de la
Universidad Complutense de Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espaiioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al
Organismo competente. '

El interesada adjuntar4 a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes por el sistema general de acceso libre,
con grado de minusvalia igual o superior al 33 por 100, que deseen
participar en las pruebas selectivas por el cupo de reserva de
discapacitados, deberén indicarlo en la solicitud y expresar, en
su caso, las posibles adaptaciones de tiempas y medios para la
realizacion de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen seran de 3.500 pesetas y se
ingresaran en la cuenta de tasas niimero 3406620 de la Entidad
Banco Central, bajo et nombre «Pruebas selectivas de acceso a
la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la Universidad
Complutense de Madrid».

En la solicitud debera figurar el sello de la Entidad bancaria
a través de la cual se realiza la transferencia a la cuenta indicada,
acreditativo del page de los derechos v cuya falta determinara
la exclusién del aspirante. En ningin caso la presentacion y pago
en la mencionada Entidad supondra sustitucién del tramite de
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud ante el dragno
expresado en la base 3.2. _

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias el Rector
de la Universidad Complutense de Madrid dictara Resolucién en
el plazo méaximo de un mes, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado», y en la que ademés de declarar aprobada la lista
de admitidos vy excluidos se recogeré el lugar y la fecha de comienzo
de los ejercicios, asi como la relacion de los aspirantes excluidos,
con indicacién de las causas de exclusion. En la lista debera constar
en todo caso los apetlidos, nombre y niimero del documento nacio-
nal de identidad.
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4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusion. -

La Resolucién que apruebe definitivamente los admitidos pon-
dra fin a la via administrativa y, en consecuencia, los aspirantes
definitivamente excluidos podran formular recurso contencioso
administrativo.

4.3 Los derechos de examen serin reintegrados, de oficio,
solamente a los aspirantes que hayan sido excluidos definitiva-
mente de la realizacién de las pruebas selectivas.

5. Tribiunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo Il a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Rector de la Universidad, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28.2 de la
Ley 30/1992, del Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
cas y del Procedimienio Administrativo Comin, o si se hubiesen
realizado tareas de preparacidn de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
raciéon expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman. .

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran circunstancias previstas en la presente
base. ‘

5.3 Con anterioridad a la iniclacion de las pruebas selectivas
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucién por la que se¢ nombren a los nuevos miembros del
Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su con-
dicién por algna de las causas previstas en Ia base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituiré el Tri-
bunal, con asistencia del Presidente v del Secretario v la mitad,
al menos, de la mayoria abscluta de sus miembros, titulares o
suplentes. o

En dicha sesi6n el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal para actuar vali-
damente requerird la presencia de la mayoria absoluta de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi
como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

5.7 El Tribunal podra disponer la Incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La desig-
nacibén de tales asesores debera comunicarse al Rector de la Uni-
versidad Complutense.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se establecerén, para las personas con minusvalias
que lo soliciten, en la forma prevista en la base 3.3 las adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los érganos técnicos de la Administracién Laboral,
Sanitaria o de los érganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

Si en la realizacion de los ejercicios se suscitaran dudas al
Tribunal respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo
de reserva de discapacitados para el desempefio de las actividades
habitualmente desarroliadas por los funcionarios del Cuerpo, pre-
via consulta al Departamento a que esté adscrito, podra recabar
el correspondiente dictamen de los érganos competentes del Minis-
terio de Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad Auto-
noma correspondiente.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de la oposicién,
que sean escritos v no deban ser leidos ante el Tribunal, sean

corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 {«Boletin Oficial
del Estado» del 22) o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
bacion por la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica.

El Tribunal excluir4 a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad dei
opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones v demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Rectorado de la Universidad Com-
plutense de Madrid, Ciudad Universitaria, Madrid.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos, una persona,
miembre o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que act(ie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estados
del 19).

5.12 En ningn caso el Tribunal podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un nimero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido serd nula de plenc
derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuaciéon de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de. la letra N de conformidad con lo
establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracién Pablica de 8 de febrero de 1993 («Boletin Oficial
del Estado» del 12), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 3 de febrero de 1993.

6.2 En cualguier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
aunico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebraciéon
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal
en los locales donde se haya celebrado el primero, asi como en
ia sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 vy por cualesquiera
otros medios si se juzga conveniente para facilitar su maxima divul-
gacién, con veinticuatro horas, al menos, de antelacion a la sefia-
lada para la iniciacion de los mismos. Cuando se trate de] mismo
ejercicio, el anuncio sera publicado en los locales donde se haya
celebrado, en la citada sede del Tribunal, v por cualquier otro
medio si se juzga conveniente, con doce horas, al menos, de
antelacién.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribuna!
tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al
Rector de la Universidad convocante, comunicandole asimismo
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos pro-
cedentes. ’

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara pabli-
cas, en el lugar o lugares de celebracion del dltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportuno, la relacién de aspirantes aprobados,
por orden de puntuacién alcanzada, con indicaciéon de su docu-
mento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Rector de la Universidad, especificando, igual-
mente, el niimero de aprobados en cada uno de los ejercicios.

8. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de
aprobados en el lugar o lugares de examen, los opositores apro-
bados deberan presentar en la Seccién de Personal correspon-
diente, de la Universidad Complutense de Madrid los siguientes
documentos:
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a) Focotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotocopia del titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero
técnico, Arquitecto técnico, Formacidn Profesional de Tercer Gra-
do o equivalente o certificacion de haber superado tres cursos
completos de licenciatura universitaria.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinaric de ninguna Administracién
Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pabli-
cas, seg(n el modelo que figura como anexo IV a esta convocatoria.

d) Los aspirantes con minusvalia con grade de discapacidad
igual o superior al 33 por 100 deberan acreditar tal condicién,
si obtuvieran plaza, mediante certificacién de los érganos com-
petentes: del Ministerio de Asuntos Sociales o, en su caso, de la
Comunidad Auténoma correspondiente. ’

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estarén exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-
nismo del que dependieran para acreditar tal condicion, con expre-
sion del nitmero e importe de trienios, asi como la fecha de su
cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mavyor no presentaran la documentacién, o del examen de la misma
se dedujera que carece de alguno de los requisitos sefialados en
la base 2.1, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticion de destinos por parte de los aspirantes apro-
bados debera realizarse por orden de puntuacién ante el Rectorado
de la Universidad, previa oferta de los mismos.

8.5 Por la autoridad convocante y a propuesta del Tribunal
calificador se procedera al nombramiento de funcionarios de carre-
ra, mediante Resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» con indicacién de los destinos adjudicados. La pro-
puesta de nombramiento debera acompafiarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados,
del ejemplar de la solicitud de participaciéon en las pruebas selec-
tivas enviado a la Universidad convocante, con el apartado «re-
servado para la Administracion», debidamente cumplimentado.

8.6 La toma de posesién de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contade desde la fecha de publi-
caciéon de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

9. Norma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podran
ser impugnados, en los casos v en la forma establecidos por la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo ComGn. Asimismo, la Administra-
cién podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones
del Tribunal, conforme a lo previsto en dicha Ley de Procedimiento
Administrativo.

Madrid, 26 de octubre de 1993.—El Rector, Gustavo Villapalos
Salas,

ANEXO |1
Ejercicios y calificacién
1. Ejercicios

1.1 La oposicién estara formada por los ejercicios que a con-
tinuacion se indican, siendo todos eliminatorios, a excepcion de
la parte optativa y de mérito.

Primer ejercicio: Idioma. Consistira en realizar una traduccion
directa, con ayuda de diccionario, de parte de un articulo relativo
a Archivos y Bibliotecas (minimo 200 palabras) en idioma extran-
jero (inglés, francés o aleman), a eleccién del opositor, y que debera
ser consignado en la solicitud (apartado A), v un resumen analitico
(maximo 300 palabras) en espaiiol de dicho articulo completo.
Se permitira la ayuda de diccionarios y vocabularios técnicos. El
tiempo maximo para realizar este ejercicio sera de tres horas.

Segundo ejerciclo: Temas. Desarrollo por escrito de tres temas,
elegidos por ¢l Tribunal medianie sorteoc en presencia de los opo-
sitores antes de! comienzo del ejercicio, uno de cada grupo de
materias de las que integran el programa que figura.como anexo
Il de esta Resolucion. El tiempo para realizar este ejercicio no

podra ser superior a tres horas. Terminada la practica del mismo
los opositores leeran sus trabajos en sesién pablica, abriendo los
sobres que contengan los ejercicios v que al ser entregados habran
sido firmados por un miemhbro del Tribunal.

Tercer ejercicio: Catalogacion. Constara de dos fases:

Fase primera: Redaccion de los asientas bibliograficos de cuatro
impresos modernos ,dos de los cuales deberan ser en casteilano,
uno en inglés y otro en francés. El asiento constara de:

a) Catalogacion de acuerdo con las vigentes Reglas de Cata-
logacion (Madrid, Direccion General del Libro y Bibliotecas, 1988).

b) Encabezamientos de materias, que se redactaran libremen-
te o ajustandose a alguna de las listas de encabezamientos vigen-
tes.

c} Clasificacion decimal universal.

d) Descripcion bibliografica en formato MARC (versién LIBER-
TASMARC utilizada por el sistema LIBERTAS de la U.C.M.).

Se proporcionara una plantilla base del formato.

Para el desarrollo de esta prueba se podran utilizar las reglas
de catalogacion, las tablas de la C.D.U., las listas de encabeza-
mientos existentes vy los manuales de catalogacién y formatos uti-
lizados por la U.C.M. También se podran utilizar diccionarios de
las lenguas en que estén escritas las obras sobre las que van a
trabajar. .

Fase segunda: Redaccién de la ficha catalografica de un docu-
mento v un expediente de los siglos XVIII a XX. Los opositores
trabajaran sobre fotocopias, pudiendo consultar los originales en
la mesa del Tribunal.

Para la realizacién de este ejercicio se dispondra de un maximo
de cuatro horas.

Cuarto ejercicio: Voluntario v de meérito. Consistira en la tra-
duccion directa, con ayuda de diccionario, de uno o varios. pro-
puestos por el Tribunal. Los aspirantes deberan indicar en su soli-
citud los idiomas: Francés, inglés o aleman, de los que, en su
caso, quieran examinarse de este ejercicio, en el recuadro referente
a «Datos a consignar segin las bases de la convocatoria, apartado
B», v que necesariamente deberan ser diferentes del elegido para
el primer ejercicio.

2. Calificacion de los ejercicios

Primer ejercicio: Se calificara de cero a 10 puntos, siendo nece-
sario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

Segundo ejercicio: Se calificara de cero a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

Tercer ejercicio: La primera fase se calificara de cero a 12
puntos. La segunda fase se calificara de cero a 8 puntos. Para
aprobar sera preciso obtener un minimo de 10 puntos, sin haber
obtenido cero puntos en ninguna de las fases.

Cuarto ejercicio: Se calificara de 0 a 3 puntos por cada idioma.

La calificacion final de las pruebas vendréd determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion.
En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor
puntuacién obtenida en el tercer ejercicio,

ANEXO I

Programa

I. Biblioteconomia y Documentacion

1. Concepto y misién de los servicios bibliotecarios. Clases
de bibliotecas.

2. Bibliotecas nacionales. Concepto y funcién.

3. Bibliotecas pablicas. Concepto vy funcién.

4. Bibliotecas especializadas. Concepto y funcién.

5. Bibliotecas universitarias. Concepto y funcién. Las biblio-
tecas universitarias en Espafia.

6. La biblioteca de la Universidad Complutense.

7. Las hemerotecas. Organizacién y clasificacion.

8. Instalacién y equipamiento de las bibliotecas. Conserva-
cion y restauracion del fondo documental.

9. Scleccibén v adquisicién de libros, publicaciones periddicas
y fondos especiales en las bibliotecas universitarias.

10. Proceso técnico de libros, publicaciones periddicas y fon-
dos especiales en las bibliotecas universitarias. Normaliza-
cién ISBD, ISSN y ISBN.



BQOE niim. 289

Viernes 3 diciembre 1993

34489

- 11. Formatos de intercambio de informacién bibliografica:
Formato MARC. Interconexién de bibliotecas. Normas QSI.

12. Clasificacién. Clasificaciones sisteméticas v alfabéticas.
La CDU.

13. Los catalogos. Concepto, clases, fines.

14. Analisis documental. Indizacién. Resimenes.

15. Lenguajes documentales. «Thesauruss: Concepto, elabo-
racién y mantenimiento.

16. Servicios a los lectores: Referencia e informacién biblio-
grafica, difusion selectiva de la informacién y la formacién de
usuarios.

17. Servicios a los lectores: Préstamo, préstamo interbiblio-
tecario v extension bibliotecaria.

18. Evaluacién de la gestidn y los servicios bibliotecarios.

19. Cooperacion bibliotecaria. Sistemas v redes. Situacion
en Espaiia.

20. Automatizaclén de la gestion v los servicios bibliotecarios.

1. Bibliografia v Archivistica

1. Definicion y objetivos de la bibliografia. Evolucién historica
vy estado actual. Ei programa CBU.

2. Bibliografias de bibliografias. Bibliografias generales y
especializadas.

3. Biblicgrafias nacionales. La bibliografia espafiola.

4. Bibliografias de publicaciones periédicas v publicaciones
oficiales.

5. Fuentes de informacién impresas y automatizadas en Cien-
clas Sociales y Humanidades.

6. Fuentes de informacion impresas v automatizadas en Cien-
cia, Tecnologia y Biomedicina.

7. Catalogos de grandes bibliotecas. Catalogos colectivos.

8. Concepto y funcién del archivo. Clases de archivos.

9. Instalacién y equipamiento de archivos. Conservacion y
restauracién de documentos.

1Q. Principios generales de organizacién de fondos. Sistemas
de clasificacion y ordenacién de documentos.

11. Descripcion de fondos: Guias, inventarios, catialogos e
indices.

12. Informaética aplicada a los archivos. _

13. Los archivos universitarios. Produccién y gestion docu-
mental. Valor histérico de la documentacién universitaria.

14. El archivo de la Universidad Complutense.

15. Principales archivos espaiioles e internacionales.

Ill. Historia del libro v de las bibliotecus. Organizacién admi-
nistrativa

El libro y las bibliotecas hasta la invencion de la imprenta.
Invencién y difusién de la imprenta. Los incunables.
El libro v las bibliotecas en el siglo XVL
El libro y las bibliotecas en los siglos XVII y XVIII.
El libro y las bibliotecas en los siglos XIX y XX.
Hustracién y encuadernacién del libro.
Origen y evolucién de las bibliotecas universitarias.
La industria editorial y el comercio librerc en la actualidad.
Problemas historicos del libro y la lectura en Espaiia.
10 Organizaciones nacionales e internacionales relacionadas
con bibliotecas y documentacién. La cooperacion internacional.
11. La Constitucién Espaiola. Organizacion territorial del
Estado espafiol.
12. El funcionario pablico: Concepto, clases, situaciones,
deberes y'derechos.
13. El Ministerio de Educacién y Ciencia. Las Universidades.
14. La Universidad Complutense. Los Estatutos.
15. ElMinisterio de Cultura. Su estructura en relacién al libro,
bibliotecas y archivos. La Biblioteca Nacional Espaiiola.
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16. Legislacion espafiola sobre el patrimonio artistico, biblio-

grafico v documental. La Ley de Propiedad Intelectual.

17. El sistema espafiol de bibliotecas. Legislacién y compe-
tencia de las distintas administraciones.

18. Elsistema espaitol de archivos. Legislacion y competencia
de las distintas administraciones.

ANEXO I

Tribunales

El Tribunal estar4 constituido por los siguientes miembros:
Titulares:

Presidente: Don Jestas Calvo Soria, Gerente general de la Uni-
versidad Complutense, por delegacidn del Rector.
Vocales:

1. Dona Marta Torres Santo Domingo, del Cuerpo Facultativo
de Archivos y Bibliotecas del Ministerio de Cultura, en represen-
tacién de la Universidad Complutense.

2. Dofa Raquel Benito Alonso, de la Escala de Facultativos
de Archivos y Bibliotecas de la Universidad Complutense, en repre-
sentaciéon de la misma.

3. Doiia Pilar Alonso Rodriguez, de la Escala de Ayudantes
de Archivos y Bibliotecas de la Universidad Carlos I, en repre-
sentacibn de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacion.

4. Don Javier de Jorge Garcia-Reyes, de la Escala de Facul-
tativos de Archivos y Bibliotecas de la Universidad Complutense,
en representacion de la Junta de Personal.

5. Doiia Isabel Carreira Delgado, de la Escala de Ayudantes
de Archivos y Bibliotecas de la Universidad Complutense, en repre-
sentacién de la misma. Este Gltimo Vocal actuard de Secretaria.

Suplentes:

Presidente: Don Rafael Mateos Carrasco, Vicegerente de Per-
sonal de la Universidad Complutense, por delegacién del Rector.

Vocales:

1. Doiia Cristina Ortiz Diaz de Tortosa, de la Escala de Ayu-
dantes de Archivos y Bibliotecas de la Universidad Complutense,
en representacion de la misma.

2. Doiia Maria Luisa Garcia Qchoa Roldéan, de la Escala de
Facultativos de Arcvhivos y Bibliotecas de la Universidad Com-
plutense, en representaciéon de la misma.

3. Dofia Maria del Carmen Fernandez-Galiano Peyrolon, de
la Escala de Ayudantes de Arvhivos y Bibliotecas de la Universidad
de Alcala de Henares, en representacién de la Secretaria de Estado.

4. Don Benito Juez Ortega, de la Escala de Ayudantes de
Archivos y Bibliotecas de la Universidad Complutense, en repre-
sentaciéon de la Junta de Personal.

5. Doifia Angeles Morillas Lopez, de la Escala de Ayudantes
de Archivos y Bibliotecas de la Universidad Complutense, en repre-
sentacion de la misma. Este Gltimo Vocal actuara de Secretaria.

ANEXO IV

Don ........ , con domicilio ........ v con documento nacional de
identidad nimero ........ , declara bajo juramento o promete, a efec-
tos de ser nombrado funcionario de la Escala ........ , que no ha
sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Piblicas v que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

En........ a..de...... de 199 ....

28850 RESOLUCION de 26 de octubre de 1993, de la Uni-
) versidad Complutense de Madrid, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala

de Facultativos de Archivos y Bibllotecas de la misma.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Real Decreto 861/1985, de 24 de abril
{«Boletin Oficial del Estado» de 11 de junio), y con el fin de atender
a las necesidades del personal de Administracién y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que ie estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacién con el articulo 3.°, e), de la misma norma,
asi como de los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Facultativos de
Archivos y Bibliotecas de la Universidad Complutense de Madrid,
con sujecién a las siguientes



