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28841 RESOLUClON de 24 de noviembre de 1993, de la Pre
sidencia del Instituto Nacional de Administración
Pública, por la que se convocan cursos incluidos en
el Plan de Formación en Administración Local para
el primer semestre del año 1994.

El Instituto Nacional de Administración Pública, en aplicación
del Plan de Formación de Administración Local, convoca, a través
de la Subdirección General de Formación en Administración Local
(SGFAL), los siguientes cursos a impartir durante el primer semes
tre del año 1994:

Transformaciones y retos de la ciudad contemporánea. Pla-
nificación y gestión.

Dirección y Gerencia Pública en Administración Local.
Gestión y control urbanístico.
Control financiero.
Gestión de la formación.
Representación y defensa de los Entes locales.
Accesibilidad al medio físico.
Expropiación forzosa.
Procedimiento administrativo: Ley de Régimen Jurídico de las

Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

Régimen urbanístico de pequeños municipios.
Asesoramiento y técnica juridica para pequeños mUnicIpIos.
Técnicas básicas de organización del trabajo administrativo.

Las características y contenidos específicos de 105 mismos se
detallan en el anexo de esta Resolución. Todos ellos se desarro~

liarán de acuerdo con las siguientes bases:

1. Solicitudes.-Los/as interesados/as en asistir a algún curso
deberán solicitarlo en el modelo de instancia que figura al final
de la convocatoria.

El envío de la solicitud debidamente cumplimentada supone
la aceptación expresa de las bases, normas y procedimientos que
rigen para cada uno de los cursos.

2. Tramitación de solicitudes.-Las solicitudes podrán presen~

tarse en el Registro General del Instituto Nacional de Adminis~

tracl6n Pública, calle Atocha, 106, 28012 Madrid, o en la forma
establecida en el artículo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común.

3. Requisitos de los participantes.-Podrá solicitar la asisten
cia a cualesquiera de los cursos convocados el personal al servicio
de las Corporaciones Locales que cumpla los requisitos exigidos
para cada uno de los cursos en el apartado de destinatarios.

4. Documentación a aporta r.-Las solicitudes deberán ir debi~
damente cumplimentadas y acompañadas de la documentación
siguiente:

1. Currículum, según modelo que figura al final de la con~

vocatoria.
2. Informe suscrito por el superior jerárquico donde se jus~

tifiquen las necesidades formativas. En el caso de que se formulen
varias solicitudes de una misma Corporación para asistir a un
mismo curso, el informe deberá expresar el orden de prioridad
entre ellas.

5. Plazo de presentación de solicitudes.-EI plazo de presen
tación de solicitudes finalizará un mes antes del comienzo del
curso, excepto para el curso ...Accesibilidad al medio físico», que
finalizará el14 de enero de 1994.

6. Selección.-La Subdirección General de Formación en
Administración' Local seleccionará, entre las solicitudes que cum~

plan los requisitos, a los/as asistentes de acuerdo con los criterios
fijados en su caso en cada curso y atendiendo al perfil de los/as
candidatos/as en relación con los objetivos y destinatarios del
curso. El personal seleccionado deberá acreditar los requisitos
exigidos.

7. Derechos de Inscripción.-Las personas seleccionadas
deberán efectuar el ingreso de la cantidad establecida como derep

chos de matricula diez días antes del inicio del curso.
El pago deberá efectuarse mediante ingreso en metálico o che~

que nominativo a nombre de INAP en la Habilitación de Material,
Servicio de Régimen Económico del INAP, o giro postal o trans
ferencia bancaria a la cuenta ~RecaudaciónIngresos INAP», núme~

ro 870062-271, del Banco Español de Crédito (c6digo 0030),
sucursal 1002, sita en la Glorieta Emperador Carlos V, 28012
Madrid, indicando su nombre y apellidos, Corporación y la deno~

rolnaci6n del curso. El NIF dellNAP es Q2811002A.
8. Lugar de fmpartlción.-Los cursos se impartirán en cual~

quiera de las sedes del INAP, calle Atocha, 106. o José Marañón,
12, Madrid, lo que se comunicará a los Interesados.

9. Información adicional.~Sepodrá solicitar información adi~

clonal llamando al servicio de audiotex 91/349 32 89, o al fax
91/349 32 78.

10. Régimen de aslstencia.-Los/as alumnos/as habrán de
asistir con regularidad al curso. Una Inasistencia superior al 10
por 100 en el cómputo total de horas lectivas programadas impo
sibilitará la expedición de la certificación establecida en el anexo
y dará lugar a la baja en el curso con pérdida de todos los derechos.

11. La puntuación que se detalla en cada uno de 105 cursos
es a los efectos de lo previsto en el artículo 10, apartado D, la
Orden de 7 de julio, por la que se dictan normas de aplicacón
en relación con la provisión de puestos reservados a funcionarios
de Administración Local con habilitación de carácter nacional.

Madrid, 24 de noviembre de 1993.-EI Presidente del Instituto
Nacional de Administración Pública, José Constantino Nalda
Garcia.

ANEXO

Curso: Transformaciones y retos de la ciudad contemporónea. Pla
nificación y gestión

Identificacl6n del curso: 3 FDLE0394.
Objetivo: Orientar y mejorar la toma de decisiones en relación

a los procesos de transformación urbana y de puesta a punto
de servicios públicos que permitan alcanzar la eficacia de los ins
trumentos de intervención precisos para la planificación y gestión
de la ciudad en un modelo de desarrollo integrado equilibrado
y equitativo.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administración Local,
técnico y político responsable directa o Indirectamente de la ges
tión de la ciudad en sus distintas áreas de intervención.

Régimen lectivo y fechas de realización:

Duración: Doscientas treinta horas lectivas.
Horario: De mañana y de tarde.
Fechas previstas de realización: 18, 19, 20, 21 y 22 de abril

de 1994; 16, 17, 18, 19 y 20 de mayo de 1994; 13, 14, 15,
16 y 17 de junio de 1994; 11, 12, 13, 14 y 15 de julio de 1994;
19, 20, 21 y 22 de septiembre de 1994; 17, 18, 19, 20 y 21
de octubre de 1994, y 24, 25, 26, 27 y 28 de octubre de 1994.

Programa:

Bloque 1: Transformaciones y retos de la ciudad contempo~

ránea. Los cambios urbanos recientes: La interrelación de pro
blemas y soluciones. La ciudad como vertebradora del territorio.
La Europa de las ciudades. Treinta y cinco horas lectivas.

Bloque II: Metodologia y técnicas de intervenci6n urbana. La
intervenci6n integrada y la planificación estratégica. Detección
y análisis de necesidades; programación, gestión y evaluación de
acciones: Treinta y cinco horas lectivas.

Bloque III: Gestión del patrimonio público: Treinta horas lec~

tivas.
Bloque IV: Tipologia e interrelación de las políticas públicas

sobre la ciudad: Políticas de transformación urbana; medioam~

bientates¡ de servicios urbanos básicos; tráfico y transporte; pre·
vención de la marginalidad social y dinamización económica: Apro·
vechamiento de recursos endógenos, atracción de inversiones y
desarrollo urbano sostenido. Cuarenta horas lectivas.

Bloque V: Planificación y gestión integrada de la ciudad: Módu~
los de especialización estructurados en talleres prácticos para pro~

fundizar en los procesos de toma de decisiones y de adecuación
de los recursos de la Administración Pública.

Los talleres previstos son los siguientes:

Taller A: Planes integrados: Estrategia de transformación admi
nistrativa y de realización obligatoria portodos los alumnos. Veinte
horas lectivas.

Taller B: Planes de intervendón integrados. Treinta y cinco
horas lectivas.
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Taller C: Planes integrados: Estrategia territorial. Treinta y cin
co horas lectivas.

Taller D: Planes integrados: Estrategia de dinamizaci6n eco
nómica. Treinta y cinco horas lectivas.

Taller E: Planes integrados: Estrategia de intervención social.
Treinta y cinco horas lectivas.

Taller F: Planes integrados: Estrategia de marketing urbano.
Treinta y cinco horas lectivas.

Los alumnos optarán por la realización de dos entre los talleres
B, C, D, EyF.

Evaluación del aprovechamiento: Los alumnos realizarán las
pruebas objetivas o presentarán las monografías que se establez
can por la Subdirección General de Formación en AdministraCión
Local de acuerdo con el Profesorado del curso.

Derechos de matricula: Se establecen en 125.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de aprovechamiento.
Número de plazas: 25.

Curso: Dirección y Gerencia Pública en Administración Local

Identiflcacl6n del curso: 3 FDLE0494.
Objetivo: Proporcionar una formación en habilidades y técnicas

de gestión precisas para el ejercicio de las funciones Inherentes
a puestos de responsabilidad directiva, a efecto de conseguir un
mayor nivel de eficacia en la prestación de servicios en la Admi
nistraci6n Local.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administración Local
que ocupe puestos de responsabilidad, con capacidad de decisión
sobre un presupuesto y con recursos humanos a su cargo.

Régimen lectivo y fecnas de realización:

Duracl6n: Doscientas veintisiete horas lectivas aproximada·
mente.

Horario: De mañana y tarde.
Fechas de realizacl6n: 7, 8, 9, 10 y 11 de marzo de 1994;

11, 12, 13, 14 Y 15 de abril de 1994; 9, lO, 11, 12 Y 13 de
mayo de 1994; 6, 7, 8, 9 Y 10 de junio de 1994; 3, 4, S, 6
Y 7 de julio de 1994; 12, 13, 14, 15 y 16 de septiembre de
1994; 17, 18, 19, 20 Y 21 de octubre de 1994, y 14, 15, 16,
17 Y18 de noviembre de 1994.

Programa:

Módulo 1: Análisis de politicas púbHcas.
M6dulo 11: Técnicas de planificaci6n. El control de la gestión

y evaluacl6n de resultados.
Módulo 1lI: Función directiva.
Módulo IV: Técnicas de Gerencia Pública.
Módulo V: Los sistemas de informaci6n.
Módulo VI: Dlrecci6n de recursos humanos.
Módulo VII: Gestl6n de los servicios públicos.
Módulo VIII: La gestión de los procesos de modernización en

las Administraciones púbHcas.
Seminarios: Se celebrarán tres seminarios sobre temas rela

cionados con la Administración Local.
Evaluaci6n del aprovechamiento: Los alumnos realizarán las

pruebas objetivas o presentarán las monografías que se establez
can por la Subdlrecci6n General de Formación en Administración
Local de acuerdo con el Profesorado del curso.

Derechos de matricula: Se establecen en 125.000 pesetas.
Certificaci6n: Se otorgará certificado de aprovechamiento.
Número de plazas: 20. De ellas cinco quedan reservadas para

Iberoamericano.

Curso: Gestión y control urbanístico

Identificación del curso: 3 FDLE1994.
Objetivo: Profundizar en determinados aspp-ctos de la actividad

urbanística con especial incidencia en las innovaciones introdu·
cidas por la nueva legislaci6n.

Destinatarios: Personal al servicio de la Administración Local
que ocupp.n puestos de responsabilidad directamente relacionados
con el contenido del curso. Grupos A y asimilados.

Régimen lectivo y fechas de realización:

Duracl6n: Setenta y cinco horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.

Fechas de realizaci6n: 14, 15, 16 Y 17 de marzo de 1994;
11, 12, 13 y 14 de abril de 1994, y 16, 17, 18, 19 Y 20 de
mayo de 1994.

Programa:

Marco jurídico y competencial.
Gestión: Areas de reparto, ejecución del planeamiento urba

nístico, los sistemas de actuación, valoraciones urbanísticas.
Disciplina: La licencia urbanística. declaración de ruina. pro

tección de la legalidad urbanística. responsabilidad de la Admi
nlstraci6n por anulación de una licencia.

Patrimonio público.

Derechos de matrícula: Se establecen en 90.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Número de plazas: 30.

Curso~ Control financiero en Administración Local

Identiflcaci6n del curso: 3 FDLEl194.
Objetivo: Introducci6n al Control Financiero en la Adminis

tración Local.
Destinatarios: Personal que desempeñe puestos de trabajo rela·

cionados con el área económica y financiera en la Administraci6n
Local. Grupos A y asimilados.

Régimen lectivo y fechas de realización:

Duración: Cuarenta y cinco horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Fechas de realizaci6n: 16, 17, 18 Y 19 de mayo de 1994;

30 y 31 de mayo de 1994, y 1 y 2 de junio de 1994.

Programa:

Los condicionamientos de la auditoría en el ámbito del sector
público.

La auditoría en el ámbito del sector público.
Las normas de auditoría en el sector público.
Las normas sobre el control de calidad en los trabajos y de

auditoría en el sector público.
Auditorías de los órgan.os de control externo del sector público

(Tribunal de Cuentas del Reino y de los Entes Autonómicos).

Derechos de matricula: Se establecen en 60.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Número de plazas: 25.

Curso: Gestión de la formación

Identiflcacl6n del curso: 3 FLC1094.
Objetivo: Capacitar a los participantes para dirigir la función

de formación en los distintos ámbitos de la Administración Pública.
Destinatarios: Directores y responsables de la función de la

formación de las Administraciones Públicas Terrttoriales en el
ámbito local.

Régimen lectivo y fechas de realización:

Duración: Treinta y cinco horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Fechas de realizaci6n: 25, 26, 27, 28 y 29 de abril de 1994.

Programa:

Las politicas de formación en las Administraciones Públicas.
Elaboraci6n y gest!ón del Plan de Formación.
Diseño y desarrollo de las acciones de formación.
Estrategias metodológicas de intervención. métodos y técnicas

de aprendizaje.
La evaluación de la fonnaclón.
Marketing.

Derechos de matricula: Se establecen en 35.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Número de plazas: 10.

Curso: Representación y defensa de los Entes locales

Identificación del curso: 3 FLC0294.
Objetivo: Actualizar y perfeccionar la formación del personal

al servicio de Administración Local mediante el estudio de las
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particularidades que plantea el ejercicio de las funciones de repre
sentación y defensa en las Corporaciones Locales.

Destinatarios: Personal al Servicio de la Administración Local
en puestos de asesoramiento, preferentemente letrados. asesores
jurídicos, secretarios de categoría superior y de entrada.

Régimen lectivo y fechas de realización:

Duración: Treinta horas lectivas.
Horario: De mañal'l8 y tarde.
Fechas de realización: 21, 22, 23, 24 Y25 de lebrero de 1994.

Programa:

Reforma procesal.
Representación y defensa de las Entidades locales. Sus pecu-

liaridades.
Procesos civiles, penales y laborales.
Jurisdicción contencios~administrativa.

Revisión de oficio.

Derechos de matrícula: Se establecen en 45.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Número de plazas: 30.

Curso, Acceslbl/ldad al medio /I.,co

Identificación del curso: 3 FLC1594.
Objetivo: Exposici6n, análisis y estudio de posibles soluciones

técnicas y de carácter normativo destinadas a favorecer la inte
gración de las personas con minusvalia en nuestra Sociedad y
para la evitaci6n g"supresión de barreras arquitectónicas.

Destinatarios: TItulados Superiores al servicio de las Entidades
Locales en áreas relacionadas con la materia.

Régimen lectivo y fechas de realización:

Duración: Treinta horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Fechas de reaUzaclón: 7, 8, 9, 10 Y 11 de lebrero de 1994.

Programa:

Discapacidades y obstáculos a la movilidad.
Barreras arquitectónicas.
Barreras urbanísticas.
Barreras del transporte.
Normativa.

Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Númer.o de plazas: 25.

Curso: Expropiación Forzosa

Identificación del curso: 3 FLC0194.
Objetivo: Analizar y estudiar el procedimiento expropiatorio

en sus diversas partes con el fin de capacitar y perfeccionar a
los participantes en los procesos de gestión de expropiación.

Destinatarios: Responsables administrativos de nivel interme
dio cuyas tareas se relacionan con los procesos expropiatorios
a realizar en la Administración Local.

Régimen lectivo y fecha~ de realización:

Duración: Veinticinco horas lectivas.
Horario: De mañana.
Fechas de reaUzaclón: 23, 24, 25, 26 Y27 de mayo de 1994.

Programa:

Actos administrativos previos a la expropiación. Justipre<:lo.
Jurado Provincial de Expropiación. Pago y ocupación.
La reversión: Recursos contra la resolud6n sobre reversión.
Responsabilidad por demora.
Procedimientos especiales.
Garantías jurisdiccionales.

Derechos de matricula: Se establecen en 35.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Número de plazas: 30.

Curso: Procedimiento _administrativo: Ley de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo

Común

Identificación del curso: 3 FLC1394.
Objetivo: Conocimiento del significado y trascendencia de la

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurldico de las
Administraciones Públicas y del Procedimierito Administrativo
Común, en el proceso de modernización de la Administración
Pública, análisis y reflexión sobre los elementos Innovadores de
la Ley.

Destinatarios: Personal dependiente· de la Administración
Local, grupo B que desempeñe puestos de trabajo que requieran
la apbcación del procedimiento administrativo.

Régimen lectivo y fechas de realización:

Duración: Treinta horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Fechas de realización: 7, 8, 9, 10 y 11 de marzo d. 1994.

Programa:

Significado de la ley en el proceso de modernización.
La cooperación y las relaciones entre las Administraciones

Públicas.
La configuración de los derechos de los ciudadanos.
Innovaciones en el procedimiento, la revisión de los actos y

el régimen de responsabilidad.
Especialidades de la organización, funcionamiento y régimen

jurldico de las Entidades locales.

Derechos de matricula: Se establecen en 40.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Número de plazas: 30.

Curso: Régimen urbanístico en los pequeños municipios

Identificación del curso: 3 FLC1294.
Objetivo: Formación y perfeccionamiento en materia de urba

nismo para el personal de pequeños municipios.
Destinatarios: Secretarios-Interventores y personal técnico de

Administración Local que trabaje en el área urbanistlca y que pres
ten servicios en pequeños munidpios que dlspongaQ, al menos,
de normas subsidiarias de plan~amiento, o vayan a aprobarlas.

Régimen lectivo y fechas de rltdUzaclón:

Duración: Cincuenta horas let.ttvas.
Horario: De- mañana y tarde.
Fechas de realización: 14, 15, 16, 17 y 18 de lebrero de 1994,

y 28 de lebrero y 1, 2, 3 y 4 de marzo de 1994.

Programa:

Marco juridlco y competenclal.
Examen de las disposiciones aplicables del texto refundido.
Instrumentos de planeamlento: Normas subsidiarias.
Régimen del suelo no urbanizable.
Régimen jurldico del suelo en municipios turlstlcos.
Ucencias urbanisticas y de actividades.
Estudio de fórmulas de gestión mancomunada de servicios téc

nicos urbanisticos.

Derechos de matricula: Se establecen en 50.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Número de plazas: 30.

Curso: Asesoramiento y técnica jurídica para pequeños municipios

Identificación del curso: 3 FLC2294.
Objetivo: Formación y entrenamiento de los asistentes en el

conocimiento del marco jurldico propio de las tal eas y de ase
soramiento, y mejora de las habilidades en técnicas de expresión
oral y escrita.

Destinatarios: Secretarios-Interventores y personal que realice
tareas de asesoramiento en pequeños municipios.

Régimen lectivo y fechas de realización:

Duración: Sesenta horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Fechas de realización: 11, 12, 13, 14 y 15 de abril de 1994,

y 25, 26, 27, 28 y 29 de abril de 1994.
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Programa:

M6dulo 1: La Adminlstracl6n Local y el ordenamiento juridico:
Exarrien del régimen jurídico de las Entidades locales; el proce
dimiento administrativo y la Ley 30/1992; regulacl6n y elabo
ración del ROM y otra normativa local.

Módulo 2: Técnicas de expresión oral y escrita: la estructura
de nuestra comunicación; la comunicación oral. el lenguaje, el
9rafismo; los recursos audiovisuales.

Módulo 3: Técnica de comunicación: Importancia de la comu
nicación; el proceso de comunicación. estilos de comunicación;
la Información en la comunicación; establecimiento de un plan"
de mejora.

Derechos de matricula: Se estableceoen 60.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Número de plazas: 25.

Curso: Técnicas básicas de organlzaclón del trabajo administrativo

Identificación del curso: 3 FLC2094.
Objetivo: Iniciar a los responsables de las unidades adminis

trativas en técnicas básicas de análisis y organización del trabajo
administrativo.

. Destinatarios: Personal al servicio de la Administración Local,
grupos By C. responsables de unidades administrativas.

Régimen lectivo y fechas de realización:

Duración: Veintisiete horas lectivas.
Horario: De mañana y tarde.
Fechas de realizaci6n: 6, 7, 8, 9 y 10 de junio de 1994.

Programa:

El trabajo administrativo. Principios de organización adminis-
trativa.

Análisis de los procesos de trabajo.
Los archivos de oficina.
Distribución en planta de oficinas.
Estructuras organizativas. Organigramas y sus clases.

Derechos de matricula: Se establecen en 40.000 pesetas.
Certificación: Se otorgará certificado de asistencia.
Número de plazas: 25.

ANEXO 1

Transformaciones y retos de la ciudad contemporánea. Pla-
nificaci6n y gestl6n: 1,75.

Direccl6n y Gerencia Pública en Administraci6n Local: 1,75.
Gestión y control urbanistlco: 0,50.
Control financiero: 0,45.
Representación y defensa de los Entes Locales: 0,30.
Expropiaci6n Forzosa: 0,20.
Procedimiento Administrativo: Ley de Régimen Jurídico a las

Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común: 0,30.

Régimen urbanistico para pequeños municipios: 0.40.
Técnicas básicas de organización del trabajo administrati

vo: 0,30.
Asesoramiento y técnica jurídica para pequeños munici·

pios: 0,60.
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NOMBRE

PRIMER APELLIDO

I
~~~Lcunw

L-- -'----------'

DATOS PERSONALES
----T:i:EC>UNOO APrLLlOO

I

--------·--··-!O:Ñ~'.--~ l SEXO 1EDAD

I 1 ¡-d825D d~4oD Hle40D

h:;;":"'~;¡-:""~'~''':umT~~''~;¡-;,:-~'-c'-II'Y-'--'-.-,-------.------ =_~L . ~-_-_~- --=r,:-LE-F0N9-1~~..cI"')-

DATOS ADMINISTRATIVOS
ffiCU;;;""p,;oc";;';sc';':¡,,,,:';;;osrr.;u,,mSC,m"'-';;;;D,~p<"mTE¡i,",N""'C~'---------------------------,

~ESTO DE TRAB.a.JOACTlJAl; Oenominaci6rl _._.~--- ---,----------------- - - - -- - - ~--~- --------aRupo- --rNva--~

UNIOAD, SERV1CIO" CENTflO OEL QUE DEPENDE -------- - ----~-_-r¡¡'D,¡¡¡¡QRG""MO-- ----- ---~- J--- -":~---I
OIAECClON DEL PUESTO DE TfVJlAJO ....ctuAl. (Calle y númem) ------ -- - _~ ~~~_--=-=-~r~~~~=-_-I:'ffiÑ6 ,~o~ -.-

IACTIVI'oAO LA'-ORAL-:ü~;:~ ADM'NIST~ACIO:----_=~~3-[~~_n de 4a 10 \ i ] más da 101]:

DOCUMENTOS QUE se APORTAN:

1). CURRICULUM

2). INFORME SUPERIOR JERARQUICO JUSTIFICANDO LAS NECESIDADES FORMATIVAS

3). DESCRIPCION DEL PUESTO ACTUAL DE TRABAJO

4). OTROS

Declaro, que SOA ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud

o
L1
O
O

......................... 3 de de 199

(Firma)

CONFORME,
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO

Fdo:

ILMO. SR. PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

S.G.FAL
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PRIMEA APELLIDO

MODELO DE CURRICULUM VITAE

SEGUNDO APEll100 NOMBRE

~OOUESE SOl.x:rrÁ----------"----··--- -- ------

1. FORMACION ACADEMICA y PROFESIONAL

1.1 Enseñanza Universitaria

--------_._--

TITULO ACADEMICO

1.2 Otros Estudios y Cursos realizados

CENTRO FECHA EXPEDICION

TITULO I DIPLOMA I CURSO CENTRO DURACION FECHA EXPEDICION

-
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2. EXPERIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

2.1 Datos profesionales

CONDICION
CUERPOS O ESCALAS GRUPO FECHA INGRESO (Funcionario carrera, eventual,

interino, laboral)

2.2 Puestos desempeñados

Fecha
DENOMINACION ORGANISMO DEPENDENCIA NIVEL Nombramiento

FECHA CESE

3. OTROS DATOS DE INTERES

(trabajos de investigación, publicaciones, actividades docentes, idiomas, y otras actividades)

..............................a de de 199

(Firma)


