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‘ 27220 RESOLUCION de 25 de octubre de 19983, de lo Universidad Piblica de Navarra, por la que se ordena la publicacidn del plan de estudios
de Diplomado en Trabajo Social.

Visto el articulo 10.2 del Real Decreto 1497/1887, de 27 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 14 de diciembre), por el que se establecen
las directrices generales comunes a los planes de estudios de los Titulos Universitarios de cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional,
y de conformidad con el acuerdo de la Comision Académica del Consejo de Universidades de 28 de septiembre de 1993, por el que se homologa el
plan de estudios de Diplomado en Trabgjo Secial de 1a Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de la Universidad Piiblica de Navarra,

He resuelto: Ordenar la publicacién del citado plan de estudios conforme figura en el anexo adjunto.

Pamplona, 26 de octubre de 1993.—E1 Rector, Juan Garcia Blasco.

-A. i ol plan d tudios.
ANEXO 2-A. Contenido del plan de es UNIVERSIDAD PUBLICA DENAY.

PLAN DE ESTUDICS CONDUCENTES AL TITULO DE
DIFLOMADO EN TRABAJO SOCIAL -

1. MATERIAS TRONCALES

Asignaturas en las que la -
Universidad en su caso, or{ Créditos Anuales (4) Breve descripcicn del Vinculacién a areas
Ciclo | Curso|  Danominacién ganiza/diversifica la mate contenido de conocimiento {5)
(m (2) ria troncal (3) Total | Tesr. | Pract,
! ! 'IRS(?gPOOLmLA‘;gg]:AL SOCIOLOGLA TT-?2A 8 3 Nociones bésicas de Sociologia. SOCIOLOGIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL
1 1 PSICOLOGIA PSICOLOGIA GENERAL 2 6 3 Conceptos bésicos de Psicologia. PSICOLOGIA BASICA
TT+2A PSICOLOGIA SOCIAL
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
EDUCACION
1 1 TRABAJO SOCIAL FUNDAMENTOS DEL TRABA- 18T 6 12 | Formas histdricas y evolucidn de la TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS
JO B0CIAL . asistencia social. Concepros funda- SOCIALES
mentales del Trabajo Social.
1 1 DERECHO ]
FUNDAMENTOS DE DERECHO - flA 3 3 Estmcmm generalfiel Estado y de la Ad- gﬁg Eg’b]lls,mUClONAL
ministracién Pdblica. Derechos, debe- DERECHO PENAL
res y libertades y sus garantfas. Funda- DERECHO ADMINISTRATIVO
mentog de Derecho de Familia y de De- | bpppcHo DEL TRABAIO Y DE LA
recho Penitenciario. SEGURIDAD SOCIAL
FILOSOFLA DEL DER.ECHO MORAL
Y POLITICO
1 1 SOCIOLOGIA Y AN- ANTROPOLOGIA SOCIAL 6 3 3 Antropologia Social. Grupos étnicos ¥y { ANTROPOLOGIA SOCTAL
TROPOLOGIA SOCIAL 6T culturales en Espafia. Marginacién so. { SOCIOLOGIA
cial.
1 1 POLITICA SOCIAL POLITICA SOCIAL 6 3 3 Estructura, contenido'y medios de la TRABAJO SOCIAL ¥ SERVICIOS
6T accién social, politicas sociales y SOCIALES
aniilisis de los modelos vigentes. CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMI-
NISTRACION
DERECHO DEL TRABAJOY DELA
SEGURIDAD SOCIAL
1 2 TRABAJO SOCIAL TRABAJO SOCIAL 18 9 9 La intervencién profesional. TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS
SOCIALES.
DERECHO DEL TRABAJOY DE LA
SEGURIDAD SOCIAL.
SOCICLOGIA.
9 G 3 Naturaleza y objetivos de los servicios | TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS
! 2 SERVICIOS SOCIALES &Uggmli LOS SER- BT+1A sociales, de las instituciones prestado- | SOCIALES.
ras de los misinos, segdn los distintos | DERECHODEL TRABAJO YDELA
modelos clasificatorios, con especial SEGURIDAD SOCIAL.
referencia 8 los servicios sociales ge- CIENCIA POLTFICAYDE LA .
nerales y especializados. ADMINISTRACION.
DERECHO ADMINISTRATIVO.
1 2 METODOS Y TECNI- | METODOS Y TECNICASDEIN-1 4,5 3 1.5 | Conocimiente operativo de los distin- | ESTADISTICA EINVESTIGACION
CASDE INVESTIGA- | VESTIGACION SOCIAL 4T+0,54 tos métodos y técnicas de las ciencias | OPERATIVA
CION SOCIAL socizles y su aplicacion al trabajo so- | METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS
cial. - DEL COMPORTAMIENTO
SOCIOLOGEA
1 2 PSICOLOGIA PSICOLOGIA SCCIAL 6 3 3 Procesos evolulivos y de desarrollo de | PSICOLOGIA SOCLAL
6T 1a conducta en ¢l medio social. Técni- PSICOLOGIA BASICA
cas Psicosociales. PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
EDUCACION
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1. MATERIAS TRONCALES
Asignaturas en las que Ja
Universidad en su caso, or- Créditos Anuales (4) Breve descripeidn del Vinculacién a dreas
Cicto | Curso Denominacién ganiza/diversifica Ja mate- contenido dg conocimienta (3)
(L 3] ria troncal (3) Total | Teér. | Prict.
1 2 BERECHO DERECHO DIL TRABAJOY 3 3 Elemenios de procedimiento y recursos | DERECHO DEL TRABAJO Y DELA
SEGURIDAI SOCTAL 3T administrativos. Derecho del trabajo y | SEGURIDAD SOCIAL
de la Seguridad Social. DERECHO CIVIL
DERECHO CONSTITUCIONAL
DERECHO PENAL
DERECHO ADMINISTRATIVO
FILOSOFIA DEL DERECHO, MORAL
! Y POLITICO
1 3 TRABAJO SOCIAL TRABAJO SOCIAL APLICADO Aplicacidn a las necesidades sociales. | TRABAJO SOCIAL 'Y SERVICIOS
V8 3 15
17T+1A SOCIALES
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
SOCIOLOGIA
1 a SERVICIOS SOCIALES | SERVICIOS SOCIALES 10.5 6 4,5 | Nawreleza y objetivos de los servicios | TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS
8T+2,54 sociales, de las institociones prestado- | SOCIALES
ras de los mismos, segdn los distintos | DERECHO DEL TRABAJO Y DELA
madelos clasificatorios, con especial | SEGURIDAD SOCIAL.
referencia a los servicios sociales ge- CIENCIA POLITICAYDE LA .
nerales y especializados. ADMINISTRACION.
DERECHO ADMINISTRATIVO.
.
1 3 SALUDPUBLICAY SALUD PUBLICA 4,5 3 1,5 | Conocimientos bisicos de medicina ENFERMERIA
TRABAJO SOCIAL 4T+0,5 preventiva ¥ de situaciones de necesi- | MEDICINA
dad social de origen médico biolégico. | MEDICINA PREVENTIVAY SALUD
PUBLICA
TOXICOLOGIA Y LEGISEACION SA-
NITARIA
ANEXO 2-B. Contenide del plan de estudios,
UNIVERSIDAD PUBLICA DENAVARRA
PLAN DE ESTUDIOS QONDUCENTES AL TITULO DE
DIFLOMADO EN TRABAJO SOCIAL
2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)
: . - Créditas Anuales Breve descripcion del contenido Vinculacién a deas de conocimiento (3)
Ciclo Curso Denominacién
(2) Total Teor. Prict.
1 1 ANIMACION SOCIAL Y 6 3 3 La comunidad come dimensién funcional y objetiva. | TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
COMUNITARIA Los faciores estructurales de la comunidad y de la in-
tervencién sccial. La informacidn y la participacién.
La educacién como préctica socio-cultural. El traba-
jo social en 1a comunidad.
1 1 ETICA DEL TRABAJO 6 3 3 Nataraleza, cbjete e historia de 13 Etica. Conceptos | FILOSOFIA
SOCIAL bisicos v elementos de ética normativa. Justificacién | FILOSOFIA DEL DERECHO MORAL ¥ POLITICA
racional de la Justicia Social. El trabajador social y
las dunensiones éticas de su quehacer, Responsabili-
dad, solidaridad y actitudes morales,
1 1 | TECNICAS Y METODOS 9 6 3 | Inwoduccién a los Métodos y Técnicas Estadisticas | ESTADISTICA EINVESTIGACION OPERATIVA
ESTADISTICOS i . . L.
Investigacién en Ciencias Sociales y su aplicacién
al Trabajo Social. Estadistica descriptiva y Multiva-
rianie.
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso} (1)
Créditos Anuales _ . . - . -
Cicla Curso Dencminacién Brevs descripcién del contenido Vinculacion a aeas de cenccimianto (3)
(2) Total | Tedr. | Pract.
1 2 PEDAGOGIA SOCIAL 6 3 3. Concepte de Pedagogia Social: relaciones individuo- | TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCTALES
sociedad, Riesgos en el proceso de socializacién, A- | TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION
yuda sociceducativa a los grupos de Riesgo, Areas -
ducativa. Modelos y técnicas de la educacién social,
1 2 AMPLIACION DE DERE- 4.5 3 1.5 Extensién de lc')_s' cur.\ocimientos bdsicos del Dereclio | DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
CHO de frecuente utilizacidn por el trabajador social. SOCIAL
DERECHO ADMINISTRATIVO
F1 sentido de la Filosofia Social, Reflexién critica
1 3 FILOSOI1A S g
OCIAL ’ 6 3 obre problemas sociates histéricos ¥ de la actuali- Fﬂ..OSO& DEL DERECH POLITICA
Had. Desigualdad e integracién social. Estrategias de 0 ” OMORAL Y ’
boder y marginalidad.
. ECONOMIA APLICADA Aplicacitn de los criterios de la eficiencia y equidad
1 3 9 4
A LOS SERVICIOS S0- 8 3 a 1a toma de decisiones en los servicios sociales. E- ECONOMIA APLICADA
CIALES valuacién econdmica de servicios sociales.

(1) Librements incluidas por la Universidad an el plan de astudios como obligaterias para el alumno
(2} La especificacion por cursos es opcional para la Universidad.

{3} Libremente decidida por la Universidad..

ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE
DIPLOMADG EN TRABAJO SOCIAL
- Créditos totales para optalivas (1) -
3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) _ 12
i - por ciclo - curso
CREDITOS . o
VINCULACION A AREAS DE
inacié - X -
Denominacién (2) Total Tedr. Préict. BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO CONOCIMIENTO (3}
DINAMICA DE GRUPOS 6 3 3 Grupo Social: paradigina de socializacion. Cohesidn, comu- | PSICOLOGIA SOCIAL
nicacién, normas, liderazgo, estatus y roles persvnales en
el grupo social. Técnicas de grupo.
-
TECNOLOGIA DE LA INTERVENCION 6 3 3 Concepto de Tecnologia en la Intervencitn Social. Comple- | TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
SOCIAL jidad de los procesos interaccionales, Modelos de interven-
cidn multiprocesual, uniprocesual, de choque, de conflictos,
de decisién, de expresion,
HISTORIA DE LA ASISTENCIA SOCIAL [ 3 3 El control de la inenddicidad y el vagabundaje. Entre el huma- | HISTORLA CONTEMPORANEA
nitarismo y la represién. liegitimidad y exposicitn de nifios:
los Hospicios ¥ las Casas de Misericordia. La prostitucion:
las casas de Salera. )
3 istre i i i it jtie 4 5 SOCIALES
POLITICA SOCIAL EUROPEA [ 3 3 Estljbclura, con.tepldo y medios de la. accidn social, politicas | TRABAJG SOCIAL'Y SERVICIOS SOCIAL
socialcs ¥ andlisis de los modelos vigentes.
SEXOLOGIAY EBUCACION SEXUAL & 3 3 Evolucitn y desarolio de la sexvalidad. Funcicnes de la se- PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATA-
xualidad. Salud sexuzl. Modelos 1e6ricos en Sexologia. Ac- | MIENTOS PSICOLOGICCS
titudes sexuaies. Estudios Psicolégicos. Educacién sexual SOCIOLOGIA
comunitaria. Programas de intervencién en la comunidad.
Conductas sexuales.
GESTION ¥ ADMINIS TRACION EMPRE- 6 3 3 Management y Servicics Sociate: planificar, organizar, di- { ORGANIZACION DE EMPRESAS
SAS rigir y controlar,
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3. MATERIAS OPTATIVAS {en su caso)

Créditos totales para optativas (1)

Li2]-cwmo | ]

- por ciclo
CREDITOS
VINCULACION A AREAS DE
Denominacitn (2) Total Tesr. Préct. BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO CONOCIMIENTO (3)

PSICOPATOLOGIA 6 3 3 Trastornos de la personalidad. Sindromes clinicos. Manifes- | PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATA-

taciones de enfermedades psfquicas. Métodos de diagnéstico. | MIENTOS PSICOLOGICOS

Salud Mental y Trabajo Social: la existencia psicolégica.

. .

MUJER Y SOCIEDAD ] 3 3 Con'ocimiento ¥ .nné.lisis de los camh.ios acaecidos en-la si- | CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRA.

Wacién de la mujer en las freas: familiar, educativa, sexual, | CION

cultural, laboral, legal, social y politica. Factores concu- SOCIOLOGIA

mrentes.
GERONTOLOGIA 6 3 3 Envejecimiento: aspectos demogrificos, sociales, orgdni- MEDICINA

cos, psiquicos ¥ funcionales. Patologfa del envejecimiento. | MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

Recursos asistenciales ante la vejez.
MARGINACION Y REINSERCION SOCIAL 6 3 3 Conceplo, desarrollo y extensidn de 1a reinsercién social. DERECHO PENAI

Conductas desviadas, y respuestas sociales. Medidas de rein- | SOCIOLOGLA

sercidn.
INFORMATICA APLICADA AL TRABAJOQ 6 3 3 Aprendizaje de conocimientos bisicos de informética, use LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
SOCIAL de ordenadores, lenguajes y programas aplicados al Trabsjo

Social.
HISTORIA DE LAS IDEASPOLITICAS Y 6 3 3 Las ideas politicas ¥ su evolucién. Teorfa ¥ pensadores més | HISTORIA DEL PENSAMIENTO Y DE LOS MO-
DE LOS MOVIMIENTOS SOCIALES relevanies y el significado de las organizaciones sociales. VIMIENTOS SOCIALES Y POLITICOS
DERECHO DE LA PROTECCION SOCIAL [3 3 3 Instimciones de Derecho Piblico y Privado de carficter pro- | DERECHO CIVIL

tector y asistencial, que afectan a las esferas personal y pa- | DERECHOPENAL

trimonial, DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD

SOCIAL

PSICCLOGIA EVOLUTIVA 6 3 3 L3 evolucién psicolégica orientada al Trabajo Social. Anf- | PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCA-

lisis evolutivo -mis all4 de la infancia y adolescencia- de
wodo €l ciclo vital. Insercién interactiva en el desarrollo
psico-social. Implicaciones psicopatolégicas. Accidn so-
cial y psicodindimica de los respectivos grupos en cada pe-
tiodo.

CION

{1) Se expresard el total de créditos asignados para optativas y, en sv caso, el tota] de los mismos por ciclo o curso.
{2) Se mencionar4 entre paréniesis, tras la denominacitn de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como opta-

tiva de curso o ciclo.
(3} Libremente decidida por la Universidad.
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UNIVERSIDAD:

1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULQ OFICIAL DE

RA GENER

RGANIZAC

D

PUBLICA DE NAVARRA

LESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

M

DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

2. ENSENANZAS DE

PRIMER

CICLO (2)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

€]
4, CARGA LECTIVA GLOBAL 217.5 CREDITOS 4)
CICLO CURSO MATERIAS | MATERIAS | MATERIAS | CREDITOS | TRABAJO | TOTALES
TRONCAL. | OBLIGAT. | GPTATIV. | LIBRECON-| FINDECA-
FIGURAC. | RRERA .

1° 54 21 75
1CICLO 2 40,5 15 6 12 73,5
3° 33 18 6 12 69

1 CICLO s

(1) Se indicaré lo que corresponda.
(2) Se indicard lo que corresponda segun el art. 4° del R.D. 1497/87 (de 1° ciclo; y 2° ciclo; de s6lo

2° ciclo) ¥ las previsiones del R.D. de directrices gencrales propias del titulo de que se trate.
(3) Se indicar4 el Centro Universitario, con expresién de la norima de creacién del mismo o de la deci-
sién de la Administracién correspondiente por la que se autoriza la imparticién de las ensefianzas

por dicho Centro.

(4} Dentro de los limites establecidos por el R.D. de directrices generales propias de los planes de es-

tudios del titulo de que se trate,
(5} Al menos el 10% de 1a carga lectiva "global”.



31948 Viernes 12 noviembre 1993 BOE num. 271

5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL
NECESARIA PARA OBTENER EL TITULO { 5! (6).

. 6. SI SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:

)] SI| PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.

TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE
ESTUDIOS

ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES
SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD '

OTRAS ACTIVIDADES

- EXPRESION, EN SU CASQ, DE 1S CREDITOS OTORGADOS:; 13 CREDITOS
- EXPRESION DEL REFERENTE D¢ : A EQUIVALENCIA (8) MATERIAS TRONCALES
1 Crédito = 36 boras de pricticas en
servicios e instituciones
sociales.

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (%)

- 1°CICLO 3 ANOS

-2°CICLO ANOS

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

ANO ACADEM  TOTAL TEORICOS | PRACT/CLIN.
1° 75 39 36
g0 73,5 40,5 36
3° 69 33 46

Trabajo Fin C.

TOTAL 2i7.5

{6) 5{ o No, Es decisién potestativa de Ia Universidad. En caso afirmativo, se consignardn los crédi-
tos en el precedente cuadro de distribucitn de los créditos de Ja carga lectiva global.

(7) 8f o No. Es decisién potestativa de la Universidad. En el primer caso se especificaré la actividad
a la que se otorgan créditos por equivalencia.

(8) En su caso, se consignard "materias troncales”, "obligatorias”, "optativas”, “trabajo fin de ca-
rrera”, etc., asf como la expresién del nimero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito,
y el carécter tedrico o préctico de éste. '

{(9) Se expresard o que corresponda segiin lo establecido en la directriz general segunda del R.D. de
directrices generales propias del titule de que se trate.



II. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Uriversidad deberd referirse necesari alos sigui extremos:
a) Régimen de acceso al 2° ciclo. Aplicabie 5610 al caso de ensefianzas de 2° ciclo 0 &l 2° ciclo de enseBanzas de 1°y
2° ciclo, 1eniendo en cuenta lo dispuesto en Jos articulos 5° y 8 2 del R.D. 1497/87.

b) Determinacitn, en su caso, de la ordenacion lemparal en el aprendizaje, fijando secuencias entre malerias o asig-
naturas o entre conjuntos de ellas (artfculo §°,1.R.D. 1457/8T).

¢} Periodo de escolaridad minimo, er su caso {articuio 9°,2,4° R.D. 1497/87).

d} En su caso, mecanismos de convalidacién y/o adaplacidn al nuevo plan de estudics para los alumnos que vinieran
cursando ¢} plan amiguo (articule 1§ R.D. 1497/87).

2, Cuadro de asignacién de la docencia de las materias roncales a reas de conocimiento. Se cumplimeniars e el su-
puesto 8) de la Nola (5) del Anexo 2-A. .

w

. La Universidad podrd afiadir las aclaraciones que eslime oportunas para acreditar el ajuste del plan de estudics a Jas
pevisioses det R.D. de directrices generales propias del tituio de que se traze {¢n especial, en lo que se refiere ala in-
corparacion al mismo de las materias y contenidos troncales y de tos créditos y dreas de conocimiente comrespondientes
segin lo dispuesto en dicho R.D.), asi como especificar cualquier decisidn o criterio sobre la organizacidn de su plan
de estudios que estimo relevante. En todo caso. estas especificaciones no constituyea objeto de homologacitn por el
Consejo de Universidades.

Fad Trabajo social {obligatoria} 2 Trabajo social (troncal) 18
2*  Fundamestos de los servicios sociales 2°  Fundamentos de los servicios saciales {troncal) 9
(obligatoria)
2° Psicologia social {obligataria) 2» Psicologia social (obligatoria) ]
2° Dingmica de grupos (optativa) Dinémica de grupos (optativa} ]
il FEconomia {optativa) 3° __ Economia aplicada a los servicios sociales (obligatoria) &
2% Psiquist{s social (optativa) Psicopatologia (optativa) 6
Filosoffas social (optativa) 3 Filosoffa social (cbligatoria) 9
3 Trabajo social aplicado {obligatoria) 3®  Trabejo social aplicado {troncal) 18
3= Servicios wociales (obligatoria) 3® __ Servicios sociales {troncal) 10.5
|3  Pedagogfs social (obligatoria) 2* __ Pedagopia social (obligatoria) 6
L¥ Medicina social {obligatoria) 3° - Salud pdblica {troncal) 4,5
A Historia de las ideas y los mavimientos Historia de Ias ideas y los movimientes sociales (optativa) 6
sociales (obligatoria)
3¢ Marginacién y reinsercidn social (optat.) Marginacidn v reinsercién social (opt.) 6
3 Gerontologia (optativa) | Gerontologia (optativa) [

1.d) Mecanismos de convalidacién y/o adaptacién al nuevo plan de estudios

Segin las directrices generales comunes de los planes de estudios de los ttulos universitarios de caricter
oficial y con validez en todo el territorio nacional, una vez extinguido cada curso del plan antiguo se
efectuardn cuatro convocatorias de exdmenes en los dos siguientes cursos académicos (Real Decreto
1.497/87, de 27 de noviembre, articulo 11, mimero 3). Una vez aprobado el nuevo plan, el primer curso de
la Diplomatura en Trabajo Social se extinguird al finalizar el correspondiente curso académico. Los
estudiantes que deseen continuar estos estudios tendrdn la posibilidad de presentarse hasta 2 cuatro convoca-
torias en los dos cursos académicos siguientes.

Los alumnos que hayan iniciado sus estudios en el plan antiguo y deseen continuarios de acuerdo con el
plan nuevo podrén hacerlo convalidando las asignaturas aprobadas del plan antiguo por las del nuevo de
acuerdo con la siguiente tabla:

Curso | Asignaturas del plan antiguo Curso | Asignaturas del plan nuevo g&;
1° Sociologia {obligatoria) 1°  Sociplegiz (troncal) 9
| & Psicologia general (obligatoria) 1’ Psicologfa general {troncal} 9
I Fundamenitos del trabajo social (obligat.) 1 Fundamentos del trabajo social (troncal} 18
I* _Antropologfa social (obligatoria) 1°  Anwopologia social (troncal 6
2° __ Politica social (obligatoria) 1°_ Politica social (troncal)
2 Administracidn comunitaria (optaliva) 1° Animacidn social v comunitaria (oblig.) 6
2*  Metodologia y técnicas de investigacido 1° Técnicas y mélodos estadisticos (obligatoria) y 9

social (obligatoria) 2 Méwxlos y técnicas de investigacion social (troncal) 45

En los casos en los que la convalidacién suponga no tener en cuenta algunos créditos (por corresponder a la
asignatura del plan nuevo menos créditos que la convalidada), los créditos sobrantes podrén ser computados
como cvéditos de libre configuracién,

A los/as alumnos que lengan aprobada la asignatura de Trabajo secial de 2° curso del plan antiguo se les
considerardn realizados 3 de los créditos correspondientes a Prdcticas en servicios y entidades sociales del plan
nuevo; a quienes tengan aprobada la asignatura de Trabajo social aplicado del plan antiguo se les considerardn
realizados 10 de tales créditos.

3, Organtracién de las prdcticas en servicios y entidades sociales

Las Prdcticas en servicios y entidades sociales aparecen reflejadas en ¢l anexo 3, apartado 6 de este plan de
estudios. Constituyen un elemento de primera importancia en la formacién de los/as diplomados/as en trabajo
social, Tal como se refleja en el mencionado apartado, se otergan por equivalencia 13 créditos, a los que
corresponden 36 horas a cada uno. Ello supone que los/as alumnos/as deberén realizar un total de 468 horas de
pricticas en servicios y entidades sociales.

Estos créditos estdn adscritos a las malerias troncales, y en concreto al drea de conocimiento de Trabajo social y
servicios sociales, que se encarga de organizar ta supervisién, acompafiamiento y evaluacitn de las mismas.
Con el fin de aclecuar el desarrollo de {as Prdcricas en servicios e instituciones sociales a los contenidos
impartidos en las diversas asignaturas del 4rea de conocimiento y a las posibilidades de desarrollo préctico, los
13 créditos se distribuyen en 3 créditos en 2° curso y 10 créditos en 3¢ curso.

Los tres créditos de 2° curso tendrin como principal finalidad la toma de contacto directe de los/as alurmnos/as
con la realidad sobre 1a que actida el trabajo social, mediante un trabajo de conexién y conocimiento realizado
sobre el terreno. Este trabajo serd supervisado en grupos de 15 alumnos. Las sesiones de supervisidn
corresponden a los 9 eréditos précticos de la asignatura Trabajo secial de 2° curso.

Los 10 créditos de 3°F curso tienen como finalidad principal que el/la alumno/a desarrolle una actividad tan simi-
lar a la de un profesional como sea posible, en la que ponga ¢n préictica los conocimientos y habilidades adgui-
ridas, asuma responsabilidades (limitadas), participe en las actividades de planificacién y organizacién de ser-
vicios 0 acciones en ¢l campo de lo social y desarrclle capacidades y actitudes positivas para el gjercicio de la
profesidn,

Las actividades de Prd'cticas en servicios y entidades sociales correspondientes al 3er curso se desarrollarén en
instituciones, servicios sociales publicos y privados, en entidades, organizaciones, asociaciones de cindadanos
usuarios/as, movimientos sociales, voluntariado, relacionadas con el trabajo social y que desarrollen programas
yfo proyectos de accién social, con especial énfasis en aquetlos que sean mads innovadores y que generen nuevas
iniciativas de actuaci6n v respuestas sociales a 1os problemas planteados en el campo del bienestar social.

La insercién de los/las alamnos/as en los centros o campos de pricticas ha de proporcionarles la posibilidad de
llevar a cabo intervenciones de trabajo social que permitan conocer y desarrollar sus capacidades y habilidades
o destrezas para un ejercicio profesional, capacitindolos/as para dar respuestas profesionales a las diferentes
sitnaciones o dreas problernaticas o de necesidades sociales.

Este trabajo serd supervisacio en grupos de 15 alumnos, en €l marco de la asignatura Trabajo social aplicade de
3er curso. Las sesiones de supervision corresponden a los 18 créditos de esta asignatura.
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2. CUADRO DE ASIGNACION DE LA DOCENCIA DE LAS MATERIAS TRONCALES
A AREAS DE CONOCIMIENTO

ASIGNATURA ‘ AREA DE CONOCIMIENTO
PSICOLOGIA GENERAL PSICOLOGIA BASICA .
FUNDAMENTOS DE DERECHO DERECHO CIVIL

DERECHO CONSTITUCIONAL
DERECHO PENAL
DERECHO ADMINISTRATIVO
POLITICA SOCIAL TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS S0-
CIALES
PSICOLOGIA SOCIAL PSICOLOGIA SOCIAL
DERECHO DEL TRABAIO Y DELA DERECHODEL TRABAJO YDELA
SEGURIDAD SOCIAL SEGURIDAD SOCIAL
TRABAJO SOCIAL TRABAJO SOCIAL Y S.SOCIALES
FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS
SOCIALES TRABAJQ SOCIAL Y $. SOCIALES

TRABAJO SOCIAL APLICADO TRABAJO SOCIAL Y S. SOCIALES

SERVICIJS SOCIALES TRABAJO SOCIAL Y S. SOCIALES




