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ADMINISTRACION LOCAL 
26792 RESOLUCION de 31 de agosto de 1993, del Ayun· 

tamiento de lJ61ar (GranadaJ, reJerente a la convo­
catoria para proveer una p/aza de Arquitecto tecnlco. 

En el eltada «Baletin Ofidal de la Provincia de Granada» de 
fecha 9 de julio de 1993, numero 154 y rectificaciones posteriores 
publicadas en et diaria citado n6mero 195, de fecha 26 de agosto 
de ı 993, se publican las hases que han de regir la convocatoria 
de una plaza de Arquitecto tecnico, perteneciente a la plantilla 
de personal lahoral 8jo de este Ayuntamlento, a tiempo pardal, 
con una jornada del 20 por 100 sobre la legalmente establecida 
por el sistema de concurso y con et sueldo establecldo en et Con­
venio de la Construcci6n. 

Las instancias solicitando tomar parte en dicha convocatoria 
podran presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de 
Dôlar 0 bien de conformidad con 10 establecido en la Ley regu­
ladora del Procedimiento Administrativo durante veinte dias natu­
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciôn de este 
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado~. 

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatorla se publi­
caran unicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada~ 
y tablones de edictos de la localidad. 

061ar, 31 de agosto de 1993.-EI Alcalde·Presldente, Juan de 
Dios Ramirez A1calde.-Ante mi: La Secretarla-Interventora, Maria 
Isabel Oliver Jimenez. 

26793 RESOLUCION de 4 de octubre de 1993, del Ayun· 
tamfento de Albaeete, por la que se rectfJlca la de 
26 de man:o de 1993 (.Boletin Ofleial del Estado»de 
30 de septfembre), sobre la o/erta de empleo publfeo 
para 1993. 

Se rectifiea la Resoluci6n de 26 de marzo de 1993 (<<Boletin 
Oficial del Estadoıt de 30 de septiembre), sobre oferta de empleo 
p(ıbllco para 1993. 

Supresi6n de una plaza de Gı.iardla de la Pollcia Local. 

Albacete, 4 de octubre de 1993.-EI Secretario.-V.o B.o: La 
Alcaldesa. 

26794 RESOLUCION de 6 de octubre de 1993, del Ayun. 
tamiento de Sa.Pobla (Baleares). por la que se ree­
tlflca la de 21 de abrll de 1993 (<<Boletln Oflclal del 
Estado» de 3 de junlo), sobre la o/erta de empleo 
pılbllco para 1993. 

Se rectifica la Resoluciôn de 24 de abrll de 1993 (<<Boletin 
Oficial del Estadoıt de 3 de junio) sobre oferta de empleo publico 
para 1993. 

Transformaciôn de una plaza de Auxiliar de Administraci6n 
General en una de Administrativo de Administrad6n General. 

Sa Pobla, 6 de oc!ubre de 1993.-E1 Secret~r1o.-V.o B.o: EI 
A1calde. 

26795 RESOLUC/ON de 18 de octubre de 1993, del Ayunta­
miento de L'Escala (G/rona), referente a la convocatorla 
para proveer una plaza de Traba}adora Familiar. 

En sesi6n plenaria celebrada el dia 7 de octubre de 1993, 
el Pleno de la Corporaci6n aprob6 las bases para la provisiôn 
de la plaza que a continuaci6n se reladona vacante en la plantilla 
de personal laboral de este Ayuntamiento (grupo D, de los defl­
nid05 en el arliculo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de ag05to) y 
que esta induida en la oferta de empleo para el presente afio. 

PersonaJ laboral: Una plaza de Trabajadora Familiar. Sistema 
de selecci6n: Concurso-oposici6n libre. 

El plazo de presentaci6n de instancias para tomar parte en 
dicha convocatoria es de veinte dias naturales, contados a partir 
del siguiente al de publicaci6n del ultimo anuncio oficial «Baletin 
Oflclal del Estadoıt, «Diario Oflcial de la Generalidad de Catalufia» 
y «Boletin Oficial» de la provinda. 

Se hace constar expresamente que 105 sucesivos anuncios refe­
ridos a esta convocatoria se publicaran exclusivamente en et «Bo­
letin Oficial de la Provincia de Girona» y tabl6n de edictos del 
Ayuntamiento de L'Escala. 

L'Escaia, 18 de octubre de 1993.-Ei Alcalde accidental, Rafael 
Carmona Risquez. 

26796 RESOLUClON de 22 de octubre de 1993, del Ayun. 
tamiento de Benimodo (Valencia), referente a la con­
vocatoria para proveer una plaza de Auxilfar de Biblio­
teca. 

En ellcBoletin Oficial de la Provincia de Valencia» numero 249, 
de fecha 20 de octubre, y IcDiario Oflcial de la Generalidad Valen­
ciana~ numero 2.126, de 19 de octubre, se publican las bases 
para la convocatoria por concurso de una plaza de Auxiliar de 
BibHoteca, personal laboral y Jornada de diez horas semanales. 
EI plazo de presentaci6n de instancias serƏ. de veinte dias naturales 
a partir de la publicaci6n de este anuncio en el «Boletin Ofldal 
del Estado». 

Lo que se hace publico a 105 efectos oportuoos, sefialando 
que 105 sucesivos anuncios reIacionados con esta convocatoria 
se publicaran en el «Boletin Oficial» de la provincia. 

Benimodo, 22 de octubre de 1993.-EI Alcaide. 

26797 RESOLUCION de 4 de noviembre de 1993, del Ayun· 
tamiento de Segovfa, re/erente a la convocatoria para 
proveer ocho plazas de Polida ıoeal. 

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Segoviaıı de 27 de 
octubre, numero 129, y en el «Boletin Ofidal de la Comunidad 
Aut6noma de Castilla y Le6n» de 4 de noviembre, numero 212, 
ambos del afio en curso, se publicaron la convocatoria unitaria 
y bases que han de regir la cobertura en propiedad de ocho plazas 
de Policias del Servicio de la Policia Loeal (mas las vacantes que 
pudieran producirse), pertenecientes a la oferta de empleo publico 
para ı 993, Escala de Administraci6n Especial, subescala de Ser­
vidos Especiales, cuyo procedimiento de selecci6n es oposici6n 
libre y derechos de examen 2.500 pesetas. 

EI plazo de presentaciôn de instancias es de veinte dias natu­
rales, contados a partir del siguiente al de la pubHcaci6n de este 
extracto en el «Boletin Oflcial del Estado~ y se dirigiran al sefior 
Alcalde del Ayuntamiento de Segovia, manifestando que se reunen 
las condiciones exigidas en la base tercera de la convocatorla. 
Dichas instancias se presentaran en el Registro General de la Cor­
poraci6n. A la misma se acompafiara carta de pago acreditativa 
de haber abonado en la Tesoreria de Fondos Municipal (sita en 
Plaza Mayor, numero 1, de esta capital), et importe de los derechos 
de examen indicado 0 resguardo del giro postal 0 telegrafico de 
su abono, asi como 105 documentos que se espedfican· en las 
bases de referencia. 

Las instandas podran tambien presentarse en la forma que 
determina el arliculo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de novlembre, 
de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro­
cedimlento Adminlstrativo Comun. 

Los deməs anuncios relativos a esta convoeatorla se publicarim 
unicamente en el «Boletin Oftcial» de la provincia y/o en el tabl6n 
de al"!uncios de la Corporaci6n. 

Segovia, 4 de noviembre de 1993.-EI Alcalde. 

26798 CORRECCION de errores de la Resolucl6n de 28 de 
junio de 1993, de' Ayuntamiento de Carcalxent (Va· 
lencia), por la que se anuncla la o/erta de emp/eo 
pılbllco para 1993. 

Advertido error en la Resoluciôn de 28 de junio de 1993 (ICBo­
let.n Oficial del Estadoıt de 1 de noviembre) del Ayuntamiento 
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de Carcaixent, por la que se anuncia la oferta de empleo piıblico, 
se procede a su correcciôn como sigue: 

Donde dice: «Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984. C. 
Clasificaci6n: Escala de Administraci6n General, subescaIa Admi­
nistrativa. Niımero de vacantes: Una. Denominaci6n: Administra­
tivo, debe decir. .Grupo segiln articulo 25 de la Ley 30/1984. 
D. Clasificaci6n: Escala de Administraci6n General, 5ubescala 
Administrativa. Numero de vacantes: Una. Denominaci6n: Auxiliar 
Administrativoıt. 

UNIVERSIDADES 
26799 RESOLUCION de 30 de septıembre de 1993, de la 

Universidad de AlIcante. por la que se conoocan prue­
bas selectlvas para cubrir plazas de la Esaıla Auxiliar 
de la misma. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en los Estatutos de esta Uni­
versidad, aprobados por Decreto 107/1985, de la Generalldad 
Valenciana, de 22 de julio (<<Diario Oflcial de la Generalidad Valen­
ciana .. de 26 de septiembre), y con el fin de atender las necesidades 
de personal de Administraci6n y Servicios, 

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estim atri­
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni­
versitaria, en relaci6n con el articulo 3.2, e), de la mlsma, asi 
como en 105 Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar prue­
bas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar de la Universidad 
de Alicante, segun las siguientes bases: 

1. Normas generales 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 27 pIazas por 
el sistema de promoci6n intema, sistema general de acceso libre 
y en el tumo previsto en articulo 37 de la Ley de Presupuestos 
Generales del Estado para 1991. 

1.1. ı EI numero total de vacantes reservadas al sistema de 
promoci6n intema asciende a cinco plazas. 

1.1.2 EJ numero total de vacantes reservadas al sistemə gene­
ral de acceso libre asclende a 18 p(azas. 

1.1.3 Del total de las plazas se reservarlm un 3 por 100 para 
ser cubiertas por personas con minusvalias con grado de disca­
pacidad tgual 0 superior al 33 por 100, de acuerdo con la dis­
posiciön adicional decimonovena de la Ley 23/1988, de 28 de 
julio, de modiflcaci6n de la Ley de Medidas para la Refonna de 
la Funei6n Piıblica. Este cupo de reserva asciende a una plaza 
y se aplicara al sistema general de acceso libre. 

1. 1.4 EI numero total de vacantes de las plazəs afectadas 
por el articulo 15 de la Ley de Medidas asciende a cuatro. 

1. 1.5 Las plazas sin cubrir de las de promoci6n intema y 
de las reservadas a personal con minusvalias se acumularan a 
las de acceso libre, no asi- las afectadas por el citadod. articu-
10 15 de la !.ey de Medidas. 

1.2 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promoci6n 
intema, en vlrtud de 10 dispuesto en el articulo 22.1 de la Ley 
23/1988, de 28 de julio, de modiftcaciön de la !.ey de Medidas 
para la Reforma de la Funci6n Publica, tendran preferencia sobre 
el resto de 105 aspirantes para cubrir tos puestos de trabajo vacan­
tes que se ofrezcan. Aquellos que hagan por ei del articulo 15 
de la Ley de Medidas quedaran destinados en su puesto de ırabajo 
funcionarizado. 

ı.3 Los aspirantes s610 podrə.n participar por uno de 105 dos 
sistemas de acceso. 

1.4 A la presente convocatoria le seran apIicables la 
!.ey 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la !.ey 23/1988. 
de 28 de julio; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre 
(.Boletin Oftcial del Estado. del 21); el Real Decreto 28/1990, 
de 15 de enero (.Boletin Oficial del Estado. del 16); la Orden 
de 27 de marzo de 1991 (.Boletin Oficial del Estado» de ı de 
abril); 105 Estatutos de -la Universidad ,de A1icante. y las bases 
de esta convocatoria. 

1.5 EI procedimiento de seleccflm de Jos aspirantes sera el 
de oposicion y e1 de concurso-oposlcf6n para 105 asplrantes a las 
plazas afectadas por el articulo 15 de la Ley de Medidas. La opo­
siei6n estarə. formada de los siguientes ejercicios: 

Primer ejercicio: Test psicotecnico, en el que se verificara la 
agilidad y la rapidez mental de 105 candidatos mediante cuestiones 
numericas, ası como el desarrollo de la aptitud verbal, mediante 
vocabulario, razonamiento y analogfa verbaly comprensi6n y flui­
dez y la vaJoracion ortografica. 

Compuesto de 100 preguntas, se valorarə. de 0 a 10 puntos, 
siendo necesario obtener al menos 5 para superarlo. Las respues­
tas Incorrectas restarə.n puntos, a raz6n de tres errores por punto. 

Los aspirantes a las plazas afectadas por el articulo 15 de la 
Ley de Medidas y 105 que concurran en promoci6n interRa estaran 
exentos de realizar este ejercicio. 

Segundo ejercicio: Consistirə. en contestar un cuestionarlo de 
respuestas altematlvas sobre el temarlo, propuesto en esta con­
vocatoria, que figura como anexo a la presente. 

Los aspirantes a plazas afectadas por el articulo 15 de la Ley 
de Medidas estaran exentos de realizər este ejercfcio. 

Valorado de 0 a 10 puntos, sera necesario obtener 5, al menos, 
para su superaci6n, restando las respuestas Incorrectas de la mis­
ma manera que en el apartado anterior. 

Tercer ejercicio: Constara de tres partes, a realizar en una mis­
ma sesi6n: 

Primera parte.-Consistirə. en copiar a nıaquina, durante diez 
minutos, un texto que se faciJitara a 105 aspirantes, valorandose 
el numero de pulsaciones y su ejecuci6n correcta. A efectos de 
puntuaei6n, 280 puJsaciones en maquina electrica equivaldran 
a 250 pulsaciones en maquinas manual, consideradas estas el 
minimo exigible. 

Los aspirantes a las plazas afectadas por el articulo 15 de la 
Ley de Medidas estaran exentos de realizar esta parte del tercer 
ejercicio. 

Para la practica del ejercicio, los opositores deberan presen­
tarse con mə.quina de escribir, no admitiendose la utllizaci6n de 
memoria en las maquinas que la posean. No se autorlzaran maqui­
nas provistas de cinta correctora ni se permitira el uso de ningun 
otro tipo de corrector. Serə.n eliminados aquellos opositores que 
incumplan estas disposiciones. 

Segunda parte.-Consistlrə. en la realizaci6n de una prueba diri­
gida a apreeiar la capaeidad de 105 aspirantes para la composici6n, 
modificaci6n y correcci6n de documentos escritos con el programa 
de procesado de textos .Word Perfecb 5.1. 

Et tiempo mə.ximo para la realizəci6n de esta prueba serə. de 
treinta minutos. 

Valoradas ambas partes de 0 a 10 puntos, serə. necesario obte­
ner 5 puntos en cada una de eIlas para superarlas. 

Tercera parte.-Consistirə. en contestar en un texto en valen­
ciano, con respuestas altemativas, a las cuestiones planteadas 
tras la recepci6n de las oportunas instrucciones, igualmente dic­
tadas en valenciano. 

Valorado de 0 a 5 puntos. 
La puntuaci6n de este tercer ejercieio se formarə. con la suma 

de las puntuaciones obtenidas en las tres partes de las que se 
compone et mismo, una vez aplicado el criterio eUminatorlo que 
afecta a la primera y a la segunda parte. 

1.6 El concurso previsto para 105 aspirantes a las plazas des­
critas en la base 1.1.4, que na tendrə.n caracter eliminatorio. valo­
rara. hasta un maximo de) 45 por 100 de la puntuaci6n max.ima 
a obtener, 105 servicios efectivos prestados en la condici6n de 
laboral y las pruebas selectivas superadas para acceder a tal 
condici6n. 

ı.7 Las pruebas selectivas darcin comienzo a partir del dia ı 
de diciembre de 1993. 

ı.8 Las plazas se adjudicarə.n a aquellos aspirantes que, 
sumadas las caJificaeiones de todos 105 ejercicios superados, se 
sitiıen dentro del numero de vacantes ofertadas. 

1.9 Los aspirantes que, de acuerdo a 10 dispuesto en la base 
anterior, sean prapuestos para la adjudicaci6n de las plazas, 
podran realizar un cuarto ejercicio. voluntaria y de meritos. con­
sistente en una prueba de conocimientos de idioma ingles, que 
se valorarə. de 0 a 3 puntos, y computara para obtener el orden 
final de los candidatos. 


