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B. OPOSICIONES YCONCURSOS

30745

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

26442 ORDEN de 26 de octubre de 1993 por la que se corri­
gen errores de la de 11 de octubre de 1993, por la
que se convoca concurso general para la provisión
de puestos de trabajo en el Ministerio de Economía
y Haclenda.

Por Orden de 11 de octubre de 1993. publicada en el «Boletín
OfIcial del Estado. número 252, de 21 de octubre de 1993. se
convoca c:;oncurso general (3.6.93) para la provisión de puestos
de trabajo en el Ministerio de Economía y Hacienda.

Advertido error se transcribe a continuación la siguiente rec­
tificación:

En la página 29695, primer párrafo, linea dos, donde dice:
«concurso general para la provisión de puestos de trabajo_, debe
decir: ltconcurso general (3-G-93) p~ra la provisión de puestos
de trabajo».

En la página 29703, en la Dirección General de Seguros, donde
dice: «s. G. de Seguros", debe decir: «S. G. de Seguros (suprimida
pnr Real Decreto 1725/1993)•.

Madrid. 26 de octubre de 1993.-P. D. (Orden de 22 de julio
de 1985. 'Boletin Olldal del Estado. del 23). el Subsecretario
de Economía y Hacienda, Juan Antonio Blanco-Magadán Amutío.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

MINISTERIO
DE SANIDAD YCONSUMO

26443 ORDEN de 21 de octubre de 1993 por la que se con­
voca concurso para la provisión de puestos de trabajo
en el Ministerio de Sanidad y Consumo.

Vacantes puestos de trabajo en este Departamento dotados
presupuestariamente, cuya provisión se estima conveniente en
atención a las necesidades del servicio, este Ministerio de Sanidad
y Consumo, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por el articulo 1
de la ley 23/1988. de 28 de julio, yarliculo 10.1 del Reglamento
General de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Pro­
fesionales de los Funcionarios Civiles de la Administración· del
Estado, aprobado por el Real Decreto 28/1990. de 15 de enero,
previa aprobación de la Secretaria de Estado para la Adminis­
tración Pública a que se refiere el artículo 9 del citado Reglamento;
ha dispuesto convocar concurso para cubrir los puestos vacantes
que se relacionan en el anexo A de esta Orden, con arreglo a
las siguientes bases:

Prlmera.-Podrán participar en el presente concurso los fun­
cionarios de carrera de la Administración del Estado que perte­
nezcan a Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos según el
artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, así como el personal
incluido en la disposición transitoria cuarta de la Ley citada que
reúnan los requisitos establecidos en la correspondiente relación
de puestos de trabajo del Departamento y que figuran en el arie­
xo A de esta Orden.

Segunda.-l. Podrán participar en esta convocatoria los fun­
cionarios comprendidos en la base primera cualquiera que sea
su situación administrativa, excepto los suspensos en firme mien~

tras dure el periodo de suspensión.
Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular

(arliculo 29.3.c de la ley 30/1984) y los que se encuentren en
situación de servicio en las Comunidades Autónomas s610 podrán
participar si llevan más de dos años en dicha situación el día
de la terminación del plazo de presentaci6n de instancias.

2. Los funcionarios con destino definitivo deberán permanen·
cer en cada puesto de trabajo un mínimo de dos 'años para poder
participar en el concurso, salvo que:

a) Estén destinados en este Departamento.
b) Hayan sido removidos de su anterior destino obtenido por

libre designación o concurso antes de haber transcurrido dos años
desde la correspondiente toma de posesión.

c) Procedan de un puesto de trabajo suprimido.
d) Los funcionarios en situación de excedencia para el cuidado

de los hijos durante el primer año del periodo de excedencia,
sólo podrán participar si en la fecha de finalización del plazo de
presentación de instancias han transcurrido dos años desde la
toma de posesión del último destino obtenido, salvo que se trate
de funcionarios cuyo puesto de trabajo reservado correspOnda a
este Departamento.

3. Los funcionarios en servi(:io activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comisión de
servicios, estarán obligados a participar en el presente concurso,
solicitando como mínimo todas las vacantes a las que puedan
acceder por reunir los requisitos establecidos en esta convocatoria,
excepto los funcionarios que hayan reingresado al servicio activo
mediante adscripción provisional, que sólo teridrán la obligación
de participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

4. Los funcionarios sin destino definitivo a que se refiere el
punto anterior que no obtengan vacante podrán ser adscritos a
los que resulten dentro de la localidad después de atender las
solicitudes del resto de los concursantes.

Tercera.-La valoración de los méritos para la adjudicación de
plazas se efectuará de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Méritos específicos adecuados a las características del pues­
to. Se valorarán los méritos específicos que para cada puesto se
señalan en el anexo A de la convocatoria de acuerdo con la pun­
tuación que en él se señala, hasta un máximo de diez puntos.

b) Valoración del grado personal consolidado. El grado per­
sonal consolidado se valorará en sentido positivo en función de
su posición en el intervalo correspondiente y en relación con el
nivel de los puestos de trabajo ofrecidos hasta un máximo de
tres puntos de la siguiente forma: '

Por grado personal superior en dos niveles (o más) al puesto
que se concursa: 3 puntos.

Por un grado personal superior en un nivel al puesto que se
concursa: 2,50 puntos.

Por un grado personal de igual nivel al puesto que se concursa:
2 puntos.

Por un grado personal inferior en un nivel al puesto que se
concursa: 1,50 puntos.

Por un grado personal inferior en dos (o más) niveles al nivel
del puesto que se concursa: 1 punto.

El funcionario que participe desde Departamentos ajenos al
convocante y que considere tener un grado personal consolidado,
o que pueda ser consolidado durante el período de presentación
de Instancias, deberá recabar del órgano o unidad a que se refiere
la base cuarta que dicha circunstancia quede expresamente refle­
jada en el anexo 1 (certificado de méritos).


