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la aplicacién de la vigente legislacidén, tendra derecho a
gue sg le conceda la excedencia voluntaria, de acuerdo con
las previsiones del presente Convenic (0 segun lo dispuesto
en el articulc 46 del Estatuto de los Trabajadores, en su
defecto). :

D) La ocultacién de situaciones de incompatibilidad y el
incumplimiento de la rormativa mencionada, serdn
considerados comeo falta muy grave, en aplicacién del
Régimen Disciplinaric del Convenio, en cuya cldusula se
integran tales faltas y sanciones, segin corresponda.

Segqunda.- El Ministerio del Portavoz del Gobierno hace suyo el

principio general de la cldusula de conciencia establecida en la
Constitucidn.

Tercera.- Las condicicnes establecidas en el presente Convenio
Celectivo se pactan sin perjuicio de lo establecido en el Real
Decreto 1434/1979%, de 16 de junio.

Cuarta.- El personal integrado en la Administracién en aplicacién
de lo establecido en el Real Decreto 1434/1979%, de 16 de junio,
que tuvieran reccnocido, en sus contratos de trabajo o documentos
de integracidn, prolongacidh de jornada, estard obligade a
realizarla.

DISPOSICION TRANSITORIA

La Comisién Negociadora del presente Convenic se compromete a
efectuar un estudic de las categorias profesionales con el fin
de efectuar una clasificacién profesional m&s actual con las
necesidades de puestos de trabajo del Departamento y los cambiocs
habidos por la aparicidn de nuevas técnicas. ' -

TABLAS SALARIALES

CATEGORIAS N SUELDO BASE  TRIENIOS  P. CONVENIO P, NOCTURNIDAD P.TITULACION  P.L.D.
TITULADOS SUPERIORES 1 156.902 3.050 28.197  ----—- - 46.620
SUBDIRECTOR | 156.902 3.050 44.838 26.150 9.081 50.949
REDACTOR JEFE 1 156.902 3.050 37.959 26.150 9.081 44.710
REDATOR JEFE SECCION 1 156.902 3.050 31.302 26'.]50 9.081 40.420
REDACTOR 1 156.902 © 3.050 23.938 26.150 9.081 38.400
TAQUIGRAFO REDACTOR 1 156.902 3.050 23.938 - _— ---
TRADUCTOR 1 156.902 3.050 23.938 26.150 - 38.400
TITULADO TECNICO 2 146.875 3.050 1351 eeee- --- -
JEFE SECCION ADMINISTRACION 2 146.875 3.050 71 | E— - ---
JEFE DOCUMENTACION Y ARCHIVG 3 142 818 3.050 9.079 = ---m- - -
TELETIPISTAS 4 134.439 3.050 8.810 22.406 --- 11.670
AYUDANTE REDACCION 1? 4 134.439 3.05% 8.81C 22.406 -— 11.670
OFICIAL 1* ADMINISTRACION 4 134.439 3.050 8.810  ---e- - -
OFICIAL 1% REP. Y MONT. 4 134.439 3.050 8.810  ----- —_— -
OFICIAL 1* MANTENIMIENTO 4 134.439 3.050 8.810  ----- - ---
OFICIAL 2* ADMINISTRACION & 128.537 3.050 8.540  ----- --- -
OFICIAL REPROGRAFTA 5 128.587 3.050 8.540 21.431 --- -z
MOTORISTAS 6 125.830 3.050 8.270 20.971 --- -
TELEFONISTAS 6 125.830 3.050 8.270  -—-- .- .-
CONSERJE 7 119.10 3.050 7.943 - --- 7.670
ORDENANZAS 7 119.141 3.050 6.498 19.856 --- ---
LIMPIADORAS . 8 93.072 3.050 -1 |- J—— - -
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RESCLUCION de 30 de septiembre de 1993, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de Colaboracion entre el Instituto Nacional de Empleo y
la Comunidad Autdonoma de Castille y Ledn para la con-
tratacion temporal de trabajadores desempleados, para la
realizacion de obras de interés social y general.

Suscrito entre el Instituto Nacional de Empleo y la Comunidad Autd-
noma de Castilla ¥y Ledn un Convenio de Colaboracion para la contratacion

temporal de trabajadores desempleados, para la realizacién de obras de
interés social y general, ¥ en cumplimiento de lo dispuesto en el punto
2 del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial
del Estador del 27), procede la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»
de dicho Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace piblico a los efectos oportunos.

Madrid, 30 de septiembre de 1993.—El Secretario general técnico, Fran-
cisco J. Gonzilez de Lena Alvarez.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEQ Y LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON

PREAMBULO

El Instituto Nacional de Emplee, como Organismo auténomo de caracter
administrative del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, tiene enco-
mendada, entre cotras funciones, la gestién de programas de fomento de
empleo que permitan compensar el insuficiente nivel de contratacion en
el dmbito privado a través del empleo de trabajadores desempleados por
Organismos y Administraciones Piblicas para la realizacién de obras o
servicios de interés social y general.

Por ello,

En Madrid, a 29 de julio de 1993,

REUNIDOS

El excelentisimo sefior don Fernando Becker Zuazua, Consejero de
Ecconomia y Hacienda de 1a Junta de Castilla y Leén, nombrado por Decreto
191/1991, de 10 de julio («Boletin Oficial de Castilla y Le6n» nitmero 132,
del 11), por delegacién del excelentisimo sefior Presidente de la Junta
de Castilla y Ledn, Decreto 1/1988, de 21 de julio («Boletin Oficial de
Castilla y Le6n» niimero 142, del 25).

El ilustrisimo sefior don Ramén Salabert Parramén, como Director gene-
ral del Instituto Nacional de Empleo, dependiente del Ministerio de Trabajo
¥ Seguridad Social, nombrado por Real Decreto 608/1981, de 21 de abril
(«Boletin Oficial del Estados del 22).

Actuando ambas partes en el ejercicio de sus respectivos cargos, se
reconocen mutua capacidad para la suscripcion del presente Convenio y

EXPONEN:

1.° Que la finalidad principal de este Convenio es participar en la
ejecucién de la politica del Gobierno, dirigida a la creacién de puestos
de trabajo ¥ a la lucha contra el desempleo general. Por tanto, se orientaran
hacia el desarrollo de las destrezas de los trabajadores mediante la practica
profesional que mejore su ocupabilidad, facilitando su insercién o rein-
sercién laboral, a través de empleo por cuenta ajena, actuaciones en materia
de promocién de empleo: Autoempleo o desarrollo de pequenias Empresas
e iniciativas locales de empleo.

2° Que, durante los anteriores ejercicios, se firmaron Convenios de
Colaberacién INEM-Junta de Castilla y Ledn, al objeto de realizar obras
y servicios de competencia exclusiva de esta iltima y de interés general
¥ social, cuyos resultados han sido muy positives, tanto por lo que han
coadyuvado a la lucha contra el desempleo, como por el interés piblico
de las obras y servicios realizados.

3. Que la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de
21 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 27) fija las bases
de colaboracion para el establecimiento de Convenios de Colaboracién
entre el Instituto Nacional de Empleo y distintos Organismos piiblicos,
¥ que la base segunda de la citada Orden dispone los aspectos minimos
que deberin contener los documentos para la firma de cada Convenio
especifico.

4.° Que dentro de este Convenio se ejecutard un Plan Especial de
Empleo para Zonas Rurales Deprimidas, en el que participan el INEM,
la Comunidad Auténoma y las Corporaciones Locales de las zonas donde
se ubican los Consejos Comarcales de Empleo de la Comunidad Auténoma
de Castilla y Ledn, establecidos por la Orden del Ministerio de Trabajo
¥ Seguridad Social de 17 de enero de 1891 («Boletin Oficial del Estado»
del 22), y 20 de febrero de 1991 («Boletin Oficial del Estado» del 21).
Este Plan Especial estard regulado por la Orden del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social de 21 de febrero de 1885 («Boletin Oficial del Estados
del 26), que regula los Convenios de Colaboracion INEM-Corporaciones
Locales.

Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio
de Colahoracién que se regird por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El presente Convenio se establece en el marco de colabo-
racién regulado en la Orden de 21 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 27), asi como en la Resolucién de la Direccidén General
del INEM de 15 de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estade» del 31).

El Plan Especial de Empleo para Zonas Rurales Deprimidas se ges-
tionara siguiendo los requisitos y procedimientos establecidos para los
Convenios de Colaboracién INEM-Corporaciones Locales ¥y que estan regu-
lados por la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 21
de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 26) y las Ordenes

de 17 de enero de 1991 (sBoletin Oficial del Estados del 22) y 20 de febrero
de 1991 («Boletin Oficial del Estados del 21). ]

Segunda.~Constituye el objeto del presente Convenio la realizacidn
de obras y servicios de interés general y social, cuya realizacién permita
la creacién de puestos de trabajo y favorezea la formacién y prdctica pro-
fesional de los trabajadores contratados, segiin lo estabiecido en la base
tercera, apartado 2, de larcitada Orden, gjecutados por 1z Junta de Castilla
¥ Ledn y financiados por la misma y el Instituto Nacional de Empleo.

En el marco de este Convenio se realizarin las acciones de formacion
profesional ocupacional que se estimen necesarias.

Asimismo constituye objeto del presente Convenio el desarrollo del
Plan Especial de Empleo para Zonas Rurales Deprimidas, dirigido a la
contratacion de trabajadores eventuales agrarios desempleados, de las
zonas donde se ubican los Consejos Comarcales de Empleo de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Leén de acuerdo a las Ordenes citadas.

Tercera—Para la financiacion a través del Convenio INEM-Corpora-
ciones Locales, del Plan Especial de Empleo para Zonas Rurales Depri-
midas, la aportacién del INEM para 12 contratactén de trabajadores desem-
lead os sera de 309.480.000 pesetas.

La aportacion de la Junta de Castilla y Ledn a dicho Plan sera de
150.000.000 de pesetas, con carge a la aplicacién presupuestaria
02.04.012.763 de los Presupuestos de la Comunidad para 1993.

La aportacién econdmica del INEM para el presente Convenio, excluida
la referida al Plan Especial de Empleo para Zonas Rurales Deprimidas,
que se destinara a subvencionar los costes de contratacion o adscripeién
de trabajadores desempefiados, serd como maximo de 87.400.338 pesetas,
correspondiente al concepto presupuestario 4.5.0.

Por 1a Junta de Castilla y L.e6n se aportari la infraestructura necesaria
para la direccién técnica y gestién administrativa que requiera la ejecucion
de las obras y servicios a ralizar asi como los costes complementarios
correspondientes a los materiales ¥ medios auxiliares que sea necesario
utilizar, hasta un importe de 21.335.000 pesetas.

Cuarta.-Los trabajadores a contratar seran fundamentalmente:

Técnicos medios y Empleados administrativos.
Las obras y servicios gque se realicen tendrdn el siguiente contenido:
Actuaciones en Archivos Historicos y Bibilotecas puablicas.

Las profesiones de los desempleados a contratar dentro del Plan Espe-
cial para Zonas Rurales Deprimidas serd la de trabajadores eventuales
agrarios,

Quinta.—Las Memorias se presenfardin ante la Comisién Mixta y las
Direcciones Provinciales del INEM correspondientes, con la antelacién sufi-
ciente para que, pudiéndose cumplir los plazos previstos para la emisién
de informes previos y seleccion de trabajadores, se inicien las obras o
servicios en los plazos previstos en las Memorias.

Sexta.—Las contrataciones de los trabajadores desempleados se haran
por alguna de las diversas modalidades que se indican en la base séptima,
apartado 3, de la Orden de 21 de febrero de 1985, teniendo en cuenta
las modificaciones efectuadas en esta materia por la Ley 22/1892, de 30
de julio («Boletin Oficial del Estado» de 4 de agosto) y utilizando pre-
ferentemente aquellas que favorezean la formacion y practica profesional
de los trabajadores.

Podr4 utilizarse igualmente la adscripcidn de trabajadores perceptores
de prestacién por desempleo para trabajos de colaboracién social.

Los salarios de los trabajadores se ajustaran al correspondiente Con-
venio Colective vigente al dia de presentacién de las Memorias por parte
de la Junta de Castilla y Ledn. :

Los trabajadores adscritos en trabajos temporales de colaboracién
social percibirdn las cantidades sefialadas en el articulo 38 del Real Decre-
to 1445/1982, de 25 de junio («Boletin Oficial del Estados de 1 de julio),
segiin 1a redaccién dada a algunos de sus apartados por el Real Decreto
1809/1986, de 28 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 6 de septiembre).

Séptima.—La seleccidn de los trabajadores debera realizarse atendiendo
lo establecido en la base cuarta de la Orden de 21 de febrero de 1985,
asi como en el apartado 3.2 de la Resolucién de la Direccién General
del INEM de 15 de marzo de 1989. La Comisién Mixta segiin las atribuciones
establecidas en la base cuarta, apartado 3, de la Orden de 21 de febrero
de 19865, valorard los criterios a tenor de la problemitica de desempleo
existente, adoptando las medidas necesarias para la contratacion de aque-
llos colectivos mds desfavorecidos en el mercado de trabajo.

Octava.—En el Convenio INEM-Junta de Castilla y Leén los contratos
o adscripciones, subvencionados por el INEM, no podrin sobrepasar la
vigencia del Convenio, el cual se acuerda que finalice el 31 de marzo
de 1994,
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Novena.—Para la seleccion de obras y servicios, aprobacion de Memo-
rias, ejecucién y seguimiento de este Convenio y resolucién de las dudas
que puedan surgir en la interpretacién del misime se crea la Comisidén
Mixia Paritaria, compuesia por los siguientes miembros:

En representacion de la Administracién del Estado:

”

El Delegado dei Gobierno ¢n la Comunidad Auténoma, gue ostentara
la presidencia.

al Director provincial del INEM en Valladolid, gue actuard come Secre-
fario.

Bi Subdirector provincial de Empleo y Formacion del INEM en Valla-
dolid.

En representacién de la Junta de Castilla-Ledn:

El Director general de Economia y Asuntos Comunitarios.
El Jefe del Servicio de Trabajo.
El Jefe de Seccion de Relaciones con otras Administraciones Piiblicas.

Ademas de los representantes con voto, podran asistir en calidad de
expertos, las personas que cada parie estime necesarias.

La Comision Mixta podrd crear los grupos de trabajo que estime nece-
sarios para el desarrolio y coordinacion de ias acciones previstas.

Asimismo, para la gestién provinciai del Plan Especial de Empleo para
Zonas Rurales Deprimidas, las Comisiones de Planificacion y Coordinacion
de Inversiones podran ampliar su composiciéon con la participacién de
representantes de la Comunidad Auténoma.

Décima.—Para dar cumplimiento a lo establecido en la base octava de
ia Orden de 21 de febrero de 1985, asi como en el apartado 4 de la Reso-
tucion de 15 de marzo de 1989, el Organismo colaborador debera informar
del estado de las obras y servicios al Instituto Nacional de Empleo a través
de sus Direcciones Provinciales. Para eilo enviarin las Memorias de ini-
ciacion, ¢n el plazo mixine de diez dias, una vez iniciadas las obras y/o
servicios y las Memorias de finalizacion en el plazo maximo de un mes,
una vez terminados éstos, asi como el certificado de recepcién de fondos
después de haber recibide la correspendiente transferencia de fondos.

Undécima.—En todo lo no especificado en el presente Convenio las
partes firmantes se atendrin a io establecido en las Ordenes, ya repetidas,
de 21 de febrero de 1986 {«Boletin Oficial de! Estados del 26 y 27), en
I Resolucion de la Direceion Generat del INEM de 15 de marzo de 1989
<DBoletin Oficial del Estados del 31) y Iss Ondenes de 17 de enerc de 1991
(«Boletin Oficial del Estados del 22) y de 20 de febrero de 1991 (<Boletin
Oficial del Estados del 21).

¥ estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento
y para que asi conste ¥ en prueba de conformidad, se firma el mismo
por duplicado, en el lugar y fecha citados en el encabezamiento.—El Con-
sejero de Economia y Hacienda de la Junta de Castilla y Leén, Fernando
Becker Zuazua.-El Director general del Instituto Nacional de Empleo,
Ramic Salabert Parramdn.

25426 RESCLUCION de 30 de septivmbre de 1993, de la Secrataria
General Técnica, por lo que se da publicidad al Convenio
de colaboracion enirs ¢l Instituto Nacional de Eanpleo y
la Comunidad Autonoma del Principado de Asturias para
la contratacion temporal de trabojadores desempleados
para lo realizacion de obras de interés social y general

Suscrito entre ¢l Instituto Nacionai de Emples y la Comunidad Auts-
nora del Principado de Asturias un Convenic de colaboracion para ia
rontratacion temporal de trabajadores deseinpieados para la reslizacion
le obras de interés social y general, ¥y en cumpiimiento de lo dispuesto
> el punio 2 del articulo 8 de la Ley 3071832, de 25 de noviembre {«Boletin
Oficial del Estados del 27), procede la publicaciéon en el «Boletin Oficial
lel Estado» de dicho Convenio, que figara como anexc de esta Resolucién.

Lo gue se hard pablico a los efectos ovortunos.
Madrid, 30 de septiembre de 1993 —FE] Secreiario gereral técnico, Fran-
'isco J. Gonzdlez de Lena Alvarez.

CONVENIU) DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUT¢) NACIONAL
DE EMPLEG Y EL PRINCIPADO DFE ASTURIAS

PREAMBULOD

Zi Iastituto Nacional de Empleo, corso Organisimo ausdnomo de cardcter
adininistrativo del Ministeric de Travaje y Segquriiad Socig), tiene enco-
aendada, entre otras funciones, 1a gestion de piogramas d2 fomanto del

empleo yue permitan compensar el insuficiente nivel de contratacion en
el dmbite privado a través de empieo de trabajadores desempleadas por
Organismos y Administraciones Pilblicos para la realizacidén de obras o
servicios de interds social y general. Por ello:

En Madrid, a 28 de julio de 1993.

REUNIDOS

El excelentisimo sefior don julidn Bonet Pérez, Consejero de Industria,
Turismo y Empleo del Principado de Asturias, nombrade por Decreto
4/1993, de 23 -de junio («Boletin Dficial del Principado de Asturias y de
la Provincias nimero 145, del 24), segnin delegacién de! Consejo de Gobierno
del Principads de Asturias para la firma de este Convenio, atorizada
el 8 de julio de 1993 al amparo del articulo 25.2 de la Ley 6/1984,
de b de julio.

Eljtustrisimo senior don Ramén Salabert Parramén, como Divector gene-
ral del Instituto Nacional de Emplen, dependiente del Ministerio de Trabajo
¥ Seguridad Social, nembrado por Real Decreto 608/1991, de 21 de abril
(«Boletin Oficial del Estado» del 22).

Actzando ambas partes en el ejercicio de sus respectivos cargos, se reco-
nocen mutna capacidad para la suscripeidn del presente Converiio ¥

EXPONEN

Primero.—Que la finalidad principat de este Convenio es participar
en la ejecucion de la politica del Gobierno, dirigida a Ia creacion de puestos
de trabajo y a 1a lucha contra el desempleo en general. Por tanto, se orien-
tardn hacia el desarrollo de las destrezas de los trabajadores mediante
la prictica profesional que mejore su ocupabilidad, facilitando su insercién
o reinsarcion laboral, a través de empleo por cuenia ajena, actuaciones
en materia de promocién de empleo: Autoempleo o desarrollo de pequeiias
Empresas e iniciativas locales de empleo.

Segundo.—Que durante anteriores ejercicios se firmaron Convenios de
colaboracién INEM-Principado de Asturias al chjeto de realizar obras v.
servicios de competencia de esta iltima y de interés generai y social, cuyos
resultados han side muy positivos, tanto por lo que han coadyuvado a
la lucha contra el desempleo como por el interés pidblico de las obras
y servicios realizados.

Tercerc~Que la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Sociat
de 21 de febrero de 1985 (aBoletin Oficial del Estador del 27) fija ias
bases generales para el establecimiento de Convenios de colaboracion del
Instituto Nacional de Empleo ¥ distintos Organismos piblicos, ¥ que 1a
base segunda de la citada Crden dispene los aspectos minimos gue daberan
contener los decumentos para la firma de cada Convenio especifico.

Por todo elic, z2mbas partes acuerdan suseribir el presente Convenio
de colaboiacion, gue se regird por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—Ei presunte Convenio se esiablece en el marco de colabo-
racion regulado en la Orden de 21 de febrerc de 1985 («Boletin Oficiai
del Estado» del 27}, asi como en la Hesolucidn de ia Direccion General
del INEM de 156 de marzo de 1988 («Boletin Oficial del Fstado» del 31).

Segunda.—Constituye ¢! objeto del presente Convenio ia realizacion
de obras y servicios de interés general y social, cuya realizacidn permita
Ia creacién de puestos de trabajo y favorezea la formacién y prictica pro-
fesional de los trabajadores contratados, segin lo establecido en la bass
tercera, apartado 2, de la citada Orden, ejecutados por el Priitcipado de
Asturias y financiadcs por el mismo ¥ el Instituto Nacional de Empleo.

En el marco de esie Convenio se realizarin las acciones de formacion
profesional ocupacional que se estimen necesarias. '

Tercera-La aportacion econdmica daf IMNEM para el presanie Convenie,
que se destinard a subvencionar los costes de coniTatacién o adscripeion
de trabajadores desempleados, serd como maximo de 64.230.000 pesetas.

Por e! Principadoc de Asturias se aportard la infraestructura necesaria
para la direccién téenica y gestion administrativa que requiera la sjecucion
de las obras ¥ servicies a realizar, asi como los costes compieinentasios
correspondientes a los materiales y medios anxiliares Que sea anecesario
iitHizar, hasta un imporie de 30.000.000 de pesetas.

Cuarta.—Los trabajadores a coniraiar serdan, lundamentalmente:

Médico.

Electricistas.
Jardinerns.
Capataces Foresiales.
Peonas.



