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Pérdida total: 100.000 pesetas.
Pérdida parcial, a juicio del Capitin una vez vido al interesado, ¥ en
ningin caso se superarin las 100.000 pesetas,

En el caso de que la Empresa abone indemnizacion por el concepio
de vestnario o se faciliten uniformes, se deducird !a indemnizacién en
un 20 por 100,

En el caso de fallecimiento del tripulante, esta cantidad le serd abonada
a sus herederos legalmente reconocidos.

Art. 37. Nutalidad y matrimonio.—FEl tripulante con una antigiiedad
no menor de dos afios de servicio a la Empresa, percibird 21.000 pesetas
por el nacimiento de cada hijo. Serd requisito formal para el abono indicado,
la presentacién del Libro de Familia.

El tripulante con una antigiiedad no menor de dos afios de servicio
a la Empresa, percibird con cardcter de gratificacion 23.100 pesetas por
contraer matrimonio. Siendo imprescindible para su cobro los mismos
requisitos que en el apartado anterior.

Art. 38. Préstamos.—Se concederd hasta un médximo de cuatro men-
sualidades de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza de Trabajo de
la Marina Mercante en su articulo 226,

Art. 39. Seguro de accidentes.—Aparte del Seguro obligatorio de acci-
dentes y como complemento del mismo, la Empresa establece a su cargo
¥ a favor de los tripulantes un Seguro de accidentes, cubriendo los riesgos
de muerte e invalidez absoluta en su actuacidn profesional, con los capitales
asegurados siguientes:

Por muerte: 5.000.000 de pesetas.
Por invalidez total y absoluta: 8.000.000 de pesetas.

Los riesgos cubiertos por estas pélizas, se entienden dnicamente duran-
te el tiempo de enrole a bordo.

Art.46. Ropa de trabajo y servicio de lavarderia.—La ropa de trabajo
serd abonada por la Empresa en némina, ateniéndose a las normas de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, abonando la cantidad de 5.317 pesetas
mensuales en los periodos de embarque.

Independientemente, la Empresa proveerd al bugue de dos lavadoras
para ¢l lavado de los efectos personales de los tripulantes y dos planchas.

Art. 46,  Alumnos.—1.0s alumnos de cualquier especialidad percibirin,
con independencia de la ayuda familiar a que tuvieran derecho, durante
el tiempo gue estén embarcados, una gratificacion mensual de 41.744 pese-
tas, en las que se encuentran incluidos todos los conceptos retributivos.

Si el alumno en pricticas supera ¢l perfodo de seis meses en vinculacién
al buque ininterrumpido, percibirda una gratificacidn equivalente a la
mensual. ’

Tabla salario profesjonal, efercicio 1993

Categotias Pesetas
Capitdn ....cooiiiiiii i e 222.016
Primer Oficial ... 206.574
Segundo Oficial .................oc e F 192.596
Oficial Radio ......ocvvvtt i e 192.596
Contramaestre .........oviveieinieiininirieiiara e, 121.081
Marinero .......coocviiiiiiiir i 100.613
MOZO oo e e e, 103.816
Jefe'de MAQUINAS .....ovvvenivirinin i e 218.260
Primer Maguinista . 206.674
Segundoe Maguinista 192.506
Calderetere ... e e e [T 121.081
Engrasador .......coooiiiiiiii e 109.813
Cocinero 121.081
Camarero 109613

Tabla de antigiedad, ejercicio 1993

Categorias Pesetag
Capitdn .. ..... Crvenns e et 11.101
Primer Ofital ... . . 10.329
Segurniic Oficial . $.630
Oficial Radic ........... . ) 9.630
Contramaesire ., ..... 6.054
Marirero .......... e e e e taaee e 5.481
MOEG o e 5.196
Jefe de Maquinas . ... .ooiieiiiieis e 2.667

Categorias Pesetas
Primer Maquinista ................ et 18.329
Segundo Maqiiinista ..........coooii il 9.630
Calderetero ... .....ociiiiiueeersiii et 6.064
Engrasador 5.481
COCIMETD ..o i i 6.054
[ T (i -] o T 5.481

Tabla de horas extras, ejercicio 1993

Categorias Pesetas
Capltdn ... e -
Primer Oficial ....... ... .. i s 50
Segundo Oficial ..o e 72
Oficial Radio .. ............. ..o, 72
Contramaestre ................ciciieveiiiiiianas 69
I E: Vg P U1 o o T 66
MOZO oottt e e B8
Jefe de Mdquinas -
Primer Maquinista a0
Segundo Maguinista . ....... e e eaanas 72
Calderetero ... ..o oottt i i (]
Engrasador ...... ... 66
COCINETO .. i e e e 69
Camarero ................... et e e a e ann 66

Valor hora extraordinaria, ejercicio 1993 en base a 1.826 horas anuales

Primer trimestre | Segundoe trimetre
Categorias Pesetas - -
Pesetas Pesetas

Capitdn ......covieiiiii i, - — -
PrimerOficial ...................... 6563 656 720
Segundo Oficial ..................... 376 605 635
Oficial Radio .................... ceee 576 606 635
Contramaestre ..................... 448 470 493
Marinero .................. ... . 421 442 464
Mozo 385 404 424
Jefe de Mdquinas ................... - - —
Primer Maquinista ................. 653 686 720
Segundo Maquinista ............... 576 606 836
Calderetero .........coocoeiiiennn 448 470 493
Engrasador . 421 442 464
Cocinero .........vvoeveiiiininiinnn. 448 479 493
Camarero ..............coccieean 421 . 442 464

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

22947 ORDEN de 9 do septiembre de 1953 por la Gue se dispone
o publicacion del Convenio sobre ol régimen ecoxomico
de las personas encargadas de la ensefianza de la religicn
catdlica en log Centros pdblicos de Educacion Primaria

Con fecha 20 de mayo de 1993 y en aplicacién de lo dispuesto en
el Acuerdo enire el Estado espafiol y la Santa Sede, de 3 de enero de
1979, sobre ensefianza y asuntos culturales, se Armd el Convenio sobre
régimen econémico de las personas encargadas de la ensefunza de la reli-
gion catdlica en los Centros ptiblicos de Educacién Primaria. A fin de
dar efectividad al referido acuerdo procede la publicacién del mismo.

En su virtud, a propuesta conjunta de los Ministres de Educacién y
Cisncia y de Justicta, he tenido a bien disponer:

Articwlo linico.—Se acuerda la publicacién de! texto del Convenio sobre
el régimen econdmico de fas personas encargadas de Ja ensefianza de Ja
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religion catdlica en los Centros piblicos de Educaciéon Primaria, celebrade
el dia 20 de mayo de 1993, que figura como anexo de la presente Orden.

Madrid, 9 de septiembre de 1993,
PEREZ RUBALCABA

Excmos. Sres. Ministros de Justicia y de Educacion y Ciencia.
ANEXD -
Convenio sobre el régimen econémico de las personas encargadas de

ia ensefianza de In religion catélica en los Centros piblicos de Educacion
Primaria

PREAMBULO

En el marco de la Constitucién, de conformidad con la disposicién
adicional segunda de la LOGSE y lo dispuesto en el articulo 7.° del Acuerdo
sobre ensefianza y asuntos culturales entre el Estado espanol y la Santa
Sede, el presente Convenio tiene por objeto determinar el régimen eco-
némico de las personas que para cada afo escolar sean designadas por
la autoridad académica entre aguellas que el Ordinario Diocesano proponga
para ensenar religion catdlica en los Centros publicos de Educacién Pri-
maria y, transitoriamente, en los Centros piiblicos de Educacion General
Basica, mientras esta ensenanza subsista :

A tal fin, los Ministros de Educacion y Ciencia y de Justicia, en repre-
sentacion del Gobierno, y el Presidente de la Conferencia Episcopal Espa-
fiola, debidamente autorizado por la Santa Sede, firman el siguiente
Convenio:

Cldusulas

Primera —E! contenido del presente Convenio es de aphicacion a aque-
Hlas personas que, no siendo personal docente de la Administracion, cada
afno escolar sean propuestas por el Ordinario del lugar y designadas por
1a autoridad académica para la ensefanza de la religion catélica en los
Centros piblicos en que se imparta Educacién Primaria por aplicacion
de Ia Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidén General del
Sistema Educative, y en los Centros priblicos de Educacion General Basica,
mientras ésta subsista.

Segunda.—El Estado asume la financiacion de la ensefianza de la religion
catdlica en los Centros pitblicos de Educacién General Basica y de Edu-
cacion Primaria. Las Didcesis prestaran su colaboracién en orden a hacer
efectiva esta financiacion por el Estado. A tal fin, la Administracién Publica
transferird mensualmente a la Conferencia Episcopal las cantidades glo-
bales correspondientes al coste integro de ia actividad prestada por las
personas propuestas por el Ordinario del lugar y designadas por la auto-
ridad académica para la ensefiznza de 1a religion catélica.

Tercera—A estos efectos, ¢l importe econémico por cada hora de reli-
gi6n tendri el mismo valor que la reiribucién real por hora de clase de
cuaiquier materia impartida por un Profesor interino del mismo nivel.

Cuarta.—-Habida cuenta del caricter especifico de la actividad prestada
por las personas que imparten la ensenanza religiosa, el Gobierno adoptara
las medidas oportunas para su inclusién en el régimen especial de la Segu-
ridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autdonomos, siempre
gue no estuvieran o debieran estar ya afiliados a la Seguridad Social en
cualquiera de sus regimenes,

Quinta.—La equiparacién econémica a la retribucién por hora de clase
impartida por los Profesores interinos del nivel correspondiente debera
alcanzarse en cinco ejercicios presupuestarios.

Los incrementos precisos para ello se realizardn a partir de 1994, fijan-
dose las cantidades correspondientes en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado en las siguientes proporciones:

Afio 1994: 20 por 100.
Ano 1995: 25 por 100.
Afo 1996: 25 por 100.
Ano 1997; 20 por 100.
Afio 1998; 10 por 100.

Sexta —En aplicacién y seguimiento del presente Convenio se cons
tituird una Comision Paritaria, integrada por representantes del Ministerio
de Educacion y Ciencia ¥ de la Conferencia Episcopal, que se reunird
stempre que lo soficite alguna de las partes.

Séptima.—-Ambas partes se comprometen a tomar las medidas que les
corresponda para que ¢l presente Convenio pueda tener aplicacion desde
el i de enero posterior a su firma.

Octava.--El presente Convenio serd susceptible de revision a iniciativa
de cualquiera de las partes, previa notificacién con seis meses de
antelacién.

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto el primer ciclo de 1a Educacién Secundaria Obligatoria se
imparta en Centros piblicos de Educacién Primaria, seran de aplicacién
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los términos de este Convenio para el persenal de referencia.

Madiid, Z5 de mayo de 1993.

MINISTERIO DE COMERCIO
Y TURISMO

22948 ORDEN de 9 de septiembre de 1993 por la que se delegan
atribuciones en los titulares de los organos superiores y
Centros directivos del Ministerio de Comercio y Turismo.

El Real Decreto 1289/1993, de 30 de julio, establece [a nueva estructura
organica del Ministerio de Comercio y Turismo.

La conveniencia de dotar de la mixima agilidad la gestion de los ser
vicios a cargo de este Ministerio aconseja llegar a cabo la presente dele-
gacidn de atfibuciones. En su virtud y de acuerdo con lo establecido en
el articule 13 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piibli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin, he tenido a bien disponer:

Primero.—Se delega en el Secretario general de Turismo la resolucién
de los expedientes y asuntos propios de los Centros directives que depen-
den de dicha Secretaria General y cuya decision esté atribuida al Ministro
de Comercio ¥ Turismo por €l ordenamiento juridico, sin perjuicio de
lo establecido en el apartado sexto de esta disposicién y con Ias excepciones
siguientes:

a) Los exbedientes que den lugar a la concesién de eréditos extraor-
dinarios y suplementos de créditos o cualquier modificacién de los con-
signados en los Presupuestos Generales del Estado.

b} Las atribuciones que expresamente se deleguen en el Subsecretario
de Comercio y Turismo y en los Directores generales del Departamento.

Segundo.—Quedan delegadas en el Subsecretario de Comercioy Turismo
las atribuciones que se enumeran a continuacion en tanto que no corres-
pondan al Secretario de Estado de Comercic, en virtud de lo dispuesto
en la disposicién final primera, I, del Real Decreto 1558/1977, de 4 de
julio, ¥ sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados tercero y siguientes
de esta disposicion.

a) Las. mencionadas en los apartados 5, 6 y 7 del articulo 14 de la
Ley de Régimen Juridico de la Administracion del Estado.

b) La autorizacion de las modificaciones presupuestarias a que se
refiere el articuio 69 del texto refundido de la Ley General Presupuestaria.

¢) Las contenidas en el articulo 9 del Real Decreto 2169/1084, de
28 de noviembre, de atribucion de competencias en materia de personal.

d) La autorizacion y disposicion de los gastos, la liquidacién de las
obligaciones e interesar del Ministeric de Economia y Hacienda la orde-
nacion de los pagos correspondientes a los créditos consignados en el
Presupuesto de] Departamento por gastos en bienes corrientes y servicios.

e) La autorizacién y disposicion de los gastos, la liguidacién de las
obligaciones, e interesar del Ministerio de Economia y Hacienda la orde-
nacién de los pagos correspondientes al resto de los créditos incluidos
en los programas propios del Departamento cuando no hubieran sido objeto
de delegacidn expresa en los titulares de otros érganos superiores y Centros
directivos.

f} Lasfacultades de confratacién referidas al titular del Departamento
en la legislacion dei contrato del Estado y Patrimonio del Estado.

g} La autorizacién para el ejercicio de acciones de cualquier natu-
raleza en materias que sean competencia del Departamento, asi como la
autorizacion para la defensa ante la jurisdiceidn penal de funcionarios
publicos del Ministerio en los supuestos en los gue proceda.

h) La aprobacion de los expedientes de pago de costas cuando el
Estado fuera condenado a las mismas en los procesos en gue intervenga.

i} La facultad de disponer el cumplimiento de las sentencias dictadas
en o8 recursos contencioso-administrativos gque afecten al Departamento.

i) Todas las atribuciones que conciernen al régimen interno y gestion
de los servicios generales, asi como la resolucion de los expedientes ¥
asuntos propios de la competencia de los Centros directivos que dependen



