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22269 RESOLUCION de 13 de agosto de 1993, del Ayun­
tamiento de VilIanueva de la Cañada (Madrid), refe­
rente a la convocatoria para proveer dos plazas de
Peones de cometidos múltiples.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» de fecha
9 de agosto de 1993 se han publicado las bases para la con­
tratación, con carácter laboral fijo, de dos Peones de cometidos
múltiples del Ayuntamiento de Villanueva de la Cañada.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu­
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio de convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

ViIlanueva de la Caiiada, 13 de agosto de 1993.-EI Alcalde,
en funciones, Julio 8runete de la Plaza.

UNIVERSIDADES

22270 RESOLUCION de 19 de julio de 1992, de la Univer­
sidad Rovira i Virgili, por la que se convocan a con­
curso de méritos diversas plazas de los Cuerpos Docen­
tes Universitarios.

De acuerdo Con lo dispuesto en la Ley 11/1983, de 25 de
agosto; el Real Decreto 1888/1984, 26 de septiembre; el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio; la Orden de 28 de diciembre
de 1984, y en cumplimiento de los acuerdos adoptados por la
Comisión gestora,

He resuelto convocar a concurso de méritos las plazas que
se relacionan en el anexo 11I de la presente Resolución de acuerdo
con las bases siguientes:

Primera.-Este concurso se regirá por la Ley 11/1983, de 25
de agosto (<<Boletín Oficial del Estado» de 1 de septiembre); el
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (,Boletín Oficial
del Estado>, de 26 de octubre); la Orden de 28 de diciembre
de 1984 (,Boletín Oficial del Estado, de 16 de enero de 1985);
el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (,Boletín Oficial del
Estado» de 11 de julio), y, en lo no previsto, por la legislación
general de funcionarios civiles del Estado.

Segunda.-La tramitación de los concursos será independiente
para cada plaza perfilada a proveer.

Tercera.-Para ser admitido al citado concurso los solicitantes
han de reunir los requisitos generales siguientes:

a) Ser español.
b) Tener cumplidos los dieciocho años y no haber cumplido

los sesenta y cinco años de edad.
c} No haber sido separado mediante expediente disciplinario

del servicios de la Administración del Estado, de las Comunidades
Autónomas, de la Local o de la Institucional, ni hallarse inha­
bilitado para el ejercicio de las funciones públicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto físico o psíquico incom­
patible con el ejercicio de las funciones docentes.

La documentación que acredite reunir estas condiciones deberá
ser presentada por aquellos candidatos que hayan superado las
pruebas, en el plazo de quince días hábiles, después de hacerse
pública la propuesta de provisión de la Comisión.

Cuarta.-Los solicitantes deberán reunir las condiciones espe­
cíficas que a continuación se señalan:

a) Para concursar a las plazas de Catedrático de Universidad,
Titular de Universidad y Catedrático de Escuela Universitaria, tener
el título de Doctor. Para las plazas de Titular de Escuela Uni­
versitaria, ser Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.

También podrán concursar a plazas de Titular de Escuela Uni­
versitaria en las áreas de conocimiento relacionadas en el anexo
de la Orden de 28 de diciembre de 1984, los Diplomados Arqui­
tectos e Ingenieros técnicos.

Quinta.-Quienes deseen tomar parte en el concurso remitirán
la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad Rovira
i Virgili, plaza Imperial Tárraco, 1, 43005 Tarragona, por cual­
quiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, en el plazo de veinte días hábiles a partir
de la publicación de esta convocatoria en el \<Boletín Oficial del
Estado», mediante instancia, según modelo anexo 1, debidamente
cumplimentada, junto con los documentos originales o compul­
sados que acrediten reunir las condiciones especificas para par­
ticipar en el concurso. La concurrencia de dichas condiciones debe~
rá estar referida siempre a una fecha anterior a la de la expiración
del plazo fijado para solicitar la participación en el concurso.

El modelo de currículum vitae a presentar en el momento del
acto de presentación del concurso se adecuará a lo especificado
en el anexo 11.

Los solicitantes deberán justificar haber abonado al Servicio
de Economía de la Universidad Rovira i Virgili, la cantidad de
2.625 pesetas.

El Servicio de Economía entregará el recibo por duplicado.
Uno de los ejemplares se acompañará a la solicitud.

Si el pago se hiciera mediante giro postal o telegráfico, éste
se dirigirá al Servicio de Economía, Universidad Rovira i Virgili,
plaza Imperial Tárraco, 1, 43005 Tarragona, haciendo constar
en el tablón destinado al Organismo los datos siguientes:

Nombre y apellidos del solicitante.
Plaza a la que concursa.

Sexta.-Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, el
Rector de la Universidad Rovira i Virgili, por cualquiera de los
procedimientos esablecidos en la Ley de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administativo
Común, remitirá a todos los aspirantes relación completa de admi­
tidos y excluidos, con indicación de la causas de exclusión. Contra
dicha Resolución, aprobando la lista de admitidos y excluidos,
los interesados podrán presentar reclamación ante el Rector, en
el plazo de quince días hábiles, a contar desde el siguiente al
de la notificación.

Séptima.-La composición y nombramiento de las Comisiones
de evaluación, su funcionamiento, el desarrollo de las pruebas,
las reclamaciones y la propuesta y nombramiento de los candidatos
se adecuará a lo dispuesto en la Ley 11/1983, de 25 de agosto;
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre; el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio; la Orden de 28 de diciembre de
1984, y las disposiciones vigentes sobre funcionarios públicos.

"Tarragona, 19 de julio de 1992.-EI Redor, P. A., Joan martí
i CasteU.


