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21908 RESOLUCION de 22 de julio de 1993, del Cabildo
Insular de La Palma (Santa Cruz de Tenerife), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 1993.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Cabildo Insular de La Palma.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 9 de julio de 1993.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliares.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: A.T.S.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente
de Extensión Agraria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: O. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi­
nación: Oficial Carpintero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: O. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una: Denomi­
nación: Oficial de primera.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Biblio­
tecario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional d€ primer grado
rama Sanitaria. Denominación del puesto: Auxiliares de Clinica.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Cuidador
Psiquiátrico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario-Limpiador. Número de vacan­
tes: Una.

Santa Cruz de Tenerife, 22 de julio de 1993.-EI Secreta­
rio.-Visto bueno: El Presidente.

21909 RESOLUCION de 28 de julio de 1993, del Ayunta­
miento de Reus (Tarragona), referente a la convoca­
toria para proveer diversas plazas.

El «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona» número 172,
de fecha 27 de julio de 1993, publica las bases íntegras de las
convocatorias de las plazas que a continuación se indican, per­
tenecientes a la oferta pública correspondiente al ejercicio
de 1993.

Oposición libre para la pmvisión de dos plazas de Técnicos
de Administración 'General, pertenecientes a la Escala de Admi­
nisración General, subescala Tecnica. Dotadas con el sueldo
correspondiente al grupo A, dos pagas extraordinarias, trienios
y otras retribuciones que procedan de acuerdo con la legislación
vigente. Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 3.000
pesetas.

Concurso libre para la provisión de una plaza de Ingeniero,
perteneciente a la Escala de Administración Especial, subescala
Técnica y clase Técnico Superior. Dotada con el sueldo corres­

_ pondiente al grupo A. dos pagas extraordinarias, trienios y otras
retribuciones que procedan de acuerdo con la legislación vigente.
Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 3.000 pesetas.

Concurso (promoción interna) para la provisión de una plaza
de Graduado Social, perteneciente a la Escala de Administración

Especial, subescala Técnica, clase Técnica Diplomada. Dotada con
el sueldo correspondiente al grupo B, dos pagas extraordinarias,
trienios y otras retribuciones que procedan de acuerdo con la legis­
lación vigente. Los derechos de examen se fijan en la cantidad
de 2.500 pesetas.

Concurso-oposición (promoción interna) para la provisión de
una plaza de Sargento Bombero, perteneciente a la Escala de Admi­
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Ser:
vicio de Extinción de Incendios. Dotada con el sueldo correspon­
diente al grupo C, dos pagas extraordinarias, trienios y otras retri­
buciones que procedan de acuerdo con la legislación vigente. Los
derechos de examen se fijan en la cantidad de 2.000 pesetas.

Oposición (promoción interna) para la provisión de dos plazas
de Administrativo, perteneciente a la Escala de Administración
General, subescala Administrativa. Dotada con el sueldo corres­
pondiente al grupo C, dos pagas extraordinarias, trienios y otras
retribuciones que procedan de acuerdo con la legislación vigente.
Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 2.000 pesetas.

Concurso-oposición (promoción interna) para la provisión de
una plaza de Cabo Bombero, perteneciente a la Escala de Admi­
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Ser­
vicio de Extinción de Incendios. Dotada con el sueldo correspon­
diente al grupo O, dos pagas extraordinarias, trienios y otras retri­
buciones que procedan de acuerdo con la legislación vigente. Los
derechos de examen se fijan en la cantidad de 1.500 pesetas.

Oposición libre para la provisión de tres plazas de Auxiliar
Administrativo, pertenecientes a la Escala de Administración Gene­
ral, subescala Auxiliar. Dotadas con el sueldo correspondiente
al grupo D, dos pagas extraordinarias, trienios y otras retribuciones
que procedan de acuerdo con la legislación vigente. Los derechos
de examen se fijan en la cantidad de 1.500 pesetas.

Oposición libre para la provisión de cinco plazas de Agente
de la Policía Local, pertenecientes a la Escala de Administración
Especial, subescala de Servicios Especiales. clase Policía Local.
Dotadas con el sueldo correspondiente al grupo D, dos pagas
extraordinarias, trienios y otras retribuciones que procedan de
acuerdo con la legislación vigente. Los derechos de examen se
fijan en la cantidad de 1.500 pesetas.

Oposición libre para la provisión de una plaza de Auxiliar Téc­
nico, perteneciente a la Escala de Administración Especial, subes­
cala de Servicios Especiales, clase de Trabajos Especiales. Dotada
con el sueldo correspondiente al grupo O, dos pagas extraordi­
narias, trienios y otras retribuciones que procedan de acuerdo
con la legislación vigente. Los derechos de examen se fijan en
la cantidad de 1.500 pesetas.

Concurso libre para la contratación de una plaza de Técnico
Superior Archivero. Los derechos de examen se fijan en la cantidad
de 3.000 pesetas.

Concurso libre para la contratación de una plaza de Médico.
Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 3.000 pesetas.

Concurso-oposición libre para la contratación de dos plazas
de Dinamizadores Socio-Culturales. Los derechos de examen se
fijan en la cantidad de 2.500 pesetas.

Concurso-oposición libre para la contratación de una plaza de
Educador Especializado. Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de 2.000 pesetas.

El plazo para la presentación de instancias es de veinte días
naturales, contados a partir del siguiente al que se publique el
presente anuncio en el «Diario Oficial de la Generalidad de
Cataluña».

Los anuncios sucesivos pertenecientes a esta convocatoria se
publicarán en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña».

Reus, 28 de julio de 1993.-El Regidor, Delegado de Personal.
Eduard OrHz Castellón.

21910 RESOLUCIONde 30 de julio de 1993, de la Diputación
Provincial de Tarragona. referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Ingeniero Técnico de Obras
Públicas.

Convocatoria y bases específicas que han de regir el concur­
so-oposición libre de una plaza de Ingeniero Técnico de Obras
Públicas, aprobadas por el Pleno de 23 de junio de 1993.
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En el «Boletín Ofidal» de la provincia número 172, de 27 de
julio de 1993, se publican íntegramente las bases específicas.

Las instancias se dirigirán al ilustrísimo señor Presidente de
la excelentísima Diputación de Tarragona (passelg Sant Antoni,
número lOO, 43071 Tarragona).

Et plazo de presentación de instancias será de veinte días natu­
rales, a contar desde el siguiente a la última publicación del pre­
sente extracto en «Boletín Oficial del Estado» o «Diario Oficial
de la Generalidad».

Los demás anuncios relativos a esta convocatoria se publicarán
únicamente en el «Boletín Oficial.. de la provincia y en el tablón
de anuncios de la Corporación.

Tarragona, 30 de julio de 1993.-Visto bueno: el Presidente,
Josep Marine i Grau.

21911 RESOLUCION de 30 de julio de 1993, del Ayunta­
miento de Albolote (Granada), referente a la convo­
catoria para proveer varias plazas de personal laboral
(adjudicaciones).

Por Resolución de la Alcaldía de fecha 13 de julio de 1993,
y a propuesta del Tribunal calificador del concurso para proveer
en propiedad una plaza de Ordenanza-Notificador, plantilla laboral
fija, ha sido nombrado don Antonio Mansilla Ramírez, con docu­
mento nacional de identidad número 74.629.213.

Por Resolución de la Alcaldía' de fecha 13 de julio de 1993,
y a propuesta del Tribunal calificador del concurso para proveer
en propiedad una plaza de Peón de Obras y Servicios, plantilla
laboral fija, ha sido nombrado don Benito Sola Ruiz, con docu­
mento nacional de identidad número 18.158.620.

Albolote, 30 de julio de 1993.-EI Alcalde, Francisco Ocete
Ramírez.

21912 RESOLUCION de 30 de julio de 1993, del Ayunta­
miento de AIgemesí (Valencia), referente a la convo­
catoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi­
nistración General.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia») número 178,
de fecha 29 de julio de 1993, aparecen publicadas las bases para
provisión en propiedad de una plaza de Auxiliar de Administración
General, vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento, por el sistema de oposición libre.

Las instancias se presentarán en el plazo de veinte días natu­
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado», en el registro general
del Ayuntamiento o en la forma prevista en el artículo 38 de la
Ley 30/1992.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 2.000 pesetas
que serán satisfechas por los aspirantes al presentar las instancias.

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y tablón de anun­
cios de esta Corporación.

Algemesí, 30 de julio de 1993.-EI Alcalde, Emili Gregori
Tarazana.

21913 RESOLUCION de 2 de agosto de 1993, del Ayunta­
miento de Alcócer (Valencia), referente a la convo­
catoria para proveer una plaza de Subalterno (Algua­
cil).

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número 174,
de 2' de julio de 1993, aparecen publicadas la convocatoria y
las bases para la provisión en propiedad de una plaza de Subal­
terno (Alguacil).

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu­
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Alcácer, 2 de agosto de 1993.-EI Alcalde accidental. José
Escorihuela Tarín.

21914 RESOLUCION de 2 de agosto de 1993, del Ayunta­
miento de Vfllamarin (Orense), referente a la convo­
catoria para proveer una plaza de servicios varios
(adjudicación).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 23 del Real
Decreto 2223/1984, se hace público que por Resolución de la
Alcaldía de fecha 29 de julio de 1993, y a propuesta del Tribunal
calificador ha sido nombrado para la plaza de personal laboral
de servicios varios don Isidro Dacoba Blanco.

ViIlamarín, 2 de agosto de 1993.-EI Alcalde, Amador Vázquez
VázQuez.

21 91 5 RESOLUCION de 3 de agosto de 1993, del Ayunta­
miento de La Roda (Albacete), referente a la convo­
catoria para proveer diversas plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 89, de 2 de
agosto de 1993, aparecen publicadas las bases de la convocatoria
para provisión en propiedad de una plaza de Auxiliar de Admi­
nistración General, una de Oficial de Obras y Servicios y otra
de Celador de EGB, incluida en la oferta de empleo público de
este Ayuntamiento para el año 1993.

El plazo para la presentación de instancias será de veinte días
naturales, a Contar desde la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre la convocatoria se publicarán
en.el tablón de edictos del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Albacete».

La Roda, 3 de agosto de 1993.-EI Alcalde.

2191 6 RESOLUCION de 3 de agasto de 1993, del Ayunta­
miento de Palencia, referente a la convocatoria para
proveer tres plazas de Animador Comunitario.

El «Boletín Oficiah de la provincia número 79, de 5 julio de
1993, inserta las bases de la convocatoria, para la provisión, en
propiedad, por el procedimiento de concurso~oposiciónlibre: tres
plazas de animador comunitario, incluidas en la oferta pública
de empleo de 1992, vacantes en la plantilla laboral del" excelen­
tísimo Ayuntamiento de Palencia.

Dichas plazas están dotadas con sueldo, pagas extraordinarias
y demás haberes correspondientes al grupo B.

El plazo de presentación de instancias es de veinte dias natu­
rales, contados a partir del siguiente a la inserción de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia.

Palencia, 3 de agosto de 1993.-EI Alcalde.

2191 7 RESOLUCION de 3 de agosto de 1993, del Ayunta­
miento de Segorbe (Castellón), referente a la convo­
catoria para proveer varias plazas.

En ell(Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» número 85,
de fecha 15 de julio de 1993, se publican las bases generales
y específicas de las pruebas de acceso a las plazas de funcionarios
y puestos de trabajo de personal laboral del Ayuntamiento de
Segorbe, correspondientes a la oferta de empleo público del
año 1993, que a continuación se relacionan:

Funcionarios

a) Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios
Especiales. Clase: Policía Local. Número de plazas: Total dos (una
plaza a cubrir mediante oposición libre y una reservada al turno
de movilidad).

b) Escala: Administración General. Subescala: Auxiliares. Cia­
se: Auxiliar administrativo. Número de plazas: Una plaza, a cubrir
mediante oposición libre.


