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Tarragona:

Tarragona. Primera Instancia e Instruccidén nimero 7: Una
plaza.
Amposta. Primera Instancia e Instruceion nimero 2: Una plaza.

Valencia:

Valencia. Decanato-Decanato: Una plaza. {En total, salen dos
a concurso) (i)

V'alencia. Primera Instancia nimero 11: Una plaza (I},

Vizcava:

Bitbac. Tribunal Superior de dusticia-Sala de lo Social; Una
plaza.

Barakaldo. Primera Instancia namero 5: Una plaza.
Barakaldo. Penal nimere 1: Una plaza.

Zaragoza:

Zaragoza. Audiencia Provincial-Oficina de Registro v Reparto:
Una plaza.
Zaragoza. Fiscalia: Una plaza. {En total, salen dos a concurso)

i1}

Los aspirantes interesados en solicitar las plazas que se han
anadido en la presente Resoclucion pueden presentar su instancia
unica v exclusivamente para dichas plazas en el plazo de diez
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de publicacién
de esta Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado», especificando
claramente en la instancia el niimero de orden de las plazas nuevas
que solicitan en relacion con fas indicadas en la instancia que
anteriormente hubieran presentado.

Lo que comunico a V. . para su conocimiento y demas efectos.
Madrid, 9 de julio de 1993.—El Director general de Relaciones
con fa Administracién de Justicia, Antonio Nabal Recio.

Hmao. Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal,

MINISTERIO DE DEFENSA

18436 ORDEN 432/38849/1993, de 22 de junio, por la que
se anuncia convocatoria pablica para proveer puesto
de frabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1 b}, de la Ley
30/1984. de 2 de agosto, con la nueva redaccion dada por la
Ley 23/1988, de 28 de julic, v visto el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 19 de febrero de 1988, sobre determinados aspectos
relativos a la provisién de puestos de trabajo,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, por ¢l proce-
dimiento de libre designacion, del puesto de trabajo que al términe
ge ia presente Orden se especifica, con arreglo o las siguientes

ases:

Primera.—E! puesto de trabajo que se convoca por la presente
Orden, podra ser solicitado por los funcionarios que refnan los
requisitos establecidos para el desempefio de los mismos, con-
forme a la legislacién vigente.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes al ilustri-
simo sefior Director general de Personal (Subdireccion General
de Personal Civil}, calle Telémaco, nimere 70, 28071 Madrid,
y podran presentarlas en el Registro General del Ministeric de
Defensa o en los Organismos previstos en el articulo 38 de fa
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v det
Procedimiento Administrative Comin, dentro del plazo de guince
dias habiles, contados desde e! dia siguiente al de la publicactén
de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estados.

Fercera.—Ademas de los datos persunales v nimero de Registro
de Personal, los aspivantes haran constar en la solicitud su curri-
sulum vitae, en el que figuren titulos académicos. afios de servicio,
piestos de trabajo desempenados en la Administracion, estudios

v cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner
de manifiesto, v haran constar detalladamente las caracteristicas
del puesto de trabajo que vinieran desempenando.

Madrid, 22 de junio de 1993.—P. D. (Orden 71/1985, de 16
de diciembre, «Boletin Oficial del Estados del 28}, el Birector gene-
ral de Persenal, José de Llobet Collado.

Propuesta de conuvocatoria de puestos de lrabajo de libre
desigracitn

Puesto de trabajo: Secretaria de Estado de Administracion Mili-
tar. Instituto para la Vivienda de las Fuerzas Armadas. Jefe de
Unidad. Nimero de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento espe-
cifico: 128.638. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del pues-
tn: Arquitecto superior experto en Programacion y Proyecto de
QObras.

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

18437 ORDEN de 14 de julio de 1993 por la que se anuncia
convocatoria pablica (13/93) para proveer puestos de
trabajo por el procedimiento de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articule 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
ci6én Piblica, modificada en su redaccion por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, previo el informe de la Secretaria de Estado para
Ia Administracion Piblica a que se refiere el Acuerdo de Consejo
de Ministros de 19 de febrero de 1988,

Este Ministerio ha dispuesto anunciar la provisién, por el pro-
cedimiento de libre designacién, de los puestos de trabajo gue
se relacionan en ¢! anexo de la presente Orden, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.--Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por fos funcionarios que reanan los requisitos esta-
blecidos para el desemperfio de los mismos.

Segunda.—Los Inferesados dirigiran sus solicitudes, una para
cada uno de ios puestos de trabajo a los que deseen optar, al
ilustrisimo sefior Subsecretario de Economia y Hacienda, en el
modelo {anexc 1} publicado en la Orden de 30 de enero de 1986
{«Boletin Oficial del Estados de 1 de febrero). en la que se alegaran
los méritos que se consideren oportunos.

Tercera.—Ademas de los datos personales y nimero de Reqgisiro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curricufum
vitae, en el que consten titulos académicos, anos de servicio, pues-
tos de trabajo desempenados en las Administraciones Piblicas,
estudios v cursos realizados, v otros méritos que se estime opor-
tuno poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las
caracteristicas del puesto que vinieran desempefiando y el nivel
del mismo. N

Cuarta.—El plazo de presentaciton de solicitudes sera de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente de la publicacion de
esta Orden, v se presentaran en los Registros v oficinas previstos
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen dJuridico de las Administraciones Publicas v del Proce-
dimiento Administrativo Comiin. Estas titimas oficinas tienen obli-
gacion de cursar las solicitudes recibidas dentro de las veinticuatro
horas a partir de su presentacion,

Quinta.—Los nombramientos derivados de la presente comvo-
catoria, cuya resolucién se publicara en el «Boletin Oticial del
Estado., deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes, con-
tado desde la finalizacion del de presentacidon de sclicitudes.

Ei plazo méximo para la toma de posesién en el nuevo puesio
de trabajo sera de tres dias habiles, siradica en la misma locabdad,
o de un mes, si radica en distinia o comporta el reingreso al servwio
activo.
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E! plazo de toma de posesién empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese o al del cambio de la situacién admi-
nisirativa que en cada caso corresponda.

Sexta.—Los funcionarios pablicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio u
Organismo distinto del convocante, certificado extendido por la
Unidad de Personal donde se encuentre destinado, especificando
el grado personal consolidade v ia fecha de consolidacion, el nivel
del puesto de trabajo que estuvieran desempefiando y el tiempo
de servicios efectivos reconocido para el computo de trienios.

Madrid, 14 de julio de 1993.—P. D. {Orden de 22 de julio
de 1985}, el Subsecretario, Enrique Martinez Robles.

Iimo. Sr. Director general de Servicios.

ANEXO

Subsecretaria de Economia vy Hacienda
IvspecCi6n GENERAL DE EconoMia ¥ HACIENDA

Inspecciones de los Servicios de Economia y Hacienda

Denominacion del puesto: Secretario Director general, Niimero
de puestos: Uno. Nivel: 16. Complemento especifico: 511.260
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: C/D. Requisitos del puesto:
Conocimientos de informética, Wordperfect. 5.1. Experiencia en
puesto similar. Disponibilidad horaria.

Secretaria de Estado de Hacienda
CEeNTRO DE GESTION CATASTRAL ¥ COOPERACION TRIBUTARIA

Gerencia Territorial de Céaceres

Denominacién del puesto: Gerente. Nimero de puestos: Uno.
Nivel: 28. Complemento especifico: 1.959.8186 pesetas. Locali-
dad: Caceres. Grupo: A.

1 8438 RESOLUCION de 7 de julio de 1993, de la Direccién
General de la Agencia Estatal de Administracién Tri-
butaria, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo General Administrativo de
ia Administracién del Estado, especialidad de Admi-
nistracién Tributaria.

Al amparo del Acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 8
de enero de 1993, publicado por Resolucién de 14 de enero de
1993 («Boletin Oficial del Estado» del 27), de la Secretaria de
Estado para la Administracién Piblica, en el gue se autoriza la
convocatoria de 250 plazas para el ingreso en el Cuerpo General
Administrativo de la Administracién del Estado, especialidad de
Administracién Tributaria, v de lo establecido en el articulo
103.3.2 vy 4.4 de 12 Ley 31/1990, de 27 de diciembre {«Boletin
Oficial del Estado» del 28), modificado por la disposicién adicional
decimoséptima de la Ley 18/1991, de 6 de junio {«Boletin Oficial
del Estado» del 7), y en uso de la delegacion de competencias
conferida por el apartado 1 de la Resolucion de 2 de enerc de
1992 del Presidente de la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria {(«Boletin Cficial del Estado~ del 6) y con el fin de atender
_ las necesidades de personal de la misma,

Esta Direccion General ha resuelto convocar pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo General Administrativo de la Admi-
nistracion del Estado, especialidad de Administracién Tributaria,
con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 250 plazas
en el Cuerpo General Administrativo de la Administracion del Esta-
do, especialidad de Administracion Tributaria, de acuerdo con
fa siguiente distribucién:

1.1.1 Doscientas plazas para la promocién interna prevista
en el articulo 22.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas

para Ia Reforma de la Funcion Pablica («Boletin Oficial del Esta-
dordel 3}, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio {(«Boletin
Oficial del Estado» del 29).

1.1.2 Cincuenta plazas para el sistema general de acceso
fibre.

1.1.3 Deltotal de plazas se reservaran siete para ser cubiertas
por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, de acuerdo con la disposicion adicional
decimonovena de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacién
de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcion Pablica.
Este cupo de reserva se aplicara al sistema general de acceso
libre.

1.2 Las plazas sin cubrir de las reservadas al sistema de pro-
mocion interna se acumularan a las del sistema general de acceso
libre.

Asimismo, las plazas sin cubrir del cupo de reserva de dis-
capacitados se incorporaran al sistema general de acceso libre.

1.3 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion del Estado («Boletin Oficial
del Estado» del 21); el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero
{«Beoletin Oficial del Estador del 16), por el que se aprueba el
Reglamento General de Provision de Puesios de Trabajo y Pro-
mociéon Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion del Estado; el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero; el
articulo 103 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, modificado
por las disposiciones adicionales decimoséptima y vigesimotercera
delaley 18/1991, de 6 de junio, y las bases de esta convocatoria.

1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocion
interna en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decre-
to 28/19990, de 15 de enero, tendran preferencia sobre el resto
de los aspirantes para cubrir los puestos de trabajo vacantes que
se ofrezcan.

1.5 Dentro del respectivo sistema de acceso, la adjudicacion
de las plazas se efectuara de acuerdo con la puntuacion total obte-
nida, segan la peticion de destino, a la vista de los puestos de
trabajo vacantes que se ofrezcan.

1.6 El procedimiento de seleccién de los aspirantes por el
sistema de promocidén interna serd el de concursc-oposicion.

El procedimiento de seleccidén de los aspirantes por el sistema
de acceso libre serd el de oposicién.

1.6.1 En la fase de concurso, que no tendra caracter elimi-
natorio, se valoraran, conforme a la base 7.1, los servicios efectivos
prestados o reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26
de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» de 10 de enero de 1979},
de reconocimiento de servicios previos en la Administracién Pibli-
ca, hasta la fecha de publicacién de esta convocatoria, en Cuerpos
o Escalas del grupo D, incluidos en el &mbito de aplicacion de
fa Ley 30/1984, de 2 de agosto {articulo 1.1}, asi como el grado
personal consolidado en la fecha de publicacién de esta convo-
catoria, el trabajo desarrollade segin el nivel de complemento
de destino del puesto de trabajo que desempefien en la fecha
de publicacién de esta convocatoria, y el estar en posesién de
la especialidad de Administracién Tributaria del Cuerpo General
Auxiliar de la Administracién del Estado.

1.6.2 La fase de oposicion estara formada por los dos ejer-
cicios que a continuacién se indican, siendo obligatorios v eli-
minatorios con las excepciones sefaladas en la base 1.6.3:

Primer ejercicio.—Constara de dos partes a realizar en una mis-
ma sesidén,

Primera parte: Consistira en contestar un cuestionario com-
puesto por preguntas de caracter psicotécnico y de conocimientos
generales dirigido a apreciar las aptitudes de los aspirantes en
relacién con las tareas propias de las plazas que se convocan.

Segunda parte: Estribard en contestar por escrito un cuestio-
nario de preguntas basado en el contenido del programa de estas
pruebas, que figura como anexo [ a la presente convocatoria.

Ambos cuestionarios estaran compuestos por preguntas con
respuestas miltiples, siendo solo una de ellas correcta, v para
su resolucion los aspirantes deberan seiialar en la hoja de examen
la opcion de respuesta que estimen valida de entre aquellas que
se les propongan.



