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MINISTERIO DEL INTERIOR

18294 ORDEN de 28 de junio de 1993 por la que se convoca

concurso general de méritos para la provisién de pues-
tos de trabajo adscritos a los grupos A, B, C, Dy E
vacantes en el Organismo auténomo Jefatura Central
de Trdfico. ‘

Vacantes puestos de trabajo en el Organismo autonomo Jefa-
ura Central de Trafico (Ministerio del interior}, dotados presu-
uestariamente y cuya provision se estima ineludible en atencién
. 1as necesidades del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con o dispuesto en el articule 20
elaley30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
e 28 de julio («Boletin Oficial del Estado» del 29}, v en el articu-
> 10, 1, del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin
Hicial del Estado» del 16), previa aprobacion de la Secretaria
e Estado para la Administracién Pablica, prevista en el articu-
3 9.° del mencionado Real Decreto 28/1990, ha dispuesto con-
ocar concurso para cubrir los puestos vacantes que se relacionan
n el anexc | de esta Orden, con arreglo a las siguientes bases:

1. Aspirantes

1. Podran participar en el presente concurso todos los fun-
ionarios de carrera de la Administracion del Estado de los Cuerpos
Escalas clasificados dentro de los grupos A, B, C, D v E, com-
rendidos en el articule 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
ue reiinan los requisitos que se indican para cada puesto en
| anexo [ de esta Orden, de acuerdo con la relacion de puestos
e trabajo de este Organismo aprobada por Resolucién de la Comi-
on Ejecutiva de la Comisién Interministerial de retribuciones
{ 15 de marzo de 1989, con excepcién del personal docente
investigador, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones, Ins-
tuciones Penitenciarias, transporte aéreo y meteorologia, salvo
ue la mencionada relacién de puestos permita su adscripcion.

2. Podran tomar parte en el presente concurso los funcio-
arios que refinan los requisitos previstos en el apartado anterior,
1alquiera que sea su situacién administrativa, excepto la de sus-
ension firme, que determinaria la imposibilidad de participar en
mto dure el periodo de suspensién. -

2.1 Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
:ular del articulo 29, 3,c), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
’lo podran participar cuando lleven, al menos, dos afios en dicha
tuacion el dia de la terminacién del plaze de presentacién de
stancias.

‘2.2 Los funcionarlos en situacién de servicio en Comunidades
utbnomas solo podran tomar parte si al término del plazo de
‘esentacién de instancias han franscurrido dos afios desde su
ansferencia o traslado.

3. Los funcionarios con destino definitivo sélo podran par-
ipar si en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
s solicitudes han transcurrido dos afios desde la toma de posesién
1 el Gltimo puesto de trabajo obtenido por concurso, libre desig-
1cion o nuevo ingreso, salvo gue:

3.1 Se trate de funcionarios destinados en el Ministerio del
terior o sus Organismos auténomos.

3.2 Havan side removidos de su anterior destino obtenido
ediante concursc o cesados en un puesto obtenido por libre
:signacion.

3.3 Procedan de un puesio de trabajo suprimido.

4. Aquellos que se encuentren en la situacién de excedencia
ira el cuidado de hijos durante el primer afio del periodo de
cedencia s6lo podran participar si en la fecha de finalizacién
1 plazo de presentacién de instancias hubieran transcurrido dos
08 de servicio activo desde la toma de posesion del altimo des-
10 obtenido, salvo que tengan reservado destino en el Ministerio
1 Interior o sus Organismos auténomos.

5. Estan obligados a participar en este concurso:

5.1 Los funclonarios que estén en situacién de excedencia
rzosa y aquellos que se hallen comprendidos en la situacién

r

que contempla la disposicién transitoria segunda, apartado 2,
parrafo segundo, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

5.2 Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comision de
servicios, estarén obligados a participar en el presente concurse,
solicitando todas las vacantes a las que puedan acceder per reunir
los requisitos establecidos en esta convocatoria, excepto los fun-
clonarios que hayan reingresado al servicie activo mediante ads-
cripcion provisional, que sélo tendran la obligacién de participar
solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

6. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacién del puesto o pues-
tos de trabajo solicitados, siempre que no suponga una modi-
ficacion exorbitante en el contexto de la organizacién. La Comision
de valoracion podré recabar del interesado, en entrevista personal,
la informacion que estime necesaria en orden a la adaptacién
deducida, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos de la
Admintstracién laboral, sanitaria y, en su caso, de la Comunidad
Auténoma correspondiente, respecto de la procedencia de la adap-
tacién v de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y
funciones del puesto concreto.

i, Méritos

La valoracién de los méritos para la adjudicacién de los puestos
de trabajo relacionados en el anexo | se efectuara hasta un maximo
de 100 puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos especificos: Se valorarin los méritos especificos
adecuados a Jas caracteristicas de cada puesto de trabajo, que
se determinan en la columna de méritos del anexo I de la presente
convocatoria, hasta un maximo de 40 puntos.

2. Meéritos generales:

2.1 Grado personal. Se valorara hasta un maximo de 15 pun-
tos el grado personal que tuviera reconocido el interesado en rela-
cion con el nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
solicitado, de la siguiente forma:

a) Por poseer un grado personal superior en mas de dos nive-
les al del puesto que se solicita: 15 puntos.

b} Por poseer un grado personal superior en uno o dos niveles
al del puesto que se solicita: 12 puntos.

¢} Por poseer un grado personal igual al nivel del puesto de
trabajo que se solicita: 10 puntos.

d) Por poseer un grado personal inferior en uno o dos niveles
al del puesto que se solicita: Ocho puntos.

e} Por poseer un grado personal inferior en mas de dos niveles
al del puesto que se solicita: Seis puntos.

El funcionario que participe en el presente concurso, bien sea
desde el mismo Departamento o desde otros ajenos al convocante,
v que tenga un grado personal reconocido o que pueda serlo duran-
te el pericdo de presentacion de instancias deberd recabar del
organc o unidad a que se refiere la base V que dicha circunstancia
quede expresamente reflejada en el anexo IV (certificado de
méritos}.

Se valoraré el grado reconocido en la Administracion de las
Comunidades Auténomas cuando se halle dentro del intervalo de
niveles establecido en el articulo 26 del Reglamento General de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional, para
¢l grupo de titulacién al que pertenezca el funcionario.

Se valorara el grado maximo correspondiente al intervalo de
niveles asignado al grupo de titulacién del funcionario en la Admi-
nistracién del Estade, cuando el grado reconocide en la Comu-
nidad Auténoma exceda del maximo establecido para el grupo
de titulacién a que pertenezca el citado funcionario en la Admi-
nistracién del Estado, de acuerdo con el citado Reglamento.

2.2 Elnivel de complemento de destino del puestc de trabajo:
Se valorara hasta un maximo de 20 puntos, con arregio a lo
siguiente:

a} Por estar desempefiando un puesto de trabajo de igual o
de un nivel inferior al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: 10 puntos.

De seis meses a un afio: 15 puntos.

De un afio a dieciocho meses: 17 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 20 puntos.
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b) Por estar desempeifiando un puesto de trabajo inferior en
dos niveles al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses; Ocho puntos.

De seis meses a un afio: 10 puntos.

De un afio a dieciocho meses: 12 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 15 puntos.

¢} Por estar desempefiando un puesto de trabajo inferior en
mas de dos niveles al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: Seis puntos.

De seis meses a un afio: Ocho puntos.

De un afio a dieclocho meses: 10 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 12 puntos.

d) Por estar desempefiando un puesto de nivel superior al
del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: Cuatro puntos.

De seis meses a un ano: Seis puntos.

De un afio a dieciocho meses: Ocho punios.
De dieciocho meses en adelante: 10 puntos.

Los plazos mencionados en los apartados anteriores se con-
taran desde la fecha de toma de posesion del dltimo destino obte-
nido por concurso, libre designacion o nueve ingreso, o bien por
comision de servicios cuando la duracion de ésta sea superior
a seis meses, de manera que los puestos desempeiiados en comi-
sién de servicios tan solo obtendran puntuaciones por lo previsto
en este apartado cuando su duracién sea superior a seis meses;
en caso contrario, se puntuara el Gltimo puesto definitivo.

Para los funcionarios procedentes de las situaciones de exce-
dencia voluntaria, excedencia por ¢l cuidado de hijos transcurride
el primer afic, servicios especiales v suspensién de funciones, la
valoracidn se referira al Gltimo puesto de trabajo que ocupaban
en activo. en caso de que dicho puesto careciese de nivel de com-
plemento de destino se les atribuira el nivel minimo correspon-
diente al grupo en que se clasifique su Cuerpo o Escala, segén
la legislaci6n vigente.

Cuando se trate de funcionarios que ocupen destino provisional
por supresién del puesto de trabajo, cese del puesto de trabajo
de libre designacion o remocidn, se valorara el nivel del puesio
que ocupaban de manera definitiva, acumulidndose al mismo el
eventual tiempo de desempefic del puesto que ocupan con carécter
provisional,

En el caso de que el destino provisional lo sea por reingreso
al servicio activo procedente de excedencia, inicamente se valo-
rara dicho puesto.

2.3 Los cursos de formacion y perfeccionamiento se valoraran
hasta un maximo de 10 puntos, siempre que se den las siguientes
circunstancias:

Que guarden relacion directa con las funciones propias del
puesto de trabajo que se solicita y como tal figuren especificados
en ¢l anexo I para cada puesto.

Que sean organizados por Centros oficiales de las Adminis-
traciones Pablicas y que en el momento de la celebracion del
curso el interesado hubiese adquiride va la condicién de fun-
cionario.

Que no tengan el caracter de selectivos para poder adquirir
ia condicion de funcionarios de carrera de un Cuerpo o Escala.

Que se expida diploma y certificacién de asistencia y/o, en
su caso, de aprovechamiento o imparticion.

a) Por la participaciéon o superacidom como alumnos: Dos pun-
tos por cada uno,

b} Por la participacién como Profesor: 2.5 puntos por cada
curso, aun siendo de la misma materia. Aquellos funcionarios que
aleguen imparticién de cursos en su solicitud deberan apottar los
justificantes pertinentes.

2.4 La antigiiedad se valorara a razén de 0,50 puntos por
afio completo de servicio, hasta un maximo de 15 puntos. A estos
efecios, se computaran también los servicios prestados con carac-
ter previo al ingrese en el Cuerpo o Escala, reconocidos al amparo
de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre,

No se tendran en cuenta servicios que hayan sido prestados
simultdneamente a otros igualmente alegados.

3. La puntuacién total obtenida por los candidatos vendra
dada por la suma de las puntuaciones adjudicadas a los concur-
santes en cada uno de los méritos anteriormente sefialados v,
para acceder al puesto, se debera alcanzar la puntuacién minima
que se consigna en la Gltima columna del anexo 1.

Itl. Daios

Los datos relativos a las circunstancias personales y adminis-
rativas de los concursantes, asi como los concernientes a los
méritos que se aduzcan, tendran que acreditarse debidamente jun-
to con la solicitud, v han de ser los que en efecto correspondan
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de instancias.
Ante la imposibilidad de presentar algin certificado ¢ justificante
por causas ajenas al solicitante en el plazo mencionado anterior-
mente, Onicamente se tendran en cuenta aquellos cuya peticidon
constase en la instancia, v siempre que sean recibidos antes de
Ia constitucién de la Comisidn de valoracion.

V. Documeniacidn

1. La justificaciéon de las circunstancias personales v admi-
nistrativas del concursante, asi como su situacion y antigiiedad,
habran de efectuarse mediante certificaciones ajustadas al modelo
anexa IV, que deberan ser expedidas por:

a} La Subdireccion General o unidad asimilada competente
en materia de personal de los Departamentos ministeriales u Orga-
nismos auténomos, si se trata de funcionarios en servicio activo
y destinados en servicios centrales.

b) Las Secretarias Generales de las Delegaciones del Gobiernc
o Gobiernos Civiles cuando se trate de funcionarios en situacion
de servicio activo y destinados en servicios periféricos de 4mbito
regional o provincial de Ministerios u Organismos auténomos.

¢} La Subdireccién General de Personal Civil del ministerio
de Defensa, en todo caso, para los funcionarios destinados en
ese Departamento,

d) La Direccion General de la Funcién Pablica de la Comu-
nidad Auténoma u Organismo competente, respecto al personal
en situacion de servicio en Comunidades Auténomas.

e) Respecto a los funcionarios que se encueniren en la situa
ci6én administrativa de excedencia voluntaria, excedencia para el
cuidado de hijos transcurrido el primer afio de permanencia en
esa situacion, o procedentes de la situacion de suspension firme
de funciones,la certificacion sera expedida por la Unidad de Per
sonal del Departamento a que figure adscrito su Cuerpo o Escala.
En casc de pertenecer a Cuerpos de la Administracion del Estade
adscritos a la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica
o a la Escala a extinguir de la AISS, dicha certificacién seré expe
dida por la Direccién General de la Funcién Piblica. En cuantc
a los excedentes voluntarios pertenecientes a Ias restantes Escalas
de Organismos autdénomos, asimisme dependientes de la citada
Secretaria de Estado, tales certificaciones seran expedidas por le
Unidad de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvieron
su Gltimo destino.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos
o Escalas del mismo o distinto grupo de los incluidos en el
anexo | solo podran participar en el presente concurso desde
uno de ellos. La certificacién a que hace mencion la presente
base debera referirse a los requisitos y méritos correspondientes
a dicho Cuerpo o Escala, a excepcion de la antigiiedad, que
sera idéntica cualquiera que sea el Cuerpo o Escala desde e!
que concurse.

3. Los funcionarios procedentes de la situacion de suspensior
firme de funciones, de excedencia voluntaria por interés particulas
v de excedencia por el cuidado de hijos, acompaiiaran a su solicitud
declaracién de no haber sido separados del servicio en cualquiers
de las Administraciones Pablicas ni hallarse inhabilitados pare
desempefiar cargo pablico.

4. Quienes participen en el concurso hallandose en situacion
de suspensién firme deberan aportar certificado oficial en el que
conste la fecha de cumplimiento de la sancién.

5. Los méritos especificos a que se refiere el apartado 1 ds
la base segunda se acreditaran documentalmente a través de le
cumplimentacién del modelo anexo VI cuando se trate de acredita:
experiencia, asi como mediante titulos, diplomas, publicaciones.
trabajos o cualquier otro medio sin que, en caso contrario, sear
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tenidos en cuenta. Todas las certificaciones se expresaran referidas
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

6. Losinteresados deberian acompafiar a la solicitud foiocopia
del documento nacienal de identidad.

7. En el caso de estar interesadeos en las vacantes gue se
anuncian en este concurso para una misma localidad dos fun-
cionarios que reanan los reqguisitos exigidos, aunque pertenezcan
a distinios Cuerpos o Escalas, podran condicionar su peticion,
por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos obten-
gan destino en la misma localidad, entendiéndose en caso con-
trario anulada la peticion efectuada por ambos. Los funcionarios
Gue se acojan a esia peticion condicional deberan concretarlo en
su instancia y acompafiar una fotocopia de la peticién del otro
funcionario.

V. Solicitudes

Las soticitudes para tomar parte en el presente concurso debe-
ran dirigirse al Birector general de Trafico v se ajusiaran a los
modelos publicados en esta Orden, debiendc presentarse en el
piazo de quince dias habiles a contar desde el siguienie al de
la publicacidén de esta convocatoria en el «Boietin (Oficial del Esta-
do-, en el Registro General de la Direccion General de Trafico
iralle Josefa Valcarcel, nimero 28, 28027 Madrid) o en las oficinas
a que se refiere el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administracicnes Pablicas v del
Procedimiento Administrativo Comun,

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo H: Solicitud de parficipacion.
Anexo HI: Selicitud de vacantes.
Anexo IV: Centificade de méritos.

Podran solicitarse por orden de preferencia, un maximo de
cinco vacantes de las que se incluyen en el anexo [ y a la solicitud
deberan adjuntarse los documentos acreditativos de estar en pose-
sién de los meéritos alegados para el desempefio de los puestos.

El orden principal para fa adjudicacion de las plazas se deter-
minara por la puntuacién obtenida de acuerdo con el baremo esta-
blecido en la base II.

En caso de empate en las puntuaciones, se acudira para diri-
mirlo a la otorgada en los méritos alegados, por el orden esta-
blecidoenlabase 11.2.1,2.2 2.3, 24y 1.

De persistir el empate, se atendera al mayor tiempeo de servicios
efectivos prestados en cualguiera de las Administraciones Pabli-
cas, v de continuar el mismo se acudira al orden alfabético resul-
tante del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicic de la Administracién del Estado, celebrado
el 3 de febrero de 1993 y hecho pablico por Resolucion de 8
de febrero de 1993 de la Secretaria de Estado para ia Adminis-
fracién Pihblica {(«Boletin Oficial del Estados del 12},

VL. Resolucién

1. La valoracién de los méritos para la adjudicacion de los
puestos Je trabajo vacantes se efectuard por una Comision com-
puesta por los siguientes miembros:

Presidente: El Subdirector general adjuntc de Personal de Ia
Direccion General de Trafico, quien podra delegar en la Jefa de
Area de Organizacidon, Empleo v Formacion.,

Vicepresidente: Un Jefe provincial de Trafice, quien podra dele-
gar en el Subjefe provincial correspondiente.

Vocales: El Subdirector general, responsabEe de a umdad don-
de se encuadra el puesto a nivel organico y/o funcional, quien
podra delegar en un Jefe de Area o Consejerc técnico.

Un representante por cada una de las Centrales Sindicales més
representativas a nivel nacional.

Secretaric: Un defe de Servicio de Personal de la Direccién
General de Trafice, quien podra delegar en un Jefe de Seccién.

Los miembros de la Comisién de valeracion deberan pertenccer
2 grupo de titulacidn igual o superior al exigide para los puestos
wonvocados.

2. LaComisién de valoracion podra solicitar, en determinados
za50s. & la autoridad convocante, el nombramiento de uno o varios
xperios como asesores de la misma, con vor pero sin voio.

4. Para actuar validamente, en la Comision de valoracion
ieberon estar presentes. al menns, cualrs de sus miembros.

4. La Comision elevara a la autoridad competente la corres-
pondiente propuesta para la adjudicacidn de las plazas, de acuerdo
con las evaluaciones, sin perjuicio de lo que se establece en los
apariados siguientes:

a} Una vez formulada la propuesta de Ia Comision de valo-
racién, la adjudicacidén provisional de destinos se hara péblica
en el «Boletin Oficial del Estado», mediante Resolucion de Ia Direc-
cion General de Trafico. Los concursantes podran presentar recia-
maciones conira la adjudicacién provisional ante la Direccidn
General de Trafico, en el plazo de diez dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién, v se presentardn en el Registro
General de diche Organismo {calle Josefa Valcarcel, 28, 28027
Madrid} o en las oficinas a que se refiere el articulo 38 de la
Lev de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v de!
Procedimiento Administrative Coman.

b} Examinadas por la Comisidon de valoracitn las reclama-
ciones, se procederd a elevar al Subsecretario la propuesta de
resolucién definitiva del concurso, que se resolvera por Orden
del Ministerio del Interior, v se publicard en el «Boletin Oficial
dei Estados, figurando; junto al destino adjudicade, el Ministerio,
localidad v nivel de! puesto de origen del funcionario o, en su
caso, la situacion administrativa de procedencia. El plazo para
la resolucion definitiva del concurso dado el gran volumen de
vacantes convocadas sera de tres meses desde el dia siguiente
al de la finalizacion del plaro de presentacion de instancias.

V. Destinos

1. Unavez transcurrido el plazo de presentacion de instancias,
las solicitudes seran vinculantes para el peticionario y el destino
adjudicade serd irrenunciable, salvo gue, con anterioridad a Ia
finalizacion del plazo posesorio, excluidas las prorrogas de incor-
poracion a que se refiere ¢l apartado 4, parrafos cuarto y gquinte
de la base VI, los interesados obtengan otro destine por con-

* vocatoria piblica, en cuyo caso podran oplar por uno de ios dos,
viniendo obligados 2 comumicar por escrito la opcidén realizada
al érganc a que se refiere el parrafo primero de la base V.

2. Se entenderi que han renunciado tacitamente a los puestos
adjudicados en la resolucién provisional aguellos funcionarios que.
habiendo obtenido destine en concursos convocados por otros
Departamentos, excepto el Ministerio del Interior, hubieran toma-
do posesién y hubiera finalizade el plaze de toma de posesion
antes de ia publicacién en el Boletin Oficial dei Estado: de ia
resolucion definitiva de éste. En tal caso, este Organismo pro-
cedera a cubrir dichos puestos con otros funcionarios de acuerdo
con las puntuaciones obtenidas.

3. Los traslados que se deriven de la resolucién del presente
concursc tendran {a consideracitn de voluntarios v, en consecuen-
cla, no generaran derecho a indemnizacion.

4. El plazc de toma de posesién en el nuevo destino obtenido
ser4 de tres dias habiles si radica en la misma localidad ¢ de
un mes si radica en distinta localidad o comporta el reingreso
al servicio activo,

Los funcionarios gue va ocupen en comisiom de servicios la
plaza que obtengan en el presente concurso tormaran posesion
definitiva al dia siguiente de la publicacién de la correspondiente
resaiucion.

El plazo de toma de posesion comenzara a contar a partir del
dia siguiente a! del cese, que debera efectuarse denfro de los tres
dias habiles siguientes a la publicacién de {a resolucion definitive
del concurso, asi como ¢! cambio de la situacién administrativa
que en cada caso corresponda. 5i la resolucién comporta el rein-
greso al servicio activo, el plazo de toma de posesién debera con-
tarse desde su publicacién.

El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen
los permisos o licencias que, en su case, hayan side concedidos
a los interesados, salvo que por causas justificadas e! organo con-
vocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

El Subsecreiaric del Departamento donde preste servicios ef
funcionario podri, no obstante, diferir el cese por necesidades
dei servicio basta veinte dias habiles, debiendo comunicarse a
la unidad & qus haya sido destinadc el funcionario.

Excepcionalmente. a propuesta de! Departamento por exigen-
cias el normal funcionamiento de jos servicios, apreciado eu cads
casae por el Secretario de Estado nare la Adminisiracién Pdblics
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b} Por estar desempefando un puesto de trabajo infericr en
dos niveles al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: Ocho puntos.

De seis meses a un afio: 10 puntos.

De un afio a dieciocho meses: 12 puntos.
De dieciccho meses en adelante: 15 puntos.

c} Por estar desempefiando un puesto de trabajo inferior en
mas de dos niveles al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: Seis puntos.

De seis meses a un afio; Ocho puntos.

De un afio a dieciocho meses: 10 puntos.
De dieciocho meses en adelante: 12 puntos.

d} Por estar desempefiando un puesto de nivel superior al
del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: Cuatro puntos.

De seis meses a un afio: Seis puntos.

De un afio a dieciocho meses: Ocho puntos.
De dieciocho meses en adelante: 10 puntos.

Los plazos mencionados en los apartados anteriores se con-
taran desde la fecha de toma de posesién del altimo destino obte-
nido por concurso, libre designaciéon o nuevo ingreso, o bien por
comisidn de servicios cuando la duracion de ésta sea superior
a seis meses, de manera que los puestos desempeinados en comi-
sion de servicios tan solo obtendran puntuaciones por lo previsto
en este apartado cuando su duracion sea superior a seis meses;
en caso contrario, se puntuara el altimo puesto definitivo.

Para los funcionarios procedentes de las situaciones de exce-
dencia voluntaria, excedencia por el cuidado de hijos transcurrido
el primer afio, servicios especiales y suspensién de funciones, la
valoracion se referird al 4liimo puesto de trabajo que ocupaban
en activo. en caso de gue dicho puesto careciese de nivel de com-
plemento de destino se les atribuira el nivel minimo correspon-
diente al grupo en que se clasifique su Cuerpo o Escala, segtn
Ia legislacidn vigente.

Cuando se trate de funcionarios que ocupen destino provisional
por supresion del puesto de trabajo, cese del puesto de trabajo
de libre designacién o remocién, se valorara el nivel del puesto
que ocupaban de manera definitiva, acumulandose al mismo el
eventual tiempo de desempefio del puesto que ocupan con caracter
provisional.

En el caso de que el destino provisional lo sea por reingreso
al servicic activo procedente de excedencia, tinicamente se valo-
rara dicho puesto.

2.3 Los cursos de formacién y perfeccionamiento se valoraran
hasta un maximo de 10 puntos, siempre que se den las siguientes
circunstancias:

Que guarden relacion directa con las funciones propias del
puesto de trabajo que se solicita v como tal figuren especificados
en el anexo I para cada puesto.

Que sean organizados por Centros oficiales de las Adminis-
traciones Puablicas v que en el momento de la celebracién del
curso el interesado hubiese adquirido va la condicién de fun-
cionario.

Que no tengan el caracter de selectivos para poder adquirir
ia condicién de funcionarios de carrera de un Cuerpo o Escala.

Que se expida diploma y certificacién de asistencia y/o, en
s caso, de aprovechamiento ¢ imparticion.

a) Por la participacién o superacién como alumnos: Dos pun-
tos por cada uno.

b} Por la participacién como Profesor: 2,5 puntos por cada
curso, aun siendo de la misma materia. Aquellos funcionarios que
aleguen imparticién de cursos en su solicitud deberan aportar los
justificantes pertinentes.

2.4 La antigiiedad se valorara a razén de 0,50 puntos por
ano completo de servicio, hasta un maximo de 15 puntos. A estos
efectos, se computarin también los serviclos prestados con carac-
ter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, reconocidos al ampare
de ia Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

No se tendran en cuenta servicios que hayan sido prestados
simultaAneamente a otros igualmente alegados.

3. La puntuacién total obtenida por los candidatos vendra
dada por la suma de las puntuaciones adjudicadas a los concur-
santes en cada uno de los méritos anteriormente seialados v,
para acceder al puesto, se debera alcanzar la puntuacién minima
que se consigna en la Gltima columna del anexo I.

Ifl. Datos

Los datos relativos a las circunstancias personales y adminis-
trativas de los concursantes, asi como los concernientes a los
méritos que se aduzcan, tendran que acreditarse debidamente jun-
to con la solicitud, v han de ser los que en efecto correspondan
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.
Ante la imposibilidad de presentar algin certificado o justificante
por causas ajenas al solicitante en el plazo mencionado anterior-
mente, unicamente se tendran en cuenta aquellos cuya peticion
constase en la instancia, y siempre que sean recibidos antes de
la constitucién de la Comision de valoracién.

V. Documentacién

1. La justificacién de las circunstancias personales y admi-
nistrativas del concursante, asi como su situacion y antigiiedad,
habran de efectuarse mediante certificaciones ajustadas al modelo
anexo IV, que deberan ser expedidas por:

a} La Subdireccién General o unidad asimilada competente
en materia de personal de los Departamentos ministeriales u Orga-
nismos auténomos, si se irata de funcionarios en servicio active
y destinados en servicios centrales.

b) Las Secretarias Generales de las Delegaciones del Gobierno
o Gobiernos Civiles cuando se trate de funcionarios en situacién
de servicio activo y destinados en servicios periféricos de Ambito
regional o provincial de Ministerios u Organismos auténomaos.

¢) La Subdirecciéon General de Personal Civil del ministeric
de Defensa, en todo caso, para los funcionarios destinados en
ese Departamento.

d} La Direccién General de la Funcién Phiblica de la Comu
nidad Auténoma u Organismo competente, respecto al personal
en situacién de servicio en Comunidades Auténomas.

e} Respecto a los funcionarios que se encuentren en la situa-
cién administrativa de excedencia voluntaria, excedencia para el
cuidado de hijos transcurrido el primer afic de permanencia en
esa situacion, o procedentes de la situacién de suspension firme
de funciones,la certificacién sera expedida por la Unidad de Per.
sonal del Departamento a que figure adscrito su Cuerpo o Escala.
En caso de pertenecer a Cuerpos de la Administracién del Estadc
adscritos a la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica
o a la Escala a extinguir de la AISS, dicha certificacién sera expe
dida por la Direccion General de la Funcién Publica. En cuante
a los excedentes voluntarios pertenecientes a las restantes Escalas
de Organismos autdnomaos, asimismo dependientes de la citada
Secretaria de Estado, tales certificaciones seran expedidas por Iz
Unidad de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvieron
su ultimo destino.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos
o Escalas del mismo o distinto grupo de los incluidos en el
anexo | sélo podran participar en el presente concurso desde
uno de ellos. La certificacién a que hace mencion la presente
base debera referirse a los requisitos vy méritos correspendientes
a dicho Cuerpo o Escala, a excepciéon de la antigiiedad, que
sera idéntica cualquiera que sea el Cuerpo o Escala desde e
que concurse.

3. Los funcionarios procedentes de fa situacion de suspension
firme de funciones, de excedencia voluntaria por interés particula
v de excedencia por el cuidado de hijos, acompafiarin a su solicitud
declaracién de no haber sido separados del servicio en cualquiera
de las Administraciones Pablicas ni hallarse inhabilitados pare
desempenar cargo phablico.

4. Quienes participen en el concurso hallandose en situacior
de suspensién firme deberan aportar certificado oficial en el que
conste la fecha de cumplimiento de la sancién.

5. Los méritos especificos a que se refiere el apartado 1 de
la base segunda se acreditaran documentalmente a través de Iz
cumplimentacion del modelo anexo VI cuando se trate de acredital
experiencia, asi como mediante titulos, diplomas, publicaciones.
trabajos o cualquier otro medioc sin que, en caso contrario, sean
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ANEXO I
NUMERG DEROMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAL | Ml ESPECIF. | GR DESCRIPCION CuR MERFTOS PM PN
1.0]ANALISTA SECRETARIA { 25|MADRID 112018190946 IBC|Tendrd como misidn -Experiencia en 15|30
FUNCIONAL GENERAL principal el andlisis, anélisis y disefio en
modificacion y jentornos de
mantenimiento de teleproceso y
proyectos o aplicaciones sistemas MSP o MSV.
informaticas. -Experiencia o 10
Horario especial. conocimientos de
metodoliogfas y
herramientas CASE.
-Experiencia en 10
tenguajes PL1, COBOL,
ENSAMBLADOR.
-Conecimientos de 5
inglés técnico.
2.0 CPERADOR DE - SECRETARIA | 34 |MADRID 1|15|247584 [CD|Se encargard de manejar {DO&|-Experiencia en 20,20
CONSOLA GENERAL {os ordenadores para el (D07 |mancjo de Sistemas 36
tratamiento de la o conocimientos de
informacidn e sistemas operativos.
interpretar y -Experiencia como 12
desarroilar las operador periférico.
instrucciones y drdenes -Conocimiento de 8
para su explotacién, de inglés técnico.
seleccionar discos y ’
confeccionar gréficos de
carga. Se
responsabil tzaré del
tiempo empleado en cada
programa y demas
actividades propias del
puesto.,
Turno de tarde de 15
horas a 22 h. 30 m.
3.0i0PERADOR DE SECRETARIA | 34 |MADRID 2|15]247584 CD|Se encargari de manejar |D0&6}-Experiencia en 20]20
CONSOLA GENERAL : los ordenaderes para el D07 imanejo de Sistemas 36
tratamiento de la & conocimientos de
informacién e sistemas operativos.
interpretar y ~Experiencia coma 12
desarrollar las operador periférico.
instrucciones y érdenes -Conocimiento de 8
para su explotacion, de Llenguajes
seleccionar discos y informéticos. 7
confeccionar gréficos de
carga. Se
responsabilizaré del
tiempo empleado en cada
programa y demés
actividades propias del
puesto.
Turno de noche de 22
horas & B horas.
4.0[AYUDANTE JEFE |SECRETARIA | 35|MADRID 11141214224 {CD|Colaborard con el Jefe bO6| -Experiencia en 20120
EXPLOTACION O (GENERAL de Servicio en DO7 | informatica en las
PLANTFICAC ION cualquiera de las siguientes ,
fases de producci6n y areas:~Explotacidn deé
calaborard en la microordenadores, -
formacién de manejo de paguetes de
personal en distintas ofimatica v
&reas informiticas. grabacisn,
Horario especial.
S.0|DPERADOR SECRETARIA | 3B{MADRID 21131214224 (CD{Introducird datos, DOV -Experiencia en 101 &6
PERIFERICO N13 |GENERAL interpretaré y DOSimanejo de terminales,
desarrollard las DO7 mSquinas con
instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
et ordenador, para su texto.
posterior explotacion. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacion
burocritica de
asuntos relacionados
cen trafico.
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6.0 AUXTLIAR SECRETARIA | 39 MADRID 2]12|172524 |D lEjerceréd labores propias{b01|-Experiencia en 0] 4
INFORMATICA N12GENERAL de su Cuerpo o Escala, |[DO6{manejo de terminales,
principalmente en el D07 maquinas con
édrea de la informética. pantalla, ordenadores
y procesadores de
texto.
-Experiencis en la 10
tramitacién
buroerética de
asuntos relacionados
con tréfico.
7.0 ANALISTA SUBDIRECC. [ 19{MADRID 1{20[819096 |BC|Realizarad el anédlisis, - jDO6]-Experiencia en 2020
FUNCIONAL GENERAL DE la modificacion y el po8imetodologias de
SEGURIDAD mantenimiento de los D0%janadlisis para
VIAL diversos proyectos y entornos con sistema
aplicaciones operativo VMS, MS-DOS
informiticas existentes y UNIX.Lenguajes de
en el Centro de Gestién programacién COBOL,
de Trafico. Horario FORTRAM, PASCAL y 2C2
especial. o similares.
Conocimientos y
experiencia en redes
de area local.
-Inglés técnico. 10
8_0{P1LOTO TECNICO |SUBDIRECC. | 20|MADRID 1/20]511260 |BC|Pilotara helicépteros -Titulo de Piloto 15{30
HELICOPTEROS GENERAL DE come comandante o comercial de
NZ20 SEGURIDAD co-piloto. helicépteros.
VIAL Conocera y cumplira las -Titulo de Piloto 16
normas aeronduticas, privade de
manteniendo helicOpteros.
al dia iz informacién -500 horas de vuelo |10
aerondutica que le como Piloto de
afecte, helicépteros.
conociendo manuales de -Certificado de tipo | 5
vuelo y vigencia de sus de helicOpteros
titulos y Eccureil y Alouette.
catificaciones.
Realizard aquellas
funciones encomendadas
fuera de las espec{ficas
de vuelo y en relacidn
con €,
as{ como tos planes de
entrenamiento.
Horario especial.
Disponibilidad total.
G.G[TECNICO N20 SUBDIRECC. | 21[/MADRID 2|20;280956 |8 |Toma de datos de campo |[D0&]-Conocimiento de 20120
GEMERAL DE para la redaccién de D071 Ingenierfa de tréfico
SEGURIDAD proyectes, y redes de
VIAL direccién de obras de comunicaciones.
saguridad vial o de -Conocimientos de 10
sistemas y redes Informatica a nivel
de commicaciones. de usuario.
Etaboracién de estudios
e informes técnicos en
relacién
con la seguridad vial,
{a fluidez del tréfico y
las
comunicaciones,
Disponibilidad para
viajar.
Clave de titulacién
segun R.P.T.:
32040/32050.
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10.0 MECANICO JEFE [ SUBDIRECC. | 43{MADRID 1]18|389388 {CD|Serd responsable de los -Estar en posesidn de|20[30
DE VUELD GENERAL DE mecanicos de la titulo de Técnico de
SEGURIDAD patrulla, asf como mantenimientc de
VIAL del mantenimiento en aeronaves
Linea de los {certificado de
helicéptercs asignados & mecénico motorista de
la misma. Debera émbolo y reaccidn).
cumplimentar las -Experiencia en 15
revisiones de linea en mantenimiento de
ia documentacidén oficial helicdpteres de tipo
y los partes diarios de "Alouette" y
mantenimiento. Deberd YEccureiln, .
mantener la -Cursos de 5
documentacidn técnica. mantenimiento de
Intervendréd en turbina y célula.
revisiones bésicas,
correcciones de
discrepancias o
cumpl imentacidn de
boletines de servicio o
consignas de
navegabil idad.
Mantendrd ios medios
técnicos asignados a la
patrulla en perfectas
condiciones de uso y
utilizacidn.
Horaric especial,
11.010PERADOR CENTROISUBDIRECC. | 39 1MADRID 2116)214224 1CD)Se encargard de la €09} -Experiencia en 5135
GESTION DE GENERAL DE operacitn del sistema D06 | puestes de Operador
TRAFICO SEGURIDAD informdtico para Periféricoe o de
VIAL regulacién y control del Centro de Control.
tréfico en los accesos a -Conocimiento de 20
grandes ndcleos urbanos sistemas de control
y de aterder el sistema del trafico. .
de informacién scbre el -Conocimientos de 5
estado e incidencias del informética & nivel
tréfico, asf como el de usuario.
maneio de todos (os -Experiencia en 5
medios técnicos puestos de trabajo de
complementarios para la informacién al
consecucion de los plklico.
citados objetivos.
Atenders las llamadas
telefénicas, tanto de
los usyarios como de [os
medios de comunicacién
social, para informar de
la situacién del trafico
0 de todo aqueilo que se
gestione con los
sistemas del Centro.
Disponibilidad total
para realizar turnos de
trabajo rctativos en
mafana, tardes y noches,
tanto taborables como
fines de semana y
festivos. Horario
especial.
12.0{AUXILIAR SUBDIRECC. | 34 |MADRID 1112|172524 |D |Ejercera labores propias|D01}-Experiencia en 10 4
INFORMATICA N12|GEMERAL DE de su Cuerpo © Escala, |DO&imanejo de terminales,
SEGURIDAD principalmente en el D07 |miquinas con
VIAL é&rea de la informatica. pantalla, ordenadores
y procesadores de
texto.
-Experiencia en la 14
tramitacién
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico.
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13.0{0PERADCR SUBDIRECC. | 42 [MADRID 1112280956 {D 15u misién basica c09{-Experiencia en 5 &
INFORMACION N12!GENERAL DE consistird en prestar p01itabores de atencidn
SEGURIDAD labores de atencidn, ‘jp06lal publtico. .
VIAL informacidn vy -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con mdquinas
en materia de trafico con pantalla,
{(tramitacidn ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, registro de texto.
correspondencia, etc.), -Experiencia en 10
auxiliédndose de miquinas tramitacidn
con pantalla, burocréatica de
ordenadores o ssuntos relacicnados
procesadores de texto. con materia
Horaric especial. administrativa de
tréfico.
4.0 AUXILIAR SUBDIRECC. | 3&|MADRID 1110j172524 |D [Ejercerd lsbores propias|D01i-Experiencia en 10} &
INFORMATICA N10|GENERAL DE de su cuerpo escala, D06 manejo de terminales,
SEGURIDAD principalmente en el D07 iméquinas con
VIAL drea de informitica. pantalla, ordenadores
y procesadores de
texto.
-Experiencia en la 10
tramitacién
burocratica de
asuntos relacionados
con tréifico.
15.01COORDINADOR SUBDIRECC. { 18{MADRID 11207 62832 |C |Se encargard de la -Formacidn especifica}2n;20
ESPECIALISTA GENERAL DE realizacidn de en el &rea Jurfdica.
INVESTIGACI actividades docentes y -Conocimientos de 10
ON Y F.VIAL de gestién en materia de Derecho de la
seguridad vial, asf como Circulacion y
de la elaboracién del Seguridad Vial,
material a utilizar en ~Haber realizado 10
tos cursos, evaluaciones tareas docentes en
y pruebas de aptitud. éreas relacionadas
con la Formacidn
Vial, especialmente
en la Administracidn.
16.0| JEFE NEGOCIADO [SUBDIRECC. | 20 |MADRID 1{18] 62832 [Cbibependiendo directamente|C02|-Experiencia en la 12)10
K18 GENERAL DE del Jefe de Area de DO1|tramitacidn
INVESTIGAC] Formacién y D06 administrativa de
ON ¥ F.VIAL Comportamiento de trafico,
Conductores , se principaimente en
encargaré de la expedientes sobre
tramitacién de permisos de
expedientes relativos a conduccién.,
permisos de conduccidn y -Conocimientos de 12
autoescuelas, tramitacidn inicial
convocatorias y gestién de propuestas de
de cursos, as{ como de gastos.
la tramitacién inicial -Experiencia en &
de las propuestas de funciones de
gastos. También secretaria de
colaborard realizando reuniones.
funciones de secretaria
en reuniones de
Comisiones de Crganos
Colegiados.
17.0jAUXILEAR SUBDIRECC. | 27]MADRID 4112{172524 |D |Ejercerd labores propias|D01|-Experiencia en 0] &
INFORMATICA N12|GEMERAL DE de su Cuerps o Escala, {DO6imanejo de terminales,
INVESTIGACI principalmente en el D07 imdquinas con
ON Y F.VIAL érea de la informidtica. pantalla, ordenadores
y procesadores de
texto.
-Experiencia en la 10
tramitacion
burccréatica de
asuntos relacionados
con trafico.
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18.0{JEFE NEGOCIADO |SUBDIRECC. 8|MADRID 1]{18| 62832 iCD|{Realizard tareas de CO?|-Experiencia en 12110
N18 GENERAL DE ‘japoyc administrativo €10|manejo, elaboracién y
ASUNTOS relatives a la explotacidn de
JURIDICOS tramitacién, consultas e archivos,
informes sobre el canje principelmente
de permisos de conducir. juridicos.
-Conocimientos y 12
También se encargard del experiencia en
seguimiento, archivo vy tramitacién de
difusién de la expedientes de canje
legisiacién ) de permisos de
internacional sobre conducir.
1trafico, especialmente -Experiencia en é
comunitario, facilitando puestos de
informacidn telefénica informacién vy
sobre consultas atencidén al publico.
relacionadas con la
normativa de tréfico.
19 0OPERADOR SUBDIRECC. | 13|MADRID 11131214224 CD|Introducird datos, p01]-Experiencia en 19{ 6
PERIFERICO W13 |GENERAL DE interpretars y D06 |manejo de terminales,
ASUNTOS desarroliard las D07 [méquinas con
JURIDICOS instrucciones y &Srdenes pantalia, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacidn. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacién
burocrética de
asuntos relacionados
con tréafico.
20 .0 AUXILIAR SUBDIRECC. | 14|MADRID 5{12|172524 D |Ejercers labores propias|D01|-Experiencia en 10] 4
INFORMATICA N12 GENERAL DE de su Cuerpo o Escala, |DO6|{manejo de terminales,
ASUNTOS principaimente en el D07 |méquinas con
JURIDICOS édrea de la informatica. pantalla, ordenadores
y procesadores de
texto.
-Experiencia en {a 10
tramitacién
F burocréatica de
v asuntos retacionados
con tréfico.
21.0[PROGRAMADOR DE |SUBDIRECC. 48 | MADRID 1117464472 jCD|Participard en las p01|-Experiencia en 10130
PRIMERA GRAL. DE actividades de creacién, DO6|sistemas informiticos
GESTION explotacibn y generales.
ECONOMICA Y mantenimiento de {os -Experiencia en 20
SERVICIOS sistemas informdticos explotacién y
implantados en mantenimiento del
el Area de Control SICAl, del Sistema de
Financiero. Gestidn Contable IBM
Horario especial. AS/400 y del sistems
informdtico IBM §-34.
~Conocimientos y 10
manejo de Sistemas
Operativos MS-DOS,
UNIX y GW BASIC.
22.D{JEFE KEGOCIADO |SUBDIRECC. | 35|MADRID 2116| 62832 |CD{Actuara bajo las CO1j-Experiencia en 16110
N1& GRAL. DE directrices del Jefe de |D06é{puestos de gestidn
GESTI0N Seccidn correspondiente econémica.
ECONOMICA Y y dirigird la tabor de -Experiencia en 10
SERVICIOS los funcionarios que puesto similar de
formen su grups de Jefe de Negociade o
trabajo. Jefe de Equipe.
23,0, OPERADCR SUBDIRECC. | 42MADRID 11131214224 (€D} Introducird datos, D01)-Experiencia en 10] &
PERIFERICO N13 |GRAL. DE interpretard y blé|manejo de terminales,
GESTION desarrollard las DO7imdquinas con
ECONGMICA Y instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
SERVICIOS que emita el terminal o y procesadores de
el ordenader, pars su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacion
burocrética de
asuntos relacionados
con trafico.
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26 .0 AUXILIAR SUBBIRECC. | 43| MADRID 3]12{172524 |D |Ejercerd labores propias|D01|-Experiencia en 10| &
INFORMATICA N12{GRAL. DE de su Cuerpo o Escala, |DO6|manejo de terminales,

GESTION principalmente en el DO7 jméquinas con :
ECONOMICA Y érea de la informética. pantalta, ordenadores
SERVICIOS y procesadores de
texto.
-Experiencia en la 10
tramitacidn
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico.
25.0|OPERADOR SUBBIRECLC. 51]MADRID 1112280956 {D |Su misién bésica CO9| -Experiencia en 5i 6
INFORMACION N12|GRAL. DE consistiré en prestar D01}1isbores de atencién
GESTION labores de atencién, DOS|al publico.
ECONOMICA Y informacién y -Experiencia en 5
SERVICIOS asesoramiento al plblico labores con méquinas
en materia de tréfico con pantalla,
{tramitacién ordenadcres o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, registro de texto.
correspondencia, etc.), -Experiencia en 10
auxilisndose de miquinas tramitacion
con pantaila, burocréatica de
ordenadores o asuntos retacionados
procesadores de texto. con materia
Horario especial. administrativa de
trafico.
26,0 JEFE NEGOCIADD [JEFATURA &IVITORIA 11181172524 |CD|Actuard bajo las CO9|-Experiencia y 15110
N18 PROVINCIAL directrices del Jefe de JC10{conocimiento en la
DE TRAFICOD Seccién correspondiente gestidn
DE ALAVA y dirigiré la labor de administrativa de
los funcionarios que trafico.
formen su grupc de -Experiencia en 15
trabajo. puesto similar de
Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
27.0|JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 9 1ALBACETE 111611725264 {CD[Actuara bajo las C09[-Experiencia y 15110
Nib PROVINCIAL directrices del Jefe de iCi0jconocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn gestion
DE ALBACETE correspondiente y administrativa de
dirigird la labor de los trafico.
funcionarios ~Experiencia en 15
que formen su grupo de pueste similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
defe de Equipo.
28.0]OPERADOR JEFATURA 22 | ALBACETE 1]12]280956 |b [Su misién bésica CO9|-Experiencia en S| 6
INFORMACTION N12[PROVINCIAL consistird en prestar p01 tab:es de atencidén
DE TRAFICO labores de DO&]|at pilblico.
DE ALBACETE atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con maquinas
en con pantatla,
materia de trafico ordenadores o
(tramitacisn procesadores de
sdministrativa, cobro de texto,
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilidndose, en tramitacién

su caso, de

miquinas con pantalla,
ordenadores o
procesadores de

texto. Asimismo,
introduciré datos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el

terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.

Horario especial.

burocratica de
asuntos relacionados
con materia
administrativa de
tréfico.
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29 .0 INVESTIGADOR DBE|JEFATURA 13| ALICANTE 11151214224 {CD|Realizard estudios e -Permisos de conducir}10(20
SEGURIDAD VIAL |PROVINCIAL informes sobre fag B-1 y B-2.
DE IRAFICO causas ~Conocimientos en 10
DE ALICANTE concurrentes en los tabores relacionadas
accidentes de tréfico, con la seguridad
trazado de la vial.
via y su sefializacién, ~Conocimientos 5
parametros de trafico, basicos de
implantacién estadistica.
de aforos mdviles,
realizacidén de croquis,
estudio de
puntos conflictives y
demds actividades
retacionadas con
la seguridad vial y
fluidez del trafico.
30.0|CPERADGR JEFATURA 25 ALICANTE 2110)280956 |D Su misidn bésica CO%: -Experiencia en 51 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar pO1| labores de atencidn
DE TRAFICO {abores de D06 )al pablico.
DE ALICANTE atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con migquinas
en con pantalia,
imateria de trafico ordenadores o
(tramitacion procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), suxilidndose, en tramitacidn
su caso, de maguinas burocratica de
con pantaitla, asuntos relacionades
ordenadores o con materia
procesadores de texto. administrativa de
Asimismo, introducira tréafico.
datos e interpretars y -Conocimiento del 2
desarroliars las idioma valenciano.
instrucciones y Grdennes
que emita el terminal o
el ordenador, para su
posterior explotacidn.
Horario especial.
31.0]OPERADCR JEFATURA 22 ALMERIA 2}12|280956 |0 [Su misidn bésica CO91-Experiencia en 51 6
INFORMACION N123PROVINCIAL consistird en prestar D01| Labores de atencion
DE TRAFICO labores de D05 |al piblico.
DE ALMERIA atencibn, informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con méquinas
en con pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
{tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilisndose, en tramitacién
su caso, de burocrética de
maguinas con pantaila, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducirs datos e
interpretard y
desarrollaréd las
instrucciones y 6rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para sy postericr
explotacidén.
Horario especial.
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32.0{0OPERADOR JEFATURA 21 IALMERIA 11105280956 {D |Su misidn basica Cc09|-Experiencia en 5{ &
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar 001|labores de atencidn
DE TRAFICO labores de D06|al publico.
DE ALMERIA atencidn, informacidn y ~Experiencia en 5
asesoramiente al pliblico Llabores con miguinas
en de pantalla,
materia de trafico ordenadores o
(tramitacion procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilisndose, en tramitacidn
Sy case, en burocratica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introduciré datos e
interpretard y
desarrollaré las
instrucciones y Grdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién,
Horario especial.
33_0|OPERADOR JEFATURA 22 AVILA 11121280956 [D |[Su misidn basica CO9|-Experiencia en 5| &
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01} labores de atencidn
DE TRAFICO labores de DO6]al pablico,
DE AVILA atencidn, informacidn y -Experiencia en 5
ssesoramiento st pdblico labores con maéquinas
en con pantalta,
materia de tréfico ordenadores o
{tramitacion procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxiliindose, en tramitacidn
su caso, de burocritica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto, Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretarsd y
desarrollaré las
instrucciones y érdenes
que emita i
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horarioc especial.
34 .0|SUBALTERNO JEFATURA 1BJAVILA 11 9| 62832 [E |Conducirsd vehiculos -Titular del permiso |[10[10
CONDUCTOR N% PROVINCIAL oficiales, ademis de de corducir B-1.
DE TRAFILO otras labores propias de -Experiencia como 5
DE AVILA su Cuerpo o Escala. conductor.
35.0{OPERADOR JEFATURA 11|BADAJOZ 11131214224 |ED|Introducira datos, DO1|-Experiencia en 18] &
PERIFERICO N13 IPROVINCIAL interpretard y D06 manejo de terminales,
DE TRAFICO desarroliarg las 07 |maquinas con
DE BADAJQZ instrucciones y drdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horarto especial. tramitacidn
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico.
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35.0|OPERADCR JEFATURA 23 |BADAJOZ 21121280956 |D [Su misién basica CO0%|-Experiencia en 51 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01 labores de atencidn
DE TRAFICO {abores de po6iat piblico.
DE BADAJOZ atencidn, informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiente al piblico tabores con méquinas
en con pantalla,
materia de trifico ordenadores ©
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciohes, ~Experiencia en 10
etc.), auxilisndose, en tramitacidn
su caso, de burocritica de
. magquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducira datos e
interpretard y
desarrotlard las
instrucciones y 6rdenes
gue emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horaric especial.
37.0[OPERADOR JEFATURA 221 8ADAJOZ 2110280956 |D [Su misidn basica €09 -Experiencia en 51 &
INFORMACION N10{PROVINCIAL consistird en prestar D01 labores de atencién
DE TRAFICO labores de bO6)al pablico.
DE BADAJOZ atencidn, informacidén y -Experiencia en 5
' asescramiento al piblico labores con maquinas
en de pantalla,
materia de trafice ordenadores o
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxiliéndose, en tramitacion
Su caso, en burocritica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducirad datos e
interpretard y
desarrollaréd las
instrucciones y drdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horaric especial.
38.0]/0PERADCR JEFATURA 40|P.MALLORCA 11121280954 |D [Su misidn basice CO% | -Experiencia en 5] 6
INFORMACION N12[PROVINCIAL consistird en prestar D01|labores de atencidn
DE TRAFICO labores de atencidn, po6ial pablico.
DE BALEARES informacién y ~Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico labores con maquinas
en materia de trifico con pantalla,
(tramitacion ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de mdquinas con tramitacién
pantalta, ordenadores ¢ burocritice de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introducira con materia
- datos e interpretara y administrativa de
desarrellara las trafico.
instrucciones y érdennes -Cenocimiento del 2
que emita el terminal o idioma catalan.
el ordenador, para su
posterior explotacién.
Horario especial.
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39.0{OPERADOR JEFATURA 371P.MALLORCA 2110|280956 |b |Su misién bésica £09|-Experiencia en 51 &
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar 001}labores de atencidn
DE TRAFICO tabores de DD6lal pablico.
DE BALEARES atencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico {abores con maquinas
en con pantalla,
materia de trafico ordenadores ¢
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.y, auxiliéndose, en tramitacidn
su caso, de maquinas burocrética de
con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores © con materia
procesadores de texto. administrativa de
Asimismo, introduciré trafico.
datos e interpretard y -Conocimiento del 2
desarroliara las idioma catalén.
instrucciones y 6rdenes
que emita el terminal o
el ordenador, para su
posterior explotacidn.
Horario especial.
40 .0 |EXAMINADOR N16& | JEFATLRA 13118124 1{16|314340 {CO]Tendrd como misidn -Conocimientos en 20(40
PROVINCIAL principal ta valoracién calificacidn de
DE TRAFICO |y calificacién de pruebas de aptitud
DE BALEARES pruebas para la para la obtencidén del
obtencién del permiso de permiso de
conducir, tanto teéricas conduccidn.
como practicas, asf como -Experiencia en 20
aquel las otras funciones calificacion de
que contribuyan a la pruebas de aptitud de
consecucion de los conduccidn.
objetives de Formacion y
Educacidn Vial. Horario
especial.
41.0|OPERADOR JEFATURA 4T11BIZA 1112}280956 D |Su misién bdsica CO%|{-Experiencia en 5 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar 001 labores de atencidn
DE TRAFICO tabores de atencidn, DO6lel publice.
DE BALEARES informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con midquinas
en materia de tréafico con pantalia,
(tramitacidn ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
ete.), auxitidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de maquinas con tramitacisdn
pantalla, ordenadores o burocrética de
procesadores de texto. asuntes relacionades
Asimismo, introduciré con materia
datos e interpretaré y administrativa de
desarrollara las trafico.
instrucciones y Srdennes -Conocimiente del 2
que emita el terminal o idioma catalén.
el ordenador, paras su
posterior explotacidn.
Horario especial.
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42 0JOPERADOR JEFATURA 42 |MENORCA 1112]280956 (D [{Su misidn bésica CO9|-Experiencia en 51 &
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01 labores de atencién
DE TRAFICO Labores de atencién, pO6ial piblico.
DE BALEARES informacién y ~-Experiencia en 5
asesorsmiente al piblico tabores con migquinas
en materia de trifico con pantalis,
{tramitacisn ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de madquinas con tramitacién
pantalla, ordenadores o burocratica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introduciréd con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarrollaréd las trafico. :
instrucciones y drdennes -Conpcimiento del 2
‘lgue emita el terminal o idioma catalén.
el ordenador, para su
posterior explotacién.
Horarioc especial.
43.0[EXAMINADOR N16 [ JEFATURA 20|BARCELONA 2116314340 {CD|Tendrd como misidn ~-Conocimientos en 20140
PROGVINCIAL principal ls valoracién calificacién de
DE TRAFICOD y calificacién de pruebas de aptitud
DE pruebas para la para la obtencidn del
BARCELONA obtencién del permiso de permiso de
conducir, tanto tedricas conduccidn.
como précticas, asf come ~Experiencia en 20
aquellas otras funciones calificacién de
que centribuyan a lta pruebas de aptitud de
consecucién de los conduccidn.
objetivos de Formacitn y
Educacidn Vial. Horario
especial.
44 U] INVESTIGADOR JEFATURA 53| BARCELONA 1{151214224 |CD|Realizard estudios e -Permisos de conducir{10i{20
SEGURIDAD VIAL |PROVINCIAL informes sobre las B-1y B-2.
DE TRAFICO causas -Conocimientos en 10
DE concurrentes en los labores relacionadas
BARCELONA accidentes de tréfico, con la seguridad
trezado de 1a vial.
via y su sefalizacion, -Conocimientos 5
pardmetros de tréafico, bésicos de
implantacion estadfstica,
de aforos méviles,
real izacién de croquis,
estudio de
puntes conflictivos vy
demés actividades
relacionadas con
la seguridad vial y
fluidez del trafico.
45.0[ANIMADOR DE JEFATURA 29 BARCELONA 11141139152 |CD|Su misién basica €09 -Experiencia en el 1520
EDUCACION VIAL {PROVINCIAL consistird en la campo de la
DE TRAFICO divulgacién, fomento y educacidn.
DE ensefianza de la -Experiencia en #Areas]15
BARCELONA Educacion Vial en de circulacién y
Centros Docentes, seguridad vial.
Asociaciones, colectivos -Formacién en &reas |10
ciudadanos, educativas.
Ayuntamientos y demds
Orgencs e Instituciones
pdblicas, tlevando a
cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares.
Asimismo, prepard el
concurse de Educacién
Vial y fomentars la
perticipacién de los
Centros de EGB en el
mismo.
Horario especial.
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46.0|OPERADOR JEFATURA 30!IBARCELONA 2113{214224 [CO[Introducird datos, D01} -Experiencia en 10} 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretard y D06 |manejo de terminales,
DE TRAFICO desarroliara las D07 |mdquinas con
DE instrucciones y 6rdenes pantallia, ordenadores
BARCELONA que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto,
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacion
burocritica de
asuntos relacionados
con trafico.
47 .0;0PERADOR JEFATURA &1 BARCELONA 16/12(280956 D iSu misién basica CO9| -Experiencia en 5| 6
INFORMACION K12]PROVINCIAL consistird en prestar D01} tabores de atencidn
DE TRAFICO tabores de D06[al puibtico.
DE atencién, informacién vy -Experiencia en 5
BARCELONA asesoramiento al publico tabores con méquinas
en con pantalla,
materia de trafico ordenadores o
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto,
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc. ), auxiliandose, en tramjtacioén
su caso, de burocratica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texte. Asimismo, tréafico.
introduciré dates e -Conocimiento del 2
interpretard y idioms catalén.
desarrollaré las )
instrucciones y Srdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
48.0 MONITOR UNIDAD |JEFATURA 36| BARCELONA 1111} 62832 |DE{Su misidn bésica C09|-Experiencia y 15115
MOVIL N11 PROVINCIAL ’ censistird en la conocimiento en
DE TRAFICO cobertura y materia de seguridad
DE mantenimiento de Los y educacidn vial.
BARCELONA Parques Infantiles de -Titular de permise |15
Triafico, as{ como en de conducir clase C-2
conducir {os vehieulos y B-1 con antigledad
en Los que se de dos afios.
transportan. Prestara
apoyo en las actividades
relativas a la Educacién
vial. Horario especial.
49 _0{OPERADCR {SEFATURA 5% | BARCELONA 13110[280956 (D [Su misién bésica CO9{-Experiencia en 51 &
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistiré en prestar 001} labores de atencidn
DE TRAFICOD {abores de atencidn, DO&{al piblico.
DE informacién y -Experiencia en 5
BARCELONA asesoramiento al plblice Labores con maquinas
en materia de trifico con pantalla,
(tramitacién ordenadores o
sdministrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliandose, en -Experiencia en la 10
su caso, de médquinas con trami tacién
pantalla, ordenadores y burocratice de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introduciré con materia
datos e interpretaré y administrativa de
desarrcollard las trafico.
instrucciones y érdenes -Conncimiento del 2
que emita el terminal o idioma catalén.
el ordenador, pars su
posterior explotacién.
Horario especial.
50.0{SUBALTERNC JEFATURA 44 )BARCELONA il 9| 62832 |E |Conducira vehiculos -Titular del permiso |10]10
CONDUCTGR N$ PROVINCIAL oficiales, ademas de de conducir B-1.
OE TRAFILO otras labores propias de -Experiencia como 5
DE BARCELOﬁA su Cuerpo o Escala. conductor.
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51.0{PILOTO AYUDANTE | JEFATURA 14{P.LLOBREGAT 1{18i511260 |CD|Pilotard helicSpteros -!itutg: de Piloto 15{306
HELICOPTERO PROVINCIAL coma comandante o comercial de
N.18 DE TRAFICO co-piloto. Conocerd y helicépteros.
DE cumplira las normas -T{tulo de Piloto 1o
BARCELONA aeronduticas, privado de
manteniendo al dfa la helicdpteros.
informacidn aerondutica -Mas de 250 horas de |10
que le afecte, vuelo.
concciendo manuales de -Certificado de tipo | 5
vuelo y vigencia de sus de helicdpteros
titulos ¥ E¢cureil y Alouette.
calificaciones.
Realizaré aguellas
funciones encomendadas
fuera de las especificas
de vuelo y en relacion
con él, asf como los
planes de entrenamiento.
= Horaric especial.
Dispenibilidad total,
52.0|JEFE SECCION JEFATURA &5 | SABADELL 1|22] 62832 |BClCoordinard y dirigiré BO8|-Experiencia en 1520
K22 PROVINCIAL las labores en materia |Bi0|tramitacidén y gestidn
DE TRAFICO de tramitacién B11{de expedientes
DE administrativa y/c de C06 administrativos en
BARCELONA circulacion y atenderd |DD6|materia de trafico.
{as reclamaciones -Experiencia en 15
verbales y escritas que direccién de equipos
se planteen, humanos.
Sustituird al Jefe Local -Conocimientos de 10
en casos de ausencia o informatica a nivel
enfermedad. de usuario.
53.0G|EXAMINADOR W16 [JEFATURA 51|SABADELL CH[16]3143460 (CO|Tendra como misidn -Conocimientos en 20148
PROVINCTAL principal ta valoracidn catificacidén de
DE TRAFICO y calificacidn de pruehas de aptitud
BE pruebas para la para la obtencién del
BARCELONA obtencidon del permiso de permiso de
conducir, tantoc tedricas conduccidn.
como practicas, asf como -Experiencia en 20
aquelias otras funciones calificacion de
que contribuyan a la pruebas de aptitud de
consecucién de los conduccidn.
objetivos de Formacién y
Educacién vial. Horario
especial.
54 .0 ]OPERADOR JEFATURA 40 {SABADELL 2/ 10]2B0956 |D [Su misidn bdsica €09 -Experiencia en 51 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistiré en prestar 001 tabores de atercidn
DE TRAFICO labores de atencién, 006jatl pdblico.
DE informacion y -Experiencia en 5
BARCELONA asesoramiento al pdblico labores con maquinas
en materia de trafico con pantalla,
{tramitacidn ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliandose, en -Experiencia en la 10
su caso, de miquinas con tramitacidn
pantalla, ordenadores y burccratica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introducira con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarroliaré las trafico.
instrucciones y 6rdenes ~-Conocimients del 2
que emita el termipal o idioma catalén.
el ordenador, para su
posterior explotacidn.
Horario especial.
55.0|AYUDANTE JEFATURA 181 BURGOS 2112% 62832 {C |Realizaréd labores C10}-Experiencia en 205 5
ADMINISTRACION [PROVINCIAL administrativas propias |C13|puesto de Jefe de
N12 GE TRAFICO de su Cuerpo o Escala. |DO1]Equipo o similar.
BURGOS :
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56.0|OPERADOR JEFATURA 251BURGOS 11121280956 {D jSu misién bésica C09|-Experiencia en 5] 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01 labores de atencidn
DE TRAFICO tabores de DO&lat pablico.
DE BURGOS atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con miquinas
en con pantatla,
materie de tréfico ordenadores o
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, ~Experiencia en 10
etc.), auxiliadndose, en tramitacién
su caso, de burocratica de
méquinas con pantalia, asuntos relacionadoes
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto, Asimismo, trafico.
introduciré datos ¢
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horaric especiat.
57.0]OPERADOR JEFATURA 24 | BURGODS 1{10(280956 |D [Su misién bdsica C0?|-Experiencia en 5] 6
INFORMACION N10;PROVINCIAL consistiréd en prestar 001 labores de atencidén
DE TRAFICO Labores de DOGlal pablico.
DE BURGODS atencidén, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con méguinas
en de pantalla,
materia de tré&fico ordenadores o
{tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilidndose, en tramitacién
SuU caso, en burocrétics de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores ¢ con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretard y
desarrollaréd las
instrucciones y drdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
_ Horario especial.
58.0]OPERADOR JEFATURA 201 CACERES 31101280956 |D (Su misidn bésica CO9| -Experiencia en 5 &
INFORMACION N10iPROVINCIAL consistiréd en prestar D01} tlabores de atencisn
DE TRAFICO . Labores de 006]al pablico.
DE CACERES atencidn, informacidén y -Experiencia en 5
asesoramiento al plblico labores con méquinas
en de pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
{tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 19
etc.), auxilidndose, en tramitacién
Su C€aso, en burocrética de
méquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenaderes o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introduciré datos e
interpretars y
desarroilard las
instrucciones y Srdenes
que emita el
terminal ¢ el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Rorario especial.
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59.0]JEFE SECCION JEFATURA 7iCADIZ 2|22] 62832 |BC{Coordinard y dirigird BOB|-Experiencia en 15{20
N.22 PROVINCIAL las labores en materia |B10jtramitacidn y gestidn
DE TRAFICO de tramitacidn 811|de expedientes
DE CADIZ administrativa y/o de coéladministratives en
circulacién y atendera |DD6|materis de trafico.
las reclamaciones -Experiencia en 15
verbales y escritas gue direccién de equipos
se planteen. humanos.
-Conocimientos de 10
informatica a nivel
de usuario.
60.0|EXAMINADOR N16 |JEFATURA 11iCADIZ 11161314340 [CDTendrd como misidn ~-Conocimientos en 2040
PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacidn de pruebas de aptitud
DE CADIZ pruebas para ta para La obtencidn del
obtencion del permiso de permiso de
conducir, tanto tedricas conduccién.
como précticas, asi como -Experiencia en 20
aquelias otras funciones calificacion de
que contribuyan a la pruebas de aptitud de
consecucidn de Los conduccion.
objetivos de Formacidn y
Educacién Vial. Horario
especial.
61.0}OPERADOR JEFATURA 23|cApIZ 1]110}280956 |D ]Su misién basica CO9|-Experiencia en 51 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar 001} inbores de atencién
DE TRAFICO labores de Do&lal pdblico. -
DE CADIZ atencibn, informacidn y -Experiencia en 5
asesorsmiento al pablico labores con méquinas
en de pantalla,
materia de tréfico ordenaderes o
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilisndose, en tramitacidn
sU caso, en burocrética de
maguinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introduciré datos e
interpretarf y
desarrol lard las
instrucciones y 6rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
62 .0 |OPERADOR JEFATURA 26 CASTELLON 2{12]280956 D {Su misidén bésica CC9i-Experiencia en 51 6
INFORMACION N12{PROVINCIAL consistird en prestar D031 labores de atencidn
DE TRAFICO labores de atencion, posial pablico.
DE informacifén y -Experiencia en 5
CASTELLON asesoramiento al pGblico labores con maquinas
en materia de trafico con pantalla,
{tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de ssnciones, texto,
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en 10
su caso, de mdguinas con tramitacibn
pantalla, ordenadores o burocratica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introduciréd con materia
datos e interpretard y administrativg de
desarrollard las trafice,
instrucciones y drdencs -Conocimiento del 2
que emita el terminzl g idioma valenciano.
el ordenggor, para su
posterior explotacién.

Roraric especiat.
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63.0|OPERADOR JEFATURA 25 |CASTELLON 11101280956 |D |Su misién bésica CO9j-Experiencia en 5
INFORMACION N10{PROVINCIAL consistird en prestar 001|labores de atencidn
DE TRAFICO {sbores de p0&éjal piblico.
DE atencidn, informacién y -Experiencia en 5
CASTELLON asesoramfento al pGblico tabores con miquinas
en con pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
taesas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilidndose, en tramitacion
su caso, de méaquinas burocraitica de
con pantalls, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de texto. administrativa de
Asimismo, introduciré tréfico.
datos e interpretard y -Conocimiento del 2
desarrollaréd las idioma valenciano.
B instrucciones y érdennes
que enita el terminal o
el ordenador, para su
posterior explotacidn.
Horario especial.
64 .0 | OPERADOR JEFATURA 11 CIUDAD REAL 1/13]214224 {cD|Introduciréd datos, 001]-Experiencia en 10
PERIFERICO H13 {PROVINCIAL interpretard y D06 |manejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollaré las D07 iméquinas con
DE CIUDAD instrucciones y Srdenes pantalla, ordenadores
REAL gue emita el terminal o y procesadores de
et ordenador, para su texto.
posterior explotacidn. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacién
burccrética de
asuntos relacionados
con trafico.
65,0} OPERADOR JEFATURA 21/CIUDAD REAL 1112280956 |D {Su misién bésica C09)-Experiencia en 5
INFORMACION N12 PROVINCIAL consistird en prestar 001 labores de atencidn
DE TRAFICO labores de D04 al pablico.
DE CIUDAD atencidn, informacidn y -Experiencia en 5
REAL asesoramiento at publice lebores con mdquinas
en con pantalls,
materia de trafico ordenadores o
{tramitacion procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
ete.), auxilidndose, en tramitacién

su caso, de

maquinas con pantalla,
ordenadores o
procesadores de

texto. Asimismo,
introducird dateos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y Grdenes
que emita el

terminal o el ordenador,
para suU posterior
explotacién.

Horaric especial.

burocrética de
asuntos relacionados
coh materia
administrativa de
tréfico.
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66.010PERADOR JEFATURA Z20|CIUDAD REAL 1110}280956 (D iSu misidn basice CO?!-Experiencia en 51 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar DO1|labores de atencidn
DE TRAFICOD Labores de D06ial pablico.
DE CIUDAD atencién, informacién y -Experiencia en 5
REAL asesoramiento at pdblico labores con méquinas
en de pantallis,
materia de trafico ordenadores o
{(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto, )
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.}, auxiliandose, en tramitacién
su caso, en ‘|burocrética de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia '
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretarsd y
desarrollaré las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
67.0]MONITOR UNIDAD |JEFATURA 14| CORDOBA 1113} 62832 |DEjSu misién bédsica COS | -Experiencia y 12115
MOVIL W13 PROVINCIAL consistird en la conocimiento en
DE TRAFICO cobertura y Materia de
DE CORDOBA mantenimiento de los Circulacién y
Parques Infantiles de Seguridad vial.
Tréafico, asf como en la -Experiencia y 16
conduccidén de los conocimiento en
vehiculos en los gque se Materia de Educacidn
transportan. Prestara vial y Pedagogfa.
apoyc en las actividades -Titular de permisoc {12
relativas a la Educacién de conducir clase £-2
Vial. Horario especial. y B-1 con antiguedad
de dos afos.
68.0|OPERADOR JEFATURA 25 | CORDOBA 2|10}280956 D {Su misién basica CO9|-Experiencia en 51 6
INFORMACTON N10|PROVINCIAL consistird en prestar D01 {abores de atencién
DE TRAFICO tabores de D06 al publico.
DE CORDOBA atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con maquinas
en de pantalla,
materia de trifico ordenadores o
(tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto,
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilijndose, en tramitacién
su caso, en burocratica de
mégquinas con pantalla, ssuntos relacionados
ordenaderes o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducira datos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y 6rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn,
Horario especial.
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69.0} INVESTIGADOR DE}JEFATURA 1Z]LA CORURA 1151214224 ICD[Realizars estudios e -Permisos de conducirit0}20
SEGURIDAD VIAL |PROVINCIAL informes sobre las B-1 y 8-2.
DE TRAFICOD causas -Conocimientos en 10
DE CORURA, - concurrentes en los tabores relacionadas
LA accidentes de tréfico, con ta seguridad
trazado de la vial.
yifa y sy sefializacién, -Conocimientos 5
pardmetros de tréfico, basicos de
implantacidn estadfstica.
de aforos mévifes,
real izacidn de croguis,
estudioc de
puntos conflictivos ¥
demis actividades
relacionadas con
ia seguridad vial y
fluidez del trafico.
70_0{OPERADOR JEFATURA 21 CUENCA 1{12{280956 [0 [Su misidén basica CO9|-Experiencia en 51 &
INFORMACION N12[PROVINCIAL i consistird en prestar D01 labores de atencién
DE TRAFICO {abores de Do6jal pdblico.
DE CUENCA atencién, informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico tabores con maquinas
en con pantalla,
materia de trafico ordenadores o
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.}, auxilisndose, en tramitacidn
sy casc, de burocritica de
mdquinas con pantatta, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismoe, trafico.
introducirs datos e
interpretard y
desarroilard tas
instrucciones y é4rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
71.0|OPERADOR JEFATURA 20 CUENCA 1;101280956 [D |Su misién bésica C0%| -Experiencia en 51 6
INFORMACION W10[PROVINCIAL consistiré en prestar D01} labores de atencidn
DE TRAFICO {abores de 006[at publico.
DE CUENCA atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico {abores con miquinas
en de pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilidndose, en tramitacibn
su taso, en burocrética de
méquinas con pantalia, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto, Asimismo, tréfico.
intreducirs datos e
interpretard y
desarrotlaré las
instrucciones y 6rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
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que emita el terminal o
el ordenador, para su
pesterior explotacion.
Horario especial.
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72.0]JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 12} GIRONA 11161172524 1CD{Actuard bajo las C09 -Experiencia y 5|10
N1 PROVINCIAL directrices del Jefe de |C10]conocimiento en la
DE TRAFICO Seccion gestién
DE GIRONA correspoendiente y administrativa de
dirigird Lla labor de los tréfico,
funcionarios -Experiencia en 15
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
73.01OPERADOR JEFATURA 16{GIRONA 1113[214224 10| Introduciri datos, DOt | -Experiencia en 10} &
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretard y DO6imanejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollarg las D07 |maquinas con
DE GIRONA instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacidn. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacién
burocratica de
asuntos relacicnados
con tréfice.
74 .0 OPERADOR _JJEFATURA 27 | GIRONA 2112280956 [D |Su misidn basica CO%i -Experiencia en 5 &
INFORMACION N12JPROVINCIAL consistiréd en prestar p01]Llabores de atencién
DE TRAFICC {abores de po&lal publico.
DE GIRONA atencidén, informacion y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico iabores con maquinas
en con pantaila,
materia de tréfico ordenadores ¢
{tramitacidén procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilidndose, en tramitacion
su caso, de burocratica de
méquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, tré&fico.
introduciré datos e -Conocimiento del 2
interpretard y idioma catalén.
desarrollaré las
instrucciones y ordenes =
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
75.0{0PERADOR JEFATURA 26| GIRONA 1110]280956 1D |Su misidn basica C09|-Experiencia en 5 6
ENFORMACION N10IPROVINCIAL consistirid en prestar b01] labores de atencién
DE TRAFICO labores de atencidn, G061al plblico.
DE GIRONA informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con miquinas
en materia de trifico con pantalls,
{tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en la 10
- su caso, de méquinas con tramitacion ’
pantalla, ordenadores y burocratica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introducirad con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarroliard las trafico,
instrucciones y érdenes -Conocimiento del 2
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76.0}JEFE SECCION JEFATURA 25 IGRANADA 1122| 62832 |BC|Coordinard y dirigiré BOB|-Experiencia en 15¢20
N22 PROVINCIAL las labores en materia |[B10Q{tremitacidén y gestién
DE TRAFICO de tramitacion B11|de expedientes
DE GRANADA administrativa y/o de C06|administrativos en
circulacion y atenderd (D06 |materia de trafico,
las reclamaciones -Experiencia en 15
verbales y escritas que direccién de equipos
se planteen. humanos.
-Conccimientos de 10
informitica a nivel
de usuarioc.
77.0|JEFE NEGOCIAGO [JEFATURA O IGRANADA 116|172524 {CDjActuarad bajo las CO09|-Experiencia y 15110
Ni6 PROVINCIAL directrices del Jefe de [C10|conocimiento en la
DE TRAFICQ Seccidn gestidn
DE GRANADA correspondiente y administrativa de
dirigird la tabor de los tréfico.
funcionarios -Experiencia en 15
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
78.0|OPERADOR JEFATURA 24 {GRANADA 412 280956 |D |Su misidn basica C09|-Experiencia en 5] 6
INFORMACION N121PROVINCIAL consistiréd en prestar D01|labores de atencién
DE TRAFICO labores de po6 al publico.
DE GRANADA atencién, informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiente al publico Labores con méguinas
en con pantaila,
materia de trafico ordenadores o
{tramitacidn procesadores de
administretiva, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilidndose, en tramitacién
su caso, de ) burocrética de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducirs datos e ‘
interpretara y
desarroilara las
instrucciones y Grdenes
gue emita el
terminal o-el ordenador,
para su postertor
explotacidn,
Horario especial.
79.0|SUBALTERND JEFATURA 20 | GRANADA 11 9] 62832 [E [Conducird vehfculos -Titular del permiso [10}10
CONDUCTOR N9 PROVINCTAL oficiales, ademds de de conducir B-1.
DE TRAFICO otras labores propias de -Experiencia como 5
DE GRANADA su Cuerpe o Escala. cohductor.
80.0{0OPERADOR JEFATURA 19| S.SEBASTIAN 1112280956 |b |Su misidén bésica C09|-Experiencia en 5] &
INFORMACION N12[PROVINCIAL consistird en prestar D01 tabores de atencién
DE TRAFILO labores de atencién, po6lal pablico.
DE informacién y -Experiencia en 5
GUIPUZLOA asesoramiento et piblico tabores con miquinas
en materia de tréfico con pantaila,
{tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), suxiiiandose, en -Experiencia en 10
su caso, de miquinas con tramitacibn
pantalla, ordenadores o burocratica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introduciré con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarrollard las trafico.
instrucciones y érdenes ~Conocimientos de 2
que emita el terminal o euskera.
el ordenador, para su
posterior explotacién.
Horario especial.
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su caso, de

maquinas con pantalla,
ordenadores o
procesadores de

texto. Asimismo,
introduciré datos e
interpretard y
desarrolliard las
instrucciones y Ordenes
que emita el

terminal ¢ el ordenador,
para su posterior
explotacion.

Horario especial.

burocrética de
asuntos relacionados
con materia
administrativa de
trafico.

NUMERG DENCMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAL | NI ESPECIF. { GR DESCRIPCION CUR MERITOS M iFPN
81.0]OPERADOR JEFATURA 1815,.SEBASTIAN 1110280956 (D (Su misién bésica CO9 -Experiencia en 5| &
INFORMACION N101PROVINCIAL consistiré en prestar  1D01]lsbores de atencién
DE TRAFICOD Labores de pDoéial pdblice.
DE atencidén, informacién y -Experiencia en 5
GUIPUZCOA asesoramiento al publice labores com maquinas
en con pantalila,
materia de tréfico ordenadores o
{tramitacién procesadores de
sdaministrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilidndose, en tramitacién
su caso, de burocrética de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de adninistrativa de
texto. Asimismo, trafico.
intreducird datos e ~Conocimientos de 2
interpretard y euskera.
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el :
terminal ¢ el ordenader,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
82.0| INVESTIGADOR DEjJEFATURA @ IHUELVA 1115,214224 |CDiRealizard estudios e -Permisos de conducir;igj2o
SEGURIDAD VIAL IPROVINCIAL informes scbre las B-1 vy 8-2.
DE TRAFICO causas -Conocimientes en 10
DE HUELVA concurrentes en los labores relacionadas
accidentes de trafico, con la seguridad
trazado de la vial.
via y su sefializacion, -Conocimientos 5
parametros de tréfico, bésicos de
implantacibn estadistica.
de aforos méviles,
real izacidn de croguis,
estudio de
puntos conflictivos y
demds actividades
relacionadas con
la seguridad vial vy
fluidez del trafico.
83.0; OPERADOR JEFATURA 21 |HUELVA 11121280956 {D [Su misidn bésica CO9| -Experiencia en 51 6
INFORMACION N12iPROVINCIAL consistird en prestar D01]labores de atencién
DE TRAFICO labores de p06jal piblico.
DE HUELVA atencién, informecidén y -Experiencia en 5
asesoramiento al puablico Labores con méquinas
en con pantaila,
materia de tréfico erdenadores o
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilisndose, en tramitacién
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84 .0 OPERADOR JEFATURA 19 HUESCA 1112280956 D |Su misidén bésicae C0?-Experiencia en 51 6
INFORMACION N1Z]PROVINCIAL . consistird en prestar p01jlabores de atencidn
DE TRAFICO Labores de D06jat plblico.
DE HUESCA atencibn, informacitn y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblice {abores con miquinas
en con pantalla,
materia de trafico ordenadores o
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto. :
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilidndose, en tramitacién
su caso, de burocrética de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o cen materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, tréfico.
introducirsd datos e
interpretard y
desarroliarad las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horaric especial.
85.0|OPERADOR JEFATURA 1B [ HUESCA 1/10]280956 '|D |Su misidn bésica CO9|-Experiencia en 5] 6
INFORMACION N10{PROVINCIAL consistiréd en prestar DO1qiabores de atencién
DE TRAFICO {abores de D06 |&l pdblico.
DE HUESCA atencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico Labores con miquinas
en de pantalla,
{materia de tréfico ordenadores o
“I(tramitacién . procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etec.), auxilidndose, en tramitacién
5U caso, en burocrética de
maquinas con pantalla, asuntos relacionadocs
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introduciréd datos e
interpretard y
desarrollard tas
instrucciones y drdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn,
Horario especial.
86.0}JEFE SECCION JEFATURA 5| JAEN 1122| 62832 BCiCoordinard y dirigira BOB| -Experiencia en 1520
N.22 PROVINCIAL las labores en materia [B10|tramitacién y gestién
DE TRAFICO de tramitacion 811/de expedientes
DE JAEN administrativa y/o de CO06|administrativos en
circulacién y atenderd |D0S6|materia de tréfico.
las reclamaciones -Experiencia en 15
verbales y escritas que direccidn de equipos
se planteen. humanos.
-Conocimientos de ta
informitica a nivel
de usuario.
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87.0 INVESTIGADOR DE|JEFATURA 111 JAEN 1115 214224 |CD|Realizard estudios e -Permisos de conducir|10[20
SEGURIDAD VIAL JPROVINCIAL informes sobre las B~1 y B-2.
DE TRAFICOD causas ~Conocimientos en 19
DE JAEHM concurrentes en los labores relacionadas
accidentes de tréfico, con la seguridad
trazado de la vial.
via y su sefalizacién, -Conacimientos 5
parametros de tréfico, basicos de
implantacion estadistica,
de aforos méviles,
real izacidn de croguis,
estudio de
puntos conflictivos y
demds actividades
relacionadas con
la seguridad vial y
fluidez del tréfico.
88.0|OPERADOR JEFATURA 221 JAEN 25121280956 |D |Su misién bésica C09|-Experiencia en 5] &
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01| iabores de atencién
DE TRAFICO tabores de DO6at pablico.
DE JAENM atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico {abores con maquinas
en con pantaila,
materia de tréfice ordenadores o
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.y, auxilisndose, en tramitacion
su caso, de burocritica de
miquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto, Asimismo, trafico.
introduciré datos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
89.0{CPERADOR JEFATURA 211 JAEN 21101280956 D iSu misidn bésica CO%}-Experiencia en 51 &
INFORMACION N16PROVINCIAL consistiré en prestar D01 labores de atencién
DE TRAFICO {abores de D06 | al pablice.
DE JAEN atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico iabores con méquinas
en de pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
{tramitacion procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sarciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxiliandose, en tramitacidn
su caso, en burocrética de
méquinas con pantalla, asuntos relacionadoes
ordenadores o con materia
procesadores de administrative de
texto. Asimismo, tréafico.
introduciréd datos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y drdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial,
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90.0;0PERADOR JEFATURA 23 |LEON 1/12|280956 |0 [Su misién bésica C09]-Experiencia en 51 6
INFORMACION N12 PROVINCIAL consistird en prestar D01l labores de atencién
DE TRAFICO labores de posjal piblico.
DE LEON atencidén, informacidén y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico labores con méquinas
en con pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilisrdose, en tramitacidn
su casg, de burocrética de
maquinas con pantaila, asuntos relacionados
ordenadores o : con materia
procesadores de adninistrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretaréd y
desarrollaré las
instrucciones y drdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién,
Horario especial.
91.0{0PERADOR JEFATURA 22]LEON 1110280956 |D {Su misidn bésica C09 -Experiencia en 5| 6
INFORMACION K10 |PROVINCIAL consistird en prestar DBY[labores de atencién
DE TRAFICO labores de D06 al pablico.
DE. LEON atencién, informacién y {-Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con migquinas
en - de pantalla,
materia de tréfice ordenadores o
(tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilisndose, en | 7 |tramitacidn
su case, en burocrética de
maquinas con pantatla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretaré y-
desarrolliara las
instrucciones y drdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para Su posterior
explotacidn,
Horario especial.
92.0|JEFE NEGOCIADD |JEFATURA $|LLEIDA 11161172524 |CD|Actuars bajo las CO9!-Experiencia y 15110
N6 PROVINCIAL ' directrices del Jefe de |C10]conocimiento en la
DE TRAFICO Seccion gestidn
DE LLEIDA correspondiente y adninistrativa de
dirigird La labor de los trafico.
funcionarios -Experiencia en 15
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipe.
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93.0 | OPERADOR JEFATURA 21{LLEIDA 1]10}280956 |D |Su misibén bdsica C09|-Experiencis en 5| 6
INFORMACION N10PROVINCIAL consistird en prestar 001|labores de atencidn
DE TRAFICO tabores de atencidn, pdsial pdblico.
DE LLEIDA informacidn y : ~Experiencia en 5
- asesoramiento sl piblico labores con méquinas
en materia de trifice con pantalla,
{tramitacién ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en la 10
su caso, de mdquinas con tramitacidn
pantalla, ordenadores y burocratica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introducird con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarroliard las tréfico.
instrucciones y érdenes -Conocimiento del 2
que emita el terminal o idioma catalén.
el ordenador, pars su
posterior exptotacion.
Horarioc especial.
94 .0 |OPERADOR JEFATURA 21} LUGD 111212809556 |D [Su misidn basica C09|-Experiencia en 51 6
INFORMACION NT2{PROVINCIAL consistird en prestar 001 ilabores de atencion
: DE TRAFICO labores de atencién, posiat publico.
DE LUGD informacibén y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con méquinas
en materia de tréfico con pantalla,
(tramitacidén ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.) auxiliares, en su -Experiencia en 10
case, de maquinas con tramitacién
pantalia, ordenadores o burocratica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introduciré con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarrollaré las tréfico.
instruccicnes y Grdenes -Conocimiento de la 2
que emita el terminal o iengua gallega.
el ordenador, para su
posterior explotacién.
Horario especial.
95.0|SUBALTERNG N9 |JEFATURA 16§LUGO 11 9114144 |E |Tendrd como misidn -Experiencia en 20110
PROVINCIAL adicional, ademis de las mantenimiento de
DE TRAFICO propias de su Cuerpo o edificios.
DE LUGOD Escala, la apertura y
cierre de los locales de
la Jefatura.
96 0| JEFE SECCION JEFATURA 33 |MADRID 1|22] &2832 |BC|Coordinard y dirigird BO8|-Experiencia en 15420
N22 PROVINCIAL las tabores en materia. |B1Q|tramitacidn y gestidn
DE TRAFICO de tramitacién Bi1jde expedientes
DE MADRID administrativa y/o de €06 administrativos en
circulacidon y atenderd |[DOS|materia de tréfico.
las reclamaciones -Experiencis en 15
verbales y escritas que direccion de equipos
se planteen. humanos.
-Conocimientos de 10
informitice a nivel
de usuario.
G7.0]EXAMINADOR N16 |JEFATURA 12 |MADRID 4116314340 [CD|Yendrd como misién -Conocimientos en 20140
PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacién de pruebas de aptitud
DE MADRID pruebas para la para la obtencién del
obterncibn del permiso de permiso de
corducir, tento tebricas conduccidn.
como practicas, asf{ como -Experiencia en 20
aquellas otras funciones calificacién de
que contribuyan a la pruebas de aptitud de
consecucidén de los conduccisn.
objetivos de Formacidén v
Educacidn vial. Horario
especial.
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PB.0} JEFE NEGOCIADO [JEFATURA 13{MADRID 11161172524 {CD|Actuars bajo las C09|-Experiencia y 15110
N6 PROVINCIAL directrices del Jefe de {C10|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccién gestion
DE MADRID correspondiente y administrativa de
dirigird la tebor de los trafico,
furcionarios -Experiencis en 15
que formen su grupo puesto similar de
trabajo. : Jefe de Negociado o
Jefe de Equipe.
99. 0] ANIMADOR DE JEFATURA 17 |[MADRID 2]141139152 1CDiSu misidn basica CO09{-Experiencia en el 15)20
EDUCACION VIAL |PROVINCIAL consistird en la campo de la
DE TRAFICO divulgacién, fomento y educacidn.
DE MADRID ensefianza de la ~Experiencia en dreas|15
Educacion vial en de circulacién y
Centros Docentes, seguridad vial.
Asociaciones, colectivos -Formacién en dreas |10
ciudadanos, educativas.
Ayuntamientos y demds
Organos e Instituciones
publicas, llevando a
cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares.
Asimismo, prepard el
concurso de Educacidn
vial y fomentaré la
participacién de los
Centros de EGB en el
mismo.
Horario especial.
100.0| OPERADOR JEFATURA 18|MADRID 51131214224 {CD|Introducira datos, D01} -Experiencia en 18] &
PERIFERICO N13 jPROVINCIAL interpretard y D06 manejo de terminales,
DE TRAFICC desarrollard las 007 I mdquinas con
DE MADRID instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenader, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacién
burocritica de
asuntos relacionados
con tréafico.
101.0AYUDANTE JEFATURA 271{MADRID 1112| 62832 [T [Realtzaré i{sbores C10|-Experiencia en 201 5
ADMINISTRACION |PROVINCIAL administrativas propias |C13[puesto de Jefe de
N12 DE IRAFICO de su Cuerpo o Escala. |{DO1iEquipo o similar.
MADRID
102.0 ] OPERADOR JEFATURA 31 [MADRID 201121280956 {0 iSu misidn bdsica €09} -Experiencia en 51 6
ENFORMACION N12 PROVINCIAL consistird en prestar 001! tabores de atencién
DE TRAFICO labores de D06 al pablico.
DE MADRID atencidén, informacién y ~Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con miquinas
en con pantalia,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto. .
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxiliédndose, en tramitacion
su caso, de burocrética de
méquinas con pantalla, asuntes relacionados
ordenadores ¢ con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, tréfico.
introducird datos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y &érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial,
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J03.0}MONITOR UKIDAD }JJEFATURA 22 1MADRID 5:11; 62832 |DE[Su misidn bésica CO9|-Experiencia y 15115
MOVIL N11 PROVINCIAL consistird en la conocimiento en
DE TRAFICO cobertura y materia de seguridad
DE MADRID mantenimiento de tos Y educacién vial.
Parques Infantiles de ~Titular de permiso |15
Trafico, asf como en de conducir clase C-2
conducir tos vehiculos y B-1 con antigliedad
en los que se de dos afios.

transportan. Prestard
apoyo en las actividades
relativas a la Educacién
Vial. Horario especiatl.

104 .0 OPERADOR JEFATURA 32{MADRID 261101280956 [0 iSu misidén basica Co9{-Experiencia en 51 &
INFORMACION N1D]PROVINCIAL consistird en prestar D01 labores de atencidn

DE TRAFICO {abores de D06 al piblice.

DE MADRID atencién, informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico labores con maquinas
en de pantalla,
materia de trafico ordenadores o
{tramitacidn : procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxiliéndose, en tramitacién
SU caso, en burocrética de
méquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de : administrativa de
texto. Asimismo, trifico,

introducirg datos e
fnterpretard y
desarrollard ias
instrucciones y érdenes
que emita el

terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.

Horario especial.

105.0{ JEFE SECCION JEFATURA 42 |MALAGA 1122} 62832 \BCiCoordinarg y dirigird BOB| -Experiencia en 15|20
N22 PROVINCIAL las labores en materia [B10[tramitacifn y gestién
DE TRAFICO de tramitacién 811[de expedientes
DE MALAGA administrative y/o de CO6ladministrativos en
circulacién y atenders [DO&|materia de tréfico.
las reclamaciones -Experiencia en 15
verbales y escritas que direccidn de equipos
se planteen. humanos .
-Conocimientos de 10
informitica a nivel .
de usuario.
106.0]EXAMINADOR N16 |JEFATURA 181MALAGA 21161314340 [CD[Tendrd como misidn -Conocimientos en 203140¢
PROVINCIAL principal la veloracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacién de pruebas de aptitud
DE MALAGA : pruebas para la ’ para la obtencidén del

obtencidén del permiso de permiso de
conducir, tante tedricas conduccion.

como practicas, asf_como -Experiencia en 20
aquel las otras funciones calificacién de

que contribuyan a ia pruebas de aptitud de
consecucidn de los conduccitn.

objetivogs de Formacidn y
Educacion vial. Horario
especial.
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107 .0 | OPERADCR JEFATURA 40 MALAGA 2|10|280956 {D {Su misibn bdsica CO?i-Experiencia en 51 6
INFORMACION N1G{PROVINCIAL consistird en prestar 001} tabores de atencidn
DE TRAFICO tabores de D0sjal pdblico.
DE MALAGA atencién, informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico labores con méquinas
en de pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
) (tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en (a 10
etc.), auxilidndose, en tramitacién
SuU Caso, en . burocratica de
méquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o ' con materia
procesadores de administrativa de
texto, Asimismo, tréfico.
introduciri datos e
interpretara y
desarrollaré les
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
108.0EXAMINADOR N16 |JEFATURA 10 MURCIA. 2116314340 |CD| Tendrd como misién -Conocimientos en 20]40
PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacion de pruebas de aptitud
DE MURCIA pruebas para la para la obtencitn del
obtencién del permiso de permiso de
conducir, tanto tedricas conduccidn.,
como précticas, asf como -Experiencia en 20
aquellas otras funciones calificacién de
que contribuyan a la pruebas de aptitud de
consecucidén de los conduccién.
objetivos de Formacién y
Educacion Vial. Horario
especial.
109.0|OPERADOR JEFATURA 15 [MURCIA 11131214224 {CD{Introducird datos, D01} -Experiencia en’ 101 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretard y DOSimanejo de terminales,
DE TRAFICC desarrollaré las 007 {maquinas con
DE MURCIA instrucciones y 6rdenes pantalla, ordenadores
que emita ¢l terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién, -Experiencia en 10
Horario especiat. tramitacidn
burccrética de
asuntos relacionados
con tréafico.
110.0]OPERADOR JEFATURA 24 {MURTIA 3]12]280956 |D iSu mision bdsica CO09 i -Experiencia en 5| 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar DO1{labores de atencién
DE TRAFICD {abores de DO&jal publico.
DE MURCIA atencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con méquinas
en con pantalla,
meteria de tréfico ordenadores o
{tramitacion procesadores de
administrativa, cobro de texto,
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), suxilidndose, en tramitacién
su caso, de burccrética de
méquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y 6rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
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111.0|OPERADOR JEFATURA 23 |MURCIA 1]10]280958 1D |Su misidn basica C09j-Experiencia en . 51 &
INFORMACION N10|PROVINCIAL . consistird en prestar DO1|labores de atencidn
DE TRAFICO lebores de D06 al publico.
DE MURCIA atencion, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con magquinas
en de pantalla,
materia de trafico ordenadores ¢
(tramitacion procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxiliandose, en tramitacién
Su caso, en burocratica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto, Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretara y
desarrol lard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
112.0|EXAMINADOR N16 | JEFATURA & |CARTAGENA 3116]314340 [CD|Tendrd como misidn -Conocimientos en 20140
"PROVINCIAL principal la valoracién calificacion de
DE TRAFICQ y calificacion de pruebas de aptitud
DE MURCIA pruebas para la para la obtencién del
obtencion del permiso de permiso de :
conducir, tanto tesricas conduccidn,
como pricticas, asf como -Experiencia en 20
aquellas otras funciones calificacion de
que contribuyan a la pruebas de aptitud de
consecucidén de los cohduccion.
objetivos de Formacidn vy
Educacién Vial. Horario
especial.
113.0{OPERADOR JEFATURA B8 CARTAGENA 81121280956 |D {Su misidn basica CO%|-Experiencia en 5| 6
INFORMACION N12] PROVINCIAL consistird en prestar DO1] labores de atencién
’ DE TRAFICO labores de DO&{al pablico.
DE MURCIA atencidén, informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiento al publice labores con méquinas
en con pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacion procesadores de
edministrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxiliéndose, en tramitacién
su caso, de burocratica de
méquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, tréfico.
introduciréd datos e
interpretard y
desarroliars las
instrucciones y &rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién,
Horario especial.
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114.0{OPERADOR JEFATURA 25 [ PAMPLONA 31101280956 {0 |Su misidn bésica CO%|-Experiencia en 51 6

INFORMACION N10 [ PROVINCIAL consistird en prestar D01| Labores de atencién
DE TRAFICO labores de DO&|al publico.
DE NAVARRA atencién, informacién y -Experiencia en S
asesoramiento atl publico Labores con maquines
en de pantaila,
materia de trafico ordenadores o
(tramitacion procesaderes de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en (a 10
ete.), auxilidndose, en tramitacion
SuU case, en burocrAtica de
maguinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducira datos e
interpretara y
desarroliard las
instrucciones y Ordenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotaciodn.
Horaric especial.
115.GJAYUDANTE JEFATURA 12 | ORENSE 1]12| 62832 {C {Realizari itabores €10} -Experiencia en 201 5
ADMINISTRACION |PROVINCIAL administrativas propias |C13|puesto de Jefe de
NiZ2 ?§hg§§EICO de su Cuerpo o Escala. (DO1|Equipo o similar.
114.0| JEFE SECCION JEFATURA = | 34|OVIEDO 1|22| 62832 (8C|Coordinaré y dirigiré BOB|-Experiencia en 15|20
NZ2 PROVINCIAL - tas labores en materis |[B10|tramitacion y gestidn
DE TRAFICO de tramitacién B811|de expedientes
DE ASTURIAS administrativa y/o de €06 |administrativos en
circulacién y atenderd [DO6|materia de tréfico.
tas reclamaciones -Experiencia en 15
verbales y escritas que direccién de equipos
se planteen. humanos.
-Conocimientos de 10
informética a nivel
de usuario.
117.0{ JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 13|OVIEDO 1116172524 |CD]Actuaré bajo las CO9{-Experiencia y 1510
Ni6 PROVINCIAL directrices del Jefe de [C10|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn gestidn
DE ASTURIAS correspondiente y administrative de
dirigird {a labor de los trafico.
funcionarios -Experiencia en 15
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
118.G|OPERADOR JEFATURA 17 OVIEDD 21131214224 |{CD]Introducird datos, 001| -Experiencia en 16| 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretard y D06 manejo de terminales,
DE TRAFICD desarrollard las 007 |maquinas con
DE ASTURIAS instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
que emits el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacion. ~Experiencia en 10
Horario especial. tramitacién
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico.
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119.0] OPERALGR JEFATURA 32 OVIEDD 11121280956 1D {Su misidn basica G9! -Experiencia en 51 &
INFORMACION N12(PROVINCIAL consistiréd en prestar 001 {tabores de atencidn
DE TRAFICO laberes de Dhstal piblice.
DE ASTURIAS atencién, informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con maguinas !
i en ; con pantallse, !
! materiag de tréfico E crdenadores o
{tramitacidn ! procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10|
g etc.), auxiliandose, en tramitacidn !
suU casc, de burocratica de
maquinas ¢on pantalla, asuntos relacionados
ordenadores © con materia
] ! procesadores de administrativa de
v texte. Asimismo, trafico.
introducira datos e
i interpretarid y
i desarrofiara las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para sy posterior
explatacidn.
Horaric especiasl.
120. 0 EXAMINADOR K16 |JEFATURA 27 [GI JON 1;16i314340 (COjTendré como misidn -Conocimientos en 20140
PROVINCIAL principal le veloracitn calificacion de
DE TRAFICO y calificacién de pruebas de aptitud
DE ASTURIAS pruebas para {a parz la obtencién dei
obtencidn del permiso de permiso de
conducic, tanto tedricas conduccién,
como practicas, asf como ~Experiencia en 26
aqueiias otras funciones calificacion de
que conteibuyan a ia pruebas de aptitud de
consecucidn de los conduccion.
cbjetivos de Formacidn y
Echucacitn Vial. Horario
especial. H !
121.0;CPERADOR JEFATURA 12| PALENCIA 11131214224 €D Intreducird datos, Lati-Experiencia en ;E'SD; &
PERIFERICO K13 |PROVINCIAL interpretard v D06 imanejo de terminales, |
DE TRAFICO desarrcllard tas D07 imaquinas con
I0E PALENCIA instrucciones y Srdenes pantalia, ordenadores
i que emita el terminal o y procesaderes de i
| el ordenador, pars Su texto. !
! posterior explotacidn. -Experiencia en HY
; Horario especial. i tramitacién
! ! ; burecritice de
asuntos relacionados
con trafico.
122.510PERADOR JEFATURA 21 IPALENCIA 1]16]280956 D jSu misidn bésica cO9f~Experiencia en 51 6
INFORMACION H1G!PROVINCIAL consistirdé en prestar D01t tabores de atencidn
DE TRAFICOD labores de 0l6ial piblico.
OF PALENCIA atencidn, informacitn y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdbiico labores con miguinas
en de pantalla,
materia de tréfico ordenadores ¢
frramitacibn procesadores de
administrativa, cobro de taxto.
tasas, de sanciones, ~Experiencia en la 10
etc.), auxiiidndose, en tramitacidn
& SuU caso, en burocratice de
maquinas con pantaila, asuntos reiscionados
ord=nadores ¢ con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimisme, tirgfico.
introducird dates e
; 5 i interpretars y i
f ! ¢ ) desarroliars fas
g i ; jinstrusciones v ordenes
: !
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123.0| JEFE NEGOCIADO [JEFATURA 11|LAS PALMAS 11161172524 |CD|Actuard bajo las C09i-Experiencia v 15110
16 PROVINCIAL directrices del Jefe de |[C10iconoccimiento en la
DE TRAFICO Seccidn gestidn
DE PALMAS, corresporddiente y administrativa de
LAS dirigira ia labor de ios tréfico.
funcionarios -Experiencia en 15
que formen su grupo de puesto similar de
trebajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
124.0) INVESTIGADOR DE}JEFATURA 12]LAS PALMAS 11151214224 |CDiRealizard estudios e -Permisos de conducir|10]20
SEGURIDAD VIAL [PROVINCIAL informes sobre lasg B-1 y B-2.
DE TRAFICO causas -Conocimientos en 10
DE PALMAS, concurrentes en los ] tabores relacionadas
LAS sccidentes de tréafico, con la seguridad
trazado de la vial.
via y su sefializacidn, -Conocimientos 5
parémetros de trafico, basicos de
implantacidn estadistica.
de aforos mbviles,
realizacidn de croquis,
estudio de
puntos conflictivos y
demds actividades
relacionadas con
la seguridad vial y
fluidezr del tréfico.
125.0 | OPERADOR JEFATURA 24 |LAS PALMAS 4121280956 |D [Su misidn bésica C09)-Experiencia en 3 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar 001) labores de atencidn
DE TRAFICO Labores de DOsjal piblico.
DE PALMAS, atencidn, informacién y -Experiencia en 5
LAS asesoramiento ml pdblico Labores con méquinas
en con pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacion procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), suxilidndose, en tramitacidn
su caso, de burocrédtica de
miquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
processdores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducira datos e
interpretaré y
desarrollara las
instrucciones y Grdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
126 .0 |OPERADOR JEFATURA 23| LAS PALMAS 61101280956 |D 1Su misidén bésica C09]-Experiencia en 5] &
INFORMACION N10{PROVINCIAL consistird en prestar DGt labores de atencidn
DE TRAFICO {abores de D06]al publico.
DE PALMAS, atencién, informacidn y -Experiencia en 5
LAS asesoramiento al .piblico labores con méquinas
en de pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tesas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilidndose, en tremitacidn
Su caso, en burocrética de
miquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introduciréd datos ¢
interpretaré y
desarrollard las
instrucciones y 6rdenes
que emita et
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial,
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127 .0{JEFE KEGODCIADO |JEFATURA 81 PONTEVEDRA 1118}172524 |CD]Actuaréd bajo las CO9i-Experiencia y 15|10
N18 PROVINCIAL directrices del Jefe de |C10{conocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn correspondiente gestidn
DE y dirigird la labor de administrativa de
PONTEVEDRA los funcionarios que trafico.
formen su grupo de -Experiencia en 15
trabajo. puesto similar de
Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
128.0(JEFE NEGOCIADQ |[JEFATURA 10| PONTEVEDRA 2116[172524 |CDjActuard bajo las CO9i-Experiencia y 15§10
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de [Ci0]/conocimiento en ia
DE TRAFICO Seccibn gestion
DE correspondiente y administrativa de
PONTEVEDRA dirigira ta {abor de los trafico.
funcionarios ~Experiencia en 15
que formen su grupo de puesto similar de
trabajo. Jefe de Negociado o
Jefe de Equipo.
129 _0[ANIMADOR DE JEFATURA 12 {PONTEVEDRA 11141139152 jCDiSu misién basica CO9|-Experiencia en el 1520
EDUCACION VIAL |PROVINCIAL consistird en la campo de la
: DE TRAFICO divulgacién, fomento v educacion.
DE ensefianza de la -Experiencia en &reasi|l15
PONTEVEDRA Educacidén Vial en de circulacién vy
Centros Docentes, segurided vial.
Asociaciones, colectivos -Formacién en éreas {10
ciudadanos, educativas.
Ayuntamientos y demds
Organos e Instituciones
piblicas, lievando a
cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares.
Asimismo, preparé el
concursoe de Educacidn
Vial y fomentard la
participacién de {os
Centros de EGB en el
mismo.
Horario especial.
130.0}CPERADOR JEFATURA 13| PONTEVEDRA 11131214224 {CD|Introduciré datos, DU |-Experiencia en 10] &
PERIFERICO H13 PROVINCIAL interpretard y DO6Imanejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollarsd las D07 mbquinas con
DE instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
PONTEVEDRA que emita el terminal o y procesadores de
el crdenador, para su texto.
posterior explotacion. -Experiencia en 15
Horario especial. tramitacién
burocratica de
asuntos relacionados
con trafico.
131.0JOPERADOR JEFATURA 19| PONTEVEDRA 2{10{280956 (D [Su misidén basica CO9|-Experiencia en 5l &
INFORMACION NTOIPROVINCIAL consistiré en prestar D81 labores de atencién
DE TRAFICO iabores de p06jal pibliceo.
D€ atencion,atencién, -Experiencia en 5
PONTEVEDRA informacion y labores con maquinas
- asesoramiento al pdblico de pantalia,
en materia de trifico ordenadores o
(tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, ~Experiencia en la 10
etc.), auxilidndose, en tramitacidn
su caso, de miéquinas con burocrética de
pantalla, ordenadores o asuntos relacionados
procesadores de con materia
texto. Asimismo, administrativa de
introducird datos e tréfico.
interpretara y ~Conocimiento de la 2
desarrollaré [as lengua gallega.
instrucciones y &érdenes
qgie emita el
terminal o el ordenador,
para su posteriocr
explotacién.
Horario especial.
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132,71 INVESTIGADOR DE!JEFATURA 14|SC TENERIFE 1]15j214224 |CD|Realizara estudios e -Permisos de conduciriili2o

JEGURIDAD VIAL |PROVIHCIAL informes sobre las B-1 ¥ B-2.

BE TRAFICOD causas -Conocimientos en 10

; CE S.CRUZ concurrentes en los tabores relacionadas

! TENERIFE accidentes de tréfice, con la seguridad

: trazado de ia vial.

: ! ‘ via ¥ su sefalizacién, -Conocimientos 5

i oo parémetros de trafico, basicos de

; P imptantacién estadistica.

§ de aforos mbviles,

| realizacion de croguis,

; estudio de

; puntos conflictivos y

3 f demas actividades
: ‘ . relacionadas con
; i ia geguridad vi'al Y
} j ! [ fluidez del trafico.
3 3
1133.0  OPERADOR JEFATURA 251SC TEMERIFE 3121280956 1D {5u misién bésice CO%}-Experiencia en 518

INFORMACION N12 [PROVINCIAL consistira en prastar D01} tabores de stencion

: DE TRAFICO labores de 006jal piblico.

DE S.CRUZ stencidn, informacidn vy -Experiencia en s
TENERIFE asesoramiento al piblice labores con méquinas

: en con pantalla,

! materia de tréfico ordenadores o
{tramitacibn procesadores de
administrative, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxiliéndose, en tramitacidn
sU caso, de burocratica de
miquinas con pantalia, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.

! introducird datos e
interpretard y
desarrollard las

: instrucciones y érdenas

que emita et |

! terminal o el ordenador,

’ . para su posterior

; P explotacidn.

} Horario especial.

‘iw’»&‘C%{}?EPADPR JEFATURA 21 ISEGOVEA 1101280956 |P 1Su mizidén basica CD9 | -Experiencia en 5] &

FIHFORMACICH N10/PROVINCIAL ’ consistird en prestar DO1|tabores de atencidn

t DE TRAFICO labores de DOSlat pablico.

DE SEGDVIA atencidon, informacidn v -Experiencis en 5
asesaoramiento al padblice labores con maquinas
en de pantallas,
materia de tréfice ardenadores o

i (tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc. ), auxilisndese, en tramitacidn
; su caso, en burocratica de
§ maquinas conh paniaila, asuntos relacionados
uirdenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimisme, tréfico.
introducird datos e
interpretarsd y
rdesarroliard las
instrucciones y érdenes
x jgue emits el
terminal o el eordenador,
para su posterior
axplotacidn.
i Horario especial.
H
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135.0|MECANICO JEFE |JEFATURA 30|SEVILLA 1/18 389388 [CD|Ser§ responsable de los ~Estar en posesion de{20{30
DE VUELO PROVINCIAL mecénicos de la tftulo de Técnico de
DE TRAFICO patrulia, asf como mantenimiento de
DE SEVILLA del mantenimiento en aeronaves
— Linea de los {certificado de
' hel icépteros asignados a mecdnico motorista de
la misma. Deberd émbolo y reaccidn),
cumpl imentar las -Experiencia en 15
revisiones de linea en mantenimiento de
la documentacion oficial helicépteros de tipo
y los partes diarios de vAlouette" vy
mantenimiento. Deberéd "Eccureily,
mantener la -Cursos de 5
documentacidn técnica, mantenimiento de
Intervendrd en turbina y célula.
revisiones bisicas,
correcciones de
discrepancias ¢
cumplimentacidn de
boietines de servicio o
consignas de
navegabi L idad.
Mantendrd los medios
técnicos asignados a la
patrulla en perfectas
condiciones de uso y
utilizacién.
Horario especial.
134.0}PILOTO AYUDANTE | JEFATURA F1|SEVILLA -2118[511260 |CD|Pilotars helicépteros -Titulo de Piloto 15130
HELICOPTERC N18IPROVINCIAL como comandante o comercial de
DE TRAFICO co-piloto. Conocerd vy helicopteros.
DE SEVILLA cumplird las normas -Titulo de Piloto 10
aeronauticas, privade de
manteniendo al dia ia helicépteros.
informacidén aerondutica -Mas de 250 horas de [10
que le afecte, vuelo.
conociendo manuales de -Certificado de tipo | 5
vuelo y vigencia de sus de helicépteros
titulos y Eccureil y Alouette.
calificaciones.
Realizarg equellas
funciones encomendadas
fuera de las especfficas
de vuelo vy en relacidn
con &, asf como los
planes de entrenamiento.
Horario especial.
Disponibilidad total.
137.0 MECANICO DE JEFATURA 29| SEVILLA 1]17}389388 [cDlRealizars el -Certificado de 25130
VUELD PROVINCIAL mantenimiento y las mecénico motorista de
DE TRAFICO revisiones pre y post émbolo y reaccién,
DE SEVILLA vuelo de la flota de expedido por la
helicépteros del Escuela Nacional de
Organismo, asf como las Aerondutica u
revisiones semestraleg organismo
de la misma. equivalente.
Formard parte de la -Experiencia en 15
tripulacisén de vuelo mantenimiente de
cuando sea necesario. Se helicépteros y
encargara también de {a titulacion de
actualizacidn de los Formacion Profesional
manuales de en Ingenierfs
mantenimiento vy Aerondutica o
boletines de servicio. industrial.
Horario especial.
Disponibitidad total.
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138.0|EXAMINADOR N1& |JEFATURA T1|SEVILLA 1116314340 |CD|{Tendré como misidn -Conocimientos en 20140
PROVINCIAL principat la valoracidn calificacién de
DE TRAFICO y calificacién de pruebss de aptitud
DE SEVILLA pruebas para la para la obtencidén det
obtencién del permiso de permiso de
concdducir, tanto tedricas conduccion.
como practicas, asf como -Experiencia en 20
aquellas otras funciones calificacién de
que contribuyan o la pruebas de aptitud de
consecucidn de los conduccidn.
cbjetivos de Formacidén y
Educacidn Vial. Horario
especial.
139.0{OPERADOR JEFATURA 17 SEVILLA 21131214224 |CD | Introduciré datos, D01 | -Experiencia en 161 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL "~ jinterpretaré y D04 manejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollaréd las DO7 |maquinas con
DE SEVILLA instrucciones y érdenes pantalila, ordenadores
que emita el terminal ¢ y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacidn. -Expertencia en 10
Horario especial. tramitacidn
burocrética de
asuntos relacionados
con tréfice.
140.0|OPERADOR JEFATURA 2BISEVILLA 11121280956 |0 |Su misién basica CO9|-Experiencia en 51 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01|tabores de atencidn
DE TRAFICO tabores de 00&|al pablico.
DE SEVILLA gtencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con mdquinas
en con pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacidn procesadores de
edministrative, cobro de texto,
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxiliandose, en tramitacién
su caso, de burocrética de
maquinas con pantaila, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretard y
desarrollaré las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
expiotacion.
Horario especial.
141.0;OPERADOR JEFATURA 27|SEVILLA 11101280956 (I |Su misidn basica COY|-Experiencia en 5] 6
INFORMACION N10;PROVINCIAL consistird en prestar D01|lebores de atencién
DE TRAFICO labores de pGé|al pablico.
DE SEVILLA atencién, informecién y -Experiencie en 5
asesoramiento al piblico labores con mdquinas
en de pantalis,
materis de trafico ordenadores o
{tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasaes, de sanciones, -Experiencia en ta 10
etc.)}, auxilisdndose, en tramitacion
su caso, en burocratica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos &
interpretard vy
desarrollard las
instrucciones y érdenes
gue emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
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142,0)JEFE MEGOCIADO ;JEFATURA 8| TARRAGONA 1118]172524 |CD|Actuars bajo las C09{-Experiencia y 15119
N18 PROVINCIAL directrices del Jefe de [Ci0|conocimiento en {a
DE TRAFICO Seccién correspondiente gestidén
DE ’ y dirigird la tabor de administrativa de
TARRAGONA los funcionarios que tréfico.
formen su grupo de -Experiencia en 15
trabajo. puesto similar de
Jefe de Negociado o | ”
Jefe de Equipo.
143 .CIEXAMINADOR N16 | JEFATURA 91 TARRAGONA 11161314340 (L0 Tendrd como misidn -Conocimientos en 20|40
PROVINCIAL principal la valoracion calificacion de
. DE TRAFICO y calificacién de pruebas de aptitud
DE pruebas para ta para La obtencidn del
TARRAGONA obtencidén del permiso de permiso de
conducir, tanto teéricas conduccidn.
como précticas, as{ como -Experiencia en 20
aquelias otras funciones calificacién de
que contribuyan a la’ pruebas de aptitud de
consecucitn de los conduccidn.
objetivos de Formacion y
Educacién vial. Horario
especial.
144 .0 |OPERADOR JEFATURA 14 | TARRAGONA 11131214224 {CD|Introduciré datos, DO1|-Experiencia en 10; 6
PERIFERICD W13 IPROVINCIAL interpretard y pO6imanejo de terminales,
DE TRAFICO desarrctlars las D07 mdquinas con
DE instrucciones y Grdenes pantalla, ordenadores
TARRAGONA que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto. i
posterior explotacidn. -Experiencia en 10
Horarioc especial. tramitacion
burocréatica de
asuntos relacionados
con tréafico.
145 .0 OPERADOR JEFATURA 25 | TARRAGONA 3[12/280956 |0 iSu misidén basica C09|-Experiencia en 5] 6
INFORMACION N12{PROVINCIAL : consistird en prestar DC1] labores de atencién
DE TRAFICO tabores de pO&1al pablice.
DE atencién, informacidn y -Experiencia en 5
TARRAGONA asesoramiento al piblico (abores con miquinas
en con pantatla,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacién procesadores e
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilidndose, en tramitacion
su caso, de burocrética de
mégquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e -Conocimiento del 2
interpretaré y idioma catalén.-
desarrollard (as
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
146.0|OPERADOR JEFATURA 12 TERUEL 1]13{214224 (CD|Introducird datos, D01 -Experiencia en 0] 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretard y DO6imanejo de terminales,
DE TRAFICQO desarrotlard las DO7 jméquinas con
DE TERUEL instrucciones y érdenes pantalla, ordenadores
que emita el terminal o Y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacidn. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacién
burocratice de
asuntos relacionados
con trafico.
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147 .0 | OPERADOR JEFATURA 18| TERUEL 11101280956 |> |Su misidn bésica 09| -Experiencie en 51 6
INFORMACION N10{PROVINCIAL consistird en prestar D01jtabores de atencidn
DE TRAFICO labores dé DO6ial piblico.
DE TERUEL atencién, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblice labores con méquinas
en de pantalia,
materia de trafico ordenadores ©
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxiliéndose, en tramitacidn
suU caso, en burccréitice de
méquinas con pantalia, asuntos relacionados
ordenadores © con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducirs datos e
interpretaréd vy
desarrollard Las
instrucciones y 6rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
148.0| INVESTIGADOR DE|JEFATURA 11| TOLEDO 1]15]214224 |CD[Realizard estudios e -Permisos de conducir[10(20
SEGURIDAD VIAL jPROVINCIAL informes sobre las 8-1 vy B-2.
DE TRAFICO causas ~Conocimientos en 10
DE TOLEDO concurrentes en los {abores relacionadas
gccidentes de tréfico, con la seguridad
trazado de la vial. -
via y sy sehalizacidn, -Conocimientos 5
parémetros de tréfico, bésicos de
implantacion estadistica.
de aforos mdviles,
realizacién de croquis,
estudic de
puntos conflictivos v
demds actividades
retacionadas con
la seguridad vial y
fluidez del tréfico.
149 .0} OPERADOR JEFATURA 221 TOLEDD 2|12]2B0956 [D |Su misidn bésica CO9| -Experiencia en 5t &
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar DO1]}labores de atencién
DE TRAFICO {sbores de D0Sjat pibtico.
o DE TOLEDO atencién, informacién y -Experiencis en 5
asesoramiento al piblice Lsbores con miguinas
en con pantalla,
materia de tréfico ordenadores o
(tremitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, ~Experiencia en 10
etc.), auxiliéndose, en tremitacion
su caso, de burocrética de
méquinas con pantailas, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, tréfico.
introduciré datos e
interpretard y
desarrollerd las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn.
Horario especial.
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NUMERD DENGMINACION DEPENDENCIA RPFT LOCALIDAD VAC | NI ESPECIF. § GR DESCRIPCION cuR MERITOS PM | PN
150.0{OPERADOR JEFATURA 21{TOLEDO 1{10{2B0956 (D {Su misién bésica 09| -Experiencia en 5} 6
INFORMACION N10[PROVINCIAL consistird en prestar 001]isbores de atencién
DE TRAFICO tabores de pO6jal publico.
DE TOLEDC atencién, informacion y -Experiencia en 5
asesoramiento al puiblico tabores con méquinas
en de pantalls, -
materia de tréafico ordensadores o
{tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 190
etc.), auxilisndose, en tramitacidn
su caso, en burocritica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
- texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y 6rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién,
Horario especial.
151.0] INVESTIGADOR DE|JEFATURA 23{VALENCIA 1|15{214224 |CD]Realizard estudics e -Permisos de conducir (10|20
SEGURIDAD VIAL [PROVINCIAL informes sobre las B-1 vy B-2.
DE TRAFICO causas -Conocimientos en 10
DE VALENCIA concurrentes en los labores relacionadas
accidentes de tréfico, con la seguridad
trazado de la vial.
via v su sefializacidn, -Conocimientos s
parémetros de trafico, basicos de
implantecidn estadistica.
de aforos méviles,
realizacién de croquis,
estudio de
puntos conflictivos y
demds actividades
relacionadas con
la seguridad vial y
fluidez del tréfico.
152.0{DPERADOR JEFATURA 26| VALENCIA 1/13 214224 |CD|Introduciréd datos, DO1|-Experiencia en 10| &
PERIFERICO N13 JPROVINCIAL interpretard y D06 manejo de terminales,
DE TRAFICO desarrollard las DO7 iméquinas con
DE VALENCIA instrucciones y 6rdenes pantaila, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacidn
burocratica de
asuntos relacionados
con tréfico.
153.0|AYUDANTE JEFATURA 291VALENCIA 2112] 62832 |{C {Realizard labores C10}-Experiencia en 201 5
ADMINISTRACION [PROVINCIAL administrativas propias |C13|puesto de Jefe de
N12 D&A{E;i?i? de su Cuerpo o Escala. |DO1]Equipo o similar.
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154 .0 ]OPERADOR JEFATURA 43 | VALENCIA 3{12[280956 [D {Su misidn bésica C0%|-Experiencia en 51 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01 | labores de atencidn
DE TRAFICO lshores de atencién, po6lal piblico.
DE VALENCIA informacidén y -Experiencia en 5
asesoramiento al piablico labores con méquinas
en materia de tréfico con pantalla,
{tramitacidn ordenadores o
edministrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxiliéndose, en -Experiencia en 10
su caso, de miguinas con tramitacidn
pantalta, ordenadores o burocrédtica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introduciré con materia
datos e interpretard vy administrativa de
desarroliaré las trafico.
instrucciones y érdenes -Conocimiento del 2
que emita el terminal o idioma valenciano.
el ordenador, para su
posterior explotacidn,
Horario especial.
155.0{0PERADOR JEFATURA 42| VALENCIA 2110|280956 |D |Su misién bésica CO9}-Experiencia en 5{ 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar D01 labores de atencién
DE TRAFICO tabores de D06 al pdblico.
DE VALENCIA atencién, informacién y ~Experiencia en 5
asesoramiento al piblico Lebores con miquines
en con pantalla,
materia de trdfico ordenadores o
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxiliadndose, en tramitacién
su caso, de miquinas burocrética de
con pantalla, asuntos relacionsdos
ordenadores o con materia
procesadores de texto. administrative de
Asimismo, introduciré tréfico.
datos e interpretard y -Conocimiento del 2
desarrollers las idioma valencisno.
instrucciones y érdennes
que emita el terminal o
el ordenador, para su
posterior explotacidn.
Heraric especial.
156.0{MECANICO JEFE |JEFATURA 13 |MANISES 1118389388 |CD|Serad responsable de los -Estar en posesién de|20|30
DE VUELO PROVINCIAL mecénicos de {a tftulo de Técnico de
DE TRAFICO patrutla, asi como mantenimiento de
DE VALENCIA del mantenimiento en aeronaves
Lfnea de los (certificado de
helictpteros asignados & mecénico motorista de
‘la misma. Deberd émbolo y reaccidn).
cumpl imentar las -Experiencia en 15
revisiones de lfnea en mantenimiento de
la documentacidén oficial heticépteros de tipo
y los pertes diarios de “Atouette" y
mantenimiento. Deberé “EccureitV.
mantener la -Cursos de 5

documentacién técnics.
Intervendré en
revisiones bésicas,
correcciones de
discrepancias o

cumpl imentacién de
boletines de servicio o
consignas de
navegabilidad.
Mantendréd los medios
técnicos asignedos a la
patrulla en perfectas
condiciones de uso y
utitizacién,

Rorario especial.

mantenimiento de
turbina y célula.




21269

BOE nim 167 Miércoles 14 julio 1993
NUMERC DENCGMINACION DEPENDENCIA RPY LOCALIDAD VAC | NI ESPECIF. DESCRIPCION cua MERITOS PM PN
157.0{0OPERADOR JEFATURA 2Z21VALLADOLID 1116[2809546 Su misidén basica COY|{-Experiencia en 51 6
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistira en prestar p01|labores de atencidn
DE TRARICO labores de p061al plblico.
DE atencién, informacién y -Experiencia en 5
VALLADOLID asesoramiento al publico labores con miquinas
en de pantalla,
materia de trafico ordenadores ©
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en la 10
etc.), auxilidndose, en tramitacidn
Su caso, en burocrédtica de
maquinas con pantaila, asuntos relacionados
ordenaderes o con materia
procesadores de administrativa de -
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
158,0|OPERADOR JEFATURA 20 [BILBAO 2112280956 Su misién bésica CO?f-Experiencia en 5f &
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01|labores de atencidén
RE TRAFICO labores de atencidn, pl6jal pabtico.
DE VIZCAYA informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiento al piblico labores con méquinas
en materia de tréfico con pantatla,
(tremitacidn ordenadores o
administrativa, cobro de procesadores de
tasas, de sanciones, texto.
etc.), auxilidndose, en -Experiencia en {1}
su caso, de miquinas con tramitacion
pantatia, ordenadores o burocratica de
procesadores de texto. asuntos relacionados
Asimismo, introduciré con materia
datos e interpretard y administrativa de
desarrollard las trafico.
instrucciones y Grdenes ~Conocimientos de 2
que emita el terminal o euskera,
el ordenador, para su
posterior explotacidn.
Horario especial.
159.0 | OPERADOR JEFATURA 19{BILBAC 1110)280956 Su misidén béasica CO9|-Experiencia en 51 &
INFORMACION N10|PROVINCIAL consistird en prestar b01]labores de atencitn
DE TRAFICO tabores de pO&]{al publico.
DE VIZCAYA atencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al publico labores con méquinas
en con pantalla,
materia de trafico ordenadores o
(tramitacidn procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilidndose, en tramitacién
su caso, de burocrética de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materis
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, tréfico.
introduciré datos e -Conocimientos de 2
interpretard y euskera.
desarrollard las
instrucciones y érdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacion.
Horario especial.
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160.G]EXAMINADOR N16 |JEFATURA 7| ZAMORA 11161314340 iCD Tendrd como misién -Conocimientos en 20140
PROVINCIAL principal la valoracidn calificacion de
DE TRAFICO y calificacién de pruebas de aptitud
DE ZAMORA pruchas para la para ia obtencién del
obtencidén del permiso de permiso de
conducir, tanto tebricas conduccién.
como practicas, asf como -Experiencia en 20
aquellas otras funciones calificacion de
que contribuyan a la pruebas de aptitud de
consecucidén de los conduccidn.
objetivos de Formacidn y
Educacién Vial. Horario
' especial.
16%1.0|OPERADOR JEFATURA 19{ZAMORA 2|12{280956 D [Su misidn bésica €09 -Experiencia en S| 6
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01) tabores de stencién
DE TRAFICO labores de D06|al pdblico.
DE ZAMORA atencidn, informacidn y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico labores con méquinas
en con pantatla,
materia de tréfico ordenadores o
(tramitacién procesadores de
administrativa, cobro de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
ete.), auxilisndose, en tramitacién
su caso, de burceréatica de
maquinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrative de
texto. Asimismo, trifico.
introducira datos e
interpretard y
desarrotlard las
instrucciones y &rdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacién.
Horario especial.
162.0]OPERADOR JEFATURA 27 {ZARAGOZA 3112)280956 [D {Su misidn basica C0?|-Experiencia en 5] &
INFORMACION N12|PROVINCIAL consistird en prestar D01/ labores de atencidn
: DE TRAFICO tabores de D06&ial pablico.
DE ZARAGOZA atencidn, informacién y -Experiencia en 5
asesoramiento al plblice Labores con méguinas
en con pantalla,
materia de trafico ordenadores o
{tramitacién procesadores de
administrativas, cobre de texto.
tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxiliandose, en tramitacién
su caso, de burocratica de
maquinas con pantalia, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretarg y
desarroilars ias
instrucciones y 6rdenes
que emita ef
terminal o el ordenador,
para su posterior
explotacidn,
Horario especial.
163.C | OPERADOR JEFATURA 4 [CEUTA 1]13|214224 |CD|Introducirg datos, BG1 -Experiencia en 10 &6
PERIFERICO N13 |LOCAL DE interpretard y D06 manejo de terminales,
TRAFICO DE desarrollard las D07 Imdquinas con
CEUTA instrucciones y 6rdenes pantaila, ordenadores
que emita el terminal o y procesadores de
el ordenador, para su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 10
Horario especial. tramitacion
burocratica de
asuntos relacionados
con tréfico.
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NUMERD DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC | Nt ESPECIF. | GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM | PN
164 . 0| OPERADOR JEFATURA BIMELILLA 11121280958 ib {Su misién bésica €09} -Experiencis en 51 &
INFORMACION N12)LOCAL DE _ consistird en prestar 001} tabores de atencién
TRAFICO DE labores de posial pdblico.
MELILLA atencidn, informacisén y -Experiencia en 5
asesoramiento al pdblico tabores con méguinas
en con pantalla,
materis de tr&fico ordenadores o
(tramitacidn procesadores de
. administrativa, cobro de texto.

tasas, de sanciones, -Experiencia en 10
etc.), auxilisndose, en tramitacidn
su caso, de burocrética de
méguinas con pantalla, asuntos relacionados
ordenadores o con materia
procesadores de administrativa de
texto. Asimismo, trafico.
introducird datos e
interpretard y
desarrollard las
instrucciones y drdenes
que emita el
terminal o el ordenador,
parga su posterior
explotacidn.
Horario especial.

Claves de titulacién segin R.P.T.: 32040 = Ingeniero técnico de Obras Piblicas / 32050 = Ayudante de Obras Pdblicas
Adscripcidn a cuerpos o escalas: EXC 11 salve en el caso de los puestos de Mecénico Jefe de vuelo y Mecdnico de vuelo,
para los que serda: EXC 25
RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T. VAC: Nimero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuabies
PM: puntos maximo del méritp PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

-
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,  ANEXOHl o
~ CONCURSO GENERAL DE MERITOS |

Solicitud de participacion en el Cdncurso_ de Méritos para la ‘provisién de Puestos de Trabajo en
la Jefatura Central de Trafico, Ministerio del Interior, convocado por Ordende.........................

(Escribir los datos en el interior del recuadro)

DNL:(*) : e ttereerteereeaa 3
APELLIDOS: I TP et anns
NOMBRE: : ceneneaan eerrananns e eeereeat
TELE?ONO: ) S i tetiicissanassasasaan RARRRRLELED P .
CALLE: | o e, etmeeeeeesesseienaean
CODIGO POSTAL: | . R U S v ererreeeaaan
LOCALIDAD: o RN ETTTTCPPIOPPROY eeeeaaann e

SOLICITUD CONDICIONADA A LA DEL e eieraaeees S S
‘CONYUGE: (SIINO) : - : C

 —En caso afirmativo:D.N.I. CONYUGE:
' TIENE ALGUNA DISCAPACIDAD:(SIINO)
--En caso afirmativo: NECESITA ALGUNA

ADAPTACION AL PUESTO: (SINO).
Indicar cual: o

EN ottt QlveenndBo e de 1.993

- o {Firma)

(Reservado para la Administracion)

" ILMO. SR: DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO

(*) Debera acompanarse fotocopia del D.N.I.
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Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 12 LUGAR
Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 22 LUGAR
Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 32 LUGAR
Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 42 LUGAR

Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 52 LUGAR

DN
APELLIDOS:
NOMBRE:

ANEXO
CONCURSO GENERAL DE MERITOS

Nuamero puesto Localidad

OBSERVACIONES:

a) Los funcionarios con destino provisional (1) deberan solicitar todos ios puestos de
trabajo a los que puedan acceder en la localidad donde tengan destino provisional,
hasta el maximo previsto mas arriba, siempre que reinan los requisitos exigidos.

b) Con el nimero de orden debe entenderse la preferencia para la eleccion del
puesto.

(1) salvo los que se hallen en Comision de Servicios, deberan solicitar todos los
puestos de trabajo a los que puedan acceder en la localidad donde tengan destino
provisional, hasta el maximo previsto mas arriba, siempre que reunan los requisitos
exigidos, excepto los que hayan reingresado al servicio activo mediante adscripcion
provisional, que solo estan obligados a solicitar el puesto que ocupan
provisionalmente.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO



21274

Miércoles 14 julio 1883

BOE nim. 167

ANEXO

v

MINISTERIO .

O/ DA :
CARGOD .

CERTIFICO: Que segun jos antecedentes obrantes en este {entro, el funceonaric abajo indicado tiene acreditados los siguientes EXTREMOS:

1. DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:

Cuerpoobscaia

Admunistracidn 2 ta que pertenece: (1)

2_SITUACION ADMINISTRATIVA

N D Servicia ACtvo

Excedencia voluntana art 29 3 Ap  Ley 30/

2 D Servicios Especiales . D Servicos CC AR
Fecha traslado:

Suspensian firme de funciones: Fecha

O ; ;
terminacion periodo suspensifin: ..., e

- 5 D Excedencea para el cindado de hipos, articuio 29 4 Ley 30/84: Toma posesion attimo

Fecha cese servicio actwp: """""""""""""" destno definitevo . L Fecha ceseservicioactivo: (3) . .
7 D 0 S S S LR T T R L 14 | = A O O
3. DESTING

31 DESTINO DEFINITHVO {4)

2 2 DESHING PROVISIONAL (5)

-t alComusignServiciosen: {6y Denominacdndel Puestor
tocaidad: fechatoma posesidn: ... Nsveidel Puesta:
b) Reingreso concaratter provisional @
LOANABT: oo Fechatoma posessOn: . ... MiveldeiPuesto:
) Supuestos previstos en el Art.27.2. del Reg. de Prov - D Por cese o remocion del puesto D?o: supresion del puesto
4. MERITOS (T)

MerusteriorSecretaria de Estado, Organismo, Detegaaon o Direccion Perifénca, Comumdad Autdnoma , Corporacion Local:

4 1 Grado Personal.

4.} Puestss desempenados excluido e desteno actual; {9)

Denominacion S5ub Gral o Unidad Auimilada

CURSO

4 4 Cursos imparndos de lus que figuran en el Anexo V:

CURSD

Administracsén

Cuerpo o Escala

Fecha consolidacidn {8)

45 Antigdedad: Tiempo servicios reconoados en la Administraaén del Estado, Autdnoma o Local, hasta fecha de hinalizacién del plazo de
presentacion de instanas:

Tempo

Centro Directivo (AROs, meses, d:as)

Afos Meses Dias

CERTIFICACION que expido a petician del enteresado y para que surta efectos en el concursc (onvocado por Orden

de fecha:

. BOE: N®

(LUGAR, FECHA, FIRMA Y SELLO}
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[
Pﬂ-’ .
D)

A Ot
AQG2
A D3
AD4
A0S
A6
A Q7
AQ8
A0S
A0
Al
A2
A3
A4
A5
Al
A7
A8
A9
A 20
A2l
A 22
A23

A2g

A25
A 26
A 27
A 28
A 29
A3l

B 01
B 02
803
B 04
B G5
B 06
8 07
B 08
B 09
B 10
B 11
812

o1
a2
o3
C04
cos
Co6
co7
cos
ca9
c1io
Cti
C2
c13

Do
D02
D o3
D04
DO5
D06
Doy
Dos
D09

ANEXO V

A} GRUPO -A-
Curso General de Administracidon Financiera.
Curso de Técnicas presupuestarias en la Administracion Plblica
Curso ge Contratacion Administrativa en el Proceso det Gasto Publice
Curso de Administracién y Gestion del Personal Funcionario
Curso de Formacion General en materia de relaciones {aboraies colectivas
Curso de Administracion de Personal Laboral
Valoracion y descripcion de Puestos de Trabajo
Formacidn para responsables en Areas de Recursos Humanos
Analisis de problemas y toma de dedsiones
En trabajo en equipo
Planificacion y control de proyectos en la Administracion Publica
Tecnicas de negociacion
E Management Publico en los afos 90
Iinformacion Adminstrativa
Instrumentos de Comunicacian en la Administracion Pablica
Estudio y Analisis de Organizaciones en fas Administraciones Publicas
Elaboracion y aplicacion de {as normas: Técnica normativa
La Administracion Pablica Espanoia ente |la CEE
Gestion sobre asuntos relacioneados con la CEE
Curso sobre negociaciones europeas
La aplicacion de la informatica al trabajo directivo
introduccion aia informatica de Gestion
inteligencia artificial
Microordenadores. Programas de aplicacion Dbase i plus
Microordenadores. Pragramas de aplicacion: SPS5, analisis estadistico
Microordenadores. Programas: OPEN ACCESS i
Microordenadores. Programas de aplicacion: SPSS, funciones estadisticas
Microordenadores. Programas de aplicadion: SAS. Programdidn IV generacadn
Curso de especializacion enlengua Francesa
Curso de espeaalizacion enlengua Inglesa
8) GRUPO -B-
Gestion Economica y Financiera
Gesuon Financiera y Presupuestaria
Expropiacion forzosa
Contratacion-Ejecucion del Gasto
Gestidn de Personal Laboral
Administracon de Personal Funacnario
Puestos de trabajo
Organizacion dei Trabajo
La Gestion de lo imprevisto
Informacion Administrauva
Procedimiento administrativo
Funcionamiento de las Comunidades Europeas
C) GRUPO -C-D-
Gestion Econdmica y Financiera
Administracién Financiera
Gestion de Personal
Legisiacion Laboral
Organizacion del Estado y Procedimiento Administrativo
€l Procedimiento Administrativo
Organizacion del Estado y deia CEE
Introduccion a fa CEE
informacion y Atencion al Pubtico
Archivo y tratamiento documental
Archivo
Documentacién
Preparacitn para puestos de secretaria
D) GRUPO -B-C-D-
Introduccion a la Informatica y Tratamiento de Texto
Paguete Integrado QOPEN ACCESS
Paquete Integrado Symphony
Introduccion y Programacion D BASE it
Programacion intensiva D BASE lit PLUS
introduccion a ia informatica
Iinformatica para usuarios avanzados
Base de Datos Base IV
Programacion avanzada Base IV
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ANEXO VI

CERTIFICADO DE MERITOS ESPECIFICOS

5 2 e
{(nombre, apellidos y cargo)

CERTIFICO: Queel funcionarioD.......... ... ... ... .............. e
CONNRP. o , ha estado destinado en esta Unidad
desde................. hasta ............. , ocupando el puesto de trabajo de
...... ciieiiiieee.......ydesemperiando durante ese tiempo las siguientes
funciones:

Y para que conste, firmo la presente certificaciénen . ... ..............
a........ de ............. o de mil novecientos noventa y tres.

Firmay sello



