
BOE núm 150 Jueves 24 junio 1993 19369

16418 RESOLUClONde lOdejunio de 1993, de la Dirección Gene­
ral de Investigación Cient(fica y Técnica, por la que se
establecen ayudas de viaje e instalación a los beneficiarios
de contratos, modalidad B, para la incorporación de Doc­
tores y Tecnólogos a grupos de investigación en España
e';' el marCQ del Programa Nacional de Formación de Per­
sonallnvestigador del Plan Nacional de Investigación Cien­
t(fica y Desarrollo Tenológico.

La Resolución de 11 de marzo de 1992 de la Comisión Permanente
de la Interministerial de Ciencia y T~cnología por la que se convocan
acc~tir;~::~ara la incorporación de Doctores y Tecnólogos a grupos de inves­
tigación en España en ei rñal;:~ ~e! !7o~rama Nacional de Formación de
Personal Investigador del Plan Nacional de Invesi~~;~~6~ C}ientífica y
Desarrollo 'Tecnológico prevé, en el artículo 4.3, una ayuda de viajes e
instalación para los contratados de la modalidad B.

De conformidad con la referida Resolución y en uso de las atribuciones
que tengo delegadas, he acordado la autorización del pago de 350.000
pesetas a los beneficiarios de un contrato de la modalidad B según Reso­
luciones de 22 de febrero de 1993 y de 31 de marzo de 1993 de la Comisión
Permanente de la Interministerial de Ciencia y Tecnología.

Este gasto será imputado a la aplicación presupuestaria 18.08.781 del
programa 541A del vigente ejercicio presupuestario.

Madrid, 10 de junio de 1993.-EI Director general, Roberto Femández
de Caleya.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Formación y Perfeccionamiento de Per­
sonal Investigador.

1641 9 RESOLUCION de 10 de junio de 1993, de la Dirección Gene­
ral de Investigación Cientlfica y Técnica, que complementa
la del 18 de mayo de 1993, por la que se adjudican nuevas
becas para el año 1993 del Programa Nacional de For­
mación de Personal Investigador en España.

Por Resolución de 17 de marzo de 1993 (.Boletín Oficial del Estado~

del 30), de la Secretaría de Estado de Universidades e Investigación, Pre­
sidencia de la Comisión Permanente de la Interministerial de Ciencia y
Tecnología, se convocaron nuevas acciones en el marco del Programa Nacio­
nal de Formación de Personal Investigador del Plan Nacional de Inves­
tigación Científica y Desarrollo Tecnológico y en el del Programa Sectorial
de Formación del Profesorado y Personal Investigador en España y en
el extranjero.

.De acuerdo con el mandato de coordinación y armonización de pro­
gramas nacionales y sectoriales, establecido en la -Ley 13/1986, de 14 de
abril, de Fomento y Coordinación General de la Investigación Científica
y Técnica (.Boletín Oficial del Estado_ del 18), la Dirección General de
Investigación Científica y ,Técnica· tiene atribuida la gestión de ambos
programas.

En consecuencia, esta Dirección General ha resuelto:

Primero.-Vistas las relaciones de cantidatos propuestos por los Direc­
tores de Investigación relacionados en el anexo 11 de la Resolución de
convocatoria y la selección efectuada por la Comisión Nacional, otorgar
las becas del Subprograma de Formación de Postgrado en España del
Programa Nacional que se relacionan en el anexo de e.sta Resolución.

Segundo.-Los becarios que deseen extender el seguro de becarios a
cónyuges e hijos, en lo que respecta al seguro médico, deberán solicitarlo
por escrito a la Dirección General de Investigación Científica y Técnica
(Servicio de Formación de Investigadores y Especialistas, calle Serrano,
150, 28071 Madrid), en el término de quince días a partir de la publicación
de esta Resolución en el.Boletín Oficial del Estado_, acreditando, mediante
certificación expedida por la Seguridad Social, Su no inclusión en la misma.

Tercero.-Ias decisiones de carácter científico adoptadas por la Comi­
sión Nacional de Selección serán irrecurribles.

Cuarto.-La concesión de estas becas se realiza con efectos de 14 de
abril de 1993.

Quinto.-Los beneficiarios de estas becas estarán obligados a cumplir
las normas establecidas en la Resolución de Convocatoria y su concesión
queda, asimismo, condicionada al cumplimiento de los requisitos esta­
blecidos en dichas disposiciones. En todo caso, las decisiones adminis­
trativas que se deriven de esta Rctiolución podrán ser recurridas por los
interesados, en los casos y fonuas previstos en ia Ley de Régimen Jurídico

de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

Lo que pongo en conocimiento de V. 1. a los efectos oportunos.
Madrid, 10 de junio de 1993.-EI Director general. Roberto Fernández

de Caleya.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Fonuación y Perfeccionamiento de Per­
sonal Investigador.

Claves utüizadas

Programa Nacional de Formación de Personal Investigador, Subpro­
grama de Formación de Postgrado en España:

PN = PredoctoraL

ANEXO

Organismo: Universidad de Córdoba. Programa.: ~!'!. !,-.pellidos y nom-.
bre: Angula Heras, Conrado. Proyecto: AGF92-1007.

Organismo: Universidad de Santiago áe Compostela. Programa: PN.
Apellidos y nombre: Sieiro Vázquez, M. del Carmen. Proyecto: B1092-o668.

16420 RESOLUCION de 10 de junio de 1993, de la Comisión Per­
manente de la Interministerial de Ciencia y Tecnología,
por la que se conceden subvenciones para la incorporación
de Doctores y Tecnólogos a grupos de investigación en
España.

Por Resolución de 11 de marzo de 1992, de la Comisión Pennanente
de la Interministerial de Ciencia y Tecnología (~Boletín Oficial del Estado­
de 2 de abril), se convocaron acciones para la incorporación de Doctores
y Tecnólogos a grupos de investigación en España, en el marco del Programa
Nacional de Formación de Personal Investigador del Plan Nacional de
Investigación Científica y Desarrollo Tecnológico.

Examinada la propuesta de la Comisión de Selección, basada en la
evaluación científica de las candidaturas presentadas y la solicitud de
subvención realizada por los Organismos que figuran en el anexo (mo­
dalidad B), las disponibilidades presupuestarias, así como los convenios
de colaboración y cooperación suscritos por los Organismos y Entidades
relacionados en el anexo y la Dirección General de Investigación Científica
y Técnica, la Comisión Permanente de la Intenninisterial de Ciencia y
Tecnología, ha resuelto:

Conceder las ayudas que se especifican en el anexo con cargo a la
aplicación presupuestaria 18.08.871 del programa 541A, Investigación
Científica, con recursos procedentes de la aplicación presupuesta­
ria 18.13.780, programa 542A, Investigación Técnica. Las ayudas conce­
didas con cargo a los ejercicios presupuestarios 1994 y posteriores quedan
supeditados a la aprobación de los correspondientes créditos en los Pre­
supuestos Generales del Estado.

Autorizar el pago de 350.000 pesetas, a los beneficiarios de un contrato,
para ayuda de viajes e instalación.

Contra los actos administrativos que se deriven de la presente Reso­
lución podrán recurrir los interesados en los casos y fonnas previstos
en la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Común.

Madrid, 10 de junio de 1993.-EI Presidente de la Comisión Pennanente
de la Intenninisterial de Ciencia y Tecnología, Elías Fereres Castiel.

Urnas. Sres. Secretario general del Plan Nacional de Investigación Científi­
ca y Desarrollo Tecnológico y Director general de Investigación Cientí­
fica y Técnica.

ANEXO

Ayudas para la incorporación de Doctores y Tecnólogos a grupos
de investigación en España (modalidad B)

(En miles de pesetas)

Consejo Superior de Investigaciones Cwntificas

Proyecto: BI02-CT92-o164. Investigador: López Rivas, Abelardo. 1993:
2.085. 1994: 4.170. 1995: 3.822,5. Tiproy: Structure/function relationship
of the T cell antigen receptor complex: study of molecular interactions
and activations events induced upon antigen binding.
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Proyecto: CE-JOU2~CT92-o17. Investigador: Banda, Enrique. 1993:
2.085. 1994: 4.170. 1995: 2;780. Tiproy: Iberian atlantic margins.

lnstitut de Recerca i TecnologiaAgroalimentaries

Proyecto: AGR91-0268. Investigador: MesseguerPeypoch, J. 1993: 2.085.
1994: 3.475. Tiproy: Morfogénesis y regeneración de plantas en clavel: Apli­
caciones a la mejora genética.

Universidad de Alicante

Proyecto: PM92-0112. Investigador: Ceña Calleja, ValentÍn. 1993: 5.000.
1994: 10.000. 1995: 8.333. Tiproy: Mecanismos de control de las corrientes
de calcio en el sistema nerviosoadrenérgico. Relación con la secreción
de catecolaminas.

16421 RESOLUCICt; ~ 15 de junio de 1993, de la Secretaria de
E'stado de Universida4es e Investigación, por la que se nwdi­
fica la de 5 de junio de 1990 por la que se hizo pública
la relación de los miembros que integran la ComisiónNacio­
nal Evaluadora de la Actividad Investigadora.

La Resolución de esta Secretaría de Estado de 5 de junio de 1990
(.Boletín Oficial del Estado_ de 18 de julio) hizo pública la relación de
los miembros que habían sido designados para formar parte de la Comisión
Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora.

Con posterioridad, la Comunidad Autónoma de Canarias acordó la
sustitución de su representante en la referida Comisión.

En consecuencia, esta Secretaría de Estado ha resuelto:

Primero.-Hacer público el nombramiento como Vocal de la Comisión
Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora de don Rosendo Reboso
Barroso, Director general de Universidades e Investigación, corno repre­
sentante de la Comunidad Autónoma de Canarias, en sustitución de don
Guillermo Germán Núñez Pérez.

Segundo.....;.La presente Resolución entrará en vigor el día siguiente al
de su publicación en el .Boletín Oficial del Estado-.

Madrid, 15 de junio de 1993.-EI Secretario de Estado de Universidades
e Investigación, Elías Fereres Castie!.

Ilmo. Sr. Director general de Investigación Científica y Técnica.

MINISTERIO
DE TRABAJO YSEGURIDAD SOCIAL
16422 RESOLUCIONde 1 dejunio de 1993, de la Dirección General

de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el Regis­
tro y publicación del texto del Convenio Colectivo de Empre­
sas de Mensajería.

Visto el texto del Convenio Colectivo de ámbito nacional de las .Em­
presas de Mensajería_ (Código de Convenio número 9903425), que fue
suscrito con fecha 15 de abril de 1993, de una parte, por los. Sindicatos
Unión General de Trabajadores y Comisiones Obreras, en representación
del colectivo afectado, y de otra, por los representantes de la Asociación
Española de Empresas de Mensajería en representación de la misma, y
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3, de
la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del F..statuto de los Trabl\iadores, y en
el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito de
Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo acuerda:

PrimerO.---Ordenar la inscripción del Convenio Colectivo en el corres­
pondiente Registro de este Centro directivo, con notificación a la Comisión
negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el .Boletín Oficial del Estado_.

Madrid, 1 de junio de 1993.-La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA EMPRESAS DE MEN­
SAJERIA

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Artículo L° Ambito juncio1ULl.-1. El presente Convenio regula las
relaciones laborales entre las Empresas dedicadas a la prestación de ser­
vicios de mensa,tería y su personal.

2. El Convenio ha sido suscrito, por una parte, por la Asociación
Española de Empresas de Mensajería y, por otra, por las Centrales Sin­
dicales Unión General de Trabl\iadóres y Comisiones Obreras.

Art. 2.° Ambito geográjuo.-Sú ámbito geográfico se extiende ~G; ~.}~G

el Estado español.
Art. 3.° Dur1;~~~~....,1. El Convenio entrará en vigor el día de su finna

Y>'iu vigencia se extenderá hasta el31 de diciembre de 1993.
2. Sus efectos económicos se retrotraerán al 1 de enero de 1993.
3. De no ser denunciado en tiempo y forma por ninguna de las partes

se prorrogará automáticamente por anualidades naturales.
4. Denunciado el Convenio, si las negociaciones se prorrogaran por

un período que superara la vigencia del mismo, se entenderá prorrogado
éste -hasta la entrada en vigor del nuevo Convenio.

Art. 4.° Denuncia.-L Cualquiera de las partes fumantes podrá
denunciar la expiración de la vigencia del Convenio o de sus posibles
prórrogas automáticas debiendo hacerlo con un mínimo de tres meses
antes del respectivo vencimiento.

2. La denuncia se efectuará mediante comunicaciones fehacientes a
la otra parte y a la Dirección General de Trabajo.

Art. 5.° CompensacWn yabsorción.-L Las condiciones que se pac­
tan en el presente Convenio sustituyen en su totalidad a las que hasta
la finna del mismo regían en las Empresas por cualquier pacto, causa
u origen.

2. Las disposiciones legales futuras que pudieran suponer un cambio
económico en todos o algunos de los conceptos retributivos pactados en
el presente Convenio, o supusieran la creación de otros nuevos, únicamente
tendrán eficacia práctica cuando, considerados en su totalidad y en cóm­
puto anual, superen a los establecidos en este Convenio, debiéndose enten­
der en caso contrario absorbidos por las condiciones pactadas en el mismo.

Art. 6.° Garantía -00 personam».-Se respetarán las condiciones per­
sonales que, consideradas en su cOl\iunto y en cómputo anual, fuesen
más beneficiosas que las que.se establecen en este Convenio, mantenién­
dose estrictamente .ad personam~y hasta futuras compensaciones.

Art. 7.° Vinculación a la totalidad.-En el supuesto de que la juris­
dicción laboral declarase contrario a las disposiciones legales vigentes
en el momento de la finna del Convenio alguno de los pactos del mismo,
éste quedará nulo en su totalidad, comprometiéndose ambas partes a rene­
gociarlo de nuevo.

Art. 8.° Comisión Paritaria.-L Al objeto de velar por la correcta
aplicación y cumplimiento del contenido del presente Convenio se crea
una Comisión Mixta Paritaria que entenderá de todas las cuestiones rela­
cionadas con la interpretación de las normas contenidas en el mismo.

2. La Comisión Mixta estará formada por tres miembros de UGT,
tres miembros de CC.OO. y seis miembros en representación de la Aso­
ciación Española de Empresas de Menslijería y otros tantos suplentes,
designados por cada una de las referidas Entidades.

3.. Para que exista acuerdo se requerirá el voto acorde de un 60 por
lOO, como mínimo, de cada una de las dos representaciones.

4. De las reuniones celebradas por la Comisión se levantará acta en
la que fIgurarán las decisiones tomadas, debiendo ser fumadas las actas
por la totalidad de los miembros asistentes a las mismas.

5. La Comisión estará domiciliada en la sede de A. E. M., avenida
Brasil, número 4, escalera 4, piso 11, puerta 4-C, donde se custodiará
el Libro de acta de la misma.

6. La Comisión elegirá de entre sus miembros a un Presidente y a
un Secretario. De no haber acuerdo en la elección se designarán por sorteo.

7. La Comisión se reunirá cuando lo solicite un mínimo de tres miem­
bros de la misma.

Art. 9.° Derecho supZetorio.-En lo no regulado por el presente Con­
venio se estaIá a lo dispuesto en las normas legales de carácter general;
expresamente se pacta la no aplicabilidad de la Ordenanza Laboral de
Transportes por Carretera aprobada por Orden de 20 de marzo de 1971.

CAPITULO II

Orgauizaclón del trabo,jo

Art. 10. Facultades de la Dirección.-l. La ürganización del trabajo
en cada uno de los centros, dependencia y unidades de la Empresa es


