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que se aprueba la ITC-MIE-AGS, «Aparatos domésticos de cocciény, ¥ la
ITC-MIE-AGY, «Placa de caracteristicas de los aparatos a gas», ¥ con la
Orden del Departamento de Industria y Energia de 5 de mafzo de 1986
de asignacién de funciones en el camj)o de la homologacién y la aprobacion
de prototipos, tipos y modelos, modificada por la Orden de 30 de mayo
de 1986, he resuelto:

Ampliar la Resolucion de fecha 30 de octubre de 1989, con contrasena
CBP-008, a las cocinas domésticas a gas de categoria III, marca y modelo
siguientes: «Fagors, CF 400 L.

Caracteristicas comunes a todas las marcas y modelos

Caracteristicas:

Primera. Descripcién: Tipo de gas.
Segunda. Descripeién: Presion de alimentacién. Unidades: mbar.
Tercera. Descripcién: Gasto nominal. Unidades: kW.

Valor de las caracteristicas para cada marca y modelo
Marca «Fagor», modelo CF 400 L.

Caracteristicas:

Primera: GN, GC, GLP.
Segunda: 18, 8, 28/37.
Tercera: 10,735; 10,735; 10,736.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Barcelona, 20 de abril de 1993.—Por autorizacitn del Director general
de Seguridad Industrial, el Jefe del Servicio de Homologaciones, Ramén
Pons Canaleta,

16338 RESOLUCION de 20 de abril de 1993, de la Direccion Gene-
ral de Seguridad Industrial del Departamento de Industria
¥ Energia, por la que se amplia la Resolucién de homo-
logacion de fecha 30 de octubre de 1989, con contraseria
CBP-009, correspondiente a encimeras de uso doméstico
a gas, fabricadas por <Albilux, Sociedad Andnimas, ek Cas-
tellbisbal (Barcelona,).

Examinado el expediente presentado por la Empresa «Albilux, Sociedad
Anénimas, con domicilio social en calle Maria de Molina, 41-43, municipio
de Madrid, solicitando la ampliacién de la Resolucién de fecha 30 de octubre
de 1989 por la que se homologaron encimeras de uso doméstico a gas,
de categoria III, fabricadas en su instalacion industrial ubicada en Cas
tellbisbal y correspondientes a la contrasefia CBP-009;

Resultando que las caracteristicas, especificaciones y parimetros de
los nuevos modelos no suponen una variacién sustancial en relacién a
los modelos homologados, segiin dictamen técnico 114.110/602 del Labo-
ratorio General de Ensayos e Investigaciones,

De acuerdo con lo que establece el Real Decreto 494/1988, de fecha
20 de mayo de 1988, por el que se aprueba el Reglamento de Aparatos
que utilizan gas comeo combustible, y la Orden de 7 de junio de 1988
por la que se aprueba la ITC-MIE-AGS, «Aparatos domésticos de coccibny,
¥ la ITC-MIE-AG, «Placa de caracteristicas de los aparatos a gas», y con
la Orden del Departamento de Industria y Energia de 5 de marzo de 1986
de asignacién de funciones en el carapo de la homologacién y 1a aprobacion
de prototipos, tipos y modelos modificada por la Ordén de 30 de mayo
de 1986, he resuelto: ! :

Ampliar la Resolucidn de fecha 30 de octubre de 1989, con contrasefia
CBP-009, a las encimeras de uso doméstico a gas, de categoria III, marcas
y modelos siguientes:

«Corberds, modelo E-640, con quemadores y parrilla modificada.
«Corberds, modelo E-641, con quemadores ¥ parrilla modificada.
«Corberds, modelo E-642, con quemadores ¥ parrilla modificada.

Caracteristicas comunes a todas las marcas y modelos

Caracteristicas:

Primera. Descripeidn: Tipo de gas.
Segunda. Descripeién: Presion de alimentacién. Unidades: mbar.
Tercera. Descripcion: Gasto nominal. Unidades: Kw.

Valor de las caracteristicas para cada marca y modelo
Marca «Corberé», modelo E-640.

Caracteristicas:

Primera: GN, GC, GLP.
Segunda: 18, 8, 28/37.
Tercera: 8, 8, 8.

Marca «Corberé», modelo E-641.

Caracteristicas:

Primera: GN, GC, GLP.
Segunda: 18, 8, 28/37.
Tercera: 6, 6, 6.

Marca «Corberd», modelo E-642.

Caracteristicas:

Primera: GN, GC, GLP.
Segunda: 18, 8, 28/37.
Tercera: 4, 4, 4.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Barcelona, 20 de abril de 1993.—Por autorizacion del Director general
de Seguridad Industrial, el Jefe del Servicio de Homologaciones, Ramén
Pons Canaleta.

UNIVERSIDADES

16339 RESOLUCION de 15 de mayo de 1998, de la Universidad
de Oviedo, por la que se acuerda publicar el presupuesto
de esta Universidad para 1993.

El Consejo Social de la Universidad de Oviedo, en sesion celebrada
el 12 de mayo de 1993, aprobé el presupuesto de la Universidad de Oviedo
para 1993, segiin consta en certificacién de la Secretaria del citado Consejo
que se acompaifia.

Al objeto de dar cumplimiento al requisito de la publicada exigido
por los articulos 54.2 de la Ley 11/1983 y 210 de los Estatutos de esta
Universidad, .

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le concede el articu-
lo 72, d), de los citados Estatutos,

Acuerda su publicacion en el «Boletin Oficial del Estador y en el «Boletin
Oficial del Principado de Asturias».

Oviedo, 15 de mayo de 1993.-El Rector, Santiago Gascén Muioz.
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PRESUPUESTO DE LA UNIVEESIDAD DE OVIEDO
PARA 1992

Exposicion de motivos

El Presupueste qoe Ia Universidad de Oviedo presenia para el
ejercicio econdmico de 1993, es un Presupweste restrictive ¥ continuista con relacion al
ano 1992

La recesiin econémica del pais ha llevade a unas limitacion en el
crecimi de los P Generales del Estado. Nuestra Universidad que se

nutre fundamentalmente de recursos piblicos, ticne que presentar la misma

tendencia.

Por lo que se refiere al personal docente hay un modesto

incremento que Lrata de dar resy i al crecimienie del niémern de al de esta
Universidad y conseguir adecuacion de las dotaciones de profesorado de cada ares de

eonocimiento a [as revisiones anuales de la plantilla teérica en su dis aprobuds. En

cuanto al P A S, se realiza un esfuerzo en las fipeas de uhe mayor cualificucion

y en Ea pr idn profesional.

-
En lo que se refiere a la politica de beeas de esta Hniversidad se
mantient Ja linea de complementar las concedidas por el M.E.C. en la alla proporcion

-~

de afhos anleriores.

El escusu crocimiento de los gastos cortientes, obligara a la

Universidad a uns racionslizacion y contencion de los mismos.

El Capitylo de Inversiones de esle presupuesto, dista mucho de

poder dar respuesta s lus necesidades que se van a presentar en este Ejercicio tentre

utros equipamicniw Biologicus y Viesques) como co

ia de la dristica reduceion

de lus dotaciones del MLE.C. para estos fines.

En 12 dotacion de Investigacion, que disminuye Jigeramente, se
manliene &l eriterio de destinar una impertante partida, destinada a financiar la
Hiblioteca, Servicies Comunes de Investigacion, Tematica Asturiana ¥ of trabajo de
ETUPDS Protompelitl vos.

L- PROGHAMAS DE GASTO ¥ DATOS ESTADSTICOS

UNIVERSIDAD DE QVIEDQ.- PRESUPUESTO 1.993

- APOYO A OTRAS ACTIV.UNIVERSITARIAS

421-B PERFECCIONAMIENTO DEL PROFESORADO
DE EDUCACION
422D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS
457-A FOMENTO Y APOYO DE LAS ACTIVIDADES
' DEPORTIVAS

541-A INVESTIGACION CIENHHCA

PROGRAMA EXPLICACION CONTENIDO
126-F PUBLICACIONES Imprenta y libreria
134-B COOP. PROMC. Y DIFUS. CULTURAL EN EL O;icim de relaciones internacionales: Progra-
EXTERIOR ma Erasmus y convenios con otras Universid.
321-A BECAS Y AYUDAS A ESTUDIANTES Becas y bolsas de ayuda
321-B SERAV.COMPLEMENT. DE LA ENSENANZA Colegios Mayores, Coro

Extensién Universitaria

LCE.

Administracion y docencia enseitanzas uni-
versilarias

Servicio de Deportes

Proyectos de Investigacion, serv. comunes y
Biblioteca Universitaria
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UNIVERSIDAD DE OVIEDO.- PRESUPUESTO DE GASTOS 1.993

126F PUBLICACIONES 51.124 0,38
134.B COOPERACION, PROMOC. Y DIFUS. CULTURAL EN EL EXTERIOR 138.050 1,04
321-A BECAS Y AYUDAS A ESTUDIANTES 125.050 0,94
321-B SERVIC!OS COMPLEMENTARIOS DE LA ENSENANZA 87.250 0,66
321-C . APOYO A OTRAS ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS 252.760 {HS
wr
o
421-B PERFECIONAMIENTO DEL PROFESORADC DE EDUCACION 19.000 0§4
" @
=53
422.D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS 11.256.317 84,68
k14
457-A FOMENTO Y APOYO DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS 31.250 0@3
o
2
541-A INVESTIGACION CIENTIFICA 1.333.050 1083
TOTAL 13.293.851 100
UNIVERSIDAD DE OVIEDOQ.- PRESUPUESTO 1.993
AAT. | - © EXPLICACION . ..+ 126-F. [ 134-B | 321-A | "329-B:-{ 321-C- ‘{ [421-B a2z | 45TA TOTAL -
CAP.| Gtos.Personal
12 |Funcionarios 5.576.332 5.676.332
13 |Laborales 996.432 996.432
14 [Otros personal 1.323.989 1.323.999
15 [lcent. al rendimiento 41.691 41.691
16 | C.P.y G.Sociales 1.036.507 1.036.507
TOTAL CAP.I 0 0 0 0 0 0] 8.974.961 0 0| 8.974.981
CAP.ll G.en b.c. y ser
20 JArrendamientos 300 18.100 18.400
21 Rep. y Conservacién 2.500 107.930 18,000 128.430
22 !Mat. suministros y otros 48.224 42.350 87.250| 239.424 17.350 | 1.532.020 29.250 14.000] 2.009.868
23  (Indema. por razon del s. L] 4,200 0 5.000 1.000 169.900 2.000 8.000 190.100
24 |Orden. Academica 13.000 13.000
TOTAL CAP.JI 50.724 46.550 [+ 87.250 | 244.424 18.650 | 1.840.950 31.250 40.000 | 2.359.798
CAPIII GTOS .FINAN,
34 (Otros gastos financier. 75.000
TOTAL CAP.JII o 0 [} 1} 1} 1] 75.000 0 0 75.000
CAP.IV Transf. corr.
47 |A Empresas Privadas 3.000 3.000
48 A fam.e instt.s. 1. de luc. 4.350 122.050 30.550 156.950
49  |Al exterior 87.150 87.150
TOTAL CAP.IV 0 91.500| 125.050 1] 0 0 0 0 30.550 247.100
CAP.VI Invers.reales
62 |Proy.inversion nueva 400 350 0 294.000 294,750
63 |Proy.invers.de reposic. 8.336 365.406 373.742
64 |Gtos.inver.c.inmaterial 968.500 968.500
i TOTAL CAP.VI| 400 1] 0 1] 8.336 350 365.406 1.262.500 | 1.636.992
TOTAL 5%1.124 138.050 125.050 87.250 | 252.760 19.000 | 11.256.317 31.250 ! 1.333.050 | 13.293.851
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UNIVERSIDAD DE OVIEDO.- PRESUPUESTO DE 1.993

. PRESUPUESTO DE INGRESOS

_ PRESUPUESTO DE GASTOS

CAP.34. Tasas y otros ingresos 2.897.783 22,73 3.712.735 27,94
CAP. 42, Transt. corrientes - 8,196.285 64,18 8.002.301 60,20
CAP. 52 Ingresos Patrimonia es 12.392 0,10 10.660 0,08
CAP. 72, Transf. de Capital 1.618.843 12,70 1.542.155 11,60
CAP. 89, Activos financleros 25.000 0,29 25.000 0,18

TOTAL INGRESOS 12.750.303 100,00 13.293.851 100,00

CAP.l,- Gastos de Personal 8.561.026 67,14 8.974.961 67,51
CAP. 22.- Gtos. en bienes c. y Serv, 2.019.998 15,84 2.359.798 17,76
CAP. 3¢2.Gastos Financleros 0 75.000 0,56
CAP.42,- Transferencias cotrizntes 220.900 1,74 247.100 1,86
CAP. 62.- Inversiones reales 1.948.379 15,28 1.636.992 12,31
CAP.72. Transf. de Capital 0
TOTAL GASTOS 12.750.303 100,00 13.293.851 100,00
UNIVERSIDAD DE OVIEDO,-GRAFICOS PRESUPUESTO
. DE INGRESOS
$.000.000 T
8.002.301
8.000.000 -+
7.000.000 |
6.000.000 - E CAP. 32,
5.000.000 -} B cap. 42
CAP.52,
4,000,000 -+ A 713,735
: CAP. 72,
3.000.000 i [ cap.se,
2.000.000 H
1.542.155
1.000.000
: i 10.660 25.000
o i b i Il — J
T 1
CAP. g2 CAP.52, CAP, 79, CAP.ge,




BOE niim. 149

Miércoles 23 junioc 1893

19265

UNIVERSIDAD DE OVIEDO,-GRAFICQOS PRESUPUESTO DE GASTOS

12.000.000 -|-

10.000.000 -+

8.000.000 -+

6.000.000 +

4.000.000 -+

2.000.000 -

51.124 138.050 125,050 87.250

252.750
- —

0 e | SSS— )
PRG.126F PRG.134B  PRG.321A

-

PRG.321B

2.- ARTICULADO

.- CREDITOS INICIALES Y SU FINANCIACION.

Art. 1.- Aprobacién del Estado de Gastos e Ingresos.

Se aprueba el presupuesto de la Universidad de Oviedo para el
Ejercicio presupusstario de 1993 concediéndose créditos por un
importe de 13.293.851 miles de pesetas. La financiacidn de los
créditos del Presupuesto de Gastos se llevard a cabo con los
derechos econdmicos que se prevén liquidar duranta el ejercicio
presupuestario de 1993, tal como se detallan en el estado de
ingresss, por un importe de 13.293.851 miles de pesetas.

Art. 2.- Distribucién tuncional de los créditos.

Los créditos que se aprueban, se agrupan en programas en
funcién de los objetivos a conseguir, Su imports, que asciende a
13.293.851 miles de ptas., se distribuye en atencidn a la indole de
las funciones a realizar en las cuantias que se detallan a
continuacison.

PROGRAMA tMPORTE
(En miles ce ptas.)

126-F.- PUbliCaCiones ..........c.o.o.c.ooveieuiee et rene 51.124
134-B.- Cooperacion, promecion y ditusién cuttural en el exterior ...... . 138.050
321-A.- Becas y ayudas a estudiantes ............cc.cocceeceerevsiensinenn.. 125,050
321-B.- Servicios complementarios de la ensefanza .. B7.250
321-C.- Apoyo a otras actividades UNVersitarias ..........c..eeecceveveeeeenan, 252,760
421.B.- Ferfeccionamiento del. profesorado de educacidn ................ 19.000
422-D.- Ensenanzas universitanas ..................ccccoooeevveveeeeeireens 11.256.317
457-A.- Fomento y apoya de las actividades deportivas ...................... 31.250
541-A - Investigacion cientifica ... 1.533.050

TOTAL PROGRAMAS LR NS

PRG.321C

11.266.317

1.333.050

31.250

19.000

4

PRG.421B PRG.422D PRG.457A PRG.541A

il.- DE LOS CFJEDITOS Y SUS MODIFICACIONES,

Art. 3.- Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a
la finalidad especifica para que hayan sido autorizadas al aprobarse el
presupussto ¢ al aprobarse las correspondientes modificaciones
presupuestarias.

Art. 4.- Los créditos autqrizados en los programas de gastos
tienen cardcter limitativo y vinculante a nivel de concepto. No cobstante, los
créditos destinados a gastos de personal (Capitulo 1), gastos en bienes
corrientes y servicios (Capitulo ) e inversiones reales (Capitule V1) tendran
caracter vinculante a nivel de articulo.

En todo caso lendria cardcter vinculante, con sl nivel de
desagregacion econdmica con que aparezcan en el estado de gastos, los
créditos destinados a incentivos al rendimiento, atenciones protocolarias y
reprasentativas v los ampliables.

Art. 5.- No podrdn adquirirse compromisos de gasto por cuantia
superior al importe de los créditos autorizados en el estado de gastos,
siendo nules de pleno deracho los correspondientes actos administrativos
y disposicionas con rango inferior a Ley que infrinjan la expresada norma,
sin perjuicio de fas responsabilidades a que haya lugar.

Art. 6.- Con cargo a los créditos del estado de gastos sélo podran
coriraerse obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios ¥
demds prestaciones o gastos en general que se realicen en el afio natural
del propic ejercicio presupuestario. No obstante, se aplicarén a los craditos
del presupuesto vigents, en el momento de expedicion de las
ordenes de pago, las obligaciones siguientes:

a} Las que resuiten de la liquidacién de atrasos a favor del
personal gue perciba sus retribuciones con cargo al Presupuesto de
* la Universidad.

b} Las derivadas de compromisos de gasto debidamente
adquiridos en ejarcicios anteriores.

Art. 7.- Las modificaciones de los créditos iniciales del estado de
gastos del presupuesto se regulardn por lo dispuesto en la Ley Orgdnica
11/1883, de 25 de Agosto, de Reforma Universitaria, por el R.D. 1595/85,
de 5 de Julio, por el que se aprueban ios Estatutos de la Universidad de
Oviedo, por las presentes normas y supletoriamanta, por lo dispuesto en el
Texto A=fundide de lu Loy General Presupuestsria. 2urobado por et Real
Decraty Legisialivo 1041/1988, de 23 do Septiembre
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Los expedientes de modificacién de crédito se iniciaran a Art .-

propuesta de los centros o servicios gestores que tengan a su cargo la
ejecucion del correspondiente programa.

Todo expediente de modificacion presupuestaria debera incluir,
coma minimo, ia siguiente documentacion:

Wl Memoriae En clle sc pustiticara e neeesidad de lu modilicacion gue s propene,

vxplicitando lus siguientes extromes

Cluse de mndificacion que st propeae, indicande lus conceptus presnpuesliries o yue
aleeta

Normaa legales e disposicniies en gue se lasa,

Hecurses o nedias previsies con gue se hade financiar chinasi gaste

I Laformes,- Se acompanaran los siguicinies

Lo atietaimenes o indar

el lives que encada Casn procedan

Ld o la Intezven

1, en el gue, en su case, se be acreditarsn los saldos vontadies o Jas

retemcionus de ereditus que afeeten al expediente por parte el dele de Contalnlidad
Art B.-  Ureditus extraordinarios y suplementos de Credito.

Cuandu haya de realizarse con curgo o Presupuesto de lu Universidad algun gasto que no
puedu demorure husta el vjereicio siguiente y ne exista vrodity o scu insuliciente y no
ampliable el consignudo, el Rector, previo infurme de la Gerencia y propucsta favoruble de
la Junta de Gobierno, elevara al Consejo Social, la correspondicnle propuesta de erédita
extraordinario, oh el primer caso, ¢ de wn suplemento de créditn, cn ol sepgunde, ¥ en la gue

st especificard el recurse que haya de fnuanciar ¢l mayor gasto
Art. .- Transferencius de Crédiio

A) Las wansicrencius de crédivo entre los diversoes conceplos de un mismo capitulo, serdn
weordudus por ¢l Hector.

b) Lus Lranslerencius de erédito entre los diversos conceplos de los capitulus de operuciones
cozrienies y de operaciones de capital, se acordaran por lu Junta de Gobiernoe

¢) Lus lransferencius de gusto de eapital  cualquier ulro cupitulo se acordurin por el

Consejo Social .
Art. 10.- Incorporacidn de remanentes de crédiio
Los remancates de crédile anulados a la liquidacién de un tjercicio, podran ser

incorporadus, por uzuerdo de! Rector, u lus correspondientes crédilos del presupuestoe de

gaslus del jercicio inmedinto signiente siempre que haya saldo disponible en el R e

de Tesoreria, lo yue certificara el Jefe de Servicio de Contabifidud y Presupuestos

Art 1. Generacian de Creditos

Pudran generar erédito en ¢ estade de gustos dul Presupuoste, por acucrdn del Rector, los
ingreses derivados de las siguientes operaciones
w) Apurlaciones de personas naturales o juridicas para finunciar guatos yuo estén

cuntemplados en alguno de los creditos de los di

intus progrumans del Presupucate

bt Prestaciones de servicias,
La realizacin efuctiva de dichus ingresos we fustificuran en el expedientic de modifivacion
presupuestaria con el Documgnto de ingresu aplicado ub presupueste

¢ Enujenacion de bienes de lp Universidad.
Art. 12.- Créditos ampliables

1.4 dotucitn de los crédilos ampliables 1ArL 55 L.R.U) se pudrd incrementar:

a) En funcién de la efectiva revaudacion de los derechos afcetades, extreme quoe sera Arl 18-
certificado por « Jefe de Servicio de Contabilidad y Presupuestos.
b} Hasta el fimile de las obl'_ i ue n y liquiden, segun disposiciunes con
rangu de Ley, debiéndose especilicar, en el correspondiente expediente de mudilicacién
presupuestaria, el recurao que haya de finunciar el mayor gusto pablico. o~
o -

Sura compelencia del Reclor lu uprebucidn de las amplisciones di crédato.

H1.- DE LA GESTION PRESUPUESTARIA

Art. 13.- Ordenacion de Gustos y Pagos

Corresponde al Rector aprobar fos gustos con cargo u los erdditos presupueslarios,
oulorizar su eompramisa y liquiducitn y urdenir jos caerespondientes pugos (Al Tip de
i

slutuios)

Art. 15.-

Orvdenes de [*ago

Previamente s Ju expedicign de jas ordenes de pago con carge al presupucsto habhra de
acvedilursy ante ol Hector la reabizacion de 1a prestacion igjecucion de la vhea, realicucion

dib auminisiee, prest

dion del serviciud o ¢} dereeho del wereedor, de contermididad con los

atucedus gue en su dia aulorizaren s compremeticron el gasto
Paglus " justificar™

‘Tendedn ¢l caracter de "pages a justificar” las cantidades yue expresumeste s libren

pury utender gustos sin lu previa uportacion de la documentacion justificativa a que se

refiere el articulo anterior

Procederd la expedicion de ordenes de page a justificae en lus supucsios siguientes

a)Cuando los documentos justificulivos no puedan aporturse antes de formutbar la
propuesla de pago.

b} Cuando par razones de oportunidad v otras debidumente fundadas se considere necesario
pars agilizar 1a gestion de los erédilos.

Con curgo 'u los libramientos efectuados a justificar anicsmento podrin satisfucerse

obligucioney del ejercicio corriente.

£l Reclor, previo informe dei Gerente y del Inlerventar, establecers Las nosnlas que regulen

lu expedicién de ordenes de page "a justificar”

Art, 18.- Anticipos de Caja Fija

Pura poder atender ul pago de abligaciones de cardcter periddico u repetitive, o de ejecucion
inmediala, como sun los gusius de luncionumiento, de actividad docente, Investigacidn,
becns, bolauy, ayudas, ele., de los Depurtsmentos, Centros, Instilules o Ssrvicios, su podran
librar fondus con earga ul conceplu extrupresupuestario "Anticipes de Cuju Fija", previa
relencion de su impaorte, que queduard en situucion de no disponibilidad, en los cunceplos
presupuestlarios en los que sea previsible su inversién.

las drdunes de pago se expediran o fuver de lus Cajus Pagaduras

Al frente de eada Cafa Pagadora habra un Cajero Pagador con mundate expreso pur ¢l
Rector para ef ejercicio de las funciunes inherenies a dicho cargo

s sucesivas érdenes de pago se realizaran previa prescntacion y uprobackon per el Rector
de kas correspondientes coentas, per los conceptos e importes a gue asciendan las cantidudes
debidamente justificadas, mediante orden de repusicion de fundos por dichu impurie

El Rector, previe informe del Gerente y del Interventor, detyrminard las Cajus Puyadoras,
estublecera las normas que regulen fa expedicion de los "Aaticipes de Cuju fija™, la
contabilidad gue han de Hevar las Cajus pagadoras, asi como bas cuentas gue han de formar

¥ rendir lus Cujirros Pagadores

IV:- DE LOS GASTOS DE PERSONAL

Art 17 Lasreuribuciones del persynal funcionario y luboral, asi como de los interines y contratadues

adwinistratives, durante el ejerciciv presupuestario 1993, se ajustarin, en v yue

corresponda, a lo que se establece por la Ley de Presupugstos Genertes del Estudo para
1993

VY. BE LA CONTRATACION DE ORRAS, SERVICIO Y SUMINISTROS

Lu cunlralacion de ebras, servicios v suministros se ajustara u los establegido e la Loy
1171983, de 25 de Agoste, de Keformu Universitaria, v Heal Decrens 1.295/1985, Je 3 de
Julis, pur il que se spruebun los Estatutos de la Universidud de Oviedo, cossiderandose

ot pornativa supletoria fa legislacion de contratos del Estado

Lus impurtaciones s¢ ajusturan u Jus normay penerales de conteatucian del Estudo + a las
complementarias aprobadas por esta Universidad con fecha 22.3:-90 con lus siguicnles
enpeciulidades:

w Cuandn ne sed pusible apertir la documentucidn exigida por los articulos 24 4 25 de
Heglumento de Contratus del Estado se unird a la solicitod una memaria en fa yue se
indicugn las curaeteristicas juridicus vy ccondmicas de ba empresa suministrudura y se
pxpliguen las racones que avonsejan lu contralacion del suministes o dicha empresa

I has ofertas vendrin valoradas en mwncda exlzanjery v oen ellus constaran todas las
vondicianes dt venta

vrse nivd al expediciite las oportunas cuterizaciones do los Muousterios ¢ oot 3

Sacieada v nduatria y denmos g seun neccanting
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. Ari,

o1 1 pagu se electuard previa ramitacion del oportune eredito decuentario

e) Antes do formalizar lu operacisn a Presupussto se levantard un aela de recepeion u

cordermidad que estara Hirmada por ¢l Vicerreetor de Investigacinn, ok Dreetor ded
Depuriaments, Gersals v ol Inturventor

Cuanthe se Leale de servicios complementarios de L impoetacion u otres s ano los

1y la Factura conly

premtadus por agencias de sduanas, serd sull adas por e wesprnisable

el gassbo v el Vicerrectarado correspondicnie

20.- Lt Comision de Contratacion.

Primere

l.- Hura la gestion del programa 422.1 del Presupuesto de Gastes de o U niversadad ade
Uviedo 3¢ ores la Comision de Contratacion de lu Universidud de Uviedo,
dependiente organicamente del Recter o Vicerreclor en yviveie delegue, que ustentard
su presidunciu y estara integrada por los siguientes micmbros.

Yocales: * El Gerenwe

* Ef Intervenior

* El Jefu del Serviciv Juridico

* El Jefe del Servicio de Gestion Econdmica
Secretario: El Jefe de Ju Seccion de Compras y Equipamicnto o el

ElJede de la Seccién de Obrus ¥ Mantenimiento, segin la nulurulesa ded gusto

2.-  Sera preceplive &) informe de lu Linidad Téenicu cuando se trate de aprobacien de
expedientes de Obras.

3- A propuesty del Presidente cuundo la nuturalezs de un expediente lo exija podra
incorporarse u la Comision de Coniratacion un especialista que informe de las
varacteristicas del objele del contrate. También podran integrase, los Decanues o

Iirectores de Centros y Departamenios afectados.

Segundo

l.-  La Comisién de Contratacién uutorizars con caracler previe los expedientes du gasto
cuya cuantis exceda del millon de pesetas, relativos a obrus, Suminitros y servicies,

2.-  También acluard como Mesa de Contratacion proponiendo al fector La adjudicacion
de cualesquiera concurso, subayty o contraiucién direcls on ba cuantia indicuda.

3. La Comisién de Contratacidn serd informada, periodicamente, di todas las
conirataciones de obras, suministres y servicios de cuantin inferior a 1.000 000 de
plas,

Tercero

1.-  Loscapedicntes relativos a la dolacion unuul de practicas de laboratorio, gustos de
funcionamiento, Actividad Docente y Pricticas de Campo, serdn resuclivs por
les Decunos v Directores de Cenlres o Departamentos, segun el caso, gue 1os enviardn,

con resolucidn motivada, u la Yicerrectora de Ordenacién Académica.

Cuarte

Ly Junta de Compras de Material Informative de la Universidud de Oviedo

asume lag eompe jus de lu C de Contratacign en el caso de la adquisicidn de

material informdiico de cuantia igual o superior a 5.000.000 de plas. Sus miembros seran

nombrudoes por el Rector.

Guinto

Ea jecucion de los restables programas del Presupueste do Gustos de L Universidad

de Oviedy se regira pur estu normaliva, sulve que ¢l Rectorado apracbe normativa especifica,

3.- ESTABO DE INGHESOS

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

PRESUPUESTO DE INGRESOS 1993

RESUMEN

CAP. UL Tusas y olros ingresos cvevereecsaseiroarsess 3.713.735.-
CAP.IV.- Transferencias corrientes «voveersecisnarsanss  8.002.301.-
CAP. V.- Ingresos Patrimoniales ....cveveiianriennveneas. 1LGBO.-
CAP. VIL.- Transferencias decapital «.ovovvvenvnnreenns L542.155.-

CAP. VHL.- Remanente de Tesoreria voveeiiiviiaiiaioniass 25.00H).-

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS ............. 13.203.851.-



CONC.

TOTAL DOTACIDNES

EXPLICACION DEL, INGRESD

SUBLRYO.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPIYULD

TOTAL DOTACIORES
ICONC. EZPLICACION DEL INGRESQO SUBCPTO. [CONCEPTO|ART ICULO|CAPITULD
CAP.III TASAS Y OTROS INGR.
ART.30 Venta de bienes . 26,500
300 |venta de publicaciones propias 10.009)
305 |venta de material de desecho 13.000
306 |venta de Tibros IFES.XVIII 1.500
309 |venta de otros bienes 1.000
ART.31 Prestacion de Serv. 568.100
313 [Derechos matricula en cursos y seminarios 200.000
314 [pchos. alojamiento y vesidencia 88.300
01 |Colegios Mayores 18.000
02 [Residencia Universitaria £.000
o3 Residencia FUNDOMA 4.300
316 |Derechos 1.F.E.S. Siglo AVIII 500
319 |pe otros servicios 279.300
a1 Escuela de Estomatolcgia 100
02  |use de Instalaciones Deportivas 6.000
03  (Uso de Instalaciones Universitarias 7.000
04  ilngresos para proyectes de Investigacidn 250.000
05  |Nodo Bibliotecario £2.000| °
06  |Bioterio 4.000
07 |E.Medicina Deportiva 100
08 [Servicio Medio Audiovisual 100
ART.33 Tasas 3.117.135
331 (Tasas Académicas 3.117.135
0 Tasas Academicas 19, y 29 Ciclo 2.989,135
02 |Tasas Academicas de tercer citlo 37.000
03  {Pruebas de aceso 55,000
05 I.C.E. 1,000
06 {Expedicidn de TYtulos 35.000
ART.38 Reintegros 2.000
380 |be ejercc. cerrados y de presup. corriente 2.000
ART.39 Otros Ingresos 1.000
399 [Ingreses diversos 1.000)
4} Recursos eventuales 1.000
TOTAL CAPITULO III 3.713.735
CAP.IV TRANSF.TOQLRTES.
ART.40 De la Adm. del Estado 7.865.015
400 [pet H.E.C. 7.855.865

401
409

410

02

420

440
441

450

160
00
0

479

489

492

01

500

520

'|ART45De Comunid.Auténomas

|Programa Erasmus

De otrps dptos. Ministeriales -

Otras transferencias corrientes (Cons. Univ.)
ART.41De O0.AA Administ.
Transf.corrientes de (G.AA,

Org. Autonomos

T. Ctes. INEW

T.Ctes para Extension universitaria

ART42 De la Segurid.Social

De 1a Tesoreria de la Seq. Social

ART.44 De Empresas Piblicas
Y otroe entes piiblicos

De Empresas Pablicas

De otres Entes Piblices

Cel Principado de Asturias

ART.46 De Corpor. Locales
De Ayuntamientos

Para Extensidn Yniversitaria

Para Consejo Social

ART.47 De Empresas Privadas

Otras Transferencias corrrientes

ART.48 De familias e insti-
tuciones sin fines de lucro

FICYT

ART.49 Del Exterior

Reembolso d ela C.E..E.

Dtros

TOTAL CAPITULO IV.

CAP.V INGRESOS PATRIMONIALES
ART.50Inter.de titulos valores,
Del tstado
ART.52 Intereses de depositos

Intereses de cta. bancarias

10,606
8.728
10.000

10.000
100

34,000
4,800

1.000

8.150

28.728

1.000

1.000

2.000
100
10.100

54,558

1,000

35.800

60

5.000J

28.728

1.000

3.000

100

10,100

54.558

1.000

38800

60

5.000

8.002.301

80¢61
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TOTAL DOTACIONES

CONC. EXPLICACICN DEL INGRESD CONCEPTO ARTICULD CAPITULO
ART.54Renta de bienes inmm. 600
540 [Alquileres y productos de nmuebles 5001
00  JAlquileres de viviendas a funciomarios
0l  |Otrses aiquileres
ART.55 Produc. de concesi. y
aprovechamientos especiales 5.000
550 Joe concesiones administrativas 5.000
TOTAL CAPITULO V 10.660
CAP.VII Transf. de Capital
ART.70 De la Admon.del Estado 715.606
700 |vel M.E.C. 715.406)
a1 Para iavestigacifn
02 |Para cbras y equipamiento (R.A.M)
701 [0e otros dptos. Ministeriales 100
709 |otras transferencias de capital 100
ART.71 De OQ.AA. Administ. 100/
710 [transferencias de Capital de 00.AA. Adminis. 100
01 Consejo Superior de Deportes
ART.74 De Empresas Piblicas 50.000
Y otros Entes Pfiblicos
740 |pe Empresas Piablicas £0,000
ART.75 De Comun. Autdénomas 100
750 |Transferencias de Capital de C.Auto. 100
01 De) Principado de Asturias
ART.76 De Corpor.:Locales 100
760 |De Ayuntamientos 100
ART.77 De Empresas Privadas 61.099
770 {otras Transferencias 61.099 4
ART.78 De Fam. e Institut. 150.000
sin fines de lucro
780 |F.1.c.v.T. 150.000
ART.79 Del Exterior 565.150)
790 [Transferencias de Capital de la C.E.E, 565.150
00 Para Investigacién
01 FEDER
0z STRIDE
03 Otros

TOTAL DOTACIONES

CONC. EXPLICACION DEL INGRESO SUBCPTO. CONCEPTO ARTICULO CAPITULD
TOTAL CAPITULO VII. 1.542.155
CAP.VIII ACTIVOS FINANCIEROS
ART.87Remanente de Tesoreria 25.000

870 |Remanente de Tesoreria 1.992 25,000
TOTAL CAPITULO VIII 25.000
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 13.293.851

6L wnu 304
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4 ESTADO DE GASTOS

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

PRESUPUESTO DE GASTOS 1993

RESUMEN

I'rograma 126-F.- Publicaciones ..., Gisesessassarrrennananars

Programa 134-B.- Cooperacion, promocion y difusion

cultural en el eXterinr .. e earetanannrrenarsstnnaiaiesnann

Programa 321-A.- Becus y uvudas a estudiantes ...ooveiiiiiinnn

I’rograma 321-B.- Servicivs complementurios de lu

CHECAUNZU (issscansrvsaantsanaracntasnns bassainstsnnatiisanans
Programa 321-C.- Apoyo a uiras uctividades universifarias ....-..

Programa 421-B.- Perfeccionamiento del Profesorude - . ... ...

Programa 422-1).- Ensenanzus Universiturias .oooeennionee-

Programu 457-A.- Fomento v upuyo de lus actividudes deportivas ...

Programa 541-A.- Investigucion Cienlifiea coovivrnaceiiinisnss

TUOTAL PRESUPUESTO BE GAST

138.050.-

125.050.-

31.254.-

1, 334:3.050. -

12,307 W5t .

TOTAL DOTACIONES

_CONC. EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. |CONCEPTO|ARTICUL.O|CAPITULO
PROGRAMA 126-F PUBLICACIONES
CAP.II GASTOS EN RBIENES
CORRIENTES Y SERVICIOS
ART.2]1 Repar.mant. y conserv 2.500
213 Ireparacion Maquinaria 2.500
ART-22 Material suministros 48.224
y otros
220 [Materia} de oficina 46.624
00 |Ordinario no inventariable 44,024
01 f[Prensa, revistas, 1ibros y 0.publica. 2.500
Dz |[Material informartica no inventariab. 1004
221 |Suministros 50
09 |Otros suministros 50
223 |Transportes 500
225 [fributos 350
226 |Gastos diversos 500,
Gl fActos protocolarios y representantivos 500
02 |Publicidad y propaganda
227 |Trabajos realizados por otras empresas 2060
05 JEstudios y trabajos tecnicos 200
TOTAL, CAPITULO II 50.724
CAP.VI INVERSIONES REALES
ART.62 Proy. de Invers.nuev 400
625 |Mobiliario 400
TOTAL CAPITULO VI 400
TOTAL PROGRAMA 126-P 51.124

0LZ61
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CONC.

TOTAL DOTACIONES

EXPLICACION DEL GASTO

SUBCPTO.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULC

ICONC.

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACICNES

SUBCPTO.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

220

o1
02

226
o
82
u9

227
06

230
03

231
03

485
488

491
452

o1
493

PROGRAMA 134~B COOQOPERA.
PROMO.Y DIPUS.CULT.EN EL BXT

CAP,XI GASTOS EN BIENES
CORRIENTES Y SERVICIOS

ART22 Mater.Suminis.yotros

Materiai de ofi¢ina

Qrdinario no inventarisble
Pronsa,revistas, 11bros y otros
Material informdt. mo inventariable

Gaztes diverses

Atenciones Protacclarias y represantativas
Publicidad y Fropagande

Act. Socio-culturales

Otros

Trabajos redbizados por otras emprevas -
Extudios y trabsjos técnicos

ART.23 Indemnizaciones por
razdn del aervicio

Dietas
Datacion Geners]

Locemse jén
Dotacion General

TOTAL CAPITULO II
CAP.IV TRANSF. CORRIENTES

ART.48 A Familias @ insti-
tuciones sin fines de lucro

Boisas de estudio

Accfones integradas

ART,49 Al Exterior

Cuctas y contrib. a 00.Intermacionales
Particip.en Progrs,C.E.E.

Programe Erasmus

Otros

Obiigaciones comven.Univers. Extranjeras

TOTAL CAPITULO IV

700
100,
100

2.000
8.000
3,500
27.800

15¢

© 2.600

1.600

34,000
23.150

900

43,300

150

2.600

1.600

4,250

100

1.000)

§7.150

25.000

42,350

a.200]

4,350

87,150

46.550

91.500

470

PROGRAMA 321~A BECAS

¥ AYUDAS A ESTUDIANTES
CAP.IV TRANSF. CORR;ENTES
ART. 47 A Empresas Privadas
Ayudas &l transporte
ART.48 A Pamilias @ Insti~
tuciones sin fines de lucro
Becas suplemantol progr. general
Bacas Colegios Mayoras
Becas Consejo Sociat
Ayudas a alumnos
Pricticas en Empresas
Becad tercer ciclo (Doctorade)
Becas de Colaboracion
Servicio de Informatica
Servicio de Deportes
c.0.1.E.
Bibl{oteca

Auta de misica
Aulta dé Cine y Teatro

TOTAL CAPITULQ IV

256,000
5,500
8.000

11.500
4.000
4.000

3.400

-

500

150

100

25,700

8.000

25.000

58.000

3.000,

122,080

125.050

| TOTAL PROGREMX 371-X

175.05%0

| TTAY, PROGRARK ['74=B

138,050
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ICONC .

TOTAL DOTACIONES

EXPLICACION DEL GASTO

SUBCPTO.

CORCEPTO|ARTICULO

CAPITULO

ICONC .

TOTAL DOTACIONES

EXPLICACION DEL GASTO

SUBCPTO.

CONCEPTO

ARTICOULO

CAPITULC

220
0
221
09
222

224

226
01

07

227
06

230
231
233

PROGRAMA 321-B SERVICIOS
COMPLEM.DE LA ENSENANZA

CAP.II GASTOS EN BIENES
CORRIENTES Y SERVICIOS

ART.22 Mater.Suminis.y otros

Material de oficina
Ordinario no inventariable
Prens.tevist.1ibros y otras public.

Suministros
Otros suministros

Camunicagiones
Telefonicas

Primas de seguros

Gastos diversos

Actuaciones protocolorias y representativas
Reuniones y conferencias

Serv. Complem. de Ja ensefianza

Trabajos realizades por otras empresas
Est. y trabajos técnicos
Servicio de comedor y cafeteria

ART.23 Indemnizacién por
razén del servicio

Dietas
Locomoc ion
Otras indemnizaciones

TOTAL CAPITULO II

100
250
200

1.574)

485
115
525

84.000

87.250

550

1.575

1.125%

84,000

87.250

220

01
0z

226
02
04
05

a7
a9

227
06

230
03

231
03

233

636

PROGRAMA 321-C APOYO A QTRAS
ACITIVIDADES UNIVERSITARIAS

CAP.II GASTOS EN BIENES
CORRIENTES Y SERVICIOS

ART-22 Mat..Suminis.y otros

Material de oficima

Ordinario no inventariable
Prens.revist. Yibros y otras publica.
Katerial informitico no inventariable

Gastos diversos

Publf{cidad y Propaganda

Actividades socioculturales

Conferenciantes,participantes y
colaboradores

Serv, Complem. de la ensefianza

Otros

Trabajos realjzados por otras empresas
Estudios y trabajos téenicos

ART.23 Indemnizaciones por
razén del servicio

Dietas
Dotacidn General

Locomocidn
Dotacidn General

Otras indemnizaciones

Dotacitn General

TOTAL CAPITULO II

CAP.VI INVERSIONES REALES
Equipos para procesos informacidn

I'TOTAL CAPITULO VI

2.000
100
2.000

25,000
35.000
124.000

20.000
28.324

3.000

2.000

Z.000

1.060

4,100

232.324

3,000

2.000

2,000

1.000

8.336

239.424

5.000

244 .424

8.336

[ TOTAL PROGHAME 3J2I-C

252.760

| _TOTAL PROGRAMA J2T-B

87,250

[Ax4:3t
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CONC.

EXPLTICACION DEL GASTO

TOTAL

DOTACIONES

SUBCPTO.

CONCEPTO

ARTICULO|CAPITULO

227

06

239
03

231
03

626

PROGRAMA 421-B PERFECIONRA-
MIENTO DEL PROFESQORADO DE
EDUCACION

CAP.IT GASTOS EN BIENES
COCRRIENTES Y SERVICIOS

ART.20 Arrendamientos
Edificios ¥ otras construcciones
ART.22.Mat,suminis.y otros

Material de oficina
Ordtnario no inventariable
Prensa, Tevistas y publicacicnes

Suministros
Energfa efectrica
Otros suministros

Cominicaciones
Telefonicas

Gastos diverses
Publicidad ¥ propaganda
Reuniones y Conferencias

Trabajos realizados por otras empresas
Limpieza y aseo
Estudios y trabajos técnicos

ART.23 Indemnizaciones por
razén del servicio

Dietas
otacidn General

Locomocifn
Dotacién General

TOTAL CAPITULO II

CapP.VI Inversiones Reales

ART.62 Inversidén nueva aso-
ciada al funcionamiento de
los servicios

Equipamiento para proceso de la informacisn

TOTAT, CAPITULO VI

2.150
1.050!

70

1.070

50

12.165

615
180

500

500

300

3.200

70

1.070

12.215

795

500

500

350

300

17,350

1.000

18.650

350

—TOTAL PROGRAMA T21-B

19.000

TOTAL DOTACIONES
ICONC . EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTO. |CONCEPTOQ|ARTICULO|CAPITULO
PROGRAMA 422-D ENSENANZAS
UNIVERSITARIAS "
CAP.I GASTOS DE PERSONAL
ART.12 Funcionarios 5.576.332
120 [retribuciones Basicas 2.734.123
a0 |Sueldos del Grupo A 1.898.115
U1 |Sueldos del Grupo B 69. 685
02 |Sueldos del Grupo ¢ 72.912
03 |Sueldos del GRupo D 263.141
04 |Sueldos del Grupe E 35.658
05 [Trienios 374.412
121 [Retribuciones Complementarias 2.842.209
00 [Complemento de destino 1.407.815
01 |Complementos especificos 1,224.657
03 |0tros complementos 209,737
ART. 13 Laborales 696.432
130 |Laboral fijo 967.780
00  [Retribuciones basicas 880,656
01 |Otras remuneraciones 82.023
02 |Indemnizaciones por jubilacicnes 5.101
ant icipadas
131 [taboral eventual 28,652
ART.14 Otro personal 1.323.998
141 |0tro persona? dacente 1.323.599
00 |Ayudantes
01 |Profesores Aseciados 1.263.334
02 |[Profesores Visitantes 12,086
03 |Profesores Eméritos 27.000
04 |Otros Profesores Convenios MEC 16,456
05 |Cursos, conferencias 5.163
ART.15 Incent.al rndimiento 41.691
150 |Productividad 35.306
151 |cratificaciones 5.385
ART.1l6 Cuotas prestaciones 1.036.507
y gastog sociales a cargo
del empleador
160 [Cuotas Sociales 1.007.461
00 |Seguridad Social 1.007.461
162 |Gastos sociales de Funcionarios y 23.483
Personal no laboral
00 {Personal Docente 15,697
01 (Funcionarios (P.A.S.) 7.786
163 {6astos saciales de Personai Laboral 5563
00 JGastos sociales personal laboral 5.063
01 [Cursos y conferencias personal laboral -500

6L ‘wnu 308
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ICORC.

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

SUBCFPTO.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULQ

TOTAL DOTACIONES

202
203
204
206

212
213
214
215
216

229

0z
221

01
0z
03

222

ot
03

223
224
225

226
0
02
03

08

TOTAL CAPITULO I

CAP.II GASTOS EN BIENES
CORRIENTES Y SBRVICIOS

ART.20 Arrendamientos
Edificios y otras construccianes

Maquinaria, instalaciones y utillaje
Materia] da transports

Equipos para procesos de {nformactén
ART.2]Repar.mant.y conserv.
Ed!ficios y otras construcciones

Haquinaria instalaciones y ut!lliaje
Elementos de Trensporte

Mobiliaris y Enseres

Equipambentd para proceso de la inform,
ART.22 Mat, Suminis.y otros

Material de Offcina

Ordfnaric no inventariabie

Prensa, Revistas, Libros y otras public,
Katerial Informatico mo tnventariable

Suministros
Energts Elgctrica

Agua
Gas

Combustibles
vestuario

a) PAS funcionsrio
b) PAS laparal
Otros Suministros

Comunfcaciones
Telefonicas
Postales

Telex y Telefax

Transportas
Primas de Seguros
Tributos

Gastos diversos
Atanciones protoc. y repressntstiv,
Fublicidad y Propaganda

Juridicos Contenciosos
Reuniones y Conferencias
Otros gastos Escuela da Practica Juridica

40,000
3:000
5.000

225.000
20.000
85,0001

2.23

14,768
9,950

250.000
2.000
1.000

20.000

16.000
5.000
10,000
4.000

10.000
1.000
100

7,000

35.000
25.000
3.000
1,000

43,430

48,000

356.950

253,000

§5.000
5,000
1.000

55,000

18.100

s

107.930

1,532,020

8.974.961

CONC., BXPLICACTION DEL GASTO SUBCPTO. |CONCEPTOARTICULO|CAPITULO
227 {[Irabsjos realizagos por otras Enpres 487,000
0 |Limpieza y asec 00,000
01 |Seguridad 80,000
02 |valoracionas y peritajes 1.000
© 04 [Custodis deposito yaImacenaie 1.000
05 [Estudios y trabajos técenicos 15.000
08 (Mantenimientn y Conservacitn 90,000
229 [Gastes de funcionamiento de los 111,070
Centros y Optos. univarsitarios
01 |Gastos funcionamientc de Centrog 7.0
02 |Gastos funcionamientc de Dptas, 44,680
03 jActividad Oocente de Departamentos 125,893
04 [Gastes generales IR ciclo 26,157
05 |Gastos Praf, Visitantes 32,000
06 |Gastos de Dptus, a traves de Bibliot. 10,000
ART.23. Indemnizaciones 165.900
por razdén del servicio
230 |pletas 26,000
01 {|Profesorado 11.500
02 |ordenacidn acadamica 1.000
03 [Dotacisn General 13,500
231 Jiocomcidn 36.900
01 |Profesoradoe 11.500
02 |ordenacidn académica 3.000
03 Dotacidp General 16,400
233 |0tras (ndemnizaciones 90.000
01 |Profesorado 23.000
02 jordenacidn académica 15,600
03 |Dotacibn General §1.400
234 |Pricticas de campo 17.000
ART.24 Ordenacién Académica 13.000
241 [castos 39, ciclo 1.000
242 |Encarges de colaboracidn 12.000)
01 |Generales (Med. E. F y Deportes) 6,000
02 [Encargos de colaboracisn Centre de CAlculo 6,000
TOTAL CAPITULO II 1.840.950
CAP.III GAS'TOS PINANCIEROQS
ART.34 Gastoe Pinanciaeros
349 {otros gastos financieros 15.000
TOTAL CAPITULO III 75.000
CAP., VI INVERSIONES REALES
ART.62Proy.de Invers.nueva 0
622 ledifictos v otras construcciones
623 [Maquin. Instalac, y Utiil. *
525 [Mobiliarie y Enseres

vLZ6I
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TOTAL DOTACIONES

ICONC .

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL DOTACIONES

SUBCPTO. [CONCEPTO|ARTICULO|CAPITULO

ICONC . EXPLICACION DEL GASTO SUBCPTD.CONCEP%DARTICULOCAPITULOl

ART.63 Proyectos de Invers. 365.406
de reposicitn

632 ledifictos y otras construcciones 80.000;

633 [Maguinaria, Instal. y utillaje 55.000

634 [Material de transporte 5.000

635 [Mobiliaric y Enseres 88.000

636 [Equipos para procesos de informacién 64,405

637 |Sastes practicas de laboratorio 73.000
TOTAL CAPITULO VI 365.406
TOTAY. PROGRAMA 427-D 11.256.31/

220
0o
e

221
09

226
06

230
231
03

233
a3

PROGRAMA 457-A FOMENTO Y
APOYO DE LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS

CAP.IT GASTOS EN BIENES
CORRIENTES Y SERVICIOS

ART 22.Mat.suminis.y otros

Material de oficina
Ordinario no inventariable
Prens.revist.libros y otras public.

Suministros
Otros suministros

Gastos diversos
Reuniones y conferencias
Serv. Complem. de la Ensefianza

ART.23 Indemnizaciones por
razbén del servicio

Dietas
Dotacién General

Locomac {6n
Dotacién General

Otras indemnizaciones
Dotacian General

29.250

2.500
1.500
1.000

4.500
4.560

22.250
3.500
18.750

2.000

5001
500

500
500

1.000
1.000

IT

31.250

31250

[TOTAL PROGRAMA AG7-A

6L ‘wnu 3049
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ICONC.

EXPLICACION DEL GASTO

TOTAL

DGTACIONES

SUBCPTO.

CONCEPTO

[ARTICULO|CAPITULO

TOTAL DOTACIONES

213
215

220
221
09

226
06

230
231

485

622
623
626
628

01

PROGRAMA 541-A
INVESTIGACION CIENTIFICA

CAP.II GASTOS EN BIENES
CORRIENTES Y SERVICIOS

ART.21 Reparaciones manteni-

miento y conservacién
Maquinaria instalaciones y utillaje
Mobiliario y Enseres

ART 22.Mat.suminis.y otros

Material de oficina
Ordinaric no inventartable

Suministros
Otros suministros

Gastos diverses
Reuniones y conferencias

ART.23 Indemnizaciones por
razén del servicio

Dietas
Locomocitn

TOTAL CAPITULO II

CAP.IV TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

ART.48 A familias e jinsti-
tuciones sin fines de lucro

Bolsas de Estudfo

TOTAL CAPITULO IV
CAP.VI Inversiones Reales
ART.62 Proyectos

de inversién nueva

Edificios y otros construcciones
Maquin,Insta. y utillajes

Equipamierto para proceso de la informacién
[rmovilizade material

FEDER
STRIDE

6.000

B. 000,

153.000

17.900

109

5.000

8,000

4.000

4.000

30. 550

18,000

14.000

8.000

40,009

30.550

30.550

294.600

15.000

§.000

2.000

163.000

ICONC . EXPLICACION DEL GASTO ’ SUBCPTO. |CONCEPTQ|ARTICULO|CAPITULO
629 |Fandos de bibliotecas:)ibros, 123.000
frevistas etc
ART.654Gastos en inversiones 968.500)
de carfcter inmaterial;
investigacién :
640 ([Gastos Generales 37.500
00 |[Centro de Inteligencia Artificial 1.500
01 |Instituto Feijoo.de E.5.XV1I1 7.000
03 |lIndurot 1.560
04 jCentro de Cdlculo 3.000
05 }Serv.Comunes de investigacion 24.000
06 |0tros Institutos 500
641 |organismos Pablicos 421.000
G0 [Proyestos de Inwestigacin 400.000,
01 |Modo Bibliotecario 15.000
02 |Bioterig 6.000
642 lorganismos Privados 250.000
643 luniversidad de Oviedo 85.000
01 |Traduccitn de revistas extranjeras 4,000
02 |Proyec.de dificil fin. exterior 40,000
03 |Temdtica Asturiana 30.000
04 lAyuda paralela 10.000
05 |Otras ayudas 1.000
644 |C.E.E, 25.000
645 [FIiCYT 150,000,
TOTAL CAPITULO VI 1.262.500
[ [TOTAY, PROGRAMA 541-A 1.333.050
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 13.293.851

9,261
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5.- DEFINICION DE LA ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

5.1.- DE INGRESOS

5.1.- DEL PRESUPUESTO DE INGRESQS

a) OPERACIONES CORRIENTES

CAP. I.- IMPUESTOS DIRECTOS

CAP.il.- IMPUESTOS INDIRECTOS
CAP.IIl.-  TASAS Y OTROS INGRESQS
CAP.IV.-  TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAP.V.-  INGRESOS PATRIMONIALES

b) OPERACIONES DE CAPITAL

CAP.VL- ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
CAP.VIl.-  TRANSFEREMCIAS DE CAPITAL
CAP.Vill.-  ACTIVOS FINANCIEROS

CAPIX.-  PASIVOS FINAMCIERDS

CAPITULO 111.- TASAS Y OTROS INGRESOS

ART. 30.- Yentade bienes.
300.- Venin de publicaciones propisa,
Rocoge lus ingreses generadus por L venla de publicacivnes gue realice ol Sevvicio de
Pubhicachmes .
305, Venta de material de deshecha.
346, Ventu de libros. IFES XVIIIL

305.- Yenwu de otrus bienss.

ART. 31 .- Prostacion de servicios
Kevuge Jus ingresos derivadus de los servicios prestadus por lu b niversidad.
HI-Derechos de matricula en cursos y seminarios,
Su imporie serd estublecido por ¢ Consvju Social, segan se estabbecr en el ART. 2142 de
s Estolutes de lu Universidud de Uviedo,
Este concepto se desglosura en Lantos subconceplos cono curses se impartivan u o large
deb ejercicio presupuestario. Pur el importe ingresado se generard credite, cuando

procedy, en el C pto que correponda del Programa 321-C.- "Apuyo  otrus wctividades

universitarius”, previa tramitacién de las correspondientes modificacignes
presupuestarias,
314.. Derechos de alojumiento y residencia.
344.01- colegios Mayores.
314.02.- Rexidencia Universitaria.
314.03.- Residencia FUNDOMA.
316.- Derechas 1FES XVLIL
319.- e otros seryicios.
314.-01.- E lade E tol

F1W.-1L- Lso de Instalaciones deportivas.

318.-03.- Uso de ingtaluciones universitarias,

319.-04.- Ingresos de proyectos de investigacién,
Recoge los ingreses procedentes de la contratacién de trabajos cientificos,
téenicos o artisticos (srt. 222 de los Estatutos de la Universidad de {viedo).

319.05.. Nod Bibliotecaria.

319.08.. Bioterio, B .

319.07.- Escuela de Medicina Deportiva.

3189.08.- Servicio Medivs Audiovisuales.

ART, 33.- Tasas.
Se ineluyen en este articuly bas Tasas Acudémicas y demds derechos correspondientes
estudios conducentes s Titulos viiciules.

431

‘Tusus académicas.

331.0%.- De primer y segundu ciclo
331.02.- Be tercer civlo.

331.04.: Pruebuy de uceceso.
131.05.- LC.E.

331.06.- Expedicion de Tituios.

ART. 38.- Heintegros.

380.- e ejercicios cerrados y de presupuesto corriente.

AT 3% Olros ingresos.
394.- Ingresas diveraos.

388.01.- Kecursos eventuales.

CAPITULU IV.. THANSFERENCIAS CORRIENTES

ART. 46.- Be lu Administracion del Estudo
4M.- Bel Ministerio de Educacion y Ciencia,
401.- De otros Depariamentos Ministeriales.

409.- Otras wansferencins corrientes (Conseja Universidades).

ART.4L.- 1Je Organismos Autsnomos Adminisirativos.

410.- Transferencias corrientes de Organismos Autonomos Administrativos.

410.00.- Organismos Auténomos.
410.01,- Transferencias corrientes LN.E.M.

410,02, Transferencias coreientes pars Extension Universilaria.

ART, 42.- I}¢ la Seguridad Social.
42(- De lu Tesorerin de la Seguridad Social,

ANT. 44.- De Empresas Pablicas y otros Entes iublicos.
440.- I}e empresas pablicas.
441.: I}e otros entes prblicos.

ART. 46.- e Comunidades Auténomas.
450.- Del Principudo de Asturing.

AR'L. 48.- )¢ Corporuciones Locales,
461 De Ayuntamientos.
460.00.- IPars Extension Universitaria.
1640.01 - Pava Conseja Social,

AHT. 7. e Empresas Privadas.

478.- Otrus trinsferencias corrientes.

ART. 48.- e Funiiliay e Instituciones sin fin de lucro,
489, F.LC.Y. 1.

AICT. 44 Del Extevior.

492.- Keembolsude in C.EF,
YL - Progrumu Ernsmius,

HAH2.01.- Utros,

CAPIIULG V.- INGRESOS PATRIMONIALES

ALY, Sik- Incereses de titulus y valores.

Bk~ Del Estada,

ANRT. 32.- Intereses de depositos.

320- Intereses de vuentas bancariis,

ART. 6. Hentas the bienes inmuebles,
S0k Alguiledes y praductos de inmue bles.
3140, - Alquileres de viviendas a funcionarios.

4001 Otros ulyuileres.

AT, 53.- Prudtucios de concesiones y aprovechamienios especiales,

460.- De concesiones udministrativas.
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CAPITULO VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.

ART.70.- De la Administracién del Estado.

700.- Del Ministerio de Educacién y Ciencia.
700.01.- Para investigacin.
700.02.- Para obras y equipamiento {R.A.M.)

701.- Do otros Departamentos Ministeriales.

709.- Otras transferencias de capital.

ART. 71.- De Organismos Auténomos Administratives.

710.- Transferencias de capital de Organismes Auténomes
administrativos.

710.01.- Consejo Superior de Deportes.

ART. 74.- De amprasas puablicas y otros entes publicos.
740.- De empresas publicas.

ART. 75.- De Comunidades Auténomas.
750.- Transferencias de capital de Comunidades Autdnomas.
750.01.- Del Principado de Asturias.

ART. 76.- De Corporaciones Locaies.
760.- De Ayuntamisntos.

ART. 77.- De empresas privadas.

CAP. |- GASTOS DE PERSONAL.

Se oplicardn a este Capitulo los gastes siguientes:

- Todo tipo de reinbuiciones a satistacer por la Universidad de Oviedo a todo su personal
por razén de su trabajo, incluyendo 1anio las retribuciones béasicas como las retribucionas
complementarias que regula la legislacién vigenie,

- Cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social y otros Entes gestores, en su caso, del
sistema de pravisidn gocial de su persanal,

- Prestacicnes sociaies &n razén de las cargas familiares.

- Gastos de naturaleza social reakizados en plimienio de lag disposici vigantes
para su personal.

ART. 12.- Funcionarios.

Se imputardn a esta anticulo los siguientes conceptos retributivos del personal funcionario;
- Retribuciones bdsicas.
~ Retribuciones complementarias.
120.- Retribuciones bisicas.- Comprenda:
- Sueldo.
- Trietios.
- Pagas sxtraondinarias.

120.00.- Susidos del Grupo A,

BOE nim. 149

770.- Otras transferencias. 120.01.- Susidos del Grupo B.

120.02.- Susldos del Grupo C.
120.03.- Sueldos del Grupo D.
120.04.- Sueidos del Grupo E.
120.05.- Trisnlos,

ART. 78.- De familias e Instituciones sin fines de lucro,
780.- F1C.Y.T

ART, 79.- Del exterior.
790.- Transfarencias de capital de la C.E.E.
790.00.- Para Investigacion,
790.01.- FE.D.E.R.
00402 811 1LDLE.
780.03.- OTROS

En cada uno de estos subconceptos se recogerin al suelkdo y las pagas extraordinarias
correspondientes a cada une de 10s grupos indicados.

El subconcepio 05 recogerd, ademas de los Lrignios devenguados por el personud Juncionario y
los incluidos en jus pugas extraordinarias, los que comprendun al personal de la Universidad

que, encontrandose en situsciones especiales, lenga derecho u su cobre.

. 121.- Retribuc¢iones complemenarias,
CAPITULO VIIL- ACTIVOS FINANCIEROS . . . . -
Son uquellus yue pereibe el funcienario en funcidn det puesto de trabajo que descimpeia.
Son relribuciones complementarias el complemento de destine, el complemento
especifico y los cumplementos académicos.
121.00.- Complemento de desting
ART. 87.- Remanente de T'esareria. A i i j
Coumplemenio correspondiente al nivel asigiado al puesto de trabujo.
870.- Remunente de Tesvreria 1992 .
121.m),- Complemento especifico.

Cumplemento atribuide al puesto de trabajo.

Tralanduse de personal decente ¢l Complemento especilice 1R.1). 1086/89, de 28 de agoslo,
sobre retribociones del prafesorado universitariol resultard de la suma tolal de ios importes
3.2 BEGASTOS correspondientes a Los siguientes compenenies
a) Compuntnie general, que se fiju en cuanlias anuvales.
biCompoenenie singular, por el desempeno de cargos acudémicos {Rector, Vicerreelor,
5.2.- DEL PRESUPUESTO DE GASTOS Seeretario General de Universidad, Decuno, Direclor..., Dircetor du bistitute
Universiturio, Coordinador des Cutso de Orientacién Universitaviul, gue se fija en
wcuantia wnuales
©) Lompenenie pur merilos ducentes, que se fiju tainbiéo en cuantia anuales
A) OPERACIONES CORRIENTES 121,05 Otros complemen tos
Dentee de esle emeeplo se recege, wnica y exelusivamente para el personal
CAP. .- GASTOS DE PERSONAL
CAP.Il.- GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
CAP. lll.- GASTOS FINANCIERQS

CAP. V.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

docente, el Complements de productividad con ¢l gue se retribura el
rendimientu de la laby: investigadors realizuda cada seis anes en regunen de
dedicatidn a tiempo complete, o periode equivalenic si se ha prestado servieiv
en régimen de dedicacion a Liempe parcial. La evaluacién la etecinara la
Comisién Nacivnal. Lu evaluacion posiliva comporta la asignuciéon dek
cumplemento de productividad,

B) OPERACIONES DE CAPITAL

ART. 13.- Luburales
CAP.VL.- INVERSIONES REALES

CAP. Vii.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAP. Vili.- ACTIVOS FINANCIEROS
CAP.IX.- PASIVOS FINANCIEROS

Este articulo recoge toda clase de retribuciones ¢ indemnizuciones o sutisfacer al
persanal laboral al servicio de la Universidad de Oviedo en virtud del Convenio Colective
du Universidades v normas laburales guu les sean de aplicacién,

110.- Luborai fijo.

Incluye lus sigiientes remuncraciones:
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130.00.- Retribuclones basicas.
Retribucicnes que tengan establecido este caracter en los respectives
Convenios Colectivos o normas laborales de obligado cumplimiento.
130.01.- Otras remunaracionss.
Comprende todas aquellas retribuciones que deban satisfacerse al
persanal laboral fijo, segin la normativa que le sea de aplicacién, no
incluidas en el subconcepto anterior.
130.02.- Ind izaci por JubHacié ticipad:

131.- Laboraé sventual,
Se incluyen en este conceplo las remuneraciones que comespondan al personal laboral
eventual, de acuerda con la normativa que les sea de aplicacion,
Este personal evantual surga como consecuencia de comtratos efectuados por la propia

Universidad para sustitucidn de trabajadores fijos, cob temporal de vacantes o
necesidades excepcionalas y lamporales.

ART. 14.- Otro parsonal.
Este articulo recoge las retribuciones del psrsonal docente cuya relacidn contractual con la
Universidad de Qviedo lo 65 en régimen de Berecho Administrativo,
141.- Otro personal docente.
141.00.- Ayudantes.
141.01.- Profesores Asociados.
141.02.- Profesores Visitantes.
141.03,- Profesorss Eméritos.

141.04.- Otros profesores Convenios M.E.C.
141.05.- Cursos y Conferencias.

ART.15.- Incentivos al rendimiento.
Comprende las retribuciones destinadas a retunerar ol sspecial rendimiento, la actividad
extraordinarnia y el interés o iniciativa an el desempafio de la funcidn, y cuya cuantia individual
no estd previamenta determinada.
150.- Productividad.
El complemento de productividad retribuira el especial rendimiento, la actividad y
dedicacion exiraordinaria, el interds o iniciativa con que se desempefe el puesto de
frabajo, sismpre que redunde en mejorar el resultado del desernpefic de pussto de
trabajo.
161.- Gratiticaciones.

Este concepto retribuye servicios extraordinarios, fusra de la jomada normal, no
pudiendo ser estas retribuciones, en ingun caso, fijas en su cuantia ni petiddicas en
su devengo. Estas gratificaciones deberan retirbuir servicios cuya remuneracion no es
factble mediante las restantes retribuciones complementarias.

ART. 16.- Cuotas, prastaci y gast fales & cargo del smpieador.
Comprende las cuotas de los Seguros Sociales, prestaciones y otros gastos socialas a
cargo del empleador.

180.- Cuotas sociales.
Recoge la aportacidn de la Universidad de Cviedo a fos Regimenes da la
Seguridad Social y de prevision del personal a su servicio: personal docente,
personai de Administracién y Servicios (P.A.5.), personal eventual y otro
poersonal.
160.00.- Seguridad Sacial.

162.- Gastos sociales de funcionarios y parsonal no laboral.
Comprande los servicios asistenciales compl i0s de los del régimen
general de la Seguridad Social:
- Los servicios de accidn social lales como formativos. culturales, deportivos o
recraativos, créditos no reintegrables en su tolalidad o en parte para atenciones
extraordinatias, personales o familiares, los refarentes a guarderias,
economatos, comedores...., etc.

« Seguros de vida o accidents que cubran las contingencias que se produzcan
con ocasién del desempefio del puesto de trabajo, siempre que concurran
gircunstancias qus hagan necesaria dicha cobertura,

162.00,- Personal Docente.

162.01.- Funcionarios {P.A.S.}

163.- Gastos socinles de personal laboral.
182.00.- Recoge los servicios de accidn social referidos af personal I;aborai,

tales come K ivos, cutturales, d ivos o ivos, guarderias. ..
163.01.- Gasios que 5e griginen con motivo de la organizacién de cursos y
conferencias destinudas a ia harmacion dal parsonal laboral.

CAP.iL.- GASTOS EN HIENES CORRIENTES Y SERVICI0S.

sl cupitule recoge los gaslos en bienes y servicios necesarios para el ejercicin de las
actividudes de lu Universidad de Oviedo gue no produzcan un incremento de capitai o del
putrimaoniu pablico.
Seran imputables a lus créditos de esle Capilulu los gustos uriginados per la udguisicion de
bienes que reinun alguna de las siguientes caracteristicas:

a) Ser bienes fungibles.

b) Tener una duracién previsiblemente inferior al gjereicio presupuustario

c} No ser suseuptible de inclusion en el inventario

) Ser gastos que previsiblemente Lengan cardcler reilerativo.
Ademias st aplicaran u este capitulo los gastos de caracler inmaterial yue puedan Lener
curdcter teiteralive, no sean susceptibles de smortizacidn y no estén direclumente

relacionades con 14 realizacion de las inversiones (Cap. VL.

ART. 20.- Arrendamientos,

Gustos de esta naturaleza pur el de alquiler de bienes muebles ¢ inmuehles. Incluye ¢l
arrendamienle de ierrenosedificios, locales, el alguiler de equipos informaticos y de
Lrunsmision de datos, el alquiler de maguinaria y malerial de Lunsporie, usi comu wmhién, en
su cast los gusios coneertados bujo lu modalidud "luasing”
202.. Kdificios y otras consirucciones.
Gaslos de alquiter de edificios y olras construccienes, tales comyu cdilicios
administralivos, almacenes . ele., aungue cn dicha robeica vayan incluidos servicios
conexos Lealefaceion, refrigeracian, ugua, alumbrads, segures, limpivs ol
2083.- Mayuinaria, instalaciones y utillaje.
Gusluy dv estu indele, incluidus los gastes de alquiler de maguinaria y equipe cinpleado
eh L Gonservacion y reparacion de inversiongs
204.- Muterisl de transporte.
fiustus de alquiler de vehiculos de Lodu s clases utilizados pary el transparte de personas o
mercancias.
20.- Equipos para procesos de informacion.
Alyuiler de equipos informalicos, de transmisiones y otres vspeciales, sistcmas

uperdlives, apticacion de gestion de buses de dutos y de "sofiware”.

ART. 21.- Hepuraciones, mantenimiento y conservacion.

Su imputaran a este articube los gasios de mantenimiento y conservacion de edificios, locales,
muyuinaria, material de transporte y olro inmos ilizade mulerial, desglosades en los mismos
coteeptos del Arl 20. Incluye gastos tales com.

- {iastus de conservucion y reparucion de inmucbles, yx seun propios o srrendudes  bas

returmus ¥ ampliscivnes de impertancts diseremento de superficic, instalaciones de
sistemay du calelaceion central v de aire acsadicionudo...ete) se dotardan en el Capitylo 69 -
b ersiones reales

STavitus por vigilaneis, revision. conservacisn y eatratenimienlo ef paquinas o
istuluciunes di dus olicinas

- Gaslos de reslauracién, conservacion, wantenimiento, catulogaeisn ¢ instulaciones de
seguridad en las biblioleeus, fondes bibliogralices...cle.

- Gustos de mantenimients v de cardcler unidlogo que originen lus equipos de procesos de

1rasmision de dutos ¢ informaticss v de insialaciones telefdnicas

NOTA.- Cumw norma general las reparaciunes importanies que supimgan un aument, de valor o

fue transformen completamente dos bicnes de capital, serdn impulados coma inversiones
al Cupilule V1 tnversiones reales

212.- Edificias y otras construcciones,
Cumprende los guslos de pintura, vhras, lunaneria  cle, relutivos o los edificios de la
Universidad usi como lus contratos de mantenimienty, en su cuso.
Guedun excluidas las reparacivies y amplivciones que nedifiquen la estructura del

edilicio v que conlleven un cumbio radical en u estructury de lus instalaciones existentes

&0 cuyo cady, deberdn imputars: al Capilule 82 -Inversiones reales,
213.- Maguinaria, instalaciones y utillaje.
214.- Elementus de trunsporte.
215.- Mabiliario y enseres.

216.- Equipamiento pura proceso de la informuscion.

ART. 22.- Material, suministrog y otros,

Compreade lus gastos de la naturaiezs especifics de log siguientes conceptos:
220.- Material de oflicina

LELGO- Drdinario no inventur

M.
Kuevoge lua issie pairs adguisichat ae marernd de sl com paped sanpetas

lapreetas, ania» de maguing, impreses, grapadoras, caleigiros,
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papieras, ete Fambién se impula a este conceptys vi canon de mantenivata
die Jus Fulueopiadoras por las fiukopios realszudin
22001 Prensa, revistus, libros y otras publicacionea.
Incluye loy gastus de adyuisicivncs do libres, publicaviunes, rusistas
ducumentos.
FEA:Nose ingluyen en este toncepto lus fondos de bibliateeas que se aplicaran al Uap ¥
arl 62,

220,02, Material informaitico noinventariuble,
Recoge lus gastos de materiad pary funcissanicnte de cquipos il icos, de
trunsmision de dales y otros, tales como adyuisicidn de “disheties" papel

continuu, paguetes estundar de "saftware”™ ele

221.-Suministros.

k)

223

24,

223.-

226,

Custus de dgua, gas, electricidud y otres servieios o ubuylucimivntey seghn sv indica o
continuudion:

221.09.- Energia Eléctrica.

221.01.- Agua,

221.02.- Gas.

221.03.- Combustible.

- Quslos de carbén, gusoling, gaseleo, fuel-uil, grasas, lubrificantes. aditivos y
analoges ulilizados en los aploméviles y demas vehiculos y mudivs de
\runsporte, cualquiera gue sea su ulilizacién,

223.04.- Vestuario,

a}  Uniformes reglamentarios de ordenunzas y de utro persunal subalterne

funcienario.

bi- Vestuario de persenal luboral (P A.S) que, pur Conveniv Coiuclive o

reglumentucion laborul tenyga derecho ol mismo.

- El personal docente adquirird, en su caso, su vestuurio von eargo ul Concepto
228,

221.18.-Otros Suministros.

- Adyuisicidn de malerial de diverso cmsuino y reposicien de caracler perisdicy,
0w incivido en lus subeonceptos anleriores.

- Adyuisicién de medios audivvisuales, material fotografico de taboraterioy en
general, toda cluse de materiul cinematogralico, fepograiice, de radiv ¥
televisidn,

- Adquisicion de producles de luboratorio.

- Adquisicién de grabadus, objelus de arlesunia, cuadros, lvtogralias,
reproducciones._elc.

- Bn general, adyuisicion de diverso materisl de consume y repusicion de varacler
peridgdico.

En este subconceplo se han presupuesiadu los gastos correspondicnics a la
Escucha de Estomatalogia (422 1. 221,091 y Servicios Camunes (541 A, 221.09).
-Comunicaciones,
C

ificudo en subconceplos, incluye tos gastos por: servicies telefonicos, posisies,
Lelegrafices y fax, asi como de cualguicr Lipo de comunicacién.
222.00.- Telefonicas.
222,01, Postales.
222.03.- Telex y Telefax.
-Transpories. '
Uaslos de transporte de tedu Lpo, exeepto de personzl, yu sean lerrestres, maritiuns o
aéreus.
- Primas de seguros.
Recuge Jus gastos por segures de vehiculos, sdilicivs v locales v ulros resges gue sea
proeciso esbrie
Trihutos.
Huecoge los gastos de esta natorileza.
- Gustos diversos,
3¢ wcluven enesle ceneepty tdos aguellvs gastos de naturalesn carriente, [T ER TR ETH [T
cubida en vires conceplos del Cap. L. Se desglusa en lus siguientes subeonce pius
226.01.- Atenciones protocolarias ¥ representativas,
Se impulurdn u esie subconceplo los gusles seciales, de protocele y
representacién que la Auturidad Universitaria tanga nucesidad de realizar en el
dusempeno de sus funciones, lunto en tervitorke nacional gumo ¢o Lerricorie
extranjero, siempre guo diches gastes redunden en benclicio o ulihidad de T
Universidud y para los gue no exislan erédilos espeeilicos ein ooy coticeplos
Quedardn rxeltidos fus que de algin moda represcalen retribuciones al
prsonal, en meLilico u un especie
228,02,-Publicidad y propaganda.
- Gasws de divulgacion, edicidn de catdiogus, representacién y cualguier vire
mudio de propagands y publicidad conduve sic o informar o la comunidad de

los servicios de la Universidad de Ovieda.

- Gustos originadus por la concurrenclu de lu Universidad a certimenes
internacionales Lanto si se celsbran dentro del eje-rciciu comoe si 5 preparacion
para.bjnrciciou futuros. ’

- Gustuu que originen los ucuerdos de covperacion cientifica y lécnica.

- Orgunizacién y desarrollo de jornadas musicales y efemérides culturales,
festivales, ciclos de eoncierios, montajes y olras manifestuciones watralbes,
cinemalogralicas y de arte lirico, coral o corcografico.. ete.

« Pramios que patrocine lu Universidad de Oviedo.

226.03.-Juridicos, contenciosos,

Gustos producidus por litigios, act

o procedimientes en los que sea parte
la Universidad de Oviedo.

Gaslos por indemnizaciones o sauafac;r por la Universidad come consecuencia

del funcionamiente de los servicios publicos.

226.04.- Actividades socioculturales. ‘
Gustos de esta naturaleza

228.05.- Conlerencias, participantes y colaboradores.
Guutos de esla naturulesa, relribuciones a conferenciantes, purticipantes y
colaboradores ¢n las uctividades de Extensién Universitaria y otras.

226.08.- Heunlones y conferencias.

- Gustos de orgunizucién y celebracion de conferencius, usumbleas, congresos,
simpusios, grupos de trabajo, seminurios, convencivnes y reuniones analogas
en Espanu o en el extranjere, asi como los guslos que se deriven de ta estuncia
en Espufia de expertos extrajervs en materias propias de la Universidud con
ocasion de las reuniones citaduas.

~Cuolas y gustos de purticipacion, inscripeién asociacion y asistencia a
reuniones del tipe mencionudo en Espaiia o en el extranjore.

228.07.- Servicios Compl tarios de la Ensen

-En Extensién Universituria gastos desplazamicntos y estancia de
conferenciantes, participuntes y colaberadores,
- En el 457 A los gustes devivados de lus actividades deportivas,

226.08.- Otros gustos. Escuels de Practica Juridica.

228.08.- Otros

Tudoy los demds gastos diversos que no teagan eabida en ningunu de Jos subconeeplos
unieriores,

227,- Trabujos realizados por otrus empresas.

Se incluirdn aquellos gustos gue correspondan a uctividedes que se ejecuten mediante
contraty con empresas externas o profesionales independientes.
Se clusifican en los siguicntes grupus:
A) Estudios e informes
1. Cartogrufiu, geotecnulogia, hidralugia y ecolugia
2. Andlisis, ensayos ¥ cuntrol 1écnico.
3. Estudios, econdmicos, comerciales y luborales.
4., Otros estudios e informes.
B) Proyeclos.
1. Agritullury, ganaderia ¥ pesca
2. Industria, energia y mineria.
3. Obrus pabiicas.
4. Edificaci6n.
5. Urbunismeo
6. Utros proyectos.
C) Servicios complementarios
L. Servieios sunitarios.
2. Servicios de seguridad.
3. Servicius de informucion, administralives ¥ contuni¢uciones.
4. Servicios de conydor y cafeteria.
5. Servicios de conservacion y mantenimento
8. Servicios de limpiczu.
7. Calefuceion
8. Otros servicios complementurios.

227.00.- Limpieza y aseo, .
bncluye las contralus del servicio de impieza de los distintes centros de la
Universidad y viros trubajus relucionados con esle serviciu,

227.01.- Seguridug, :

Recoge lus gustos de vigiluncia y seguridad domiciliaria de los edificios de los

distinto- campus de la Universidod,

227.62.- Valoraciones y peritajes.

Recogu lus gustos de esta naturaleza,

227.04.- Custodlia, depdsito y almacenaje.

Recoge los gustes du custodia, depésito y aloacenaje de amebles, vehinies cte,
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227 06, Estudios y trubujus teenivos de liboratorio, de informes estadistives, de
traduccion ole, quo se deviven de trabiajos encameidadas o cmpresas
cspreiatizatus, profesimales hadependiestes o expertos, sivmprs goc oo se
aplicuen a plunes, progrutias, anteproyectos ¥ proyeetos de inversion on cuye

caso (iguguran en el Capitule V1-Inversiones ruabes

L2707, - Bervicios de comedor y cafeleria,

227.08.- Servitio de canservacion y mantenimiento.

229.- Gastos de funvionamieatu de los Centros y Departamentos Universitarios,

Recoge pur subranceplos:

2249,00.- Gasls de (uncivnamicato de Centros,

229 (2.- Gustos dy luncionamiento de Depuviamentos.
229.03.- Actividud ducente de lus Departamentos,
229.404.- Gastod generabes dot Tercer Cicle

224.05.- Profesores visitantes.

224.06.- Guslos Depurtumentos a través de Niblioteca.

ART.23.-lndemnizuciones por razon del servicio.

Ingtuye los gaslos de viajes, desplazamivntos y dietus oviginadus por ¢l persunal de la
Universidad de Oviedo, por ruzan del servicio, asi come pur los profesores invitades por la
Universidad con motivu de lecturas de tesis ductorales, e,

S¢ imputaran o este urticule, asimizymo, las indemnizuciones reglumentarius por
asistencia a tribunaies y Organos Colegiados y, en general, por la usistencia del pursonal

u reuniones, consejos, cunlisiones y congresos o practicus docentes como xson lus practicas

de cainpo y las practicas de ensehunza de £.Q.B.
230.- Dicras.
230.01.- Profesurada.
231.02.- Ordenucion Académica.
230.03,- Dotucion general
231.- Locomocién.
231.01.- Profesorado.
231.02.- Ordenyeidn Académica
231.03.- Dotucién general.
233.- Otras indemnizaciones.
Asisteneias,
2XL0Y.- Profesorado.

233.02.. Ordenacion Académica

233.03.- Dotacién general.
234.- Pricticas de campo.

ART. 24.- Ordenacién académica.
241.- Gastos del Taercer Ciclo.
242.- E g de lab 16n.

En esle apartado se incluyan las refribuciones a los profesores visitantes-
B conferenciantes, cuya participacion se ha concertado mediants un encargo de

colaboracién para impartir docencia de tercer ciclo.

242.01.- Generales (Med. EF. y Depottes).

242.62.- Encargos da colaboracién Centro ds Cilculo.

CAP, 1li.- GASTOS FINANCIEROS.

ARY. 34.- Gastos financieros.
348.- Otros gastos financieros.

CAP. V.. TRANSFERENCIAS CORRIENTES.
Pagos, condicionados o no, efectuados por la Universidad sin contrapartida directa por el

gaslo de los agentas receplores, los cuales destinan estos fondos a financiar operaciones
colientes.

ART. 47.- A smptesas privadas,
Transterencias corrientes a emprasas de propiedad privada.
470.- Ayudas al transporte.
Recoge la subvencion correspondiente al transporte escolar.

ART. 48- A Familias & Institucionss sin fines de lucra.

Recoge toda clase de ayudas, becas, donaciones, etc. que la Universidad
otorga a Entidades sin fines de lucro, destinadas a sufragar gastos comentes.

480.- Becas suplements programa genetal,
Recogen aquellas ayudas que se den 8 los alumnos qus, careciendo de
recurses sconémicos, no cbstante, no han obtenido beca def programa
general financiado por ol MEC.

481.- Beacas Colegios Mayores.

B incluyen lus avodas destinadis a lu coberiora parciad o 1otal del coate de residencia de

hus Colegios Mioores

182.- Becus Consejo Social.

Recoge las ayhidus gue b Conscpe Suelid desting, dentre de st prcstipuc- o, pera lus

alumr

ineduidas lus de fin

I e Ternd como. Avuntamicnte~ Firesis,

Standicilon, e

483.- Ayudas u ulumnos.

Recoge las ayudus a lus cstudiunies pura sulgragar, parcial o taadmente, Tus gastos di

LSBT iGN ¢ esturcia fuera ded domicitic habitual,

484, Practicss en empresas.

Su incluyen en este coneplo lus avadus yue se dan a lus alumies pard cubrir Les gastos
tue origing la participacion du les alumnos por la realizacian de practicas on lus

CIHESAs

445.- Holsas de estudio.

Recuge los ayudas gue se dun al persunal docente ¢ investigator para sultagat hes gastos
de lu participacion on congrosua, simpesios ebe, dai comi lus displacamisutes que se

originen luera de la Universidad de Oviedo pura el desarralto de sus funciones

486.- Bevas Jer Cicla (Doctoradol,

Revuge las uyudus destinadas a lus alumnes matrieuades en los programas de ductoradu

487.- Becas de coluboracién.

Se incluyen en wste concepte lus ayudas o les alumnoes yue ban de lener come
contrapartida la colaboraeisn en diversas aclividades de lu Comunidad Universilaria.

487.01.- Sérvicio de informatica.

487.02.- Servicvio de Deportes.

487.03.- C.0.LE.

4B7.04.- Biblioteca.

487.05.- Aula de musica.

487.08.- Auilu de cine y leatro.

488.- Acciones integradas con otras Universidades.

480.- Bolsus de Viaje u Hecurios de ln Universidad,

ART.49.- Al exterior

- Pagos sin conlrapartida direcla a agentes situados fuera del territriv necianal o
cuande deban eleetuarse on divisas.

- Gastos coneretos de eualguier nuluraleza que vriginen les programas de cunlerencias ¥
asistenciy téenica o ayuda del exterior, ain cuande los pagos se veriliguen en Lerritorio

tacional,
- A este anticulo se imputardn también las cuolas y contribucionss a Organismos
Intemacionales.

- También se imputaran a este articulo los gastos denvados de la participacion en
programas de las Comunidades Europeas y en espacial del programa ERASMUS, asi
como los que se deriven de Convenios firmados con ofras Universidades.

491.- Cuotas y Contribuci a Organi Internacional

492.- Participacion sn programas C.E.E.
492.00.- Programa Erasmus.
Recoge las becas que otorga la C.E.E. asi come los gastos complementarios,
an su caso, que originan.

492.01.- Otros.
493.- Obligaciones con Uni ax

jeras.
Se incluyen en este concepto las ayudas como consecuencia de los convenios
suscrites con ofras Universidades.

CALRVL- INVERSIONES REALES,

Este Capitulu recuge Ludos las gastos realizades direclamente por fa Universidad y destinadies o la
ercacion v adyuisicien de bienes de capilal

Lus pastes de transporle, enrega ¢ instalacion, derechos de aduana e mpuestos relacionados
directumente con lus comprus de maquinaria y equipn imputabe s easle capilulo.

Lss gustes preliminares dircelamente relacionudos con Ja8 inversiones, como Jus de destinde. apeo,
licitacidn de subastas y concursos desiertos, honorarius de proyectos.. ele,

Guslus qui se deriven de traubajos encomendsdos a empresas especializadas o proivsivnales
independivntes, legalmente inscritas, relativos a planes, programas, anteproyecivs v proyecios dy
inversion previa justificacion de gue estos rabajos no pueden realizarse por personal do plantilla de

la Universidud u no hay personal suliciente.

ART. 62.- Proyectos de inversién nueva.

Se incluyen en esta ariiculo lus inversiones en infraestructura y bienes dustinados al use

general gue incrementen el stock de capital pablico.
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622.. Edificios y otras construcciones.

Incluye Lu construceidn y adgquisicién du viviendas, oficinay, al editicios de tipy
educativo...ete, usi como los accesorios y equipos [jos que constituyen purte integrante de
estay estructuras, come calderss, instuluciones de calefuccién central y de
ubustecimientn de agua... ele. Asimismo se impulardn a este conceplo lus refvrmas,
ampliuciones y reformu de importancia en dicho inmovilizado {(R.A M}
623.- Maquinaria, instalaciones y utillaje.
- Incluye lu adquisicién de este 1ipo de bienes destinudo a inversivnes que enlren en
funcionamients por primers vee wsi como nuevas instaluciones.
- Lus reformus y mejoras inportuntes que s¢ realicen en la maguinaria ¥ eyuipe se
impularén 4 esle concepto.
625.- Mobiliario y enseres.
Cotmprende lus compras que se efectuen con desting a lus inversiones que vayan a entrar
en fun¢ionamiento per primera vez:
- Mucbles en general, yu sean de madery. mytilicos o de otro material.
- Kquipos de oficina Lales comu maquinas de eseribir, caleulur, contables, mullicupistas,
fotocopiadorus, fax urchivadores.. cle

626.- Equipos pura procesos de informacion.

- Incluye la adquisicion de equipos de procesos de davoes, equipus electrénics y andlugus.
82B.- Enmovilizado Material.
628.00.- Inmovilizado Material financiado con Fondos F.E.D.E.H.
'828.01.- Inmovilizado Material financiade con Fondos 5.1 R.L1LE,
820.- Fondes de Bibliotecas: libros, revistas ete.

ART.83.- Proyectos de Inversion de reposicion,

632.- Edificios y otras congtrucciones.

632.- Muaquinaria, Instaleciones y utillaje.
63.-Material de transporte.

633.- Mobiliario y enseres.

638.- Equipos para procesos de informacidn.
837.- Gastos pricticas de laboratorig,

ART.-84.- Gastos en inversiones de caracter inmaterial; investigucion,

- Requge Lodo tipy de gastos que conlleven los programas de investigacion gue recilhun
financiacién especificamente destinuda a los mismos, distinguiéndose Iusl:.iguientes
cunceplos:

a0, (;ust;)a ienerales.
B840.1K.- Centro de inteligencia Artiticial
H411.01.- [nstituie Feijun de Estudios del Sigio XVILL
440.03.- INDUROT.
640.64.- Centro de Caicuir.
46105~ Servicios Comunes de Investigacion.

§411.08.- Otros Lostitutos.

84].- Organismeos PMiblicos.
64 L.00, - Proyeetos de investigacién
641.01.- Nude Bibliotecurie
841.02.- Bioterio.

642.- Organismos Privados.

843.- Universidad de Oviedo.
Incluye ayudas destinadus especificamente a financiar:
$43.01.- Traduccidn de revislas exlranjeras.
6:£3.062.- Proyectos de dificil inanciacidn exterior.
642.03.- Temdticu asluriana.
643.04.- Ayuda puraiela.
B43.05.- Oirds Ayudas.

844.- C.E.E.

845.- F.LLC.Y.T.

.- ANEXOS

B.AL- RESUMEN GASTOS Dié PERSONAL
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CAPITULO1 - GASTOS DE PERSONAL - 1993
CONCEPTO EXPLICACION P. DOCENTE P. FUNC. P. LABORAL TOTAL
120 RETRIBUCIONES BASICAS 2.197.486.449 536.637.031 | 2.734.123.480
120.00 Sueldos Grupo A 1874271574 23.843.736 | 1.898.115.310
120.01 Sueldos Grupo B ST B 89.885.068 |- 89.885.068
120.02 Sueldos Grupo C 72911916 | 72.911.916
120.03 Sueldos Grupo D 263.140.864 | 263.140.864
120.04 Sueldos Grupo E o . 35.658.364 35.658.364
12005 | Trienios 323214875 51.197.083 374.411.958
121 RETRIB. COMPLEMENTARIAS 2.397.816.990 444.392.010 2.842.209.000
121.00 Complemento de Destino 1.156.616.472 251.198.640 1.407.815.112
121.01 Complemento Especifico 1.114.415.478 110.241.840 1.224.657.318
121.03 Otros Complementos 126.785.040 82.951.530 |: 209.736.570
| TOTALARTICULO 12 4.595.303.439 981.029.041 | 5.576.332.480
130 LABORALFIJO '967.780.014  967.780.014
130.00 Retribuciones Basicas 880.656.033 880.656.033
130.01 Otras Retribuciones 82.023.211 82.023.211
130.02 Indemn. por Jub. anticipadas 5.100.770 5.100.770
131 LABORAL EVENTUAL 28.651.892 28.651.892
131 Personal Eventual 28.651.892 28.651.892
| TOTALARTICULO I3 N  996.431.906  996.431.906
141 OTRO PERSONAL DOCENTE 1.323.998.877 |. .. : © 1.323.998.877
141.00 Ayudantes ' o
141.01 Profesores Asociados 1.263.334.291 |- 1.263.334.291
141.02 Profesores Visitantes 12045816 | 12.045.816
141.03 Profesores Emeritos 27.000.000 |- - 27.000.600
141.04 * Otros Prof. Cony. MEC 15.456.400 16.456.400
141.05 Cursos, Conferencias 5.162.370 | . 5.162.370
| TOTALARTICULO 14 1.323.998.877 § 1.323.998.877
150 | Productividad : [ ' 36.306.493
151 Gratificaciones 5.385.000
| TOTAL ARTICULO I5 _ - 4L691493 | : 41691493
160 CUOTAS SOCIALES _ 447.329.803 228927549 | 331.203.732 1.007.461.084
160.00 |' Seguridad Social 447.329.803 228.927.549 331.203.732 1.007.461.084
162 GASTOS SOCIALES PERS. FUNC. 15.696.601 7.786.066 | L 23.482.667
162.00 Personal Docente 15.696.601 ' Ty 15.696.601
162.01 Pers. no Docente (PAS) Lo o : 7.786.066
163 GASTOS SOCIALES PERS. LABORAL 5.563.000 5.563.000
163.00 [ Gastos Sociales Personal Laboral 5.063.000 5.063.000
163.01 * Cursos y Conferencias del Personal Laboral 500.000 300.600
TOTAL ARTICULO 16 463.026.404 | 1336.766.732 1.036.506.751
TOTAL CAPITULO I 6.382.328.720 1.259.434.149 1.333.198.638 8.974.961.507
LIMITACION LGPE 1993 ART. 14 (1) 5.579.631.041 971.523.451
MASA SAIARIIAL GLOBAL PERS. LABORAL (*) 1.278.332.557
. i

(*) En el Total Capitulo I del Personal Laboral se inclu ye, como aportacion de la Universidad:

17.655386 - Personal Eventual - Alta Direccion
5.100.770 - Indemnizaciones Jubilacion
5.563.000 - Para Gastos Sociales

19.898.752 - Plus Informatico (Acuerdo Junta de Gobierno de 7-06-1990 y Consejo Social 6-07-1990)

6.648.173 - Repercusion Cuota Patronal S. Social correspondiente al Plus de Informatica

(1) Regularizado



6.1.- ESTADO PERSONAL DOCENTE

UNIVERSIDAD DE OVIEDO - PRESUPUESTO DE GASTOS 1993

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

Retribuciones Basicas Concepto £20 Programa 422D
Dedic. NUMERARIOS INTERINOS TOTALES
CUERPO, ESCALA o PLAZA Hor. Importe Efectivos Resles Vacantes Importe Efectlvcs Reales .
Lec. |anual{l4d m)| N° Importe N Importe anual (14 m.) N° Importe N° Importe
120.00 Sueldos Grupo A '
Catedraticos Universidad TP(3h.) 4303747 O 0 0 9
Catedraticos Universidad TP(6h.) 860.762 7 6.025.334 7 6.025.334
Catedraticos Universidad TC 1.986.978 145 288.111.810 6 11.921.868 1.986.978 1 1.986.978 152 302.020.654
Prof. Titulares Universidad TP(3h.) 430.374 1 4303714 1 430.374
Prof. Titulares Universidad TP(6h.) 860.762 28 24.101.336 860.762 28 24.101.334
Prof. Titulares Universidad TC 1.986.978 475 943.814.550 13 25.830.714 1.986.978 3 5.960.934 491 975.606.198
Catedraticos Escuela Univ, TP(6h.) 860.762 2 1.721.524 860.762 2 1.721.524
Catedraticos Escuela Univ. TC 1.986.978 54 107.296.812 © 3 5.960.93 1.949.990 57 113.257.744
Prof. Titulares Escuela Unty. TP(6h.) 860.762 7 6.025.3)4 7 6.025_:334
Prof. Titulares Escuela Univ. TC 1.986.978] . 204 405.343.512 i8 35,765.604 1.986.978 222 441.10% 114
Catedraticos Bachillerato (ICE) TC 1.986.978 2 3.973.956 2 3.971.956 |-
Suma............. 925 1.786.844.542 40 79.479.120 L) 7.947.912 969 1.87427§574
1874276574
120.05 Trienios
Catedraticos Universidad 78.!79.399
Prof. Titulares Unlversidad 159.019.153
Catedraticos Escuela Univ. 32.071.744
Prol. Titulares Escuela Unly. 53.105.63%
Catédraticos Bachillerato 838.944
SUMA...ccrnsen 323.214.878
Total......... . 323.214.87%
TOTAL CONCEPTO 120 2.197.486.445
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PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

Retribuciones Complementarlas Concepto 121 Programa 422D
. Dedlc. NUMERARIOS INTERINOS TOTALES
CUERPO, ESCALA o PLAZA Hor. Importe Efectlvos Reales Vacantes Importe Efectivos Reales
' Lec. janval (12 m)j N* Importe N* Importe anval (12 m.) N°* Importe N* Importe .
121.00 Complemento de Destino
Catedratlcos Universidad TP(3h.) 618.156 0 0 0 3
Catedratices Universidad TP(6h.) 1.236.312 7 8.654.184 7 8.654.184
Catedraticos Universidad TC 1.341.456] 145 194.511.120 6 8.048.736 1.341.456 1 1.341.456 152 203.901.311
Prof. Titulares Unlversidad TP(3h.) 418.944 1 418.944 1 418.944}
Prof. Titulares Untversidad TP(6h.) 837.876 28 23.460.528 B37.876 ¢ 28 23.460.523 ‘
Prof. Titulares Untversidad TC 1.228.596] 475 583.583.100 13 15.971.748 1.228.596 a 3.685.788| 491 603.240.634/
Catedraticos Escuela Unlv. TP(6h.) 837.876 2 1.675.782 2 1.675.751 l
Catedraticos Escuela Unly. TC 1.228.596 54 66.344.184 3 3.685.788 1.205.712 57 70.029.373}
Prof. Tltvlares Escuela Unly. TP{6h.) 577.056 7 4.039.392 7 4.03‘.{.391 l
Prof. Titulsres Escuela Unly. TC 1077852 204 219.881.808 18 19.401.336 1.077.852 o] 222 239283144
Catedratlcos Bachlillerato (ICE) TC 956.304 2 1.912.608 2 1.91250%
Suma ......... 925 1.104.481.620 40 47.107.608}: 4 5.027.244] 969 1.156.61 @}75
Total 121.00 1.156.516:471
121.01 Complemento Especifico General
Catedraticos Universidad TC 1.512.456 145 219.306.120 6 9.074.736 1.512.456 1 1.512.456 152 229.893.31
Prof. THulares Universidad TC T05.564 475 335.142.900 13 9,172.332 705.564 3 2.116.692 491 346.431.92
Catedraticos Escuela Unlv, TC 705.564 54 38.100.456 3 2.116.692 705.564 G 0 57 40.217.14
Prof. Titulares Escuela Uniy, TC 254.220] 204 51.860.880 11 4.575.960 254.220 0 0o 222 £6.436.84
Catedraticos Bachillerato TC 284.831 2 569.662 2 569.66
Suma........... 644.980.018 40 24.939.720}: 4 3.629.148] 924 673.548.8?{]
673.548.884

e
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PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

Irograma 4220

Retribuctunes Complementarias Concepto 121
NUMERARIOS E INTERINOS Totai Concepto 141.00 TOTALES
CARGO ACADEMICO Importe Efectlvos Reales Vacantes Concepto Prof. Contratados ,
anual (12 m.)| N° Importe N° Importe 121.01 N Importe N* Importe N
121.01 Complemento Especifico Singular por Cargo Docente
Rector 2.199.648 1 2.199.648 2.199.648 1 2.199.648
Vicerrectores 994.380 6 5.966.280 5.966.280 6 5.966.28D
Secretarlo General 994.380 1 994,380 994.380 1 994.3
Decanos Fac. y Directores E.T.S. 715.284 14 10,853.976 1 775.284 11.629.260 15 11.629.26b]
Vicedecanos Fac, y Subdirect. ET.8. 418.296 21 8.784.216 4 1.673.184 10.457.400 1 418.296 26 10.875.695
Secretarfos Facultades y E.T.S. 418.296 13 5.437.848 1 418.296 5.856.144 1 418.296 15 6.274.44
Directores Escuelas Universitarias 775.284 9 6.977.556 1 715.284 7.752.840 ' 10 7.752.84E
Subdirectores Escuelas Universitarlas 418.296 14 5.856.144 4 1.673.184 7.529.328 | 418.296 19 7.947.62
Secretarivs Escuelas Unfversitarlas 418.296 8 3.346.368 1 418.296 3.764.664 1 418.296 10 4.182.96
Mirector Escuela Estomatologla 334.884 ] 334,884 334.884 1 KR =
Directares Institutos Universitarlos 334.884 5 1.674.420 4 1,339.536 3,013.956 9 3.01%95
Subdirectores y Secretarlos Inst. Univ, 301.524 11 3.316.764 9 - 2.713.716 6.030.480 20 6.03&8
Directores de Ilepartamento 560.988 28 15.707.664 15.707.664 28 15.70§66
Subdirectores de DDepartamento 301.524 M1 12.362.484 2 603.048 12.965.532 43 11.965:53
Secretarlos de Departamento 301.524 25 7.538.100 7.538.100 3 904.572 28 844867
Directores Servicios Universitarios 418.29%6 6 2.509.776 2.509.776 6 2.50%77
Directores de Aren Vicerrectorados 775.284 17 13.179.828 k] 2.325.852 15.505.680 1 775.284 21 16.288964
Coordinadores de C.0.U. 218.112 17 3.707.904 3.707.904 1 218.112 18 3.92§01‘5
. )
SUMB..crvsininres 238 110.748.240 30 12.715.680 *123.4631.920 9 3571182 21 127.03807
127.035.07
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Retribuclones Complementarlas

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Conceptoe 121

Programa 422D

: Dedlic. 121,01  Complemento Especifico por Me.r"i:o Docente
CUERPO,ESCALA o PLAZA Hor. Impoerte 4 Efectivos Reales
Lec. anual (12 m.) N.T. Importe

Catedratlcos Universidad TC 225.048 246 55.361.808
Prof. Tltulares Universidad TC 182.292 609 111.015.828
Catedraticos Escueta Unly. TC 182.292 96 17.500.032
Prof. Titulares Escuela Univ. TC 154.224 188 28.994.112
Incremento Credito Ministerio (Pto 1992) 95.117.316
SUIMS........covrr 307.989.095]
Incremento 1,896958%...] 5.842.42¢4
|Total., 313.831.52
Total 121.01...... 1.114.415'5!78

Ly

Dedic. oncepto 121.03 Productlvidad por Investigacion
CUERPO, ESCALA o PLAZA Hor. Importe Efectivos Reales
Lec. snual (12 m.) N.T. Importe
Catedraticos Universidad TC 225.048
Prof. Titulares Universidad TC 182.292
Catedraticos Escuela Unly. TC 182.292
Prof. Titulares Escuela Univ. TC 154.224
Credito Minlsterio (Pto 1992) 124.424.754§
Suma............e G : 124.424.754
Incremento 1,896958%...... 2.360.285}
126.785.040}
K
Total 121,03 ...... 126.785.04¢
I ‘
ITOTAL CONCEPTO 121 2.397.816.994]
TOTAL ARTICULO 12 - PERSONAL FUNCIONARIO DOCENTE 4.595.303.4%

[
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PERSONAL DOCENTE CONTRATADO
Retrihuciones Concepto 141 Programa 422D
CUERPO, ESCALA o PLAZA Hor. Importe Efectivos Reales Vacantes TOTALES
Lec. {anual(14 m)| N°* Importe N* Importe N° Importe
Concepto 141.00
Prof. Ayudante Facultad TC 2.285.212
Prof. Ayudante Escuela Untvers. TC 1.901.996 (] o 0 LFy
SUMA...ccrsirireensrsesenes 0 0 0 ;0
Total 141.00......ccmmssimsssasssss 0
Concepto 141,01
g
Prof. Asoclado - Tipo i "P(3h.) 433,618 2 867.236 2 $67.23
Prof. Asoclado - Tipo 1 TP(6h:) 867.208 8 6.937.664 2 1.734.416 19 8.6
Prof. Asoclado - Tipo 1 TC 2.021.024 15 30.315.360 i§ 30.315.390
Prof. Asoclado - Tipo 2 ""P(3h.) 542.012 M 18.428.408 3 1.626.036 Ky} 20.054.444
Prof. Asoclado - Tipo 2 P(6h:) 1.083.998 55 59.619.890 5 5.419.990 60 - 65.050.8
Prof. Asoclado - Tipo 2 TC 2.511.774] 272 683.202.528 10 25.117.740 282 708.320.2
Prof. Asociado - Tipo 3 TP(3h.) 658.256 3 1.974.768 3 1937
Prol. Asoclado - Tipo 3 TP(6h:) 1.316.510 33 43.444.830 1 1.316510 M 44.76.
Prof. Asoclado - Tipo 3 TC 3.011.454 114 343.305.756 1 3.011.454 115 346.383.2 14
Prof. Asociado - Tipo 4 TP6h:) 2.057.464 1 2.057.464 1 2.0$.464'_‘
Prof. E.U. Graduado Sociales TP(6h:) 2.7719.097 1 2.779.097 1 2.77.097,
Prof. Asoclado Medico "TP(3h.} 397.224 70 27.805.680 11 4.369.464 81 32.175.144
SUMBvrreererrreeosren T o8 1.220.738.681] 33 42.595.610 641 1.263.334.291
Total 141.00..encerercrcraseerserssans 641 1.263.334.291]
Concepto 141.02
Profesores Visitantes TC 3.011.454 2 6.022.908 2 6.022.908 4 12.045.816;
LT 2 6.022.908 4 12.045.816
Suma 141.02......cenirerecn s sossane 4 12.045.816
1
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Retribuciones

PERSONAL DOCENTE CONTRATADO

Concepto 141

Programa 422D

CUERPO, ESCALA o PLAZA Hor. Importe Efectivos Reales VYacantes TOTALES
: Lec, |anual{l4 m})| N* Importe N* Importe N* Importe

Concepto 141.03

Profesores Emeritos 2.700.000] 10 27.000.000 10 27.000.00p
S UM erreere e 10} 27.000.000 10 27.000.000

Suma 1 102.......ooiieereacrersitsarsnns 10 27.000.000

Concepto 141.04 |

Prof. Asoclado - Tipo 3 (Convenlo M.] 1P(3h,) 658.256] 25 16.456.400 25 16.456.40D
SUMB ez 16.456.:400

Suma 14109, werrmececeerr 16.45690§

Concepto 141.05

Cursos, conferenclas 5.161:37’
LT 5.162.37

SUME 14105, merrrmrcrecereree: 5.162.370

TOTAL CONCEPTO 141 ....vvvervenss 1.323.998.871

TOTAL PERSONAL DOCENTE

5.919.302.314
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6.2.- ESTADO PERSONAL FUNCIONARIO (. A.5.)

UNIVERSIDAD DE OVIEDO - PRESUPUESTO DE GASTOS 1993

PERSONAL FUNCIONARIO NO DOCENTE

Retribuciones Baslcas _ Concepto 120 Programa 422D
CATEGORIA Gru- Importe Efectivos Reales Vacantes s TOTAL
po anual (14 m.) N* Importe N*® Importe N* Importe
120.00 - Sueldos Grupo A :
Gerente A 1.986.978 1] 1.986.978 1 1.986.978
C. Superior admon, Civll del Estado A 1.986.978 1 1.986.978 1 1.986.978
Esc. Tecnicos de Gestion A 1.986.978 6 11.921.868 1 1.986.978 7 13.908.846
C. Facultativos Arch. Bibl. y Museos A 1.986.978 3 5.960.934 3 5.960.934
SUMA.....oveeeeereeerrmnrsrsnrs 23.843.736
Total 120.00..........ceseeernrecenee 11 1 12 23.843.736
120.01 - Sueldos Grupo B
C. Gestion Hactenda Pitblica B 1.686.412 1 1.686.412 1 1.686.412
C. Gestlon de Administracton B 1.686.412 10 16.864.120 10 16.864.120
C. Gestion de Sistemas ¢ Informatica B 1.686.412 5 8.432.060 5 8.432.060
Ayudantes Arch. Bibl. y Museos B 1.686.412 25 42.160.300 8 13.491.296 » 55.651.595
SUMA.caeiriicninrenirinnsaes ) 82.634.185‘
Total 120.01.......cc0reervreerernrenes k) 18 49 82.634.@2
120.02 - Sueldos Grupo C
Escala Administrativa, C 1.257.102 45 56.569.590 7 8.799.714 52 65.369.30d]
C. General Adminlstrativo C 1.257.102 6 7.542.612 6 7.542.61%)
SUMA..c...eveirirrstremmarseress 72.911.9161
Total 120.02.......cccerernrseienvees 51 7 58 72.911.916
126.03 - Sueldos Grupo D
Escala Auxiliar D 1.027.894 176 180.909.344 46 47.283.124 222 218.192.468
C. General Auxillar D 1.027.894 M 34.948.396 M 34.948.396
SUMA...cccoinrririasirinsessonss 263.140.864
Total 120.03........cccecrerneenner 210 46 256 263.140.864
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PERSONAIL FUNCIONARIO NO DOCENTE

Retrlbuciones Basicas Concepto 120 Programa 4221)
CATEGORIA Gru- Importe Efectlvos Reales Vacantes TOTAL
po anual (14 m.) N*® Importe N*® Emporte N°® Importe
120.04 - Sueldos Grupo E
Escala Subalternos - E 938.378 12{ 11.260.536 6 5.630.268 18 16.890.804
C. General Subalternce E 938.378 20 18.767.560 20 18.767.560
SUMA.. e rerirvrccnssnressener 35.658.364
Total 120.04........coonvcisnssnrisns 32 6 38 35.658.364
120.05 - TRIENIOS
C. Superior Admon. Civil del Estado 1.600.084
Esc. Tecnlens de Gestlon 152.537
C. Facultativos Arch. Bibl. y Museos 1.692.560
C. Gestlon Haclenda Piiblica C122.082
Ayudanies Arch. Bibl. y Museos 4.636.%50
Escala Administrativa 1.627.582
C. General Administrativo 1.907.229
Escala Auxillar 15.764.338
C. General Auxiliar 5.711.383
Escala Subalternos 1.4]4.&2
C. General Subalterno 8.779.4H8
SUMB. i 49.408.945
Total §20,05,........c.ecceceereeninnes 49.408.945
[TOTAL CONCEPTO 120 335 78 413 527.598.013
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PERSONAL FUNCIONARIO NOQ DOCENTE

_Concepto 121

. Programa 422D

Retribuclones Complementarlas

CATEGORIA Ni- ~Tmporte Efectivos Reales Vacantes TOTAL
vel anual (12 m.) N¢ Importe N° Importe N* Importe

121.00 - Complemento de Destino
Gerente K. | 1.495.512 1 1.495.512 ‘ 1 1.495.512
Vicegerente . 28 1.285.032 1 1.285.032 1 1.285.032
Interventor 28 1.285.032 1 1.285.032 1 1.285.032
Jele de Servicle 26 1.077.852 6 6.467.112 3 3.233.85 9 9.700.668
Jefe de Serviclo (Biblioteca) 26 1.677.852 1 1.077.882 : 1 1.077.882
Jefe de Secclon (Biblioteca) 24 899.868 11 9.898.548 " 9.898.548
Jefe de Seccion 24 899.868 2 1.799.736 1 $99.868| 3 2.699.604
Adjuntos Jefe de Serviclo 22 787.020 2 1.574.040 2 1.574.040
Gestor de Sistemas ¢ Informatica 22 787.020 5 3.935.100 5 3.935.100
Jefe de Secclon 22 787.020 1 8.657.220 5 3.938.100 16 12.592.320
Adjunto Secclén 22 787.020 3 2.361.060 3 2,361.060
Encargado Biblioteca 22 787.020 12 9.444.240 1 787.020 13 10.231.260
Administrador de Centro 22 787,020 12 9,444.240 12 9.444.140
Administrador de Centro 21 730,716 3 2.192.148 3 2,192.148
Ayudante Biblloteca 20 678.756 4 2.715.024 7 4,751,292 1 1.466,336
Administrador de Centro 20 678.986 1 678.756 1 - 678,786
Jefe de Unldad 20 678.756 6 4.072.536 1 678.756 1 4,751.292
Secretarla Rector 10 678.756 1 678.756 1 678.756
Administrador de Centro 18 609.408 4 2437632 4 2.437.68
AdJunto Seccidn 18 609,408 2 1.218.816 _ 2 1.218.8%6
Jefe de Unidad 13 605.408 84 §1.190.272 3 1.828.224 87 53.018.4%
Secretarias Vicerr. Secr. Gral.y Gerente 18 609.408 6 3.656.448 6 3.656.488
Secretaria Consejo Soclal 18 609.408 1 609.408 i 609.408
Secretarias Rector 16 540.096 2 1.080.192 2 1.080.192
Auxlliar Catedra Jovellanos 16 540.096 1 £40.096 1 540.096
Secretarlas Vicerr, Secr. Gral.y Gerente 16 540.096 6 3.240.576 6 3.240.576
Puesto Base 16 540.096 44 23,764.224 -1 540.096 45 24.304.220
Portero Mayor (Rector y Gerencla) 14 470,760 2 941.520 2 941.520
Puesto Base (Catedra Jovellanos) 14 470,760 1 470,760} 1 470.760
Puesto Base 4 470,760 72 33.894.720 47 22,125.720 119 56.020.440
Portero Mayor 14 470.760 19 8.944.440 3 1.412.280 22 10.386.720
Subalterncs 12 401.412 11 4.415.532 3 1.204,236 14 5.619.768
SUMBccisssiozeippprisnszinine 38 N 413 246,862.728
Total 12000, ] N 246.862.128
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PERSONAL FUNCIONARIO NO DOCENTE

Retribuciones Complementarias Concepto 121 Programa 422D
CATEGORIA NI- Importe Efectivos Reales Vacantes TOTAL
vel anual (12 m.} N°® Importe N°¢ Importe N°® Importe
121.01 - Complemento Especifico
Gerente 30 2.578.020 1 2.578.020 1 2.578.020
Vicegerente 28 1.340.004 1 1.340.004 1 1.340.004
Enterventor 28 1.583.232 1 1.583.232 1 1.583.232
Jefe de Servicio 26 1.077.060 6 6.462.360 3 3.231.180 9 9.693.540
Jefe de Serviclo (Biblioteca) 26 1.077.060 1 1.077.060 1 1.077.060
Jefe de Secclon (Biblioteca} 24 - 753,948 2 1.507.8%6 ’ 2 1.507.896
Jefe de Secclon 24 740.580 1 740.580 1 740.580 2 1.481.160
Jefe de Seccion 24 538.524 1 538.524 1 538.524
Jefe de Seccion (Blblioteca) 24 538.524 3 1.615.572 3 1.615.572
Jefe de Seccion (Bliblioteca) 24 448.416 6 2.690.496 6 2.690.496
Jele de Secclon 22 636.300 4 2.545.200 4 2.545.200
Jefe de Seccton 22 597.528 7 4.182.696 7 4.182.696
Gestor de Sistemas ¢ Informatica 22 433,740 5 2.168.700 5 2.168.700
Adjunto Serviclo 22 365.652 2 731.304 2 731.304
Jefe de Seccion 22 365.652 5 1.828.260 5 1.828.260
Adjunto Seccion 22 365.652 3 1.096.956 3 1.096.956
Encargado Biblloteca 22 365.652 12 4.387.824 1 365.652 13 4.753.436
Administrador de Centro 22 365.652 12 4.387.824 12 4.387.824
Administrador de Centro 21 332.304 3 996.912 3 996.932
Encargado Biblioteca 20 307.272 4 1.229.688 7 2.150.904 11 3.379.992
Administrador de Centro 20 307.272 1 307.272 1 307.272
Jefe de Unidad 20 307.272 6 1.843.632 1 307.272 7 2.150.944
Secretaria Rector 20 307.272 1 367.272 1 307.232
Administrador de Centro 18 317.532 4 1.270.128 4 1.270.128
Adjunto Secclon 18 317.532 2 635.064 2 635.054
Jefe de Unldad 18 290.604 17 4.940.268 17 4.940.268
Jefe de Unidad 18 223.848 67 14.997.816 3 671.544 70 15.669.360
Secretarlas Vicerr. Seer. Gralky Gerente 18 223.848 6 1.343.088 6 1.343.088
Secretarla Consejo Soclal 18 223.848 1 223.848 1 221.848
Secretarlas Rector 16 291.444 2 582.888 2 582.888
Auxiliar Catedra Jovellanos 16 291.444 1 291.444 1 291.444
Secretarias Vicerr. Secr. Gral.y Gerente 16 173.832 6 1.042.992 6 1.042.992
Puesto Base 16 173.832 4 7.648.608 1 173.832 45 7.822.440
Porterc Mayor {Rector y Gerencla) 14 161.880 2 323.760 2 323.760
Puesto Base (Catedra Jovellanos) 14 291.444 1 291.444 1 201.444
Puesto Base 14 140.436 72 10.111.392] 47 6.600.492 119 16.711.884
Portero Mayoer 14 140.436 19 2.668.284 3 421.308 22 3.089.592
Subalternos 12 115.416 11 1.269.576 3 346.248 14 1.615.824
SUMB. .. covoceereereressssins 335 78 108.796.296
Total 121.01....c.oveicenencnssrense 413 108.796.296
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PERSONAL FUNCIONARIO NO DOCENTE

Retrlimucloncs Complementarias Concepto 121 Programa 422D
CATEGORIA Ni- Importe Efectivos Reales Vacantes TOTAL
vel anual (12 m.) N* Impoerte N¢ importe N* Importe
121.03 - Otros Complementos

73.452 335 24.606.420 78 5.729.256 413 30.335.676
Programa promocion (Fondos Adicionales) 6.932.218
Promocién U, de Ovledo 14.663.952
Modificacton Plantilla U, de Ovledo 31.019.684
SUMA.cerisnineerrsriesanns $2.951.530
Total 121.03......cccmvisirnniennans 82.951.330
[TOTAL CONCEPTO 121 438.610.554
TOTAL ARTICULO 12 - PERSONAL FUNCIONARIO NO DOCENTE_ 966.208%7

¥6Z61L

€661 olunl £z s8|0dIRIN

61 "wou 309




Retribuclones Baslcas

MAESTROS DE TALLER FUNCIONARIOS
Concepto 120

Programa 422D

CATEGORIA Dedic. Importe Efectivos Reales Vacantes TOTAL
anual (I4 m.) N° Importe N Importe Importe

120.01 - Sueldos Grupo B
Maestros de Taller TP(6h.) 730.548 3 2.191.644 2.191.644
Maestros de Taller TC 1.686.412 3 5.059.236 5.059.236
SUMA....,rccremrecsrrersrsrses 7.250.880
Total 120.01.........commeermmmrerces 6 7.250.880

120.05 - TRIENIOS

Maestros de Taller 1.788.138
SUMa s 1.788.138
Total 120.05.........orceeeeereveseene: 1.788.138
[TOTA], CONCEPTO 120 9.039.038
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Retribuciones Complementarias

MAESTROS DE TALLER FUNCIONARIOS
Concepto 121

Proprama

422D

CATEGORIA Dedic. Importe Efectivos Reales Vacantes TOTAL
anusl (12 m.} N*® Importe N® Importe N* Importe
121.00 - Complemento de Destino
Maestros de Taller TP(6h.} 545.436 k) 1.636.308 3 1.636.308
Maestros de Taller TC 899.868 3 2.699.604 3 2.699.604
SUMB.iiisiesiissssissssssosssor 4.335.912
Total 121.00......cccrcerevreerereaces 6 6 4.335.912
121.01 - Complemento Especifico
Maestros de Taller TC 359.172 3 1.077.516 3 1.077.516
121.01 - Complemento por Formacién Permanente
Maestros de Taller TP(6h.) 37.080 3 111.240 3 111.235
Maestros de Taller TC 85.596 3 256.788 3 256.748
Suma....... 1.445.544]
Total 121.01.vmiisssiessssssisns 6 6 1.445.54
|TOTAL CONCEPTO 121 5.781.456
TOTAL ARTICULO 12 - MAESTROS DE TALLER FUNCIONARIOS 14.820.474
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6.3.- ESTADO PERSONAL LABORAL (I A8

UNIVERSIDAD DE OVIEDO - PRESUPUESTO DE GASTOS 1993

PERSONAL LABORAL
Retribuciones Concepto 130 Programa 422D
CATEGORIA Gru- Importe Efectivos Reales Vacantes : TOTAL
T po anual (I5 m.) ) N° Importe N° Importe N° Importe
Retribuciones Basicas 130.00
Medico de Empresa I 2.879.310L 1 2.879.310 1 2.879.310
Analista I 2.879.310 6 17.275.860 6 17.275.860
Maestro de Taller I 2.879.316 10 28.793.100 1 2.879.310 11 31.672.410
TituladoSuperior I 2.879.310 5 14,396.550 5 14.396.550
ATS. 11 2.424.750 1 2.424.750 1 2.424.750
Programador II 2.424.759 6 14.548.500 6 14.548.500)|
Ingeniero Tecnico 11 2.424.750 1 2.424.750 1 2.424.750
Diplomado Exp. Publicacicnes II 2.424.750 1 2.424.750 1 2.424.750
Diplomado II 2.424.750 3 7.274.250 1 2.424.750 4 9.699.000
Maestro de Taller I 2.424.750 17 41,220,750 3 7.274.250 20 48.495.680
Operador HI 2.143.485 13 27.865.305 13 27.865.385
Jefe de Taller e Imprenta (*) HI 2.424.750 1 2.424.750 1 2.424.7%0
Tecnico Espec. Oifsset I 2.143.485 2 4.286.970 2 4.286.90
Espec. Tec. (Monitor E.F.) III 2.143.485 i1 23.578.335 11 23.578.9%
Tecnico Espec. Audiovisuales 11 2.143.485 2 4.286.970 2 4.286.970
Tecnico Espec. Encuadernador m -2.143.485 1 2.143.485 1 2.143.485
Tecnico Laboratorio m 2.143.485 51 109.317.735 2 4,286,970 53 113.604.705
Tecn. Espec. Deliniante 11 2.143.485 3 6.430.455 3 6.430.455
Maestros de Taller (*) 1] 2.424.750 8 19.398.000 8 19.398.000
Conductor de Autobus HI 2.143.485|. 7 15.004.395 7 15.004.395
Tecnico Espec. Calefactor HI 2.143.485 3 6.430.455 1 2.143.485 4 8.573.940
Tecnico Espec. Sis. Impresion HI 2.143.485 1 2.143.485 1 2.143.485
Teenico Espec. Fontanero HI 2.143.485 1 2.143.485 1 2.143.485
Tecnico Espec. Autoedicion IH 2.143.485 1 2.143.485 1 2.143.485 2 4.286.970
Tecnico Espec. Electricista 11 2.143.485 1 2.143.485 1 2.143.485
Tecnico Espec. Carpintero It 2.143.485 1 2.143.485 1 2.143.485
Tecnico Espec. Puericultora i 2,143.485 5 10.717.425 2 4.286.970 7 15,004,395
Tecnico Espec. Ofimatica III 2.143.485 1 2.143.485 1 2.143.485
Ayudante Biblioteca I 2,143,485 4 8.573.940 4 8.573.940
SUMA.irinenins 168 386.981.700 11 25.439.220 179 412.420.920

6t "winu 309

£661 ownl £z ssjo0N

LBZ6L



PERSONAL LABORAL
Retribuciones Concepto 130 Programa 422D .
CATEGORIA Gru- Importe Efectivos Reales Vacantes ' E TOTAL
po anual (15 m.) N Importe N°. Importe N°® Importe

Suma Anterior..... : e 168 386.981.700 11 25.439.220|" 179 412.420.920
Conserje v 1.778.160 17 30.228.720 17 30.228.72¢
Jefe de Grupo de Seguridad a Ext. v - 1.778.160] 1 1.778.160 1 1.778.160
Oficial de Laboratorio v 1.778.160 21 37.341.360 1 1.778.160 22 39.119.520|
Oficial de Administracion v 1.778.160 17 30.228.720 ' 17 30.228.720
Almacenero v 1.778.160 2 3.556,320 2 3.556.320
Oficial Calefactor v 1.778.160 4 7.112.640 4 7.112.640
Socorrista v 1.778.160 2 3.556.320 1 1.778.160 3 5.334.430
Oficial Fontanero v 1.778.160 1 1.778.160 1 1.778.160
Oficial de Oficios v 1.778.160 9 16.003.440 1 1.778.160 10 17.781.600
Oficial de Campo v 1.778.160 3 5.334.480 3 5.334.480
Recepcionista | Y 1.778.160 2 3.556.320 2 3.556.320
Oficial Telefonia IV 1.778.160 9 16.003.440 9 16.003.4M)
Auxiliar Biblioteca v 1.681.215 25 42,030,375 1 1.681.215 26 43.711.590
Ayudantes de Oficios \Y 1.681.215 3 5.043.645 3 5.043.0645
Ordenanza v 1.681.215 76 127.772.340 13 21.855.795 89 149.628.135
Vigilante Vv 1.681.215 3 5.043.645 3 5.043.6385
Maozo de Servicio v 1.681.215 2 3.362.430 2 3.362.430
T N — 365 726.712.215 28 393 781.022.9%5
Trienios

Grupo I 5.452.528
Grupe II 6.807.890}
Grupo HI 33.555.196
Grupo W 22.709.377
Grupo V 14,713.441
{Suma 130.00 .......eevrveerrianne 83.238.432|

Suma....cccuneer 864.261.357
Incremento 1,896958%.. 16.394.676

Total 130.00.....cc.nsimeicinsasenes 880.656.033]
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PERSONAL LABORAL
Retribuciones Concepto 130 Programa 422D
CATEGORIA Gru- Importe Efectivos Reales Vacantes e TOTAL
po anual (15 m.} N Importe N® Importe N® Importe
Otras Retribuciones 130.01
Complemento Peligrosidad y Toxicidad 38.113.908
Complemento de Nocturnidad 1.793.052
Complemento de Jefatura o Direccion 3.512.604
Complemento Informatica 6.594.666
Complemento de Jornada ma@ana y tarde 4.071.000
Compiemento " Ad Personan" (35) 1.886.328
Complemento "Ad Personan'’ (36) 720.000
Horas Extraordinarias Urgentes 407.050
Complemento trabajo en sabados, domingos y festivos 3.869.315
Suma............. 60.967.533
Incremento 1,896958%.. 1.156.5%p
SuMa.uessesesss 62.124.4%9
Complemente Informatica acuerdo U, Oviedo 19.898.782
[ Total 130,01 0cmmucmmmrecsessssssnsrssees 82.023.2H
Indemmnizaciones por jubilaciones
anticipadas - 130,02
Indemnizaciones 5.005.812
Suma.....eere.n 5.005.812
Incremento 1,896958%.. 94,958
Total 130.02 5.100.770
|TOTAL CONCEPTO 130 967.780.014
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PERSONAL LABORAL
Retribuciones Concepto 131 Programa 422D
CATEGORIA Gru- Importe Efectivos Reales Vacantes e L TOTAL
' po anual (15 m.) N°® Importe N° Importe N° Importe
Retribuciones Basicas 131.00
Personal Eventual
Ordenanzas A 1.681.218 9 15.130.935 15.130.935
Suma......coce. 9 15.130.935
_Incremento 1,896958%.. 287.027
Total 131,00........ccovcirrrerarernreer 15.417.962
Personal Eventual (Alta Direccion)
Director C.P.D. 7.233.930 1 7.233.930 7.233.930
Secretario Consejo Social 6.000.000 1 6.000,000 6.000.008
Suma....oe 2 13.233.930)|
Incremento 0%.. ]
Total 131.00.....cuucceeecerrrrresrrensas 13.233.9%
[TOTAL CONCEPTO 131 28.65135
995.431.906

TOTAL ARTICULO 13 - PERSONAL LABORAL
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6.4.- ESTADO DE GASTOS
FUNCIONAMIENTO, ACTIVIDAD
DOCENTE CENTROS Y
DEPARTAMENTOS Y DOTACION
PROGRAMAS DOCTORADO.

] M‘l’l"llﬂﬁl) DOCENTE POR | DEPART&H[IIT[IS PRESUPUESTﬂ 93 1

Pl}l_ﬂ_lﬁg_!;l(lll] "iEGI]IIDI] CicLn ll' M_III‘INI)S5 N“-ASIGHA 08 ﬁLUH3ﬂIﬁSI(§HA IMPORIE
£ i LUR‘F![I'I LI H

PFPARTAMENTOS  PRIMER €
Slumnos tAsignat.

Fil Clasica u Pamanica "1 1 38R 223 £SO U (1 OO 2V LI (e T
; 6,465 910
3567 000

i 3bf_ lﬂﬁ

oz, 4u2 6ﬂ4 1 770 At
4051 6910; 2178 280

298676 1 411 260
7.060.626] 797 A80 3
“490agnl g 409000
368.160i 4428 100;
5381232, 1.595.3601  6.976.600
B.530.196! 1.626.040!  10.156,300]
12,450,456 3282 760, 15.742.300]
27152481 1.196520! 3645 800

1.351. 360 2024380 3.772.400

i.301.674 197680 2174.600
973 720 981.760; 2.131.000
546350 368.160;  1.088 600

31086207 13499701 4825 600

Crareon 1o
1.210.890;
32 478
68 z r843:8
83; 3.427.064
27 9k6.4hz
370 862118 135161 997 301}
.34 _1.05%21 14 1.043.120 2107 200
1206184 999126 36.999.080 25, BQS 100
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.................................................... GASTOS DE FUNCIOHAMIENT() POR DEPARTAMENTOS Y CREDITO TOTAL. PRESUPUESTD 93
DEPARTA MENTOS | TC TP I TOTALLFiJ0 'PROP. N2 PROF IMPORTE  GAST. FIINC_ ACTIV poOC. | TOTAL |
2B {1268 500.000 547.2601  1.047.200 10472000 2081.160] 3.128.300
61 '8 631 500.000 1.211.0691  1.811.069 1,825 100 €.495 6007 8321000
40! 25 Ali ... £00.000 846.534! 1346534 i.360.600 35620001 4922600
Geografia 22110 221 500,000 4542601 954 260 1.007.600 i.262 1001  2.269.700
Higtoria g#\rtes EIF 20 gzl 500.000 1.280.100]  1.780.100 1.846.100 4.611.200; 6,457 300
691 500000 1.424.650;  1.924.650 1.924650] 6.2 30200] 8154850
54: 500.000 11149327 1614932 1.658.600! " "4.041.200] 5,699,800
435 500 000 898.200;  1.398.200 1.398.200 7.558 300
32 500.000 €60.800¢ 1.160.800 1.160.800 £.409.000
345  500.000 712,400; " 1.212.400 1.212.400 4.428. 100
761 500,000 1.5669.200! 2069 200 2.069.200 9.876 600
38TEDG 600 1 600200! 2.100.200 21002000 10.156.300 12.256.599_
164! 600.000 3356.000f 3.886.000 3886.0007 15.742.300i 19.628300]
61 500.000 12608007 1.759.500 :
615  500.000 1.269,7781 | 1,769,778 1.805.000
3i..00,5] .500000: 1,455,591 1. 2.055.700
| : ;...30..47.5 950,733 1.526.200
Morf. y Biol Cel. 23 23 435300 955.200
Medmna l..35; 65i 6775 1.393.653 ! 1.923.500
Cirug. Esp. Med-t | 14; 5§39/ 43§ 898, 149 1. 1,448,900
Quimic, Fis.Ana, | 47: 8 sa 1.052.348 1632 538 1.603.400
Quirr, Organ. ¢ Inorg.! %8% 2 35 saa 004 805.300:  1.305.300 1.305.300
4§76 81 560000 g47.1671 1
9! 80,5 .__usnn:: and; 1.249.2000 1
P 1.342.100 i
101258 361,353
24 49%.552 029,
Erergia i 26 30 619.500 1.112.500
TOTaL 1310i 2861 1.452114.000.000 30.000.769] 44.000.763! 44 650.000] 125.893.100{170.543.100
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO POR CENTROS_ PRESUPUESTO 93
' CENTROS PRIMER CICLD sssuunn CICLO n® ALUMMNODS N2 ASIGNAT! 70% ALUMN:30% ASIGNAIMPORTE
.............................. Alamnes Asignatualumnos AsignsturiCORREGIDO  ICORREGI DO :
A B [» D E F
16.493 511 10.087 25 22.457 63 5433348] 1019.256] 6.451.600
23370 2309176 12 26.943 29 "6617.512 4691821 6,986,700
8.010 40! 4453 72 10.466 109! 2631 7251 1763 4781 4.400.000
1,333 23 810 25 1.810 42 437 639 6795051  1.200.000'
5429 230 1.35) 12 5423 291 1311.824 469 1821 1,900,000
2110 14; 3191 5§ 5523 671 133e.014; 10839737 2600.000
3.315 14) 1.435 37 5 d67 700 13224671 1.132509] 2500000
1,268 17 523 izt 2,052 65 496.379! 1051.615! 1,600,000
4.740 16] 1.348 40 6.762 76! 16357281 12295817 2.900000
F. Medicina 2329 13} 3245 16 7.196 371 1.740.712 598.6121 2.600.000
F.Ciencias 1.505 20 1,329 18 321.485 z91.2171 1.000.000
Escuela Estomatol 475 19 712 29 172.233 4691621 1.000.000
3560 17 5.340 26; 1.291.746 4206461  1.712.400
1.046 35 261 24 1.437 71 347610]  1.148.6881 1650000
8573 28 4612 61 15943 130] 3856612/ 2.103.2311 5959300
47212 211 2043 38 1271 78] 1.760.206] 1261.639| 3 080.000
10.085 89 7564 67| 18297321 1.085.573!  3100.000
22.447 N 16.835 30| 4072388 4853611 4557 800
12311 26 9233 271 2233463 436.825! 2.670.300
(.70 18 5.0781 14 1,954 068 226 5021 2200000
6.276 43 6.276. 431 1518.164 695 6841 2213900
5351 43 5351 431 1.294.407 695.684] 1.990.100
15.301 €5 16.301 551 3701312 889629 4.800.060
4732 33 4.732 331 1.144671 E33897;  1.800.000
3047 47 2047 47 737069 760.3991  1.497.500
202554 1,298] 48.997.824 201999.952] 72.370.200
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PRESUPUESTO DEL EJERCICIO ECONOMICO 1993 (BIENIO 91-93 Y 92-94)

. = PROGRAMAS DE DOCTORADO = ,
DEPARTAMENTOS PROF. YISIT. [GASTOS GELES. |[TOTAL PROGRAMA
ADMON. EMPRESAS Y CONTABILIDAD 1.954.668 1.196.115 3.150.783
BIOLOGIA DE ORGAN. Y SISTEMAS 895.400 1.779.500 2.674.900
BIOLOGIA ~UNCIONAL 370.800 - 2.375.570 2.746.570
C. DE LA EDUCACION 329.204 240.000 569.204
C. JURIDICAS BASICAS 1.561.540 928.186 2.489.726
C. MATERIALES E ING. METALURGICA 404.800 795.000 1.199.800
CIRUGIA Y ESP, MEDICO-QUIRURGICAS 886.200 160.000 1.046.200
CONSTRUCCION E ING, FABRICACION 1.746.800 805.705 2.552.505
DERECHO PUBLICO 1.166.000 180.000 1.346.000
ECONOMIA 1.505.160 250.000 1.755.160
ENERGIA 370.800 665.135 1.035.935
EXPLOTACION Y PROSPECCION MINAS 543.300 785.859 1.329.159
FILOLOGIA ANGLOGERMANICA Y FRANQ 1.224.000 735,250 1.959.250
FILOLOGIA CLASICA Y ROMANICA 388.020 594.800 982.820
FILOLOGIA ESPANOLA 2.070.016 595.000 2.665.016
FILOSOFIA Y PSICOLOGIA 3.203.860 1.607.700 4.811.560
FISICA i.166.200 670.751 1.836.951
GEOGRAFIA 1.567.584 441.400 2.008.984
GEOLOGIA 1.976.148 1.184.200 3.160.348
HISTORIA ' ARTES 1.073.540 1.560.500 2.634.040
ING. ELEC., ELECTR., COMPUT. Y SIST. 348.600 1.625.400 1.974.000
INGENIERIA QUIMICA 265.000 1.268.525 1.533.525
MATEMATICAS 2.586.140 720.000 3.306.140
MEDICINA 2.595.744 1,.808.720 4.404.464
MORFOLOGIA ¥ BIOLOGIA CELULAR 0 513.000 513.000
QUIMICA, “ISICA Y ANALITICA 1.349.600 1.067.300 2.416.900
QUIMICA CRGANICA E INORGANICA 450.000 1.602.965 2.052.965

TOTAL 31.999.124 26.156.581 98.155.705




8.5.- ESTADO EXPLICATIVO DE INGRESOS

UNIVERSIDAD DE OVIEDO PRESUPUESTO DE INGRESOS 1,993

{En miles de Pts.)

, INGRESOS NO INGRESOS AFECTADOS A PROGRAMAS:
CONC. EXPLICACION DEL INGRESO AFECTADOS 126-F 134-B 321-A 321-B 321-C 422-D 457-A 541-A TOTAL
CAP.III TASAS Y OTROS INGRESOS
ART.30 Venta de bienes
300 iventa de publicaclones proplas 10.000 10.000
305__[Venta de material de desecho 1.500 11500 13.000 |
3068 |Venta ds libros IFES. XVl . 1.500 1.500
308 |Venta de otros blenes 1,000 1.000
AHT,31 Prestacion de Servicios
313 |Derechos matricula en cursos y seminarios 200,000 200.000
314 [Derechos alojam.restaur, v resicencia )
O1__|Coleglos Mayores 78,000 78.000
Q2 |Residencia Universitaria 6.000 8.000
03 |Residancia FUNDOMA 4.300 4.300
318 |Derachos LF.E.S. Siglo XVl 500 500
319 |De otros servicios 0
Q1 jEscuela de Estomatologia 100 100
02  iUso ds Instalaciones Deportivas 6000 8.000
03  |Uso de Instalaciones Universitarias 7.000 7.000
04 _ |Ingresos para proyectos de Tnvestigacién 250,000 250.000
05 |Nodo Biblictecario 12.000 12,000
06 {Bioterio 4,000 4.000
Q7 |E.Medicina Deportiva - 100 100
08 __[Serv.madio Audlovisual 100 100
ART.33 Tasas de 0.0. Autébnomos
331 [Tasas de los OC.AA Administrativos _
01 __[Tasas Academicas 12,y 22 Cicio 2.989.135 _2,989.135
Q2 [Tasas Academicas ds tercer ciclo 37.000 37.000
02 !Prusbas de aceso 55.000 55.000
05 l.CE 1.000 1.000
06 |Expediclén de Titulos 35.000 35.000
ART.38 Reintegros
380 |De ejercc. cerrados y presup. corriente 2,000 2.000
ART.39 Otros ingresos :
399 [Ingresos diversos 0
Q1 |Racursos evenluales 1.000 1.000
TOTAL CAPITULO It 3.129.635 | 10.000| _ 4.300 0| 84.000 | 200,000 300] _ 6.000] 279.500 | 3.713.735 |
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INGRESOS NO INGRESQS AFECTADOS A PROGRAMAS: En miles de Pis.
CONC. EXPLICACION DEL INGRESO AFECTADOS 126-F 134-B 321-A 321-B 321-C 422-D 457-A 541-A TOTAL
CAP.IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
ART.40 De la Adminis. de! Estado
400 {Dei ME.C. 7.855.865 7.855.865
401  |De otros dptos. Ministeriales 1.000 1.000
409 |Otras transferencias corrientes 8.150 28.150
ART.41 De OO.AA. Administrativos
410 |Transf.corrientes de OO AA 0
00__|Organismos Auténomos 10.000 10.000
01 |T.Ctos, INEM 8.728 8.728
02 |Para Extensién Universitaria 10.000 10.000
0
ART.42 De la Seguridad Social
420 [De la Tesoreria de la Seg. Social 1.000 1.000
ART.44 De Empresas Publicas y
ofros entes publicos
440 |De Empresas Publicas 1.000 1.000
441 |De otros Entes Piiblicos 0 2.000 2.000
ART.45 DE Comunidades Auténomas
450 |Del Principado de Asturias 100 100
ART.46 De Corporaciones Locales
460 |{De Ayuntamientos
00 |Para Extension Universitaria 10.000 10.000
01 |Para Consejo Social 100 100
ART. 47 De Empresas Privadas
479 ]Otras Transferencias comrrientes 54,558 54.558
ART.48 De familias e instituciones
sin fines de lucro
489 |FCYT 1.000 1.000
ART.49 Del Exterior
492 |Reembolso d ela C.E.E,
QO |Programa Erasrmus 34,000 34.000
01 [Otros 4.800 4.800
TOTAL CAPITULO IV. 7.914.623 48.950 8.728 20.000 10.000 0| 8.002.301
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INGRESOS NO INGRESQS AFECTADOS A PROGRAMAS: {En miles de Pts.)
CONC. EXPLICACION DEL INGRESO AFECTADOS 126-F 134-B 321-A 321-B 321-C 422-D 457-A 541-A TOTAL
CAP.V. INGRESOS PATRIMONIALES
ART.50 Intereses de Titulos valor.
500 |Dei Estado 60 60
ART.52 Intereses de depositos
520 [Interases de cta. bancarias 5.000 5.000
ART.54 Renta de bienes inmuebles
540 |Alquileres y productos de inmusbles
OO0 |Alguileres de viviendas a funcionarios 500 500
Q1  |Otrsos alquileres 100 100
ART.55 Productos de concesiones y
aprovechamientos especiates
550 |[De concesiones administrativas 5.000 5.000
TOTAL CAPITULO V 10.660 0 0 0 0 1) 0 10.660
)
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‘ INGRESOS NO INGRESQS AFECTADOS A PROGRAMAS: (En miles da Pts.)
CONC. EXPLICACION DEL INGRESO AFECTADOS 126-F 134-B 321-A 321-B 321-C 422-C 457-A 541-A TOTAL
CAP.VIl Transfereencias de capitai
ART.70 De 1a Administ.del Estado
700 [Del M.E.C.
01__ |Parainvestigacion 400.000 400.000
02 |Para obras y equipamiento 115.406 315.406
701 |De otros dptos. Ministeriales 100 100
709 |Otras transfersncias de capital 100 100
ART.71 De O0.AA. Administrativos
710  [Transferencias de Capital da QO.AA. Adminis.
01 |Consejo Superior de Deportes 100 100
ART.74 De Empresas Publicas
y otros Entes Piblicos
740 |De Empresas Plblicas 50.000 §0.000
ART.75 De Comunidades Autbnomas
750 |Transferencias de Capital
O1 |Del Principado de Asturias 100 100
ART.76 De Corporaciones Locales
760 |De Ayuntamisntos 100 100
ART.77 De Empresas Privadas
770 |Cuas Transferencias 61.099 61.099
ART.78 A Familias e instit. s/fines de lucro
780 [FICYT 150,000 150.000
ART.79 Del Exterior
790 |Transferancias de Capital de la C.E.E. 0
Q0 IPara Investigacién 25.000 25.000
o1 |FEDER 168.625 168.625
02 |STRIDE 168.525 153.000 321.525
02 |otros _ _ ‘ 50,000 §0.000
TOTAL CAPITULO Vii 398.749 0 0 365.406 778.000 ] 1.542.155
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I
) INGRESOS NO INGRESOS AFECTADOS A PROGRAMAS: {En miles de Pts.)
CONC. EXPLICACION DEL INGRESO AFECTADQOS 126-F 134-B 32%1-A 321-B 321-C 422.D 457-A 541-A TOTAL
CAPLVII ACTIVOS FINANCIEROS
ART.87 Remanente de Tesoreria
870 |Remanente de Tesoraria 92 25.000 25.000
TOTAL CAPITULO VIII 25.000 0 0 0 0 0 0 0 25.000
TOTAL INGRESOS NO AFECTADOS 11.478.867 11.478.667
TOTAL INGRESOS AFECTADOS 1.815.184 10.000| 53.250 8.728| 84.000| 220.000, 365.708 16.000 | 1.057.500 1.815.184
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