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15856 RESOLUCION de 10 de junio de 1993, de la Direccién
R General de Relaciones con la Administracién de Jus-
ticia, por la que se hace pablica la fecha de celebracién
del tercer ejercicio de las oposiciones de ingreso en
el Centro de Estudios Judiciales y posterior acceso
a la Carrera judicial, convocadas por Orden de 27
de febrero de 1992,

El Tribunal calificador ntimero 1 de las pruebas selectivas para
cubrir 125 plazas de acceso a la Carrera judicial, convocadas por
Orden de 27 de febrerc de 1992, ha acordade seilalar para la
practica del tercer ejercicic de dichas pruebas el proximo dia 28
de junio, a las quince treinta horas, en el Centro de Estudios
Judiciales, sito e la Ciudad Universitaria, sin niimero, Madrid,
quedando convocados todos los opositores que superen los dos
primeros ejercicios, de los Tribunales 1 a 6, ambos inclusive.

La lectura de este tercer ejercicio para los opositores que lo
hayan desarrollado se iniciara el dia 29 de junio, a las dieciséis
horas, en la sede actual del respectivo Tribunal, sefialandose por
cada uno, al final de este tercer ejercicio, el nimerc de opositores
que seran convocados para la lectura del primer dia y fijandose
las sucesivas convocatorias en el tablon de anuncios de cada
Tribunal.

Madrid, 10 de junio de 1993.—El Director general, Antonio
Nabal Recio.

MINISTERIO DE DEFENSA

15857 ORDEN de 432/38765/1993, de 11 de junio, por Ia
gue se convoca concurso especifico para la provisién
de puestos de trabajo vacantes en este Departamento,

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio v sus Orga-
nismos auténomos, dotados presupuestariamente, cuya provision
corresponde llevar a efectos por el procedimiento de conciirso,

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segin la redacciéon dada
al misme por la Ley 23/1988, de 28 de julio, v por el Reglamento
General de Provisién de Puestos de Trabajo v Promocién Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién del Esta-
do, aprobado por Real Decreto 28/1990, de 15 de enerc, previa
aprobacién de la Secretaria de Estado para la Administracién
Publica a que se refiere el articulo 9 del citado Reglamento, ha
resuelto convocar concurso, que constara de dos fases, en atencién
a la naturaleza de los puestos vacantes a cubrir, los cuales se
relacionan en el anexo 1 de esta Orden. El presente concurso,
de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola v la
Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, tiene en cuenta
el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres en la
provisién de puestos de trabajo v promocién profesional de los
funcionarios y se desarrolla con arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria

Primera. 1. Podran tomar parte en la presente convocatoria
los funcionarios de carrera de la Administracién del Estado a que
se refiere el articulo 1.° 1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
pertenecientes a los Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos
A, B, C y D, comprendidos en el articulo 25 de la misma, con
la excepcién del personal docente e investigador, sanitario, de
Correos y Telecomunicaciones y de Instituciones Penitenciarias.

No obstante los puestos de trabajo que se anuncian para Inge-
nieros técnicos, Maestros y Oficiales de Arsenales, sclamente
podran ser solicitados por funcionarios civiles pertenecientes a
dichos Cuerpos.

Segunda. 1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera, que se encuentren
en situacién de servicio activo, servicios especiales, servicios en
Comunidades Auténomas, excedencia voluntaria, excedencia for-
lzlosa, suspension de funciones y excedencia por el cuidado de

ijos.

2. Los funcionarios en servicic activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comision de
servicios estaran obligados a participar en el presente concurse
solicitando, como minimo, todas las vacantes a las que puedan
acceder por reunir los requisitos establecidos en esta convocatoria,
excepto los funcionarios que hayan reingresado al servicio activo
mediante adscripcion provisional, que sélo tendran la obligacién
de participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

3. Los funcionarios en activo con destino definitive sélo
podrén participar en el presente concurso si en la fécha de fina-
lizacidén del plazo de presentaciéon de instancias han transcurrido
dos afios desde la toma de posesion del dltimo destino obtenido,
salvo que participen dentro del ambito de la Secretaria de Estado
en que se encuentren destinados o en el Departamento, en defecto
de aquélla, o se encuentren en el supuesto previsto en el apartado
e) del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, segtn la redaccién dada
porlalLey 23/1988.

A estos efectos, los funcionarios destinados en el Ministerie
de Defensa deberan tener en cuenta la Secretaria de Estado (de
Defensa o de Administracion Militar) a la que, en su caso, figure
adscrito el Centro directivo en el que estén prestando servicios.

4. Los funcionarios en la situacién administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas sélo podran tomar parte en el con-
curso si en la fecha de finalizacidn del plazo de presentacién de
instancia han transcurrido dos afios desde su transferencia o
traslado.

5. Los funcionarios en situacion administrativa de excedencia
voluntaria por interés particular si Illevan mas de dos afios en
dicha situacién.

6. Los funcionarios que se encuentren en la situaclén de exce-
dencia por el cuidado de hijos, durante el primer afio del periodo
de excedencia, s6lo podran participar en el presente concurso
si han transcurrido dos afios desde la toma de posesion del altimo
destino obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes dentro
del ambito de las Secretarias de Estado en que se encuentren
destinados o en el del Departamento en defecto de aquéllas.

7. Cuando dos funcionarios estén interesados en obtener
puestos de trabajo en una misma localidad, pueden condicionar
en la solicitud sus peticiones por razones de convivencia familiar
al hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y loca-
lidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peticién efec-
tuada por cada uno de ellos.

Deberan acompafiar a su solicitud fotocopia de la peticion del
otro funcionario.

8. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacién del puesto o pues-
tos de trabajo solicitados que no suponga una modificacién exor-
bitante en el contexto de la organizaciéon. La Comision de Valo-
racién podra recabar del interesado, en entrevista personal, cido
el Centro directivo donde radique el puesto, la informacién que
estime necesaria en orden a la adaptacién aducida, asi como el
dictamen de los 6rganos técnicos de la Administracién laboral,
sanitaria o de los competentes del Ministerio de Asuntos Sociales,
y, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente, res-
pecto de la procedencia de la adaptacién y de la compatibilidad
con el desempefio de las tareas y funciones del puesto en concreto.

Tercera. 1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso
se dirigirdn a la Direccién General de Personal del Ministerio de
Defensa (Subdireccién General de Personal Civil), debiendo ajus-
tarse al modelo publicado como anexo Il de esta Orden y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de Ja presente convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», en el Registro General del Ministerio
de Defensa (paseo de la Castellana, 109, 28046 Madrid), en el
Registro de la Subdireccion General de Personal Civil (calle Telé-
maco, nimero 70, 28027 Madrid), o en las oficinas a que se
refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimiente Administrativo.

2. Podran solicitarse, por orden de preferencia, hasta un maxi-
mo de siete codigos de los que se incluyen en el anexo 1, siempre
que se reiinan los requisitos exigidos para cada puesto de trabajo.

3. Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso
acompaiiaran a su solicitud documentacion acreditativa de la ter-
minacién de su periodo de suspension.

Cuarta. Primera fase.—1. Para obtener puesto de trabajo en
el presente concurso, sera necesario que los solicitantes alcancen
la valoracién minima de 2,70 puntos en la primera fase, siendo



