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Documento Causas
Apellidos y nombre nacional de
Arbe Revuelta, Ramén ................ 30.563.379 10
Aveline Expésito, Alberto ............. 34.852.720 | . 13
Barrosa Espinosa, Antonio Juan ....... 42.936.043 10
BeaPérez,Blas ....................... 35.319.114 10
Beliran Sancho, Alicia ................ 24.313.770 10
Biibao Borde,Pablo ................... 16.036.097 | 10v 4
Blanco Rey, Camilo ................... 35.451.799 | 13vy4
Carmona Pineda, Joaquin Silverio ..... 29.016.694 | 10y4
Castafo Senabre, Maria José .......... 52.924.534 19
Centén Martin, Abdén ................ | 1.814.802 13
Chegrouni Kettani, Salaheddine ....... - 13
Diaz Caamaifio, Juan Ignacio .......... 33.268.126 10
Diaz Martinez, Carlos ................. 35.433.556 13
Diez Hernando, Bernabé ........ creean 13.092.638 10
Egea Acedo, Rosendo ................. 23.238.117 |13v 10
Egea Martinez, Andrés ................ 22.920 650 19
Espuna Calvo, Esther ................. 1B.166.650 i0
Fanlo Loras, Carlos ................... 17.862.143 13
Fernandez Garcia, José Luis ........... 4.563.631 10
Ferrandiz Magallanes, José Antonio ...| 21.426,795 10
Garcia Alvarez, José .................. 28.453.559 10
Garcia Rios, CarmeloJes(is ........... 42.869.126 10
Garcia Sendén, Juan Fernando .. ... .., 32.762.469 10
Gonzalez Ibaniez, Luis Alfonso ......... 13.094.483 10
derbnime Alaminos, Antonio .......... 23.797.605 | 9y 10
Jiménez Castillo, José _............... 24.205.203 10
Lopes Merz, Cristiano ..... Creeraaeaea 43.497.986 10
Lopez Triguero, JoséLuis ............. 21.416.590 10
Luque Fernandez, Francisco ........... 31.854.921 10
Maroto Romano, Gaspar .............. 32.870.912 10
Martin Lopez, Pedro .................. 33.363.630 | 2v 10
Morales Fernandez, Santiago .......... 25.988.251 10
Codigo Causa de exclusién

2 Falta de titulacion.
4 | Pago incompleto/falta de pago.
9 Instancia presentada fuera de plazo.
10 Falta de carné de conducir.
i3 Falta de fotocopia del documento nacional de identidad.

ANEXO I

Dia de celebracién del primer ejercicio: 25 de junio de 1993.

Hora de celebracion del primer efercicio: Diecisiete horas.

Lugar de celebracién: Fscuela de ta Hacienda Pablica, calie
Cardenal Herrera Oria, 378, Madrid. '

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

ORDEN de 31 de mayo de 1993 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso, por el sistema de pla-
zas afectadas por el articulo 15 de la Ley de Medidas,
en el Cuerpo de Observadores de Meteorologia.

14787

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién transitoria
decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Pablica —adicionada por la Ley
23/1988, de 28 de julio— y en articulo 37 de la Ley 31/1990,
de 27 de diciembre {(Boletin Oficial del Estado» del 28), de los
Presupuestos Generales del Estado para 1991, asi como en el
acuerdo de la Comisién Ejecutiva de la Comisiéon Interministerial
de Retribuciones adoptade en su reunién del dia 30 de marzo
de 1993, por el que 71 puestos de trabajo han sido clasificados

como reservados a funcionarios v adscritos al Cuerpo de Obser-
vadores de Meteorologia,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 1.a) del Real Decretc 1084/1990, de 31
de agosto («Boletin Oficial del Estador de 5 de septiembre), previo
informe favorable de la Direccion General de lIa Funcién Piablica,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Observadores de Meteorplogia con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 71 plazas por
el sistema de «Plazas afectadas por el articulo 15 de ia Ley de
Medidas». :

Las plazas convocadas y no cubiertas no podran ser acumuladas
a otros sistemas de acceso.

‘1.2 Los aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
darén destinados en los puestos de trabajo de personal funcionario,
en que sus puestos se hayan reconvertido, v deberan permanecer
en los mismos durante un plazo minimo de dos afios, siéndoles
de aplicacion lo dispuesto en el articulo 20.1.f) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto. .

Quienes superen las pruebas selectivas desde la situacion de
personal laboral en excedencia voluntaria concedida con poste-
rioridad al 30 de julio de 1988, se mantendran en la situacion
de excedencia voluntaria como funcionarios pablicos, iniciandose
en el momento de la superacién del proceso selectivo el cémputo
de los diez afios a que se refiere el articulo 29.3.¢) de la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Pablica.

1.3 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto —modificada por la 23/1988,
de 8 de julio («Boletin Ofictal del Estado» de 3 de agosto)—, el
Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial
del Estador del 21}, el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero
{«Boletin Oficial del Estado» del 16), el articulo 37 de la Ley
31/1990, de 27 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
del 28), de los Presupuestos Generales del Estado para 1991,
asi como lo dispuesto en el acuerdo del Consejo de Ministros
de 27 de marzo de 1991 {«Boletin Oficial del Estado» de 1 de
abril}, v en la presente convocatoria.

1.4 El proceso selective constarad de las fases de concurso
v de oposicidon previstas en el anexo 1, con las valoraciones, prue-
bas v puntuaciones que se especifican en el mismo.

1.5 El programa, que ha de regir las pruebas selectivas, es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria. '

1.6 E!l primer gjercicio de la fase de oposicién se iniciara a
partir de la primera quincena del mes de septiembre de 1993,

Con cuarenta v ocho horas de antelacién, como minimo, a
la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicién, el Subsecretario del Ministeric de Obras Pihblicas v
Tranportes hara pablica la lista de los apsirantes con la puntuacién
obtenida en la fase de concurso. Dicha lista debera publicarse,
en todo caso, en el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio
de la fase de oposicién v en el tabldon de anuncios de los servicios
centrales del Ministeric de Obras Pidblicas v Transportes, paseo
de la Castellana, nlimero 67, 28071 Madrid.

Con diez dias naturales de antelacion, como minimo, a la fecha
en que dé comienzo el segundo ejercicio de la fase de oposicion,
el Subsecretario de Obras Pablicas y Transportes hara pablica

" también la relacién de los aspirantes, que estén exentos de la

realizacion del mismo. Dicha relacion debera publicarse en todo
caso, en el local donde se vaya a celebrar el segundo ejercicio
de la fase de oposicién v en el tablon de anuncios de los servicios
centrales del Ministeric de Obras Publicas y Transportes, paseo
de la Castellana, niimero 67, 28071 Madrid.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espanol.

2.1.2 Tener cumplidos diecioccho afios.

2.1.3 Estar en posesion 6 en condiciones de obtener el titulo
de Bachiller Superior, Formacion Profesional de segundo grado
o equivalente.
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2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Piiblicas
ni hallarse inhabilitade para el desempefic de las funciones
publicas.

2.1.6 Hallarse el 30 de julio de 1988 prestando servicios,
como personal laboral fjo v en situacidon de active o en cualquier
otro supuesto de excedencia ¢ suspension con reserva de plaza
en el antiguo Ministerio de Transportes, Turismo v Comunica-
ciones —Direccion General del Instituto Nacional de Meteorolo-
gia—, en puestos de trabajo clasificados por la Comision Ejecutiva
de la Comisién Interministerial de Retribuciones {CECIR) como
reservados a funcionarios y adscritos al Cuerpo, objeto de esta
convocatoria.

2.2 Todos los requisitos enumerados en ia base 2.1 deberan
poseerse, salvo Jos previstos en su apartado 6, en el dia de fina-
lizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerse hasta
el momento de la toma de posesion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en instancia que sera facilitada, gratui-
tamente, en las Delegaciones de Gobierno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de
Informacion Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Pablicas, en la Direccian General de la Funcidon Pablica, en
el Instituto Nacional de Administracién Pablica y en la oficina
de informacién de los servicios centrales del Ministerio de Qbras
Pablicas v Transportes. A la instancia se acompafaran dos foto-
copias del documento nacional de identidad v la documentacién
siguiente:

a) Copia compulsada del contrato laboral suscrito con la
Administracion, o certificacion acreditativa de la relacion laboral
expedida por la Subdireccion General de Administracion y Gestién
de Personal.

b} Certificacion expedida por la Subdireccidon General de
Administraciéon v Gestion de Personal, en la que se acredite gue
el puesto, en que se hallase prestando sus servicios desde el 30
de julio de 1988, ha sido clasificado por la Comision Ejecutiva
de la Comisién Interministerial de Retribuciones como reservado
a funcionarios y adscrito al Cuerpo o Escala, objeto de esta
convocatoria.

¢} Certificacion expedida por los Servicios u Organismos
correspondientes, en la que se acrediten los extremos contenidos
en ef apartado 2.1 del anexo I de la presente convocatoria, asi
como cuanta documentacion se estime oporfuna para la mejor
valoracién de los méritos.

3.2 La presentacion de solicitudes {ejemplar niimero 1 «ejem-
plar a presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se
hara en el Registro General del Ministerio de Obras Publicas v
Transportes ¢ en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado» v se dirigira al Subsecretario
de Obras Piblicas y Transportes, Subdirecciéon General de Selec-
cion y Desarrollo de Recursos Humanos, pasec de la Castella-
na, 67, 28071 Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes, quienes las remitiran sequidamente al
‘Organismo competente.

El interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes que puedan estar exentos de la realizacién
del segundo ejercicio de la fase de oposicion, deberan indicarlo
en la solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro 25 A) de Ia
misma.

Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la soli-
citud, para lo cual se utilizara el recuadro nfimero 7 de ia misma.
Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro nime-
ro 9, las posibles adaptaciones de tiempo vy medios para la rea-
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Hizacion de los eietrcicios on que esta adaptacién sea necesaria.

3.4 los derechos de examen seran de 1.500 pesetas v se
ingresaran en la cuenta corriente nimero 30-51429-FE «Pruebas
selectivas de ingresc al Cuerpo de Observadores de Meteorologia,
Codigo 1429+, del Banco Exterior de Esparia.

El ingreso podra hacerse en cualquier oficina del Grupo Banco
Exterior —Banco Exterior de Espaiia, Banco de Alicante, Banco
Simedén v Banco de Gestion £ Inversién Financiera—,

Por la prestacion de servicios efectuados por el Grupo Banco
Exterior en concepto de tramitacién de las ordenes de pago corres-
pondientes, los aspirantes abonaran ia cantidad de 400 pesetas
fijadas por el indicado Grupo, de acuerdo con lo establecido en
la disposicién adicional decimoctava de la Ley 50/1984.

En la solicitud debera figurar el sello del Grupo Banco Exterior
acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determinaré
la exclusion def aspirante.

En ningan caso la presentacion y pago en cualquiera de los
Bancos del Grupo Banco Exterior supondra sustitucion del tramits
de presentacitn, en tiempo y forma, de la solicitud ante el 6rganc
expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub
sanarse, en cualquier momento, de oficic o a peticion de
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sut
secretario de Obras Piablicas v Transportes dictara resolucion e
el plazo maximo de un mes, que se publicara en el «Boletin Oficiz
del Estados v en la que, ademas de declarar aprobada-la list
de admitidos vy excluidos, se determinara el lugar vy la fecha d
comienzo del primer ejercicio, asi como la relacién de los asp
rantes excluidos con indicacion de las causas de exclusion. E
1a listia debera constar en todo caso los apellidos, nombre y nimer
del documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes exciuidos dispondranp de un plazo de dic
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de |
resolucién, para poder subsanar el defecto que haya motivad
la exclusion.

Contra dicha resolucidon podra interponerse recurso de rep
sicion en ¢l plazo de un mes, a partir de Ia publicacion, an
el Subsecretario de Obras Publicas y Transportes.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de su
sanacion de defectos se considerard recurso de reposicién, si
aspirante fuese definitivamente excluido de la realizacion de b
ejercicios.

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores, y en el supues
de producirse, posibilitar su subsanacion en fiempo vy forma, h
aspirantes comprobaran no solo que no figuran recogidos en
relacion de excluidos sino, ademas, gue sus nombres constan
la pertinente relacién de admitidos, que se expondra en los tabl
nes de anuncios de los servicios centrales del Departamento, pas
de la Castellana, ntimero 67, 28071 Madrid.

4.4 Llos derechos de examen seran reintegrados, de ofic
a los aspirantes que havan sido excluidos definitivamente de
realizacion de las pruebas selectivas,

5. Tribunales

5.1 Ei Tribunal calificador de estas pruebas es el que fiqu
como anexo [l a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de int
venir, notificandolo al Subsecretario del Departamento, cuan
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el artia
20 de la Ley de Procedimiento Administrative o si se hubies
realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectis
en los cinco afnos anteriores a la publicacidén de esta convocator

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal dec
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias ¢
vistas en e} articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrati

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
Tribunal cuandeo concurran las circunstancias previstas en la 1
sente base. i

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selecti-
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Esta
Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros
Tribunal, que hayan de sustituir a los que hayan perdido su ¢
dicion por alguna de las causas previstas en la base 5.2.
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5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o suplentes. Celebrara su sesion de constitucion en el plazo maxi-
mo de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez
dias antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesién, el Tribunal acordara todas las decisiones que
{e correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal para actuar vali-
damente requerira la presencia de la mayoria de sus miembros,
titulares o suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién
de estas normas, asi como lo que se deba hacer en los casos
no previstos. : ’

El procedimiento de actuacion del Tribunal, se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores deberd comunicarse a la Direccidén Gene-
ral de Recursos Humanos del Departamento.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aguellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias, gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los demés participantes.
En este sentido, se establecerédn, para las personas con minusvalias
que lo soliciten, en la forma prevista en {a base 3.3 las adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe v, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos de la Administracion Laboral,
Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Asunto
Sociales. :

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién,
que sean escritos v no deban ser leidos ante el Tribunal, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrerc de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22), o cualesquiera otros equivalentes previa apro-
bacién por la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica.

El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efecios de comunicaciones v demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Obras Pablicas v Trans-
portes, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid, teléfono
553 16 00.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria de tercera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.12 En ningdan caso el Tribunal podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un niimero de aspirantes
superior al del plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
bados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 FEl orden de actuacién de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra N, de conformidad con
lo establecido en Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Adminisiracion piiblica de 8 de febrerc de 1993 {(Boletin Oficial
del Estado» del 12) por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 3 de febrero de 1993,

6.2 En cualquier momento, los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes serén convocados para cada ejercicio en
Onico llamamiento, siendo excluidos de la cposicion quienes no
comparezcan salvoe en los casos de fuerza mayor, debidamenie
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién del andncio de celebracién del segundo
ejerciciv se efectuara por el Tribunal en los locales donde se hayan
celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal sefialada
en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga con-
veniente para facilitar su maxima divulgacién con veinticuatro
horas, al menos, de antelacion a la sefialada para la iniciacion
del mismo. Cuando se trate del mismo ejercicio el anuncio seré
publicado en los locales donde se haya celebrado, en la citada
sede del Tribunal, y por cualquier otro- medio si se juzga con-
veniente, con doce horas, al menos de antelacion.

6.5 Encualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantés no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, deber& proponer su exclu-
siodn al Director general de Recursos Humanos del Departamento,
comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formu-
ladas por el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas
selectivas, a los efectos procedentes.

Contra la exclasién del aspirante podra interponerse recurso
de reposicion, ante la misma autoridad indicada en el parrafo
anterior. '

7. Lista de aprobados

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publica,
en el lugar o lugares de celebracién del ltimo ejercicio, asi como
en la sede del Tribunal sefialada en Ia base 5.10, v en aguellos

- otros que estime oportuno, la relacién de aspirantes aprobados

por orden de puntuaciéon alcanzada vy con indicacién, en todo caso,
de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministeric de Obras Piblicas
v Transportes, especificando, igualmente, el niimero de aprobados
en cada uno de los ejercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios .

8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se hizo publica la lista de aprobados
en el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberan
presentar en la Subdireccién General de Seleccidon v Desarrollo
de Recursos Humanos, Ministerio de Obras Pablicas y Transportes,
paseo de la Castellana, 67, 28071, Madrid, los siguientes docu-
mentos: )

A) - Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
o certificacién académica que acredite haber relizado todos los
estudios para la obtencion del titulo.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién
Piblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
phblicas, segin el modelo que figura como anexo IV a esta
convocatoria.

8.2 Quienes dentro del plazo fijado v salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacion o del examen de la misma-
se dedujera que carece de alguno de los requisitos senalados en
ia base 2 no podran ser nombrados funcionarios y guedaran anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.3 - Por el Secretariode Estado para la Administracion Piblica
v a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Obras Piblicas
v Transportes se procedera al nombramiento de funcionarios de
carrera, mediante Resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» con indicacién del destino adjudicado.

La propuesta de nombramiento debera acompafarse de foto-
copia del documento nacional de identidad de los aspirantes apro-
bados y del ejemplar de la solicitud de participacion en las pruebas
selectivas.

8.4 La toma de posesion de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-

-cacién de sy nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.5 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
fa Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Piblica, el Ministerio para las Administraciones
Publicas, a través del Instituto Nacional de Adminisiracion Pablica,
y en colaboracién con los Centros de Formaciéon de Funcionarios
competentes, en cada caso, velara por la formacion de los aspi-
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rantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las
Comunidades Autdénomas en cuyo territorio obtengan destinag, una
vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacion del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

Asimismo, la Administracion podra. en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley de Procedimientio Administrativo.

Madrid, 31 de mayo de 1993 .—P. . {Orden de 24 de abril
de 1992, «Boletin Oficial del Estado» de 14 de mayo), el Sub-
secretario, Antonio Llardén Carratala.

imeo. Sr. Subsecretario del Departamendo.

ANEXO1

Cuerpo de Observadores de Meteorologia

PROCESO BF SELECCION Y VALORACION
1. Proceso de seleccién

1.1 El proceso de seleccion constara de las siguientes fases:

a}) Concurso.
b) Oposicion.

1.2 Fase de concurso.—En esta fase, que no tendra caracter
eliminatorio, se valoraran, como méritos, los servicios efectivos
prestados en su condicion laboral hasta la fecha de publicacion
de esta convocatoria y las pruebas selectivas superadas para acce-
der a tal condicién.

1.3 Fase de oposicién.—La fase de oposicion constara de los
dos ejercicios eliminatorios que a continuacion se indican:

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito un cues-
tionario de pregunias, a escoger por los aspirantes, entre los dos
que proponga el Tribunal sobre materias relacionadas con los
temas del programa, que figuran en el anexo Il de esta con-
vocatoria.

El cuestionario estara compueste por un nimero determinado
de preguntas con respuestas maltiples, siendo solo una de ellas
correcta.

Fl tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio sera
de dos horas.

Segundo ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito un
supuesto practico o una cuestion de caracter general, a escoger
por los aspirantes, entre los dos que proponga el Tribunal y que
versaran sobre las actividades especificas del Cuerpo, objeto de
la convocatoria.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera
de tres horas.

Los aspirantes gue justifiquen fehacientemente haber acredi-
tado los conocimientos correspondientes a este ejercicio en las
pruebas selectivas superadas, para acceder a la condicion laboral,
estaran exentos de la realizacion del mismo, de acuerdo con o
previsto en el apartado 2.4 del acuerdo del Consejo de Ministros
de 27 de marzo de 1991 {«Boletin Oficial del Estado» de 1 de
abril), a cuyo efecto deberan aportar la documentaciéon que estimen
pertinente.

Los interesados deberan presentar la documentacién antes
mencionada en el Registro General del Departamento —dirigada
a la Subdireccion General de Seleccion v Desarrollo de Recursos
Humanos— en el plazo de diez dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacién por el Tribunal de la relacion de los aspirantes
con las puntuaciones obtenidas en el primer ejercicio.

2. Valoracion

2.1 Fasede concurso.—La valoracion de los méritos sefialados
en el apartado 1.2 de este anexo se realizara de la forma siguiente:

a) Antiguedad: Se otorgara a cada aspirante, por cada afio
completo de servicios efectivos, 1,5 puntos hasta un maximo
de 30 puntos.

b} Pruebas selectivas superadas: Se otorgara a cada aspirante
por haber superado las correspondientes pruebas selectivas para
adquirir su condicién de personal laboral fijo, 15 puntos.

2.2 Fase de oposicion. —Los ejercicios de la fase de oposicion
se calificaran de la siguiente forma:

Primer ejercicio: La calificacién maxima de este ejercicio sera
de 25 puntos, siendo necesario obtener 12,5 puntos para tener
acceso al ejercicio siguiente.

Segundo ejercicio: La calificacion maxima de este ejercicio sera
de 30 puntos, siendo necesario obtener 15 puntos para superar
el mismo.

El Tribunal caiificarad con 15 puntos a los aspiranies que no
realicen este ejercicio, de conformidad con lo previsto en el apar-
tadc 1.3 de este anexo.

La calificacion final de la fase de oposicién vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios de la misma.

En ningdn caso la puntuacion obtenida en la fase de concursa
podra aplicarse para superar la fase de oposicidn.

Puntuacion final.—La puntuacién que servira de base para el
nombramiento de funcionarios de carrera, vendra deterniinada por
fa suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso
y oposicién.

En caso de empate, el orden se establecerad atendiendo a la
mayor puniuacién obtenida por los aspirantes en la fase de opo
sicién, v en el supuesto de persistir ef empate se estara a la mayor
puntuacién obtenida en el segundo ejercicio y, en su caso, en
el primeroc de dicha fase de oposicién. Si todavia persistiese el
empate, este se dirimira por orden alfabético del primer apellido,
de los aspirantes empatados, iniciandose el citado orden por la
letra a que se refiere la base 6.1 de la presente convocatoria

ANEXO H

Cuerpo de Observadores de Meteorologia

ProcramMa

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Derechos y deberes
fundamentales de la persona.

2. La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno vy la Admi
nistracion.

3. Organizacién territorial del Estado. La Administracion Cen
tral, Periférica e Institucional del Estado. Comunidades Auténomas
v Administracién Local.

4. FElMinisterio de Obras Pdblicas y Transportes. La Direccién
General del Instituto Nacional de Meteorologia.

5. La Ley de Medidas para la Reforma de la Funcion Pablica
de 1984 {Ley 30/1984). La relacién de servicios entre la Admi
nistracién vy los empleados piblicos. Régimen estatutario y derechc
laboral.

6. Incompatibilidades de los empleados pablicos y régimen
disciplinario de los funcionarios de la Administracién del Estado.

ANEXO I

Cuerpo de Observadores de Meteorologia

Tribunal titular

Presidente: Don Jaime Pérez Lloret, Cuerpo Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado.

Vocales: Don Julic Alonso Gémez, Cuerpo Especial Técnicc
de Ayudantes de Meteorologia; doita Maria Basilisa Caceres Her
nandez, Cuerpo de Gestién Administracion Civii del Estado, y don
José Antonio Rodriguez Augustin, Cuerpo de Observadores de
Meteorologia.

Secretaria: Doiia Rosa Aranda Alonso, Cuerpo de Observadores
de Meteorologia.
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Tribuna! suplente

Presidente: Don Luis Gascon Piudo, Cuerpo Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado.

Vocales: Don Antonio Rodriguez Martinez, Cuerpo Especial
Técnico de Ayudantes de Meteorologia; dofia Marta Carmen Suerc
Palancar, Cuerpo de Gestion de la Administracién Civil del Estado,
y don José Julian Cano Serranc, Cuerpo de QObservadores de
Meteorologia.

Secretaria: Dofia Rosa Maria Hidalgo Berzal, Cuerpo General
Administrativo de la Administracion del Estado.

ANEXO IV
Cuerpo de Observadores de Meteorologia

07 < .
condomiciioen .......... .o feeees e eetrerieaaaans ceus
y documento nacional de identidad nlimero ................0nle
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser Hombrado
funcionario del CHEIPO ....i.iiiiiiriiriirieistiriarsacasrsnnasaons
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Adml-
nistraciones Publicas v que no se halla inhabilitado para le ejercicio
de funciones piablicas.

14788 ORDENde31de mayo de 1993 por la que se convocan
pruehas selectivas para ingreso, por el sistema de «pla-
zas afectadas por el articulo 15 de la Ley de Medidas»,
en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
Organismos Auténomos del Ministerio de Transportes,
Turismo v Comunicaciones.

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién transitoria
15.7 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Pablica —adicionada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio— v en el articulo 37 de la Ley 31/1990, de 27
de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» del 28), de los Presu-
puestos Generales del Estado para 1991, asi como en el acuerdo
de la Comisién Ejecutiva de la Comisién Interministerial de Retri-

buciones adoptado en su reunién del dia 30 de marzo de 1993,

por el que cuarenta puestos de trabajo han sido clasificados como
reservados a funcionarios y adscritos a la Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de Organismos Autdénomos del Ministerio de
Transportes, Turismo v Comunicaciones,

Este Ministerio, en uso de las competencias qgue le estan atri-
buidas en el articulo 1.a} del Real Decreto 1084/1990, de 31
de agosto {«Boletin Oficial del Estados de 5 de septiembre}, previo
informe favorable de la Direccién General de la Funcién Pablica,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala

de Técnicos Facuitativos Superiores de Organismos Auténomos

del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones con suje-
cién a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuarenta pla-
zas por el sistema de «plazas afectadas por el articulo 15 de la
Ley de Medidas». 5

Las plazas convocadas v no cubiertas no podran ser acumuladas
a otros sistemas de acceso.

1.2 Los aspirantes, que superen las pruebas selectivas, que-
daran destinados en los puestos de trabajo de personal funcionario,
en que sus puestos se hayan reconvertido, v deberan permanecer
en los mismos durante un plazo minimo de dos afios, siéndoles
de aplicacién lo dispuesto en el articulo 20 1.fdela Ley 30/1984,
de 2 de agosto.

Quienes superen las pruebas selectivas desde la situacién de
personal laboral de excedencia voluntaria concedida con poste-
rioridad al 30 de julio de 1988, se mantendran en la situacién
de excedencia voluntaria como funcionarios piblicos, iniciandose
en el momento de la superacion del proceso selective el camputo
de los diez afios a que se refiere el articulo 29.3.c) de la Ley

30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcion Puablica.

1.3 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto —modificada por la 23/1 988,
de 28 de julio («Boletin Oficial del Estados de 3 de agosto}—;
el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre {(sBoletin Oficial

" del Estados del 21); el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero

(«Boletin Oficial del Estado» del 16); el articulo 37 de la Ley
31/1990, de 27 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del
28) de los Presupuestos Generales del Estado para 1991, asi como
lo dispuesto en el Acuerde del Consejo de Ministros de 27 de
marzo de 1991 {Boletin Oficial del Estado» de 1 de abril), v en
la presente convocatoria.

1.4 E! proceso selectivo constara de las fases de concurso
v de oposicion previstas en el anexo I, con las valoraciones, prue-
bas v puntuaciones, que se especifican en el mismo.

1.5 Fl programa, que ha de regir las pruebas selectivas, es
el que figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.6 El! primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara a
partir de la primera quincena del mes de septiembre de 1993.

Con cuarenta v ocho horas de antelacién, como minimo, a
la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicion, el Subsecretario del Ministerio de Obras Puablicas v
Transportes hara pfblica la lista de los aspirantes con la pun-
tuaci6n obtenida en la fase de concurse, Dicha lista debera publi-
carse, en todo caso, en el local donde se vaya a celebrar el primer
ejercicio de la fase de oposicién y en el tabién de anuncios de
los Servicios Centrales del Ministerio de Obras Piblicas v Trans-
portes, paseo de la Castellana, nimero 67, 28071 Madrid.

Con diez dias naturales de antelacién, como minimo, a la fecha
en que dé comienzo el segundo ejercicio de la fase de oposicion,
el Subsecretario de Obras Piablicas v Transportes hara piblica
Ia relacion de los aspirantes que se acojan a la modalidad B del
segundo ejercicio, asi como la relacion de aquellos que estén exen-
tos de la realizacién del mismo. Dichas relaciones deberan publi-
carse en todo caso en el local donde se vaya a celebrar el segundo
ejercicio de la fase de oposicion y en el tablon de anuncios de
las Servicios Centrales del Ministerio de QObras Publicas v Trans-
portes, paseo de la Castellana, niimero 67, 28071 Madrid.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espariol,

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones,

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Piablicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefic de las funciones
publicas,

2.1.6 Hallarse el 30 de julic de 1988 prestando servicios,
como personal laboral fijo y en situacién de activo o en cualquier
otro supuesto de excedencia o suspensién con reserva de plaza
en el antiguo Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
ciones, en puestos de trabajo clasificados por la Comisién Ejecutiva
de la Comisién Interministerial de Retribuciones (CECIR) como
reservados a funcionarios y adscritos a la Escala, objeto de esta
convocatoria,_

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse, salve los previstos en su apartado 6, en el dia de fina-
lizacién del plazo de presentacién de instancias y mantenerse hasta
el momentio de la toma de posesion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerle constar en instancia que serad facilitada gratui-
tamente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Autbnomas, en los Gobiemnos Civiles, asi como en el Centro de
Informacion Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Publicas, en la Direccion General de la Funcion Pablica, en
el Instituto Nacional de Administracion Pablica v en la Oficina



