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14505 RESOLUCION de 6 de mavo de 1993, del Ayun
tamiento de Noia (La Coruna), por la que se anuncia
la oferta de empleo piablico para 1993.

Provincia: La Corufia.

Corporacion: Noia.

Nimero de Cédigo Territorial: 15057.

Oferta de empleo puablico correspondmnte al ejercicio 1993,
aprobada por el Pleno en sesién de fecha 8 de enero de 1993.

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niimero de vacantes: Una. Denominacién:
Cabo.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Bachiller. Denominacién del puesto: Edu-
cador de Calle. Niimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion; Graduado Escolar. Denominacién del pues-
to: Peones Limpieza. Nitmero de vacantes: Cinco.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del pues-
to: Pedn Jardines, Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduade Escolar. Denominacion del pues-
to: Peon Cementerio. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Namerc de vacantes: Una.

Noia, 6 de mayo de 1993.—El Secretario. —Visto bueno:
El Alcalde

14506 RESOLUCION de 7 de mayo de 1993, del Ayun
tamiento de Cérdoba, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas de personal laboral.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» niimero 128,
de fecha 12 de diciembre de 1992, y «Boletin Oficial de la Provincia
de Cordobar» nimero 96, de fecha 29 de abril de 1993, se publican
las bases de las convocatorias par proveer las siguientes plazas:

Dos Auxiliares Cajeros, pertenecientes a la plantilla laboral
(nivel Il del personal Administrative del vigente convenio colectivo
del Ayuntamiento de Cordoba), mediante el s:stema de concur-
so-oposicion, en turno libre.

Un Vigilante de QObras Mayores, pertenecientes a la plantilla
laboral (nivel 11l del personal de Oficios de!l vigente convenio colec-
tivo del Ayuntamiento de Cérdoba), medlante el sistema de con-
curso-gposicion, en turno libre.

El plazo de presentacion de instancias seran de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de
este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
caran Gnicamente en el «<Boletin Oficial de la Provincia de Céordoba»
y tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Cordoba, 7 de mayo de 1993.—El Alcalde, Herminio Trigo
Aguilar,

14507 RESOLUCION de 7 de mayo de 1993, dei Ayun
tamiento de Fisterra (La Coruria), referente a la con-
vocatoric para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracién General,

El Pleno de la Corporacién, en sesion del dia 5 de abril de
1993, acordd aprobar las bases para proveer, mediante oposicion
libre,una plaza de Auxiliar de Administracion General vacante en
el cuadro de personal de funcionarios, publicandose las mismas
en el «Boletin Oficial» de la provincia namero 100, de 5 de mayo
de 1993.

Los sucesivos anuncios referentes a la convocatoria se publi-
caran en dichos periddicos oficiales vy en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento.

Fisterra, 7 de mavo de 1993.—El Alcalde.

14508 RESOLUCION de 7 de mayo de 1993, del Ayun
tamiento de Manacor (Baleares), referente a la con-
vocatoria para proveer seis plazas de funcionarios de
Policia local.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares» nimero 135, de fecha 7 de noviembre deg 1992, se inser-
ta anuncio de convocatoria de concurso-oposicién para cubrir seis
plazas de funcionarios de Policia local de este Ayuntamiento, com-
prendidas estas plazas en la Escala de Administracién Especial,
Servicios Especiales, grupo D (articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto).

Las instancias se presentaran en el plazo de veinte dias natu-
rales, a partir de la inserciéon del presente anuncio.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran en
el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma dé las Islas
Baleares».

Manacor, 7 de mayo de 1993.—E! Alcalde, Gabriel Bosch
Vallespir.

14509 RESOLUCION de 7 de mayo de 1993, del Ayun
tamiento de Renteria (Guipuzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas de funcionarios
v personal laboral.

En el «Boletin Oficial del Territorio Historico de Guipazcoa»
namero 82, de fecha 5 de mayo de 1993, aparecen publicadas
las bases reguladoras de la oferta de empleo pablico 1993, para
la provision de las siguientes plazas vacantes en la plantilla de
funcionarios v personal laboral de este Ayuntamiento:

Plantilla de funcionarios:

Escala de Administracién General, Subescala Auxiliar: Dos
Auxiliares Administrativos {concurso-oposicién libre v restringido,
respectivamente).

Escala de Adminisiracién Especial, Subescala de Servicios
Especiales, clase plazas de Cometidos Especiales: Un Auxiliar de
Biblioteca (concurso-oposicion libre).

Plantilla de personal laboral:

Un Técnico de Administracién General (concurso-oposncnon
restringido).

Un Puericultor/a (concurso-oposicién libre).

Un Oficial Primera Fontanero (concurso-oposicion libre).

Un Oficial Primera Albaiil {(concurso-oposicion libre).

Tres operarios {concurso-oposicion libre).

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estados.

Los sucesivos anuncios sobre estas convocatorias se publicaran
en el «Boletin Oficial del Territorio Historico de GuipGzcoas.

Renteria, 7 de mayo de 1993.—El Alcalde-Presidente, Miguel’
Buen Lacambra.

-

14510 RESOLUCION de 8 de mayo de 1993, del Ayun
tamiento de Ses Salines (Baleares), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Celador de obras,

En el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares» namero 52, de fecha 27 de abril de 1993, aparecen
publicadas las bases del concurso libre de méritos para la con-
tratacion, en régimen laboral, de una persona para desempeiiar
las funciones de Celador de obras de este Ayuntamiento, con la
categoria laboral de Oficial de primera.



