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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Personal laboral
•

Nivel de titulación: Bachiller Superior, Formación Profesional
segundo grado o equivalente. Denominación del puesto: Progra­
madores. Número de vacantes: Dos.

Granada. 4 de marzo de 1993.-EI Secretario.-Visto bueno,
el Presidente.

14267 RESOLUCION de 5 de marzo de 1993, del Instituto
Municipal de Servicios Sociales y Sanitarios
(l.M.S.S.S.I, Sabadell (Barcelonal, por la que se anun­
cia la oferta de empleo público para 1993.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Instituto Municipal de Servicios Sociales y Sani­

tarios (I.M.S.S.S.), Sabadell.
Número de Código Territorial: 08187-bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Consejo en sesión de fecha 19 de enero de 1993.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi­
cólogo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Peda­
gogo/a. Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto:
Técnico Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio de Gestión. N6mero de vacantes: Una. •

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Asis­
tente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun­
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Laborante de
Laboratorio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun­
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Educador/a
de Centro. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun­
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Educador/a
Especializado/a. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun­
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administra­
tivo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo/a. Número de vacantes: Dos.

Sabadell, 5 de marzo dé 1993.-EI Secretario delegado.-Visto
bueno: El Presidente.

14268 RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, del Ayun­
tamiento de Camargo (CantabrlaJ, por la que se anun­
cia la oferta de empleo público para 1993.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Camargo.
Número de Código Territorial: 39016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 11 de marzo de 1993.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi­
nación del puesto: Oficial de primera de Mantenimiento. Número
de vacantes: Dos.

Camargo, 12 de marzo de 1993.-EI Secretario.-Visto bueno:
El Alcalde.

14269 RESOLUCION de 12 de marzo de 1993, del Ayun­
tamiento de Pw;ol (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 1993.

Provincia: Valencia .
Corporación: Pucol.
Número de Código Territorial: 46205.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de diciembre
de 1993.

Personal'ahoral

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional
de Primer Grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Bienestar Social. Número de vacantes: Una.

Pu.;ol, 12 de marzo de 1993.-EI Secretario.-Visto bueno: El
Alcaide.

14270 RESOLUCION de 15 de marzo de 1993, del Ayun­
tamiento de Oviedo (AsturiasJ, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1993.

Provincia: Asturias.
- Corporación: Ayuntamiento de Oviedo.

Número de Código Territorial: 33044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de marzo de 1993.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Adininistración' General, subescala Técnica. NúmerQ de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: O. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Superiores. Número de vacantes: Una. Denominación:
Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Prac-
ticante o ATS. •

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 15. Denominación:
Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, 5ubescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Auxiliar de Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicios Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 d:e la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicios Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Bombero·Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,


