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B. OPOSICIONES YCONCURSOS

BOE núm. 130

MINISTERIO DE JUSTICIA

13999 ORDEN de 27 de mayo de 1993 por la que se anuncia
a libre designación entre funcionarios puestos de tra­
bajo vacantes en este Departamento.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.1, b), de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificado en su redacción por la Ley
23/1988, de 28 de julio, de Medidas para la Reforma de la Función
Pública.

Este Ministerio acuerda anunciar la provisión, por el proce­
dimiento de libre designación, de los puestos de trabajo· que se
relacionan en el anexo de la presente Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-Lo5 puestos de trabajo que se convocan podrán ser
solicitados por los funcionarios que reúnan los requisitos esta­
blecidos para el desempeño de 105 mismos en la relación de puestos
de trabajo aprobadas por la Comisión Interministerial de Retri­
buciones para este Ministerio y que se especifican en el anexo
adjunto.

Segunda.-Los interesados dirigirán sus solicitudes a la Sub­
secretaría de) Ministerio de Justicia (calle Manzana, número 2,
28015 Madrid), dentro del plazo de quince días hábiles, contados
a partir del siguiente al de la publicación de la presente Orden
en el «Boletín Oficial del Estado».

Tercera.-Además de los datos personales, número de Registro
de Personal y destino actual, los· aspirantes deberán acompañar
a su escrito un currículum vitae en el que harán constar:

a) Titulas académicos.
b) Puestos de trabajo desempeñados en la Administración

Pública.
c) Estudios Ycursos realizados y cuantos otros méritos estime

el aspirante oportuno poner de manifiesto.

Cuarta.-Oe acuerdo con el artículo 14 de la Constitución Espa­
ñola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi­
nistración Pública debe llevar a cabo una política de igualdad
de trato entre hombres y mujeres, por lo que se refiere al acceso
al empleo, a la formación profesional ya las condiciones de trabajo.
por lo que no podrán establecerse diferencias por la condición
expresada en la resolución de la presente convocatoria.

A la citada solicitud podrán los aspirantes acompañar, en todo
caso, aquellas publicaciones, informes o cualquier otra documen­
tación que permita apreciar los requisitos exigidos.

Madrid, 27 de mayo de 1993.-P. D. (Orden de 17 de mayo
de 1991), el Subsecretario, Fernando Pastor López.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

ANEXO

Direcdón General de los Registros y~del Notariado

Subirección General de Nacionalidad y Estado Civil

Número de orden: 1. Número de plazas: Una. Localidad:
Madrid. Puesto de trabajo: Consejero técnico. Nivel: 28. Com­
plemento específico: 1.246.476 pesetas. AD: AE. GR: A. Espe­
cificaciones derivadas de las funciones: Licenciatura o Doctorado
en Derecho. Experiencia en informes jurídicos. Experiencia y res­
ponsabilidad de programas en Plan de Modernización de la Admi­
nistración Pública.

MINISTERIO DE DEFENSA

14000 ORDEN 432/38737/1993, de 20 de mayo, por la que
se anuncia convocatoria pública para proveer puesto
de trabajo por el sistema de libre designación.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, con la nueva redacción dada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, y visto el acuerdo del Consejo de
Ministros de 19 de febrero de 1988, sobre determinados aspectos
relativos a la provisión de puestos de trabajo,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisión, por el proce­
dimiento de libre designación, del puesto de trabajo que al término
de la presente Orden se especifica, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.-EI puesto de trabajo que se convoca por la presente
Orden, podrá ser solicitado por 105 funcionarios que reúnan los
requisitos establecidos para el desempeño de los mi:>mos, con­
forme aJa legislación vigente.

Segunda.-Los interesados dirigirán sus solicitudes al ilustri­
sima señor Director general de Personal (Subdirección General
de Personal Civil), calle Telémaco, número 70, 28071 Madrid,
y podrán presentarlas en el Registro General del Ministerio de
Defensa o en los Organismos previstos en el artículo 38 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, dentro del plazo de quince
días hábiles, contados desde el día siguiente al de la publicación
de esta Orden en el «Boletín Oficial del Estado».

Tercera.-Además de los datos personales y número de Registro
de Personal, los aspirantes harán constar en la solicitud su currí­
culum vitae, en el que figuren títulos académicos, años de servicio,
puestos de trabajo desempeñados en la Administración, estudios
y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner
de manifiesto, y harán constar detalladamente las características
del puesto de trabajo que vinieran desempeñando.

Madrid, 20 de mayo de 1993.-P. D. (Orden 71/1985, de 16
de diCiembre, «Boletín Oficial del Estado» del 28), el Director gene­
ral de Personal, José de Llobet Collado.
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ANEXO

PROPUESTA DE CONVOCATORIA DE PUESTOS DE TRABAJO
DE UBRE DESIGNACION

Secretaria de Estado de la Defeosa

Instituto Nacional de Técnica Aeroespaclal

Puesto de trabajo: Director Departamento. Número de puestos:
Uno Nivel: 29. Complemento específico: 150.706 pesetas. Loca­
lidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Los propios de
un Director de División 1+ D.

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

14001 ORDEN de 31 de mayo de 1993 por la que se anuncia
convocatoria pública (10/93) para proveer puestos de
trabajo por el procedimiento de libre designación.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.l.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la fun­
ción Pública, modificada en su redacción por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, previo el informe de la Secretaría de Estado para
la Administración Pública a que se refiere el acuerdo del Consejo
de Ministros de 19 de febrero de 1988,

Este Ministerio ha dispuesto anunciar la provisión, por el pro­
cedimiento de libre designación. de los puestos de trabajo que
se relacionan en el anexo de la presente Orden, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podrán ser
solicitados por los funcionarios que reúnan los requisitos esta·
blecidos para el desempeño de los mismos.

Segunda.-Los interesados dirigirán sus solicitudes, una para
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al
ilustrísimo señor Subsecretario de Economía y Hacienda, en el
modelo (anexo 1) publicado en la Orden de 30 de enero de 1986
(<<Boletín Oficial del Estado!! de 1 de febrero), en la que se alegarán
los méritos que se consideren oportunos.

Tercera.-Además de los datos personales y número de Registro
de Personal. los aspirantes incluirán en la solicitud su currículum
vitae, en el que consten títulos académicos, años de servicio, pues­
tos de trabajo desempeñados en las Administraciones Públicas.
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, y harán constar detalladamente las carac­
terísticas del puesto que vinieran desempeñando y el nivel del
mismo.

Cuarta.-EI plazo de presentación de solicitudes será de- quince
días hábiles contados a partir del siguiente al de la publicación
de esta Orden, y se presentarán en los Registros y oficinas previstos
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce­
dimiento Administrativo Común. Estas últimas oficinas tienen obli·
gación de cursar las solicitudes recibidas dentro de las veinticuatro
horas a partir de su presentación.

Quinta.-Los nombramientos derivados de la presente convo­
catoria cuya resolución se publicará en el .Boletín Oficial del Esta­
do», deberán efectuarse en el plazo máximo de un mes contado
desde la finalización del de presentación de solicitudes.

El plazo máximo para la toma de posesión en el nuevo puesto
de trabajo será de tres dias hábiles, si radica en la misma localidad.
o de un mes, si radica en distinta o comporta el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesión empezará a contarse a partir
del dia siguiente al del cese o al del cambio de la situación admi­
nistrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.- Los funcionarios públicos en servicio activo deberán
adjuntar, si son elegidos y prestar sus servicios en Ministerio u

Organismo distinto del convocante. certificado extendido por la
Unidad de personal donde se encuentre destinado. especificando
el grado personal consolidado y la fecha de consolidación, el nivel
del puesto de trabajo que estuvieran desempeñando y el tiempo
de servicios efectivos reconocido para el cómputo de trienios.

Madrid, 31 de mayo de 1993.-P. D. (Orden de 22 de julio
de 1985), el Subsecretario de Economía y Hacienda, Enrique Mar­
tínez Robles.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

ANEXO

Secretaria de Estado de Haclencla

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS

Unidad de apoyo

Denominación del puesto: Vocal Asesor. Número de puestos:
Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.262.492. Localidad:
Madrid Grupo: A. Requisitos del puesto: Realización de estudios.
análi§is e informes de carácter técnico y económico-financiero rela­
tivos, con carácter general, al seguimiento de objetivos estable­
cidos en los distintos programas presupuestarios, con especial
dedicación a los sectores de vivienda. infraestructuras públicas,
medio ambiente, coordinación de los sistemas de transporte y otros
programas de seguimiento especial. Ingeniero Superior y/o Eco­
nomista. Experiencia contrastada en la metodología y en la ela­
boración de los proyectos de Presupuestos Generales del Estado,
y en la valoración de resultados de los programas objeto de segui­
miento especial.

TRIBUNAL ECONOMICO ADMINISTRATIVO CENTRAL

Presidencia

Denominación del puesto: Ponente Decano. Número de pues­
tos: Dos. Nivel: 29. Complemento específico: 2.262.492. Loca­
lidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Conocimiento pro­
fundo en las materias sobre las que versan las reclamaciones
económico-administrativas.

Seaetaria de Estado de Economía

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

Presidencia

Denominación del puesto: Subdirector general de Coordinación
y Planificación Estadística. Número de puestos: Uno. Nivel: 30.
Complemento específico: ,Pendiente de asignación. Localidad:
Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto: Conocimientos y expe­
riencia en tareas relacionadas con la coordinación Estadistica y
la elaboración del Plan Estadistico Nacional, asi como las rela­
ciones con las Administraciones Públicas en materia Estadística.

Denominación del puesto: Director del Gabinete Ténico de la
Presidencia. Número de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento
específico: Pendiente de asignación. Localidad: Madrid. Grupo:
A. Requisitos del puesto: Conocimientos de los sistemas estadís­
ticos nacional y comunitario, asi como de su actividad estadistica.
Experiencia en relaciones de servicios centrales y periféricos, así
como en distintas Administraciones Públicas.

DIRECCiÓN GENERAL DE EMPRESAS E INSTITUCIONES

Subdirección General de Estadísticas Industriales y Agrarias

Denominación del puesto: Subdirector general. Número de
puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento específico: Pendiente de
asignación. Localidad: Madrid. Grupo: A. Requisitos del puesto:
Amplios conocimientos en la elaboración de encuestas estadísticas
a Empresas e Instituciones.


