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13836 RESOLUCION de 28 de abril de 1993, del Ayunta­
miento de Coslada (Madrid), referente a la convoca­
toria para proveer una plaza de Bibliotecario.

Denominación: Bibliotecario. en régimen de contratacióp labo­
ral. Grupo A. Número de plazas: Una.

Las bases del procedimiento de selección de la plaza se han
publicado en el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de
Madrid» número 207. de fecha 31 ,de agosto de 1992; la con­
vocatoria, en el ..Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de
Madrid» número 77, de fecha 1 de abril de 1993, y correcciones
de errores, en el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de
Madrid» número 89, de fecha 16 de abril de 1993.

En el citado Boletín se publicarán los anuncios sucesivos del
procedimiento selectivo.

Coslada, 28 de abril de 1993.-EI Alcalde-Presidente, José Hué­
lamo Sampedro.

13837 RESOLUCION de 28 de abril de 1993, del Ayunta­
miento de Vic (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Oficial Albañil.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» de fecha
24 de abril de 1993, número 98, se publican las bases del concurso
de méritos para la provisión de una plaza de Oficial Albañil de
la plantilla de funcionarios.

El plazo de presentación de instancias para esta plaza será
de quince días hábiles. a contar desde el siguiente día hábil a
la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia.

Vico 28 de abril de 1993.-EI Alcalde, Pere Girbau.

13838 RESOLUCION de 29 de abril de 1993, del Ayunta­
miento de Estepa (Sevilla), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas de funcionarios y personal
laboral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» número 84.
de fecha 15 del actual. se publican íntegramente las convocatorias
y bases para la provisión en propiedad de las siguientes plazas
vacantes de la plantilla de personal funcionario de esta Cor·
poración:

Una de Administrativo de Administración General. a cubrir por
concurso-oposición. por el sistema de promoción interna.

Una de Aparejador municipal, por concurso-oposición.

En el mismo Boletín se publican también las convocatorias
y bases para la provisión, por concurso de méritos, de los siguien­
tes puestos de trabajo de la plantilla de personal laboral de este
Ayuntamiento:

Uno de Oficial segunda Conductor, adscrito al Servicio de Reco­
gida de Basuras.

Uno de Peón Sepulturero-Jardinero.
Dos de Peón de Limpieza Viaria. adscritos al Servicio de Reco­

gida de Basuras.
Uno de Peón de Construcción, adscrito a Parques y Jardines.

Las instancias solicitando tomar parte en las correspondientes
pruebas selectivas se dirigirán al señor Alcalde y se presentarán
en el Registro General del Ayuntamiento durante el plazo de veinte
días naturales, a partir del siguiente al de la publicación de este
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los demás anuncios de las mencionadas convocatorias se publi­
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» y tablón
de anuncios de la Corporación.

Estepa. 29 de abril de 1993.-EI Alcalde. Jesús María Rodriguez
Román.

13839 RESOLUCION de 29 de abril de 1993, del Ayunta­
miento de San Just Desvern (Bercelona), por la que
se amplia la oferta de empleo público para 1993.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Just Oesvern.
Número de Código Territorial: 08221.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercIcIo 1993

(ampliación). aprobada por el Pleno en sesiones de fechas 25
de febrero y 29 de abril de 1993.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial de la Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial. subescala Servicios Especiales.
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial. subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agentes de la Policia Local.

Sant Just Desvern. 29 de abril de 1993.-EI Secretario.-Visto
bueno, el Alcalde.

13840 RESOLUCION de 30 de abril de 1993, del Consejo
Insular de Ibiza-Formen tero (Baleares), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1993.

Provincia: Baleares.
Corporación: Consejo Insular de Ibiza-Formentera.
Número de Código Territorial: 07026 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de marzo de 1993.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General. subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. clase Téc­
nicos Superiores. Número de vacantes: Una. Denominación:
Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala Técnica, clase Téc~

nicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico
Medio en Deportes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico. Denominación del pues­
to: Ingeniero Técnico Industrial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Mecá­
nico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Capataz Agrícola. Denominación del pues­
to: Capataz. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo (hospital). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadoras (hospital). Número de vacantes: Dos.
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Nivel de titulacion: Diplomado D. T. Asistente Social. Deno­
minación del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller Superior, Formación Profesional
de segundo grado o equivalente. Denominadón del puesto: Edu­
cador Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía. Deno­
minación del puesto: M. 1. R. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora (Guardería). Número de vacantes: Una.

Eivissa, 30 de abril de 1993.-El Secretario accidental.-Visto
bueno, el Presidente.

13841 RESOLUCION de :i de mayo de 1993, del Ayunta­
miento de Olvega (Soria), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Encargado de mantenimien·
to de depuradora de aguas residuales y otros servicios.

El Pleno de la Corporación, en sesión de 1 de abril de 1993,
aprobó la convocatoria para la provisión de la siguiente plaza
vacante en la plantilla de personal de este Ayuntamiento e incluida
en la oferta de empleo público del año 1993:

Personal laboral.-Nivel de titulación: Formación Profesional
de segundo grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar·
gado de mantenimientode depuradora de aguas residuales y otros
servicios. Número de plazas: Una. Sistema de provisión: concur·
so·oposición. Bases publicadas íntegramente en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Soria" número 44, del día 21 de abril de 1993,
y en el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 79, del día
29 de abril de 1993.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu­
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios' relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Soria» y tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Olvega, 3 de mayo de 1993.-EI Alcalde, José Manuel Tello
Barrera.

13842 RESOLUCION de 3 de mayo de 1993, del Ayunta­
miento de San Bartolomé de Tirajana (Las Palmas),
referente a la convocatoria para proveer una plaza
de Auxiliar Técnico de Laboratorio.

En el «Boletín Oficial de Las Palmas» número 48, de fecha
21 de abril de 1993, se publica anuncio de convocatoria de un
puesto de trabajo de Auxiliar Técnico de Laboratorio, cuyas bases
unitarias y convocatoria fueron aprobadas por acuerdo plenario
de fecha 27 de septiembre de 1991 y las modificaciones intro­
ducidas en ejecución del acuerdo plenario de 27 de septiembre
de 1992, por el que se abre un nuevo plazo de presentación de
instancias que será de veinte días naturales a partir del siguiente
al de la publicación de este anuncio en el (,Boletín Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios a que se refiere esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Província de Las Palmas»,
así como en el tablón de anuncios de este ilustre Ayuntamiento.

San Bartolomé de Tirajana, 3 de mayo de 1993.-EI Alca)·
de-Presidente.

13843 RESOLUCION de 4 de mayo de 1993, del Ayunta­
miento de Sant Celoní (Barcelona), referente a la con·
vocatoria para proveer dos plazas de Auxiliar de Admi·
nistración General.

Se convoca oposición libre para cubrir dos plazas de Auxiliar
de Administración General vacantes en la plantilla del Ayunta­
miento e integradas a la subescala Auxiliar, de escala de Admi­
nistración General, grupo O, nivel 12.

El anuncio donde se insertan íntegramente las bases de la refe­
rida convocatoria aparece publicado en el «Boletín Oficial de la.
Provincia de Barcelona» número 102, del día 29 de abril de 1993.
significándose que los sucesivos anuncios correspondientes a esta
convocatoria se publicarán ú.nicamente en el mencionado (,Boletín
Oficia1» de la provincia.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposición deberán
dirigirse al señor Alcalde·Presidente del Ayuntamiento de Sant
Celoní y se presentarán en el Registro General de éste durante
el plazo de vein(e días naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Sant Celoní, 4 de mayo de 1993.-El Secretario, Juan Bautista
Moltó Fontanillo.

13844 RESOLUCION de 4 de mayo de 1993, del Ayunta­
miento de Móstoles (Madrid), referente a la convo·
catoria para proveer seis plazas de Bombero-Conduc­
tor del Servicio de Extinción de Incendios y ocho pla­
zas de Agentes de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» de fecha
26 de abril de 1992 se publicaron las bases que regirán para
proveer reglamentariamente seis plazas de Bomberos~Conductores

adscritas al Servicio de Extinción de Incendios y ocho plazas de
Agentes de Policía Local (personal funcionario) componentes de
la oferta pública de empleo de 1992 de este excelentísimo Ayun­
tamiento, y cuya convocatoria fue aprobada por acuerdo plenario
de fecha 24 de abril de 1992.

Perteneciendo ambas a la Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales.

El número, clase, grupo (según el artículo 6. o del Real Decre­
to 896/1991) y cantidad a ingresar en concepto de derechos de
examen, son los que a continuación se indican:

Número de plazas: Seis. Clase: Bombero-Conductor del Ser­
vicio de Extinción de Incendios. Grupo: D. Derechos de examen:
1.500 pesetas.

Número de plazas: Ocho. Clase: Agentes de -Policía Local. Gru­
po: D. Derechos de examen: 1.500 pesetas.

Los sucesivos anuncios en relación a esta plaza, composición
de los tribunales, relación de admitidos, etc., se publicarán úni­
camente en el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» y en
el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

El plazo de presentación de solicítudes para tomar parte en
las pruebas que se celebren para proveer reglamentariamente estas
plazas será de veinte días naturales a partir del siguiente a la
publicación de este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Las instancias podrán presentarse también en la forma que
determine el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis·
trativo.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Móstoles, 4 de mayo de 1993.-EI Alcalde.

13845 RESOLUCION de 5 de mayo de 1993, del Ayunta­
miento de Casar de Palomero (Cáceres), referente a
la convocatoria para proveer una plaza de Alguacil
de Cometidos Múltiples.

En el (,Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres» número 99,
de fecha 3 de mayo de 1993, se publican las bases para la provisión
en propiedad de una plaza de Operario de Servicios Múltiples,
perteneciente a la Escala de la Administración Especial. Subescala
de Servicios Especiales de la clase Personal de Oficios, mediante
el sistema de concurso-oposición libre incluida en la oferta de
empleo público para 1993, publicada al efecto en los correspon·
dientes «Boletinesl).

El plazo de solicitud es de veinte días, a contar del siguiente
al que aparezca publicado este edicto en el «Boletín Oficial del
Estado...


