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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DEL INTERIOR

13112 RESOLUCION de 30 de abril de 1993, de la Secretaria
General, Direccidn de la Policia, a cuya virtud se con-
voca concurso, para la provision de plazas vacantes
de Facultatives y Técnicos del Cuerpo Nacional de
Policia.

Establecida la existencia de vacantes en las plazas de Facul-
tativos y de Técnicos del Cuerpo Nacional de Policia, se hace
precise convocar pruebas selectivas de acceso a las mismas, por
lo que, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica
2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
(«Boletin Oficial del Estado» nimeto 63, de 14 de marzo de 1986),
Real Decreto 1593/1988, de 16 de diciembre, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Ingreso, Formacion, Promocién y Perfec-
cionamiento de Funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia («Bo-
letin Oficial del Estado» namero 305, de 21 de diciembre de 1984),
v Orden del Ministerio del Interior de 10 de julio de 1989, por
la que se complementan las normas sobre acceso a las plazas
de Facultativos y Técnicos del Cuerpo Nacional de Policia («Boletin
Oficial del Estado» niimero 116, de 13 de julio de 1989),

Esta Secretaria General-Direccién de la Policia, en uso de las
facultades que le son propias, ha resuelto su provision, con suje-
cion a las siguientes

Bases de convocatoria

Primera. Objeto de la convocatoria v nimero de plazas de
la misma.

1. Es objeto de la presente resolucién la convocatoria, por
el sistema de concurso, de 106 plazas de Facultativos y de 122
plazas de Técnicos, ambas del Cuerpo Nacional de Policia.

2. El mencionado nimero de plazas se convocan para las
diferentes especialidades que se sefialan en los anexos [ y Il —res-
pectivamente, para Facultativos y para Técnicos— de la presente
Resolucion.

Segunda. Requisitos de los aspirantes a plazas.—Para ser
admitidos a la practica de las pruebas selectivas serd necesario
reunir, antes de que termine el plazo de admisiéon de solicitudes,
los siguientes requisitos:

1. Ser funcionario de carrera de cualquiera de las Adminis-
traciones Piblicas.

2. Estar en posesion de los titulos de los Grupos A o B, a
que se refiere el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Priblica, de las espe-
cialidades que se citan en los anexos 1y 1l de 1a presente resolucion.

Tercera. Solicitudes para participar: Condiciones formales.

1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
siguiente al de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»
de la presente Resolucién, quienes deseen tormar parte en el pre-
sente concurso, cursaran su solicitud utilizando el modelo oficial
de instancia, que se reproduce en el anexo Il de la presente con-
vocatoria, pudiendo utilizarse fotocopias u otros sistemas de
reproduccion.

2. Esta instancia podra solicitarse en cualquier dependencia
del Cuerpo Nacional de Policia v sera presentada directamente
o remitida a la Divisién de Personal de la Direccién General de

la Policia, avenida de Pio XII, nimero 50, 28016 Madrid, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

3. Alainstancia, se acompafiara una fotocopia del documento
nacional de identidad, asi como la documentacién acreditativa
de los requisitos y méritos a que se refiere la base cuarta de esta
convocatoria.

4. El importe de los derechos de participacién ascendera a
3.000 pesetas, que se ingresaran en cualquiera de las oficinas
de la Caja Postal de Ahorros, en la cuenta corriente nimero
7.238.898, «Direccion General de la Policia —Concurso para ingre-
so en el Cuerpo Nacional de Policia en plazas de Facultativos
o Técnicos».

5. En la solicitud, debera necesariamente figurar el sello de
la mencionada Caja Postal de Ahorros o, en su caso, acompafiarse
a la misma el resguardo o recibo acreditativos del pago de los
derechos y cuya falta determinara la exclusién del aspirante. En
ningiin caso, la presentacién y pago en la Caja Postal de Ahorros
supondra sustituciéon del Tramite de presentaciéon, en tiempo y
forma, de la solicitud en los términos previstos en la precedente
base tercera.2.

6. La cantidad abonada en concepto de derechos de parti-
cipacion solo serd devuelta a aquellos solicitantes que no figuren
admitidos al concurso por falta de alguno de los requisitos exigidos
en la convocatoria.

Cuarta. Acreditacion de requisitos y de méritos.

1. Con caracter general, los requisitos y méritos deberan ser
acreditados fehacientemente, pudiendo el Tribunal mantener
entrevistas con los aspirantes a tal fin.

2. En particular, los aspirantes a la especialidad de Musica
podran ser requeridos por el Tribunal para que interpreten una
obra o fragmento musical, en los términos senalados por el mismo.

3. El requisito de la titulaciéon, a que se hace referencia en
la base segunda de esta convocatoria, se acreditara mediante foto-

-copia compulsada del titulo, diploma o certificacion académica

correspondiente.

4. De idéntica forma, se acreditaran las titulaciones vy cursos
a que hace referencia el apartado dos del baremo (anexo IV), acom-
paniando las fotocopias compulsadas de un cuadro resumen de
las mismas, con arreglo al modelo resefiado en el anexo V.

5. Los deméas requisitos v méritos se acreditaran mediante
los siguientes documentos:

A. Los funcionarios ajenos al Cuerpo Nacional de Policia pre-
sentaran certificacién en la que conste su situacién administrativa,
antigiiedad v meéritos a que se refieren los puntos 1, 3 v 4 del
baremo, expedida en el modelo de certificaciéon, que figura como
anexo VI, En relacion con la expedicion de dicha certificacion,
se consideraran las siguientes reglas:

a) Dicha certificacion sera expedida por el Subdirector general
competente en materia de personal de los Departamentos Minis-
teriales o el Secretaric general o similar en Organismos Auto-
nomos, si se trata de funcionarios destinados en Servicios Cen-
trales, v por los Secretarios generales de las Delegaciones de
Gobierno o de los Gobiernos Civiles, si se trata de funcionarios
destinados en Servicios Periféricos, excepto el caso del Ministerio
de Defensa, cuyos certificados seran expedidos, en todo caso, por
el Subdirector general de Personal Civil para [os funcionarios civi-
les y por el Subdirector general de Personal Militar, para los fun-
cionarios militares.

b) En particular, competera al Jefe de la Divisién de Personal
de la Secretaria General-Direcciéon de la Policia, la expedicién de



BOE niim. 120

Jueves 20 mayo 1993

16275

la certificacién de situacion administrativa, antigiiedad y méritos,
a la que se contrae la presente base cuarta 5.A, de que el peti-
cionario y aspirante a plazas sea un funcionaric ajeno al Cuerpo
Nacional de Policia y se encuentra adscrito, con caracter definitivo
o provisional, a la Secretaria General-Direccion de la Policia, va
sea en sus Servicios Centrales, ya sea en sus Servicios Periféricos.

¢) Respecto del personal destinado en Comunidades Auto-
nomas, dichas certificaciones deberan ser expedidas por la Direc-
cion General de la Funcién Pablica de la Comunidad u Organismo
similar, o bien por la Consejeria o Departamento correspondiente,
en el caso de funcionarios de Cuerpos o Escalas de caracter
departamental.

d) Las certificaciones seran expedidas por la Direccién Gene-
ral de la Funcién Pablica, dependiente del Ministerio para las Admi-
nistraciones Publicas, a los funcionarios que se encuentren en
la situaciéon administrativa de excedencia voluntaria si pertenecen
a los Cuerpos o Escalas a extinguir de la AISS, adscritos a la
Secretaria de Estado para la Administracion Piblica. En el caso
de los excedentes voluntarios, pertenecientes a los restantes Cuer-
pos o Escalas, tales certificaciones seran expedidas por la Unidad
de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvieron su altimo
destino definitivo.

e} Paralos funcionarios no comprendidos en los parrafos ante-
riores del presente apartado sera competente ¢l Jefe Superior de
Personal del Organo de destino.

B. Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia presen-

taran certificacion de situacién administrativa v antigiiedad, for-
malizada en el medelo que figura como anexo VIl.de las presentes
bases de convocatoria, v que sera expedida por el Jefe de la Divi-
sion de Personal del Centro Directivo convocante.

. C. Igualmente, los funcionarios del Cuerpo Nacional de Poli-
cia, aspirantes a las plazas objeto de convocatoria, aportaran la
certificacion de méritos que, seguidamente se senalara y ello con
sujecion a las siguientes reglas:

a) A los funcionarios destinados en Organos Centrales de la
Secretaria General-Direccion de la Policia, la certificacién les sera
expedida por los Subdirectores generales operativos, de Gestion
y del Gabinete Técnico, asi como por los Comisarios generales
v Jefes de Divisién, en el Ambito de sus respectivas competencias,
en certificado que figura como anexo VIl para los méritos a que
se refieren los puntos 1.1 y'4 del baremo y en certificado que
figura como anexo X para los méritos a que se refieren los puntos
1.2 y 4 del baremo.

b) A los funcionarios destinados en la Secretaria de Estado
para la Seguridad-Direccién de la Seguridad del Estado, la cer-
tificaciéon mencionada les seria expedida por el Director del Gabi-
nete del Secretario de Estado para la Seguridad, con arreglo a
o dispuesto en la regla procedente.

c} A los funcionarios destinados en Organos Periféricos de
la Direccion General de la Policia la certificacion les sera expedida
por ¢l Subdirector general operativo, previo informe del Jefe de
la Dependencia u Organo en que ha prestado o presta sus servicios
el funcionario solicitante, en certificado que figura como anexo
IX para los méritos a que se refieren los puntos 1.1 y 4 del baremo
v en certificado que figura como anexo X! para los méritos a que
se refieren los puntos 1.2 y 4 del baremo.

d) En caso de no llevar el funcionario el tiempo requerido
en su actual puesto de trabajo, acompafiarad certificado de los
Jefes citados de las dependencias en las que haya permanecido
hasta completar dicho periodo.

e} En todo caso, los méritos y circunstancias que se invoquen
deberan referirse a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes a que hace mencién la base tercera de las de con-
vocatoria.

Quinta. Admisién y exclusién de aspirantes a plazas.

1. Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, esta
Secretaria Geneal-Direccion de la Policia, decidira sobre su admi-
sion o exclusion y publicara, en el «Boletin Oficial del Estado»
la lista provisional de admitidos v excluidos, con indicacién de
las causas de exclusion.

2. Los aspirantes a plazas que hayan sido declarados exclui-
dos podran formular reclamacion, en el plazo de diez dias habiles,
a contar desde el siguiente al de la publicacion de la lista pro-

visional en el «Boletin Oficial del Estado» ¢ subsanar los defectos
que fueren susceptibles de ello y se hubieran sefialado.

3. Las reclamaciones presentadas y la subsanaciones efec-
tuadas seran aceptadas o rechazadas en la Resolucién que apruebe
la lista definitiva que se publicara en el mencionado periodo oficial.

Sexta. Designacién, composicién y actuacién del Tribunal.

1. De conformidad con lo dispuesto en la Orden del Ministerio
del Interior, de 10 de julio de 1989, por la que se complementan
las normas sobre acceso a las plazas de Facultativos y de Técnicos
del Cuerpo Nacional de Policia, en su necesaria relacion con lo
preceptuado en el articule 19 del Reglamento de Ingreso, For-
macion, Promocion y Perfeccionamiento de funcionarios del refe-
rido Cuerpo, se designa un Tribunal titular y un Tribunal suplente,
al que correspondera la valoracién del proceso selectivo, v que
quedara integrado por los siguientes miembros:

Titulares:
Presidente: [lustrisimo sefior don Bartolomé Sagrera Moreno.
Vocales:

llustrisimo sefior don Felipe Nieto Jiménez.
Ilustrisimo sefior don Segundo Palomo Trampal.
Hustrisimo senor don José Maria Garcia Calabuig.
Don José Martinez Sanjuan.

Don Francisco Javier Alburquerque Pemras‘

Secretario: Don José I, Manzano de Pablos.
Suplentes:
Presidente: llustrisimo sefior don Felipe del Pozo Blanco.

Vocales:

Ilustrisimo sefior don Luis Alberto Armifio Ruiz.
Ilustrisimo sefior don Modesto Ocafia Serrano.
Don José Antonio Nieto Gonzalez.

Don Jestis Fernando Baiios Gonzalez.

Don Miguel Angel Bafios Gonzalez.

Secretario: Don José Luis Castro Guillén.

2. Que el Tribunal podra actuar validamente cuando con-
curran, al menos, cinco de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.

3. El Tribunal podra acordar la incorporacidén a sus trabajos
de asesores de cada una de las especialidades convocadas, cuando
las circunstancias asi lo aconsejen.

4. A los miembros del Tribunal v a los asesores les sera de
aplicacion los supuestos de abstencidon y recusacion previstos en
los articulos 20 v 21 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5. Los miembros del Tribunal tendran derecho al percibo de
las asistencias de la categoria primera, en el caso de las plazas
de Facultativos v las correspondientes a la categoria segunda para
las de Técnicos, segin lo dispueste en el articulo 33.2 del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estado»
numero 68, de 19 de marzo de 1988).

Séptima. Proceso selectivo: Fases y valoracién.

1. El proceso selectivo de los aspirantes constara de las
siguientes fases:

A. Concurso, de caracter selectivo, en el que se valoraran
los méritos de los aspirantes conforme al baremo aprobado por
Orden del Ministerio del Interior de 10 de julio de 1989, que
se publica como anexo IV a la presente Resolucion y que se sus-
tanciara en los siguientes términos:

a) En el plazo maximo de tres meses, a contar desde el dia
siguiente al de finalizaciéon del plazo de presentacion de solicitudes,
el Tribunal procedera a la resolucién del concurso en favor de
quienes hubieren obtenido mayor puntuacion en el orden de ésta
en cada especialidad, dirimiéndose los casos de empate en la forma
gue determina el baremo aplicable vy no pudiendo ser seleccionados
en cada especialidad un niimero superior de aspirantes al de plazas
canvocadas, ni tampoco los que no alcancen, al menos, cuatro
puntos,

b} Las resoluciones del Tribunal, se adoptaran por mayoria
de votos, decidiendo en caso de empate el del Presidente.

¢} Concluida la fase de concurso, el Tribunal elevara el resul-
tado a la Secretaria General-Direccién de la Policia, la cual orde-
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nara su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», con indi-
cacion de las fechas y lugar de celebracién de cada uno de los
dos ciclos del curso de especializacion, que, en todo caso, habran
de realizarse dentro de los tres meses siguientes a dicha publi-
cacion,

B. Curso de especializacién, igualmente de caracter selectivo,
que realizaran los aspirantes que hayan superado la fase de con-
curso, que tendra una duracion de dos meses y que se integrara
por los dos siguientes ciclos:

a) Un primer ciclo, de caracter comin, y del que estaran exen-
tos los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia, que estara
orientado a la informacion sobre estructura, funciones policiales
v régimen estatutario del citado Cuerpo.

b} Un segundo ciclo, de cardcter especifico, que tendra por
objetivo la adecuacion de los conocimientos y técnicas propias
de cada especialidad a las peculiaridades del servicio policial. En
todo caso, la realizacién de este sequndo ciclo podra descentra-
lizarse en las dependencias policiales que se determinen, siendo
competencia del Tribunal marcar las directrices y criterios de la
formacién impartida, v calificar las pruebas que se establezcan
en los dos ciclos.

2. Lavaloracién del curso de especializacion se llevara a cabo
con sujecion a las siguientes reglas:

A. El primer ciclo del curso de especializacion se calificara
como «apto» o «no apto», quedando excluidos del proceso selectivo
los aspirantes calificados de «no aptos».

B. El segundo ciclo de!l curso de especializacion se calificara
de cero a veinte puntos, quedando excluidos del proceso de selec-
cion los aspirantes que no alcancen diez puntos, al menos.

C. A los procedentes efectos, el Tribunal quedara facultado
para la realizacién de las pertinentes pruebas de valoracion, en
las que se determine el grado de conocimiento de los aspirantes.

3. La puntuacion final vendra determinada por la suma de
la alcanzada por el baremo de méritos y la obtenida en el segundo
ciclo del curso de especializacion.

Octava. Nombramientos.-—-Quienes superen el proceso selec-
tivo serdn nombrados por el Ministerio del Interior funcionarios
Facultativos o Técnicos —segin corresponda— del Cuerpo Nacio-
nal de Policia, y seran relacionados con la puntuacion final
obtenida. i

Novena. Normativa.—La convocatoria, sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de la actuacion del Tri-

" bunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos

y forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 30 de abril de 1993.—El Secretario general, Director
de la Policia, Carlos Conde Duque.
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AMEXO 1
PLAZAS DE FACULTATIVOS

propios de la titulacién en el
campo de las competencias atri-
buidas a la Direccidn General
de la Palicia y en todo ko re-
lacionade con &l ejercicio de
la funcidn policial.

en redes radiotelefénicas y de datos,
microprocesadores e inatrumentacidn
electronica.

Cursos de formacidn, perfecciona-

miento y especializacién relaciona-
dgg con la materia anteriormente ci-
tada.

« En las dreas de automocién, trans-
porte, estudio de fiotas y aplica-
ciones informéticas relacionadas
con los campos snteriores,

TITHACION Cool6o NUM, WIVEL | LOCALIZACION CONTERIDO TITULACICNES Y CURSOS DEL MERITOS DEL PUNTOQ 4 DEL
PLAZA | PLAZAS PUNTC 2 DEL ANEXO 1V ANEXQ 1V
Licenciatura en FOO1 7 24 §.C.-Madrid | La aplicacién y desarrollo de Titulaciones y diplomas académicos Haber realizado tareas msisterciales en
Medicina y Cirugfa FoQ2 § Barcelona Los conocimientos y técnicas en: Instituciones sanitarias del Estada, Se-
FOO3 1 Cérdoba propios de la titulacidén en el guridad Social, Comunidedes Autdnomas o
FOO4 2 La Corufa campo de las competencias atri- |- Medicina del Trabajo yfo diplomeda | Ayuntamientos, asf como tareas de ges-
FOO05 1 Granada buidss a la Direccién Generat en Medicina de Empresa. tién, inspeccidn y asistencia en Servi-
FOO06 1 Guadatajars | de Ls Policfe y en todo lo re- - Medicina Interna y/o Medicina de cios de Salud Laberal o Salud Piblica,
FOO7 1 Ledn lacionade con el ejercicie de Familia y salud Comunitaria. de manera ininterrumpida durante més de
FOO8 3 Mélaga la funcidn policiat. - Medicing Preventiva y Salud Pdblica | un afo.
FOQ9 2 Oviedo - Medicina Deportiva. . .
FO10 1 Pamplona = Cualesquiera otros de andloge con- Trebajos publicades en materia de salud
FO11 2 Pontevedra tenido @ los anteriores. Laboral y/o ¥edic¢ins Preventiva, :
F012 1 Salamanca i .
FO13 1 S.C.Tenerife Cursos de formacién y perfecciona- Experiencia en tareas asistenciaies, Me-
FO14 4 Sevilla miento: dicina Preventiva y laboral, en el ambi-
FO15 1 Toledo - Cursos oficiates de formacidon con- to de las fuerzas y Cuerpos de Seguridad
FO16 1 Valencia tinuada, perfeccicnamiento o espe- y Fuerzas Aprmadas.
FO17 2 valladelid cializacién en cyalesquiera de las
FO18 2 laragoza titulaciones referidas & este apar-
FO1% 6 Madrid ~ada.
F020 1 Bilbac
Fo21 1 Cédiz
FO22 1 Murcia
FO23 1 €.5ebastion
FO24 2 Vitoria
FO25 1 Avila
F26 1 Segovia
FQ27 1 Las Palmas
Fo28 1 Logrofo
F)29 1 Gerona
FO30 1 Badajoz
Licenciatura en Fi01 3 24 Servicics La aplicacidn y desarrollo de Titulaciones y diplomas académices « Experiencia en:
Arquitecturs Centrales Llos conocimientos y técnicas en urbanismo,
propios de la titulacion en el - Regaccidn de proyectos de edificaciones.
campo de las competencias atri- boctorade en Arquitectura.
buidas a la Direccidn General - Supervisién e inspeccidn de proyectos.
de la Policia y en todo lo re- Cursos de formacidén y perfecciona- E
lacionado con el ejercicio de miente relacionados con tode lo re- |- Direccidn de chras de edificeciones.
la funcidn policial. refente 8 disefo, proyecto y direc-
cién de obras de construccidn ¥y re- |- [nspeccién de ejecucidn de obras; gestién
modelacidn de edificios, acreditan- de expedientes de contratacién de obras
do eertificacion de aptitud ¥ en mi- para ta Administracién Central dei Estade
nimo de cuatenta horas tectivas por disefio y direccidn de instalaciones de
CUrso. seguridad; recepcién de obras para la Ad-
- ministracién y coordinacidn de obras de-
dicadas a actividades profesionales.
- Trabajos profesionales publicades.
- Conocimiento de idiomas
Ingenierf{a F201 1 24 Servicios La aplicacidn y desarrollo de Titulaciones y diplomas acedémicos Experiencia y conocimiento en:
Aerondutica Centrales los conccimientos y técnicas en aeronaves, misiles y motopropuk- .
propios de la titulacién en el sores; proyectos sobre helicdpteros. |- Direccidn técnica de Centros de manteni-
campo de tas competencias atri- miento de helicdpteros y aviones.
buidas & La Direccién General Cursos de formacidn, perfeceionamien-
de la Policia y en tode lo re- to y especializacidn en; - Aplicacién de directivas, boletfres de
lacionado con et ejercicic de servicio y modificaciones técnicas espe-
la funcidn policial. - Sobre mantenimiento de helicépteros ciales de helicdpteros y aviones.
y aviones impartidos por las empre-
sas fabricantes. - Estudie, desarrotlo y aplicacién de equi-
pos especiales y policiales al medio aé-
reo,
- Conocimiento del inglés técnico.
Ingenierfa F301 1 24 Servicios La splicacidn vy desarroflo de Titulaciones y diplomas académices: Experiencia en:
Industrial Centrales los conccimientos y técnicas
propios de la titulacidn en el - En la especialidad de Mecédnica, - Estudios de costes y mantenimiento de
campo de [as competencias atri- Electricidad y organizacién In- flotes y vehfculos.
buidas a (a Direceidn General dustrial,
de la Policia y en todo lo re- - Planificacion de instalaciones industria-
lacionado con el ejercicio de les para vehfculos,
la funcidn policial. Cursos de formacidn y perfecciona-
miento: - Kantenimiento y reparacién de vehfcutos.
+ En las dreas de automocidn, trans- j- Estudios de mercedos y andlidis de ofer-
porte, estudio de flotas y aplica- tas,
ciones informiticas relacionadas
con los campos anteriores. « Gestidn de expedientes administrativos.
- Elaboracién de pliegos de especificacio-
nes técnicas.
« Aplicaciones informiticas relacionadas
con et drea de sutomacion,
- Conceimiento de idiomas.
Ingenier{ : i :
f:Tecu:\;?c::iom: e } * ::rr\:i:{:: tﬁfﬂlﬁ:ﬂ?ﬁ%ﬁ'ﬁ’iiﬁﬁﬁ.ﬂ’ Titulaciones v diplonas acadénfcos | Experiencia y conoctmiento en las siguien-

tes dreas:

Disefic de instalaciones de redes radio-
telefénicas en (as bandas VHF y UNF

Redes de datos, especimimente de commuta-
cifn de paquetes.

Disefo con microprocesadores.

Organizacidn y direccidn de iaboratoric
e instrumentalizacién electrénica,

En instalacién y explotacidén de gistemas.
« Normativa CCIR y CEPT.

- ldioma inglés.
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TITULACION COD1GG HUM, NIVEL | LOCALIZACIOK COHNTENIDO TITULACIONES Y CURSOS DEL MERITOS DEL PUNTO & DEL
PLAZA | PLAZAS PUNTO 2 DEL AKEXD 1V NEXO [V
T{tulo de F501 10 24 Servicios La splicacidn y desarrollo de Titulaciones y diplomas acedémicos Experiencia en las éreas siguientes:
licenciade o Centrales los conocimientos y técnicas en:
equivalente. propios de la titulacién en et - Ténicas de evaluacicn y seleccidn de e-
F502 1 Madrid campo de [es competencias atri- (- Licenciade en Informitics, Ciencias quipos informiticos,
¥503 1 Barcelona buidas 8 la Direccién General Matemdticas, Fisicas, Ingeniero de ’
F504 1 Sevilla de la Policfs y en todo lo re- Telecomunicacicnes o cualguiera otra|- Andlisis-programacisn.
F50% 1 Valencia Lacionade con el ejercicio de carrera superior directamente rela-
¥506 1 Les Palmas la funcidn policial. cionada con la especialidad informd- [- Gestidn de base de datos.
mética.
* - Teleinformética.
- Diploma en cualquiers de lss carre-
rag anteriormente citadas y masters |- S{stemas operativos.
en especialidedes informiticas.
- Administracidn y explotacidén de sistemas
Cursos de formacidn, perfeccionsmien-| informiticos.
to y especislizacién relacinados di-
rectamente con andlisis y programa- |- Arguitectura de ordenadores.
cién; gestisdn de bases de datos; di-
sefio de sistemas y redes de telein- |- Estadistice, control y evaluacién de re-
formética; suditerfa informética y sul tados.
otros cursos relaclonados con la es-
pecialidad informética. - Conocimiento de inglés técnico & nivel
de traduccidn,
Titule de FSOT 10 24 Servicios La aplicacién y desarrollo ge Titulaciones y diplomas académicos Conocimiento y experfencia en las siguien-
ticenciado o Centrales log conocimientos ¥ técnicas en materia presupuestaria y gestién | tes materfas: :
equivalente, propios de la titulacidn en el de fngresos y gastos publicos. .
campo de ias competencias atri- ~ Anélisis de gestién econdmica de! sector
buidas a la Direccidn General Cursos de formecidn, especializacién | pdblico y reslizacién de informes y me-
de la Policia y en todo lo re- y perfeccionamiento en : morias de contenido econdmico-presupues-
lacionado con el ejercicio de . tario.
1a funcién pelicial. - Elaberacién de presupuestos, control
de gestidn y presupuestaric. - En técnicas de presupuestacidn en el sec-
tor piblico, seguimiento de la ejecucidn
- Contabilidad. presupuestaria,
- Lestién de recursos econdmicos, - En técnicas de seguimiento de ejecucidn
de gasto ¢ ingresos, contebilidad gensral
- Gestidn de recursos humanos. y analftice; estudio y aplicecidn de tée-
nicas de seguimiento de ejecucidn de gas-
- Auditorfas Internes. tos y realizacién de auditorfas internas.
- Contrel de eficacia. = En técnicas de dustribucidn de asignacio-
. nes crediticias en régimen de gestién
- Organizacidn y Métodos, descentralizads, seguimiento y control de
su ejecucisdn,

- Tramitacidn mdministrative de contratae-
ciones de medios materiales y servicios
en el Smbito de la Direccidn General de
le Policia.

- Progromas de reiaciones con instituciones
relacionadas con la Direccidn General de
la Poifefa, asi com coordinacién de les
temas relacionados con les oficinas de
enlace en el extranjeroc.

Titulo de F508 ] 24 Serviclos La splicacién y desarrollo de Titulaciones v diplomas académicos - Experiencia en catalogacitn, tasacidn e
ticenciade o Centralss los conocimientos y técnicas en Historia del Arte. inventarios de bienes artfsticos,
equivalente. propics de la titulacidn en el
campo de las competencias atri- Cursos de formacidn, perfeccionamien-|- Conocimientos de idiomes y aplicaciones
buidas a La Pireccidn Gereral to o especializacidn en Lo materia de| informiticas,
de la Policfa y en todo lo re- Historia del Arte y Catafogacidn de
lacionado con el ejercicio de Cbras.
la furcidn policisl.
F509 1 24 Servicios La aplicacién y desarrolo de Titulaciones y diplomas académicos en|- Experiencis como traductor e intérprete.
Centrales los conucimientos y técnicas Filologfa Inglesa.
propics de la titulacidn en el - Experiencia en terminologfa jurfdico
campo de las competencias atri- policial.
buicdas a La Direccidn General
de la Policefs ¥ en todo lo re-
Lacionado con el ejercicio de
ls funcidnm policial.
F510 1 23 Servicios La aplicacién y desarrole de Titulaciones y diplomas académicos en|- Experiencis como traductor e intérprete,
Centrales los conocimiento y técnicas Filologfa Francesa.
propios de ks titulacidn en el - Experiencia en terminologfa jurfdico
campo de las competenciss stri- Cursos de formacidn pedagdégica del pelicfal.
buidas a la Direccidn Geperal profesorades,
de {a Policfs ¥ en todo lo re- - Experiencis en la orgenizecidn de curses
lacionade con el ejercicio de para la formacién de profescres de E.G.B.
la funcién policial.
- Expariencia docente en Centros de ense-
nza.
Licenciatura en F501 1 2% Barcelona La aplicacidn y desarrolla de Titulaciones y diplomas acedémicos Experiencia en clinica veterinaria, asi
Veterinaria. los conocimientos y técnicas en clinica veterinaria, como en zoonosis, genética, seleccidn y
propios de la titulacisn en el crfa de cachorros, slimentacioén, insta-
campo de las competencias atri- Cursos de formacidn y perfecciona- laciones y transportes de animales, y
buidas a la Direccidn General miento en clinica y équidos ¥ céni- en salud publica, de menere ininterrum-
de La Policfa y en todo lo re- dos. pida durante mis de un aiio,
lacionado con el ejercicio de
la funcién policial.
Licenciatura en FTOM % 24 Servicios La nplicacién y desarrollo de Titulaciones, diplomas y certiffca- Estudios, trabejos y publicaciones en te-
Farmacia, Centrales los conocimientos y técnicas cicnes acedémicas en el campo de los | mas relecionades con el apartada anterior.
propios de la titulacién en el anélisis clinicos, quimicos, biclé- .
campo de lag competencias atri- gicos, toxicolégicos y bromatoldgi- Experiencia en anilisis de parémetros pe-
kbuidas a8 La Direceidn General €08, ra el diagndstico de enfermedades profe-
de la Pelicfa y en todo Lo re- sionales especificas de integrantes de
lacionado con el ejercicio de Cursos de formacién y perfecciona- de lLas Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
ia funcisn policial, miento: .
Experiencia en el disefio y direccidn de
-tursos oficiales de formacidn con- teboratorios de andlisis elfnices.
tinuada, perfeccionamiento o espe-
cializacidn en las materias antes Experfencia en unidades mdviles de reco-
*aludidas. - nocimiento, toma de muestras y andlisis
de {as mismas.




BOE nim. 120

15279

Jueves 20 mayo 1993

TITULACION Co0 160 NUM. NIVEL | LOCALIZACION CONTENIDO TITULACIONES Y CURSOS DEL MERITOS DEL PUNTO & DEL
PLAZA | PLAZAS PUNTO 2 DEL ANEXQ IV ANEXO IV
Misice F8o1 1 24 Servicios Las funciones de direccidn de Titulationes y diplemas scadémicos - Experiencia en direccién de Bandas Sinfé-
Centrales Banda de Misica. - algunas de las especialidades Tmpar- nicas de Misica.
tidas por los Conservatorios de Md-
sica.
Cursos de formacidén, perfececiona-
miento y especializacién en Bandss
de Musica, directién y cualquier o-
tro relacionado con La actividad
musical.
ANEXOD (1
PLAZAS DE TEONICCS
TITULACION COD1GG NUM. KIVEL LOCALIZACION CONTENIDO TITULACIONES ¥ CURSOS DEL MERITOS DEL PUNTD & DEL
PLAZA | PLAZAS PUNTO 2 DEL ANEXD [V - ANEXD ¥
Ayudante Técnico 1001 10 a2 §.C.-Madrid | La aplicacién y desarrolic de Titulaciones y diptomas académicos Haber realizado tareas asistenciales en
Sanitario TOO2 [ S.C.-Avila les conocimientos y técnicas en: Instituciones sanitarias dei Estado, Se-
T003 11 Barcelona propios de L& titulacién en el guridad Sociat, Commidades Auténomas o
T004 2 Cédiz campo de.las competencias atri- {- ATS/DUE de empresa y fisioterapeuta.| Ayuntamientos, asi como tareas de ges-
T005 1 Cérdoba buidas a la Direccién General tién, inspeccién y asistencia en Servi-
1006 1 La Corufia de la Policia y en tode lo re- Cursos de formacién, perfeccionamien-! cios de Salud Laboral o Salud Piblica.
1007 1 Jaén lacionado con el ejercicio de te o especializacién en.cualquiera de
T008 1 Ledn la funcién policial, las titulaciones referidas en esta Experiencia profesional en colectivos po-
7009 2 Malaga apartado. liciates.
1010 2 Murcia
011 2 P. Mailorce Conocimientos y experiencia en rehabilita-
1012 2 Pemplona cion figica. '
™3 6 Madrid
1014 1 S.C,Tenerife Trabajos publicedos en materia de salud
T415 2 Santander laboral y/o Medicina preventiva.
1016 2 Sevilla
017 2 Toledo
T018 3 Valencia
019 1 Valladolid
Wen 1 Alicante
T021 4 Zaragoza
™22 1 Granada
Ayudante Téenico T023 1 22 Guadalajara | La aplicacién y desarrolio de Titulaciones y diplomas académicos kaber reatizade tareas asistenciales en
Sanitario 1024 1 Gerona los conocimientos y técnicas en: tnstituciones saniterias del Estado, Se-
1025 1 Lérida propics de fa titulacidn en el guridad Social, Comunidades Autdnomas ©
T026 1 Tarragona | campo de las competencias atri- |- ATS/DUE de empresa y fisioterapeuta.| Ayuntamientos, as{ como tareas de ges-
T027 1 Castellon buidas a la Pireccidn Genersl tidm, inspeccidn y asistencia en Servi-
1028 1 Céceres de la Policfa y en todo lo re- Cursos de formacidn, perfeccionemien-| cios de Salud Laboral o Salud Piblica.
T029 1 Ceuta lacionado con el ejercicio de to o especializacién en cualquiers de
Y030 F4 Badajoz ta funcidn policial. las titulaciones referidas en este Experiencia profesicnal en colectivos po-
T031 1 Ciudad Real apartado, liciales,
T032 1 Burgos
1033 2 Oviedo Conocimientos y experiencia en rehabilita-
T034 1 Las Palmas eién fisica.
1035 t Palencia
T036 1 Melills Trabajos publicados en materia de salud
037 1 Zamors \aboral y/o Medicina preventiva.
1038 1 Lugo
T039 1 Almer{a
1040 2 Pontevedra
Arguitecto técnico T10% & 22 Servicios La aplicacién y desarrollo de Titulaciones y diplomas académicos Experisncia en direccién técnica de cbras
Centrales los conocimientos y téenicas en urbanismos, plenificacion, progra-| de edificacion; control de calidad de ma+
propios de la titulacidn en el macién, control de obras, calided de teriales, tasaciones irmobiltiarias; ges-
campo de las competencias atri- materiales y cuslquier otro relacio- tién de expedientes de contratacién de o-
buidas a la Direccidn General nade con este titulacidn. bras de la Administracién Central del Es-
de la Polic{a y en todo lo re- tado; instalaciones de segurided; inspec-
lacionade con el ejercicio de Cursos de formacidn y. especisliza- cion de ejecucidn de cbras.
la funcidn policial, cién gobre |las materias aludidas
anteriormente, Trabajos publicados en estos campos.
Conocimiento de idiomas,
Ingenieroc Técnice T201 3 22 Servicios La aplicacién y desarroile de Titulaciones y diplomas académicos Experiencim y conocimiento en las siguien-
Telecomuntcaciohes Centrales tos conocimientos y técnicas en equipos electrénicos, telefonfa, tes éreas:
' propios de la titulacién en el redio ¥ comnicacién y sonido e ima-
1202 1 Barcelona campo de las competencies atri- gen, - Instatacidén y mantenimiento de redes ra-
T203 1 Sevilla buidas a ia Direccion General diotetefdnicas méviles en bandas VHF ¥
T204 1 Wélaga de la Peliefa y en todo 10 re- Cursos de formacién, perfeccionamien-| UHF.

lacionado con el ejercicio de
la funcion policial.

to y especializacidn en dichas mate-
rias.

En la realizacién y mantenimiento de re-
des y centralitas telefénicas.

En trabajos de laboraterio de disefio de
microprocesadores.

En redes de datos y cormutacidn de paque-
tes.

[}

En instaflecion ¥y explotacidn de sistemas
audiovisuales.

En instrumentacidn especifica para insta-
lacién y mantenimiento de equipos y redes
de teleprocesos y sistemas de transmisidn

Conocimiento de informdtica e idiomas.
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TITULACION COoDIGO NN, NEVEL | LOCALIZACION . CONTENLIDO
PLAZA | PLAZAS
Ingeniero Técnice 0m 1 24 Servicjes La aplicacidn y desarrolle de
Aerondutico Centrales les conocimientes y téenicas
propios de la titulacién en el
campo de las competencias etri-
buidas 8 la Direccidn General
de la Policfa ¥ en tode lo re-
lacionade con el ejercicio de
la funcidn policial.
Diptomado TS0 i 22 Servicios Lo aplicacién y desarroilo de
Universitario, Centrales los conocimientos y técnicas
Ingeniero Técnico propios de ta titulacidn en el
o equivalente T402 1 Barcelona campo de las competencias atri-
T403 1 Bilbac buidas & La Direccién General
T404 1 La Corufie de la Policfa y en todo lo re-
T405 1 Oviedo lacionado con el ejercicio de
T406 1 Sevilla la funcién policial.
T407 1 Zaragoza
T408 1 valencia
T409 ] Las Palmas
T410 1 Valladolid
1411 1 P. Mallorca
Th12 1 Madrid
Diglunado 501 2 22 Servicios La aplicacidn y desarrollo de
Universitario, Centrales los conocimientos del idioma
Ingeniero Téenice Inglés en el campo de las com-
© equivalente petencias atribuidas a la Direc-
eidh General & la Policia y an
tode lo relacionado con el ejer-
¢cicio de la funcién policial.
TS02 2 Fvd Servicios La aplicacidn y desarrollo de
Centrales tos conocimientos del idioma
Francés en el campo de las com-
petencias atribuidas a la Direc-
cién General de la Paolicfa
todo lo relacionado con el ejer-
cicio de la funcidn policial.

Titulaciones vy diplomas académicos
en seronaves, misiles y motopropul-
sores; proyectos sobre helicépteres,

Curses de formacidn, perfeccionamien-
to y especializacidn en:

- Sgbre mentenimiento de helicépteros
y aviones impartides por las empre-
sag fabricantes.

Titulaciones y diplomas acedémicos
en Informética, Ciencias Mateméticas,
Fisicas, Ingeniero de Telecomunica-
ciones, Arquitecto Técnico o cual-
quier carrera directamente relaciona-
na con informdtica.

"Masters" en especialidades informé-
ticas.

Cursos de formacitn, perfeccicnamien-
to y especializacion relacionados con
anélisis y programacidn; gestién de
base de datos; disefio de sistemas y
redes de teleinformitica; auditorfa
informética; otros cursos relaciona-
dos con informdtica.

Titulaciones y diplomas académicos
en Filolegfa Inglesa.

Titulacicnes y diplomas académicos
en Filolegia Frencesa.

Experiencia y conocimiento en:

Direceion técnica de Centros de manteni-
miento de helicdpteros v aviones.

Aplicacién da directivas, boletines de
servicio y modificaciones técnicas espe-
ciales de helicépteros y aviones.
Estudio, desarrolle y aplicacidn de equi-
pos especiates y policiales al medio aé-
reo,

Conocimiento det inglés tdemico.
Experiencia en:

Ténicas de evaluacidn y seleccidn de e-
quipes informéticos.

Andl igis-programacidn.

Gestidn de base de datos, teleinformé-
ticos y sistemas operativos.

Administracién y explotacién de sistemas
Informéticas,

Arquitectura de ordenadores,

Cenocimiento de Tnglds técnice.

Experiencia como traductor e intérprete.

Experiencia en terminologfa juridico po-
Liciat.

Experiencia como treductor e intérprete,

Experiencis en terminclogia juridico po-
licial.

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

13113 ORDEN de 3 de mayo de 1993 por la que se corrige

error de la Orden de 7 de abril de 1993 por la que
se convocaba concurso general para la provision de
puestos de trabajo vacantes en el Departamento.

Advertido error en la Orden de 7 de abril de 1993 («Boletin
Oficial del Estado» del 22) por la que se convocaba concurso gene-
ral (referencia G1/93), para la provision de puestos de trabajo
vacantes en el Departamento para funcionarios de los grupos A,
B, C, D v E, se transcribe la siguiente rectificacion:

En la pagina 11856, anexo I: El puesto de trabajo nimero
1: «Portero Mayor Direccion Generals, en las columnas de Nivel
v complemento especifico, donde dice: «<N-9 y C.E. 114.144», debe
decir: «N-10 v C.E. 214.224»; al haberse modificado las carac-

teristicas de nivel y complemento especifico de este puesto-en -

aplicacion del punto 2.4, medidas horizontales, del acuerdo Admi-
nistraci6n-Sindicatos sobre distribucion de los Fondos Adicionales
para programas de modernizaciéon en el ambito de la Adminis-
tracion det Estado, Organismo auténomos y Seguridad Social para
¢l personal funcionario.

Madrid, 3 de abril de 1993.—P. D. (Orden de 24 de abril de
1592, «Boletin Oficial del Estado» del 14 de mayo), el Subsecre-
tario, Antonio Llardén Carratala.

Subsecretaria del Departamento.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

13114 ORDEN de 27 de abril de 1993 por la que se rectifica

la puntuacion asignade a don Francisco Javier Fer
nandez Calle en las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Maestros convocadas por Orden de
5 de mayo de 1992.

Por Resolucion de 10 de marzo de 1993, se estima el recurso
de alzada interpuesto por don Francisco Javier Fernandez Calle
contra Resolucidon de la Direccién Provincial de Valladolid por
la que se desestima la reclamacién presentada por el recurrente
contra la puntuyacién asignada en la fase de valoracién de méritos
correspondiente al proceso selectivo convocado por Orden de 5
de mayo de 1992 («Boletin Oficial del Estado» del 6},

En su virtud, este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Dar cumplimiento a la Resolucion anteriormente
citada, efectuando la rectificacién en la puntuacién que se asigna
a don Francisco Javier Fernandez Calle en el anexo I de la Orden
de 3 de agosto de 1992 («Boletin Oficial del Estado» del 19) por
la que se hacen piblicas las listas de aspirantes que superaron
el proceso selectivo citado, donde figura el interesado seleccionado
por la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén, en la especialidad
de Filologia, Lengua Castellana e Inglés, adjudicandole 9,6611
puntos, en lugar de los 8,9111 que tiene asignados. De la pun-
tuacién total de 9,6611 corresponden 1,0000 puntos a meéritos .
por el apartado 1 (experiencia docente previa) del baremo publi-
cado como anexo IV a la Orden de convocatoria.

Segundo.—Contra la presente Orden podra interponerse recur-
so de reposicién, previo al contencioso-administrativo, en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 27 de abril de 1993.—P. D. (Orden de 2 de marzo
de 1988), el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo
Junoy Garcia de Viedma.

IImo. Sr. Director general de Personal y Servicios.



