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ANEXC II
Modelo de curriculum

El mismo publicado en las paginas 12774 y siguientes del «Bo-
letin Oficial del Estado» niimero 109, de 7 de mayo de 1985.

10430 RESOLUCION de 26 de marzo de 1993, de la Uni-
versidad Carlos IIf de Madrid, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escaila de Gestién

. de Sistemas e Informdtica.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley
orgéanica 11/1983, de 25 de agosto, vy en los acuerdos de la Comi-
sion Gestora de 29 de abril v 13 de julic de 1992, este Rectorado,
en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 18 en relacion
al 3 e) de la Ley organica 11/1983, de Reforma Universitaria,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso a la Escala de
Gestion de Sistemas e Informaética, con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria:

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas
por el sistema general de acceso libre.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre
{«Boletin Oficial del Estado» del 21); el Real Decreto 28/1999,
de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16), y las bases
de esta convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de oposnc16n
y una fase de concurso, con las valoraciones, pruebas, puntua-
ciones y méritos que se especifican en el anexo 1.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexc II de la convocatoria.

1.5 La adjudicacion de plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuara de acuerdo cop la puntuacion
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.6 El primer ejercicio de la fase oposicién se iniciara a partir
del 1 de mayo de 1993.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo
académico de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arqui-
tecto Técnico o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad o estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones. .

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones
puablicas,

2.2 Toados los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en ¢l dia de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen.tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en modelo de instancia que figura como
anexo Il (fotocopia del mismo} o bien en modelo general, que
es facilitado gratuitamente en las Delegaciones del Gobierno en
las Comunidades Auténomas, en los Gobiernos Civiles, en el Cen-
tro de Informacion Administrativa del Ministerio para las Admi-
nistraciones Pablicas, en la Direccién General de la Funcién Pabli-
ca v en el Instituto Nacional de Administracién Pablica, asi como
en las representaciones diploméaticas o consulares de Espafia en
el extranjero. A la instancia se acompanara una fotocopia del docu-
mento nacional de identidad.

3.2 Las solicitudes se presentaran en el Registro General de
la Universidad Carlos I (calle Madrid, 126, Getafe, 28903
Madrid), o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias natu-
rales, a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estados, v se dirigiran al excelentisimo
v magnifico sefior Rector de la Univeisidad Carlos IIl de Madrid.

‘Las solicitudes suscritas por los espaiioles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diploméaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes, quienes las remltirén-seguidamente al
Organismo competente.

Elinteresado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 En el ingreso de solicitud se hara constar como Escala
en el apartado 1, «<Escala de Gestion de Sistemas e Informatica».

En el apartado 3, destinado a forma de acceso, se consignara
«L», sistema general de acceso libre.

3.4 Los aspirantes con minusvalias deberén indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard el recuadro nimero 7 de la
misma. Asimismeo deberan solicitar, expresandolo en el recuadro
9 las posibles adaptaciones de tiempo v medios para la realizacién
de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

3.5 Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas v se
ingresaran en la Caja Postal, oficina 9059 Getafe {Madrid), en
la cuenta corriente niimero 00-13893030 de la Universidad Car-
los Il de Madrid.

El ingreso se realizara, bien directamente o mediante trans-
ferencia bancaria a dicha cuenta, indicando: Pruebas selectivas
de acceso a la Escala de Gestion de Sistemas e Informatica.

En la solicitud debera figurar el sello de la oficina bancaria
acreditativo del pago de los derechos, o ir acompanada del res-
guardo acreditativo de transferencia, cuya falta determinara la
exclusién del aspirante.

En ningan caso la presentacion y pago supondra sustitucion
del tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud
ante el érgano expresado en la base 3.2.

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Rector
de la Universidad Carlos I de Madrid dictard resolucion en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admi-
tidos v excluidos. En dicha resolucién, que debera publicarse en
el «Boletin Oficial del Estado», se indicaran los lugares en que
se encuentra expuesta al pablico la lista certificada completa de
aspirantes admitidos y excluidos y se determinara el lugar y fecha
del comlenzo de los ejercicios. En la lista debera constar, en todo
caso, los apellidos, nombre y niimero del doecumento nacional
de identidad, asi como la causa de exclusion.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
resolucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusién. _

Contra dicha Resolucién podri interponerse recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a partir de la publicacién, ante
el Presidente de la Comision Gestora de la Universidad Car-
los Il de Madrid.

.De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de sub-
sanacién de defectos se considerara recurso de reposicién si el
aspirante fuese definitivamente excluido de la realizacaon de los
ejercicios.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a
los aspirantes que hayan sido excluidos defimtwamente de la rea-
lizacion de las pruebas selectivas. :

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo IV a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo al Rector de la Universidad Carlos IIl de
Madrid, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el artictilo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, o
si se hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a
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Ppruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion
de esta convocatoria. .

El Presidente podra solicitar de los miembros de) Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el-articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 =Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicaré en el «Boletin Oficial del Estado»
resolucién por la que se nombren a los nuevos iembros del Tri-
bunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas en ]a base 5.2. :

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o suplentes. Celebrara su sesién de constitucién en el plazo méaxi-
mo de treinta dias a partir de su designacién, y minimo de diez
dias antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las declsiones que
le correspondan en orden al _correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Trihunal para actuar vali-
damente, requerira la presencia de la mayona de sus miembros
titulares o suplentes.

5.6 Dentro dela fase de oposicidn, el Tribunal resclvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas,
asi como Jo que se deba hacer ¢n los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribuna!l se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas' v del Procedimiento Admimstrativo
comiin.

5.7 ElTribunal podré disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
l6s ejercicios que estime pertinentes, {imitandose dichos asesores
a prestar colaboracién en sus especialidades técnicas. La desig-
nacion de tales asesores debera comumcarse al Rector de la
Universidad.

5.8 El Tribunal caliﬁcador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacién de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se establecerén, para las personas con minusvalias
que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacién,

A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su caso,
colaboracién de los 6rganos técnicos de la Administracién laboral,
sanitaria o de los érganos competentes del Ministerio de Asuntos
Soclales.

5.9 E Presidente del Tribunal adoptar& tas medidas opor—
tunas para garantizar que los ejerciclos de la fase de oposicién,
que sean escritos v no deban ser leidos ante el Tribunal, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes, uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22) o cualesquiera otros equivalentes previa apro-
bacién por el Organo competente de la Universidad. )

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor. . . . .

5.10 A efectos de comunicaciones v demas incidencias, el
Tribunal tendra sa sede en la Universidad Carlos Il de Madrid,
Campus de Getafe, calle Madrid 126 28903 Getafe. Teléfono
624 95 00.

El Tribunal dispondri que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actfie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria 2.” de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 Sin perjuicio de que resulten aprobados en la fase de
oposicién un nimerc de aspirantes superior al de plazas convo-
cadas, en ningGn caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un niamero superior de aspi-
rantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
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6. Desarrolio de los ejerciclos

6.1 El orden dé actuacién de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», de conformidad con
lo establecido en Resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracién Pablica de 8 de febrero de 1993 (vBoletin Oficial
del Estado» del 18), por la que se publica el resultado del sorteo

.celebrado el dia 3.

6.2 En cualquier momento, los aspirantes podran ser reque-
ridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspirantes serén convocados para cada ejercicio en
tnico lamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidémente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los anuncios para la celebracién del
segundo y sucesivos ejercicios se efectuard por el Tribunal en
los locales donde se*haya celebrado el primero, asi como en la
sede del Tribunal sefalada en la base ‘5.10 y por cualesquiera
otros medios si se juzga conveniente para facilitar su maxima divul-

- gacién, con veinticuatro horas, al menos, de antelacion a la sefia-

lada para la iniciacién de los mismos. Cuando se trate del mismo
ejercicio, el anuncio ser& publicado en los locales donde se haya
celebrado, en la citada sede del Tribunal, v por cualquier otro
medio si se juzga conveniente con doce horas, al menos, de
antelacién.

6.5 . Finalizada la fasc de oposicién, los aspirantes aprobados
deberan presentar en el plazo que se determine por el Tribunal,
que no podra ser inferior a cinco dias habiles, la relacion de los
méritos a valorar en la fase de concurso, acompafiada de las corres-
pondientes acreditaciones documentales.

6.6 - En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-

- catorla, previa audiencia del interesado, deberéd proponer su exclu-

sién al Rector de la Universidad, comunicéndole asimismo las

"inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la soli-

citud de admisién a las pruebas selectivas a los efectos pro-
cedentes.

Contra la exclusién del aspirante podra interponerse recurso
de reposicion ante la misma autoridad indicada en el parrafo
anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara pabli-
cas, en el lugar o lugares de celebracion del dltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportuno, la relacién de aspirantes aprobados,
por orden de puntuaciones con indicacién de su documento nacio-
nal de identidad. _ .

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Rector de la Universidad Carlos HI de Madrid,
especificando igualmente, el nimero de aprobados en cada uno
de los ejercicios.

8. Pre.iem«dén_ de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieron las listas de aprobados
en el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberén
presentar en el Registro General de la Universidad Carlos IIl de
Madrid los siguientes documentos:

A) Fotocopia del documento nacional de identidad.

B} Fotocopia del titulo exigido o, en su .caso, del justificante
que acredite haber satisfecho los dcrechos para la obtenicion del
mismo.

C} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién
Piblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
pablicas, segin ¢l modélo que figura como anexo V a esta

‘convocatoria.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demds requisitos ya probados para obtener su anterior nom-
bramiento. '



ST ey T r

BOE niim. 95

Miércoles 21 abril 1993

11765

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presenten la documentacion o del examen de la misma
se deduzca que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios y quedarén
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 Finalizado el proceso selectivo, y previa oferta y peticién
de los destinos, la autoridad convocante procederi al nom-

bramiento de funcionarios de carrera mediante resolucién que se _

publicara en el «Boietm Oficial del Estado».

9. Norma final

- La presente convocatoria y cuantos actos administratives derl-

ven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podrén ser impugnados

en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedlmlento
Administrativo.

Asimismo, la Administracién podré, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, .conforme a lo previsto
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Getafe, 26 de marzo de 1993.—El Rector, Gregoric Peces-Barba -

Martinez.
ANEXO 1
PROCESO SELECTIVO .
Escala de Gestion de Sistemas ¢ Informatica

1. Fase de oposicion: Esta fase estarad formada por los ejer-
¢icios que a continuacion se indican:

1.1 Primer ejercicio:

Primera parte.—Consistira en la realizacién por escrito de uno
o varios cuestionarios psicotécnicos que midan las aptitudes v
capacidades relacionadas con las funciones propia de esta Escala.

Segunda parte.—Consistira en resolver por escrito durante un
tiempo maximo de noventa minutos un cuestionario de preguntas
de respuesta mdltiple relacionado con las materias que figuran
en el anexo II: Esta parte del ejercicio se calificara de 0 a 10
puntos.

Para la superacion de este ejercicio sera necesario obtener la
calificacién de apto en la primera parte y de cinco puntos, como
minimo, en la segunda.

1.2 Segundo ejercicio.~ConsistirA en la realizacion de una
prueba de naturaleza practica sobre uno o varios supuestos que
se corresponderan con las siguientes areas de conocimiento: 1)
Gestion (mecanizacion) administrativa. 2) Redes. 3) Sistemas, rela-
cionados con el contenido del programa que figura como anexo
1. E! opositor deberé elegir una de estas areas, y dentro de ella
debera resolver uno o varios casos de acuerdo con lo que determine
el Tribunal.

El ejercicio sera expuesto oralmente en sesi6én plblica ante
el Tribunal, quien podra dialogar con el aspirante sobre extremos
relacionados con su ejercicio durante un periode maximo de quince
minutos. En esta prueba el Tribunal valorara el rigor analitico,
la sistemética vy la claridad de ldeas en orden a la elaboracién
de una soluciéon razonada.

El tiempo méaximo de duracién del ejercicio sera de cuatro
horas. El efercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario
para aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

2. Fase de concurso: En la fase de concurso se valoraran con
arreglo a la base 6,5 los siguientes méritos de aquellos aspirantes
que hayan superado la fase de oposicién.

Titulacion.—Por estar en posesién de un titulo universitario.
distinto del exigido en la presente convocatoria:

Licenciatura universitaria: Un punto.
Diplomatura universitaria: 0,50 puntos.
Puntuacibn méaximas: 1 ,50 puntes. © -

. Experiencia profesional.—Se valoraré la experiencia adquirida
en los ocho dltimos afios en puestos de gestién de sistemas e
informatica: Un punto por cada afio de servicios prestados o frac-
cién superior a seis meses.

Puntuacién méxima: Tres puntos.

Conocimientos especificos.—Se valoraran:

" La imparticién o superacion de cursos de formacién con una
duracién minima de veinte horas, realizados en Centros nacionales
o extranjeros de reconocido prestigio, que versen sobre las siguien-

tes materias:

' Sistemas operativos UNIX y MSDOS,
Bases de datos relacionales.
Lenguajes de programacion.
Paquetes estadisticos e integrados.
Redes NOVELL, ETHERNET y FDDI.
Se valorard un punto por materia hasta un maximo de tres
puntos. '

Idiomas.—~El conocimiento de inglés técnico, acreditado
mediante certificacion expedida por Centros nacionales o extran-

" jeros de reconocido prestigic se valorara con un punto.

ANEXO 11
Programa

1. Informatica. Ordenadores. Programacidén. Conceptos v
evolucién histérica. .

2. Codificacién. Sistemas de numeracién. Métodos de codi-
ficacion. Representacion de la Informacién.

3. Ordenadores. Configuracion. Unidad central de Procesa-
miento. Memorias.

4. Unidades de entrada v sahda Unidades periféricas. Sopor—
tes. Unidades de comunicaciones.

5. Programacion. Sistemas operativos. Evolucibn v clases.
Herramientas de desarrollo.

6. Lenguajes de programacién. Niveles y clases. Paquetes de
programas. Multiprogramacién.

7. Modos de explotacién de ordenadores. Variantes. Evolu-
cién. Caracteristicas principales.

8. Comunicaciones. Teletratamiento. Redes. Telematica.

9. Estructura de la informacién. Ficheros v archivos. Tipos
y operaciones,

10. Bases de datos. Modelos. lntegndad v Seguridad. Admi-
nistracién de base de datos.

11. Microinformatica. Sistemas fisicos. Paquetes integrados.
Redes de area local.

12. Seguridad v proteccion de snstemas yvde la informacién.
Auditoria informaética.

13. Sistemas de informacién. conceptos, estructura v clases.
Subsistemas, aplicaciones v procesos.

14. Centros de Informatica, Funciones. Tipos de organiza-
cion. Personal informatico.

- 15. Planificacion informéatica. Proyectos. Fases y especifica-

clones técnicas. Control de ejecucion.

16. Analisis funcional. Diagrainas y tablas. Disefio de docu-
mentos y ficheros. Definicidn de salidas.

17. Analisis organico. Procesos y unidades de tratamiento.
Soportes v lenguajes. Modos de explotacién -y documentacion.
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ANEXO III

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA PERSONAL FUNCIONARIO

DNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID

CONVOCATORIA
1. Cuerpo o Escala Cédi 2. Especialidad, érea o asignatura
o & Fece 9 ' - 3. FORMA
l | I DE ACCESO
4. Ministerio/Organo convocante Cédigo 6 Fecha BOE | 6. Provincia de examen

7. Minusvalia
Dia Mes  Afo .

L el oos -
8. Reserva para discapacitados 9. En ¢a30 de minuavalfa o discapacidad sdaptacién gue se solicita y motivo de fa misma

DATOS PERSONALES

10. DN 11. Primer apsilido . 12. Segundo apelido 13. Nemhre
14. Focha nacimiento] 15. Sexo 16..Provincia de nacimiento B 17. Localidad de nacimiento
Dis  Mos  Afo | vda O
L s
1 1 A i ! - . i J
18. Teléfono con prefijo 19, Domicitio: Calle o plaza y nimearo 20. Cédigo posi
21. Domicilio: Municipio . 22 Domicilio: Provingia 3 23. Domicilio: Nacién

24 TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Ouros titutos oficiales

25. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
A) B Q)

E! abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos
los datos consignados en ella, y que redne las condiciones exigidas para ingreso a la Funcién Pdblica y las especiaimente seflaladas
en la convocatofia anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentaimente todos los datos que figuran en esta solicitud.

NO ESCRIBA POR DEBAJO DE ESTA LINEA

JUSTIFICACION DE lanEso DE LOS DERECHOS SF1i0 DE LA ENTIDAD BANCARIA
DE PARTICPACION.

INGRESADO C.C., nim,

RN
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ANEXO IV 2. Requisitos de los candidatos
Tribunal calificador 2.1 Paraser admitidc a la realizacién de las pruebas selectivas
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
Miembros titulares: :

Presidente; Don-Rafael Zorri]la Torras, Gerente de la Univer-
sidad Carlos Il de Madrid.

Vocales: Don Arturo Ribagorda Garnacho, Profesor titular de
Ciencias de la computaciéon e Inteligencia Artificial de la Univer-
sidad Carlos 1l de Madrid; dofia Maria Dolores Sepulveda Ibafiez,
dJefa de Area de Adquisiciones de Bienes y Servicios Informaticos
del Ministerio para las Administraciones Pablicas; don Jacinto
Navlet Armenta, Profesor titular del Departamento de Ciencias

Morfologicas y Cirugia de la Universidad de Alcald de Henares,

v dofia Carmen Jover Gémez-Ferrer, Cuerpo_ Superior de Admi-
nistradores Civiles del Estado de la Universidad Carlos Il de
Madrid que actuaré como Secretaria.

Miembros suplentes:

Presidente: Don José Fernandez Mova, Director del Centro de
Calculo de la Universidad Carlos Il de Madrid.

Vocales: Don Antonio Amescua Seco, Profesor titular de Cien-
cias de la Computacién e Inteligencia Artificial de la Universidad
Carlos Il de Madrid; don Jorge Barrallat Quincosos, Consejero
Técnico de Sistemas e Informacion del Ministerio para las Admi-
nistraciones Puablicas; don Fernando Lbpez Vera, Catedratico de
Geodinamica de la Universidad Auténoma de Madrid, v don Carlos
Lépez-Terradas Diaz, Director de desarrollo y soporie a usuarios
de la Universidad Carlos HI de Madrid, que actuara como Secre-
tario,

RESOLUCION de 26 de marzo de 1993, de la Uni-
versidad «Carlos IIl» de Madrid, por la-que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Tée-
nicos Auxiliares de Biblioteca.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley
Orgéanica 11/1983, de 25 de agosto y en los Acuerdos de la Comi-
sion Gestora de 29 de abril y 13 de julio de 1992, este Rectorado,
en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 18 en relacion
al 3.e) de la Ley Orgénica 11/1983, de Reforma Universitaria,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso a la Escala de
Técnicos Auxiliares de Biblioteca, con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir once plazas
por el sistema general de acceso libre.

- 1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio: ¢l Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre
(«Boletin Oficial del Estado» del 21); el Real Decreto 28/1990,
de 15 de enero («Boletin Oficial del Estados del 16), y las bases
de esta convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicion
* v una fase de concurso, con las valoraciones, pruebas, puntua-
ciones y méritos que se especifican en el anexo L.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo I de la convocatoria. -

15 La adjudicacion de plazas a los aspirantes que superen
el proceso selective se efectuara de acuerdo con la puntuacnon
obtenida por éstos a lo largo de tedo el proceso.

© 1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara a
partir de! 15 de junio de 1993,

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo
académico de Bachiller Superior, Formacion Profesional de Segun-
do Grado o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad o estar afectado por hmltacnon
fisica o psiquica que sea incompatible con el desemperic de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas
ni haliarse inhabilitado para el desernpeno de las funciones
publicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan

poseerse en el dia de finalizacion del plazo de. presentacion de

solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 AQuienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en modelo de instancia que figura.como
Anexo 1l {fotocopia del mismo) o bien en modelo general, que
es facilitado gratuitamente en las Delegaciones del Gobierno en
las Comunidades Auténomas, en los Gobiernos Civiles, en el Cen-
tro de Informacion Administrativa del Ministerio para las Admi-
nistraciones Phblicas, en la Direccién General de la Funcién Piabli-
ca v en el Instituto Nacicnal de Administracidon Piblica, asi como
en las representaciones diplomaticas o consulares de Espafia en
el extranjero. A ta instancia se acompanara una fotocopia del docu-
mento nacional de identidad.

3.2 Las solicitudes se presentaran en el Registro General de
la Universidad «Carlos Il {calle Madrid, nimero 126, Getafe,
28903 Madrid), o en la forma establecida en el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias
naturales, a partir del siguiente al de la publicacion de esta con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estados, v se dirigiran al Excmo.
y Magnifico Sr. Rector de la Universidad «Carlos llI» de Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el -extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, .
a través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente al
Organismo competente. '

El interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 En el impresé de solicitud se hara constar como Escala
en el apartado 1 «Escala de Técnicos Auxiliares de Biblioteca».

En el apartado 3, destinado.a forma de acceso, se consignara
«L», sistema general de acceso libre.

3.4 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro nimero 7 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro
nimero 9, las posibles adaptaciones de tiempo v medios para
la realizacién de los ejercicios en que esta adaptacion sea
necesaria. )

3.5 Los derechos de examen seran de 1.500 pesetas y se
ingresaran en la Caja Postal, oficina 9059 Getafe (Madrid), en
la cuenta corriente niimero 00-13893030 de la Universidad «Car-

 los Ill» de Madrid.

El ingreso se realizara, bien dlrectamente o mediante trans-
ferencia bancaria a dicha cuenta, indicando: Pruebas selectivas
de acceso a la Escala de Técnicos Auxiliares de Biblioteca.

En la solicitud debera figurar el sello de la oficina bancaria
acreditativo del pago de los derechos, o ir acompafiada del res-
guardo acreditativo de transferencia, cuya falta determinara la
exclusion del aspirante.

-En ningin casc, la presentacion y pago supondra sustitucion
del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud
ante el 6rgano expresado en la base 3.2.

3.6 Los errores de heche que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.



