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10379 - RESOLUCION de 30 de marzo de 1993, de la Universidad
de Leén, por la que se ordena la publicacion del plan de
estudios del titulo de Licenciado en Administracion y Direc-
cion de Fmpresas.

Homologado el plan de esitudios del titulo de Licenciado en Adminis- -

tracién y Direccién de Empresas, por acuerdo de la Comisién Académica
del Consejo de Universidades, de 28 de septiembre de 1992;

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley Orgdnica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, asi como en el articulo
10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre,

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacién de dicho plan de
estudios en el «Boletin Oficial del Estador, quedando estructurado conforme
figura en el anexo. ‘

Le6n, 30 de marzo de 1993 —El Rector, Julio César Santoyo Mediavilla.
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ANEXO 2-A
Contenido dél plan de estudios |
UNIVERSIDAD r LEON |
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE
[ Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas '
1. MATERIAS TRONCALES
: Asignatura/s en las que la Univer- : ] .
Ciclo |Curso Denominacit sidad en su caso, organiza/ Créditos anuales {4) Breve descripcion del Vlnculgc:bn ; 3’5935 de
)] 2 diversifica la materia troncal (3) Totales |Tedricos |Practicos contenido conocimientro (5)
. clinicos
) ] K : Técnica contable en relacion con «Bconomia Financiera y
1| 1| Conhilided finunciera y analitica Contabilidad Financiesa | 2 6 | 6 | tasituacion ylos resultados e fa Contabilicad.
empresa, ¥ bos Mujos de fondos
' habidos en un periodo.
Determinacion de jos costes y
su utilizacion en las decisiones.
o ' o &1 F ordenamiento juridico. «Derecho Givils,
TP Derothodela Enpresa Derecho Ciwl [STersat 3| - Tsticiones bisicas de [P Civi.
oz Decho Mercat] FST+a5A 3 3 Ingtitee. hisicas de D° Mercanil «Derecho Mercanlile
1y 2 Régimen Fiscal de la Empresa | I'ST+I'SA 3 ; Insfituc. bésicas de D Fiscal, «Derecho Fimnciero y Tributarion.
I I _ Derechodel Trabajo | IST+15A 3 - Institue. bisicas de DP Laboral. «Desecho del Trabajos.
[ P} Economiade ta Empresy Feonomia de la Empresa 12 6 6 Relacid entre la empresa y su «Comercializacion e Investigacion
entomic econdmico, de Mercadoe, «Etx;n_omia .
Aeus Nuncjonales: Produceidn, Financicra y Contabilidady y
inversidn, Financiacion y «Organizacion de Em presass.
) comercializacion
1| 2 Economiaespaiiola y mundial Fonomia Fspanola y Mundial ] 6 6 Descripich de la economia espafiola | - Eeonomia Aplicadas, y
) y andlisis de los sectores de la «Findimentos del Andfisis
economia mundial. Fspectal Feondrmion
referencia a los aspectos sectonales
y wonas peograheas de Ja economia
. espaiola
1 F Estadistica e introduccicn a fa Métodos estadisticos 1 12 6 6 Estaistica descriptiva Protubilidad. | Economfa Apticadin «Estadistica
Econowmetda - Tnferencia estadistica € nvesti gacién Operaliva,
Mexdelos de regresidn simple y de «Fundamentos del Andlisis
variables explicativas. Lilizacion Econémicon y
de paquetes economélricos para «Matenidtica Aplicadan.
ordenadores de uso generalizado.
I r Macroeconomifa Macrooconomia 12 6 6 Moadeio de determinacion de lateia | «Economia Aplicadan,
. entuna economia cemady, Bl dinero. | «Fundamentos del Andlisis
Inflacion y paro. Econdmicos,
Crecimiento.
Economias ablertas, Anlisis de fos
instrumentos de politica econdmica
P Matemalicas Métodos maternéitions | GH3A 6 3 Elementos bisicos de algebra linea) | «Ficonomia Aplicads, «Economia
y cliculo diferencial e inlegral. Financiera y Conlabilidads,
«Fundamentos del Andlisis
Economicos y «Matemética
Aplicatas.
[ 1° Andlisis de Jas Operaciones ar 3 3 Matemiticas de ls operaciones
financieras . firancieras.
I P Micmeconomia Microeconontia 12 6 6 Teoria de los precios, del «Economia Aplicadas,
oconsumo y de fa produceion. «Fundamentcs del Andlisis
El equilibrig competitivo, Econdmicos:
Mercados no compelitivos.
Eficacia econdmica y
teotia del bienestar.
] r Cmrz?liii&d peneraly. Cmm!ilid.xl General y 9r43A 6 6 } Contabifidad, andlisis, consofidacion «Economiz Financier y
amlitica . Analitica yaud toria contable. - Contbalichads.
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1. MATERIAS TRONCALES
Asigratura/s en las que la Univer- o . . .
Ciclo [Curso Denominacion sidad en su caso, organiza/ Craditos anuales (4) Breve ‘?‘;s’c"pc""’“ det gg‘:‘;zian‘i;g?:fo‘}g;as de
1} @ diversifica la materia troncal (3) Totales | Tedricos |Practicos contenido ’
1 efinicos
I +F Direccion estratégica ¥ Direccidn estralézica y Politica de UI'+3:\; b 6 Decisiones Que deflinen la estrategia «Comeicilizacion e fnvestigacion
Politica de Empresa Empresa sde i empresa Combinacide de Mencadose, «Foovomia
teenologia, productos, mereadcs. Frnanciera y Contabslidords
> Otpetives a largo piazo y medios y «Orgardzacion de impresics,
parz fcanzarios,
-1 r Dircecidn Hinanciora Dhrcecion Fagaciery Gre3n 6 3 ' Suloceitn de proyveetos de inversion «Economia Favysoicrn y
: en condiciones de certet ¢ -Cotttabilielnds,
incertidumbre. Modelo de cartera
e proyectos, Esnaciunde
linarcioadic bledios y politcas.
12 cosie de capital: Combirgicion
neseo-rentabilidist
] Ly Ecotometria Feonemiclia re3A 6 0 MEcxtelo e regresica odlfiple: «Ecomomia Aplicadas, «Fatadistica
| Vatidez che as estimaciones y ¢ lnvesligacion Operativas ¥
formacion dindmec Modelode affuncktientos del Arnilisis
ecuaciones simulidneas. Ecommiom,
1 r . Dhceccicn Comercial Direceion Conwercid 9l+3A U [ Deaasivnes de politica comerial. «Comercilizcicn e Investigxidn
£} mereaor Téenicas aplicables. de Mercadoss y «Ugnuzacicn de
Vistrategia comercind: o Luketing Tmpresin,
Mixe. Precios, distabucicn,
promocion ¥ potitica de producto.
ANEXO 2-B
Contenido del plan de estudios
2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)
Créditos anuales :
Ciclo | Curso Denominacion _ - Breve descripeion del contenido Vinculacion a areas de conacimientro {3}
2) Totales | Teoricos |Practicos/ .
clinicos
| - Contabilidad de Costes 9 6 1 Chilenics de clasificacion y agregacion de costes. Foonomia Firnwiciera y Comtabilidads
- sl ’ Cileulos para determinar tos castes de los «HOONOMIA FUAACIER y - orllatel
productos, Servicios y secciones.
Andlisis de los costes y 5u utilizacién en las
decisiones
! 7|  Contabilidad Financiera I| 6 3 3 . Problemdtica contable de las Sociedades Mercantiles, «Ecopomia Financiera y Contabilidads
' (Sociedades) Quiebras, suspensidn de pagos. .
Fusiones.
[ 7| Fundamentos ce Marketing 6 3 3 «Comercializacion e Investigacion de
1 sisterma de Marketing, . Mercadoss.
Coneeplos hasicos de |a demanda
y.de la oferta de productos.
[ g Direccitn de la P_mdmcién I 6 3 3 Drisedio del sistema de Produccion, «Orpanizacion de Empresase.
Empresas industriales Gestidn de los Factores.
Panificacion y Contral del proceso.
Tundamentos instrumentales,
o1 #|  Organizacién Econdmica 6 3 3 1.2 relaciones ccondmicas intemacionales. «Economia Anticadan.
Intemacional Integracién europea y desarrollo econdmico ia Apk:

(1} Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como obligatorias para el alumno.

(2} La especificacién por cursos es opcionat para la Universidad.
{3} Libremente decidida por la tUniversidad.
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2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su casa} (1)
- _A,,:?_,,.. . ——
i Creditos anuales
Cicle [Cuise Denominacion - . Breve descripcion del contenido Vingulacion a Areas de conocimientra (3;
g Totales Praclicos/ .
: ¢linicos ' o e
i P! RégmenFiscal dela empresa Il 6 3 Tributos que alectan aJa emypresa. «Dierecho Finnciers y Tributanos
1; &} Mercados, Medios Insiituciones 9 3 El enttorno de las decisiones financieras; aEconomia Financiesa y Contabilidads.
firancieras : sisterna finaciero. Los medios de

{inanciacion,

1 3|  Derocho Administrativol: 3 Fuestes peculiaes. Reglamenics. «Derecho Adminisirativen,

. Acics y Contralos, :

B F|  Investgacion de Mereados 1 6. Fuentes de la informacién. : «Comercializacin ¢ Investigacion de
El proceso de investigacion de mercados. Mereadog
Téenicas cualitativas y cuantitativas. ) '
Tipologia, instrumentos y :
aplicaciones del andlisis ke mezcados,

I #|  Marketing Infemacional 6 3 Concepto y caracteristicas. Mercados exteriores, «Comefcializacion e Investigacion de
Pricfica del Marketing Intemacional, Mercados:.

I 7P| Disoy Conel orgaizativo 6 3 Asigrocion de regporsabilicade, Orgarizcicn de Empresass.

: Evaluacion de resultados.
Compensacién de} personal.
. . ' Actividad financiera. Los fallos del mereadoy la . ,
3 . ) «a i 1y
If 3| Economiadel Sector Pitlico 6 intervencicn piblica, Presupuesto, Inggesos § Economia Aplicada
Gistos Puiblicos. - -
L. P
B8] 4| Teoradelalnverson 6 3 Eficiencia de! mescado, Teoria de carteras. «Feonemia Financiera y Contabilidads.

financiera

Admmistracion de carters.

{

i

(1) Libremente incluidas portaUniversidad en el plan de estudios come obligatorias paré el alumno.

{2) La especificacion por cursos es opcional para la Universidad.

(3) Libremente decidida por la Universidad.
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ANEXO 2-C
Contenido del plan de estudios
Créditos totales para oplativas (1) | 27
N e
3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo [g/21
= CUrsQ
N MINACION {2 CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION. A AREAS DE
DENOMINACION 2) 1 i , CONOCIMENTO (3)
Totales | Tedricos |Practice:
: {clinicos

Direccitn de la Produccién 11 Condicionantes de eficiencia Localizacion y distribucicn. Capacxkxl Colas, «Organizacion de Empresass
Organizaciones de servicios 6 3 3 Control de Costes, Calidaxd y Productividad. Factor Humano Estralegia

Direccion de Recursos Bases econdmicas de la conducta organizativa. “Téenicas de Dheeccicn y o

H 6 3 3 Gesticn de Personal. «Organizacion de Empresass
Métodos de Organizacion del 6 3 3 Téenicas de organizacion cientifica del trabajo. Nuevos planteamientos en «Cirganizacicn de Empresase
Trizjo orgieziandn del habajo. :

Foonomia de las 6 3 3 Intepracion scondmica. Politicas estructurates, I Sistema M lonetrao Faropeo. _ abconomia Aplicadar
Comuedaces Europeas La Unicn Economica y Monelana. ’

Historia econGmica de 6 3 3 Estudio-de la evelucion de la vida econdmica y de sus inslituciones, «Historia & Tstituesones Bcondmicass

* Fsparia v Mundial cspecialmente en las épocas modema y conlempordinea.
Derecho del Trabajo 1] 6 4 2 Contralos especialcs de trabajo. Sindicatos y rL[xescmaclm unitana. «Derrcho del Trabagon
Negociacisn y conflictos colectivos, '

Derecho Civil I 6 3 3 Introducion al Derecho Civit Patrimonial. «Derecho Civil »

Derecho [ 3 3 Responsabilidad y expropiacion. «Desecho Admiinistrativon
Adrunistrativo [T Dominio priblico y wanisme.

Comunicacion 6 3 3 La Comunicacion exterior d la empresa. Publicidad. eComercializaadn e
Publicidad y Promocién Proceso y andlisis de la politica publicitaria de la cmpresa. Tnvestigacidn de Mercadoss

Promocidn de Ventas, Relaciones Piblicas. . i
] ) Aspectos diferenciales del Marketing de: Productos industriales, los servicios «Comercializacion

Macketing Secorial 6 3 3. Marketing de organiznciones sin fines de lucrm. Investigacin de Mercados»
Gestin dela 6 3 3 La Distribucién comercial. Entomo competitivo de 1a empresa minonisia Lomercializacion e
Distribucién Comercial Estratega de la empresa minonsta: Decisiones comerciales de la empresa Investigacion de Mercadcss
. minorisia Localizacion, surtido, mirgenes, marcas, promocion, efe. .

T ) ’ . «Ecoromia Financi
Nonmalizacits Contable 6 3 3 Estulio comparativo de los instraienentos amionizadores en Contabelidad. _ Cmrabiiid!:d:mm y
Consoliditiy . : . .

. idoicnde 6 3 1 Ardlisis de Estados Contables Consolidados et Nornws Contables «Economia Financiera y
Fstados Contables . . -
Regimenes especiales. Contabalidad
. Economia Fimanci
Auiora de Coents 6 | 3 | 2 Reviskin de Estados Contables y emisicn e nformes Cote
Contabiliciad de Gestion 6 3 3 Planificacion de ohjetivos, Elaboracion de Pummsm Previsiones. . «Bconomfa Financiera y
Control Hesupmﬁnu Contabilidads
e
!

) Se expresara el-total de créditos asngnados para mtwas y en 5u caso, @i idal de l0s MISMOS por Ciel o CArsO.
©{H Se menclnnment;e peréniesis, *as la denominacion déla optetiva, el aurss & cicle que ogrresponada si el gten de estudies conﬂgura ln matesia como aplahva

e curso o Siclo.

“§3) Libremenie decidida nor fa

Umiversigad,
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Créditos totales para oplativas (1) B1
_ 3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) " por ciclo
- curso [ . l
DENOMINACICN (2} CREDITOS BREVE DESCRIPCGION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
1 - - - . ' CONOCIMIENTO (3}
Tolales | Teodricos |Practicos| : ' :
e refinicosi — -
Ihomal 6 3 | 3 Aspecios gamaticales, morosintictioos y léxicos. «Filologia Inglesa»
Especial referencia a 1a fraseclogia ecogomico-empresarial. «Filologia Francesa
™ ’ Idioma para fines especificos. Bl 1dioma en el mbito de la Administracion ’
‘whioma 1f 6 3 3 L r Fiiclogia In
) y Direccion de Empresas. :ﬁbbog: anoesa»w
L Andlisis y utilizacion de paquetes estadisticos (Software descriptivo, . L .
Estodistica 5 3 3 inferencial, y de prediccidn) aplicados a fa Adwanisteacion y Direcoidn ~Estadisticn & Investigacion Operiivas
Computacionad - cle Empresos.
R létodes Fstadisticos 6 3 3 Técmicas de andlisis de dasos, y técnicas de prediccidn, uilizando aEstadistica ¢ Invesligacion Operatvan
puquctes estadisticos para ordenadores de uso generatizatio. .
Informdiica de 6 3 3 Andlisis de sistemias de infoemacidn empresarial. wLenguajes y Sisternas !u_!umu’nlictb
Gestion | Bascs de Datos. : - ’
Informitca de 6 3 3 Aplicaciones informdticas para la Administracion y Direccidn de Empresas, «Lengiajes y Sistemas quurm.ﬂicoséI
GestionH ’ ' ' ’ :
Métodos Matemdticos 1 6 3 3 Métodos Matemdtioos avanzodos parala «Matemitica Aplicadas
Adiministracion y Diveceion de Empresas. -

de curso o ciclo.
(3} Libremente decidida por la Universidad.

] CICLO (2)

UNIVERSIDAD:

: L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUINGS
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL, DE

(1LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
(3} FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

2 ENSENANZASIE er Y SEGUNDO CICLO
3 CEMWMORESPONSMDEMOWMD&MDEESTUDIOS

ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUTNOS

4. CARGA LECTIVA GLOBAL

(1) Se expresara el totat de créditos asignados para optativas y, en su caso, el total de los -mismos por cicio o curso. . .
(2) Sermencionara entre parentesis, tras la denominacién de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la maleria como optativa

“OTALES

TRABAJO FIN
DE CARRERA

|

2 la

Distribucion de los créditos

§§° 2 K 8

CURSO
Primerc
Segundo
Tercero

Cuarte

GiCLO
LGICLO

N CICLO

(2} Se indicara ks Jue corresponda segin elart 4.° del R.D. 1487 /87 (de 1.° cicle; de 1.%y 2.° ciclo; de s8l0 2.7 2.oio0)
(3} Se indicara et Centro Universitatio, con expresion de la norma de creacidn del mismo ¢ de la decisier
Administracién comespondiante por la que se autoriza la imparticidn de las ensehanzas por dicho Centre

y las previsiones del R.D; de directrices generales propias dei Tulo de que se trate.

{1} Se indicera Yo que corresponda.

{4) Dentro de los lmitea establecides por &1 R.D. de directrices ganerales propias de Jos planes de estudios de' ~=lo

de que se frate.

(51 Al menas el * 7% de la carga lectiva “global”.



5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA

Il. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
PARA OBTENER EL TITULO [nd (6).

6. SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A: ' N 1. La Universidad debera referirse necesariamente a los siguientes extremos:
m 3 PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS; ETC. 5 ) _ _ :
[] TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL.PLAN DE ESTUDIOS a) Reégimen de acceso al 2.° ciclo. Aplicable sblo al caso de ensefhanzas de 2.° cicloo al 2.9
a
EL] ESTUDIOS REALIZADOS ENEL MARCO DE CONVENIOS INTERN ACION ALES SUSCRITOS cicle de ensenanzas de 1.°y 2.9 ciclo, teniendo en cuenta lo dispuesto en los amculos 5°
POR LA UNIVERSIDAD y 8.2 2 de!l R.D. 1497/87.

] OTRAS ACTIVIDADES _— , A
b) Determinacion, en su caso, de la ordenacion temporal en el aprendizaje, fijlando secuen-
— EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADQS; Hasta 30 ... CREDITOS. cias entre materias o asignaturas o entre conjuntos de ellas (arficulo 8.%, 1. R.D. 1497/87).
— EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) ..L2bre contiqurac o :

©) Periodo de escolaridad minimo, en su caso (aﬁiculo 99, 2 4.° RD. 1497/87).

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTUHA EL PLAN, POR CICLOS: {g) " d} Ensucaso, mecanismos de convalidacion y/o adaptacion al nuevo plan de estudios para
— los alumnos que vinieran cursando el plan antiguo {articulo 11 R.D. 1497/87).
-1° ClCLO I 2 | ANDS : :
b 2. Guadro de asignacion de la docencia de las materias troncales a areas de conocimiento. Se
— ) cumplimentara en el supuesto a) de la Nota {5) del Anexo 2-A.
- 2°CICLO | 2 | ANOS
— 3. La Universidad podra ahadir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste
del plan de estudios a las previsiones del R.D de directrices generates propias del titulo de que
se trate (en especial, en lo que se refiere a la incorporacion al mismo de las materias y
contenidos troncales y de los créditos y areas de conocimiento correspondientes segun 1o
dispuesto en dicho R. D.), asi como especificar cualquier decision o criterio sobre la organiza-
cion de su plan de estudios que estime relevante. En todo caso, estas especificaciones no.

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ARO ACADEMICO.

— S . [ o constituyen objeto de homologacion por el Consejo de Universidades.
ANC ACADEMICO TOTAL TECRICCS PRACTICOS/ ’ ) - . . . )
| (*) . CLINICOS {*} : h
Erimero 75| 39+0+3=42 | 304043 =33
Segmdc 75 364046242 | 304043233 'l 1.8) Legislacion aplicable a la titulacion que se propone:
1) El Real Decreto 142} / 1990, de 26 de Octubre (B.O.E.: de 20 de Noviembre de
3242 | 30+3+0=33 . . e . , L. .. -
Tercero » 336 i 1990) establece las directivas- generales propias del Titulo universitario oficial de
Cuarto 75 274646239 | 244646236 Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas,
2) La Orden de 11 de Septiembre de 1991 (B.O.E.: de 26 de Septiembre de 1991)
o ! por la que se determinan las titulaciones y los estudios de primer' ciclo y los
Total 1 ~300 -+ 185 135 K complementos de formacién para el acceso a las ensefianzas conducentes a la -

o ] - . =y obtencida del titulo oficial de Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas.
{*) Troncales y Cbligatorias + Optativas + Libre configuracitn = Total )

(6} Si o No. Es decision potestiva de la Universidad. En caso afirmativo, se consignaran los creditos en el
precedente cuadro de distribucion de ios créditos de la carga Tactiva global,

{7} Si o No. Es decision potestativa de la Universidad. En e} primer caso se especificara ia actividad ala que
se otorgan créditos por equivalencia.

(8} En su caso, se consignara "materias troncales”, “obligatorias”, “optativas”, “trabajo fin de carrera”, etc.,
ast como la expresion del numero de horas atnbutdo por equivalencia, a ¢ada crédito, y el caracter tedrico
0 practico de éste. B

(9} Se expresara lo que corresponda segln lo establecido en la directriz general sequnaa del R. D. de
directrices generales propias del mulo de que se trate.

¥6 'wnu 308
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1.b) Ordenacidon temporal en el aprendizaie

1.b.1.) Secuencia por Cursos

Primer Ciclo
Asignaturas troncales y cbligalorias

veLll

Curso 1° ___Créditos Curso 2° : Créditos
» Andlisis de las Operaciones Financieras 6 + Contabilidad de Costes 9
* Contabilidad Financieta [ 12 * Contabilidad Financiera IT (Sociedades) 6
= Derechio Civil 3 * Derecho Mercanil 6
* Derecho dei Trabajo 3 * Direceién de Ja Produccién 1 6
* Economia de Ja Empresa 12 * Disefio y Control organizativo 6
» Métodos Estadisticos | 12 * Economnfa Espaiiola y Mundial 12
+ Métodos Matematicos | 9+ »Fundamentos de Marketing 6
« Microeconomia S 12 » Macroecomia | 12
' * Régimen Fiscal de la Empresal - 3

TOTAL Curso 1° : 69 Créditos (") {**) TCOTAL Curso 2°: 66 Créditos (*) (**)

TOTAL Curso +° + Curso 2°: 69 + 66 = 135 Créditos (*) (**)

(") En é! Primer Ciclo de la Licenciatura los alumnos deberan obtener 0 crédilos optatives,
(") En el Primer Cicio da la Licenciatura los alumnos deberan obtener, ademds, 15 crédilos de Ilbre
. contiguracidn,

TOTAL Primer Cicio: 135 + 0 + 15 = 150 Créditos.

Segundo Ciclo
Asignatpras trancales y obligatorias

Curso 3° ___Creditos _Curso 4° Créditos
* Contabilidad General y Analftica 12 * Direccidn estratégica y Politica de Empresa 12

* Derecho Admunistrativo | - 3 * Econometri 12

* Direcci6n Comercial 12 * Marketing Internacional 6

* Direccién Financiera N 12 * Mercados, Medios e Instituciones financieras 9

* Economfa del Sector Piblico 6 * Organizacién Econdmica Internacional )

» Investigacién de Mercados 12 * Teoria de la Inversién financiera 6

* Régimen Fiscal delaEmpresall 6

TOTAL Curse 3° - 83 Créditos (") {"") TOTAL Curso 4° - 51 Créditos (") (**)

TOTAL Curso 3° + Curso 4°: 63 + 51 = 114 Créditos (") (**)

(MEnel Seéundo Ciclo de ia Licenciatura los alumnos deberan obtener 21 crédites optatives.

{**) En el Segundo Ciclo de fa L:cenclatura los alumnos deberan obtener, ademas, 15 créditos de libre
configuracion. i

TOTAL éegundo Ciclo: 114 + 21 + 15 =150 Créditos

TOTAL LICENCIATURA: 150 + 150 = 300 Crédit

1.b.2.) Secuencia_ (incompatibili or_Asignatura
Clave Catdlogo de Asignaluras por orden alfabético Créditos Caracler  incompatibilidad
AQP Anahsm de las Operaciones financieras ................... 6 Cbligatoria ninguna
AC  Auditoria de Cuentas ... ORIV Optativa CGA
C:PP Comunicacin: Publicidad y Promocién [SYDIS - Optativa FM
CEC Consolidacién de Estados Contables ..................... 6 Optativa 0GA
CC  Contabilidad de Costes e 9 Obligatoria CFl
OG  Contabilidad de Gestidn ....., .. 6 Optativa cC
CF1 Contabilidad Financiera [ ... 12 Cbligatoria ninguna
CF2 Contabilidad Financiera |1 (Socwdadcs} 6 Obligatoria . CF1
(GA Contabilidad General y Analitica 12 Obligatoria CF1+CF2
DAl Derecho Administralivo | 3 Cbligatoria ninguna
DA2 Derecho Admnistrativo 11 ... 6 Optativa DA}
DC1 Derecho Civil 1 3 Obligatonia ninguna
. DC2 Derecho Civit Il 6 Optativa o1
DT1 Derecho del Trabajol ..o 3 Obligatoria ninguna
DT2 Derechodel Trabajo Il ... i e 6 Optativa pTi
DM Derecho Mercantil 6 Obligatoria " fingena
DC  Direccién Comercial ... e 12 Obligatoria M
DP1  Direccién de la Produccién |: Empresns lnduslnales i 6 Obligatoria EE
DP2 Direccidn de la Produccion H: Orgamzncmnes de servicios 6 Optativa | DP1
DRH Direccién de Recursos Humanos ....o.o..ooccvivviinecee. 6 Optativa EE
DPE Direccién estratégica y Politica de Empresa a2 Obligatoria E
BF  Direccién Financiera SRS PPUUTPROVS I Obligatoria ninguna
DOG Disefio y Contral orgammwo 6 Obligatoria E
E  Ecomometfia ...........cooornninnin 12 Obligatdnia MEI
EE  Economia de la Empresa e 12 Obligatoria ninguaa
ECEE Economiz de las Comunidades Europens TR Optativa FEEM
ESP Economia del Sector Piiblico ..........c.co.occeev v, 6 Obligatoria Mac
EEM Economia Espaiiola y Mundiat v 12 Obligatoria ninguna
EC  Estadistica computacional ... .c.ccioi 6 Optativa ME]
‘FM  Fundamentos de Marketing ..........c.. .o e ien o 6 Obligatorta ninguna
GDC Gestion de la Distribucidn Cmrercml RSP Optativa FM
HEM Historia Econdmica deEspana} Mundial ............... 6 Optativa ERM .
IG1 Informatica de Gestion | ... SEVPUROROIEUTUR - Optativa ninguna
1G2  Informética de Gestion Il ... .s........... 6 Qptativa IG1
Id1  Idiomal 6 Optativa ninguna
1d?2  idiomall 6 Optativa Idi
IM  Investigacicn de Mercados 12 Obligatoria M
Mac Macroeconomia e 12 Obligatoria Mic
Ml Marketing Imemaaonal 6 Obligatosia 381
M$ Marketing Sectorial .. e B Optativa M
MIF  Mercados, Medios, ¢ Instituciones fnangierss ... 9 Obligataria DF
MOT Métodos de Organizacion del Trabajn e & Optativa E
ME! Métodos estadisticos | e i2 Obligatoria ninguna
ME2 Méiodos estadisticos 1 6 Optativa ME1
MMI Métodos mateméticos | 9 Obligatoria ninguna
MM?2 Métodos matemdticos 11 6 Optativa MM1
Mic Microeconomia | . Obligatoria ninguna
NC Nermalizacion Contable ... ......0...cce 6 Oplativa CFi+ CF2
OH Organizacion Econémica Imem.u.:ona] 6 Obligatoria TERM 7
RF1 Régimen Fiscal de la Empresal ..o, 7 3 Obligatoria ninguna
RF2 Répmen Fiscal de laEmpresall ... ... 6 Obligatoria RF1
TIF  Teora de la Inversion financiera ..., & Obligatoria DF
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1.c} Periodo de escolaridad

Carga lectiva y estructura del Plan de Estudios

Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas

Curso | Troncales Obligatorias  Optativas Libre configuracién Total
T 69 - E 6 75
? o 33 33 - 9 75
¥ 36 77 9 3 75
G 24 27 12 12 75

Total | 162 - 87 21 30 300

Nota: Se otorgarin hasta 30 créditos de libre configuracién a estudios realizados en el
marco de convenios inlernacionales suscritos por la Universidad de Leén.

El Plan de Estudios conducente a la obtencion del titulo oficial de Licenciado en
Administracién ¥y Direccién de Empresas se conf] igur&'como Ensefianzas de Primero y
Segundo Cicib (de dos afios académicos cada uno) con una carga lectiva total de 300
créditos (distribuidos seguin el cuadro adjunto); siendo el Centro responsable de la

organizacion del Plan de Estudios, la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresanales,
de la Universidad de Le6n. '

1.d) Cuadro de convalidaciones y/o adaptacion al nuevo Plan

'de Estudios (Licenciado en Administracién y Direccién de

Empresas) para los alumnos que vinieran cursando el Plan
antiguo (Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales).

Denominacion de jas Asignaturas

Plan Actual _ : Crédnoé Plan Nuevo . Créditos
Andlisis Contable v Auditoria 12 Contabilidad General y Analitica 12
Andlisis de Mercados .12 Investizacion de Mercados 12
Coﬁsolidacién de Estados Contables 6 Consolidacién de Estados Contables 6
Coiitratacion colectiva de trabajo 6 Derecho del Trabajo Il , 6
Control de Gesti6n 6 Contabilidad de Gestién - 6
Derecho Administrativo Econémico 3 Derecho Administrativo [ 3
Derecho Financiero v Tributario 12 Réeimen Fiscal de la Empresa [T — 6
Direccién Comercial ‘ : 12 Dareccion Comercial 12
- Direccién est'ratégiw-y Politica de Empresa 12 Direecion estratégica y Politica de Empresa 12
Dimeci;in Financiera 9 . Direccién Financiera ' 14?.
Econometria 6 Econometria 12
Gestién de Recursos Humanos 6 t)ireccién de Recursos Humanos 6
Informética de Gestion 6 Informatica de Gestion | s

Marketing Sectorial y Comercializacién

Intermacional ' _ 6 Marketing Sectorial . 6
gw#mﬁmm Econdmica Intemacional 9 Organizacién Econdmica Internactongl 6
Mateméticas de las Operaciones finmncieras 4S5 Libre configuracién . 45
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-2. Cuadro de asignacién de la docencia de las materias
troncales a Areas de Conocimiento.

Matena.troncal -

Asignaluras en las que se organiza

Area de Conocimiento

. Contabilidad financiera v analitica

Contabilidad Financiera 1

Economia Financiera y Contabilidad

Derecho de la Empresa Derecho Civil Derecho Civil

Derecho del Trabajo - Derecho del Trabajo

Derecho Mercantil Derecho Mercantil

Régimen Fiscal de la Empresa [ Derecho Financiero y Tribulario
Economia de la Empresa Economia de la Empresa ' Organizacidn de Empresas

Economia espaiiola y mundial

Economia Espafiolz y Mundial

Economia Aplicada

Estadistica e introduceion a la
Econometria

]

Métodos Estadisticos |

Estadistica e Investigacion Operativa

Macroeconomia

Macrocconomia

Economia Aplicada

Matemdticas

Métodos matemdticos [-

Andhisis de las Operaciones
Financteras,

Matematica Aplicada

Economia Financiera y Contabilidad

Microeconomia

Microeconomiza

Economia Aplicada

Contabilidad general y analitica

Contabilidad General y Analitica -

Economia Financiera y Contabilidad

Direccién Comercial

Direccion Comercial

Comercializacién e Investigacién
de Mercados

Direccién estratégica y politica
de empresa

Direccién estratégica y Politica
de Empresa

Organizacién de Empresas

Direceién Financiera

Direccidn Financiera

Economia Firanciera y Contabilidad

Econometria

Economelria

Economia Aplicada




