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ANEXO I

Autorizacion del cabeza de familia o tutor

(1) ...... con documento nacional de identidad nimero .. ....
naturalde ...................... , provinciade ......._. e eeeaaan
de ...... anos de edad, profesion ...... , con domicilioen ...... ,
provinciade ........ Jealle ........ , nimero ........ ,piso ........
teléfono .......ooeeoionnnnnes

Declara: Por el presente documento, que siendo (2) ............ :

del/delaaspirante -........coiiioiiiiiiiiiciareiiiiiaiaaaaaa,., {3).
le autorizo a tomar parte en la convocatoria de ingreso en los
Institutos Politécnicos del Ejército, publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» niimero .de . de .de 199...., y en caso de reunir las
condiciones exigidas para su ingreso, queda también autorizado/a
para comprometerse a cumplir, en todos sus términos, las con-
diciones que se establecen en esta convocatoria.

Reconocimiento de firma (4).

(1) Ncmbre v apéllidos del cabeza de familia o tutor.

{2) Cabeza de familia o tutor.

{3) Nombre y apellidos del/de la aspirante.

(1) El reconocimiento de firma se lo haran en cualquier Entidad reco-
nocida o en el propio instituto.

ANEXOIN

Reconocimiento médico

En el Reconocimiento Médico para ingreso en los Institutos
Politécnicos del Ejército se aplicaran los apéndices 1y 2 del Cuadro
Médico de Exclusiones que figura en el anexo de la Ley v Regla-
mento del Servicio Militar, con las variaciones ampliatorias que
a continuacidn se expresan:

1.° Semodificala letra A del apéndice 1 y el punto 1, apartade
1.1 del apéndice 2 en el sentido de que sera ademas motivo de
exclusion la talla inferior a 1,50 metros.

2.° Igualmente, se considerara causa de no seleccion un peso
inferior a 40 kilogramos y una capacidad vital inferior a 2.500
centimetros ciibicos en el tercer intento,

3.° Aparato genital femenino:

No padecer lo siguiente:

Disgenesias, hipogenesias y agenesias gonadales y genitales.
Prolapsos genitales.

Infecciones genitales cronicas.

Leucoslasia y otras lesiones precancerosas a cualquier nivel.
Endrometriosis.

Hipertrofia gigante de mama.

Fistulas mamarias.

Galactorrea.

La declaracion de exclusion para ingreso en los Institutos Poli-
técnicos no presupone ni supone igual exencion al Servicio Militar.

ANEXONV

Pruebas de aptitud fisica

a) Velocidad. Carrera de 50 metros en pista con salida en
pie, distancia que debera cubrirse en un tiempo no superior a
8,6 segundos.

b) Resistencia muscular. Carrera de 2.000 metros en pista
con salida en pie, distancia que debera cubrirse en un tiempo
no superior a doce minutos.

c} Potencia del tren inferior. Se efectuarin ires intentos de
salto. Situado el ejecutante de costado al lado de una pared gra-
duada en centimetros en posicion de firme, levantara el brazo
mas proximo a la pared manteniendo ambos hombros en el mismo
plano horizontal y marcara la altura a que llega con el extremo
de los dedos. Realizara el salto vertical mediante flexion de piernas
sefialando la nueva altura alcanzada. La diferencia en centimetros
entre ambas seiiales sera la marca alcanzada. Se permite levantar
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los talones y el ballesteo de las piernas siempre que no haya des-
plazamiento o se pierda totalmente el contacto con el suelo de
uno de los dos pies. La marca alcanzada no sera inferior a 35
centimetros.

d) Potencia extensora del tren superior. Se realizara situan-
dose el ejecutante en tierra inclinado hacia delante. Colocara las

" manos en la posicidn mas cémoda manteniendo los brazos per-

pendiculares al suelo. No se contabilizard como efectuada una
flexién-extension de los brazos que no sea simuliinea o en la
que se apoye en el suelo parte del cuerpo distinta de la barbilla,
punta de los pies y manos. El nimero de flexiones que se realicen
no seé inferior a cinco.

Durante el ejercicio se permite un descanso en cuaiquier
momento, siempre que éste se realice en nosicion de tierra incli-

" nado hacia adelante. La zona ile contactn de la barbilla podra

almohadillarse cor: us grosor no superior a seis centimeiros.

Se permitiran dos intentos espaciados para permitir la recu-
peracion del ejecutante.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

10189 RESOLUCION de 12 de abril de 1993, de la Direccién

General de Personal y Servicios, por la que se aprueba
la lista de aspirantes admitidos y excluidos a las prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Maestros
convocadas por Orden de 19 de febrero de 1993.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Esta-
do» del 21), v en el nimero 17 de la base V de la Orden de
19 de febrero de 1993 («Boletin Oficial del Estado» del 25), por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Maestros,

Esta Direccion General de Personal y Servicios ha dispuesto:

Primero.—Aprobar la lista de opositores admitidos y excluidos
a las citadas pruebas, que sera expuesta en la Direccién General
de la Funcién Pablica, Centro de Informacion Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Piblicas, Gobiernos Civiles,
Delegaciones del Gobierno en Ceuta y Melilla, Direcciones Pro-
vinciales del Departamento y sede del Ministerio de Educacién
v Ciencia, calle Alcala, 36.

Segundo.—De conformidad con lo previste en el articulo 71
de la Ley de Procedimiento Administrative, se concede a los aspi-
rantes excluidos un plazo de diez dias, a partir del siguiente al
de la publicacion de esta Resoluciéon en el «Boletin Oficial del
Estados, para que, por escrité, puedan subsanar el defecto que
haya motivado su exclusion. Tales escritos se dirigiran a la Direc-
cion Provincial en la que el interesado haya de realizar la prueba
de conocimientos.

Tercero.—Recibidas las reclamaciones, las Direcciones Provin-
ciales procederan a su estudio y a la rectificacién de las listas
provisionales en los casos que procediera.

Realizadas las rectificaciones, las Direcciones Provinciales
remitiran a la Direccion General de Personal v Servicios la lista
definitiva de admitidos y excluidos.

Cuarto.—Fl hecho de figurar en la relacién de admitidos no
prejuzga que se den por validas las condiciones que legitiman
al aspirante para participar en el concurso-oposicién, cuando, de
la documentacion que en su momento hubiera de aportar, caso
de resultar aprobado, no se deduzca de manera ineauivoca su
derecho a participar en el mismo, conforme 3 i35 exigencias de
la convocatoria. Tal condicionamizsic se'hace extensivo, incluso,
a la titulacién alegadz por el interesado en su solicitud, va que
la Adminisiracién en este momento no se pronuncia sobre la vali-
dez de la misma, sino que su consignacion en el modelo de ins-
tancia tiene un simple valor indicativo.
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Quinto.—Contra la presente Resolucién podra interponerse,
ante la Direccién General de Personal y Servicios, recurso de repo-
sicidn, previo ‘al contencioso-administrativo, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de
esta Resolucién en el «Boletin Oficial del Estados.

De no presentarse recurso de reposicién,. el escrito de sub-
sanacién de defectio se considerara recurso de reposicion, si el
aspirante fuese definitivamente excluido de la realizacién de los
ejercicios.

Madrid, 12 de abril de 1993.—El Director general, Gonzalo
Junoy Garcia de Viedma. )

TImos. Sics. Subdirector general de Gestion de Personal de Ense-
fianza Basica y Dirgetores provinciales del Departamento.

ADMINISTRACION LOCAL

10190 RESOLUCION de 14 de enero de 1993, del Ayunta-
miento de La Llagosta (Barcelona), por la que se rec-
tifica la Resolucién de 6 de abril de 1992, sobre oferta
de empleo piblico para 1992.

Se rectifica la de 6 de abril de 1992 («Boletin Oficial del Esta-
do» de fecha 22 de junio), sobre oferta de empleo piblico para
1992, en el sentido de suprimir de la misma los dos puestos de
trabajo de Técnico Auxiliar de Recaudacién v el puesto de trabajo

- de Educador Especializado, los cuales no se cubriran en el men-
cionado ejercicio, al amparo de lo que prevé el articu-
lo 4.° del Real Decreto-ley 5/1992, de 21 de julio, de Medidas
Presupuestarias Urgentes.

La Llagosta, 14 de enero de 1993.—El Secretario.—Visto bueno.
el Alcalde.

10191 RESOLUCION de 20 de febrero de 1993, del Ayun-
tamiento de Parada do Sil (Orense), por la que se
anuncia la oferta de empleo piblico para 1993.

Provincia: Orense. Corporaciéon: Parada do Sil. Niimero de
Codigo Territorial: 32057, Oferta de empleo publico correspon-
diente al ejercicio 1993, aprobada por el Pleno en sesién de fecha
20 de febrero de 1993.

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Parada do Sil, 1 de marzo de 1993.—El Secretario.—Visto bue-
_no, el Alcalde.

10192 RESOLUCION de 24 de febrero de 1993, de la Dipu-
tacioén Provincial de Zaragoza, por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 1993.

Provincia: Zaragoza. Corporacion: Diputacion Provincial de
Zaragoza. Namero de Cédigo Territorial: 50000. Oferta de empleo
plblico correspondiente al ejercicio 1993 (aprobada por el Pleno
en sesion de fecha 12 de febrero de 1993).

Funcionarios de carrera

Grupo segiin articule 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién Generai. Subescala Técnica. Namero
de vacantes: Tres. Denominacion: Técnicos.

Grupo segiin articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General. Subescala Administrativa.

Numero de vacantes: Dos. Denominacién: Administrativos.

Grupo segiln articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial. Subescala Técnica. Clase Téc-
nicos Superiores. Namero de vacantes: Una. Denominacién:
Veterinario. )

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial. Subescala Técnica. Clase Téc-
nicos Superiores, Numero de vacantes: Una. Denominaclon Direc-
tor Banda de Miisica.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: A. ClaSIficacicm
Escala de Administracion Especial. Subescala Técnica. Clase Téc-
nicos Superiores. Namero de vacantes: Cuatro. Denominacién:
Médico Especialista.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: A_ Clasificacién:
Escala de Administracidon Especial. Subescala Técnica. Clase Téc-
nicos Superiores. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Médi-
co Empresa.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: A, Clasificacion:
Escala de Administracion Especial. Subescala Técnica. Clase Téc-
nicos aapcg‘iores Ndamero de vacantes: Una. Denommacién Médi-
co (Licenciado Medicina v Cirugla)

Grupo seglin articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial. Subescala Técnica. Clase Téc-
nicos Medios. Niimero de vacantes: Tres. Denomina cion: Ayudante
Técnico Sanitario.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial. Subescala Técnica. Clase Téc-
nicos Auxiliares. Namero de vacantes: Una. Denominacion: Deli-
neante. '

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala de Administracion Especial. Subescala Técnica. Clase Téc-
nicos Auxiliares. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Ayu-
dante de Farmacia.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial. Subescala Servicios Especiales.
Clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Dos. Denomi-
nacién: Ayudante Parque Movil,

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial. Subescala Técnica. Clase Téc-
nicos Auxiliares. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Auxi-
liar Recaudacién.

Grupo segin aiticulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:

‘Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales.

Clase Servicio Extincién de Incendios. Nimero de vacantes: Una.
Denominacién: Bombero Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Analista
Programador. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto:- Técnlco
Formacion Ayuntamienfo. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, Formacién Profesional segundo
grado o equivalente. Denominacion del puesto: Técnico de Infor-
matica. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacion Profesional
primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Especialista
Técnico Ceramica. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficial Servicios Internos Palacio. Namero de vacantes:
dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denommacion
del puesto: Mozo Almacén Palacio. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Encargada Limpieza. Palacio.  Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion; Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Encargado Monasterio Veruela. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Telefonista Palacic. Niimero de vacantes: Una. '

_ Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Oficial 2.* Almacén Hospital. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion

del puésto: Celador (Auxiliar Sanitaric Hospital). Nimero de

vacantes: Gcho.



