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MINISTERIO DE DEFENSA

RESOLUCION 442/38431/1993, de 16 de marzo, de
la Secretaria de Estado de Administracién Militar, por
la que se convocan pruebas selectivas para el acceso
a la condicién de militar de empleo de la categoria
de Oficial del Ejército del Aire.

9923

En aplicacién de lo establecido en el articulo 7.° del Reglamento
General de ingreso en los Centros docentes militares de formaci6n
v de acceso a la condicién de militar de empleo, aprobado por
el Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo («Boletin Oficial del
Estado» niimero 110), vengo en resolver, con arreglo al Real Decre-
to 183/1993, de 5 de febrero («Boletin Oficial del Estado» nGme-
ro 58, de 9 de marzo), por el que se determina la provisiéon de
plazas para el ingreso en los Centros docentes militares de for-
macion y el acceso a militar de empleo de la categoria de Oficial
y de Tropa y Marineria profesionales durante el afio 1993, lo
siguiente:

Primero.—Convocar pruebas selectivas para el acceso a la con-
dicién de militar de empleo de la categoria de Oficial para com-
plementar las Escalas superiores y medias de determinados Cuer-
pos del Ejército del Aire.

Segundo.—Las pruebas selectivas se regiran por las siguientes
disposiciones:

Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo («Boletin Oficial del
Estado» niimero 110, del 8), por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso en los Centros docentes militares de formacién
y de acceso a la condicién de miilitar de empleo, v modificaciones
introducidas al mismo en la disposicion adicional primera del Real
Decreto 984/1992, de 31 de julio («Boletin Oficial del Estado»
numero 209, de 31 de agosto), por ¢l que se aprueba el Reglamento
de Tropa y Marineria profesionales de las Fuerzas Armadas.

Las bases que se aprueban por esta Resolucion y que se publi-
can como anexo a ella,

Tercero.—El Director de Ensefianza del Ejército del Aire adop-
tara las disposiciones necesarias para llevar a cabo el proceso
selectivo.

Madrid, 16 de marzo de 1993.—El Secretario de Estado de
Administracién Militar, Gustavo Suarez Pertierra.

ANEXO
Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

Se convocan pruebas selectivas por el sistema de concurso-
oposicién y oposicién, para el acceso a la condicién de militar
de empleo de la categoria de Oficial para complementar las Escalas
superiores de los Cuerpos de Ingenieros y de Intendencia y las
Escalas medias del Cuerpo General v del Cuerpo de Especialistas
del Ejército del Aire, para cubrir un total de 32 plazas, distribuidas
de la siguiente forma:

Para complementar las Escalas superiores.

Cuerpos Cupc A Cupo B
INGenieros .......cceceevrererrerrraieesinienrassens 2 2
Intendencia ............cec.. rensererersersananterans 2 2
Total ........ bevementruesosnsans 4 4

Para complementar las Escalas medias.

Cuarpos Cupo A Cupo B
Cuerpo General .......cccooviicicrrmnnnennnans aee 10 5
Especialistas ..........corecermirecesasnncerasssennes 5 4
lL L] ) U UN 15 9

Las plazas del cupo A se. cubriran por concurso-oposicion a
las que sélo podran optar los aspirantes procedentes del servicio
militar para la formacién de cuadros de mando. Las plazas de
este cupe que queden sin cubrir se acumularan a las del cupe
B, para complementar la Escala superior o media segin corres-
ponda.

Las plazas del cupo B se cubrirdn por oposicion, de acuerdo
con lo establecido en ¢l articulo 18.2 del Real Decreto 562/ 1990,
de 4 de mayo.

2. Condiciones para optar al acceso

Los aspirantes deberan reunir las siguientes condiciones:

2.1 Tener la nacionalidad espaiiola.
2.2 No estar privado de los derechos clviles.

2.3 No estar procesado por delito doloso o separado del ser-
vicio de las Administraciones Pablicas, ni inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcién pablica.

2.4 Acreditar buena conducta ciudadana conforme a lo esta-
blecido en la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, sobre expedicién

_de certificaciones e informes sobre conclucta ciudadana.

2.5 No haber cumplido, ni cumplir dentro del afic 1993, trein-
ta y un afios.

2.6 Poseer la aptitud psicofisica que se determina en esta
Resolucién.

2.7 Los procedentes del servicio militar para la formacién
de cuadros de mando deberan haber cumplido el servicio militar
adscritos al Cuerpo y Escala correspondiente a la plaza que optan,
finalizandolo antes del inicio de la primera prueba.

2.8 Estar en posesion o en condiciones de obtener antes de
la fecha de inicio de la prueba uno de los titulos siguientes:

Para complementar las Escalas superiores.

Cuerpo Titulacién

Ingenieros ...... Ingeniéero Aeronautico.

Ingeniero de Telecomunicaciones.

Ingeniero Industrial (Especialidad Mecénica o
Eléctrica).

Ingeniero Industrial (Especialidad Electrome-
canica).

Ingeniero en Informética.

Licenciado en Informética.

Intendencia ..... Licenciado en Ciencias Econémicas y Empre-
sariales.

Licenciado en Derecho.

Para complementar las Escalas medias.

Cuerpo Titulacléon

Cuerpo General .| Tener concluido, como minimo, el tercer curso

de una carrera superlor o estar en posesién

de una Diplomatura de cualquier carrera.

Especialistas ....|Ingeniero Técnico Aeronautico.

Ingeniero Técnico de Telecomunicacién.

Ingeniero Técnico de Obras Pablicas.

Ingeniero Técnico Industrial.

Tener concluido como minimoe el tercer curso
de la carrera superior de Informética.

Tener concluido como minimo el tercer curso
de la carrera superior de Estadistica.

Tener concluido como minimo el tercer curso
de la carrera superior de Psicologia.
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3. Instancias

3.1 Para solicitar la admisién a las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan remitir instancia al Director de Ensefianza del
Ejercito del Aire, Ala nimero 78, 18071 Base Aérea de Armilla
(Granada), segin modelo que figura e instrucciones que figuran
como apéndice I.”

La presentacion de instancias podra hacerse en la forma esta-
blecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Réginren Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comnn («Boletin Oficial del Estadosnii-
mero 285, del 27), o en el Registro del Ala némero 78.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas y Guar-
dia Civil cursaran sus instancias por conducto reglamentario,
acompanadas de una copia de la hoja de servicios. Una fotocopia
de esta instancia sera remitida directamente por el interesado a
Ia autoridad v direccién resefiadas en ¢l primer péarrafo de este
apartado. ’

3.2 Los aspirantes remitirAn con la instancia la siguiente
documentacién:

Fotocopia del resguardo justificativo de haber ingresado en
la cuenta coriente niimero 13.117.248 de la Caja Postal de
Ahorros (calle Romero Robledo, namero 8, Cuartel General del
Aire, 28071 Madrid), las siguientes cantidades en concepto de
derechos de examen:

Para complementar las Escalas superiores, 3.500 pesetas.
Para complementar las Escalas medias, 2.500 pesetas.

Dos fotografias iguales v de fecha reciente, tamaiio carné, de
frente y descubierto, con el nombre y dos apellidos escritos al
dorso.

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Original o fotocopia legalizada o compulsada de los documen-
tos acreditativos de estar en posesién del titulo exigide en el apar-
. tado 2.8 y de cuantos méritos profesionales, académicos y cien-
tificos considere oportuno alegar. Si se tuviera pendiente la obten-
cion de alguno de estos documentos su presentacién se podra
efectuar hasta la fecha de inicio de las pruebas selectivas para
su valoracion en la fase de concurso, La presentacion del docu-
mento acreditativo de estar en posesion de los titulos exigidos
en el apartado 2.8 podra efectuarse en el plazo de presentacion
de documentos a que hace referencia el apartado 9.1; la no pre-
sentacién del mismo en el plazo citado supondra la exclusién del
aspirante.

Los aspirantes a las plazas del cupo A) deberan remitir cer-
tificado acreditativo de haber cumplido el servicio militar en la
forma determinada en la base 2.

3.3 Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
Director de Enseiianza del Ejército del Aire publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» en el plazo maximo de un mes, una Resolucién
que indicara: :

El «Boletin Oficial de Defensa» en que han sido publicadas las
listas de aspirantes admitidos v excluidos.

La lista de aspirantes excluidos.

El plazo de subsanacion que se concede a los aspirantes
excluidos.

El lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

3.4 Los derechos de examen seran reintegrados de oficio a
los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la rea-
lizacidn de las pruebas selectivas.

4. Organode seleccién

4.1 Para el desarrollo y calificaciéon de las pruebas selectivas
se constituira un Tribunal de seleccién, de acuerdo con la legis-
lacién vigente.

4.2 Dependiente del Presidente del Tribunal de seleccién se
constituira una Secretaria para la gestiéon administrativa e infor-
mética de las prudbas selectivas.

4.3 Publicada la Resolucién a que hace referencia el aparta-
do 3.3 de esta convocatoria, el Director de Ensefianza del Ejército

del Aire nombrara a los titulares v suplentes del Tribunal de selec-
cién, cuya relacion se publicara en el <Boletin Oficial del Estado».

4.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal de seleccién en un plazo maximo de treinta dias, a partin
de la designacién de sus componentes, y con un minimo de diez
dias antes de la realizacion de la primera prueba del procesc
selectivo. '

4.5 La actuacién del Tribunal se ajustard en todo momentic

. a la normativa aplicable de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro.
cedimiento Administrativo Coman («Boletin Oficial del Estadosnit
mero 285, del 27).

5. Clasificacién psicofisica

5.1 Reconocimiento médico:

a) Se aplicara el cuadro médico de exclusiones aprobado pos
la Orden 52/1986, de 17 de junio {«Boletin Oficial del Estado»ni
mero 158, de 3 de julio), y las modificaciones v ampliacione:
aprobadas por la Crden 15/1988, de 23 de febrero («Boletin Oficia
del Estado» namero 47, del 24).

Asimismo, y de forma especifica se aplicaran los cuadros con
tenidos en los apartados «A (Enfermedades y causas generales):
e «] {Otorrinolaringologia)» del cuadro médico contenido en e
anexc de la Orden 75/1989, de 2 de octubre («Boletin Oficia
del Estado» nimero 239, del 5), en lugar de los correspondiente:
a «A (Enfermedades generales)» e { {Otorrinolaringologia)» con
tenidos en la Orden 52/1986.

b) En la fecha que se indique, se llevaran a efecto los reco
nocimientos médicos en los centros sanitarios militares que s
designen. '

c) Para someterse a reconocimiento médico los aspirantes s
presentaran en los centros sanitarios militares en ayunas y col
retencién de orina. )

d) Como resultade de! reconocimiento médico, se asignari
a cada aspirante una de las siguientes clasificaciones:

Apto.

No apto circunstancial.

No apto.

e} Los aspirantes clasificados «no apto circunstancial» y aque
llos en quienes concurriese alguna circunstancia justificada, enfer
medad banal o lesion fortuita que les hubiere impedido someters
al reconocimiento en la fecha prevista, seran incluidos en un grup:
de incidencias y se someteran al reconocimiento médico ante
de que el Tribunal de seleccién finalice la correccion de la Gltim.
prueba selectiva. ‘

f) Los aspirantes clasificados «no aptoss quedardn excluido
del proceso selectivo. Podran recabar del centro sanitario milita
una coplia de la ficha de su reconocimiento médico.

g) La clasificacién de «no apto» podra ser revisada a instanci
del interesado, mediante solicitud al Presidente del Tribunal d
seleccién en un plazo no superior a tres dias, quien dispondr
su comparecencia ante el Tribunal médico militar previament
designado al efecto por el Director general de Ensefianza y publ
cado en el «Boletin Oficial del Estado»s. El fallo de este Tribun:z
sera definitivo para la continuacién del interesado en el resto d
las pruebas selectivas. :

h) Los centros sanitarios militares remitiran al Presidente de
Tribunal de seleccidn, antes del comienzo de los ejercicios fisicor
las actas de los aspirantes con las clasificaciones médicas obt:
nidas.

j) Las clasificaciones de los reconocimientos médicos sera
expuestas en los centros sanitarios donde se hayan realizadc

5.2 Ejercicios fisicos:

a) Los aspirantes clasificados «aptos» en el reconocimient
medico, realizaran los ejerciclos fisicos previstos en la Orde
30/1991, de 4 de abril («Boletin Oficial del Estado» nimero 8¢
del 10) ante la Junta de educacién fisica previamente designad
por el Director de Ensefianza del Ejército del Aire.

b} La clasificacion de «no apto circunstancial» en el recons
cimiento meédico impedira al aspirante realizar los ejercicic
fisicos.

¢} La clasificacion de los ejercicios fisicos sera la siguients

Apto
No apto.
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d} Si en un aspirante concurriese alguna circunstancia debi-
damente justificada, enfermedad banal o lesion fortuita que le impi-
da realizar los ejercicios fisicos en la fecha prevista, podra solicitar
al Presidente del Tribunal de seleccion, en el plazo de tres dias
a contar desde la citada fecha, su inclusién en una tanda de inci-
dencias. El Tribunal podré decidir, previa deliberacion, acceder
a lo solicitado incluyendo al aspirante en la tanda de incidencias
para realizar los ejercicios fisicos antes de que finalice la cali-
ficacion de la Gltima prueba selectiva.

e} Las discrepancias ¢ dudas que puedan surgir a la Junta
de educacién fisica durante la comprobacién de la aptitud fisica
de los aspirantes, seran remitidas al Tribunal de seleccién, que
tomara la decisién pertinente.

f) La Junta de educacion fisica remitira al Presidente del Tri-
bunal de Seleccién las actas con las clasificaciones obtenidas.

g) Las clasificaciones de los ejercicios fisicos seran expuestas
en los centros donde se hayan realizado.

6. Pruebas selectivas

6.1 La selecciébn para las plazas del grupo A se realizara
mediante concurso-oposicion:

La fase de concurso consistird en la valoracuon de Jos méritos
de los aspirantes.
La fase de oposicion constard de una prueba psicotécnica.

6.2 La seleccion para las plazas del cupo B se hara mediante
oposicion, que constara de las pruebas siguientes:

Psicotécnica.

Conocimientos culturales. )

Conocimientos de lengua extranjera (comprension escrita).

7. Desarrollo de las pruebas selectivas

7.1 Las pruebas se realizaran en el siguiente orden:

Primera prueba (cupos A y B): Psicotécnica. Evaluara la aptitud
de los aspirantes para obtener un buen rendimiento académico
y profesional mediante pruebas que midan especialmente los fac-
tores aptitudinales y las variables comportamentales.

Segunda prueba (cupo B): Escrita, de conocimientos culturales,
consistird en la realizacién de un test a nivel del Curso de Orien-
tacion Universitaria de los siguientes ejercicios:

a} Matematicas, duracién maxima, una hora,

b} Historia, duracién maxima, una hora.

Tercera prueba {cupo B): Lengua extranjera (inglés o francés),
que consistira en la traduccién, sin diccionario, en un plazo no
superior a una hora, de un texto a nivel del Curso de Orientacién
Universitaria.

7.2 Los aspirantes seran convocados para cada prueba en

llamamiento {nico. La Resolucién a que hace referencia el punto
3.3 servira como llamamiento a la primera prueba. la publicacién
del lugar, fecha y hora de celebracién de la sequnda prueba, se
efectuara por el Tribunal de seleccién en ¢l lugar donde se celebre
la primera v se anunciara por cualquier otro medio, si fuera con-
veniente para facilitar su maxima divulgacién.
" 7.3 En aquellas pruebas que lo requieran, el orden de actua-
cion de los aspirantes serd el establecido en la Resolucion
442/38032/1993, de 20 de enero («Boletin Oficial del Estado»ni-
mero 22, del 26}, de la Secretana de Estado de Administracién
Militar.

7.4 Los aspirantes podran ser requeridos para acreditar su
identidad en cualquier momento por los miembros del Tribunal.

8. Culificacién de las pruebas

8.1 Para garantizar los principios de confidencialidad e igual-
dad, los ejercicios escritos se comregiran vy calificaran mediante
un sistema de clave que impida la identificacién personal de los
aspirantes.

8.2 Cada una de las pruebas que componen la fase de opo-
sicion se calificara de cero a 10 puntos.

8Los resultados de cada prueba y los finales seran expuestos
en los tablones de anuncios del lugar donde se hayan celebrado
las pruebas y en el Cuartel General del Ejército del Aire.

8.3 La fase de concurso se calificara de acuerdo con las pun-
tuaciones y valoraciones de los méritos establecidos en el apén-
dice II.
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Las asignaturas o estudios superados se valoraran una sola
vez v no seran considerados por el Tribunal de seleccion las con-
validaciones en otros centros docentes.

8.4 Para el cupo A, la calificacién del concurso-oposicion ven-
dra determinada por la suma de la calificacién obtenida en la
fase de concurso y la mitad de la obienida en la prueba psi-
cotécnica.

Para el cupe B, la calificacién final de la oposicion sera la
media aritmética de las puntuaciones alcanzadas en las pruebas
de conocimientos y la mitad de la calificacion obtenida en la prueba
psicotécnica.

8.5 Terminada la calificacién del concurso-oposicion y de la
oposicién, las puntuaciones obtenidas se ordenaran de mayor a
menor para cada uno de los cupos. A continuacién, se establecera
la correspondencia éntre las puntuaciones y los aspirantes, resul-
tando asi la ordenacién de éstos. Este orden y la preferencia de
ingreso manifestada por cada aspirante determinara la asignacién
de plazas convocadas.

- En caso de igualdad en la calificacién final, se resolvera aten-
diendo a la puntuacién obtenida por el aspirante en las distintas
pruebas, segian el orden de prelacién siguiente:

Cupo A:
Fase de concurso.
Cupo B:

1) Prueba de conocimientos culturales.
2) Prueba de lengua extranjera.

La relacién de aspirantes seleccionados se hara piblica en los
lugares mencionados en el apartado 8.2,

8.6 En ningan caso el Tribunal de seleccién podra declarar
seleccionados un niimero de aspirantes susperior al de plazas con-
vocadas. Cualquier propuesta que contravenga lo anterior sera
nula de pleno derecho.

8.7 El Presidente del Tribunal de seleccidon elevara al Director
de Ensenanza del Ejército del Aire el acta correspondiente con
la relacién de aspirantes seleccionados en cada uno de los Cuerpos
v cupos. En caso de que alguna de las plazas del cupo A quedara
sin cubrir, se hard mencién expresa en acta su acumulacién a
las del cupo B.

9. Nombramiento

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el
dia siguiente al de la fecha en que se hizo pablica la lista de
seleccionados, los interesados deberan remitir a la Direccién de
Enseianza del Ejército del Aire {Seccién de Reclutamiento y Selec-
cién), los siguientes documentos:

Certificacién literal del acta de inscripcion de nacimiento.

Declaracion jurada o promesa de no estar procesado por delito
doloso o separado del servicio de las Administraciones Publicas
ni inhabilitado para el ejercicio de la funcién pablica.

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes.

Declaracion complementaria de conducta ciudadana, a que
hace referencia el apartado 2.4 de esta convocatoria, segiin mode-
lo que se acompaiia como apéndice 1.

El aspirante que tuviera la condicién de militar profesional o
de funcionario piiblico, estari exento de justificar los requisitos
va acreditados para obtener dicha condicién, debiendo presentar
certificacion del Ministerio u Organismo de quien dependa, acre-
ditando su condicién y las demés circunstancias que consten en
su expediente personal.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion exigida, v quienes carez-
can de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no obten-
dran plaza y sus actuaciones quedaran anuladas, sin perjuicio
de las responsabilidades en que hubiesen podido incurrir.

9.3 Terminado el plazo mencionado en el apartado 9.1, el
Director de Ensefianza del Ejército del Aire elevara al Secretario
de Estado de Administracién Militar, a través de la Direccién Gene-
ral de Ensefianza, propuesta de la resolucién de nombramiento
con la relacién de aspirantes seleccionados que han de ser nom-
brados alumnos o, en su caso, militares de empleo de la categoria
de Oficial.
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9.4 Los aspirantes seleccionados que tengan cumplido el ser-
vicio militar, en la forma de servicio para la formacién de cuadros
de mando adscritos al Cuerpo correspondiente, seran nombrados
militares de empleo de la categoria de Oficial con el empleo de
Alférez, previa firma del correspondiente compromiso, escalafo-
nandose segin la calificacion alcanzada en las_pruebas selectivas.

10. Periodos de formacién

10.1 Los aspirantes seleccionados que no estén contempla-
dos en el apartado 9.4, seran nombrados alumnos y cursaran
los planes de estudics correspondientes con una duracién de un
curso académico, que se llevara a cabo en dos periodos:

Primer periodo: De formacién militar, con una duraciéon de
tres meses llevado a cabo en los Centros que se determinen. al
finalizar ¢l mismo seran nombrados Alféreces alumnos los que
hayan superado las ensefianzas correspondientes.

Segundo periodo: De formacion especifica, en las Unidades,
Centros y Organismos que determine la Direccion de Gestion de
Personal del Ejército del Aire de acuerdo con el Cuerpo vy Espe-
cialidad asignados, con una duracién aproximada de seis meses.
Los que superen este periodo seran nombrados militares de empleo
de la categoria de Oficial, con el emplec de Alférez, previa firma
del compromisc correspondiente.

10.2 Los que sean nombrados alumnos causarén alta admi-
nistrativa en el Ala nimero 78 el dia que se determine, haciendo
su presentacién en la fecha que oportunamente se les comunicara,
realizando el viaje de incorporacién por cuenta del Estado.

Si algn alumno no efectGa su presentacion en la fecha indi-
cada, sin justificar debidamente la causa de su asusencia, se inter-
pretara que renuncia a la plaza obtenida.

10.3 Los alumnos estaran sujetos al correspondienie Regla-
mento de Régimen Interior desde su incorporacion al Ala nime-
ro 78.

10.4 Losalumnos que durante el periodo de formacion causen
baja pot cualquier motivo, pasaran a la situacion militar que les
corresponda segiin la legislacion vigente, sirviéndoles de abono
a efectos de prestacién del servicio militar, el tiempo de perma-
nencia en el Centro docente militar.

11. Compromisos

11.1 El compromiso inicial tendré una duracién de dos afios.

11.2 La Direccién de Ensefianza del Ejército del Aire comu-
nicara a los interesados el dia, hora y lugar para la firma del
compromiso. :

11.3 El compromiso inicial podréa ser prorrogado a solicitud
del interesado, de acuerdo con la legislacién vigente.

11.4 Para la resolucién del compromiso se tendra en cuenta
lo que preceptha el articulo 14 del Real Decreto 1385/1990,
de 8 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» namero 273,
del 14).

12. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ella
y de la actuacién del Tribunal de seleccion, podran ser impugnados
en los casos y en la forma establecidos en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Com(n («Boletin Ofi-
cial del Estado» ntimero 285, del 27).
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APEMDICE I

IMSTANCIA PARA SOLICITUD DE ADMISION A LAS PRINEBAS SELECTIVAS PARA ACCESO A
LA CONDICION DE MILITAR DE EMPLEO DE LA CATEGORIA DE OFICIAL DEL. EJERCITO DEL

: AIRE
A_IDENTIFICACION
h | D.N.I. PRINER APELLIDO. SEGUNDO APELLIDO. NOMBRE .. SEXO
I O I I O v(iu(d
2 FECHA DE NACINIENTO AVUNTARIENTO DE RACINIENTO PROVINCIA
| , S I B
3 | pom1cILIO, CALLE, PLAZA, PISO, PUERTA, ESCALERA | MNICIPIO | 0ODIGOD POSTAL PROVINCIA TELEFONO
[ |
&| CARRERA: ESPECIALIDAD:
B.PROCEDENCIA NILITAR
5 ARMA/CUERPO ESCALA ENPLEO | ANTIGUEDAD EMPLEQ) FECHA INGRESO FILAS |
DIA | MES | ANO | DIA | RES | AWO
[ I T S O I |
6| UMIDAD DONDE PRESTO SUS SERVICIOS: &
| REGION:
DIRECCION DEL DESTING WMUNICIPIO CODIGO POSTAL PROVINCIA
L4 1 1 '
SITUACION NILITAR: , FECHA DE PASE A LA SITUACION DE RESERVA:
C.OPCIONES
7 | Escaa CQUERPO
ESCMA CUERPO .
8|sepresenTaa: cwoa . L1  cawon . [ mees . [} Frances ..[]

Instruceiones: Fotocopie la instancia, rellénela a mdquina o con mayGsculas, remitala en un sobre adecuado
de forsa que tengan un sole doblez. Se hard constar en el sobre "Instancia para acceso a militar de espleo,
categoria de oficial®™.

1), 2) y 3) Datos personales, de datos de nacimieato y domicilio particular.

4) Indique carrera y especialidad.

5) Datos wilitares: indique Arsa/Cuerpo y Escala a la que pertenece, espleo y antigiedad

6) Direccidn completa de la ynidad de destino

7) Se indicaré el orden de preferencia en el ¢aso de poder selicitar wmis de una Escala/Cuerpo, segin las

condiciones especificadas en el punto 2.9

B8) Ir_ldicne el idioma Y cupo al que se presenta

D._DOCURENTOS QUE_SE ADJUNTAN
FOTOCOPIA DEL ABOND DE PTS. EN LA C/C DE LA CAJA POSTAL POR DERECHOS DE EXAMEN........[ 1
CERTIFICADO DE SEWICIO NILITAR SEGM APANTADO 2.[_] FOTOCOPIA DEL DNE._(POR AMBAS CARAS)........LJ

FOTOGRAFIAS (BOSY neennoon e ciaaeeeeaann T rotocor1n vE 1rmos acasemicos exzcives. .. L)
FOTOCOPIA DE GYROS TITULOS O BEPLOMAS. . .._..... :
DECLARD QUE LOS DATOS CONSIGMADOS EN ESTA INSTANCIA SON CIERTOS ¥ QUE REUND LAS CONDICIONES GENERALES
EXIGIDAS EN ESTA COMVOCATORIA, COMPRONETIENDOME A PROGARLO DOCIRGSNTALMENTE.

EXCM0. 5R.
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APENDICE I

Baremo a aplicar en la fase de concurso (cupo A)

a} Méritos académicos:

Licenciatura ......cvovvienvmneesenns Mraearreenas 5 puntos.
Diplomatura ...... Ceerereranerane, enreraereiseas 4 puntos.

Se sumaran a la puntuacién obtenida en el apartado anterior
los siguientes puntos:

Por Doctorado ........ ceensiaan Cerratarareserenan 3 puntos.
Por cada licenciaturamés ....... S eevebenaenaanas ... 2 puntos.
Por cada diplomaturamaés ............coocieiiiianan, 1 punto.

Méritos profesionales:

b) Periodo de formacién militar: Promedio de las calificacio-

nes.obtenidas (cero a 10).
c) Periodo de practicas: Valoraccién de los informes perso-

nales (cero a 10).

Valoracién final:La calificaci6én final de la fase de concurso
para el cupo A vendra dada por la siguiente férmula:

A+2B+3C

6

Siendo:

V = Valoracién total del concurso. )

A = Calificacion de los méritos académicos.

B = Calificacion de periodo de formacién militar.
C = Calificacién del periodo de practicas.

APENDICE I -

Declaracion complementaria de conducta ciudadana
(Ley 68/1980, de 1 de diciembre)

El que suscribe, dom ......o.ovviviiiiiviinreicciesnisiereasensnensrnesens
con documento nacional de identidad nGmero ........ccevviieiinnennn,
expedidoen ......cciciriiiiiirivinicr s ,eldia............

por la presente declaracién, bajo su personal responsabihdad

Hace constar

‘a) Slseencuentra inculpado o procesado: .....cccoooivivniiniinnen
b) Si se le ha aplicado medida de seguridad, asi como 1 esta
implicado en diligencias seguidas en procedimiente fundado en
la Ley de Peligrosidad Social: ................. rerbaissisesrtransrnsnannrriat

¢) Si ha side condenado en juicio de faltas durante los tres
anos inmediatamente anteriores a la fecha de esta declaracién: ....

............................................................................................

d) Si en los tres afios inmediatamente anteriores a esta fecha
se le ha impuesto sancién gubernativa como consecuencia de expe-
diente administrativo sancionador por hechos que guarden rela-
cion directa con el objeto del expediente en el que se exija la
certificaciéon o informe de conducta: ................. rverrareaseessesanans

(A tales efectos no seran objeto de declaracidn las sanciones gubernativas impues-
tas por actos meramente imprudentes ni las procedentes de infracciones de trafico.).
(Si se hallara comprendido en iquiera de los sup referidos, asi lo hara

constar con expresion del érgano jurisdiccional ante el gue se hayan seguido las
diligencias o que ie haya impuestc medida de seguridad, o en su case, de la autoridad
gubernativa que le hubiera sancionado.}

{Firma del declarante.)

9924 RESOLUCION 442/38432/1993, de 16 de marzo, de
la Secretaria de Estado dé Administracién Militar, por
la que se convocan pruebas selectivas para el acceso
a la condicién de militar de empleo de la categoria

de Oficial de la Armada.

En aplicacién de lo establecido en el articulo 7.° del Reglamento
General de ingreso en los Centros docentes militares de formacion
y de acceso a la condicién de militar de empleo, aprobado por
Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo (<Boletin Oficial del Estados
namero 110}, vengo en resolver, con arreglo al Real Decreto
183/1993, de 5 de febrero («Boletin Oficial del Estados nimero
58, del dia 9 de marzo) por el que se determina la provisién de
plazas para el ingreso en los Centros docentes militares de for--
macién y el acceso a militar de empleo de las categorias de Oﬂcial
de Tropa y Marineria: profesionales durante el afio 1993,
siguiente:

Primero.—Convocar pruebas selectivas para el acceso a la con-
dicién de militar de empleo de la categoria de Oficial para com-
plemenitar las Escalas superiores y medias de determinados Cuer-
pos de la Armada.

Segundo.—Las pruebas selectivas se reglrén por las siguientes
disposiciones:

Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo («Boletin Oficial del
Estado» nilmerc 110, del dia 8), por el gue se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso en los Centros docentes militares de
formacion v acceso a la condicién de militar de empleo; y modi-
ficaciones introducidas al mismo en la Disposicion Adicional pri-
mera del Real Decreto 984/1992, de 31 de julio {«Boletin Oficial
del Estado» namero 209, del 31 de agosto) por el que se aprueba
el Reglamento de Tropa v Marineria profesionales de las Fuerzas
Armadas.

Las bases que se aprueban por esta Resolucién y que se publi-
can como anexo a ella.

Tercero.—El Director de Ensefianza Naval adoptara las dispo-
siciones necesarlas para llevar a cabo el proceso selectivo.

Madrid, 16 de marzo de 1993.—El Secretario de Estado de
Administracién Militar, Gustavo Suérez Pertierra.

ANEXO
Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

Se convocan pruebas selectivas por los sistemas de concur-
so-oposicién y oposicién para el acceso a la condicién de militar
de empleo de la categoria de Oficial, para complementar las Esca-
las superiores del Cuerpo de Ingenieros y del Cuerpo de Inten-
dencia y las Escalas medias del Cuerpo General, del Cuerpo de
Infanteria de Marina y del Cuerpo de Especialistas de la Armada,
para cubrir un total de 71 plazas, distribuidas de la forma siguiente:

Para compiementar las Escalas Superlores:

Cuempos Cupo A Cupo B
Ingenieros ...... rrvsansracans vrrseseerenrrened 10 6
Intendencia ................ cresraaenes veenssind 7 5

Total ...eeeoriiiiicersiieecceecieciase 17 11

Para complementar las Escalas medias:

Cuerpos ) Cupo A Cupo B
General ..o 9 ' 6
Infanteria de Marina .......ccccccoceereee. 5 3
Especialistas:
Maniobra y Navegacion ...........cceeen. 2 2
Operaciones .........cceeeirriivnnenneenenn, 2 1



