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Otras disposiciones
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MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

Esta Dirección General acuerda:

Primero.-Qrdenar la inscripción de dicho Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el .Boletín Oficial del Estado_.

9509 RESOLUCION de 6 de abril de 1993, de la Dirección General
del Tesoro y Política Financiera, por la que se publican
índices de rejeréncia de préstamos hipotecarios.

Madrid, 16 de marzo de 1993.-La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.

XIII CONVENIO DE LA EMPRESA .ABRASIVOS REUNIDOS,
SOCIEDAD ANONIMA,

Definkión dd ílldj~e

En cumplimiento de lo establecido en la Resolución de esta Dirección
General de 5 de diciembre de 1989, se dispone la publicación en el ~Boletín
Oficial del Estado- del siguiente índice de referencia de préstamos hipo-­
tecarios correspondiente al período de octubre de 1992 a marzo de 1993.
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Indice de referencia (poreenU\je): Media mó"il ,Ji

semestral, centrada en el último tues, de la I
tasa medIa de rendmnento mterno de los I
ValOl es emitidos por f"l Estado matRnahza I I
dos en anotacJOnes en cuenta y m"goclados
en el mercado secundario con vencimientoL L
entre dos y seis años "............... 12,81~._ -=,,2,428

Madrid, 6 de abril de 1993.·-El Director general, Manuel Conthe
Gutiérrez.

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

SECCiÓN l.a AMBITOOEAPLICACION

Artículo 1.0 Amb'ito tBrritorial.-EI presente Convenio se aplicará en
todos los Centros de trabajo que la Empresa tiene establecidos en todo
el territ.orio español €"n el momento de su ent.rada en vigor, así como
a cuantos se creen con posterioridad a la misma.

Art:2.0 Ambito personaL-Se regirá por las normas del presente Con­
venio todo el personal dI" la Empresa "Abrasivos Reunidos, Sociedad Anó­
nima_, que ostente la condición de trabajador, acorde con lo dispuesto
etl la V'y del Estatuto de los Trabajador€'s de 10 de marzo de 1980.

Art. 3.° AmhUo !rm.po'ral.-El presente Convenio t.endrá una duración
de un año, que será precisamente el (~omprendid() entre elIde enero
y el 31 de diciembre de 199a, ambas fechas indusive.

Art. 4.° Denuncia H revúnón.--E! presente Convenio se prorrogará
de a.ño en año, tál'ita reconducción, si no mediara expresa denuncia dd
mismo por cualquiera de la.... dos partes firmantes, con una antl'lación
mínima de tres meses al término de su vigencia o a la de cualquiera de
su prórrogas.

S~;CCIÓN 3.a CllMPENSAClóNY ABSORCIÓN

MINISTERIO
DE TRABAJOY SEGURIDAD SOCIAL

Visto el texto del Convenio Cole('tivo dt; la Empn'.'>a "Abra"jvo::; Heu·
nidos, Suciedad Anónim¡t,·, número de código 9000012, que fue :-;uscrji.o
eon fecha 18 de fe!Jn:'J'() de 199~, de una p¡trtl:, por la Direcei6n de 1;;
gmpresa, en represent.adóll de la misma, y, de otra, por el Delegado de
Personal, en representación de los trab~ad')res, 'J" de conformidad cun
lu djspue:;lo en el artÍf'\.llo 90, apartados 2 y ;1, de la Ll'.\i 8¡19HO, dp 10
de marzo, del Estatuto de lus Trabajadores, y ('l\ f'¡ Real fit-erdo 1040/1981,
de 22 de mayo, sohre- registro:y dcpósih) de Convenios Colt't.:tivos de trab<ljo,

9510 Rf.:SOI.UCION de 16 de 'marzo de lY.93, d('lu Dirección Gel/"
red de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en
el Reyü¡tro y pubUcnción del texto del Convu/.'io Culectivo
de la Empresa ~.4brash)osReunidos, Soci('dad Anónima".
.NÚmero de código 9000012.

Art. 5.n C'ompPn!mrión, -·Cuantas condiciones se pactan en el presente
Convenio compensan hasta do.nde alcancen, como un todo orgánico e indi­
Yisi!Jle y considerados por c{mlputo anual, las que rigen en la Empresa
actualmente, cualquiera que fu('ra el ori~en de su est.ablecimicnto y muy
espedahnente ~queUasque disfrute el personal en razón de acuerdo volun­
tario con la Empresa.

En su virtud, habrá de estarse para la apJicadclfi práctica de este Con~

yenio a ruanto en el mismo se prevé, con absoluta abst.racción de conceptos
saJ.-ariales, su cuantía (l ~u regulación anterior a la fecha de entrada en
vignr del Convenio.

Art. 6.° AbsoH.'iÓn. Si durante la vigencia del Convenio se dictaran
disposiciones legales que impiicaran variaciones f'conómicas en los con­
l'Cpto~, rdributivos prevbt.:)c; en el mismo o creaciones de otros, unicamente
M'TÚll de aplieadólI pn'i"'!ic(l si, globalmente y por p~ríodos de doce meses
considerados sUIhados a los vigentes ('on ant.erioridad a este Convenio
super<1!;en d nivel de p'-;I(', considerándose en caso contrari.-) absonidos
WJ; las mejoras prevbra_'i y pactadas en el mismo.

Alt. 7." En el sUJmeH.lJ de que la Autoridad laboral estimase que algún
pa.,:to conculca la legaiidadvigcnt..e o,lcsitina gravement.e el interés de
tprft'WS, SP dirigirá de ofil"io a la jurisdicción cumpetente, la cual adoptara
las medidas que proce;};\'I1. Li1 objeto de subsanar supuestas anomalías,
pn'via audiencia de lus pa.rtes.


