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lll. Otras disposiciones

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

8572  ORDEN de 3 de diciembre de 1992 por la que se procede
a la disclucion de oficio y a intervenir la liguidacidn de
la Entidad «Congrzgncion de San Nicasio de Prevision

Socials.

En el expediente abierto en la Direccién General de Seguros a la Entidad
de previsién social «Congregacion de San Nicasio de Previsién Social» se
ha constatado que esta Entidad no se ha adaptado a la Ley 33/1984, de
2 de agosto, sobre Ordenacién del Seguro Privado, ni al Reglamento de
Entidades de Previsién Social de 4 de diciembre de 1985, a pesar de que
han transcurrido en exceso los plazos previstos para ello en las dispo-
siciones transitorias de dichas normas legales.

Una vez cumplido el trdamite de audiencia previa conforme a lo dispuesto
en el articulo 91.1, de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio
de 1958, procediéndose, ademds, a la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estados del dia 31 de diciembre de 1991 del aviso previsto en el articulo 23.6
de la Ley 33/1984, de 2 de agosto, Este Ministerio, a propuesta de la Direccién
General de Seguros,-ha acordado lo siguiente:

Primero.—Revocar a la Entidad «Congregacién de San Nicasio de Pre-
vision Social» la autorizacién administrativa para ejercer la actividad de
previsién social de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.1, b),
de la Ley 33/1984, de 2 de agosto, sobre Ordenacién del Seguro Privado,
y en el articulo 38, b), del Reglamento de Entidades de Previsién Social
de 4 de diciembre de 1985.

Segundo.—Disolver de oficio a Ia Entidad «Congregacién de San Nicasio
de Previsién Social» en aplicacion de lo establecido en los articulos 30.1, b)
y ¢), de la Ley 33/1984, de 2 de agosto, y 37.1, b} ¥ ¢), del Reglamento
de Entidades de Prevision Social.

Tercero.—Intervenir la liquidacién de la Entidad «Congregacién de San
Nicasio de Prevision Social» segin lo previsto en los articulos 31.3 de
la Ley 33/1984 y 98.1 del Reglamento de Ordenacién del Seguro Privado
de 1 de agosto de 1985, desempefiindose la intervencion por las Inspectoras
del Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado dofia Carmen
Garcia Amorés y dofia Paula Ricca Rodriguez.

Madrid, 3 de diciembre de 1992.--El Ministro de Economia y Hacienda,
por delegacion, el Secretario de Estado de Economia, Pedro Pérez
Fernandez.

Ilmo. Sr. Director general de Seguros.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 23 de marzo de 1993, de la Direccion Gene-
ral del Transporte Terrestre, sobre realizacion del visado
de determinadas autorizaciones de transporte y de acti-
vidades auxiliares y complementarias del transporte,
correspondiente a 1993.

8580

Las Ordenes del Ministerio de Obras Piblicas ¥ Transportes de 1 de
febrero de 1992y de 3 y 4 de febrero de 1993, por las gue, respectivamente,

se regulan el arrendamiento de vehiulos con conductor y el régimen de
las autorizaciones de transporte de mercancias por carretera y de trans-
porte discrecional de viajeros por carretera, en desarrolle de lo dispuesto
en el Reglamento de la Ley de Ordenacidn de los Transportes Teérrestres,
aprobado por el Real Decreto 121171990, de 28 de septiembre, regulan,
entre otras materias, la necesidad de realizar el visado de estas auto-
rizaciones, de conformidad con lo establecido en el articule 46 de dicho
Reglamento.

En cumplimiento de esta obligaciéon de visado, que debe realizarse
con la periodicidad que en cada caso disponen las referidas Ordenes y
de acuerdo con el calendario que establezca la Direccién General del Trans-
porte Terrestre o, de conformidad con lo previsto por ésta, por las distintas
Comunidades Auténomas que por delegacién hayan asumido esta com-
petenicia, exige que, previamente, se proceda a la determinacién del men-
cionado calendaris, asi como a las disposiciones de contemdo prictico
que permitan la realizacién de tales visados.

En su virtud, oidas las asociaciones representativas de los transpor-
tistas y de las Empresas de actividades auxiliares y complerenitarias del
transporte y, en uso de la autorizacidén otorgada por las respectivas dis-
posiciones finales de las Ordenes citadas, esta Direccion General ha
resuelto:

Primero.—Plazos de visado.

1. La solicitud de visado se realizara ante el drgano competente para
el otorgamiento de las autorizaciones por razén de lugar en que las citadas
autorizaciones estén domiciliadas, en los siguientes plazos:

Entre el 1 de abril y el 30 de junio de 1993, el visado de las autorizaciones
documentadas en tarjetas de las clases VR, VD, VPC, XD, XPC, VS, VSPC
y VF.

Entre el 1 de jutio y el 31 de octubre de 1993, el visado de las auto-
rizaciones documentadas en tarjetas de las clases MPC, MSPC, VT y VTC.

2. La solicitud del visado se realizard, en relacién con cada auto-
rizacion, mediante la presentacién del impreso oficial correspondiente,
debidamente cumplimentado, al que habrd de acompaiarse la documen-
tacién que resulte preceptiva conforme a lo dispuesto en las Ordenes que
desarrollan el régimen juridico de cada una de las referidas autorizaciones,

Cuando se realicen solicitudes de visado en lugares distintos, a aquél
en el que figure el domicilio fiscal de la Empresa, la documentacion exigida
de forma unitaria en relacién con el conjunto de autorizaciones de que
la Empresa sea titular, podra ser sustituida por un certificado expedido
por la Comunidad Auténoma en la que esté radicado dicho domicilio fiscal,
formalizado conforme al modelo que figura como anejo a esta Resolucidn.

3. Comprobada la idoneidad de la documentacién presentada y el
cumplimiento de los requisitos que ésta acredita, el drgano competente
adoptard las medidas necesarias para despachar el visade de las auto-
rizaciones, expidiendo las correspondientes tarjetas en los siguientes
plazos:

Del 1 de abril al 31 de julio, €l visado de las autorizaciones docu-
mentadas en tarjetas de la clase VR, VD, VPC, XD, XPC, VS, VSPC y VF.

Del 1 de julio al 30 de noviembre, el visado correspondiente a las
autorizaciones documentadas en tarjetas de las clases MPC, MSPC, VT
¥ VTC.

Segundo.—Normas generales sobre la documentacion presentada.

Los documentos a que se hace referencia en el apartado anterior, se
presentaran en original o copia compulsada por autoridad u érganc legi-
timados a tal efecto, entre las que se encontrataridn las Secrearias de Ayun-
tamiento, la Policia Municipal, o la Guardia Civil; el 6rgano o autoridad
otorgante del documento o el érgano receptor de la solicitud que hayan
de realizar el visado.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 57 de ta Ley de Ordenacion
de los Transportes Terrestres y 56 de su Reglamento, las asociaciones
profesionales con representativad acreditada podrin compulsar la docu-
mentacién exigida para la realizacion del visado, entendiéndose como tales
aquéllas que estén representadas en los drganos consultivos de la corres-
pondiente comunidad auténoma o, en su caso, de 1a Administraciéon Gene-
ral del Estado.
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Tercero —Modificacion del calendario previsto en esta Resolucién.

Conforme a lo dispuesto en el articuloc 46 del Reglamento de la Ley
de Ordenacién de los Transportes Terrestres, el érgano competente en
cada caso para la realizacién del visado podrd adelantar los plazes para
dicha realizacion, siempre que se respeten las fechas establecidas como
limite final en los nimeros 1 y 3 del apartado primero.

Madrid, 23 de marzo de 1993.—Fl Director general del Transporte
Terrestre, Bernardo Vaquerc Lépez.

ANEXO
(Membrete del érgano que ha realizado el visado)

JUSTIFICANTE DE LA IDONEIDAD DE LA DOCUMENTACION PRESEN-
TADA DE FORMA UNITARIA EN RELACION CON EL CONJUNTO DE LAS
AUTORIZACIONES DE 1.A EMPRESA DOMICILIADA EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ..o i i v

Examinada la documentacién presentada por la Empresa ...............
................. de forma unitaria en relacién con todas sus autorizaciones

de .. (1), domiciliadas en esta Comunidad Auténoma,
se ha comprobado que la misma se ajusta a la résefiada en la letra A)
del articulo .................. de la Orden Ministerialde .................. 2,

considerdndose suficientemente acreditado el cumplimiento de los requi-
sitos, que mediante dicha documentacion se justifican.

En .....oocvvvnnns - T s de L, eeede 19

Por Ia Administracién
(Sello en seco y firma)

(1) Reseiar la actividad de que se trate.
(2) Reseiiar el precepto de aplicacién.

MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

8581  RESOLUCION de 10 de marzo de 1993, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcién en
el Registro y publicacion del Convenio Colectivo de la

Empresa «Vigilancia Integrada, Sociedad Andnimas.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Vigilancia Inte-
grada, Sociedad Andnimar (VINSA) (nimero de cédigo 9008082), que fue
suscrito con fecha 30 de enero de 1993, de una parte, por miembros de
ios Comités de Empresa de la citada razén social, en representacién del
colectivo laboral afectado, y de otra, por la Direccién de la Empresa, en
representacion de la misma, y de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citadoo Convenio Colective en
el correspondiente Registro de este Centro Directive, con notificacién a
la Comisién negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados,

Madrid, 10 de marzo de 1993.—La Directora general, Soledad Cdrdova
Garrido. .
CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «VIGILANCIA INTEGRADA,
SOCIEDAD ANONIMA-

CAPITULG PRIMERO

Articulo 1. Ambito de aplicacién.—El presente Convenio Colectivo
establece las bases para las relaciones entre la Emprea VINSA y sus
trabajadores.

Art. 2.° Ambito territorial.—Las normas de este Convenio Colective
de Empresa que ser de aplicacién en todo el territorio nacienal.

Art. 3.° Ambito temporal.—El presente Convenio entrard en vigor el
dia 1 de enero de 1993, sea cual fuere la fecha de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estador, y mantendrd su vigor hasta el 31 de diciembre
de 1993,

Art. 4° Denuncie.—La denuncia del presente Convenio Colectivo se
entenderd automditica al momento de su vencimiento, en este caso, el 31
de diciembre de 1993. No obstante, la Comisidn negociadora se constituird
en la primera semana del mes de diciembre de 1993.

Art. 5.° Ambito personal—Se regirdin por el presente Convenio la
totalidad de los trabajadores que prestan sus servicios en la Empresa
VINSA.

En cuanto a los altos cargos, se estarid a lo establecido en las dis-
posiciones especificas, aplicables a estos casos.

Art. 6.° Unidad de convenio.—Las condiciones pactadas en el presente
Convenio constituyen un todo orgdnico e indivisible.

Art. 7.° Compensacicn, absorcion y garantic ad personam.—Las con-
diciones contenidas en este Convenio son compensables y absorbibles res-
pecto a las que vinieran rigiendo anteriormente, estimadas en su conjunto
¥ computo anual.

Por ser condiciones minimas las de este Convenio Colectivo de Empresa
de ambito nacicnal, se respetaran las superiores, implantadas con ante-
rioridad, examinadas en su conjunto ¥ en cémputo anual.

Art, 8° Comision partiarie.—Se constituye una Comisién cuyas fun-
ciones serdn las siguientes:

a) Interpretacién del articulado de este Convenio.
b} Conciliaciéon preceptiva en conflictos colectivos.
¢) Seguimiento de la aplicacion de lo pactado.

d) Composicién de la Comision paritaria.

Por parte de la Empresa:

Javier Cafro.
Miguel Angel de Blas.
Juan Miguel Pérez.

Por parte social:

Angel Lorenzo Diaz.
Juan Manuel Castro Iglesias.
Francisco Javier Gutiérrez Ruiz.

d.1 Cadarepresentacién entre Empresa y trabajadores tomara su deci-
sién por mayoria simple de votos.

d.2 Habrian de asistir a las reuniones como minimo dos miembros
de cada parte.

d.3 Siempre que se relinan los miembros de la Comisién paritaria
los gastos correran a cargo de la Empresa.

d.4 La Comisién paritaria podri ser convocada por cualguiera de
ambas partes.

CAPITULO I

Art. 8.° Principios generales.—La organizacién préctica del trabajo,
con sujecion a este Convenio y a la legislacién vigente, es facultad de
la direccion de la Empresa. '

Sin merma de la autoridad que corresponde a la direccién, los tra-
bajadores, por medio de sus representantes, tendran las funcicnes que
les otorga el Estatuto de los Trabajadores y demds disposiciones vigentes.

Art, 10. Normas.—La organizacién del trabajo estara sujeta a la legis-
lacién vigente laboral y del Ministerio del Interior.

CAPITULO 11

Art. 11. Prestacion del trabgjo.—Las partes firmantes de este Con-
venio se comprometen a que cada puesto de trabajo sea ocupado por
el trabajador méas idéneo en razén de sus cualidades técnicas, profesionales
¥ humanas, a cuyo fin deberan establecerse planes de formacién, cursos
profesionales, de perfeccionamiento y adiestramiento.

Para llevar a efecto tales principios, la Empresa informara a los repre-
sentantes de los trabajadores de los planes de formacién profesional a
realizar por 1a misma, cuyo contenido tendrid como objetivo los siguientes
fines: -

Primero: Evaluacién cultural del trabgjador y su promocién social.

Segundo: Elevacién del nivel fisico del trabajador.

Tercero: Correccion de deficiencias en el nivel profesional exigible cuan-
do se observen rendimientos inferiores 2 lo normal, o para la adaptacién
a nuevos puestos de trabajo dentro de la definicién general de su categoria.



