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ADMINISTRACION LOCAL
7037 RESOLUCION de 27 de enero de 1993, del Ayunta

miento de Andorra (Teruel), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1992.

Personal laboral fijo-discontinuo

Ayuntamiento:

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado,
Técnico Especialista Jardín de Infancia o Diplomada Puericultora.
Denominación del puesto: Puericultoras. Número de vacantes:
Cuatro.

Provincia: Teruel.
Corporación: Andorra.
Número de código territorial: 44025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercIcIo 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 24 de septiembre
de 1992.

Funcionarios de carrera

Universidad Popular:

Nivel de titulación: Diplomado o Licenciados. Denominación
del puesto: Profesores Educación Adultos. Número. de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Título Grado Medio. Denominación del
puesto: Profesor Música.Número de vacantes: Tres.

Andorra, 27 de enero de 1993.-EI Secretario.-Visto bueno,
el Alcalde.

Funcionarios de carrera

En el apartado de funcionarios de carrera, donde se dice:

«Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala: Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico.»

Provincia: CastelIón.
Corporación: Vila-Real.
Número de Código Territorial: 12135.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercIcIo 1992

(ampliación), aprobada por el pleno en sesión de fecha 25 de
enero de 1993.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica, Clase Técnicos
Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Recaudador
Agente ejecutivo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Escala de Admi
nistración Especial, subescala-Servicios Especiales, Clase de Per
sonal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial
Cementerio.

Vila-Real, 4 de feb.-ero de 1993.-EI Secretario.-Visto bueno:
El Alcalde.

RESOLUCION de 3 de febrero de 1993, del Ayunta
miento de Mérida (Badajoz). por la que se rectifica
la de 12 de agosto de 1992 (((Boletín Oficial del Esta
do» de 26 de enero de 1993), sobre Oferta de Empleo
Público para 1992.

RESOLUCION de 4 de febrero de 1993, del Ayunta
miento de Vilo-Real (Castellón), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 1992.

7039

7038

«Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala: Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativos.»

Debe decir:

"Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala: Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Rentas.»

«Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
'Escala de Administración General. Subescala: Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.»

«Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala: Servicios Especia
les. Número de vacantes: Una. Denominación: Inspector de
Tributos.')

Mérida, 3 de febrero de 1993.-EI Secretario.-V.o B.O, el
Alcalde.

Universidad Popular:

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala de Gestión. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe
ciales. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial de
primera.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliares.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe
ciales. Clase: Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denomi
nación: Guardias.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe
ciales. Clase: Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi
nación: Auxiliar Policía-Vigilante nocturno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico. Denominación del pues
to: Aparejador. Número de vacantes: Una. .

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Coordinador Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Cámara TV Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante de Cocina. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Brigada de Obras. Número de vacantes:
Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operarios Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Asistentes a Domicilio. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente título grado medio. Denominación del puesto: Pro
fesor Banda de Música. Número de vacantes: Una.


