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Su financiación se efectuará, ~n el Programa Nacional de Formación
de Personal Investigador, con cargo a la aplicación presupuestaria
18.08.781, del Programa 541A. Investigación Científica, con recursos pro­
cedentes de la aplicación presupuestaria 18.13.780, Programa 542 A. Inves-,
tigación Técnica, y en el Programa Sectorial de Formación de Profesorado

La presente convocatoria, de nuevas acciones de perfeccionamiento
y de renovaciones de actuaciones de años pasados, se regirá por las normas
específicas contenidas en los anexos de esta Resolución. Esta convocatoria
es, además, complementaria de la Resolución de 22 de febrero por la que
se convocan acciones para la incorporación de Doctores y Tecnólogos a
grupos de investigación en España.

Se delega en la Dirección General de Investigación Científica y Técnica
la instrucción del procedimiento para el cumplimiento de lo establecido
en la presente Resolución, que entrará en vigor al día siguiente de su
publicación en el .Boletín Oficial del Estado~. Asimismo, se delega en la
Dirección General de Investigación Científica y Técnica la resolución de
concesión que se producirá antes del 15 de octubre de 1993.

La convocatoria se ajustará, además, a lo dispuesto en:

La mencionada Ley 13/1986, de 14 de abril.
El Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre, por el

que se aprueba el texto refundido de la Ley General Presupuestaria (-Bo­
letín Oficial del Estado. del 29), modificado por las Leyes 31/1990, de
27 de diciembre y 31/1991, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado 1991 (.Boletín Oficial del Estado~ del 28), y para 1992 (-Boletín
Oficial del Estado~ del 31), respectivamente.

La Ley 39/1992, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para 1993 (.Boletín Oficial del Estado_ del 30).

La Orden de 8 de noviembre de 1991, de Subvenciones del Plan Nacional
de I+D (_Boletín Oficial del Estado_ del 19).

Las demás normas vigentes que sean de aplicación.

La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinación General
de la Investigación Científica y Técnica ("Boletín Oficial del Estado_ del
18), destaca la importancia que debe concederse a la formación de personal
investigador. La iniciación en 1988 de un Programa Nacional de Formación
de Personal Investigador así como la integración en 1991 en el Plan Nacio­
nal de Investigación Científica y Desarrollo Tecnológico del preexistente
Programa Sectorial del Ministerio de Educación y Ciencia, de Formación
de Profesorado Universitario y Personal Innstigador, son muestras evi­
dentes del cumplimiento de la mencionada Ley en el aspecto señalado.

Para dar continuidad a las acciones emprendidas en años anteriores,
siguiendo las directrices marcadas por la Comisión Interministerial de
Ciencia y Tecnología e incorporando al mismo tiempo las modificaciones
aconsejadas por la experiencia acumulada, se ha resuelto publicar la con­
vocatoria de acciones de formación y perfeccionamiento en:

El Programa Nacional de Formación de Personal Investigador:

Subprograma de becas de Perfeccionamiento para Doctores y Tecnólgos
en el extranjero (anexos I y 11 A).

Subprograma de becas de expecialización de la Agencia Espacial Euro­
pea (anexos I y 11 B).

Subprograma de Estancias Temporales de Investigadores Extranjeros
en España (anexo IV).

Becas de Reincorporación a España de Doctores y Tecnólogos, Su~
programa a extinguir, renovación de actuaciones de convocatorias ante­
riores (anexo V).

El Programa Sectorial de Formación de Profesorado Universitario y
Personal Investigador:

Subprograma general de becas de perfeccionamiento de Doctores en
el extranjero (anexos I y III A).

Subprograma MEC/Fulbright de becas en los Estados Unidos de Nor­
teamérica (anexos I y III B).

Subprograma MEC/MRE de becas en Francia (anexos I y III C).
Subprograma MEC/Fleming de becas en el Reino Unido (anexos I

y 1II D).

6752 RESOLUCION de 24 de febrero de 1993, de la SecretarÜ.t
de Estado de Universidades e Investigación, Presidencia
de la Comisión Permanente de la Interministerial de Cien­
cia y Tecnología, por la que se convocan acciones de per­
feccionamiento en el marco del Programa, Nacional de For­
mación de Personal {nvestigador del Plan Nacional de
Investigación Cientffica y DesarroUo Tecnológico y en el
del Programa Sectorial de Formación de Profesorado y Per­
sonallnvestigador en España y en el extranjero,

Universitario y Personal Investigador, con cargo a la aplicación presu­
puestaria 18.08.781, del Programa 541.A, Investigación Científica.

Las resoluciones de concesión de becas serán publicadas en el «Boletín
Oficial del Estado., entendiéndose como desestimadas las que !lO se
relacionan.

La resolución de concesión pone fin a la VÍa administrativa. En cl
supuesto de no producirse la resolución en el plazo señalado o su prórroga,
se entenderán desestimadas las solicitudes.

Lo que comunico a VV. n. para conocimiento de los interesados y
demás efectos.

Madrid, 24 de febrero de 1993.-El Secretario de Estado de Univer­
sidades e Investigación, Presidente dc la Comisión Permanente de la Inter­
ministerial de Ciencia y Tecnplogía, Elías Fereres Castiel.

Ilmos. Sres. Secretario general del Plan Nacional de Investigación Científica
y Desarrollo Tecnológico y Director general de Investigación Científica
y Técnica.

ANEXOI

Normas comunes para los diversos subprogramas
de becas en el extr8I\iero

1. Requisitos de los solicitantes.

1.1 Excepto'cuando se indique lo contrario en el anexo correspon­
diente, para optar a cualquiera de las becas de los diversos subprogramas
de perfeccionamiento de doctores convocados en la presente Resolución
(anexos HA, IIB, lIlA, IIIB, IIIC y IIID), será necesario cumplir los siguientes
requisitos:

a) Poseer la nacionalidad española.
b) Estar en posesión del grado de Doctor, o aportar el compromiso

escrito de presentación de la tesis doctoni.l antes del momento de incor­
_poración a la beca.

c) Excepcionalmente podrán presentar solicitudes los ingenieros
superiores, licenciados universitarios. master cn tecnología, etc., que pue­
dan acreditar documentalmente la realización de trabajos de interés tec­
nológico, durante al menos dos años, en centros públicos o privados de
investigación industrial, en cuyo caso sólo podrán optar a las becas del
subprograma de perfeccionamiento de..Doctores y Tecnólogos en el extran­
jero al que se hace mención en el anexo IIA de la presente Resolución.

En el momento de la solicitud, los títulos conseguidos en el extranjero
o en centros españoles no estatales deberán estar convalidados, recono­
cidos, o en trámite de convalidación o reconocimiento, lo que deberá jus­
tificarse documentalmente.

d) Poseer un buen conocimiento del idioma del país elegido, tanto
oral como escrito o, en su caso, de cualquier otro idioma que sea común­
mente utilizado en el centro de especialización extranjero.

2. Condiciones de las becas.

2.1 El período de disfrute comenzará el J de enero de 1994, salvo
en aquellas circunstancias en que se jutifique la necesidad de adecuarse
a otros calendarios distintos, en cuyo caso se podrá solicitar a la Dirección
General de Investigación Científica y Técnica el penniso correspondiente
para comenzar el disfrute de la beca a partir del 1 de septiembre de 1993.
Las becas se concederán hasta el31 de diciembre de 1994.

2.2 Excepcionalmente y previa autorizadón expresa del Director gene­
ral de Investigación Científica y Técnica, podrá retrasarse la incorporación
hasta elide abril de 1994. La solicitud de prórroga de incorporación
deberá presentarse en los dos meses siguientes a la fecha de publicación
de la concesión en el _Boletín Oficial del Estado». Los meses aplazados
no podrán recuperarse, terminando la beca el 31 de diciembre de 1994,
sin perjuicio de renovación, en su caso.

2.3 Las becas de perfeccionamiento de doctores y las de especiali­
zación en la Agencia Espacial Europea podrán ser reniJvadas hasta com­
pletar un período máximo de venticuatrc meses de disfrute.

En cualquier caso, para completar el período máximo mencionado se
contabilizarán, en su nivel correspondiente todas las modalidades de becas
de perfeccionamiento de doctores en el extranjero correspondientes al
Programa Nacional de Formación de Personal Investigador, al Programa
Sectorial de Formación de Profesorado y Personal Investigador o a otros
programas de becas homologables. Las becas de especialización en la Agen­
cia Espacial Europea, sin perjuicio de su duración máxima, veinticuatro
meses, tendrán consideración de becas. d~ formación a los mencionados
efectos de contabilización.
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En todo caso las becas renovadas pasarán a regirse por lo dispuesto
en la convocatoria que esté vigente en el momento de la renovación.

2.4 Las becas incluirán:

a) Una dotación económica entre 150.000 y 240.000 pesetas brutas
mensuales según asigne el Director general de Investigación Científica y
Técnica en consideración a los méritos del candidato y al país de disfrute.

Las becas se abonarán por mensualidades copletas y con referencia
a la situación de derecho del becario el día 15 del mes a que corresponda.

b) Matrículas de cursos académicos por el importe que se apruebe
en el momento de la concesión o renovación, en su caso, de la beca. En
esta convocatoria están excluidos los gastos de laboratorio o .Bench Fees•.

e) Seguros de accidentes corporales y de asistencia sanitaria. Este
último es extensible, a petición del interesado, a cónyuge e hijos del bene­
ficiario si le acompañan en la estancia en el extranjero.

d) Una ayuda de instalación y viajes entre 350.000 pesetas y 550.000
pesetas para ambos conceptos, según asigne la Dirección General de Inves­
tigación Científica y Técnica en consideración al país de disfrute, que
se abonará de una sola vez, dentro de los seis primeros meses de disfrute
de la beca. Estas ayudas se concederán exclusivamente a los becarios
de nueva adjudicación.

2.5 El Ministerio de Educación y Ciencia, a ~fectos de oposiciones
y concursos, considerará como tarea investigadora el tiempo de disfrute
de la beca.

d) Memoria, máximo de 1.000 palabras, del proyecto de investigación
o especial,ización a realizar durante el disfrute de la beca.

e) Breve informe, máximo de dos folios, sobre los datos conocidos
por el solicitante referentes al historial científico y técnico del investigador
o grupo de trabajo con el que desea realizar la estancia. Este informe
no se requiere en las solicitudes de beca par{lla Agencia Espacial Europea.

f) Documento que acredite la admisión en el centro de investigación
o especialización, en que se haga constar la viabilidad del proyecto en
el ámbito del mismo. En aquellos casos en que la ejecución del proyecto
propuesto conlleve el pago de tasas, será requisito imprescindible que
su coste figure en el documento que acredite la admisión. Si dicha admisión
está en trámite, deberán aportarse copias acreditativas de tal extremo
junto a la solicitud y remitir, al Servicio de Forrriación de ,Profesorado
Universitario, la acreditación de la admisión antes del 15 de mayo de
1993. Este documento no se requiere en las solicitudes de becas para
la Agencia Espacial Europea.

g) Documentación acreditativa del conocimiento del idioma a emplear
durante la estancia propuesta.

h) Los solicitantes vinculados contractual o estatutariamente a una
Universidad o Centro de Investigación deberán acompañar documento emi­
tido por el responsable de los mismos autorizando su ausencia durante
el período de disfrute de la beca.

i) Hasta un máximo de dos cartas de referencia cumplimentad3{' en
los impresos normalizados.

4. Selección de candidatos.

4.1 La selección de candidatos se realizará de acuerdo con el pro­
cedimiento siguiente:

3.6 En el supuesto de solicitudes incompletas, se requerirá al peti­
cionario que en el plazo de diez días hábiles remita la documentación
necesaria para tramitar la solicitud,indicándole que, si no lo hiciera, se
le tendrá por desistido de su solicitud archivándose ésta sin más trámite.

a) Méritos científicos y/o técnicos del candidato en relación con el
resto de los solicitantes en el área de evaluación considerada.

b) Interés científico y/o técnico en el marco del sistema Ciencia-Tec­
nología-Industria español, del proyecto de investigación presentado y de
su viabilidad en el tiempo previsto y con los recursos disponibles en el
Centro de acogida.

c) Historial científico y técnico del grupo de investigación en el que
se pretenda realizar el proyecto.

d) Prioridad relativa de la propuesta dentro del ámbito científico en
el que se encuadre.

Evaluación realizada por los expertos que designe la Agencia
de Evaluación y Prospectiva en consideración a los siguientes

4.1.1
Nacional
criterios:

4.1.2 Preselección de las solicitudes: Los responsables designados por
la Secretaría General del Plan Nacional de Investigación Científica y
Desarrollo Tecnológico, los designados por el Centro para el Desarrollo
Tecnológico e Industrial y los designados por las entidades colaboradoras
de los programas bilaterales·(Comisión,para el Intercambio Cultural entre
España y los Estados Unidos de Norteamérica, la Embajada de Francia
en España y el British Council), partiendo de la evaluación mencionada
en el párrafo anterior y teniendo en cuenta los criterios de, prelación y
los temas propios de cada subprograma, cOlÚeccionarán una lista de aquellas
solicitudes que tengan mayor prioridad considerandq la conjución
de ambos criterios de valoración.

Esta preselección podrá completarse con entrevistas personales u otro
tipo de pruebas que permitan profundizar en la evaluación del candidato
y determinar en cual de los subprogramas convocados puede encontrar
una adscripción óptima.

4.1.3 La selección será realizada por una Comisión designada a tal
efecto por el Director general de Investigación Cientifica y Técnica, ase­
sorada por los expertos en materias específicas que considere oportuno,
a propuesta de la Agencia Nacional de Evaluación y Prospectiva y en
la que participarán, para cada subprograma, los responsables mencionados
de las entidades colaboradoras citadas en el apartado 4.1.2.

Esta Comisión elaborará una relación priorizada de posibles conce­
siones, resolviendo la Dirección General de Investigación Científica y Téc­
nica en función de dicha relación y de las disponibilidades presupuestarias
de cada subprograma, adscribiendo a cada beneficiario al subprograma
correspondiente.

4.2 Las decisiones de carácter científico adoptadas por las Comisiones
de Selección serán inapelables.

3. Formalización de solicitudes.

3.1 El plazo de presentación de solicitudes es el comprendido entre
el 15 de marzo y ellO de mayo de 1993 ambos inclusive.

3.2 Los impresos de solicitud estarán a disposición de los interesados,
a partir del 10 de marzo, en la Secretaría de Estado de Universidades
e Investigación (Servicio de Formación de Profesorado Universitario, calle
Serrano, 150, 28071 Madrid), en los Vicerrectorados de Investigación de
las Universidades y en las Secretarías Generales de los Organismos Públicos
de Investigación.

Asimismo, los impresos de solicitud de becas de perfeccionamiento
para doctores en el extranjero estarán disponibles en las sedes de las
entidades colaboradoras:

La Comisión de Inmtercambio Cultural entre España y los Estados
Unidos de Norteamérica, paseo del General Martínez Campos, 24, 28010
Madrid, entidad colaboradora en el subgprograma MEC/Fulbright.

Embajada de Francia, Servicio de Ciencia y Tecnología, programa de
becas MEC/MRE, calle Alcalá, 54, 28014 Madrid, Entidad colaboradora
en el subprograma MEC/MRE.

Consejo Británico: En Madrid, plaza de Santá Bárbara, 10, 28010; en
Barcelona, calle Amigó, 83, 0821; en Bilbao, Residencia Universitaria
~Terradas", plaza de la Casilla, 3, 48Q12; en Granada, edificio .Mecenas»,
polígono universitario .Fuente Nuevao, 18001; en las Palmas, calle Bravo
Murillo, 25, 35003; en Oviedo, cale :108al, 7, 33009; en Palma de Mallorca,
calle Goethe, 1, 07011; en Sevilla, plaza nueva, 8, duplicado, 41001; en
Valencia, calle General San Martíñ, 7, 46004; en Segovia, colegio univer­
sitario .Domingo de SotO", calle Trinidad, 3, 40001; entidad colaboradora
en el subprograma MEC/Fleming.

Centro para el Desarrollo Tecnológico Industrial, CDTI, paseo de la
Castellana, 141, 28071 Madrid, organismo colaborador en el subprograma

.de becas en la Agencia Espacial Europea.
3.3 El lugar de presentación de las solicitudes será la Secretaría de

Estado de Universidades e Investigación, Serrano, 150, 28071 Madrid, bien
directamente en Registro general, o bien por alguno de los procedimientos
previstos en la legislación vigente.

3.4 Cuando un mismo proyecto de investigación se pueda desarrollar
en distintos centros, el interesado presentará una sola solicitud indicando
el orden de preferencia de aquellos centros en los que haya obtenido la
oomisión.

Por el contrario, si un mismo BMicitante concurre con v:ariqs proyectos
deberá presentar una solicitud por cada uno de ellos, indicando el orden
de preferencia.

3.5 Los impresos de solicitud deberán ir acompañados de los siguien-
tes documentos que se presentarán por duplicado:

a) Currículum vitae en el impreso normalizado.
b) Fotocopia del documento nacional de identidad.
c) Fotocopia compulsada del título de Doctor por una Universidad

española o extranjera.

Fotocopia compulsada del certificado de estudios quienes soliciten una
beca en la Agencia Espacial Europea o en el subprograma de perfeccio­
namiento de doctores y tecnólogos en el caso de no doctores.
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5. Obligaciones del beneficiario.
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5.1 Los beneficiarios deberán:

5.1.1 Junto a la aceptación de la beca, aceptar las nannas fijadas
en esta convocatoria y el cumplimiento· de los requisitos establecidos en
la misma, así como las que la Dirección General de Investigación Científica
y Técnica establezca para el seguimiento científico y las señaladas por
el Ministerio de Economía y Hacienda para la justificación del uso de
los fondos públicos recibidos.

5.1.2 Dedicarse a la investigación en los términos rJjados. El disfrute
de una beca hl amparo de este subprograma es incompatible con cualquier
otra beca o ayuda financiada con fondos públicos o privados españoles,
de la Comunidad Europea o de otros países de la EFTA.

5.1.3 Incorporarse al centro de aplicación de la beca en la fecha auto­
rizada, entendiéndose la no incorporación como renuncia a la beca.

5.1.4 Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proyecto
de investigación, debiendo ajustarse a las normas propias del centro donde
éste haya de realizarse, con dedicación exclusiva a dicha función'.

5.1.5 Realizar su labor en el centro de aplicación de la beca, siendo
necesario para cualquier cambio de centro, de director o de proyecto de
trabajo, paralización de éste, ausencia temporal o renuncia por parte del
interesado, solicitar autorización previa del Director general de Investi­
gación Científica y Técnica.

5.1.6 Remitir al Servicio de Formación de Profesorado Universitario,
en las fechas que establezca la Dirección General de Investigación Científica
y Técnica, informes de la labor realizada y res~ltados obtenidos, incluyendo
la conformidad del director del trabajo y, en su defecto, de la institución
en que se lleve a cabo el proyecto.

5.1.7 Presentar en la fecha de terminación de la beca una memoria,
máximo de 300 palabras, que contemple la totalidad del trabajo realizado
y sus resultados, así como un currículum vitae actualizado. Esta memoria
necesariamente deberá acompañarse de un informe del director del trabajo
que será remitido por separado a la Dirección General de Investigación
Científica y Técnica. .

5.1.8 Cumplimentar los informes, formularios y demás documentos
que, a los efectos del disfrute de la beca, le sean requeridos por la Dirección
General de Investigación CientífLica y Técnica o por las Entidades
Colaboradoras.

5.1.9 Mencionar en las publicaciones científicas que se deriven de
la estancia de perleccionamiento la ayuda recibida de la Comisión Inter­
ministerial de Ciencia y Tecnología o de la Dirección General de Inves~

tigación Cien'tífica y Técnica, según corresponda.

5.2 El incumplimiento de estas obligaciones podrá repercutir en la
percepción de las dotaciones económicas, así como en el mantenimiento
de la beca, sin perjuicio de otras responsabilidades en que se pudiera
incurrir.

6. Renovación de becas de convocatorias anteriore.s.

6.1 La solicitud de renovaclOn deberá formularse ante el Director
general de Investigación Científica y Técnica antes del 15 de septiembre
de 1993, eXfepto en el Subprograma MECjFULBRIGHT, en el que deberán
presentarse antes del 1 de julio de 1993. Para todo ello se utilizará el
impreso normalizado establecido al efecto, acompañado de los siguientes
documentos:

a) Memoria, máximo 300 palabras, de la tarea realizada.
b) Informe del Director o responsable del trabajo.
c) Plan de actuaciones en caso de renovación.
d) Currículum científico actualizado.

En aquellos casos en que la ejecución del plan de actuaciones propuesto
conlleve el pago, de tasas será requisito indispensable'que su coste figure
en el informe del Director o responsable de la investigación.

6.2 La Dirección General de Investigación Científica y Técnica resol­
verá en atención al aprovechamiento demostrado por el becario, para ello
podrá asesorarse por los expertos en las materias específicas que se con­
sidere necesario a propuesta de la Agencia Nacional de Evaluación y
Prospectiva.

Subprograma de becas de perfeccionamiento para Doctores
y Tecnólogos en el extraDjero

l. Ob,jetivo del subprograma.

1. 1 Perleccionar en investigación científica y técnica a aquellos doc­
tores o técnicos especializados, no' funcionarios, que deseen realizar un
proyecto de investigación o una especialización en un centro extraI\iero
de excelencia.

Se pretende así dar respuesta a la demanda de perfeccionamiento de
investigadores y especialistas 'para el apoyo e impulso del Plan Nacional
de Investigación Científica y Desarrollo Tecnológico.

2. Temas de aplicación.

2.1 Los temas prioritarios para la concesión de estas becas son los
correspondientes a los Programas Nacionales integrados en el Plan Nacio­
nal de Investigación Científica y Desarrollo Tecnolo-gico.

2.2 Tendrán preferencia las solicitudes dirigidas a estancias de
perfeccionamiento:

a) Que presupongan propuestas de elevada calidad científica, tanto
por el currículum vitae del interesado como por el proyecto en sí y por
la trayectoria científica del grupo receptor.

b) Que supongan una reorientación desde las temáticas de investi­
gación que habitualmente hubiera abordado el solicitante, hacia las líneas
priorizadas en el Plan Nacional de I+D.

c) En laboratorios o grupos de investigación europeos (países de la
Comunidad Europea y otros países de la Asociación Europea de Libre­
cambio, EFfA), principalmente'si, además, se justifica documentalmente
haber solicitado beca por el programa «Capital Humano y Movilidad~

o por alguno de los restantes programas d-el III Programa Marco de I+D
de la Comunidad Europea.

ANEXOIlB

Subprograma de especialización en la Agencia Espacial Europea

l. Ob,jetivo del subprograma.

1.1 Formar titulados superiores universitarios en tecnologías avan­
zadas de la industria espacial, dentro de los objetivos del Programa Nacio­
nal de Investigación Espacial.

1.2 La formación prevista se realizará en su totalidad en laboratorios
de investigación y desarrollo dependientes de la Agencia Espacial Europea.

2. Temas de aplicación.

2.1 Aunque no se descartan otros temas, los temas prioritarios en
esta convocatoria son:

Gestión de proyectos en industria espacial.
Ingeniería de sistemas y subsistemas espaciales.
Investigación e ingeniería de disefio en la industria espacial.
Garantía de Producto (<<Product Assurance~).

3. Requisitos de los solicitantes.

3.1 Para optar a este subprograma será necesario cumplir los siguien­
tes requisitos, ademá:;: de los indicados en el anexo 1:

a) Tener aprobadas todas las asignaturas requerida,.;¡ ~a!'ª la obtención
del título de Licenciado, de Ingeniero o de Arquitecto por una Escuela
Técnica Superior, incluidas las del proyecto o preproyecto si las hubiere.

b) Poseer un buen conocimiento del idioma inglés, tanto oral como
escrito, que pueda acreditarse documentalmente.

3.2 El perfil de especialización de los candidatos debe corresponder
preferentemente a cualquiera de las sigiIientes áreas:

Estructuras y mecanismos.
Control térmico.
Sistemas de soporte de vida.
Propulsión y aerotermodinámica.
Ensayos y simulación.
Robótica.
Radiofrecuencia.
Electromagnetismo.
Sistemas de potencia.
Nuevos materiales de interés espacial.
Electrónica y electricidad.
Telecomunicaciones.
Instrumentación electrónica.
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Automatización.
Soportes lógicos de procesamiento de la información.

ANExomA

Subprograma General de Becas de Perfeccionamiento de Doctores
en el ExtraIUero

1. Objetivos del subprograma.

1.1 Atender las demandas de perfeccionamiento y reciclaje de per­
sonal illvestigador, no funcionario, en todas las áreas de conocimiento
universitarias.

1.2 Posibilitar y fomentar la movilidad de los ayudantes a que se
refiere el artículo 34.4 de la Ley de Reforma Universitaria (Ley 11/1983,
de 25 de agosto).

1.3 Enriquecer intelectualmente a nuestros grupos de investigación
a través del contacto de sus miembros más jóvenes con equipos extranjeros
prestigiosos.

2. Temas de aplicación.

2.1 Este Subprograma está abierto a todas las temáticas de interés
para el mundo universitario.

2.2 Tendrán preferencia las solidtudes:

a) Que presupongan propuestas de elevada calidad científica, tanto
por el currículum vitae del interesado como por el proyecto en sí y por
la trayectoria científica del grupo receptor.

b) De ayudantes de Universidad y de quienes estén disfrutando o
hubieran disfrutado de una beca predoctoral de los Programas Nacional
de Formación de Personal Investigador, Sectorial de Formación de Pro­
fesorado y Personal Investigador u otros programas de becas homologados.

c) En laboratorios o grupos de investigación europeos (países de la
Comunidad Europea y otros países de la Asociación Europea de Libre~

cambio, EFTA), principalmente si, además, se justifica documentalmente
haber solicitado beca por el programa ~Capital Humano y Movilidad~ o
por alguno de los restantes programas del III Programa Marco de 1+ D
de la Comunidad Europea.

ANExomB

Subprograma MECjFulbright de Becas en los Estados Unidos de
Norteamérlca

1. Objetivos del Subprograma.

1.1 Atender las demandas de perfeccionamiento y recicltije de per­
sonal investigador, no funcionario, en todas las áreas de conocimiento
universitarias.

1.2 Posibilitar y fomentar la movilidad de los ayudantes a que se
refiere ~l artículo 34.4 de la Ley de Reforma Universitaria (Ley 11/1983,
de 25 de agosto).

1.3 Enriquecer intelectualmente a nuestros grupos de investigación
a través del contacto de sus miembros más jóvenes con equipos extral\ieros
prestigiosos.

2. Temas de aplicación.

2.1 Este Subprograma est4 abierto a todas las temáticas de interés
para el mundo universitario.

2.2 Tendrán preferencia las solicitudes:

a) Que presupongan propuestas de elevada calidad científica, tanto
por el currículum vitae del interesado como por el proyecto en sí y por
la trayectoria científica del grupo receptor.

b) De los ayudantes de Universidad y de quienes estén disfrutando
o hayan disfrutado de una beca predoctoral de los Programas Nacional
de Formación de Personal Investigador, Sectorial de Formación de Pro­
fesorado y Personal Investigador u otros programas de becas homologados.

ANEXomc

Subprograma MECjMRE de Becas en Francia

l. Objetivos del Subprograma.

1.1 Atender las demandas de perfeccionamiento y reciclaje de per­
sonal investigador, no funcionario, en todas las áreas de conocimiento
universitarias.

1.2 Posibilitar y fomentar la movilidad de los ayudantes a que se
refiere el artículo 34.4 de la Ley de Reforma Universitaria (Ley 11/1983,
de 25 de agosto).

1.3 Enriquecer intelectualmente a nuestros grupos de investigación
a través del contacto de sus miembros más jóvenes con equipos extral\ieros
prestigiosos.

1.4 En este Subprograma, de carácter bilateral, podrán tenerse en
cuenta la adecuación de los proyectos de investigación propuestos a las
líneas de mayor interés establecidas por los Gobiernos español y francés,
así como las actuaciones tendentes a optimizar los resultados previsibles
del Programa .Capital Humano y Movilidad~ del III Programa Marco comu­
nitario en ambos países.

2. Temas de aplicación.

2.1 Este Subprograma está abierto a todas las temáticas de interés
para el mundo universitario.

2.2 Tendrán preferencia las solicitudes:

a) Que presupongan propuestas de eleVo/la calidad científica, tanto
por el currículum vitae del interesado como por el proyecto en sí y por
la trayectoria científica del grupo receptor.

b) De los ayudantes de Universidad y de quienes estén disfrutando
o hayan disfrutado de una beca predoctGral de los Programas Nacional
de Formación de Personal Investigador, Sectorial de Formación de Pro­
fesorado y Personal Investigador u otros programas de becas homologados.

c) Que estén formuladas por investigadores integrados en grupos que
estén o estuvieran implicados en Acciones Integradas Hispano-Francesas.

d) De postdoctorales dentro del ámbito de las Ciencias Sociales y
Humanas que se encuentren fuera de las temáticas posibles en el programa
de becas postdoctorales del Programa .Capital Humano y Movilidad_ del
111 Programa Marco de la Comunidad Europea.

ANExomn
Subprograma MECjFleming de Becas en el Reino Unido

1. Objetivos del subprograma.

1.1 Atender las demandas de perfeccionamiento y reciclaje de per­
sonal investigador, no funcionario, en todas las áreas de conocimiento
universitarias.

1.2 Posibilitar y fomentar la movilidad de los ayudantes a que se
refiere el artículo 34.4 de la Ley de Reforma Universitaria (Ley 11/1983,
de 25 de agosto).

1.3 Enriquecer intelectualmente a nuestros ,grupos de investigación
a través del contacto de sus miembros más jóvenes con equipos extralijeros
prestigiosos.

1.4 En este Subprograma, de carácter bilateral, podrán tenerse en
cuenta la adecuación de los proyectos de investigación propuestos a las
líneas de mayor interés establecidas por los Gobiernos español y del Reino
Unido, así como las actuaciones tendentes a optimizar los resultados pre­
visibles del Programa .Capital Humano y Movilidad~ dellIl Programa Marco
comunitario en ambos países.

2. Temas de aplicación.

2.1 Este Subprograma está abierto a todas las temáticas de interés
para el mundo universitario.

2.2 Tendrán preferencia las solicitudes:

a) Que presupongan propuestas de elevada calidad científica, tanto
por el currículum vitae del interesado como por el proyecto en sí y por
la trayectoria científica del grupo receptor.

b) De los ayudantes de Universidad y de quienes estén disfrutando
o hayan disfrutaoo de una beca predoctoral de los Programas Nacional
de Formación de Personal Investigador, Sectorial de Formación de Pro­
fesorado y Personal Investigador u otros programas de becas homologados.

c) Que estén formuladas por investigadores integrados en grupos que
estén o estuvieran implicados en Acciones Integradas Hispano-Británicas.

d) Que justifiquen documentalmente haber solicitado beca, en el mis­
mo grupo de investigación, por el programá .Capital Humano y Movilidad»
o por alguno de los restantes programas del 111 Programa Marco de I + D
de la Comunidad Europea.
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ANEXO IV

Subprograma de estancias temporales de Científicos y Tecnólogos
p.xtral\ieros en España

1. OI)jetivos del Subprograma.

1.1 Incorporar temporalmente, a equip0:-l españoles de investigación,
jóvenes científicos y tecnólogos extral\ieros de valía reconocida, que hayan
obtenido su titulación en los últimos siete años, cuando por la singularidad
de sus conocimientos puedan aportar una colaboración cualificada al
esfuerzo de investigación y desarrollo tecnológico realizado por los equipos
españoles mencionados.

Otro programa de Movilidad de Personal Investigador aplicable a inves­
tigadores extranjeros de mayor experiencia científica con cargo al Pro­
grama Sectorial de Promoción General del Conocimiento, será objeto de
1,ma próxima convocatoria.

2. Am-bito y terna..<¡ de aplÜ:ución.

2.1 Pueden ser receptores de beneficiarios de este- Subprograma los
grupos de investigación C(ue dispongan de financiación suficiente para
la realización de la investigadón propuesta y que estén encuadrados en
Universidades o Centros de Investigación·públicos o privados que carezcan
de finalirlad lucrativa.

2.2 Este subprograma está abierto a todos los temas de interés en
el ámbito del saber, teniendo especial prioridad aquellos relacionados con
las temáticas del Plan Nacional de Investigación Científica y Desarrollo
Tecnológico.

3. Requisitos de los solicitantes.

3.1. Modalidad A.

S<, considerarán las solicitudes presentadas por responsables de equi­
pos de investigación españoles coT\iuntamente con el científl<:o extranjero
susceptible de participar en el subprograma.

Modalidad B.

Excepcionalmente, se considerarán también las solicitudes presentadas
por inve;,;ttgadores principales de proyectos fmanciados por el Plan Nacio­
nal de 1 t- D ya sea a través de sus Programas Nacionales o a través de
los Programas Sectoriales integrados en él (Programas de los Ministeri08
de Agricultura, Pesca y Alimentación y de Educación y Ciencia), o por
el Fondo de Investigaci6n Sanitaria del Ministerio de Sanidad y Consumo
que habitualmente incorporen doctores extranjeros a sus equipos y que
deseen hacer una invitación abierta a investigadores postdoctorales de
atr-os paIses.

3.2 El investigador extranjero invitado deberá hallarse en posesión
del título de Doctor, Master en Tecnología o poseer experiencia demostrable
en un Departamento de Investigación y Desarrollo industrial por un mínimo
de tres años. Los títulos anteriormente aludidos deben haberse obtenido
con posterioridad al31 de diciembre de 1985.

4. Condidones del Subprograma.

4.1 Las becas se conceden por años naturales completos.
4.2 El período de disfrute comienza elIde enero de cada año, salvo

en aquellas circunstancias en que se justifique la necesidad de adecuarse
a otros calendarios distintos, en cuyo caso se podrá comenzar el disfrute
de la beca a partir del 1 de octubre del año anterior. En todo caso, los
becarios de la modalidad B no podrán incorporarse más tarde del 1 de
octubre de 1994.

4.3 La" becas podrán ser renovadas ha'3ta completar un período máxi­
m') de veinticuatro meses de disfrute, pasando a regirse por lo dispuesto
en la convocatoria de este Subprograma que esté vigente en el momento
de la renovación.

4.4 Las becas incluirán:

a) L'na dotación económica entre 150.000 y 240.000 pesetas brutas
mensuales según asigne el Director general de Investigación Científica y
Técnica f'n consideración a los méritos del candidato.

La<¡ becas se abonarán por mensualidades completas y con referencia
a la situación de derecho de beneficiario el día 15 del mes a que
i";orresponda.

b) Seguros de accidentes corporales y de asistencia sanitaria. Este
último es extensible, a petición del interesado, al cÓn)'l.IgfO e hijos del bene­
ficiario si le acompañan en la estancia en España.

c) Ayuda de viaje de ida y vuelta entre el lugar de residencia y el
Centro de disfrute de la beca para aquellos que se encuentren fuera de
España hasta, al menos, un mes antes de su incorporación al Centro.

4.5 La concesi6n y disfrute de una beca no establece relación COIi­

tractual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el beneficiario_

5. Formalizaci6n de solicitudes.

ó.l Podrán presentarse solicitudes desde 1"115 de marzo de 1993 hasta
d 10 de mayo de 1993, ambos inclusive.

5.2 Los impresos de solicitud estarán a disposición de los interesados,
a partir del 10 de marzo, en la Secretaría de Estado de Universidades
e Investigación (Servicio de Formación de Investigadores y Espel'ialista.<;,
calle Serrano, 150. 28071 Madrid), en los VicerrE'ctorados de Investigación
de las Universidades y en las Secretarías Generales de los Organismos
Públicos de Investigación.

5.3 Los lugares de presentación de las solicitudes serán los Rectorados
de las Universidades y las Secretarías Generales de los Organismos de
Investigación donde se proponga realizar la labor investigadora. Estos Orga­
nismos remitirán las solicitudes presentadas, debidamente informadas,
al Servicio de Formaci6n de Investigadores y Especialistas de la Dirección
General de Investigación Científica y Técnica antes de 20 de mayo de
1993"

5.4 Los impresos de solicitud deberán ir acompaüados de los siguien­
tes documentos:

a) Cunicultun vitae del Investigador invitado (sólo en la modalidad A).

b) Fotocopia del pasaporte o documentación del interesado (sólo en
la modalidad A).

c) Fotocopia de documento acrcditati\'o del grado de titulación exigido
(s'ólo en la modalidad A).

d) Memoria, máximo 1.000 palabras, del proyecto de investigación
a realizar durante la estancia (sólo en la modalidad A).

e) Currículum vitae del responsable del equipo español, según el
impreso normalizado número 3.

f) Documento acreditativo de la financiación que posee el grupo recep­
tor para la realización del trabl\io y relación de su labor cieIJ.tífica E'n
ios últimos cinco años.

g) Fotocopia del documento nacional de identidad del Director del
trabl:\io propuesto.

h) Dos cartas de referencia cumplimentadas en los impresos norma­
lizados (modalidad A).

i) Breve descripción del procedimiento que se utilizará, en el caso
de concesión de una plaza de perfeccionamiento postdoetoral, para W'4ran­
tizar la concurrencia de solicitudes (sólo modalidad B).

5.5 Las solicitudes deberán presentarse con el visto bueno del repre.­
sentante legal del organismo receptor.

5.6 En el supuesto de solicitudes incompletas se requerirá al peti­
cionario que en el plazo de diez días hábiles remita la documentación
necesaria para tramitar la solicitud, indicándole que, si no lo hiciera, se
le tendrá por desistido de su solicitud archivándose sin más trámite.

6. Selección de candidato:>.

6.1 La selección de candidatos será realizada por una Comisión desig·
nada al efecto por el Director general de Investigación Científica y TE'cnica,
en la que participará la Secretaría General del Plan Nacional de Inves­
tigación Científica y Desarrollo TecllI;>lógico, asesorada por los expertos
en las materias específicas que se considere nf>cesario a propuesta de
la Agencia Nacional de Evaluación y Prospectiva. Esta Comisión se rennirá,
al menos, una vez al trimestre para examinar las solicitudes ya informadas;
todas las solicitudes de la modalidad A presentadas en tiempo y forma
serán estudiadas en la primera reunión a partir de la fecha de finalización
de presentación de solieitudps.

La Comisión de Selección propondrá a la Dirección General de !flyeS­

tigación Científica y Técnica una relación de posibles candidatos en ambas
modalidades, resolviendo la Dirección General de Investigación Científica
y Técnica la ,convocat.oria en función de dicha propuesta y de las dls­
ponibilidades presupuestarias de este Subprograma.

6.2 Tendrán preferencia las solicitudes formuladas por doctores de
países de la Comunic1ad Europea y otros países de la EFl'A, prindpalmente
si, además, se justiiica documentalmente haber solicitado beca para el
mismo Centro por el programa .Capital Humano y Movilidad_ o por alguna
de los restantes programas del III Programa Marco de I + D de la Comunidad
Europea, a-<¡í como por los naturales de países con los que el Estado español
mantiene convenios de colaboración científica.

6.3 Para la modalidad A) se tendrán en cuenta los siguientes criterios
de selección:
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a) Méritos científicos y/o técnicos del candidato.
b) Interés científico y/o técnico del proyecto de investigación o espe­

cialización. Viabilidad de su ejecución en el tiempo solicitado y con los
recursos disponibles.

e) Historial científico y técnico durante los últimos cinco años del
grupo investigador en el que se integre el candidato. Financiación que
posee para llevar a término el proyecto presentado.

d) Adecuación del proyecto a las líneas prioritarias del Plan Nacional
de 1+ D.

e) Informe del Organismo receptor.

Para los criterios a), b) y e) se tendrá en consideración el informe
de evaluación científica realizado por la Agencia Nacional de Evaluación
y Prospectiva.

6.4 Para la modalidad B).

6.4.1 Se tendrán en cuenta los siguientes criterios de selección:

a) Historial científico y técnico durante los últimos cinco años del
grupo investigador donde se integrará el beneficiario y financiación que
posee para permitir la realización del proyecto de perfeccionamiento post­
doctoral solicitado. En casos excepcionales en los que no se requiera una
financiación específica, se deberá justificar adecuadamente la posibilidad
de realizar el proyecto de investigación propuesto. Para este criterio se
tendrá en consideración el informe de evaluación científica realizado por
la Agencia Nacional de Evaluación y prospectiva.

b) Adecuación del proyecto a las líneas prioritarias del Plan Nacional
de I + D.

c) Informe del Organismo receptor.

6.4.2 La Dirección General de Investigación Científica y Técnica hará
pública la relación de equipos de investigación a los que se concede una
beca postdoctoral de la modalidad B) mediante Resolución en el .Boletín
Oficial del Estado~.

6.4.3 Los Investigadores principales de los proyectos referidos en el
punto 6.4.2, una vez concluido el plazo de presentación de candidaturas
fde acuerdo con lo que se indica en el apartado i) del punto 5.4 de este
anexo} y, en todo caso, antes del 1 de junio de 1994, deberán remitir
a la Dirección General de Investigación Científica y Técnica una relación
de los candidatos propuestos, hasta un ITl;áximo de cinco, indicando el
orden de prioridad. Dicho orden de prioridad deberá ser justificado por
el Investigador Principal mediante un breve informe razonado (máximo
500 palabras), acompañado de fotocopia de los _cunicula_ y proyectos
presentados por los solicitantes. Este informe deberá contar con el visto
bueno del responsable legal del Organismo.

La Comisión de Selección tendrá en cuenta los siguientes criterios,
además del informe razonado del Investigador principal:

a) Méritos científicos o tecnológicos del candidato.
b) Interés- científico y técnico del proyecto de investigación y via­

bilidad de su ejecución en el tiempo solicitado y con los medios disponibles.

6.5 Las decisiones de carácter científico adoptadas por la Comisión
de Selección serán inapelables.

7. Obligaciones del beneficiario.

7.1 Los beneficiarios deberán:

7.1.1 Junto a la aceptación de la beca, aceptar las normas fijadas
en esta convocatoria, así como las que la Dirección General de Investigación
Científica y Técnica establezca para el seguimiento científico y las señaladas
por el Ministerio de Economía y Hacienda para la justificación del uso
de los fondos públicos recibidos.

7.1.2 Dedicarse a la investigación en los términos fijados.
Estas becas son incompatibles con· el disfrute de cualquier tipo de

beca o ayuda financiada con fondos ~úblicos españoles o de la Comunidad
Europea o de otros países de la EFTA, así como sueldos o salarios que
impliquen vinculación contractual o estatutaria del interesado, salvo los
contratos derivados de la aplicación del artículo 11 de la Ley de Reforma
Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) o de la correspondiente nor­
mativa vigente para otros Centros públicos de investigación.

7.1.3 Incorporarse al Centro de aplicación de la beca en la fecha auto­
rizada por la Dirección General de Investigación Científica y Técnica, enten­
diéndose la no incorporación como renuncia a la beca concedida.

7.1.4 Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proyecto
de investigación, debiendo ajustarse a las normas propias del centro donde
éste haya de realizarse, con dedicación exclusiva a dicha función.

7.1.5 Realizar su labor en el Centro de aplicación de la beca, siendo
necesario para cualquier cambio de Centro, Director o proyecto de trabajo,
paralización del mismo, ausencia temporal o renuncia por parte del inte­
resado, solicitar autorización previa del Director general de Investigación
Científica y Técnica.

7.1.6 Remitir, en las fechas que establezca la Dirección General de
Investigación Científica y Técnica, informe de la labor realizada y resul­
tados obtenidos, incluyendo la conformidad o visto bueno del Director
del Departamento o Centro y, en su defecto, de la institución en que se
lleve a cabo el proyecto.

7.1.7 Presentar en la fecha de terminaciÓn de la beca una Memoria,
máximo de 1.000 palabras, que cORtemple la totalidad del trabajo realizado
y sus resultados. Esta Memoria necesariamente deberá estar acompañada
de un informe del Director de trabajo remitido a la Dirección general
de Investigación Científica y Técnica por separado.

7.1.8 Mencionar en las publicaciones científicas que se deriven de
la beca concedida la ayuda recibida de la Comisión lnterministerial de
Ciencia y Tecnología.

7.2 El incumplimiento de estas obligaciones podrá repercutir en la
percepción de las dotaciones económicas, así como el mantenimiento de
la beca, sin perjuicio de otras responsabilidades en que se pudiera incurrir.

8. Renovación de becas de la convocatoria anteriores.

8.1 La solicitud de renovación de beca para un nuevo período deberán
formularla los becarios al menos tres meses antes de la conclusión de
su beca ante los Vicerrectorados de Investigación de las Universidades
o Secretarías Generales de los Organismos correspondientes los cuales
la remitirán, dentro de los quince días siguientes a su presentación, al
Servicio de Formación de Investigadores y Especialistas de la Dirección
General de Investigación Científica y Técnica.

8.2 La Dirección General de Investigación Científica y Técnica resol­
verá en atención al aprovechamiento demostrado por el beneficiario.

8.3 Las becas renovadas se regirán por lo establecido en esta
convocatoria.

ANEXO V

~ecas de reincorporación a España de Doctores y Tecnólogos (Sub­
programa a extinguir; renovación de actuaciones de convocatorias

anteriores)

l. Condiciones del Subprograma.

1.1 Las becas podrán ser renovadas por períodos anuales hasta com­
pletar un máximo de treinta y seis meses de disfrute.

1.2 Las becas incluirán:

a) Una dotación económica entre 150.000 pesetas y 240.000 pesetas
mensuales brutas, según establezca la Dirección General de Investigación
Científica y Técnica en atención a la producción científica y técnica demos­
trada durante el tiempo de disfrute de la beca. Las becas se abonarán
por mensualidades completas y con referencia a la situación de derecho
del beneficiario el día 15 del mes a que corresponda.

b) Seguros de accidentes corporales y de asistencia sanitaria. Este
último es extensible, a petición del interesado, al cónyuge e hijos del bene­
ficiario, siempre que no posean cobertura de la Seguridad Social.

c) Una ayuda institucional de hasta 300.000 pesetas.

1.3 Los Organismos receptores de becarios de reincorporación en
España pondrán a disposición de las unidades de investigación donde
estos desarrollen su labor, la ayuda institucional establecida orientada
a facilitar pequeños gastos asociados a la realización del proyect:Q aprobado
(fondo bibliográfico, fungible~, asistencia a congresos, etc.), que el Director
del trabajo estime oportunos. La Dirección General de Investigación Cien~

tífica y Técnica transferirá para ello a los Organismos receptores la ayuda
institucional mencionada.

1.4 La concesión y disfrute de una beca no establece relación con­
tractual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el beneficiario;
ni implica por parte del Organismo receptor ningún compromiso en cuanto
a la posterior incorporación del interesado a la plantilla del mismo.

1.5 El Ministerio de Educación y Ciencia, a efectos de oposiciones
y concursos, considerará como tarea investigadora el tiempo de disfrute
de la beca.

1.6 Los becarios de este subprograma pueden realizar colaboraciones
en la docencia de departamentos universitarios siempre que exista mutuo
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aeuerdo, por un máximo de sesenta horas anualt:'s. Talps colaboraciones
deberán ser dehidamente certificadas por los citado.. depart.amentos a
efectos de currículum vitae del interesado:

2. Ohligaciones del bent:.ficiario.

MINISTERIO
DE TRABAJO YSEGURIDAD SOCIAL

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA ,.BS INTERSERVICE, S. A.'
DE LEVANTE

Visto el texto del Convenio Colectivo de ámbito interprovinC'Íal de la
Empresa .BS lIlter",er.'ic'c, Sodedad Anónima.,. (c6digo de Conw.'!Ü0 número
90(7982), que fue sU5crito con fecha 80 de diciembre de 1n~2, de una
parte, por los designadus pillO la Dirección de la citada Ernpre:-:a pa. ....a su
representación, y de otra, por los Delegados de Personal de la misma,
en representadún ríe lns trabajadores, y de conformidad con 1., dispuesto
en el articuio no, aparl... dos 2 y ~l de la Ley 8/1980, de 10 de marzo,
del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, rle 22
de mayo, sobre registro y depósito de Convenios colectivos de trabqjo,

Esta Dirección Gen('ral acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Cole1:t.íVf' en el
correspondiente Regist.ro de este centro dírectivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el _Boletín Oficial del Estado".

Madrid, 23 de fpbrero de 1993.--La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.

RESOLL'C10N de 23 de febrero de 1993. de la Dirección
General de 1'rn.bajo, por la que se acuerda la inscri.pcion
y p·IJ/Jhea,c'iún del Convenio Colectivo de la Emprpsa «ES
fnterservice, 80medad An6tl.ima».
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Articulo l." _4mbito.-EI presente Convenio Colectivo de Empn'sa ten­
drá los siguientes:

1. Funcional.-·Todüs los c~ntros de trabajo que la Empresa _m; lnicr­
service, Sociedad Anónima», tiene establecidos o pueda estalJl~Cl'r en el
futuro E'TI Val('ncia, Alica.nte, Albacete, Castellón, Murcia y Baleares.

2. Personal.--EI pre;.¡cnte Convenio afect.a a todos los trabajadún::H de
la plantilla de la Empresa, a excepción de los citados en 1o':> artículos
2.1, a, y l.e del \igentE' Estatuto de los Trabajadores y del dt~Ilüminado

personal exento cuya relación se inciuyp en anexo 1 del Convenio, f'uyas
condidones salariales se fijarán individualment.e, siéndoles de aplicación
el resto de las condicione... laborales del presente Convenio.

3. Temporal.-EI presente Convenio entrará en 'vigor en la fecha de
aprobación del texto nniculado. En cuanto a los efectos ecollt!micos, su
vigencia será la de 1 de enero de ] 9\:.12, concluyendo su vigenC'Ja pi 31
dl' diciembre de lml:3. LH'i ef,~ctos económicos de las dietas serán de apli­
eadón a partir de la firma del acta de :'lCuenlos.

En cuanto a la ('!ltrada en "igor de la publicación del r1UPVO si:,tema
de primas que se pacta para los Técnicos (Reparadores), su aplicación
sera la del comif'nl.G dpJ nuf'\CO si3tema, siendo facultad de la IJirecl:~ón

dc la Empresa el inido del mismo.

Art. 2,° Prórroqfl.-··De no mediar denuncia con los requisitos con­
tenidos en el artículu siguiente, el Convenio se entenderá prorrogado a
sn término, de año en año, en sus propios términos.

Art. 3.° DenunI"ia, --Cualquiera de la." partes podrá denunciar el Con­
venio con un mínimo de antelación de trei'> meses antes de la fecha de
términacián de su vigt·]1'.~ia, ante la autorida(l laboral competf'r:te, dando
traslado por escrito dp cU:llquier otra forma fehaciente, a la i)trR parte,
del escrito o formulad,ill dE' denuncia.

Una vez denuncia.uo .Y al término df' su vigencia, se seguirá apEcando
ha..<;ta la ncgodadún y !'ír!lla del nuevo COl1vO';nio.

Alt. 4.° Rf:'visi6n - Durante su vigencia no· se producirin otras revi­
fliones que las preViS!~lS y pactadas en el presenie te::-"""TO articulado.

Art. fí.O Unidad;ir' CO"I"P'enio.-El presr:nte Convenio se aprueha en
consideración a la inte~!,ridad de lo pactado en el conjunto dc' su t.exto,
que forma un todo relal~onatlo e insli'parable y a efedos de su conecta
aplicación, será considefildo global e indivjdualmente, pero siempre con
referencia a cada trahajador en su respectiva categoria o condiciones indi­
viduales, en su caso.

3.4 Las becas renovadas se regirán por lo establecido en esta
convocatoria.

2.1.2 Dedicarse a la investigación en los términos fijados.

Estas becas son incompatibles con el disfrute' de cualquier tipo de
beca o ayuda financiada con fondos públicos o privados españoles o de
ta Comunidad Europea, así co~o sueldos o salarios qul.: impliquen vin­
culación contractual o estatutaria del interesado, salvo lus cClntraios deri­
vados rle la aplicación del artículo 11 de la L~y de Reforma Universitaria
(Ley 11/ ]983, de 25 de agosto) o de la correspondiente norrmativa vigente
para otros Centros públicos de Investigación.

2.1.3 Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proyecto
de investigación, debiendo ajustarse a las normas propias del Centro donde
éste haya de realizarse, con dedicación exclusiva a dicha función.

2.1.4 Realizar su labor en el CentJ:o de aplicación de la beca, siendo
necesario para cualquier cambio de Centro, Dirt'ctor o proyecto de trabajo,
paralización del mismo, ausencia:temporal o renuncia por parte del inte­
resado, solicitar autorización previa del Director general de Investigación
Cientítica y Técnica.

2.1.5 R{'mitir, en las fechas que establezca la Dirección General de
Investigación Científica y Técnica, informe de la labor realizada y resul­
tados obtenidos, inclu;'r'endo la conformidad o visto bueno del Director
del Departamento o Centro y, en su caso, de la institución en que se
lleve a cabo el proyecto.

2.1.6 Presentar en la fecha de terminación de la beca una Memoria,
má.·'dmo de 1.000 palabras, que contemple la totalidad del trabajo realizado
y sus resultados, así como su cu'rrículum vitae actualizado. esta Memoria
.necesariamente deberá estar acompañada de un informe del IJirecior de
trabajo remitido a la Dirección General de Investigación CientífiC'a y Téenica
por separado.

2.1.7 Mencionar en las publicaciones científicas que se deriven de
la heca concedida la ayuda recibida de la Comisión Illterministerial de
Ciencia y Tecnología.

2.2 El incumplimiento de estas obligaciones podrá repercutir en la
pf'rcepd6n de las dotaciones económicas, así ('omo el mantenimiento de
la beca, sin perjuicio de las n~sponsabilidades en qUE' pudiera incurrir.

2.1 Los beneficiarios deberán:

3. Tramitación de la renm'ación de becas di} cU/fl'ocaf:Qri(J.$ nnte·
riores.

2.1.1 Junto a la aceptación de la beca, aceptar las normas fijadas
en esta convocatoria, así como las que la Direcci6n General de Investigación
Científica y Técnica establezca para el seguimientc científico y las señaladas
por el Ministnio de Economía y Hacienda para la justificaci6n del uso.
de los fondos públicos recibidos.

3.1 Los beneficiarÍos de estas becas·· de convocat.orías auterjores
podrán, simultáneamente, solicitar la renovación de su beca de acuerdo
con lo establecido en este anexo e incluir su candidatura en la solicitud
de subvención de un contraio de incorporación por part0 de algún Orga­
nismo según las normas de la Resolución de 22 de ff'brero de 199:3.

3.2 Las solieitudes de renovación de beca para un nuevo período
deberán formularlas los becarios de las convocatorias anteriores antes
del 15 de septiembre de 1993 ante los Vicerrectores de Inwstigación
de las Universidades o las Secretarías Generales de los Organismos corrí'S
pondientcs, los cuales las remitirán antes del 30 de sr-ptienlbre de Hl98
al Sf'rvicio de Formación de Investigadores y Especialistas de la Dirc('ción
General de Investigación Cientüica y Técnica.

3.3 La Dirección General de Investigación Científica y Técnica resol­
verá en atención al aprovechamiento demostrado por el becario. Para ello
podrá asesorarsc~ por los expertos en las materias específicas que se con­
sidere necesario a propuesta de la Agencia Nacional de Evaluación y
Prospediva.


