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Funcionarios de carrera Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Escala de Admi­
nistración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnicos Auxilia­
res. Número de vacantes: Dos. Denominación: Organización y
Procesos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Escala de Admi­
nistración General. Subescala: Auxiliar. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Persona/laboral

Organismos Autónomos

Patronato de Bienestar Social:

(Aprobado en sesión celebrada el 26 de junio de 1992.)
Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:

Escala de Administración Especial. Subescala: Servicios Especia­
les. Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Nueve. Deno­
minación: Auxiliar de Clínica.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Suhescala: Servicios Especia­
les. Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Deno~
minación: Puericultora.

Funcionarios de carrera

Personal laboral

Patrona~o de Promoción Provincial y Turismo:

Servicio Provincial de Recaudación y Gestión Tributaria:

RESOLUCION de 14 de octubre de 1992, del Ayun­
tamiento de O Grave (Pontevedra). por la que se anun­
cia la oferta de empleo público para 1992.

5698

Provincia: Pontevedra.
Corporación: O Grove.
Número de código territorial: 36022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de septiembre
de 1992).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala: Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Técnicos.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala: Auxiliar. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Auxiliares.,

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala: Servicios Especia­
les. Clase: Policia Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General. Subescala: Subalterna. Número
de vacantes: Una. Den~minación:Subalterno.

Jaén, 6 de agosto de 1992.-EI Secretario.-V.o B.O, el Pre­
sidente.

(Aprobado en sesión celebrada el 24 de junio de 1992.)
Nivel de titulación: SUP, Formación Profesional de segundo

grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Una. -

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial de Tercera
de Recaudación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Recaudación. Número de vacantes: Tres.

(Aprobado en sesión celebrada el 29 de junio de 1992.)
Grupo según artículo 25 de la Ley 25 de la Ley 30/1984:

A. Clasificación: Escala de Administración Especial. Subescala:
Técnica. Clase: Técnicos Superiores. Número de vacantes: 12.
Denominación: Gestión Económico-Financiera.

Nivel de titulación: Licenciado "en Medicina. Denominación del
.puesto: Médico de Empresa. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: licenciado en Historia. Denominación del
puesto: Museólogo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Biblioteconomía. Denomi­
nación del puesto: Técnico Biblioteconomía y Documentación.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Lícenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Técnico Superior Lícenciado en Derecho. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Lícenciado en Psicología. Denominación
del puesto: Técnico Superior Psícólogo. Númer? de vacantes: Una.

Nivel de titulación: ATS. Denominación del puesto: ATS. Núme­
ro de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Asistente Social. Denominación del puesto:
'Asistente Social. Número de vacantes; Una.

Nivel de titulación: Graduado Social. Denominación del puesto:
Graduado Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de tltulación: Profesor de EGB. Denominación del puesto:
Profesor de EGB. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Auxiliar.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de pt:imer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado,
Rama Sanitaria, Auxiliar de Clínica. Denominación del puesto:
Auxiliar de Clínica. Número de vacantes: 21.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues­
to: Cocinero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación:, BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Operador con­
trolador. Número de vacantes: Dqs.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional <le segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Gráfico.
Número de vacante~:Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar·
gado de Seguridad. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con­
ductor-repartidor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Mon­
tador-Encuadernador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Mantenimiento. Número de vacantes: Una.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominád6n del puesto: Entrenador Deportivo. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor de Deportes. Número de vacan­
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de· titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad· o equivalente.
Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

O Grave, 14 de octubre de 1992.-EI Secretario:-V.o B.o, el
Alcalde.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Asesor
Cultural. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Deportes de duración determinada.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante de Piscina. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues­
to: Monitor de Natación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues­
to: Socorrista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médi­
co. Número de vacantes: Una.

Palos de la Frontera, 23 de diciembre de 1992.-El Secreta­
rio.-V.o B.O, el Alcalde.

5699 RESOLUCION de 12 de noviembre de 1992, del Ayun­
tamienlo de VfIlar del Buey (Zamora), referente a la
convocatoria pata proveer una plaza d.e Subalterno
de Administración General.

5701 RESOLUCION de 8 de enero de 1993, del Ayunta­
miento de Pedro-Abad (Córdoba), por la que se anun­
cia la oferta de empleo público para 1993.

Nombre de la oposición: Alguacil adscrito a oficinas.
Corporación que la convoca: Ayuntamiento de Viltardel Buey

(Zamora).
Clase y número de plazas: Una plaza de Subalterno de la Escala

de Administración General.
.Publicación de las bases y convocatoria: En el «Boletín Oficiah

de la provincia correspondiente al día 11 de noviembre de 1992,
número 136.

En el citado boletín se publicarán los sucesivos anuncios rela­
tivos a las pruebas selectivas convocadas.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Villar del Buey, 12 de noviembre de 1992.-El Secretario gene­

ral.-Visto bueno, el Alcalde.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Pedro-Abad.
Número de código territorial: 14050.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercIcIO 1993

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de diciembre
de 1992).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala: Servicios Especia­
les. Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Deno­
minación: Ayudantes.

Pedro-Abad, 8 de enero de 1993.-EI Secretario.-V.o B.O, el
Alcalde.

5700 RESOLUCION de 23 de diciembre de 1992, del Ayun­
tamiento de Palos de la Frontera (Huelva), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1993.

5702 RESOLUCION de 18 de enero de 1993, del ConseU
Comarcal del Baix Penedés (Tarragona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1993.

Provincia: Huelva.
Corporación: Palos de la Frontera.
Número de código territorial: 21055.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercIcIo 1993

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 23 de diciembre
de 1992).

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Policia Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 8. Deno­
minación: Auxiliar de Policia.

Persqnal'aboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues­
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certifícado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes: Una.

·Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun­
do grado. Denominación del puesto: Administrativo. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Notificador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Carpintero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues­
to: Coordinador Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba­
jador Social. Número de vacantes: Una.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Consell Comarcal del Baix Penedés.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1993

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de diciembre
de 1992).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: 8. Clasificación:
Escala de Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Téc­
nicos Medios. Número de vacantes: Tres. Denominación: Asistente
Social.

Personal laboral

De duración determinada:

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Coor­
dinador Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Pedagogo. Denominación del puesto: Peda­
gogo.al servicio del EAIA. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado.~Í)enominacióndel puesto: Nor­
malizador lingüístico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis·
tente Social al servicio del EAIA. Número de· vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado. Denominación del puesto: Auxiliar de Secretaría. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc­
nico en Consumo. Número de vacantes: Una.

El Vendrell. 18 de enero de 1993.-El Secretario.-V.o B.O.
el Presidente.


