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En el IIDiario Oficial de la Generalidad Valenciana» y en el
teBoletin Oficial de la Provincia de Valencia» de las fechas que
se señalan aparecen publicadas las bases de la convocatoria para
proveer en propiedad las plazas que a continuaci6n se indican:

Una plaza de ~tadístico (las respectivas bases publicadas en
el teBoletin OfiCial. de la provincia de fecha 29 de octubre de 1992.
corrección de errores en el teBoletin Oficiab de la provincia de
fecha 14 de noviembre de 1992, y en el ·.Diarlo Oficial de la
Generalidad Valenciana» de fecha 28 de octubre de 1992, correc·
ción de errores en el teDiario Oficial de la Generalidad Valenciana»
de fecha 20 de noviembre de 1.992), encuadrada en la Escala

En el teBoletin Oficial de la Provincia de Cádiz» número 270,
- de fecha 20 de noviembre de 1992, aparecen publicadas las bases
para la selección por concurso de los siguientes puestos de trabajo
de la oferta de empleo público de 1992:

Un Oficial de Mantenimiento Electricista.
Un Oficial de Mantenimiento Jardinero.
Dos Peones de Limpieza viaria.
Un Oficial de Mayordomia a tiempo parcial.
Un Pe6n de Mantenimiento de instalaciones deportivas.
Dos Limpiadoras a tiempo parcial.
Lo que se hace público para general conocimiento, significán­

dose que el plazo de admisión de instancias es de veinte días
naturales desde la publicaci6n de este anuncio en el t<Boletin Oficial
del Estado».

Todos los demás anuncios referentes a esta convocatoria se
publicarán exclusivamente en el «Boletín Oftclal de la Provincia
de Cádiz» y en el tablón de anuncios de la Corporación.

Trebujena, 13 de enero de 1993.-El Alcalde, Juan Antonio
Oliveros Riverola.

integramente publicadas. ene! tablón de edictos de este Ayun­
tamiento.

De conformidad con la base quinta de la convocatoria. se abre
un plazo de veinte dias naturales, contados a partir de aquel en
que aparezca publicado este anuncio en el «Boletín Oficial del
Estad~.para la presentación de instancias dirigidas alseñor Alcal­
de solicitando optar a.las siguientes ~lazas:

Nivel de titulación: Cefttficado de Escolaridad. Denominación:
Guarda mantenedor. Número de vacantes: Tres. Sistema de acce·
so: Concurso-oposlción libre.

Nivel de'titulacíón: Certificado de Escolaridad. Denominación:
Oficiall.a Mecánico. Número de vacantes: Una. Sistema de acceso:
Concurso-oposici6n libre.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación:
Oficial 2.8 Pintor; Número de vacantes: Una. Sistema de acceso:
Concurso-oposición libre.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación:
Guarda. Número de vacantes: Tres. Sistema de acceso: Concur­
so-oposlci6n libre.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad; Denoininaci6n:
Pe6n 1.8 Jardinero. Número de vacantes: Tres. Sistema de acceso:
Concurso-oposlción libre.

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n:
Peón 2.8 recogida de basuras. Número de vacantes: Dos. Sistema
de acceso: Concurso-oposici6n libre.

Nivel de titulaci6n: Certificado de Escolaridad. Denominaci6n:
Peón La Albañil. Número de vacantes: Una. Sistema de acceso:
Concurso-oposición libre.

Lo que se hace público para general conocimiento, haciéndole
saber igualmente que los sucesivos anuncios se publicarán inte·
gramente en el tabl6n de edictos de este Ayuntamiento.

Alcalá de Guadalra, 20 de enero de 1993.-EI Alcalde.".

En el «Boletin Oficial» de la proviricia' número 9, de fecha 13
ae enero de 1993, se publica la convocatoria de concurso de
méritos para la provisión de 10 plazas de Gestores Tributarios,
vacante en la plantilla de personal laboral de este Organismo Autó­
nomo Provincial de Gestión Tributaria de Alicante.

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso de méri·
tos, serán dirigidas al ilustrisimo señor Presidente de este Orga­
nismo Autónomo, debiendo presentarse en el Registro General
del mismo, plaza San Cristóbal, 1, 03002 Alicante, de nueve a
catorce horas, o en la forma que determina el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, dentro del plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente ~l de la publicación
del presente anuncio--extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

En la solicitud, los Interesados hatán constar los méritos-que
reúnan para puntuar en el concurso, según la base sexta, adjun.
tandolas certificaciones o justificantes acreditativos de los mismos,
en el bien entendido de qu-e, de no -acreditarse debidamente no
se tendrán en cuenta en su valoración.

RESOLUCION de 13 de enero de í993, del OrganIsmo
Autónomo Provincial de Gestión Tributaria de Alican·
te, referente a ,la convocatoria para proveer diez-plazas
de Gestores Tributarios.

3698

de Administración Especial. Subescala Técnica, clase Superior,
gropo de titulación A.

Cuatro plazas de Ingeniero de Cami,nos, de las cuales se reserva
_ una para promoción interna (las respectiva's bases publicadas en

el.Boletín Oficial. de la provilJ(:la de fecha 29 de oetubre de 1992,
corrección de errores en el teBoletin Oficial. de la -provincia de
fecha 14 de noviembre de 1992, y en el .Diarlo OfIcial de la
Generalidad Valenciana. de fecha 3 de noViembre de 1992. correc­
ci6n de errores en el teDiario Oficial de la Generalidad Valenciana.
de fecha 20 de noviembre de 1992), encuadradas en la Escala
de Administraci6n Especial, Subescala Técnica, clase Superior,
grupo de titulación A.

Tres plazas de Técnico Auxiliar de Inspección de Tributos y
Rentas, de las cuales se reserva una --para promoción interna (las
respectivas bases publicadas en el teBoletín Oficiah de la provincia
de fecha 29 de octubre de 1992, corrección de errores en el teBo-­
letin Oficial. de la provlncla de fecha 14 de noviembre de 1992,
y en el teDiario Oficial de la Generalidad Valenciana» de fecha
4 de noviembre de 1992. corrección de errores de fecha 20 de
noviembre de 1992), encuadradas en la Escala de Administración
Especial, Subescala Técnica, clase Auxiliar, grupo de titulaci6n -C.

El plazo de presentación de instancias, común para todas las
convocatorias, será de veinte días hábiles (articulo 13 del Decreto
autonómico 69/1986), contados a partir del siguiente al de la
publicación del presente anuncio en el teBoletín Oficial del Estado».

En la instancia se hará constar, en su caso, el tumo por el
que se opta.

A la instancia, que se podrá presentar según las formas esta­
blecidas en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo, se acompañará:

Resguardo del ingreso bancario, efectuado directamente o por
lransferencia en la cuenta número063-3101333478 de Bancaja,
del importe de los derechos de examen, que están fijados, según
establece cada -una de las respectivas bases de convocatoria, en
las cantidades que a continuación se indican:

Una plaza de Estadístico: 4.925 pesetas.
Cuatro plazas de Ingeniero de Caminos: 5.000 pesetas.
Tres plazas de Técnico Auxiliar de Inspecci6n de Tributos y

Rentas: 3.175 pesetas.

En dicho resguardo habrá de hacerse constar la convocatoria
a que corresponde el ingreso.

Podrá, aconmpañarse, en su caso, resguardo del giro postal
o telegráfico de su abono.

Los actos que se deriven del proceso selectivo y necesiten publi­
cidad, ésta se efectuará en el teBolétin Oficial de la Provincia de
Valencia».

Valencia, 13 de enero de 1993.-P. D., el Secretario general.

RESOLUCION de 13 de enero de 1993, del Ayunta­
miento de Trebujena (CódizJ, referente a la convoca­
toria para proveer varias plazas.

RESOLUCION de 13 de enero de 1993, del Ayunto­
miento de Valencia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

3696

3697

•



•.
4060 Jueves 11 febrero 1993 BOE núm. 36

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria sólo se
harán públicos a través del «Boletín Oficial de la Provincia de
Alicante» y en el tablón de anuncios del Orgar:tismo Autónomo.

Alicante, 13 de enero de 1993.-EI Presidente, A. Mira-Perceval
Pastor.-EI Secretario-Delegado, M. de Juan Navarro.

3699 RESOLUCION de 14 de enero de 1993, del Ayunta,
miento de Este.pa (Sevilla), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Peón de albañil cons­
trucción.

A) Funcionarios de carrera

Una plaza de Técnico/a de Administración General, grupo A,
por el procedimiento de concurso-oposición.

Una plaza de Arquitecto/a, grupo A, por el procedimiento de
concurso-oposición.

Una plaza de Bibliotecario/a, grupo A, dedicación 60 por lOO,
por el procedimiento de concurso-oposición.

Dos plazas de Auxiliar Administrativo, grupo D, por el pro­
cedimiento de oposición.

Una plaza de Operario/a Limpiador, grupo E, por el proce­
dimiento de oposición.

Una plaza de Conserje Limpiador, grupo E, por el procedi­
miento de concurso-promoción interna.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 245, de 22 de
octubre último. se publican íntegramente las bases de la convo­
catoria para la provisión, por concurso de méritos, de un puesto
de trabajo de Peón albañil construcción de la plantilla de personal
laboral de este Ayuntamiento.

Las instancias, dirigidas al señor Alcalde, solicitando tomar
parte en el mencionado concurso de méritos .. se presentarán en
el Registro General del Ayuntamiento. durante el plazo de veinte
días naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación
de este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Los demás anuncios de la mencionada convocatoria se publi­
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» y en el
tablón de anuncios de la Corporación.

Estepa, 14 de enero de 1993.-EI Alcalde, Jesús María Rodrí­
guez Román.

B) Personal laboral

Una plaza de Arquitecto/a Técnico, nivel de Titulado Medio,
por el procedimiento de concurso-oposición.

Una plaza de Técnico Medio de Promoción Lingüística, nivel
de Titulado Medio, dedicación 50 por 100, por el procedimiento
de concúrso-~posición.

Dos plazas de Apoyo a Domicilio-Servicios Sociales, nivel Cer­
tificado de Escolaridad, por el sistema de concurso.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu­
rales,contados a partir de la fecha de publicación de este extracto
~n el «Boletín Ofidal del Estado».

Los sucesivos anuncios aparecerán publicados en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Valencia» y en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento.

Carcaixent. 15 de enero de 1993.-El Alcalde.

Aodújar, 15 de eoero de 1993.-EI Alcalde.

El Alcalde-Presidente del excefentísimo Ayuntamiento de Andújar,

Características de la plaza:

Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica.
Clase: Superior-Licenciado en Derecho.

Hace saber: En"el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaén»
número 247, de 26 de octubre de 1992, y en el «Diario Oficial
de la Junta de Andalucia» número 92, de 19 de septiembre de
1992, se publican íntegramente las bases y programas de la con­
vocatoria para cubrir, mediante el sistema de concurso-oposición
libre, una plaza de Licenciado en Derecho-Técnico de Adminis­
tración Especial, incluida en la oferta de empleo público de 1991.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu­
rales, contados a partir del siguiente en que se publique este anun­
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi­
carán en el «Boletín Oficia" de la Provincia de Jaén».

RESOLUCION de 12 de enero de 1993, del Consejo
Comarcal de la Noguera (Lleida), referente a la con­
vocatoria para proveer dos plazas de Asistente Social.

RESOLUCION de 15 de enero de 1993, del Ayunta­
miento de Carcaixent (Valencia), referente a la modi­
ficación de la oferta de empleo público para el año
1992.
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El Pleno del muy ilustre Ayuntamiento de Carcaixent, en sesión
celebrada el día 26 de noviembre de 1992, acordó modificar la
forma de selección de las plazas incluidas en la oferta de empleo
público del ejercicio de 1992 (publicadas en el «Boletín Oficial
del Estado» número 191, de 10 de agosto de 1992), en la forma
que: a continuación se indica: .

Técnico de Administración General. Concurso~oposición.
Alguacil. Concurso-promo,ción interna.

Carcaixent, 15 de enero de 1993.-El Alcalde.

Aprobadas por la Corporación en Pleno en fecha 11 de diciem­
bre de 1992, se hacen públicas las bases que han de regir el
concurso para cubrir dos plazas de plantilla laboral de Asistente
Social.

Las bases son íntegramente publicadas en el «Boletin Oficial
de la Provincia de Lleida».

La finalización de presentación de instancias es de veinte dias
naturales a partir del siguiente a la fecha de publicación de la
convocatoria en el «Boletín Oficial» de la provincia, «Diario Oficial
de la Generalidad de Cataluña» y «Boletín Oficial del Estado».

El lugar de presentación de instancias, información y consulta
de las bases es a la Secretaria Comarcal, en horas y días hábiles.

Balaguer, 12 de enero de 1993.-La Gerente. Maite Camats
Solé.

RESOLUCION de 15 de enero de 1993, del Ayunta­
miento de Andújar (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de TécniCo de Administración
Especial (Licenciado en D.erecho).

RESOLUCION de 15 de enero de 1993, del Ayunta.
miento de Carcaixent (Valencia), referente a la con­
vocatoria para proveer varias plazas de funcionarios
y personal laboral.
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En el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» número 7.061,
de lecha 27 de noviembre de 1992, se publican las bases del

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» número. 295,
-de fecha 11 de diciembre de 1992, y en el \~Diario Oficial de
la Generalidad Valenciana» número 1.929, de fecha 22 de diciem­
bre de 1992, se han publicado íntegras las bases que regirán
las convocatorias de las siguientes plazas, incluidas en la oferta
de empleo público de 1992:

3704 RESOLUCION de 15 de enero de 1993, del Ayunta­
miento de Espartinas (Sevilla), referente ala convo­
catoria para proveer una plaza de Gestión Financiera.


