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2695 RESGLUCION de 17 de enero de 1993 de Ia Universidad
de Salamanca, por la que se publica el plan de estudios
do Diplomadoe en Trabajo Social, de la Facultad de Ciencias
Sceciales de esig Universidad,

Aprobado por la Universidad de Salamanca el plan de sstudios de
Diplomadn en Trabajo Social, de conformidad con lo dispuesto en los ar-

su Pedagogia™. "Formavien en

Furmacien Informaitica™ ¥

gue figuran en o inewe 2-C det

ticulos 24.4 b y 29 de la Ley 1171983, de 25 de agosto, de Heforma Unt-
versitaria y homologsdo por asucrdo de 28 de septiembre de 1892, de
la Comisidén Académica del Conssjo de Universidades, a los efectos de
i dispuesto en e articulo 109 del Heal Decreto 14897/1987, de 27 de
noviembre, este Reciorado ba resuelto su publicacion en e «Boletin Oficial
del Estador conforme figura en e} anexeo.

Salamanca, 11 de enero de 1993.-FEl Rector, Julio Fermoso Garcia.
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ANEXO 2-A. Conteriido del plan de estudios,

UNIVERSIDAD [ SALWACA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

’ |

DIPLOMADD EN TRABAIQ SOCTAL

1. MATERIAS TRONCALES

) Asignatura/s en las gue Ja Univer- .
Ciclo {Curso Denominacion sidad en su caso, organizal Créditos anuales {4) Breve descripcion dei Vinculacibn a areas de
1] @) diversifica la maleria troncal (3) Tolales | Tebricos Practicos/ cantenido conacimientro (5)
e clinicos
1 | 1 | DEREaD DEREQHD OONSTIRUCIONAL. H(ITs3) | 4 - Estructura general del Es- | DERECHD CONSTITUCIONAL
tack. Conceptos, institacio
nes y normes juridicas bé—
icas. Ordenastento juridi-
¥ fucionemiento del Es-
taxly Constituciomal. Dere-
, deberes y libertades
sus garantias.
1 1 DEFSCHD [EL TRAHAJO a(1T+38) ;4 - ‘ <
Derecho del Trabajo. Con- LERECH) DFL. TRABAIO Y
texto normativo relativo al | [E LA SEGURIDAD SOCIAL
ejercicio profesicnal, pro-
teccion derechos de las per
sares, familias, trabajo.etc)
1 1 IERECHD [E FAMILIA la{1T+38) 4 - Fundamentos de Derecho de DERECHD CIVIL
Familia
1 1 DERECHD) PENITENCTARIO 4(1T+38) | 4 —  |Fuviamentos de Derecho Pe— | DERECH) PENAL
nitenciario. Régimen Peni-
tenciario. Derecho de Mero-
ves, nociones de Criminolo-
gia.
17 2 CERECHD ADMINISTRATIVO " [laTean) | 6 - |Estructura General de la A. |EREOHD ADMINISTRATIVO
Pihlica. Principics y normes
ge regutan las relaciones
con las Administraciones
Ablicas. Elementos de pro-
B "y Tecirans | _
13 I NERECHO DE LA SEGURIDAD  [4(27 +| 4 - Conoeptos bdsicos, le-| Derecho del Trabaje ¥
50CTAL 44) gislacidn, estruc%ura, de la Sepuridad Social
instituciones y funeio 3
namientos de la Seeuri
dad Social.
1 1 HETODOS Y TEONICAS DR PFSTADISTICA Y T™OMICAS TR 3{411 + 2 A Conocimiento operativg - Soceiolorfa
TNTESTIGACTON SOCTAL  [[NVESTIGACION SOCTAL &) de 1loa distintoa mé-| — E}tads‘!’gica e Invesd
todes v técnicas de ~ 'iracion Operativa
1ag Ciencias Sociales | - Metodolosfa de las
¥ su aplicacidn al Trg Ciencias del Comnoy
bejo Social. T tamiento.
1 {7 |[POLITICA SORTAL POLITICA SOCTAL BlsT + 1 4 2 T tmichurd, contenido | - Dereche del Trabajo
Pa) v medios de la accidn | . y de 12 Seruridad -
social, politicas 80~ Social.
ciales y andlisis de - .. Ciencia Polf*ica v
1los modelos virentes, de la Administracibh
) \ i 1 ma| 5 3 Conceptos bdmicos de | Psicolegz{a Evolutiva
1 |1 |PSICOLOGTA PSIC0LOGIA BVOLUTIVA gS Psicolomfa. Procesos |y de la Rducacién.
evolutivos v de desa—
rrollo de la conducta
humana a 1o lareo del
cielo vital.
1 1 [F3ICOLOGIA SOCTAL g(&T +} 6 3 Conocimiento conductad Faicologfa Sccial
3A) humanas en relacidén -
con el medio social
comprensidn formas de
interaccién a nivel sdg
cial e institucional.
Meonicas psicosocialeg.
1 3 SALUD PUBLICA ¥ TRABASC ' SALUD POBLICA L3 - 4 Conecimientes bisices dn ~ Medicina Preventiva y
SpCIAL i Nedicina Prevestiva y de Salud Pdblica. i
‘ ‘ l situaciones de necesidad - Medicina.
| | social y de origen wédico- | - Toxicelogia y Legisla-
l l | biolégico. cidn Samitaria.
- Enfermeria.

r—-—-——u_
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1. MATERIAS TRONCALES
. Asignatura/s en las que ta Univer-
Cicla [Curso Denominacion sidad an su caso, organiza/ Créditos anuales {4) Sreve deacripcion det Vinculacion s Areas de
m 2} diveraifica ta materia troncai (3) Totales | Teoricos |Practicos/ contenico conocimientro {5)
clinicos
1 F SERVICIOS SOCIALES SERYICIOS SOCIALES | 9{8T+1A) & k | fsturaleza y objetives de low - Trabaje Secial y Servi-
Servicios Seciales. Narce, cios Sociales.

estractura y funcidn de los
mismos. Servicies Seciales
generales y especializados.
Estudio cesparative.

| S | - SERVICIOS SOCIALES II 9(8T+1A) 6 3 Comocimicnts de las Institaq - Trabajo Secial y Servi-
cionss prestadoras de Jos - cios Sociales.

Servicios Seciales segin loy
distintos sedelos clasificad
tories. Recursos Imstitucie

nales.
1 1 | soc1oLo6fa ¥ ANTROPOLOGTA SOCTOLOGSA GENERAL 9(ST+4A)| & 3 |Nociowws bisicas de Seciolo] - Seciolegia.
SOCIAL. gia. Compremzién de hechos

sociales, apartaciones ads
inpertantes do las diferentq
escuelas socielégicas.

H 2 | ESTRUCTURA SOCIAL CONTERPORANEA |9(5T+4A) ] 3 Nociones bisicas de Sociole
| gia. Rasgos, conflictos y
processs estructurales bi-
sicos de las sociedades
contenporineas {espafiola

en particular),

- Socielegla

1 3 ANTROPOLOGIA SOCIAL 6(3T+30) [ & 2 Antropologia Social. Grupos | - Antropelogia Social.
étnicos y culturales en - Sociologia.
Espafia. Rarginacién Social.

1 1 TRAEAJO SOCIAL TRABAJO SOCIAL I - Trabajo Social y
Servicios Sociales.
- Derecha del Trabajo y
Formas histéricas y evolu- de la Sequridad Social.
cibn de la asistencia so- - Sociclogia.
cial. Conceptos Fundamen-
1 F4 PRACTICAS OE TRABAJD SOCIAL I 9 L] 3 tales del Trabajo Social. ~ Trabajo Social y
La intervencidn profesio- Servicios Sociales.
) nal. La aplicaciém a las
1 2 TRABAJO SOCIAL 1II [ - 6 necesidades sociales, - Trabajo Secial ¥
Servicios Sociales.
1 3 PRACTICAS DE TRABAJSO SOCIAL II 20 - 20 - Trabaje Social y
Servicios Sociales.
1 3 TRABATO FOCIAL IIT 4 6 - MYseflos de iniervencidl. Trahajo Seocial ¥

Trabajo Social comnarad Servios Sociales.
do. Nocumen tacidn,
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ANEXO 2-8. Contenido del plan de estudics.

UNIVERSIDAD SALAMANCA 1 .
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE
DIPLOMADO ¥N TRABAJO SOCIAL, ]

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)

Cradiios anuales
Clclo | Curso Denomiacion Firove descnpoion del contenido Vincutacion a Areas de conocimientro {3)
(2} Toiales | Tetricos |Practicos’ :
ciinicos
1 1 |PSTOOLOGIA DYFERENCIAL| 6 3 3 tructura de la persoualidad, oonocl-| — Persondlidad Evaluscibén y
miento situaciones problemfticas y di- Tratamiento 55100163100.
ficiles, dlagndstico psicolégloeo. - Paicologfa bésica,
w Paioologfa Evolutiva y de la
Educaolbn,
1 | 2 |ECONONIA APLICAIA AL 6 4 2  [Relacicmes egtr® 1pc ¢lementos ocompomer Eoonomfa Aplicada,
TRABAJO SOCIAL ten de los sistoman sdoonSmloos y su ea'f‘

truotura, Oonoeptos soonfmicos béaiocos,
Necesidad econbmios oconsfumo, mercado,
produccifn, macrosoomomfa, Aplicacibn
al Trabajo Soclal.

1 2 |PEDAGOGIA SOOIAL 6 3 3 Formaocidn social del hombre para su = Taor{a e Historia de la Edu-
participacifn en le socledad, interven| oacién,

¢ifn eduoativa en situaciones carenois
les (inadaptados, delinonentes juveni—
les)j insercién dé marginados en el eid
tema esoclar normsl, educacifn ambien-
tal, educacidn familiar lagislaoifn e~
ducativa al respecto.

(1} Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como chligatorias para el alumno.
(2} La especificacion por cursos es opcional para la Universidad.
{3) Libremente decidida por la Universidad.

-

ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD - [ sauamanca - 7’71
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

| DIPLONADO EN TRABAIO SOCIAL JJ

Créditos totales para optalivas (1) I 24

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo E4
5 d.
- - - Curso [1 Tg;&_"é-‘é r_g_
DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
- CONOCIMIENTO (3)
Totales | Teoricos |Practicos

‘chnicos n DR

ANTMACION SOCIO-CULTI-§ 4 3. 3 |conocimiento de las tfonicas de dinfmica y otros| fMTeorfa e Historia de la Educa-
RAL (2) : métodos pedagdgicos de grupo y su aplicecién a -| cifn,

la dinamizacifn, insercidn, educacién de los in-
dividuos y log grupos, planificacién y gestién -
de equipamientos socioculturales y su evaluacifn
dizefic de programas y estimulacién y participa—
cién =zocial,

ESTRUCTIRA SOCIOECONO-
MICA CASTELLANG LEONESA .
{2) 6 3 3 Conocimiento 9ituacidn social 7 econfmica de Cas| Sacioclogia.
til1la y Ledn, Estatuto de Autonomfa, Legislacién
Social y Feondmica de Camtilla y Tebn.

PSICOPATOLOGTA (2) 13 3 21 |Conceptos bisicos en Pasicopatolegia., Fufermedades Personslidad, Evaluac] &n y Tra
psigkicas mis importantes y su diagndstico. tamiento Psicoldgico.,

DESARROLLO CCMUNTTRRIO o

{(3) 8 3 i |Conocimiento gistemdtico de las necesidades S0~ Trabajo Social y Servicies So-

ciales comunitarias, Dinamizacifn y promocidn de| ciales.
1z poblacifn para su desarrollo.
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‘ Creéditos totales para optativas (1) @
3. MATERIAS OFTATIVAS (en su caso} - por ciclo (24
- d
! - curso 1 'Sig (;‘elzrg
]
DENOMINACION 2) CREDTOS | BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDG VINGULACION A AREAS DE
Totales | Tetricos [Practicos, CONOCIMIENTO (3}

fchinicos

I(E!D(;CACION PERMANENTE

3 5 3 3 |Principios de educacidn permanente y adultos, Teorfa e Historia de la Fduca
Ocio y educacifn., Estrategias de educacidn per-; cién.

manente, Programas de formacién de adultos, orgal

nizacidn de centros y servicios,

PLANIFICACION E INTER- .

VENCION SOCIOEDUCATIVA & 3 3 Flanificacién y elaboracifn de programas de in—| Teorfa e Historia de la Educa-

tervencién en la realidad social en el sentido cién,

de su optimizacifn y formacifn en todos los Am—

bitos, d.eterminaciﬁg de recursos, definicién de

metas y objetivos y normas de accifn,

SERVICIOS SOCIALES EN

LA C.E.E. 6 4 2 Polftica Social en la C.E,E, conocimientos de 14 Trabajo Soocial y Servicios Sod

Legislecién y prestacionea de los Servicios So-| ciales,
ciales en la Furopa Commitaria, Servicios Sooig
les comparadcs.

PSICOLOGTIA DE LAS ORGA~
NIZACIONES [ 2 -4 Pundamentos del comportamiento organizacicnal: Paicologfa Social,
: Yotivacidn y satisfamidn, estilos de direccifn,

calidad de vida laboral y procesos de desarrollg
organizacicnal.

(1} Se expresara el total de créditos asignados para optalivas y, en su caso, el total de los mismos por cicic o cursc. '

(2) 3& menciona_raI entre paréntesis, tras la denominacion de la aptativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configijra la materia como optativa
e curso o ciclo. '

{0 liheameante daridida nor Ia I Iniversidad



ANEXQ 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTLIDIOS

UNIVERSIDAD:

SATANARCA

. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFCIAL DE

P OOTPTLOMADO TR OTRARATD 30CIAL |

- .
2 ENSERANZAS DE | PRIITR Locelo@

3. CENTRD UNIVERSITARIC RESPONSABLE DE LA CRGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

L6z TACULTMD DE CTENCIAS I0CIALTS

4 CARGA LECTIVA GLOBAL | 219 ,' CREDITOS (4

Distribucion de los créditos

CCLO | CURSO | MATERIAS | MATERIAS MATERIAS | CREDITOS ljm.nsmo FIN | TOTALES
! i | TRONCALES |OBUGATORIAS| OFTATIVAS | LBRE | DE GARRERA
; ; i | 1 CONFIGURA-
; ! i | i CION 15
h H H T
1 T : :
; [ i ; : - , 7 78
‘ i i |

t i i =

YL o | ! :
‘ w ar S0 7 2
! ! . i
w t 1
| : I ,
i 3 31 - | 12 ! 8 7i
L ; |
| i | j .
| ! i

; : |
et i ! | ;

R F

1) Se ndicara Ie que corresponda

{2) Sermndicaraioque corresponda sequn el art. 4.% detR.D. 1487787 (de 1.° ticlo. de 1.5y 2.9 cicle; de séio 2.° ciclo)
v ias previsiones del RD. ¢ directrices generales pronias oei fitulo de que se frate.

3 Sendicara gl Centro Universifanc, oon expresion de 1a norma de creacion def mismo ¢ de la decisién de ia
Administragifn cotrescongdiente por la Gue se autorza la imparticidn de las ensehanzas por dicno Centro.

4 Dentro de los limites establecidos por el FLD. de direcirices generales propias de los planes de estudios del tituio
& que se frate.

15 Ai menos el 10% de la carga iscliva “global”.

5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTC FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA

PARA GBTENER EL TITULC ficd (€).

6. o SE GTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:

7 [ PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS Q PRIVADAS, ETC,
[:l TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
] ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS |
POR LA UNIVERSIDAD
[ ] OTRAS ACTIVIDADES

— EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: ...
— EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) ...

... CREDITOS.

7. ANOS AGADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: {9)

.

—1eclcLo | 3 ANOS

i
- 2.° CICLO L <l

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO,

ANO ACADEMIGO TOTAL TL TEORICOS PRACTICOS/
I CLINICOS
PREIERO 5 24
P SEGUIMO 55 43 22 l
i 1
| wRoERS 53 29 ! 3
LIBRE 'i
CONFIGURACIO 22
: i
; | ;
| | |
; J

(6) S o No. Es degision potestiva de l1a I!niversidad. £ casao atirmativo, se consignaran los creditos en g
precedente cuadre de distribucion de los creditos de la carga lectiva giobat.

{7} Si o No. Es decision potestativa de la Universidad. En ¢! primer caso se especificara la actividad a ia gque
se ptprgan créditos por equivalencia.

{B) En su caso, se consignara “materias troncales”, “obligatorias”, “optativas”, “trabajc fin de carrera”. etc,
asi como ia expresion del numers de horas atribuido, por equivalencia, a cada credito, y el caracter teérico
o practico de éste. :

(9) Se expresara |0 gue corresponda segan lo establecido en la directriz generat segunda del £ D. de
directrices generales propias del titulo de que se trate.

Z76¢
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. ORGANIZACIQN DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad debera referirse necesariamente a los siguientes extremos:

a) Régimen de acceso al 2.° ciclo. Apiicabie salo al caso de ensenanzas de 2.%ciclop al 2.°
ciclo de ensefanzas de 1.7 y 2.° cicio, teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 5.°
y 8.° 2 del R.D. 1497/87.

b) Determinacion, en su caso, de la ordenacion temporal en el aprendizaje, fijando secuen-
cias entre materias © asignaturas o entre conjuntos de ellas (articulo 9.2, 1. R.D. 1497/87).

¢) Periode de escolaridad minimo, en su caso (articulo 9.°, 2, 4.° R.D. 1497/87).

d) En su caso, mecanismos de convalidacion y/o adaptacion al nueve plan de estudios para
los alumnios qQue vinieran cursando el plan antiguo (articuio 11 R.D. 1497/87).

. Cuadro de asignacion de la docencia de las materias troncales a areas de conocimiento. Se

cumplimentara en el supuesto a} de ia Nota (5) del Anexo 2-A

. La Universidad podra ahadir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste

del plan de estudios a las previsiones del R.D de directrices generales propias del tituio de que
se trate (en especial, en 1o que se refiere a la incorporacion al mismo de las materias v
contenidos troncates y de los créditos y areas de conocimiento correspondientes segun lo
dispuesto en dicho R. D.), asi como especificar cualquier decision o criterio sobre la organiza-
cion de su plan de estudios gue estime relevante. En tode caso, estas especificaciones no
constituyen cbjeto de homologacion por et Consejo de Universidades.

Sl periode de escolarizacidn minimo serd de tres afios,
La adabtacidn 2 este nilan de estudios desde el plan de 1,989 se hard
con arrezglo al sipuiente cuadro de eanivalenciazs:

PLAY D7 1,589

Troncales

In+roduccién al Derecho
Derecho del Tratajo

Derecro Cons<ti*tucionali

Dereche del Trabajo

Cetadfiica v Tenicas de Inv, Soc.
Psicologfa Zvolutiva
Psicologia Soeial
Seciologfe General

R Trabajo Social I
Derecho de Familia - -

®sicolosfa Zvolutiva
Psicoloria Social
Sociolegia General
Trabajo Social I

Derecho Peniienciario Derecho Penal

Jblizaiorias

Psicologfa Diferencial Psicoclogia Diferencial

Zstadfstica y Monic, de Inv, Soc.

PLAN DT 1 2
SEGUNDCQ CURSO

Troncales

Derecheo Administrativo
Estructura Social Contempordnea
Polftica Social

Prdcticas de Trabajo Social I
Servicios Sociales I

Trabajo Social TI

Obligatorias

Economia Aplicada al Trabajo Sccial

Pedagogfa Social

Optativas

Animacidn Sccio=éultural

Estructura Socicecondmica
astilla-Leén

Psicopatologia
TERCER CURSO

Troncales

Antropologia Social

Derecho de la Seguridad Social
Précticas de Trabajo Soeial IT
Salud Pdblica

Servicios Sociales IT
Trabajo Social III

Ontativas

Desarrcollo Commitarie
Educacién Permanente

Planificacidén e Interv, Socicedusative

Servicios Sociales en la C,E.E,

Pesicologfa de las Organizaciones

Derecho Administrative
Egtructura Sccial Contempordnes

Servicics Sociales y de Bienes
tar Social

Trabm jo Seeizl II y III

Economfa Aplicaga al Trabajo
Social

Pedagogla Social

Animacifn Socio—cultural

Estructurg Sccicecondmica’
Castilla=Ledn

Psicopatologia

Antropologia Social
Derecho de la Seguridad Social
Précticas de Trabajo Social

Educacién Permanente
Planificacidn e Inierv, Social

Serviciocs Sociales en la GComu—
nidad Burcpea

Psicologfa de las Orgenizaciones

8¢ "wnu 304
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