
1788

1629

Viernes 22 enero 1993

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1992, de la Dirección
General de Trabajo, por la que se di.'?])one la inscripción
en el· registro y publicación en el .Bo1.etfn Oficial' del
Estado,. del Convenio Colectit'o de la Central Nuclear de
Trülo l, AlE.

cAPtrl1LO tI

OIlGAHUACtON Dn rv.BA.10

80E núm. 19

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Central Nuclear de
Trillo 1, AlE, que fue suscrito con fecha 26 de noviembre de 1992, de
una parte, po:r miembros de los Comités de Empresa, en representación
de los trabajadores, y de otra por la Dirección de la Empresa, en repre­
sentación de la misma, y de cOlúormidad con lo dispuesto en el artículo
90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980,- de 10 de marzo, del Estatuto de
los TrabaJadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depósito de Convenios Colectivos de TrabaJo,

Esta Dirección General acuerda:

Primero;-Qrdenar ia inscripción de dicho Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el .Boletín Oficial del Estado~.

Madrid, 21 de diciembre de 1992.-La Directora general, Soledad Cór·
dova Garrido.

CEN'1'JlAL 1IU~ DE 1'll!U.O I. A. t . 1:

IrI e o • V E • t o e o L 11: e r t v o

CAPIrULO

DISPOSJ;CrOMES GEHP:RA:..ZS

~i~\llo 1"

Aabi.kci '1'.~o:i.c.o..1all 11 pe"lnk. o;¡nvln.i,a O;¡l.aei.90 ci.n. ciU'i~l.e­

i.nc.rpo:ovi.nci.l y .e-.giri.n lo. e.n':rcll d. o:.:abajo (1\1' CElITJtAL tfUCI.Z.Ut ~c

TRIIJ:.O r. A.1.I:: ki.n. iaecalada•••n Madrid ? Gu~aj~a. y In f:.l:lIU.

aqu.ll.. provincia. .n la. qtl. .:>:i.cl.n :>Ileg.c.i,on.. o t.nq. ljlerlOll.al

d••cac.do .r. comisión d•••rvicio•.

Articula 2·

la Empr.... ) c>:.. lqui.r. qua ••a '\,1 c":1<;0:1a ¡::,:!•• ion..l o 'Ipee.i...lid..d. r

• qtl.\..n.. en Io .uee.ivo •• J.n::eqeln, 'i\l.e....~do Illc:>:ido d••>: ialtIi.t.o, _1

person.l de Di.recei.6n • que •• rlt'i.eee .1 u-:.~;:-,¡lo 2.:.) dll !:.t.t>:co d._

101 'l'.ra.ba' ..dores.

ArtlC1110 )-

a.b.i~ oz..po....tL 1:1 pcw-.nt.. -c:o-.nlo CI:l1eo=ci.'WO"--_ cona1dera_~

de.d.. el l° cie enero di 1992 h&ft.a el 31 di Dici.-.b_ de 1994.

De"e el J1 di Dici-.bn de 1994... ent;.~i ¡u:orroqldo t.Ac1~0 O­

-.Ao en allQ, .i no .. dlnllncu por IlCrito por ~qu.ilr. di l •• JlIft."

con l. &tIce.riorid..d: de \lft _. • l. de su t.e~ci6a DO~ o ,.

S. encilnd. por d.nunci. .ilidl l ••t'.c:-o:~.c1a po: e,cl;''\'to di.d.1¡ic!o • l.

otrA pan., .n .1 qIl' d.'b~rl con.tu UIUl I\:::i:lca mlPO.ic:i6n razonad.a de

loa motivo. d. la d.n>:nc:ia.

a.rtLC1ll1o ••

....1.i6. ohl eoa.-ur S. po4ri .olicit.&.r" la r"lvi.ión ~ai.l d•••t.

Conv.nio por cu..lqui.ra d. ¡a. p.re... p..r. adapt.'.r .~. d~'po.ic:i~n.. ..

norm.. LeqaL.. d. oo••rvanc... n.c•••ri. promulq"d.' con po.t.erior~~d a

~. t'irma d.L Convenio. A ••ta r ••p.et.o, ••rl s\ltiei.nte.l .e.... r<1o d. l.

eomi.i.ón Parit4ri. para q>:•••~ .!ectiva ,l. r.vi.i6n.

Artieulo S·

t'acultad. d.. l. Direcci6n d. L.. E~pre.a. q>:e 1.. _jere.rl d. ac~.:dc eo~ Lo

.st.abL.eido por .\,a le<;~.¡ ..eión vi9.nt.l_

EL ooj ..~l.-VO ?-l'.eq1olido· eon ~.. crqanuae.i.ón d.~ ~ral;lajo <! ...:-;: ....... c .:

mi.xilllO <:l••arrol"o "on Lo.. ~.d.i.o!l adecuado. para •••qt.lra: :.. pr:O';>e:-~dold

de .\,a Empr••a y con .Uo me)or.r e.\, b.i..n••t.ar y .1 nive: d. "l.-da :1_ ::::<10'

lo. _pleado•• para lo que se e,,¡.nt.a "on III apoyo d. lo. mi.m;a.

Corr••pond.r:-i al par.onaL eon m..ndo v.lar por qt.l' .~. .ubordi::aeo.

con.ig:An· al _jor renclillli.nto y ·.ticaci.. en el =ab&jo pa.ra lo eu.l

.sc&.r"i d.o1:ado de la. autoridld. y rllpon.ab1.lid.ac1 qua 1lIrpli~&tI. .l.

cu.pl1aieato de IN lda16a. JU ~io t.i.-po. procu.r.:d. .11"Qr .1 rü...l

prote.:Loaa1. es. _. erl:bontiaados.

El perlClaal t.~' lo. d.bar•• d•••llt.ncia, ¡N1'It1l&1i.d.ad. y ~i.a

en .1 "alH.jo, :.:espitando lo. 1I0:ar10. y IQlUIci'ndo.. a lo. c:oratrol.. q..a

la Direc=i6ra CIIr\9& altableeido. o ••cabl."ea .n .1 t1olf;UrQ, a kenor .. lo

di'PQ••to en l. laqi.lacióa viqent••

A.r't:1C111.o ,-

Cl••it'ieac16. 41. ~'co' el. t.ra.tl.jor t. e.t~e:tllr..ción de pu.''Co. d..

trabajo .. r ••Liz.. d. aCII.rdo con La. c.r.cteri.ti"•• d. loa ~IIOS,

cl••iticinc1o_ .n 14 ni...L•• , qu••• eor-r••pond.n con loa di l.' t..:la.

qua tiqur..n .n .1 Átlello I y tI.

A.r't:1.lN1o 1-

e..t."90ria. lu.o ... l •• : rodo erab,'ador e.nd.rl. la c ..t19or1a prof"ional q.¡e

corr••parada .1 pu••tO de trab.. jo o funcionl. T~' r ...l_n::. 'r.aLi;:•.

LA, b...... d. cQtiz"ci6n .. la Saqu,r.\.dild. Soci": ....plie.l:"in d. aeu.rdo CaD

.1 .ilcema d. c.teqoI:"1a. prot'••ion.. le•.

Articulo '0

C&abio. di pu••co d. trabajo: L" si::~.ci6n de: ::~ilb'Jador Q.~~vild.a de ~D

cambio d. pu...eo d. trabiljo ••t ..r' re~lad. ?Or la ne~ae~v. ;:;nt..n.dil .n

.1 ~.t..t~to d. lo. Tr~b")ildor.. .n .u ar~ic~iado r.:~::ivo iI ~vili~:1

t'~nc.i.onal Q qlOgr!fica y :ro1b.Jo. d. supe:'~o= ~ ~,,! • .r';':::_ : ..::.qo:~iI.

Artic..lo 9"

C.p&ci.d..d d .....i.D..id.: Lo. tl'·abajadoC"•• l"- ~••.'::U'r\~~'.'\ :Cf' ~." ciI?acl.-: • .j

aillminuid. o qIle en \,In IIIOm.nco de<::iI'=i"ad:: :;0 eUr:l¡:~'ll le_ ::-S'iU~'~::::'

fi.i.co. o p.iq\aeo. requ.ridos ~Qr l;s ~=1J1ni.mCl. Ofi::.:.al••. 'f Olrl"~'

d..clo1ración d•••t ... i.t>:.ei6n por lo. Servie~;:_ M.dico. de 1.. ~pr••a 'f

lo. OC'1;"..n.i.lfIlO' Oficial•• cOlIlpat.nt •• , podrin lIel:" d'I~~nA<1o•• o::ro P>:'''::3

d. trabajo d. e..tegoci.. in!lcior, ad.cllado a ,,,¡. apti":~d.' 'l ::':9...eida~.

r ••patlndo••l.~ la r ......n.r.ci6n y eateqocia PJ:':lt'•• ional antlrior•••

b~. .• &dopt:a.r-in 1... di.po.ieLon.. oportuna. a tin da _joru 1.&

condicióa del perllOnal. ea e.t. .ituaclOn, -.1iance 1.... si..e-... ..

~.h&bilie..e16n. rlCQp!Il~.ción o to~c.\.ÓQ qua ..an ~ac••ario••

Artic;alo 10·

PrOclw:t:.i.idad '1 » ••lI:t.'ti_: COlDO cOIlfPSInI&ci6n ~e 1.. _jo::-.II que por • ..::.

eo-.aio •• ..tableeen, .1 parlOn.l •• eompr_t. .. ine~nt&J:: ...

produaeividad .. t'in d.. que la bpr.... PQad. d.....rroll4r .u .~';'.idad ::<:111

l. ~i:u. .t'ici.ncia.
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A&e1<N.1o 11"

lleqt- 4iacipliDariol L... t'acll.ltad cl.laeipl.i.n&ria •• ajarcer' por la

::Iir.0:0:::16" da la IItiIIpr.... da aeuardc con lo ••eablaeido en t. h.qialaei6n

vi.qant.a. ll.cordlndo.. 1. a ..pr••• remiai.6n .. ~a. artlc:"loa 75 y aiql.:iant••

da l. Or<1.n.nz. da la Xndu"eri.a de pradllcei.6n da Enar9ia El"~ri.e. da

t.et•• JO dlll J1,llio da 1910.

,.ltaal LOI lncWllpli.lJlianeoa d. l •• obl,lqacion•• tabo!:_l•• del ual:IaJador •

• tribu1bl•• al lIIialllQ po.!:' & .. vol¡,¡ntad malicio•• <) 11,;. eondu~. ll.eq:liqanta.

- Gr."•• , <)

- Huy ..r ..."••.

'.lt•• l •••u

SarAn cOnaid..rad•• e~ talt•• lav•• l •• aiquiane•• :

1.- 1:1. LncwapliJDianto da l. ;Nntualld.a<t aft la ••Latencia al tl:'abajo o.
Ullta tzwa "e.. en un _. por tl-.pa i.ntarior .. JO -.1.l'Il1tO., ai.n l.

clebida jq~fic.ci6a. -

2.- .0~ aa tl.-po ~utIG 1. baja c~ndiene.~ _ h.l~

al uUJ«jo par .:Jt.\,YQ. :)QII"1('\'e&40., a l1CI loItt que ..~ la

~.ibi11dad de ~rlo ef~~a40.

3.- 11 abandonQ elal aervicio au eau•• ju"illeacla, .b eu&ndo __ por

br- ti~. Si e::- C'On~_e.l.a del -.i_ .e cau.an. pel:'ju.i.cio de

alqun. con.ideraci6n • la ~.. o tue.e e.u" 4s acciden~. • $U'
ee:-pallero. de e.rab.jo, _Ca t.it. poc1rl ..r cona.l.4er.da cc.o -qra_·

s.- '"O co.uftiear • la Direcci6ft ds la a.pre•• lo. c.-b1oe .. ~.ldeac.i.a

CI ~lcJ.U.o.

6.- ,..ltar al tr.oajo un dia an al _ •• a _110' q\'a aJC.i.IJt. C::IUI. que :0

ju.tiUque.

••1"•• 9r..... 1

S.rln eon.Lcler.d•• COlIlIO t.lt•• "r",,,e. La••iquient."

mj. da tres vece. en U~ ma•••uper~or • ]0 ~inuto•• sin la dab~~a

2.· 'alt~ dO' clia. al trab.jo dur.~ta un periodo da tr.inta cIi.. .~,

ca",•• qya lo jU'tihqu•.

l.- 1'0 CClfl'Nn1car con la p,mto¡a1.idad cIaoi.da 101 C1lftl)10' axparUlentado. 1'"

La t&llli.b.1 ~a puotdln at.ctar I 1& Slguridld. Socl.Il ebHql'::.~cl.' ;)

4.- Ent.caqar.a a juaqo' o di.traCc~ona.. cuala.quiara qua .aan dur~~~a

La jornada d. or;railajo.

'1.- S.lJN1&r la pna.acla da oero e.rabajador, .1taratldo 1.0 41.puarto poZ'

la no~i'la d. C"89iRl:'O 1 C'On'trol de an'traeSa y .alie. a .. trabajo_

".- t.a UlpJ:",ldanc1. ar. aL eS.'_patlo dal traJ:l.jo. Si itDplic••• c~a.~ ::1a

.cc::id.nta p4ra al trabaj.dor, p.ra 11I1. C::OIlIpatl.roll o pe11qro :M

a_ria polea la. Ln.e.lac:'¡'<.m•• , pCIl1rl ••r eon.idera4a COCDO .=r[

10.- R••li:&&r .ion .1 i)port.uno panli'o trabajQ' part.ieu1are. d\U'anee la

jornada••• i como .~laar para ~.oa propio. úti¡ •• o h.rramianta. 4e

l. ~pra•• , Lnel~'o cuando .llo oc::u.:r& tu.ca ~. la jornada ela

tC&o.jo.

U .• - .t.a c.'¡'nc:id.n~ia en t.lta. l ....e. (.IlCluid.. la d. puntualielad). 'Ul'lq'U'

'.41'1 d. el.lo,eint.. n..tur.la'l". el.nl:co d. ..m trl.lfle.tre y haoiencIQ

medi.do eom\'\ni.cación ••crit••

••l~•• .uy g~'••• ',
Serin c::onai.d.radaa como talta. ~uy qrava. la••i.guient.,.

l.- !'l". d.e lO "<'cW<lpll.lfli.ento. el. p ...nt.... li.d.d -1'1::1 j,..,eiticadc.- e~ :&

as:¡,atanc::l.¡ "l tr"Daj::l Co."',!Il~i.do$ en un .,.ri.odo de ,.~. _ ••• o da :J

durante "'1'1 .0.0.

encomendad. s 'f .l h~rto ::1 ro.llO, tant:o • l. !tmpr••a:OCIIO a l:s

comil.A.ro. 0;1. t:raD.'o o • C::l.lalqui.r ot::-. persona dant:.:';) de 1u

d.pend.ncia. de .La Eapr.... <11 dlu:ant••1 tra.D.~o en ; ....lqui.r luq.r_

-.0-.

5.- V,Lolar.l _ecrll1:o de l. corr••pondencia o doc:u-nto. r.a.:"I'.do. ~a

1.. I:lIlpr••••

8.- Dadic-.r.. a "c'l:ivic:lade. eon'tr&riil.. • loa in't.r•••• d. L. IaIpr••• o

qua p<¡di.ran lncidl.r en d.adoro o _no.c:abo dal buan nombre " ilIIaqan

d. L. lIIi_...

9.- Lo. ..loa trato. de p.l.bra u obr.. o La talt. qrave ~e raapato 'f

con.Ld.r.ei.6n .. los 1.ta, o .us f ..il14r•• , a.i como a loa

cOIIpaA.ro. '1 subordinado.. , como con'ac: ...oanc:La d. 11 ral.cLón ~abot'.l.

u .• • La. (h._i."~ci.ón ...ollHltoii.ria y c::ontJ.n..ada en al r.nd:i.l!liotnto normal del

eraDajo.

0.- La cIa.CltMdl ...cu a t.t.~-6~ .. U_..,.. lU&Ado .. all0 _

_dad_ Jlerj1Ñlñ"O ~10-..-n. la ....... o pI'l-f.9nI ele a_s.. •
la. ~1at:~. pocU'a _r conat.Mr"~ '"al!' pa.....

1"'.- L_ dar.J,.v'da. --ia lo praví..t" ... la ~.~e.. ter:.ra d. la. , ..1'e•• l ......

Y .1'1 la t.rce.:a••••t. y nov.n. ele l·a. f .. lta, qr.......
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lS.~ ¡".. ¡:ein:::ic3.nc1.& otn talt;. 9ra"., all.lIl¡\Oe ••• d. di,cinea n&tllrala:z:a •

• i._pra qlie •• e_ea Geo1trQ da I.In ._.t.ra.

""....,¡. da' lo anc.aJ:ior y durant.1 la "~i.n~:L. dal pr••ane. Co,,·,.~.;:.
•• aCl.lerd& lo .. iq......nt.'

""""'-..
Por 'f.1.t:.ll.a l ...ar

- lUIoMl~;;;:L6n

- Su~.14n da ...,leo T halda "...ea H ~ d1••

nagoC1.4Clona. dal Con"." ..o. COlIIli¡,cna!l <) reun;,:),'.' ..

Por f • .lb. 91'......

- Sl.l.pen.~ d• .-pleo y lualdo da J h••t.a 15 di••

"''1' tc1.U& -r 9T....~ I •

- Suapenai6n ó• .-pleo r eu_ldo da 20 b••ea 90 di.1

- Traalado .. Qtro cant.ro da la'u_jo en di.tinc. localidad, aLIlI de~ho ...

ind~i2:.cil5n .l~n.a. y

act"".:r.irado.

Jj Loa lIli-=rol d.a 101 CQn:Iit.. pocirin eoar.pena-.= en ~or.. :.

d.••c.-n.o CC1n cargo .. IN ti.-po d. UU&jQ. al ti-.po c¡ue

1.I1:.1.11.:.n en .~L",~. 11.n4ical... .i..,~ d_t.J:O al 11aite

aftul.cida l:Óeo ~6cU:l:Q hoC'~io.

4) Por lo qua _ J:etlara .. l •• hora. a acciAn .• i.ndical ~ftt-.-o ~

O••pido con perdid.. e",eal d••1.1. ~C'a:choe en 1.. Bnipc••". 1& jOJ:MIda a. cru.jo y a la. cc.pen.ad.l. ce:-o daac~. 1_

r-s-__tant•• de lo.. t.ra.b.jada~." no eufriJ:1n _naa ~c.a

perjuLcio de p...&r el t. ..nt.o <:1. cul.p.. .. loe Trl..!:lI.1nalee. cl.lando e~

LnCWllplidll..eneo pudiera ser con&tiel.ltivo d. o:l.l~r;o.

Est..s .""<;l..on.. que •• ano\:ilrln .n lo. .xpedie"l:•• peC'.on.. I.•• 4. l~.

er-.b.jado,¡;.... con.id.::arln A<1l.ll.ad... .i tr;stl.mio.. da tale... l.v•• ,

qrave. Q el.lY qravee. eranscl.lrri••• I.In .~o. tr•• o ~inco r ••pect.iv~.~te
A

.in hab.r rainC:.i.ch.do e!l ~. ' ...."cion••.

CAPln.'LO lIt

.1CJ'lltla.

51 P~. .l ejercicio d. ..... fWlcLon... el ee-it' d. C=pr-sa

cU..ponarA d. l.In local facilitado por la ElIIpr••• , .iempre que 1....

po.ibilidad•• de e.ta iUtim. lo perlllit&n.

Arti.culo 15·

Goar_t1.a. U 1". eo.it'. d. &-pr••• ' Los lIliamllr'Os d. lQ. Comit'll d.

B1apr•••• COlllO r"pr•••ne..nt.. leg.le. l1. lo. -:rabaJ.dor... t.lId.:rl.n l ••

kpertl.lra d. .xpedi.nt. coner.di.ctorio .n .1 .I.lpl,l••~o el....ncl.on••

~r t.11:4. ;r."'III' o muy qrav••• en.l ~~e ,.:r.n cLdo.. apare. d.1

int.:r•••do, .. 1 Comi.t' d• .;:z-pr•••.

Ó. lo. dema. erabaj.dQr.a. .n lo. lI~~~••to. d. • ....p.n.ión o

.xtincién pot c:a~••• t.cnCI.l.6qi;•• o .conOm~ca."

e:-.it.•• 4. bpr.... ' ¡,o. miembro. ele lo~ COIllitj. d. ZIlIpr.... ..rln .I.ec;.;.~o.

y r • .,o;.... o;Io,. por J.o. ~r.b4j.dcr•• <f••<:'J.rdo <:e:;o, l. leqi.lación "'iq.ne•. e, Na
,

..r d••~dido. ~.I. ••nc:ion.eI~. dur.~t. .~ ei.ccl.cio de .c.

O.t.nt&rAn .l.a r.pr••entación de t.odo. lo. tr_.jador•••ó.c:t.i.to. a lo.

r ••poIeti?Oe c.lJ""-r<:I. do.- 1't'ab&jo para la d.t.n•• d. .1.1. int.t'..... _~

l;:.pacie~. p.u:. 1.. d.lll.lftc:ia, t4ic1ación 7 d..U"b..raciGn de la 1'l~j"a,ci6D

co11ilCtJ,...a, coa f&C\lltMS para o...J.paz la o:.J.aJAa .~ci.ado:n.

:"t\C~O'l.lI ni áenero á.lo .tlo sil1'l~.ne. ;11 la expu·.ci6n 4. S'll =.. ;o,d.. to.

'lOalvo en C"'50 d. qu.. ..~. 'l. pro<l'll;~4 \XII: e• .,ocaeiall o di.nli. • .l.ól',

.~emp~. ~e el d.~pido o .4nc~6" •• b.... e~ l. ae~~6n 4el er&D4jade:

lo ••ta1:l.cido en ..1 ",rt;;'c<¡lo Sol ::le .. :;St.1~~'::) de ~o. ~l:'.sJ:laj..c1or.es.

Aaiml.~ no pod:in .e~ d.l.'Q~L~.l.nado. e~ .u p:omoc.l.6n económ~e. y

d.

k) Sel: infonlado.. por la DiACción d.. la blpr••a td.ClltlttraJ,aente a la

evol",ción 9"n.l:.l d.l S.e:tor I:con6..l,eo d. la !:IIlp1:._••1tl.laci6D del

¡a producci6n y evolución del ..pleo .n l. Eapr••••

ser i.nlotlU.:Io. d. lo. ea.bioa que •• pl:O<I\I;tcan _ _t.ria el.

hClra:.i.ol, j01:11a<1a. tra.l-.4o. ·d. in.e,Ü"'Cion•• '1 plane. d. t'~J:lW.:,,6n

d.l p"t".::mal.

DI Ixpc••&r colaqiadament.. .~ •• trata de lo. ~ie'•• eon lib.rtad

.l.I. opi~ion.. .n la. 5&caria. coneerni.nee. a la ••:.I:'a de ....

r.p.roa_uci6tl. pIIclLlIIIift= publicat" 7 d.i.eI:i..bv:iJ:. .iD pert\U'bu.1

tIO~ "'nYOlvla.Le~al t..I:allajQ. l.. pubu.cac:Lon_ a 1aterH

laboral o social, ~Dlcl.ndolc a la DlrlK:i61l.eSe l. 1Ispc'e.•••

e, S.r i"~ormado. cS. la iJIIpbtación <) r."'i• .i.On d. la orq.ni~.c;:iótl ~.l

trabajQ ':f clasiticación dol pl.le.to. de trabajo.

.) Di.potl..r del un cr6cli':o Ü hora. _n.l.la1•• :-Irtl:'iJmld•• ~. ~.da lU'lO

11. lo. ai"roe de: lo. caait'. en cacl& ceaero d.. tralloa10, para el

ejercicio d. IJU. fl.lnctonee d.. repre••nt.eiOn, ae .Cl,Ierdo con ~•

• i<¡llteate e.eala:

'=fra......

Conoc.r. trimestralmente al m.nos. 1111 indie. de aba.n~i.-o y .~.

o:.u..... Ace:id.nt.. d. erabaj<::, .ntIlI'lft.rtadlllll prot!lI.ion• .l... y .~.

eon••Cl.lenci.ll., .liItl.ldio. d.l ..bita laboral y lo. _c4nialDCl. :;l. De ~.c1.nto. c1.al:u.t1ta ., \lIDO • qIIinant.o. tra.o.ajacloC'e., e.=.1nca

tlor....
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De qv1II.1eQ~ lUlO .. ..~.ci..neo. cinl;l¡laltta t.rabajador... ueizu:a r

c:1nco hor••• -..,...,., ne.M a ttL~a1o pa~l

.. Plus da41c_.L6. "/ uodo

aJ coap1_nca...1,...1I1:O" "uato'

- Pl.lUI ... ttC'~jo a C\IC'BO'

- Truajo lIOC'l:urna

- P1tl. da cMR.il!o

- P11I. da 1i.c:.ncia

ca.pl...nco. pIlIC' ca1id.d o can'l:14ad ela craoajo~

- P11I. d. llaaada

- P11I. el. n'l:6n

- Pr1.llla da .l:Odu.cei..idad

OCC'O' canc.pt.oa:

- Ayud. d. CQlllida

- Ayv.4a da traa.pore••

- cc.p1_nto. el. ti••ea•••peeial••

- Racribllci6n da Y.c~lan••

.,

.,

_n._~1:e 1.. hOC'... a.Lnc1ical•• en IIftO o varLO- ,. 1.0. ai.-.bC'O••

10. co.J.t'. " lapC'.... siempre qua a.isca cQlM¡ni~c:.lAQ p~iA

••arLes .. 1& _ra•• 4. la ranllftci.. <1.1 cedant.••

A.ft1cvJ.o 1'-
~l.,..so. .i..DlUcal•• ; En lo. I:'C"IIlinoa pr..¡'atoa en la lelJi...¡ac.i.6a

•.. LCl"nta. l.. Seccion•• ,SLnl1l.cal.. qua ¡NecUn conatLtllu.. por los

trabajadcu'•• "'C•.d." repr•••nead.. .. eodCIa loa .tacto.. por Oaleg&eso.

Sindical.. .l-.;i.~. por y ent:_ sua .tUJ,&doa en .l centro 1M tC'lLtNjo.

s.l:" ••tanaL<ra ... 10& <1aleqadQ. aLndical•• lo c1iapu••l;:Q en al .panado ,

del .rel~lo 1St 4. ..ta COnveniQ relativo .. acumulac16n. da Horas

Sindical•••

Iqual..nta, l.. q_r_ot1&' 11& Loa 0.L.;.40' Sinc1iaal•••

••eablecid•• por la ¡aqialacien viqanta.

C:lL.r~IJLO IV

~lT·

~ ..c.1-.tdD 4,d ...,~ ~_; QI,I.::I& exc1.1I1do _1 &~

ve-ral _ ...u~1An. COGl:.n.ido ea..1 PC'._. con.-J.o co1ecc.iYO. el.

pet80Ul lile l)u.cc16I1a fI'&& alucte al ~cv.10 2. lah del"'~

....l:\lto ele loa Trabajadoft...

COacapttol :La.t.,C'aot... el. l. raedjl<u:i6. a._11 La C'atril)uc.i.6n al'1ll&1.

••tUll.cida .n ase. Conv.nio COlactiva .use.i.tIlY. a eodoa las conc.peos

r.tr.i.l:lv.tivo. qua v.ni. ..tl.taci.ndo la !IllprIl... '/. por canc.o. qued.&n

conrprandidos an la lIIisma lo••ualdol raql.am.nc.• .:.i.o, y volv.nca:io•• pa9••

.ll'1:C'aordin.ri•• d. lino u o'l:ro cariceer y part.i.cipa.ci6n In l:ila'n.t~cio.. a.i

COlllO cualquiar oc.ra .:_unaraclÓn qu., a t1:\llo 9.n.tal. l. _C'a•• ll..Iya

_nido .ati.faci.ndo a .11. trab.j.doC'•• ; concepc.o. ttodo••110. qua <¡\ladaA

&b.orbido. o compansado'.

~calo U-

--"al'ac1_ 4al peC'__l Ut;alac1o ."'''1'101' f a ..1ai.1.aclo&lPercibu" 1.&

1'~_I'.cL6n fI'&. =rr••ponda al ni".l 4. la tAbla lnc:113:14& cc.o An_o 1 a

ael:& COnvtlnl0 C0111e:tl<ro y .eqú.n la c:lultJ.cac:lón '1 al chal libC'_nu

otot1Jado .. c:ada 'llnO pelC' la Oueec:16n de la &arpn.a, a __

c1.c'ev.nRancb. pa~Zl&l&e y a la ft.pon..b1.lid&4 y ee-plaj 1.4&4 ~~

a la tIlQC16n .ncc:-aGda4a.

Articulo 1'-
a__aC'ac:iÓ. 4.1 C'ast;o da pe.c'&G.&l; Perc:Lbi.rl 1.. ~nlU'ac:ione.

c:clI:."C'••pondi..nt•• al nivel. da c:la.iti.c:ac:ión d& ~ ¡N••to d. trUla,o 'f de

&C\laC'do c:on la tabla inc:lu1da. c:oeo ""••0 1 'f :n a ••c. COn"eDi.o COlae:ti<ro.

~ca1o :u
s.J.ado .._ a..a11 S. anc.leftde 'poC' klario .... A.r!.gaJ.. 1. ~.u-c.wa.

_i,pada a c::.da .1...1 ~-cl••Ui.=.c14a y qua _ 1acUCa_ al AJfEXD 1.; U

salad.o....... .l.nuAl..--.. dl,,"UNu" en 14 ~_ .1o¡ua.laa fI'&& _ üOD&I:'U _

12 --..alidadaa. lila doII paq.a axezoaord1narl.. en loa _~ da JUUo r

Dlci.amJ.:a.

........,.,.
~ .. _U9ieda41 Dan1:ro da lo. t6ra1no.~~ .n al IlIt;&.l:Qt;O da

lo. 'tI"abaj..soft.. _ .at:a.bl-.:a _ ~ a la _~iqQNa4 por cada doa

allo. da _C"Yicl0 .n 1. bpC'.... Cllyo t..port.a 1at:&IIFO _ al allo 1992 ._a

da J.062.- J"taa. por cada l.IAa d& la. ~9'. el'1:ada. _ .1 art.1eu10 2J.

Pra-io "i.a-.laci611 al D..i....l' '&C'. pa.l1&C' la. 4i!iC\lltae:ta. d. p':OIllOci6n .11.

l. Eapt.... lo. te'atI<1jadot.. .uj.eo. al .i.e... de cla.iticaci6n d.

pu••to. de trall<ljo C'ecibiC'j,n al premio d...inculación al nl. ..al el. tOC'lll'

que. <1 lo. (U... allol da <lntit¡iÜadael an el niv.l earmJ.n.n p&.:cil:liendo l.

diterancia ant.r. do. fti ..el•• aupatiore. y al .IIYO pC'opio. Kste pr_io

.ar' • t;'':.v.10 per.on.l • .i._PC'. qu. no .-4.i..n t<llca. ~rava' () lDIIY qrav•••

Salvo .a ca.c) 4a prQalOC.i.6n PO'" árieo. o rltOn.. d. Ea!pC'a.a ••ra
ab.oC"bJ.bla poco tutv.roa a.e.n.o. o ..,era••n .l fti".l d. c:La.itic.ct6n.

Sa d_a"9-.,:4 da 1a~i.ne. rn.ra:

"

Pua al c6llpu.to da d1cho PC'-.i.o da ant.LqUedad. la f'acl'ta conaidaracLa _rl

la C&COnoCida poC' la ~a .. cada trUlaja40r y &\1 i!....-nga •• pC'OducLd

&1\ al __ u-adlat_t.a poRarioe' a &\1 ••nc....i.nto

Salario lIa_ AnIl.1 (S.II.A.)

JU"eiculo 21

eu.ando al paraon.l da nua<rO Lnqraao aeeed. a la IDIpC'.a. con ••paC'ianeia.

d. to~ qu. "'l:a la ••a .:ac:onoeida por la O.i.r.cci6n. parci.biri al 9011 o

al 10011 da la r-.¡n.rac:i6n eorra.pondi&nt••l niv.l d. cla.i!l.e.ei6n d.

JU"eic:v.lo 20-

PalC'&G_l eh .",a_ UI9",••OI Kl peC'.onal da nv.avo inc¡ra.o <¡\la. 4a.pu•• d.

la.. pC'\.I.ba. de ••1&<:c:1.6n qua 1.. Oi.:acei6n de la zapr••• con.id.C'. _ e.-cla

e._ n.c••a':i... •• eonc..:at. sLn ••pa.:LaneLa, pa.:eLbi.l:''' .1 ochenta poco

cLanco an al pC'~C" al'lo y al novanta poco ci.ncQ .n al aeqv.ndo d. la

.:a'l:C"il:lv.ci6n .nual qua coC"C'a.pondoa al nival da ela.itieacL6n da ... pua.c.o

4a cC'UI.jo.

Coftc.pt.o. iAclllielo. •• 1. C'.t.C'ilnlci6. a.ual: K1 C'aqiman .conÓSlico

a.'l:a1lIl.el.do .n ••'1:. Convanio COlac:ei..o, a.'l:j, coa.1:itllido por 10•

• 1"",i."t•• c..nc.¡n:.... :

.,
b) cc.p~1:.cN ~1.a.la.. PK-.te&z

-Ant;~

- Pr.-io de ".l.Ac\I1ac:i6. al Di._l

,
.0

'0

'00
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l'ecllrqOS raql_nc.~s eol'l'••pclnd:¡,.ne.. • l •• !lo:., ~lo'aD.;.d.s .n s-", di.

ds d.scAnso. eUllndo opea por d.~llnsa.:.s Ot.~ d~•.

la Ca80 de ~J.6n por ~J.t.C1. CI C-.- de~ da&'UU el prtAuo

el el ....,.a.IIdlJ culo, .1 aab.,ador poctt. COftt.i.mIar:' la ~•• i6a uc1& el

1Ü_1 ~rUN1:.1'" ' ..... lnt C. ~.dClr al lI"- ~. _ el m­

pore8aea,. qqe~ r..::oftOCido en al __nt.o .. la ~.L6a .-c~

4i.c:ba ~i.6A lMlrtA al n1_1 ~UNl:l'I'G de doo. n.i...l_ ~ _~ ".1

¡pe~•••i.o;nado.

I.& dispoa:l,.bi1idad. an euaneo • caabl.o de jOJ:fttill Y horario ~rlll.

CNaado e1zcwtac&nC~ oSa _1:9.nciA y cn-qutJ.a&cJ.tI'U dal c:":10 ""

t:~ 10 raqaiar_.

oto ef~. ecanfaLcoa.~~ .. ""itlclal.:i,6n .. ....,.&Z'... panir 4a
la f__ _:a. qaa ...~ al _ 114."1,'~ lo, ...~.... _ ••ta

~1.a pua :Lo. _ .. ~16a poi' -'z'.I.co.

.1 c~ cM eaa.,. arrt:1:O .--. .~ .... ... ~ _

ean4ieiana. ncll'!Slll•• ., ai.Q 1nei.oSaaeiAa.

JU"t,lcüo 2'
.~o .. fideUdadl 5. (:'onaLdera .creedoJ:' al. ~o de r1del~. -.l

"&bajador qua presta~•••cylc~ contin~ ain interrupción alguna por

alle.4elU;i_ 'l'Gl\lnt~J,. el poI: licencia sin .Ii.ldo auperior" u.. -_.. y

sin qua ~i••anciOn por talta 91:.... o ..."y. q,rava.

Las iftcid."eh. _ L_ nlavos d. turnos podrlft "1:' eolaec.J,...u 1'eOdO

o par.:a dal 1:urrtol a lnditl'idual•• "l. ai. <1l1n luo¡&r. .1UllI pro~

.a .1 ti..-po P ~.l..vo q.¡a 1\0 puad... ecmaidar&X's. eCIISO no~. -U

ei.-pa d. c.1_. qu.- _1'1 ~nlldo como horaa a.trllordin&X'i.a. bAbTi

~ _1' aupervhadO per .l jat•. cM tll#'1IO o al lo'.apen.iUl. d. 1,lI

saec16A al lI'M penan."C'lI al er:&JH.jll<lor o u"aj.lldona .tac-..adO. T

allcori..ado poI: al jate oSa a.rv:¡,cio eorresponcli.eaea.

~ dLaa _ qIW eRa par__l no tl'abaj. • tlU''ncl& _ la lIpli.eui el

C'69""-n ••tab1aeidCI parll la jQrn.ad. pan.l.dll Y. polo' eonai9llient.. 110 _

davanqarl .1 pllla 4. tu~noa.

:&rttc.1. Ja

%Z'abajo aoct:llntOl clIdlI MJ:'lI trAbaja4.a _tra llls 22 '1 1_ , Iso~_. Nrl

I'at.riblai.dll co" .l 25. da raellZ'ga IaObr. la hora Oll•• or:d.illerlll. t~

Anexo U%).

E:l loa supua.toa d. tal1.eciJaianeo, jubilaci6n o inc:apacidG MI 'foI& ..

proctu~c:. l. Mj. defin.i:eiva cs.l -pla-.do en la !nIpr.... •• abona!:" h.

parta plrOpCIrcional, en t\lnciOn Q loa .do. da ••~icio. dal p~io ....

i~i.t.o q-... l. falt.a pele' parcibir.

.1.... •• o.a~. Sl par-.31U1.1 .c:lscJ:'i.ta al Cantco d. ':ratllljo da Cant.rlll.

paJ:'c1bi.ti un p,ll1a tijo lI"ull1 4enoa.in.dt:l -P1u& d. Deatino- por Wl 1lIIpor.:.a

cc.pl'endido antra:

~.%T

a...,J._toa .. ~·...-,Lt -.a. le. ~.-_ -.l_~_ ~ ~

".b&jado~. ~ • uaI.o ,..-l. ctu- _ ~ .wo -.lUi-*- •

~._.~~..

t'i1:\:I1ado, S\:Ipal'ioca. y lIailai.llldoa

1'J.c\Lllldoa 1Iaé~ y .aí,.alUadoa

-..ce ~l paraanll1

o .. 91•. 16•• ~ 'tlls./a~o.92

O .. 645.6U.-- rea•. /do.'2

O a 216.000.- ~a•• /aAo.92

O il 118.000.- Ptlla./aAo 9J

O a 17B.OOO.~ Ptlla.faAo ,.

~ ~is1.61l 4e .ate plll. p.za 't.l,cII~a SUp&ricwaa "1 _iallaclo•• r
t'ibllAdoa JIaotio. "1 _.i.aU&dOa: dIIr_ca 1993 y 199.. _ra 4e l'S purcoe

..,.. ••••C_. ual 4e cad6 do.

~J:a

.1_ .. ~I "a pi... e-p&1QH. la obli.9aai6a IJ"'A t:1-.- 1IHi J'tI'•

..~ ~ .. ~¡'oparMo~_ lA ~~ .. __

~ U-ta.....-=tfiIq do _ ,..16ft. oteI~ JIIOC" al coa.eio do

~1dad lIUClaar•

-....-,..,.-

25.100.- PtllS./_S

22."'.- PellS./...

Pllna DS A$t~u.: s. .abonad _n.tlllt.ant.. per: d1a oSa 'C1~

laborable del ..1IC1 crab_jada y 'u 1.m¡¡Ort. pllra l"2 fiqu.ra .1\ al

An.leO ¡v.

l.

anic.lo n

fttaa .. ~tI'i<Iad I La pz'1Iaa u p.roduetitl'id.d c.ruSta ••

<¡'ola .. Uooft&C'a~La .igv.i.allt:. _ni

- L.l.c:ane1a de S...paJ:"tilKl.r

- L.l.eaneia da OpeJ:'lIdor

euand.o per naea.idadas dal _rvicio s. .fa«úen l.. 'lIplenciae, ~

lll'i&r a la raalización da turno. t'~rno y _cho o do. tllcllOS an el ~.-.a

d". pacei.tlitin pLIIs. plu. y ~;i,o o 120S pllJ••' l:aapaC'Ci.,...n~. .n

f:.anei6n de La' jo¡rnad. J:'••li:¡adll. Con Llldepa1\dlSftcill d. dicha pl"•• al

parsoru.l d. eUtRo. y .aqi1n ... ..;;:&1.4 da cl&.i.!~c.C'i6n. parcitli:! loa

~.:Ie.1_ .. DMi~. r ........ z.- t'lt:..lacloa S~~iotaa _ taa6Jt _ al

ra-aco de u"jo r _ ~1Oa a IN aaw-ciAl d..s~i.6a~

4J.~lliAM r hq ··bllidad _ al .... de ~_.~ p.~1.bU&a _

plQa~ . cM"celnado ... a.dJ.caciAn r Mando. poZ' \1ft !aport.a =-p__.LdD~

O r 8U.U2.- ~/do~ l' -. la Q¡ant:1a qIUI fija _alaMrt.. la

Oi.t..:ci6a de la~.

Pl.. .. t:tabajo • t:......-.: Sl pet.ocal qua p~a.ea .11. aeti..,i.l1ad 1~L. oSa

• ClIardo eon elg.,ana 9 L•• ltIOdali.d.&de. da 1:II.rno axistanta. an lla !lIrFn-.

par=.i.tli.ri par e.da d1a da trabajo l:ailli.:¡lIdo en 4ieh•• cCllld~eiona•• IU'l

pLII. danQtllinado 'lll. aa Tllrno. ClIyo. impact•• p.ra al cII~no r ••li:¡.de .n

ata l.aJ:)o~abl. o raali:¡ado an aitlado. dCCllin90 o fi.se. sa .specil:i.c43 an

al Anaxo Ir:. En la aplicaci6n de a.e. COn....nio. •• antiend. por

··Pi••ta" lc. di•• da ~ia.t. nacional. local o del CQa.,anio.
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5_ abonad ulllbJ.'n ... i ,. ~t'aD"'" &:1 un cS.i.. filara d. jornad. ¡partida

o d. tilma, aL_pre '1 eu&nc1o en ,ornada lftI invierno •• r ••licen <UI

lIIln1.lDo de " hora. y en jorn"'. d. verano 1m .ini.lDo do.. 6 horas; p.,;ra

el tlln\O ••rl ai.mpra Wl aI.nilllO ". ,ornada a. a t\l,"r•••

P~••1 ~rllO~l en c6qiaen " tl.lrnoa conei.n",oa.. reo;¡¡¡la.ril'ui. ••'1:.

PrUl& dIt A.j..tencia, ". _nara qua al 100' d.. &II1.tane1... al.1poncra l.

percepci6n da tanta. P!;'1,III.. ,:QlIIQ jOrnad.. luor&t11.. ..t."
••t~l.cid•• &'" .l cllland...rio .nu&1. d.. la ~r••••

s.

••

La praloftCJaclOn d. 'ernada no davang.rA. ao ftlftq\Ín c..o .1 dar.cM &

perclbiC' dicho P1\1. a %.l-...da.

Sin pe,l:'1\1ic10 a qu. .e "",eda pr04uciC' lÚe da \,Ina 11-...c1a 'IIn .1

mi_ dta. pIoC'cibi.endo lo. plu... ccu:J;'e.p::meli..nta.. , •• paorcibi.rl

.01_nt. un. velo .1 p1\1••n e••o de qu•• habi.ndo sido 111.lll&dc .1

c.rabajador. interlt1Ylp&.l 1:.rillob_jo p.ra e .. d.a.c.nso por de••~.

coalJ,.da o C.nA•

2. 'RIHA DE ¡ORODOC':'IV!ü/U'l y OISPONI8I~¡OAD,

CllendO 1111. erab.j...elor que e.t.' en jornad... de ofiCion... o de.canlO y no ..

• n~aZl.tre el. r.1:.6n. raalice por ..... t1.euc16n ...n. jorn.~ d. Tu.rno,

perciblri &diciona1.Jllenc.e .1 plus el. turno lI'I. la corr••pond. "n pl". de

ll~da par cad. 1orn.da de 'llaeLtucil5n.

tac:iU.tou-in .1 d••arrello da ha -c.i.d.. ralativ.. .. orqluü..saclóll.

del t~ab.jo adoptAdas por l. ~C'.'. an ;i.rCl.lllat&nci..' 4& &9.('1.•••

pe.vanetón. <:te l •• ai_. Y p4rad•• }olJ:'oqr.uw.d•• o 'no.

r..c.e Plll. d. :;'1_iIlo4a, a. tncompatib1e ;on el dIO R.e.n, t.a 11&/ll.4. ..rl

reqlll.da por no~ lntam. el.bor.d. por l. ~i.tecci~n da la lmpr••• que

ur4 a conocar a lo. tra.ajadcr••.

:r.. 1aIp:w_ .ZIICJ,LJ.c...d, .. 10& RaF-.nt_t_ de lot1 Trabfl:leaoc- _

la .~:.l.aetAD ;~J.eat._:"'~"~1'1_. ·oqaa.l&atL..o_ qlI8 IN~·

-u.t'lc.d.OQ-dII~1o.. ,~u bonrio cW loe uablr,.csor.e.

b~. 'f =- coa.~u da Id pK\Ilarl.da". 'f c<apl,'l.4ad••

tk.li.c_. ~aeJ.__ T 4e "'9"U'l.d.c1 ~i.a. de lmoIII. C'enl:~..l IUlclear.

qua J.apUlen a ~ coatzae.cl0ct- ezearu.a. eanto _ lo. catJO. de

.v,,~ÚfJ ~ de ~16n d. la. ai_....1 c-.. arIi paraciaa.......

parta• .e.<:Qnocetl qu.... IYbrAn. d4' reall_&.:' llora. ~aordinari•••

'1'-1& al.Í.1I al.alldo p~bUll... __~ i,a...,l.eal:ll••• 1.& _"'&•• eal.itl.c;:ari

l. nat.\,Iraleo:. d. 1'" mil:'•• ra..ll.<1ada. aeqún.l ani~lo J5 ele eRa

Comrenio, cociunda por l.. ai_. .. la $equridad- soc:ta1. a.aql1D 10

previ..to en. al __1. Decreto 92/8). env~do lo' r ••a-n•• _n.ual••

• lo. rvpr...ntll.Dt.. a 101 tcall.jadcraa loa eNI1•• loa fir-ru

para .11 .~.J:I~ l~ ~\H;or!'dad lal'xtnl ~tftlt&.

Artl~lo :1I5
Sora. Il:rtJ;'ao:-diD.ri•• 1 lt. deaeo d. &a\tla. pareeiil qu••1 trahajo •• r ••1Lce

con ple". .fi.<:iIloci.. dent.ro el. l. jorl'l.d. nOl:lll&l d. tr.i.bajo. par. r~eLr

al MiAlao impr••cindible lillo r.a1t~ación de hor.. .xtrilloor4i,,~L&•. !.n ~

.entldo. lo. trabaJO' •• prQ9raaarln .in ho~.a extr&Qrch.nari_ .i-.pre

que _ po.1bl.~

Pan la.n&l~ ,.~ *' ;. bo:r~ -=~u. _ •.eui a lo

~~ ea. .1 ~lculo JS del -.c~n~ a 10& 'trabajadore. _ t:odo IN

.......udo.

a. 10ec .t~ e..eabl.ecLa. '"' el ~lculo:Z del ReAL Decl:'_" 18Sa/1981,

1_~•• &C\Iard&n det1nu la. hor.. exuaordi.n.&.ri•• COIDO'

!:n baGa /l lo ,,-"t:.arioe aa abonlr. a t;o,do. lr.:l' erabaJiIlodore. 'In ¡>a90

anu.l en oc'Cubell a. cada a~:;> iIlo CiIloz(>n d.. 1.1 vac•• un cat.QrclI.'O'O dal

•vac.cione••

;1. - aat;rllcc,Yr.L•• 1

k cQnai.el.ran horaa .al:rllctllrale. laa q¡.;e, an c ••o de proa""'ir.. aon

derJ....el.. de 1. ,,_pi. orl;J.-nl:..ciÓn, ~al.. eomoo slIpleRC'i.. por

1.- ru.r~ KAyorl

llora. .,.;ivect.a por o::al.l.a d. fl.ler&... _YQr y la. horaa

.xeraordJ.nari•• ori.l;:i.nad_ por ....r.b. que .t~.n _ la aequri4.d o

cliapon1bllidad de. ,l. cenera1. aat CCGIIO la. :-....li:.d•• por person.l

qg. b~J.tuat-nta Utl r ••1J. bara...eraorditl.u-ioI.• y que por alqu.n.a

.itll&Ci6n el. _rge:ncJ.a ob1iqado a r.&.ll.1:.rl.lI~•la incorpo:acil5n.

~.quaruni.neo de 14 Empr••a, da trabajador" para pe••tar ~n ••rvicio.

~u.j,"a <.lal !'lorar!.o d. trabajo. pe.l¡:' 'In. e ....." i.""pJ;'avi...ea y no prOQraaada y

(";Qn l.Mep-nd.nc~a el. que ••a cU. h.bQr.t:ll.. CI t'.'C1vo.

~'. ~po;lJ;'t.. de ••!:. plu" qua ~rcibi.r.nlo. tr.lbaj.ellU'e. auje~. al

.1.111:..... <.l. c".'1.ti::4eión óe p....n.~ d. e;;"ab.. jo,.. .1It..,gleca .", el Afta.. ::>

1!t A."". C·"nv.nJ.O CalectoJ.vo· S~ l. llAm.d.. tllvian. l;aq.r .nl;re l •• 22 Y

l •• (, "o:"., .... i<llpc~e !le::" .1 de ·U_&<I.J no<:t;\lrn.~ Lndiead.••n el

crabaj.ci6. d.ntl:"Q del J:'6g:i.IIlen ci. t;\i.l:'nOS l:"Qe.civo. r ~.n_ d.e

~~nc.i.. a.i COlllO oera. ele 11;1<:.1 ".1:1.1&.1.:....

l.

.). - 1110 .atruc-ctlral... ¡

~a qu. no eabe ~nclllir en l~. .p.re.do. 1 y ¿ antariora•.

Jete 4a eanct.:al

Jet•• d. '.~cto

J".!_~ck s.cci.6n

.1et" de "t'l\

El trab.j.dar r •• il1:.r~ .quell.. bOr5& .xt.r.ordin.ri.... nee.tari.. ~.

.tendar .1. "";:·'.ci.o qv.e 1.1. Empr;e.. ¡l¡:"'l::~ " .q\lel1.. ~.. de '10

~-••.l..l.l:&r.. d.n l<lq.r • \le:. pltrj,Jieic notori4/llllnt. .. gr.l.v, y<&rill. l. el....

o...ndo el trai:>a1.dor .lIi lo d...... , .i....pr. <:tU"' la. n,c'.i.d.aoe. del.

."l;Vi<:.í,.~ le permit.an, podrl g.pe.r p.:oc" p-J;'::;r,.bir ..,l<ul>&nt.. el ~arr;;-Q lequ

:.l. COn. _=ep::iAn d. ·10 1.rldicado '"" .'b art1.c:ula. P"I~eUol..~4 elrt.8 "1~

eodc!o t::::,abaja~<;fr ... j ... t::o .. cl.a.iticlIoei6n q"..... i..tlcct'7-'"" • C'Q p<>..-R<!

de erab.. ,;;> t;¡.n:. d.••u hcir&J:"i<:. jl,.;~~.l.

a .11. M¡:o•• _tJ;'.Qr-di...1ar.l •• , lÜlr4:1dol". po.t;.z:'~Ot'm&ftt;., pat:.Lbi..ndo U

:a.\'"rS.aponáLs'lt. Priaa .ao A.J.lltenci••

l.

t:"~!illdor _ pr~\,;l;c" P"~ ':ft l:~i;:-, :;i" het4rí.1l p:-."bml't;'l:;e. p.a.c-;..4<'I

con l.c_ CQa:!,~~

I..I\\ Mr,e, lXl". po<c't- l. a1='~6CJ.6t1 al J.ne.r_nta (ioal 15"_ p:re'T.L.eo. _ e1-

~!I:\OIt> JS<.1 o.~.•~UJ <W 10. Tl'au.a~IIdon.~ .. 1:'$1-.1= ClXI ta.- .

~~~~.1..,.. M<li:'a. ~. cad.e IUW de ¡". D.L_l_••• QIW _ -r In...

lt:I. 1M. Ubl.a aaj\utt.. C~ l:;:t t.
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r.a. ba~ -e.raacd1A&l:'~~ _ e-licen entre ~. 12 r ta. , ...._.. _

abo~lA con un ~a del 10011 (7S. .. 25' &1 ~e.,o tlOCtU1'1IOl ..

aLrri.-o cM 11._ ~. l. aplic&c:i6n de cUcho i.no::r-ru::a l. bora b&.­

••~_ ...~. _ al pUrafo _earioE'.

kUealo U

.1.. 4e aeta_ S. eat:,i.end. POC' cwc6n la a.t.t:lI&ci6n dal truajadl:lZ' qua.

filara da 1.. jolOft&da laboral. ..el en cU.apoa.t.ci6n ... _r ll.....so ..

eruaj_. pu'& lo cual ·d~ _e_ t1cil • iJ-.d.iat:_ll't& loc::all.ubla J -.

di~.ic~ d* Ln~raci6n ~l.t:. &1 'trabajo.

con la. tarde. y noch•• d.l 44 al 45 de Diciembr.. d.l 31 d. Diciembre al

1 d. Enero y d.l al 6 de In.ro, aaL COlllO la. _l\.~. d.l 25 da

Diciembre. 1 y 6 d. &naro •

:~.

~ da .-.cJ.aDa.1J t.a. ..c.cion.~ • l.. qu.. .. refJ.acw .-l

art.1ca1o 4.., del c:oa-io CICIlacti"O .. ~ibv.i.rl.n -.d..LAnta 10 ..ub1ac1do

&Obre ~ibv.c~ da ear&etar fijo _ lo. art1ca10a corr••¡ 1' ......_

dell comren.Lo CICI1eee1'WV Y• ..s-&.a .. -.1ia.at:.. l. pag-. da Vaeae~.. .~

~ bIport;_ pu'. 1192;

Con la percapc:i6n d. ..ta. ccnt:.idad... qu.dan lI;".erUluido. duranu

yaeaciona. t.odo. lo. pll.l••• y conca~c.o. ratributivo. d. carl.ct.r personal

variable d. cad... er.oajador, y ••p.c:ia,~ne. todo. cqu.1.10. que _

raqulan .n 10....nl:.Gulo. 29. l3. l4, l5 Y 36 dal pr••ente COnv.nio.

t.a Dirección 4a la Empr••a pod.r:i. por nac••idad.. d.1 .~icio. 4iapo_r

al tral:lajaclor en situación d. rat6n.

La ~.l:'... X'...lizal:'.l al calendario d. rat'n ••laccion&tldo o;c.o

componane•• dal 11I1_. en primer luqa:c', .. l.. pe:aorul.' qua ra\lniando la

cllalitlc:aci6n requerida •• pt'a.ean voluneari_nta ... r ••lLzar al

'.r'f'icio. !n 0;••0 d. no con1:ar con personal vol,¡ntarig allticienea &a

_19'1n qJ:UPO. al nw...ro l:'eqval:'ido •• cQII\platu" con p.~.onal _lecc10nado

po~ la !:mp~••a.

3. Par.Clnal a jontad. DO~l al. ~an

4. 'araonal .n jornada no~l hatlitl.lal

114.297.­

91.437.-

53. no.-
43.433.-

t. ~r.s. conl.ccionar' .1 c«1.nd.r10 d. r.e.n•• , <¡\l. ..rl. pr._ne«4o «

lo. R.pr•••ntanc.a. d. lo. Traba1ador•• ane•• d.l 15 d. D10:1-=r. d.l afio

ant.rior al d~ .m:rada .n viQor.
Articulo 4.1

l.... ~pr.'a pondr.t los medio. ".e•••~io. para qua al e...mio d. r.e'n _

lun.. qua coincida er.m ti...c.a otlc:i... l, no o,:a,.\.on. en lo poaLl:ll.

d••plazamianto. a la Cantora lo En ca.o eontr.ario, •• a"bo".ari.an lo. 1C:u.

corr••pondi.nt••.

oUI.orci6", r e_pa",.ació"" La. I114jor.....c:on611l1ca. pact..d....n al plI;"•••nu

COnV1lnio Col.c:'::ivo ab.orb.n y campan••n. e" eu...ntCl no .aan r.ba...d... ¡:oc

.110., lo. pesibl.. al,llll."to. 'i lIIOditie ...cion•• qua en .1 futuro pudi.ralll

..cAblee.r.e por di.posicion•• 1~a1a•.

b lo ~.ti"O ..."".en.:ia. r _Rituc1oDe... _ .atarl. • lo • .-taDlecido ea.

&\ p¡:oe u·'ento le OC'lJI'"I ....'An"l fWIl::iGDaa1Mrt:O del -e6D -. "'14OZ". >

'11 peraon,ü suj-t.o • cl••1t.Lc:act6ft. dIt ¡:rueat:o de traba10 que _ eftC>lIeab:'e

de C'lJt6a ¡l4rcibizl por cacLa . d.1.a que, .-e' .n e~ .it.uae16n 11ft plaa

dlan-ua.dD .111. &t Reean cuyo ".lor _ ti,. para cacLa qJ:Upo ., aJ....t.e

aeqú.a Anexa V.

~porta anualEl

La Empr..... procurarA liqu.1dar le. hab.r•• d. terma qua ••t'n il'u;re••oo.

an la ~.nta d. c ..da e('abaj.doll;" .1 ,,-ltimo dia l~r4!)l. d. c ...d. _ •. b

cuanto a lo. i:apo=.. d. p1u... y C1tro. d.val'l<;O.. •• abonarin

_nsu..I.J.nt. l~ .,.ree.,rOporcional o la que corr••ponda.

Arti.cv.lo 42

P'oE'aA d. 1'&90 da la lIó.Ua;
.1

,..rat'l:1, ••rl.n

••tablecid..... .n

Oaaado .1 erabajador en .ituaci6n de retan .ea ll.-do a uabajar..

percibul con i.Ddepand.neia del Plua d. a.tan ••taDlaeido. 1m l&1nilDo de

do. bar.. .xtraord1nari.. o l. cantidad qua c~.pond. .. 1•• bor..

ef.eti9"...-nt. trabaj~da.••i _ suparan ••ta. <toa hor•••

La or-qania.c16n y funcionami.nto d.l Rat6n •• ajll.url .1 proeadi.a1-.:o

ine.rno corr••pondi.nt. qu••• r.vL....rl anual_ne. por l. Dir.c:c161'1 da La

!:mpr••a y .ari esado • conoc.r • lo. trabaj ...dor•• , pr..,i. into~ci6n ..1

COlIlit' d. !lIlpr••••

C.'I~'IT~O y

..........
J'OnMc.i6as ...._ pft_ _~ _ienc•• da la _ ••i.dall .. lac.lUtar al

.axilDo la l~J.6a ~.l da 1::0d0. lo. t.rabajadorea y l-.:lt:ar -r

_p.c::ia..L-.a1:a la &cci6n tormae.1... d. cartete.r ~t.aJ.onal de' loa a1.-:ia.

ArtLc:u10 1')'

AfUdA d. o-i4a1 .u il!Iporea ••rl. d. 909.- Pta.. Su pare5pei,sn ••

••t.olaca d. aeuardo ean .1 articulo 51 d•••e. COnv.nio.

11 poaraol'lAl t.i_ al derecho y la otIL.i.qsci6n d. adqIIirir l. t"o~ci.6n

n4'<:••ar1., 'I\Is qaran1:.ice el bu.n de.ar;-0110 de la. t.ar.... y funciona. qua

·eorra~ndan a 11.1 traeajo y parm1tan 4U premoción prote.lonal •

~.icq.lo J'
ArUda 4a 'fr_.portlil

central. (lXcapc.o t1tuladoa $uperiora. y a.Lm11adoa, 1.340.- Pt••• /dI.

Ot1cina. C.ntr...l... {Exc:.pto ~itulado. Superio~a.l 1.100.- Pta•• /dia .'"

1992 Y 1993. P...ra 1994 .1 illlport. da e.t... ayuda alc:an&arl el lIi_ lli._l

<¡\l. .n Canc.ralo Su pa('capci6n ••••C.ablac. d. aeuardo con .1 areiC:Ulo 52

Para .110 la Empr_... a t.ra"a. d. la S.cción d. POr1lLl.c1Ón. realizarl el

s.e.udio, y d••arrollo d. lo. plan.. .ac_i.tlado. al perf.ecio..-i-eo

)VOta.iona1 de!. par.on.l.

MuaL-nt••• pr•••ntarl. a lo. lt.pre••nl:ane•• d.. lo. 1'r&bajadoll:.. .1 Pl...a

d.. rOUlac16n para sl a/\o .iqu1.ane., rllicoqi.ndo••••i ....pr. que •• pueda

l •••uqar.ncla. d•••eo••

~i.cv.lo 39

')



BOE núm. 19 Viernes 22 enero 1993 1795

., dJ Puntu.&ción

_ ~i.nt:. JD'

eeól::\co!!. '//0 priceLe.. del ocupante :1_ \in pIJ••ea de trabajo, ;::on .1

objeeo d. con-..quir una _Y0l:: .!.i,clIc:i& III IU ••~ci...l.i.d..cI.

el C",lJ.~l~a':.í,ón, aau.ni.do .1 'tribl"ll'lal Cali!ieAdol:', c:;on!ec:cionari

la propu••ta a lA Olrac:ci6n d. 11. bpl:'.'. para C\.ll:lrlr la

H) !:n.l C4lJO de <¡ti••1 adjudic;¡earlo rammciar& a la pluoI a la

qu.. con=lJÓ •• adjul1ieul al c:onC1.ir.a.nt. ai;u.ieno::••n al O~11

d. la calilic.cUn flNll aL t'••u.lt6 apto.

~.

1¡. ~ :Ln~14a al lIUe'W'Q- pu.ato de trabajo .. ~..u.u....... ~

1_ Dee:.lI!~' del. ••""I.<;i., dOlida e.t. ,,1 act,udicae.ar1.o. :r
.~r. ~1JllO de 6 __s.

J) cuaIIdo por r.-.a .j.__ .1 trabajador la iacorpor:&Ci6n al

_!S"I'D pu..1IIItO _ IIt.etu.. d••puea da trana=rll1o el~ d. :2

__•• 1.a aa..... r-.naraci4a la ~l:'clbU''' a p&r'tu cIJa lo' 2

__e de adjudic&Ci6n de 1.. plaza.

C\.Irlol de pCOlI\Clc,\.On. p.r.. capoiIcie..r .. 101 ... ilt:lnr..11I p ..r. .1

ace••o .. nLv&1..' j'cot.,i.on&l•• lupel::ior••.

"-1.=1.-.0 Y .n b. m.d.:i,da <10 10 p<)&itlla. h. EnIpr.lI& _prend.'C'l accion••

encAlIlinad..... eO"J!'~ir una _yor !o:;;nw.eLón del ni".l !M' ....ol'l ..l, =lt<&ru

y loc1.1 da todQ el per_nal.

............
. J' u ••.. x..~~w.;...;;... _ uatN:)adoJ:' pa.de ~C' 1'*9_ de J.-

.~--~

1. ~16D. por -'rlt:aa

La ~i6G poJ:' -'rU;oa, _ du'1 .evando ~ Ullbajador.

dtlaQ:TOllando 01 -.1_ u~'Q y en nencl6n .. al¡ de.-peAo

p.e'Ot••1cma1. _. pCCdO'I'ido par la ~.. .. IIn 0,1..,.1 lIUpe:l='ioJ:" ..

1:1C1I10 perl104al .,.1Il que .110 laplique 01 caall10 d. pq_te de

trabajo•••ta proaccll5n pueda l\lpo1leC' al cuoi.o d. cat.89Qr,1. leboC'al.

2. haalccLOn peor eoncvrlo

Lo. prCMlOcl.On POI: c:oncur..:: ••c' .qv..a.. <r.,¡e ti. ",-I1.1cII 'p&J:'& CQbru

poai,bl.. ...cant•• -en 1_ EIIpr... y •• c:./\ir1 .. lo. .1IJ'.1i_t_

c:-c-il:erio.%

lO. Una vacant. a. "rochlc. an la ptallo!:ill. pe¡r pnlllllOl:i6n o baja doal

trabajador qua oc:upaba .1 ~••to que da l~qar .. ~ich. vac:anta.

a¡..pra qua la _r••a no co".¡dar. con"'.nial'lt. la oUICIrti...c:.i.4tl

~a l. 1II1..a.

t,

.,

"l

tr. al c:a'o ~a <;'.l• • 1 tribu.nal Calit.Lc:ador no PIIlt4a prqlIOn.r la

eett.rtu.r& il'e.rl'Ul d. la vacanee. la !mpr••a ~1 inic:d.'l.C' e1.

proce.o d. COb.l:"tlu:a ••ter:t. d. la =i......
A

eonc'-lJ:'sg·

Si .1 .dJ~d:Lcat..rio tu.vL••e un n.Lvel superior al de la pl4~. a

1. que coneur.ó, s. le maneendra la 4it.rencia salarial, ..

t.!.t.ú,lo P4'rsonal.

"

el

D,

La c:ebart.u.rll. d. vacanta. ..r4 por c:oncu..(',o 1ntel:>IO, ••1'1'0 .n

aqYaUo. ca.o••., qu& p<:)r la ••pec:ial na:u.iC'41..... d. la v..e~.

la Elllpl'••• d.c:1d. d••19n,U" .. 'In er&ba'.dor d.t.~inado.

L. piC'....nt.c:ión d. aoli::itude. p"ra l~ ':;::ltl&rtl>.ra da vae.nt..

PQ4tá t ..,lli~ll:l'll eodo al P4'raon.l ~. ••• !ijQ d. plantlll....

toa a.pac~aa blateos a con.iderar an al ~on~r.a 4lltarno

~.~.rln ••r loa siqui.~~~.:

iI} R.q\li.,it.os d"~ p"a"~o ~. trabajo,

CiIlract.rLstlc•• dal pu.sto

O.I!_pei'lo pro!•• i.on&J

Anti.Q:\iedad

l::..:.

J. Pl:'OIIlOc:lón &u.ee:-Il:.iea por ant.iqiledal!•••.1;'4 la incU.cads .n .1 U'1'i.'='<lo

a.obre el. P:,_io de VJ,neulilci6n al n.\.v.l..

CAPITULO VI

J'onaad.a d. Trll1lajo: COI~ ead,cter 'len.("al. 1. ;o.:nada do ~r~&)o .~,

l:OllIpIIo;;O anu..l cl.u.rillnt. la viqeneia d.l i'~•••r\l:';. C<;¡nv.ni.o....("i d. la

Ilcra••_anale.,

L¿ $IIIIdia ellÓr1c4 en .1 conJunto d. la L~~e~~~ .~ ct~ 1.6~~,a ~~~.~

4tH....1•• dU:-oInte ~2J :!ornad•• Lü:o("al..... u:r.a ....:; ~ ..d\,·;id.¡ul 1,,';' ti.fIIli";."

y di•• da va~.c¡on••.

b) it-e:¡ui.Ltoa dolo1 ••pl:anJ:.

- Ezpe41en~

.. a.p.c1All.:..daet

.. 'Porlaac1.6a

_ l':etUli:Ia l:0t6r1.c." (dspendi'" 6.1 p.¡eat.o¡

_ ~.". pria!:ic.: :d-.po¡n6iM1d4 ~l po••U1)

el frJ.bu.n.l calitic;&dOr,

lJn e.-p<::••entUl't. d. 1_ Or9.~:L".c;iOn oH! 1. vaC:&l't.

_ On X'.pr"lIII",ntallt:. c ... i.'iJl"'&cto per la ~r.'-«

_ Un r:"i"ul••nt:_f-nT;. tillll1 COIa':''t~ lho IlBpr••a

!>o:as. Para .. 1 per'Jo!l"~ ;l. ;or:loil.d", r.ol:1'Ila\.. !I" c'''''pu>:.>¡,r.h, '1!'l p'~"'Q.¡:ltG

l~s minu.e~. óe ~.~~?~~~l~~ on 1~("r.a4a p..r~~Ja, j. :O~. ~~~ .¡

CÓll'lp...t:Q al'!.'JI!! d& hC~lls ser'" .i._¡:l~' 'liCio'al 'f nunca l.ml..l-'ictol-...L

En "'lU.ll.o.. e ••QS .n <:J'J. 1::>. "'¡".. :<4 y H d. tHei.llr\i:l"a n... "o\',1L~"r!

eon ..,lbac1G "'. d<:llti.n<;lo••cd..... con• .l..da¡:a@. 1;..-:1 ~litti."'o•• tc:>.. dU4 ::U 't

3':1: da 01C'.i.~::•.1c' U'9<S _-l':h: cé!P.cl'.1.tadoe t ••tí....-olll fltQ 1Im:l<::.i,t"''-h',1'

.al 24- y- J1 ~~'tf~"~

Zn tun;;i('¡e d... ~Q • ..,r:.~ic!.t"~ 1, ,o:u;nll;<1a ~.. tr~jo) "t"~A.>;;i .~"'.

"'ig>&J6:1!.'t.a liIIO<to:

X'11o.0:. 1 ~'t '.i:";> Y ~l d. ,~yc y- O\IIr¡t;ra .). <1,. O<t,,~~ Y :H ....

t!i..c~ClIIDr., "~Ul:'1-"¡'.~. plJ~~ d. c:laci"".. r '.;,.~~ ... ,. ,*,,;:.:c,.:,;. loe. -.-.i,.¡¡,:r:.'"''
q""" l;II;I:'::r4'" .:t ,Ú~ l".<:IlOUÜ;:' ".\01' .:.- ,~.. !1;>u~,",:;,'" irW:OP'1l1l~V;l..
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En c••o d. paradA. d.1 la central, pr09r_da o no, durante .1

di.truta 4& 1... jO"&.:I.& inc.ana,\,va, '.ea ¡ quoedari IUlpendJ,cla en

centr.l chu:ant& 11 ti~ nac••arLo. con 11 CClnllguiAntl r •• jl,llt.

horario.

C~lt••ci"n d<t ti••e ••• dI • .lbado. y di dom.l.n.qga tt'abajlcloa. El

~1I1:0 dll' ci.clo _rl In "9imen d. .:lornada nor-l., In lNyo

intarvaJ.o _. _i;narln l •• jo~.. 4. d<t.c~ n-...rUI pu'''

~&.C' ~ __ de borariCl ~.peeto .1 c&aputo aau..l.

Cn jornada intensivA 11 horario ••r4 ~. oa.oo .. 14,00 hora. *"
Cantral. En Of.\,cL~•• Cantral•• ll,aRerad. po4rl •• r Intrl l •• 08,00 Y

l.. 09,00 horas produciéndo.. an con••CuaneLa 1.....1.ic1ll. antra :..

14,00 y l •• 15.00 hor•••

1:1 cIlllDl1.U'10 anwt.l de Tw:'Do AbLlrto .ltUOI. tora&dQ par c.Lclol .,.

dQ. o t.ras per1.odo1 In .-cueacUI d. -'lana, c.a.rd-. a mafI.a.lIA.

tarda y ROCtw de lun.... .,t-__• lUlramSo La_ til.t:_; en dlcbo

calendario _ ccftt-pl.ar4n 1... jorn&<1II1 d8 "'~anso P'U'.

~n.-.r el _eetoa de jornlcU..

El horario en jornada partida en Central ler' de oa,oo e lJ,OO hora..

delcanlo para comida, y de 14/14,JO hora. halta la hora de lalida ~

relult. del comp"'to anual de horas e.t.ablecido .n elt.e canveniQ.

Ea alGlo. c .._s le p'tOC\lru' qua o.t.al cc:IlIlI*n.tIaCiar.el l1a _ceSdl de

jornada .e J:e.1.ic.n de la eol:'lll& ..... bCllCOO96naa po.lbl••

En Oflcinas Cent.ral.. .l l!.orario .erá de oa,oo a 09,00 hora. a

14/14,10 !lora., delcanlo para comida y d. 15/16,10 halta la hora de

...lida <¡!.le r."ult.e del comp<.lt.o an",al de hOra. elt.ablecido an ••'t.a

2. El peuolW.l ad..cdto a a.t.e rilqimen, tendr' una joraada c:on el

aillDO lÑmero ~ tI·or•• &tulal•• que el re.to de perlaOn&.l.

1. s. poctrln re"li&u .ju.te••l Calenc1&.C'l..o ,lnllal, de _t.110 &Cllerdo

entre l. !mpt'••a '1 lo. aepr••entant•• d.. lo. Trabaj adore., <¡!.l. ••

proLon<)Uen por un ti.mpo Illperior • un cicLo.

!Ier' de apL.cación pa:'a .l perlonal q\I. t.ral:laje en reqUllen d. I:;l,¡rno••

.H qu.e .11 le ap~J..eará. &1 réqimen .Ip.cl.... l roJqlO1.ado .n .1 ar:;!.cl,¡lo 4' El Cal.ndarl..o provl..aional d. Turno. .atar' conteccionaclo 'J

.ntreqado a loa t.rllbaj ..dor•• ant.•• del l5 de Dicllllllltlro del aAo

ant.rior; .l Calendat'io detinit.ivo •• ent.t'.9ar' ant.e deL 15 ~

"ebrarO~tIo en quo .a aplique.

l. I:l per_nsl que t.J:&lMja ea

pu' .t.-peratiftll"

e';..rcwuttanci_.... preetae 1'& ;'-.r<l'ic::1.et -. ~ ~. de

ac:ho taora••

,.

ma~ana. tard~ y noche'

ext:raorcl:inarias.
cont.inuada a lo largo del año.

LII. .upl.~cia. por ane.rmedade•• accidenta•••tc •• _ l:'e&lJ,,&a:rb

pele les eza..baj ..dor...n be'n. de pu...eo.. eqtIi",alant... CCln

indoapendeI1Ci... ele lo ane.rio>:. no habr' obliqac:i6n de <:ollti.m.lar

doblando .. .1 ~lZr;no normal. (8 hora.. , ds qu••n .1 pt'~r dia. En

c.so d. e.n.r ql;l1II continuar 1II.i. dia. la auplancl" s••tlllC'tu-.rta

• n jom..d•• d. 4 hor•••X1::raorcl:inaria., ane.s o d..pu'. del t.u.rno

nOl;'lll&l.Cuandú .l· int.r....do •• i lo d••_ 'J lIIi.-p:r'lll qIl& l ..s

nec:••i4.de. d.l ••rvici.o lo ~riBita"'. poclr' optar po>: perc::lb~

5Ol_nt.. el I:'.car<;o leqsl d. la. har.. ert:raordLnari_,

librlndd.1"", poae.rionaent••

••po:,ldica ..

.z. TIlmo. .o1..rt:o.. Lo. r ••liz.doe en rotación de aa1laNl Y

tarde, o d.· -tllLna~ t4U:'d. 't noc:heJ d. llU!.. • "'ien•••

_c.peo tie.':._ en &abo. casos.

Vac.c:Lo••• 1 Lo. trae.j.dor•• di.erutarln de Iln pet'ioclo de "'.c.cione.

&mIo..l •• de 23 di... l&borabl••.

poddoSLn arú).rqo,

La OLr.ecien de 1.. norpre.. pod:o.t. .xcl\ii.1:' C~ perioc:to "-..:acioI1l.1

.quet qulll coineid~ eon L.. =.ayor act1.vidad produc~iva e.~"cional ~ La

m.l..III.... pr.vi'" cone..¡ta eon lo. a.presentant.. t.eqal•• d.. loa

Tr.b.Jador~a- ~1

trlllcciana.r.a c<.lando lo .xiqi•••n l .... nec.sldad•• de l::s .ervLeio. "

la cau.a que tund..-n1:.. l. p.t.~ción d. tr...ccio~ieneo por p-.n. d.l

~&b.jador .Ieuvi... .uti:~.nt...nt. 1u.toLlicada, p.ro. .n e.ta

llU:iAlo calO, dic!l.o fraccionU!1.nto no poc1rl .aC' I\lp.rior a t.nI'

peC'l.Q4<:1f.

Cuando la lIupl.ncia ee efeceue por ra~6n d. baja IIIn la EMpre•• ,

1uQiia~~Q~, traslado o eualquilllr otra eausa que no t.nqa c4lC'á~.r

~~ .VQ~t~d.i~~Q, l~ Qi~~c~i6n de la tm?r••a cubt'irl .n el menor

pl4Z0 pc..lI~::.l. 1ol1 vacante p ..oduc1.da., d.. 4cultrdo con la rlol.'1ll4tiva

vi..."t... y IIIn los i'~.&o. que de la lIIi"l\Ia !l. derivan.

~" ~.qani~~ció~, ~uraei6r> y n~lIIro d. t.r&O.~&dor.~ qua to~a

~...r. CIII un turno eompete .XClulIiv&m.ntlll .. loA Dir.c:ciOn d. la

"'.Ml?r".~.;;:., ~al. Itan::'.i.do :,a pl.ln~tj,"'ilci6n y d,uu'rollo d.l ,:,uil.dr'l

'1e 1';1.11:'10., va,;;a01.0nell, re"1.lI"<"'••/ .to:.. ..r' plclblieado por :01

hlpr.s'l. d.nUlCi...~.t ler :::¡:im••,:-r. del a~.o.

...O"··~'l~"'·"t,,~l. .... d .. 1 j:nl"fC:""'¡ en C'á-ginl." d. 10":=,,,0•• COl'. ~o. ~iq'..ti"n':-."

;'': ::'<:0;,; '.0:\ p;; '.:'I>:'..p,,:l,•• :

po~· a::U.t'de en¡:;r. l. Dir.cción ~ la Eapr.... y los, a.pt'eaentane.e

Leqal.. d. l".r¡:-ab.aja.clores, .e podrL" Ujar Lo. pet',(Qd;o. d•

"ac:.ciQn,u, d. t<;,d<;> .. 1. personal la ••• .n turnos oro¡~.li&40s
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.\1c••1"amene&,

l&))or&l•• , &1n ú. &lII'capc:ion.. qua l.. tar... da con••.r:vaeión.

rap.uacil5n y a\.DIihr•••

QQ d••~de ~I:. ae'tj.\"idad ('at.ribuida, tandrl d.al:'ac:bo ... Wl&

reducciOn da la jor:¡&da d. tl:'abajo, eQn la di_lnll.eJ,i5c

pcopoccional dal ••1&l:'iO antra. un .in~ d. un tareio y ~

m4xl.mo da la mitad da la duraei6n da aquAll••

CUando •• i.t.& lJn c6qUl.n d. t.urno d. ",.cacian•• , 10& ::r&))«j.OOr•• con

nijo& en .~.4 .~eQlar tianan pretarencla ... qua l.. luya. eoineidan

eon 10& peciodca da yae.cien•• aseolar•••

MI tlul:'anta la viqancia dal Convenio ."lat.1rl. 1In. eSta d.& permlloO

J:&tl:1buldo en 1992 y do. di•• en 1993 y 1994 adicional.. al 24 ,

31 da Dic:i..aDC'&, JI. 1992 Y 199J Y al 'ZJ y la da Olei~r. cUI 1994.

s. ¡:u:ocllrarl par pal:t& del t.r&tlajador qua, ai.-=:IpIC'& qua ••• posible,

loa 'U.a. l¡V& 111):. comput.n .n pC'~r lU9'&r a Cilcqo d. lil. v.cac.oo••

no di.trutilda. Y. una vez aqotada. 6.ta.. di.trute da 4la. d.

d••can.o .. carqo ~. la•. hoc•• aC'UllNl.d•• il eI••can.ar.

e • p t TUL o VYI

CUlTAS T GASTOS DI: LOCOMOCIOl'f

Articulo 50

coC'c••pondiente que •• cevi.a.:4 anuallllente PQr?.a Ealpre.a y dado a

conoc.r a lo. C.rai:lajallo.r.. previ... into~ción a loa COaIit6. de

~o .1 !:apc••a.

La. .,acacion.. •• disfrv.c&rin ant•• d.l 31 d. Cici-.bra de cacU -.do.

S! POC' ~a.ielacla. 11.1 ••C"'.Lcio ftCl pudi.c&Q cU.fNlaC'_ _ d.ic!'I.o

par!odo. •• p~a aste- l1AU.ta b.&.ea .1 J1. eSe M&rao ·de1. do

.19Ui~.

pet--:,:-.~ plan.1:;illa qua. "abej. "'~.cM jCIrD.s.a. puUd&~'.~_
clIa:~a trabajado ... 4ic=.ho .. rig'i8Q;-- SU . ~ct:a _ al::

••~lae140 _ .1 art:.1culo ,)7'da a.ce COnvenio.

Esta ayuda M:C'I 1AeampaeLble con cualquiar otC'O tipo de~ o

P'8=-pc1.6n de IMtucaleaa at.J.lar.

D.-.....o -.1a.t..o pc_Ua": El de.c-.o~ gar&Dt.u:adct enue IUS&

'omada. '1 la .1.qui.nta ••.d. lIe 12 lKq:o.a. Articulo 51

Ayw!e de e-i4a:

110 obatante. el per.on.l.í. qua po.r PC'Qlouqación de jorn.a4a o por

lx.a-.da aneto o fueca 11. ~e6n tanga qua ~abaj&r .n la central

f"u••·• de ello jornada, podr& deacanaar 10 bor.... a contar da..o. l. da

_liela da la cantral, antee d. iniciu la· aigu.ianta jorn.ada lalMn'al

.JAlnpc. qua COIIlQ con.aINenci... de cual.squier. d. 1011 INpu• .-eoa

ant.r1oe-••• r.alic.n 4 ó .a. hora. de ~abajo .tccti~.

ArtiINlo .,

PelC':Laoa. .tl tl'abajaelor. pravio aviao y juaeificación. podd

.~5Z

Aywda .. ~rt.* s:. abGa.ar& _.ua1mante y _ func~n da 10lI

41.1.. Z'ea..t-nte trabajado. .n tanto la Clrec:ci6n da la bpraaa 1»

f.eilit. medio d. eran.poct:. ale.rnatiYO.

E.ea ayuda •• parcLbu' .eqún lo indicado an al ~lculo 38 d. .Irte

COn_niel.

- SJ :l dial .n los calOI esa naciJllj,anto da hijo o .nfat'G*dad qrava CI

f.llacim••neo d. pat'i.nt.. h.ata ••qundo <;t'ado a. con.anquini.dad

o aflniaad. Cuando. con eal lIlCItivo, al tl:abajador nece.iea h.c.c

I.In da'pla:¡:.ulj,.n'Co al afacto. al pla:¡:o aari d. 4 dL•••

CAPI'rULO VUI

PItE!lTACIOffY.:S SOCIA1ZS

ArUcula !I J

e) Un dLa por tra.l.do dal clotl\icil~o habitual.

DI Por .l t¡"empo indispen.abla. para .l cumplimi.neo 4a un d.ber

in.xcusabl. de car!cter publico y personal. Cuando con.t. an una

norma leqal o convencional \.In periodO d..terminado la ••t.c4 a lo

~. 6.ta d.i.ponqa .n c..anto a du:raci6n d. la au.aneia y • 1\1

Vi...i.-.sa.. L. &IIIpr••a PQdrl conced.c 1( la. ~:ab':laclc":a. an r6q~n

d. 11.10 <;ratuito, viv~.nd•• 4. la. qua di.pona.n .1 ~pl"'lI:amianto da

1& cantcoal.

La ocup,ción d. tal.. vivi.enda. a.tarl lIupe<:titada a la "'iq.ncia dal

eonerato da trabajo.

Cl.lando al CUlIIplimianto dal dao.r ant.' r.t.r1.do '\lponga la

ilIlpo.i..biliGild d. la pr••taci6n d.l trabajo d.bido an üa d.l

v.int. poI: ciant.o d. la. nOl:a. laborala. an peC'l0d0 da ~_

_ •••• f ¡lIl:lltt' la btpr••a paaa.r al t.rabajadoc- .•f~ • la

.ituación da _cadenc1. I"Ig'IIlada. .n al a~ado 1 del arto 46 del

Eltaeuto da lo. ·'1'rabajador•••

El _neenillli.nto y con••rvación da la. vu'1.nda. queda re<;Ulado por

al corraapendi.nt. raql:am.nto an v1.qo:,. alaborado por l;t, Dir.c<:i6n da

la !:apl:a.a y dado a COnOCel: a los trabajador••.

2n lo••u.pu••tOI da jubii...ción. mU.I:':' o inca~cidad ab.oluta ..

prol:roq...ri al der.cho d. u'O da la "ill'ianda PO'" .l 1n'C.r••ado o ,u
familia ha.ta un tiemPQ llIixi:ncl d. l:l _.... La'" per.ona, qua ••

aneu.ner.n en alguna d. la••n'Carior•• Ii.t..acion•• d••erita••n ••t.

El Para raal1.zu funcion.. l.\,ndical.. o d. l:'ilpretie:ae.a.ci6n del

pel:lfOnal mi lo. eolC'llLlno•••taliolecido. laqal o c:om'eDC~e••

pA.rl:afo pel:c.i.bie-'n la caneidad fija:da .n conc.pto da ayuda d.

.,ivi.nda y durante .1 pl&zO de l:l _ .... a partir d.l _anea da

abandono d. 1& Yi"iar.da el. la !mpr••••

PJ La. te-abaj&idClz,a•• paZ' la~~ca da un lUjo _nor da nu_ _ ••••

e.adrAn d.-eho a una hora d. au.ancia dal trabajo, que poclrú

dividir .n do_ t'raccio"... La. erabajadora., par ello 901uneild.

pc:d.rln .u.cieuu lIta es.r.cho poe- \lna .c-.dllceión da la jorNlda

nCll:IIlill .n eed.l.Jl hora con la lIi'" tinalidal1.

r.a.. Du.c:c1ó!J de la &Iepr••a adjw:l:Lcarl 1_ ...i,...1erlda. lMll;/6l:l "MIl

c:ri~1o. - can.l..ndo en cueata. yo' ~ -e. o~. lo. aiqUl~

~..
l.-.~.

G) Ql.ti6-n por ra~OMl. da quarda logal c.nqa a au cuidado ~

al~n _ftOC da 6 úo. o la d. un cU._1.nu!40 fbico o ¡>.iquico qa.e
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Sa el c••o .n~. ~••a-pr-•• na diafGng& d. wi,.L-nda pez. tac~lcarl.

& 81lJÚn tl;'abajadac- adacrit:o .-1 canl:;,C1 de "abaja Q la e-u-ü...

••t~l.e. una ayYd& Qnlc& poco .iwl.ada bAblcual qua •• cltC'. ~

JO.61••·rt•. / ....

En 44& ~• ..,. da jubLl..ci6n. lIlUart;a o l,ncapac1dad. abcolu1:a. al

t:r~.jador o ..... t_ll1ar•• da 1- 'ilrado qua con9.\.".", con .1. aoaqu.1::'in

di,.trut.andQ da ••ta &Y"'da durante al ",.nOA l2 _ •••

Ayw!a de caaicl.­

AJ"'IIM de c.:anapoC'ta

.a:.pl-=o- da f~. eapac'.iAJ._

.11le de 'tC'abajo .. t~

1!rUa,o DOCt:'I.."'aQ

r.o.. uaba'~ ant'.~.. banet,Lciad.o. el. ..ta aicuación.. quec:z.a.

ob1.19--- • ~t.U 1& .U,Lta a u..,.eeJAa .11 IN cIoIaicillo de las

~. .... .1 sarori,clo de AeuIlto. SOCiAl_ de 1• ...-,re- .s..1.g:De.
aa caeo de De9.U._' a eII't_ ...ial't_ 4olaLcULuLa' _ c:o_id.u'ar'

falta ¡po." r pC'ocltu:.tz, .uc....t.i.c_nc. la plrdida a lata ben.t1.cio.

L4 Empr••a no ~.c11il:ar' .)".lela da vivienda .. aquellos l::r-.bajacloc-••

adacrito. al cantl;'Q da 1;rab.J.jo da La Cant!:'.l .. loa qua "'ay- conc-.cl1do

lUla ay-1lda para_ adquisici6n da l. lIIi_.

r.a conca.i6n da ot.Yl.ld.. pIoC"& adquLaLc:l6l'1 <1& •... ivi.ncl6... r~l. da

acuerdo con Lo .stipulado en al -Reqlamento da Ayuda ~I;'. Adquiaic16n

el. V1v1.nd•• ~ da 2 de K&rI.O d. 1992.

~on

Ayuda por t.l1.ct.i.ntot

~ co!'l.l.cuenc1.a da la. 41..pc3a1.cion.' .n .1.90r puadan corrao.poncl.r .­

lo. t ..ilLar..;'í tralMjor tall.c1do en acci,clanta de tralN.'o. la

a.pcoa.a abocar' al Mred..Z'~ o b.Z'&4.ro. lel¡1t~ la canti4a4 da

1.000.000.-Pt••

la Soci,ectad K6eli.ca aet'-la~ftta e.iat.nta paca tocto. lo. '1:.Z'UlajadoC"&.

COlllO c.-pl_neo d. la a.lat.ncia pr••t ..da por la SequrJ.ded 5Oe1.-1.

s. m.ntandrl al suministrO da .n.rq1& en &nl10q.. condiciona. .. l ••

viuciil.. d. tr'abajador'.. .n t..nt.o pe¡;-manezcan.n ••t.ado d. "i,lIded.ed.
A.i.lBi.SIIIO, p&ra la sona da 1':'illo y eifllant.e •• eoner..tarl coa

_dlcoa pri"adoa una aaJ.ac.nci" pel:i6c1ica da 1... .'peciaU,d..c:z..

N'clieaa .l. nac••aria. jPacli.aer1a y Qln.eol~ta).

to. tJ:aDaj&dor'•• t.ndl:"n eI.r.cho a .x1:..n4.1:' .ata pzo••t;.aei,6n a la

.equncla "i,,,!.enda. .l-.pzoe y cuando e. aCl:ed.ite .lIficiel1~t. la

tltlll_lcl&d d. l. -u•• poI:' .1 tru-jadol: y cv.ando '.ta _ IltLl.Lc:e

••clu.i~~t. po!:" ~a qnJ.d&d faall1.&r.

ta lIIlpea.a CIlbrirl an al lIliamo pore.neaja y cone.peo qu. la ~1.dad

Social lo. ga.eo. ela f"zom&cia r.e.t.ado. poe 10& ••rvicio. de la

Sáciaded M6die. eontl:..tacla .

.ArUcNlo SS

bUdpul _1 peno-!. de pl~ _ ... dII eso. dae de

_t1tJll__ !pe .. eacuenu. _t. al.dad. ~.. ~Lat. r

_ IIWlcuarLa dlab~ juetU'J..c.a. poclrl saUaltar de 1& ___

_ U1:.it::LPO. CllJ'a Cl;IAJIt1.a poclr' _C' de u..t. ..u lJ.~.

En .1 ca.o d. .ntlr'lllecl..d d.l teabaj ..clot' •• 'C••• CQlllprama'C....eqvi,.:

la norm..ti"a viqeneo••n mat.ri.a 4. al'Ca. y ba;... d. la Saqur1dad

So<:151.

n _t1e1po po4e'A eeC' • CUlIlh de 10. baberes y. ~adoa poI:' el

uaba'adoC' '(U1:.1cl¡lO reo¡ular). o • _enta de babera. futqroa no

~a ¡IOC' al uu-jadoC' taaticlpo U'U'aaC'dlnariol

La omceai6n da aRa. _tieipo& &&C_, ~lad& poco al pC'DcacUaianCo

col:T&aponcliallte alabQC'ado poC' la &.preaa y dado a co~c' a loa

U'abajadoC'a••

.ift96n t.rabe'acloC' pocld. IIOUcicar rw.."o anticipo eM1:l:&Ordiaarlo

.l~cr.. no uY. U.qu.i,.4ado el ance.c'1oZ'•

vlglncia 4.l COnv.nio COl.e'C.iV'O a.rl 4. 1·5 punto. aobzo. %.P.C. r.al

..plLcado a cada uno 4. 10. cLnco 9'lr'Upo...i.e."c••. r..a. c:GI'c••ion••

d. ayuda d. a.clldio. a lo. 1\1.:\0. d.. 10. _p!.aadoa. .. n ..li..zar' por

l. co-i.1ón tUzta d. c.pre.a y 'rrUlajadorea que ..taC\Iuln.l a.

aec_arlo di~ 9C'\Ipoa a 1.& lPI..a Ley de ~i6a oa-C'aJ. d-t.

Siet_ llduc&t1wo.

....-.t t.. a.pra_ collt1auarl coaezatan40 paC'. toa tZ'aba,~ de

plaAt.ill& 1IQ~ dII Vida C01ece1._ r VOlWIUC'i.o lIpe _iaU.rf. _

4.000.000.· ~.

4.000.000.· ~.

S. 000 •000. - Pta••

15.500.000.- PeU.

13.000.000.- ~.

"allec:1a1anto .POC' eafa~

lnYaliclaa ab_lat.a r pe-ClS&ft&ftte poco _t.¡:mada4

J'allec:~*,toPK acc1dlftea

r.11act.!.aneo por ~cci4."ta ~rido duC'an~a la

ace.,\.,ided lu-ocal

%a.aU.dea abaolat.. -r ~-..na"ta por accidant•

~"idO duC'aatI la aeti,i4&d laboc.1

L. tl1l:ecei6n 4a la bpr... oCrac.rl la poalbilid&d. • aquello.

trUl.,ador.. qua lo 1011cit.n y d. acu.l:do con la anc.i4ad

aaaq:urador••

traba,aC:ZOC'.

La pa~icipaciOa del trabajadoC' an.l cost. da ••ee aeguro HJ:I del

10\ d. la prt.aa. cant:14ad c¡IIa ••rl dacluc¡.da 4••u ftOIaiD. _nauU-nt••

ArelC\11o S6

••C'-.oaal _ aitDaei6. da ..ja poc" Accid_Ca o bfa~1 A.1 p&C'iSOftal

dII la plane.iUa .n aieuaci6n d. Ine.-pacLdad taborü 'fi"_alt.oC'i,a

dari"ada; d. &Ccldanta o .nf.raedad, cualquiera que tu••• lI\l calle., la

&lIIpC'e.a l. abonar' la diC.r.ncLa .nte. .1 JJDpo~a da la.

ind~iz.cione. qua otol:'g" la Saqueldad Socl.-l y .1 d. lo. balMn.

qua al traDajadoe le c:oee••pondae.t.. paeclbie .i. •••nconeral:'a .n

ai'Cllaci6n 4a ..etividad l;ll.bol:..l ..... .1 100' c1e aCl'l.lloa plll.... o

d...no;o. lig:ado. a la pr••t.aci6ft t'aboral, "C.ptOl

P1II. ele ll-caa

.$. dar' cuanca a lo. Rap.c'a••ntanta. d. lo. 'rraDaj&dor.. ea 1_

r.u.nion.. puoi.6dica. qua :=on '.toa •• -.nt.i.nen. t_t.o da las

.oU.cit.ud.. C'OSIO da la. eonea.lon.. habi,4aa da anticipo. C'equl~.

l!..po~a ~ado an .1 _e .1'1 cllr.oJ o d. antlc1po. IQtraord.\,.ftarlo.

(ha.tl! '_nhalldad.a¡, C:IIWando la confidaneialidad nec••ari••
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Art.lc..~a 61

POGdo el. ......ioa..:
elestinad•• .,1 Plan de pan.ion•• cl& .porellciÓn a.tLnid.a cont~UNt.i..o y

".ili~&bl. qua •• canatituya &" .\1 ella dantro dal &i.e_ -sal.o, d&

La. 1:.1:a.b&jadora., a 1::I:Av.a d.a .u. I:.pl:a.antante. an.l co.il:.. c!e

Saqul:Ld&d • 8iqian., participar'n .n la orqanLzaci6n y .aquLm1anto da

lo. pl.na. y du.C''l:.I:Lce. da SS9l.lridad a HLqilln••n al tn.b.jo.

Loa q••tO& derivado. da Loa ••tudioa qua •• r ••lican .. iniciativa cla

la COlrIia1,ón. lar'n .. cargo da la Empr••••

acuarda .. la tey 8/81

.30 d. ~-J1iabl;'•.
y R-.;l__nto que 1.& d•••:z:oolla, R.O.

•
lJ07/88 ,.

JLrt!.o:ulo SS

coa1t' da s~J:i.dad a 1I19",,-lI.ar

I:.pr••entado••n al COllILe6 da Seql.lrLdad e

Lo. tl:a.bajador.. ..1:arln

HLqi.ne .n .1 Trahajo d.

'\1' I:epl:••ant-.nt.' "1:'1'1

L. apclrtac:i,.6n lDi..inla da l. tllIpr•••• b•••da en un IPC para 199Z. 1993

y 1994 dal 6' •••rl l ••iquienea:

1992: 18 .illon•• da Pe•••

1993. JI -.L11an•• de Pta•.

1994. 60 aU.lone. ele ftoaII.

La empl:••• eOlll&J:. l.a llIa'dida. a .u alcanea par. po"al: en practica

I:.com.ndaeion.. .0Dl:e Saq>¡I:Ldad • HLqL.ne acol:'d.da. poI: el c.:.aL1:.6 oSe

Sa':JUl:idad • Hiqian••

La no~tiva de S.quridad e Hiqiene an la tmpJ:'a.a e.eaJ:'l da aC'u.J:'do

C'on lo a.ellblaei<1o an la leqLslaC'Lón viqanta.

~n .impch:1:a""~_.cocr.~;.cada t.nbaj..mr_·~4__1urt:.
, ._---- -
~ 1&lU-=~pcopoa: '0"..... 1. apanAC1.6It de : la -.pn_ _ "_

-al salarlo ~--.... Am&al_1992~ cvyo c:o~ CODaU~" _ .1 Cut.1U'O

la .._ a.r;uladora d81 fondo.,. que· _ e--1aar1 ~~~ _ l_

o .cworbióa v--a1 del c:oa..-nio COlec:tJ.__ lUlo~ dtt 1.5 puaeo.

.core IPC _&1..

Articulo "

POl"llAcL611. all S&9UC';i.clacl;

conocimiento. nec:.!lario. sobre t .....s d. SIqI.IJ:'ida.d a H1qiene, tanto

q.n.ra.l.. COlrlO ••~itico. ¡:Iara 11.1 PI.I••to da traba.jo, 1a¡:Iartiendo en

.u ca.o la tOJ:lWc1.ón com.pl_neal:ia qu•••a pl:.cL.a. .

A. ~rt.lr dtt 01-01-95, 1& au.tida4 aporuda poco la .-pre.. pua cada

~&D.jQr •• ~ijar' en gQ "S' d. ~ sa.. ~ladora,

t. .aport.ción d. lo. eral:l.jadore. ..r' igu.litari. con la de la

bpl:'••••• i bi.n, .ata aport.ción •• r ••11l:.r' con la .igui.nt.

cad.ncia u otra ....... adecuada que acu.rd. l. COIIi.16Q I.n porc.ntaj.

ele lo aportado por la bpre.a) r

1992: Jn

19_9J: 3311

1994r 4411

1995: 6U

1996' 10011

In e.te ••nt1do La Comi.ión "ixta contingari con .1 anili.i. r
e.tlldio de l.. pJ:'oplle.ta. exi.tente. pu·a .11 CJ:'eacLón y e.1::a.bleceJ:'i

el Plan d. P.n.ione. d. torma que qu.d. con.titllLdo en .1 afta 199J.

Articulo '2

Gnlpo de bpr••a: C.a D1recci6n d. la !alpJ:'••a con1::1nQ.arl aPQYando

-.:onÓlllic_nt. .1 GC1.IPO d. tmpl:'••••n la medida de .u. po.1bilid.d••

C'ontrUll.ly.ndo •• l .. l. r.ali:aci6n por ••t. d. la. .eeividad••

clll1::l.Il:'al•• , deportiva. y !lacia l •• qI.I. l. s.an propia•.

CCllldicioa•• a.6. b•••tiCio.a.; t. III:mpr••a. •• obl1.qa • n.petar l ••

condie10n., ant'J:'iora. da cl.lalqu.iera de lo. tl:a.b.jadol:.'. C'uando an

IU C'onjl.lnto y CÓlllpl.ltO .nual r ••ule.n m.ls benaticio... qua la.

p&C't.d•• an ••ea Convenio Col.C'eivo.

CAPITULOn:
Articlll0 "

Laa cantidadas abonadas durante 1'92,'1993 y 1994 d. aC'u.rdo con al

lo. que •• detarmina un importa a.pecitieo tijo pa.r. 1992. 1993 ylo

1994 (aI:'l:.1o:ul0•. J1, J6 Y JB pa.ra. otiC'1.n•• eantl:.l•• , al pr••anta

conv.nio q.l:.ntiza parA dicho. ailo. un incram.neo d. 101 iaIport.. da

loa conclpeol r.tl:1.butl.VO. dal C'apttl.l10 IV a.i eol1lO d. lo. aJ:1:.1clllol

53 y 59 da 1'5 p\ln'l:.o. PQJ:'C'.ntl.lal.. .obrll .1 t¡oc raal da C'ada Ailo

publLC'ado poI: .1 In.eitlll:.o Nacional da gltadiltl.ca u OrqanL.l1lO qu. lo

'Convenio .erin raqularizadA!I al alza o a la baja d. aCl.lardo con lo

a.ta.blec1do an al p'rrato an'l:.el:iol: una ve: pI.IbliC'ado el IPC real pal:a

dicho. allo•.

..la.1_ ld,xJa). napcn.a.bl.. d.

l. .j~i6n de caalquiaC'1mpartaD .....

-.¡u1aJAnto.

s.,urida4. Iligiaoa •• al Trabajar L¿ .ten¡;i6n a la ~l.dad.

1.bCU:U: r la ~i6n de r.LealF& ..d. ~iod.t.ari.a ~~ coaa1qlúer

ouo:_~o a ~.~U' del.;Lcse~llo dei;...:.1U ~actJ..Uad.a•• la

c.aera1?,lIucleU' de ~Uio-l, ...."1.&_-·.IIt. F-iac -.rear' la aetuaci6clo

. de -: t:odO. lo. ..~cl0. -ele ~. la Cent.raJ. r ":'1 !apaleada

~1C"1.1oU

Prbc1pJ.o. ~.n..le.r SL.apra qu. ..a pod.bl. i.. -.:Ilcla.a da

'-9Uri4ad • Hlqilin. an el Tra.b.jo, .. _t.1:1.li:_I" an1:.. de l.

realizaci6n del lII.iamo, .t.c:eulndo.. al lIli_ 1:1.-po al eoatrol

dl.lrant. .1.1 ¡N••1:a .n prac:eica y .1 ••1:ud10 d. lo. n~ludQ.

Obtenido••

Artio;u1o 70

aa':¡.u..l. fi.JIah A la antrada an viqol: d. a.t. oon"'.nio oolaC'tL'l'O y

dUl:anta cada alio d. viqencia 12.1 lIlialO. Y toealmenta itldapen4iant.

dal .a1ario y da o:ualqu.iar ot.ra ne.rUrllci6Q, _ abolloU'l a cada

trabajado:c da p~Ula 'lUUt paqa d. con-n.1C1 aqui...al.nt. al SO, de \1ft

cato~'I'Odel .alario be•• anual re<:oaocWo en la 1:-.bl.ll. aal&rial.
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,.,.

..

AJaV". nOftCA. ••or. orte.
de Con~abUid...d
de Taser.r"'a

Ptn:STO

Ofic¡.al d. tVA
otic~al de ¡mptl y Civ.rSQ8
Analiaea ~. LaboraeoriQ
Aux. de tnspec. an Satvio;io
Aux. de Ra.ul~&doa

A\ll(. de Inq. del R.actoJ:
A\lx. P.C.I.
Inacr\llllentiaea d. P.R.
MQnieor da P.R.
Electrici.ca d. l'
InacNlllOlnciaca
l'IIlclnieo da 11
AlU:. de Operac16n

I

Op.r&dor de.Tllrbi.,a !
T'cnieo de Compra. OTM ,.

I· da Oosi,Jnetria ,.
O. P'Qrmaciór. ,.

I
· de G•• Cillldad. ,. I· da H...rdwa.re ,.
· d. Modificaciona. " !
· d.O.T.O. ,.

11 · da P.C.!. ,.
o de PlaniticaciÓn ,.
o de QuI.i.ca ,.
o de R••ctoe 2'

· d. it••\lltado. ,.
· de S..;ur_ a Bic¡Jaa. ,.
· o. """"'. • Intoeme. ,.
o •• Inapee••n s.t'Yi.ei.a ,.
· ele Kant' Peav-nti'lPO ,.
o o. PlanUic. y control ,.

A.T.s. ,.
T'cnico centro d. Infoe-c16n 2'

o COntrol .leon6r!liC'Cl ,.
· da l'eJ:".cnal ,.

10 · da PeotllCC. Mbieneal 2'
o da 5a1:"'"10io. ~ner.la. ,.
o da Saquridad pta1<:a ,.
· d. Doc::_nt. y COntrol ,.

cencr_aacre Manci El'ctr:i.cQ ,. P.o.. .M&ll.t l Un l' P.O.

• . "antl Maei.nieo l' P.O.
Znca&gado de IIIIlportac1one. ..
AIi,;Uau Proqr.-40r • " .

I
Iencargado s.s. y Nómina. ..
I

· da Allllae'n ..
· da I'(ant' Pra~ntivo ..
· •• Planificación .., · da Aapc' l::16c. • "e ..
· •• R.pt' l'I'o;a.,ico. ,.
· . de Vahiculo. y Pbdoa. " P.O.

· Sarvc. cenaralaa " P.O.

· Moncadoe de Mantl " P.O.

I, Encargado Saq,¡ridad ri.ica ..
p'C"oqrlll1Wodor ,.

IEncargadO de Eacat.ta y Doc~. "Oficial d. CQnea~~l~d.d "loticial da CQnc.b~lidad c. "Oficial da Saqur. y Lie.nc~a ..
otieul d. Te'lloraria "

f
''''''"MtNtlilO

T':nieQ

I ,

NIVEL BRUTO ArfUAL

$A 8.689.113

SO e.182.520

I ,e 7.705.&'0

I s12 7.256.659

Sl1 15.8lJ.784

I '" 6.436.945

'" 6.060.530

'" 5.107.351

'" 5.374.761

'" S .061. 556

>OS 4.76s..10J

'" 4.589.401

'" 4.44:(..130

'" 4.JOl,..20a

'" '.OH.57.

E-' 4.589.401

'-1 4.442.130.. 4.301.200
1J 4.031..579

.22 ... J.901.1ST_
22 3.118••29
,O 3.374.601

" 3.188.478o. 2.936.842
O, 2.818.594
04 2.705.102
O. 2.596.140

" 2.491.603
OJ 2.391.249 -
02 2.294.959
01 2.202.537

B.ta tabla aa~' ~o.f.~cio..da coa ~

'lIpue.t:o de ¡pe para un elel "

rAaU 5A1.AllIO lA,!: AHUAL -1992

an..1ctl1071

~ • l.a bIt:a1:l<b4. 11 .,re_ta COn.....l1ico eolaeeiYO fo~_

1:OdO 1Ul1~10 r qu~1. aua .f~ cv&nc1o por deebi6a d. h.

&U1:Ol:'ut..d cCllllpetenta _ .,1I.1ar_ .l~ ~. I1el 1aL_ Y .110

4e_U1;~••••ftc1A.t-nta IN ecnt.n.ido.

Siendo da, total cOnfocsidad d. l •• pa..e"t-•• LntarTiAi,ant•• al l:aRO .s.l

pr•••nta Convenio COlaecivo. lo f~.n en Madrid; • ....Lnei..1.. ~

Moyi~r' da mil no9aciantoa noventa y do••

Cl.ú• .u... D'U'Dg'aUI':U.1 Irl p",.nta Con....nio COlectivo. .\,IatitllY- al

'O'Lqenta b••ta la facha. qua. an con••cuencia, queda ain .f~o.

AWC. A'\Ul.tO. SOc1al••
AILlC. 1l.,¡nco. SOciale. C.
AlU:. d. Cont.racoa
Au~. da 'r••,¡p. y ca.ca.
AIUl:. de 'actura. C.

AlU:. de A1.aa~'n

Awr. d. ReP\l.at.o&
Awr. de S.-1nist.l:o. OTH
eompriLdor
secretaria da Dirección
D.linaanta de l'

AlU:. de COntrol de seq.fbica
AWI:. de OperaciOn OTO
AILlC_ da Planificación
En~arq. d. Arcbiva Q.C.
Oparador de Ordenador
Operador 4e ardan. d. Pl:OCa.c
GC'\l.i.e.
Elact.l:ic:1sta da 2'
Mec:=i.nicQ de 2a
OUcial Q'tM

•

,

1
l. --.....,~ACU-XC.--::o..,...,co:-r-r-.-.-p-.-Y.,...,A"r:'"h"'CVCO----.,-;--------------:

A\lx. ~ini.trativo C.
Au~. da Caja M.

",ux. da compr"'.
"u... d. Raproq. y Hat. Otlc.
Secr.c..cia
A,¡x. d. Proyeeeo.

ANBIO 11

CLASIPICACION DE PU1:STOS DB TllABAJ'o

...... ..,.no CAnOOaU.s
MINIIiIO AMTVA. nOIICA .aop. OPIC. cr.JlO5

14 J.f. d. tllrna ,.
AY1.ldantll J.t. o. Turno ,.

13 Subjeta l'Iantenillliento ,.
't'enieo A....neo. 50cl.a1.a ,.
T'cnieo de Ralaelona. &xtar~oraa "
Operador da Raaetor ,.
T'cnico da Con'tratoa ,.
· d. IntormAtiea ,.
· da K,ant' d. "e ,.

12 · d. - I!:l'ctrico ,.
o d. . M.cAnico "· d' Proyact:o. "· d' P.ll. ,.
o d. 5Wl1ini!ltro. l' I
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2) 110 1:Odo. 1011 pu••eoa c.lacion«doe IIn ••'1:.. An.xo baD.' es. ..c.ar
D__U1_111:. CNbi.rtcII.

1) La relaci6n d.e pu.a.toa d~l pe•••nte anexo no e. e.hallo.ei". po: lo q<¡c
plIedan IIxiatir pll••tOIl no I;'IIt1llradoll ,CI pu.••to. de nUII..a ct'••c-i6n .:r.le MI
cl•• ieicAIl en 1011 _j,aIllQII nivIII.. que 108 eJCi,tent.. lHo cmn;.eJ:li:1c
ai4ilar.

U.TEGOItlA.S I
nanCA 'Ilor, Ortc. anos_

Au.,.O~i=. ¡

'~'O""I

.......
Ordenan:..
Tal.toni,e..

MININO
CAT!:OOIlfAS

5 •

5'

,.,.,.

nOtCA PRor. 0":0.

,.,.,.
"

1........
IIIVEL PUr;S'1'O

AUJ{. d. Seqv.J:'idad y LicencLa
AU":. 4. Video y !'I.one.. je
ViqiliJ.nt.1I d. S-.qur. 11 Hiqienll

NIlftIfO

Aux. Adminiaeraeivo
AU.ll. d. CO.C'J:'••p.y Ar=!'l.. C.

cobernane. ~••id.nc~.
Secraellri..
Aux. d. In.eJ:'um.n~.=~6n

ICaleador .
~AYUd.ne. Hanti Mllcini;o

A ti e x o III

IUV&l, .... TUIUtQ C&T COltfOUO TURN
BASE s,o,r. REITO "

I

o CEItRAOQ EV¡':N'I'UAL TURNO PLUS LLlIJolAOA PLUS l.ll\.l'tADA

o; f 1__'_'_'_'_O__ j__'_"_'_'_R_'_"__I-__"_O_"""_'__I_._"""_'_"_R_"._'__

14, 1.2 .$18 1.5$1 6.0n I 6.084 -4,842 4.232 I 2.311 I 4,153 I
.'r-ah1" 1 I I I

lJ 2.319 1.261 5.719 I 5,849 4. (,!>6 4.010 I 2. 282 I 4.:'61> L
" :I.30J 1.125 1.671 1 5.1)9 4.569 J. 994 I 2.2fl I 4.46l I~.. 2.:UO 6.981 5.561 I 5.621 4.480 3.918 I 2.191 I 4.1'i4 I~
10 1.9'1 6.12:1 5.J51 I 5.U!> 4. l 10 J. 169 I 2.112 I 4.128 1;o. 1.881 6.59ft 5.250 I 5. Jil 228 J. 691 I 2.015 I 4,150 l·
00 1. 1.B 5.'51 ".662 1 ... 111 ,.". J. 295 I 1. 842 I J.684 1::
07 1.66l 5.429 ... U2 I 4.l1l l.4111 J.044 I 1. 10B I l.414 1:
06 1. 596 5.0J8 ... ellO I 4·059 J,231 2.1125 I 1.5115 I J. 110 1:
0' 1.5J2 ".6n 3.681 I 3.121 2.'H>I 2. SIlS I 1. 456 I 2.910 l°

I I •O. 1.410 •• 201 J.3S0 3. J90 ... 2 . 36O I 1. J24 1. f,Sl I~

07 1.4U 3.918 3.117 I J.l!>!'> . S i.I :1 .1'16 I 1.1H I :L46'i Io. 1.354 3.853 :1.068 I 3.104 4'1l 2. 160 I 1.212 I 2.425

01 1.JOO 3.83. 1.On I 3.090 2" 459 2.1S0 I 1.201 I 2.416 1
I ------'- -L____ --_ .._- --_--'___ ..___--1 J ___.___J

IE.U ubh .at. cont..ccJ.lluacla con UQ 8UpU•• to d. IPC para J"l d.l "

PRIMA DE ASr~CIA

A If t l' o IV

USE UOULADORA PONDO DE PENSIONES

*.~. ~abla ••~, coof.ceiooada coa UD

.upu••"o d. ¡pe para 1"2 del 6'

"VEL BASE JUl:OULADORA

512 7.256.659
Sl1 6.833.784
010 6.436.945
SO. 6.060.530
S08 5.101.351
S07 5.374.761
'0• 5.061.-556
SOS 4.165.703
S04 4.589.401
SO, ".442.730
'0. 4.301.200
SOl 4.031.579

E-' 4.589.401
E-l 4.442.730.. 4.301. 200
13 4.031.519
12 3.903.151
11 3.778.829
10 3.374.601
O. 3.188.418
08 2.936.842 ¡

07 2.818.594
(: O. 2.105.102

05 2.596.140
04 2.491.603

0' 2.391.249
O. 2.294.959. O, 2.202.537

,..
,..
'"73l

8.689.3lJ
8.192.520
1.705.690

USE REGULADORA

AHE:Z:OVI

PLUS DE UTEN

ANEXO V

0'
02
01

SA
so
se

......

ta"a !;Ula ••ti coof.ccioQ.&dA
...,..••to ~. ¡pe pa~a 1992 <s.l "

NIVEL O, D, • R":ro

I 10 ... 5.451 3.919

8 • • 4.164 3.414

1 • 7 3.923 2.860

I

2.887
2.118
2.560
2.411

2.270
2.139
2.013
L396

¡.7:1&
1.6a2
'1. Sal
':'.5ZS
lo ..176
lo 429
1. 339

1.494
1.402
1.357
1.31.5
1.114
1.101.,.

>J,.....,...

1. 525
':'.494

IMPOltTt!. Il%AIlI0 SItUTO

"lJ
12
12
10
O.

"07
O.
0'
O.

""'"S12
Sll

'10

'0'
S08

'07
SO,
;OS

so.
S07
SOl
SOl


