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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley Orgdnica
1171983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y el articuln 10.2
del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre,

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios.

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1992, de la Univer-
sidad de Barcelona, por lo que se hace piblico el plan
de estudios de la Licenciature en Administracion y Direc-
cidn de Empresas de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales de esta Universidad. )

i Masip.

Este Rectorado ha resuelto publicar el plan de estudios correspondiente
al titulo oficial de Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas
de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de esta Univer-
sidad, homologado por acuerdo de la Comisién Académica del Consejo
de Universidades, en fecha 28 de septiembre de 1992, que quedard estruc-
turado conforme figura en el siguiente anexo.

Barcelona, 23 de noviembre de 1992.—El Rector, Josep Maria Bricall

UNIVERSIDAD

Barcelona

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

Licenciado en Administracién y Direccién de Empresas

l

1. MATERIAS TRONCALES
1cio C'ﬁ?o pencminacisn ﬁég;“::r:{,’c:o],":rg‘;:ii:/u"i"““ Créditos anuales (4} Breve descripcién del vinculacién a S:eas dn
diversifica la materia troncal (3) contenido corocimienta (%
otales [Tadricos [PrécticosS
| clinicos
1 ioontabilidad Flnanciera y « Introduccién a la contabllidad BT+1,5A 4,5 3 [Técnica contable sn relaclén con [Economfa Financiers y
jhnalitica 1a situacién ¥ los resultados de jcontabilldad.
(12T » 3A} . Contabllidad Financiera 6T+1,54 4,5 3 la Empresa, ¥ los flujos de
fondca habldos &n un parfodo.
Determinacidn de loa costea ¥ su
utilizacién &n las decisiones.
1 Derecho de la Empresa . Derecho Emprasarlal 6T 1.5 2,5 El crdanamiento juridico. [perecno Civil, .
(6T) Instituclonss bisicas del Derechofberecho del Trabsjo.p 3
. Civil. Derecho Mercantil, DerechojDerecho Financiars y
Fiscal y Derecho Laboral. [Tributario.
Derecho Mercantll.
1 Economia de la Empreas . BEconomia de la Empresa I ET+1,5A | 4,5 k] [Relacisn entre la Empraas ¥ su lcomerclalizacidn e
(L2T + 3R} lantorna econdmice. Areas Investigacisn de
. Ecapomla de la Empresa II &T+I,5KR | 4,5 k] tunclonales: Produccidn, IMercados.
inveraic¢n, financimcidn y [Econom{a Financiera y
lcomerciallzacién. [contablilidad.
lorganizacidn de
Empresas.
1 [Economia Eapafiola y Mundlal . Economia Mundial 6T+1,5A | 4,5 k) Descripcisn de 1a aconomia [Economia Aplitada.
(2T + 3A) jespaficla y anilisis de los IFundamentos del anslisis
. Econchis Espafiola &T+1,5A | 4.5 3 sectores de la economia [Econdmico.
mundial .Eapecial referencla a losg
Jaspectos sectorlales y zonas
geogréficas de la economia
espatiola. L
1 Estadiatica e introduccidn a la . Eatadistica Empresarial I 6T+1,58 [ 4,5 3 Bstadistica descriptiva. conomia Aplicada.
aconemetria. [Probabilidad, Influencia Estadistica e
(12T + 3A) . Estadistica Empresarial II ET+1,5A | 4,5 3 estadiatica. Modeles de regresidn{Investigaclién Qperatlva.
almple y de varisblas Fundamentos del Anillsis
explicativas., Utilizacidn de Econémico.
pagquetes scconométricos para Mataemitica Aplicada.
lordenadores de uso generalizado.
1 Macroeconomia . Macroeconomia (Introduccidn} §T+1 ,5A 4.5 3 adelo de detarminacisn de la Economia Aplicada.
(127 + 34y renta an una economia cerzada. ElFundamentos del Andlisls
- Macroeconomia (Interhnedia) 6T+1,5A 4,5 3 ldinero. Inflacién y paro. Econémico.
jcrecimiants. Economias abiertas.
|AnSiiels de los instrumentes de
politica scondmica.
1 fratemricas . Matemdticas Empresariales I BT+1,5A | 4,5 3 Elementos basicos de 4lgebra Economia hplicada.
(12T + 3a) lineal y célculo diterenclal e Economia Financiera y
. MatemAtlcas Empresarlales 11 ET+1, 5A 4,5 3 integral, Matemdticas de las lcontarilidad.
operaciones financieras. Fundamentos del Andlisis
Econdmico. .
Matematica Aplicada.
1 Microeconomia . Microeconomia {intreduccidn} ET+1, 5A 4,5 3 [Teoria de los pracios del consumclEconomia Aplicada,
(LIT + 34} y de la produccisn. El equilibridrundamentsos del hnalisis
. Microeconomia {Intermedia) 6T+1,5A 4,5 3 competitivo. Mercadas ho Econdmico.
lcomptatitivos., Eficacia econdmica
¥ teoria del bienastar,
2 contabllidad general y analftica |. tontabllidad de costes 4,5T+1,5A 3,9 2,5 contabilidad, andlisis, Economia Financiera y
(9T +34) consolidacién y auditoria fIcontabilidad,
. Andlimiz Contable 1,5T+1,5A 3,5 2.5 jcontablae.
2 jDireccisn comercial . Fundamentos del Marketing 4,5T+1,5A 3.5 2,5 Decisionas de politica lcomercializacidén e
{97 + 3A comercial. El mercado: Técnicas [Investigacicn de
. Gestidn y Investigaclién de Mercados 4,5T+1,5A 3,5 2,5 aplicables. Estrategla Mercados.
comercial: “marketing mix". joxganizacién de
Precilos, distribucidn, promocidéniEmpresas.
y politica producto.
1
2 [bireccién EBtratégica y politica |. Direcclén General y Estratégica de 4T+0, 5 3 1,% becisiohas que definen la lcomarcializacidn e
[de Empresa la Empresa I eptrategla da una Emprasa: Invastigacidén de
(9T + 6&) ! Comblnacién tecnologia, Mercados.
. Direccién General y Estratégica de aT+0,5a | 3 1,% productes, mercados. objstives alorganizaclién de
la Empresa II largo plazo ¥y medlios para Empresas.
alcanzarlos. [Economia Financiera ¥
. Téznlcas operativas de gestidn 1T45A 3,5 2,5 jcontabilidad.
2 Direccisn Flnancleca . Gestidén financlera 4,5T+1,54 3,5 2,8 Seleccisn de proysectos de Economia Financiera y
(3T + 3A) inveraién en condiciones de lrontabilidadg,
. An&lisl= financlere 4,5T+1,58 3,5 2,% carteza @ incertidumbre. Modelo
de cartera da proyectos.
[Estructura de financiaclén:
Medios y politicas. E1 coste de
capital: Combinacidn riesgo-
rentabllidad.
2 [Fconometria . Econometria de la Empresa 1 AT+0, SR 3 1,5 Modelo de regresién maltliple: [Economia Aplicada.
(9T + 6R) [validez de las estimacicnes y [Estadiztica e
. Econometria de la Empresa 1I 4T+0, 58 3 1.5 form! dindmica. Modele de Investigacién Operativa.
ecuacloned slmultdneas. Fundamentos del Andlisis
. Modelos de Programacién LT+5h 3,5 2,5 Econsmico.
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ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD Barcelona J

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

Licenciado en Administracién y Direccién de Empresas |
2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)
Curzo )
cielo (2) Danominscisn Créditos anuales vinculaclén a Areas de conocimiento (3)
! Broeve dsgcripelén del contenldo
Totalea | Tetricos [Practicosa/
clinicos
1 Hlstoria Econdmica Mundial 1.5 4,5 3 Estudio de la avolucidn de la Zeonomiz Mundial. |Historla y Instituclones Econdmdcas.
siglos XIX y XK. Economia pre-industrial.
1 Politica Econémica 7.5 4,5 3 Papel dal EZatado &n la ecoromia. Andlisis de las [Rconomia Aplicada.
. {Introduceidn) politicas econémicae.
2 Teoria Econdmlca de la Emprasa 6 3,5 2,5 Decisiones da la Papresa desde el punto de vieta |Pundamentos de An&lisis Econdmice.
¥ la Inddstria -|microecondmico. Moderna teoria de mercados.
2 Fiscalidad da la Empresa [ & i.5 2,8 Eecnotiia Aplicada. Pundamentos de An&iieis Ec.
Sistéma tiscal y empresa.
2 Figcalldad da la Empresa II 6 3,5 2.5 Econemia Aplicada. Fundamentos de Andllisis Fo.
2 Politica Econdmica & 3,5 2,5 Andlisis de los objetives de la Pol. Bc. ¥ EBconomia Aplicada.
Politica de Llnstrumentales da)l entorno empr.
esp.
2 Integracldn Eutopas [1 3,5 2,% Economia Aplicada.
2 Matemitica de las operaciones & 3,5 2,5 Operaciones finanhcieras a partir de modalos Ec. Financiera y Cont.
financieras” matemitizon. Contrastaclén slst, fin. Mat. op. Katemdrica aplicada.
tin.

(1) Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como
(2) La especificacién por cursos es opcional para la Universidad.
{2) Libremente decidida peor la Universidad.

obligatorias para el alumnc.

ANEXO 2-C. Contenide del plan de estudios.

UNIVERSIDAD [Barcelona J

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULC DE

Licenciado en Administracién y Direccidén de Empresas l
Créditos totales para optativas (1)
3. MATERIAS OPTATIVAS .(en su caso) T per eielo
- Turso
DENOMINACION (2) " CREDITOS VINCULACION AREAS DE
BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO CONOCIMIENTO (3)
Toteles | Tedrices |précticos/ ’
elinicos
(1) Derecho Administrativo 3 3,6 2,4 La Administracidn y su ordensmlentc. La ¢rganizacidn * Dorecho Adminietrativo.
- administrativa.
-
1} Dereche prilvade 6 1,6 -1 2,4 Introducclér a los conceptos juridicoa. Pérsonas y acto jurfdics. |Derecho Civil.
Apllcacién & la empresa. Derecho Mercantil.

(13 Derecko Laboral s 3,5 2,4 : Darecho del Trabajc ¥ de la Seguridad Social.
(1; Contabllidad Financiers ] 3,6 2,4 Estudic contable en profundidad de las figuras que se presentas E¢. Pinanclera y Contabllidad.

Supetior |en la dindmica de la empresa.
(1) Administracién [ 1,6 2,4 Funclén directlva desarrollada por a4l subsiatema de

empresarlal adminlstracién an la empresa. Fames dal proceso de adminietraciée |Organizacién Empresas.

(planificacisén, organizacién, control, ete.)
{1} Andlisis de datos 4 3,6 2,4 Tratamientc y geetidn de baee da datom, utilizacidn de hojas ds gcoromia Apllcada.
eonolens: caleuls, programas de rapresantacion gréfica y estadfstica
Aplicacicnes descriptiva.
microinforméticas de
estadisticas descriptivas
: Introduceidn a la teorfa de la convexidad, y el astudio de los Hatemftica aplicada.

{1) Intraducelén a la £ 3,86 2,4 pregramas con restricclonas. brogramaclén lineal matemstica. Ez. Fin. ¥ Contabllided.

optimizacidn
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3. MATERIAS OPTATIVAS (en #u caue) coddites "’"'1:,:(":’;:‘:”“’"“ A
- ouray S
TENOMINACION (23 £ATCITOB - VIHCULACION AREAS DE
BREVE CEECRIPCION DEL CONTEMID COROCIMIENTG (3)
folelen Tesrizes (Préoticoas N
cifrican
L) Historip feosdmics de Lapsfa. & i f 1.4 Aoanitae de Im Sltire Zese de s e, g wpltalials y dessrrollo Hed Historia y Institucicrer Boohlminan.
capitaly algion XIX v FX.
fl; 8ociclegia del trabaie y de % a6 204 Lra 14p t=lacicres entre la amtr. orupenicnal y dal tracede ¥ orgs. poclologis,
La &mpremn wra. aTp.
(i} rintewmy politica ¥ & 3.8 HY Y Derecha Coratitucionai ¥ Co. pelitics y de ls
censtituzinnal esphisl adminimt: acién.
4 I’ : E Uretab. souiecades bAaTzziaz, leasing, =6 gurom, [itenciacién. 1 ds agencles de |PBconewfs finsnelecs y centab:lidad.
wrlogap .
(3 Contebiliasl DisectiTe [ 3.k 2.4 regatioclle ¥ osintene de costey. Planificacitn y comtto) de ix tons de Ecorepie finantisre y contobilidad
4c o mnen
{i) Auvaitozia Pinmn: W L8 ER) 1 sa la suditeria. naorcas tédcracas. huditoriss de ios difsrentas Economis flnenciens y contabllided.
{2) cenmolidecitn astudos [} L 1.4 macivo de ia Consalidanién coniable. metodologis y téanicas de Econcwle finsaciers y contabiiided.
svitablen 2 .
t} Francipice y hurmes de s L 1,4 ety oo L Soctrinal principios, wetodologla. Anglisis de drbito Econosfs flransiars y contabllidad,
contabilidad ¥ TRE-
(73] lu;gmg ._ﬂ; intarresian pary L i€ ) az t placifleeciér y cortrol. Bistenas informéticost BDP, MIZ, DES y ovganitecidn de Empresss.
& ditsczidén, AT
t2) Administizacisn de zecuraos L3 u Adniaigtruiidn de cecurpos hwdiros, funclones dal Departasanto &¢ Personal. crganizsclon de Empresas.
humangn royw personel.
¥} Llvencidn da 1a prod 3 1,6 Ik ‘Farzinnes de oparacjores®, avevas tecnoleglasm HRE, OFT, JIT, atc. Organizscidn de Emprasaes
i3y farketing caentivative [3 B3 1.y Papal aulma\_ it cusntlitativo en NET (Métodon setadizticzor, previsidn y Comereiatizacidn y fnvasrigetibe mwrc.
wegmentaclsn,
12; frezia de la cormmlcasion + 3.6 i Govhicaridn comarclei. Ciaaciée publlcitstia. Relacicnes pikiicea ¥ [cooercislisacién y investigacidn mra. ¥
wrreraisl wepongcLing ]
(21 Teosis y téenizes dAel canwume L) LY 1.4 BatSipn del conrsumidor. Batpucturs ec. del consumo. Ystrategla de oomprae comarcialinacidn y inveatigacidn mezc. I
i2) Invest en cperative iEx g | % e F Trukaniento da ls incertidusbre, irv. afsctos cividados, adents finilas, prog. |Econemfa Pinancieis y Contsbiijded.
L tmpr ! tirdmica,

(i Tnsirumenton § mercodod 13 3.6 F Insttumencos de coverbura: riepqgo de camhio, e inkerds ¥ de precio. PiferentsalXconomis Financiars y Contabilided,
f1a8# jeron

mercadoe fin,

iit inversiones € ER it T4 do la irv. er &L <ampo certesa. Lim fin, economia Finsnciers ¥y Contabilidad.
ciuen Env. y dei o ieezs [ 3.6 2.4 rnéiinig de los parkmetcos fundement. df invar. wimples ¥ da law op. fin- en Ec. Aplicads, Financiera y vontal. Fundamantok del
e rorpon. de risAge. Andlisi® Ec. y Met. Aplicada.
12y TeoL h Genazei ox] segire L3 1.6 T4 Bormativa legel. Anal. aspect. cualit. Hodalided Seguro Cxit. Tarificaclén. Ec. Aplicads, Pinangiera y Contab. Yandassnies del
chliuls primes Andlinie BS. y Maz. Aplicids
(3) Tptimizacidn di-avita & ik 2.4 Irvertiqacién de Crayectoris tempotéles optimse. Célculo de wesiaciones. tc. Aplicads, Financiezs y Contab. Fundamentos del
Te6tig contzol Jptime. Andliisie Xo. y sab. Rplicade.
1Tt Tror{a ds juegos 4 3,6 1.4 tatudic de lu reorls de jusgne y aus aplicaciones flnarcieraw y sconémicas. Te. Aplicads, Finaneiers y Contab. Fundamentes del
Andlinin 3. g Mat. Aplicada.
17 Kesvuecononfa: entorno da la & 3,8 2.4 Aapectos wacioacondeicos que irciden an Las decisiones enprassrisles. Fundamantos del andlisis Boondmice.
emprens
{1 Wétodon da previciln & 3,6 2.4 Hecanienck pers l4 Gohmtsuccibn de predictoras. VAloTacién g cemp, de Economis Aplicada,
diferentas modelos L
(2) Het. Eatad. Wultive. L3 3,6 L Introduccisn o lem comesptes e dlstribucidn. Economis Rplicade.
(1) Eroencris del tegurc % 3,6 7,4 Tecrfa del squilidric #c. y tin. ¥epal da la crasneciée del clesgo. Mercedes Economia Aplicada.
L saguza.
ri) 1av. Cpa.; optimizesién y x . 3.6 2.4 Planteamierto ¥ raeolvcaén del »0oelo G programaclér lioesl, #conomis Aplicada.
ansl.fint. emp.

{2) *lacalided Inter. € 3,6 2,4 Tratariento fircal de law ralacionas scondmicas internasiena Economis Apliceda.
[2; wieche Adm. eronomico € 2 .4 Za Adminivtrmcia BS. Compatenciac +¢. de iam CCAA. £l Sector pdblizo scondmico{ferecho Adniniscrative.
120 Decschn de lao Segurct privedos & Y6 HA ) Batruseusa y Oeqanizacidén de lon Kercados de lue Baquroe. Riwego. Indamriizscids|berecho Harcentil
¥ fu cileelo
121 Ordersc,;cn del mercade crédito L] 1t AP Estructura de mefcsdo ds capital y Iinenciere. Inttrubéston de orrdiscidn. Treche Mercantil,
y vilotren Operadoren.

7 Tractices

recariales | L] -- 5 Todas 1am vinguladas & Las materiss troncales u
obligat: s universidad de la titulacisn,

{2} Prastican Empresariales 17 4 - - ° Tedas lap winculades a lac materias troncales g

cbligatorias unive:pidad da ia titulscicn.

.

(1) Se expresard el total de créditcs asignadcs para optativas y, en su case, el total de los miemos por cieclo o curso.

{2) Se mencionari entre paréntesis, tras la dencminacién de la optativa, el curso o cicle gue corresponda si el plan de estudios
confiqura la materia como cptativa de curso o ciclo.

i3) Libremente docidida por la Unlversidad.



: ESTA » (W S
ANEXO 3 ESTRUCTURA GENERAL Y URGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS 5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA

PARA OBTENER EL TITULO fio; (6).

6. SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:

— ) [X] PRACTICAS EN EMPHESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
[X_] TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

. ESTRUCTURA GENERAL PLAN (Xl ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS
l PEL DE ESTUDIOS POR LA UNIVERSIDAD

1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENGION DEL TITULG QFICIAL DE [] OTRAS ACTVIDADES

UNIVEASIDAD: 1"7 BARCELONA

— EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CHREDITOS OTORGADOS: 18 CREDITOS.

| I licenciado en Administracidn y Direccidén de Empresas AAJ 3 -
. — EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) ..materias optativas

2 ENSERANZAS DE | Primer y segunds cicle CICLO (2) 7. AROS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9)
3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS - 12 Cco |ZI ARGCS
Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales | _
3) — 2°CICLO ANOS
4. CARGA LECTIVA GLOBAL 300 CREDITOS (4} N
— ( 8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

Distribucion de los creditos

ANO ACADEMICO TOTAL TEORICOS PRACTICOS/

CICLO CURSO MATERIAS | MATERIAS | MATERAS GREDITOS | TRABAJO PN | TOTALES | CUINIGOS
TRONCALES |OBLGATORIAS| OPTATIVAS UBRE | DE CARAEAA !
CONFIGUAA- }
{ CION i5} ;
i !
- T r
= !
. . o 2
|
1 CICLO ]

|
neew | |
I | d i
H
! !
i 66 38 | 50 i8 150
- {6) Si 0 No. Es decision potestiva de la Universidad En caso afiernativo, se consigraran los créditos en el
precedente cuadro de distribucion de o5 creditos de a carga lectiva giobal.
1) Se indicara | - . . . . . L
m ! @ que corresponda {7) Si 0 No. Es decision potestativa de la Universidad. En el primer caso se especificara la actividad alaque

1% Seindicara lo que corresponda segun sl art. 4 © del .0, 1497/87 (de 1.7 cicto:de 1. v 2.° ciclo: de 50l 2.° ciclo) se otargan créditos por equivalencia.

y las previsiones del R.D. de directnices genarales propias del titulo de que se trate. J
(8) En su caso, se consignard “materias troncales”, “obligatorias”, “optativas”, “trabajo fin de carrera®, etc.,

(3) Se indicara el Centro Universitario, con expresion de fa norma de creacion del mismo o de fa decision de la asi como la expresitn del nimero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el caracter tebrico

miRIsira . i san 1 !

Adminisiracion correspondiente por la gue se autoriza la imparhcién de Jas ensenanzas per dicho Cerdro. o practica de éste. .

(4) Dentrodelosiimites establecidos por el B.D. de girectrices generales propias de los ptanes de estudios del tituto . : .

de que se frate. (%) Se expresara lo que corresponda segun io establecido en la directriz. general segunda delR.D. de
directrices generales propias del titulo de que se trate.

i5) At menos el 10% de la carga lectva “global”

206
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Il ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad debera referirse necesariamente a los siguientes extremos:

a) Regimen de acceso al 2.° ciclo. Aplicable solo al caso de ensenhanzas de 2.° ciclo 0 ai 2.°
ciclo de ensefanzas de 1.2y 2.9 ciclo, teniendo en cuenta fo dispuesto en los articulos 5.°

y 8.° 2 del R.D. 1497/87.

b} Determinacion, en su caso, de la ordenacion temporal en el aprendizaje, ﬁiand'o secuen-
cias entre materias 0 asignaturas o entre conjuntos de ellas (articulo 9.2, 1. R.D. 1497/87}.

¢) Periodo de escolaridad minimo, en su caso (arficulo 9.°, 2, 4.9 R.D. 1497/87).

d) Ensu caso, mecanismos de convalidacion y/o adaptacion al nuevo plan de estudios para
los alumnos gue vinieran cursando el plan antiguo (articulo 11 R.D. 1497/87).

2. Cuadro de asignacion de la docencia de las materias troncales a.dreas de conocimiento. Se

cumplimentara en el supuesto a) de la Nota (5} del Anexo 2-A.

. La Universidad podré afiadir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste

del plan de estudios a las previsiones del A.D de directrices generales propias del titulo de que
se trate {en especial, en lo que se refiere a la incorporacion al mismo de las materias y
contenidos troncales y de los créditos y areas de conocimiento correspondientes segun lo
dispuesto en dicho R. D.), ast como especificar cualquier decision o crilerio sobre ia organiza-
cion de su plan de estudios que estime relevante. En todo caso, estas especificaciones no
constituyen objeto de homologacion por el Consejo de Universidades,

1.a) REGIMEN DE ACCESO AL SEGUNDO CICLO :

Para los alumnos de la propia Licenciatura en Administracién y
Bireccién de Empresas, se requiere haber superado 105 créditos
del primer cicle, elles, 82 al menos, troncales y obligatorios

de Universidad.

Los Dipleomados en Ciencias Empresariales, tal como establece

Orden de 11 de septiembre de 1991, pedrdn solicitar cursar el segundo

ciclo, asigndndose las plazas que para cada cursc académico

establezcan ponderands el expediente y el curriculum de los candidatos

asf como los resultados de una prueba realizada al efecto.

1.b} No se establecen requisitos que determinen una ordenacién temporal

del aprendizaje.
1.c) Periodo de escolaridad minimoc : 4 afios.

1.d) Tabla de adaptaciones en pigina 4.

t.d) Adaptaciones previstas en el art. 11.3 del R.D. 1497/1%& de lon

alumnos que esten cursando la licenciatura en €8. Ecogarcas y Em=

presariales.

PLAN ANTIGUO
ACTUAL PRIMER CICLO

Teoria econémica I

Matemdticas para economistas I
Economia de la empresa I
Historia econdémica mundial
Sociclogia I

Teoria del estado y der. constit,
Introduccién al derecho (eivil)
Tecoria econdémica 11

Matemdticas para economistas II
Economia de la empresa II
Historia econémica de Espafia
Estructura y inst. econ. I
Dercho mercantil

Tercria de la contabilidad I
Teoria econdmica IIT

Politica econdmica I
Estadistica econbémica y empr.
Teoria de la contabilidad IT
Derecho administrative

Relaciones lab., y dcho laboral

Especialidad de economia general

Teoria econémica IV

Politica econdmica II
Econometria

Hacienda pidblica

Organizacidn ec. interancional
Pelitica econdmica III
Historia doctrinas econdmicas

Sistema fiscal

PLAN NUEVO

Microeconomia I ¥ Macroeconomia
Matemiaficas empresariales I

Economia de la empresa I y II

Historia econdmica mundial

Sociologia del trabajo y la empresa (o)
Sistema politico y constitucional {o)
Dereche privado

Microeconomia II

Matem. empr. II ¥ Introd. optimizac.(o)
Administracidn empresarial {(c) ’
Historia econdmica de Espafia (o)
Economia mundial

Dereche empresarial

Introduccién a la contabilidad
Macroeconomia IIL

Politica econdmica

Estad{stica empresarial II

Contabilidad financera

Ordenamiento administrative {o)

Derecho laboral (c)

Teoria econdmica de la empresa y ind,
Politica econdmica {22 ciclo}

Econometria I y II

bt

Fiscalidad empresarial

Integracidén eurcpea

Fiscalidad empresarial IT R

L 1 "wnu 3049
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Modelos econométricoes

Economia de Catalufia
Metodologia de las cc. sociales
Economia regional ¥ urbana

Haciendas locales

Modelos de programacidn

Especialidad de economia de la empresa

Contabilidad empr. y est. costes
Matemidticas de operaciones finan.
Teoria econdmica IV

Politica econdmica II

Econcmetria de la empresa

Econ. empresa III (fin.)

Econ, empresa III (mark.}

Verfic. compts. an. y cons. bal.
Politica econdmica de la empr.
Hacienda publica y reg. fiscal emp

Inv. operativa y an. sist. empr.

Politica econdmica III
Economia de la empresa IV (inv.)

Econ. de la empresa IV (inv.mer)

Contabilidad de costes
Matemiticas de las operaciones finan.

Teoria econdmica de la empr. ¥ la ind.

- Politica econdmica (29 ciclo)

Econometria I ¥ II

Geatibén financiera

Fundamentos de marketing

Analisis contable

Direccion gral y estrat. empr. I ¥ II
Fiscalidad empresarial I y II

Técnicas operativas de gestidn y Mode-
los de programacidén

Andlisis financiero

Géstién y investigacion de mercados

Especialidad actuarial y de la empresa financiera

Estadistica actuarial

Teoria general del seguro
Economia empresa (financiera)
Matematicas op. financieras
Teoria econgdmica IV

Politica econémica IT
Ecorometria de la empresa

Teoria matemidtica del seguroc
Derecho del seguro y Seg. Social

Economa de la Empresa (Asegurad.)

Matemiticas operaciones financieras
Teoria econ. de la empr. y la industria
Politica economica (22 ciclo)

Econometria I y II

Y S

Matemitica de la inversion
Pofitica'econémica II1
Derecho bancario y bursatil
Teoria poblacién y demografia

Hacinda pGblica ¥ reg. fis.empr. Fiscalidad empresarial I y II

Especialidad de economia politica y sociologia

Sociologia

Teoria del estado II

Métodos estad. para cc. sociales
Teoria econémica IV Teoria ec.empr. y 1a ind.y Macroec.(o)
Politica econdmica II Politica econdmica internacional
Poblacidn y estruct. social
Hacienda piiblica * Fiscalidad empresarial I
Organizacidn econom internac: Integracidén europea
Metodologia de las cc. sociales

Sociologia III i

IHst. polit. y adm. de Catalunya

Economia regional y urbana

Politica eéonomica III

HIstoria de los mov. sociales

Sociologia del trabajo

* La adaptacidn del actual plan de las asigraturas que no tienen
equivalencia directa en el nueve plan de estudios podran adaptarse por
créditos de libre eleccién u cptativos, hasta un médximo de 30 y 18 res—

pectivamente, segiin determine la comisién correspondiente,
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